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EANS-Adhoc: Osterreichische Post AG / Umsatzriickgang um 3,4%; EBIT um 9,0%
reduziert
Kosteneinsparungen zeigen Wirkung

Ad- hoc-M tteilung Ubermittelt durch euro adhoc mt dem Ziel einer
europawei ten Verbreitung. Fir den Inhalt ist der Emttent verantwortlich

Gsterrei chi sche Post AG QL-3 2009:
Unsat zr tckgang um 3,4% EBIT um 9, 0% r eduzi ert
Kost enei nsparungen zei gen Wrkung

- Anhal tend schwi eriges Marktunfeld 2009:
Post di enst | ei stungen von Rezession und el ektroni scher Substitution betroffen
- Konzernunsatz QLl-3 um 3,4% bzw 61,4 M o EUR gesunken
- Anhaltender Trend im@3: Unsatz um 3, 2% reduziert
- Vol unensrickgang i m Brief- und international em Paket geschaft; aber
- Zuwachse bei Paketnmengen in Osterreich
- Effizienzstei gerungs- und Kost ensenkungsmalBnahnen zei gen Wrkung:
Ei nsparungen bei Personal auf wand und Sachkost en
- EBIT (Ergebnis vor Zinsen und Steuern) Ql-3 auf 93,7 Mo EUR (m nus 9, 0% ;
Rickgang im @ um mi nus 12, 8%
- Fokus auf Kosten, Cash Flow und solider Bilanz
- Cash Fl ow aus dem Ergebnis QL-3 von 128,4 Mo EUR (nminus 33,4 Mo EUR
- Free Cash Fl ow vor Erwerb/Verkauf von Wertpapieren nur um20,5 Mo EUR
unter Vorj ahr
- Bilanz: Uberschuss an Zahlungsmttel n gegeniiber Fi nanzver bi ndlichkeiten
- Dr. Ceorg POl zl startete als CEO per 1. Oktober 2009

Die Gsterreichische Post im Uberblick

Di e Entwi cklung der ersten drei Quartal e 2009 hat gezeigt, dass der

W rtschaft sabschwung auch di e Geschaftstatigkeit der Osterreichi schen Post
nachhal ti g beeintrachtigt. Transportvol um na von Briefen und Paketen sind von
der ©6konom schen Entwi cklung, vom Konsumverhal ten der Bevdl kerung und von den
Wer beausgaben der Unternehnen abhangi g. Viel e Unternehnmen versuchen

Kost enei nsparungen auch bei Postdi enstleistungen zu erzielen, nmit negativen
Auswi rkungen auf di e Mengen- und Preisentw cklung fur die Osterreichi sche Post.
Der Unsatz reduzierte sich daher in den ersten neun Mnaten des Jahres um 3, 4%
auf 1.723,2 Mo EUR bzw. imdritten Quartal um 3,2% auf 567,3 Mo EUR
Wesent | i che Unsat zriickgédnge hatten sowohl die Division Brief (-4,5% durch die
negative wirtschaftliche Entw cklung und el ektroni sche Substitution, als auch
die Division Paket & Logistik (-2,4% durch einen rezessionsbedi ngten

i nternational en Preisdruck zu verzeichnen. Sehr positiv entw ckelte sich

hi ngegen das Paket - Geschaft in Osterreich. Hier konnte imdritten Quartal ein
signi fikanter Vol unmenszuwachs durch den Neukunden Hernes erzielt werden. In der
Division Filialnetz verdeutlicht der Rickgang der internen Unsétze den
aktuell en Strukturwandel: Bereits imVorfeld der Liberalisierung werden Briefe
vernehrt bei G oRkunden abgeholt. Durch diese veréanderten Kundenbedirfni sse und
das rezessi onsbedi ngt rickl &ufi ge Sendevol unen an Briefen und Paketen Uber das
Filialnetz ist es unungéanglich, die Struktur auf den verstarkten Einsatz
externer Post.Partner-Filialen zu adaptieren.

Um dem Unsat zr ickgang ent gegenzuwi r ken, haben Kost ensenkungsnaf3nahnen in der
Csterrei chi schen Post oberste Prioritat. Es wurden di verse MaRnahmen

ei ngel eitet, um sowohl den Personal - als auch den Sachaufwand des Konzerns
nachhal tig zu reduzi eren. Durch Nutzung der Fl uktuation und den damit

ver bundenen Abbau von Uber 1.000 Mtarbeitern ist es gelungen, die starke
Gehal t sst ei gerung 2009 - basi erend auf der hohen Inflationsrate des Vorjahres -
zu konpensi eren. Auch bei den Sachkosten konnten Nettoei nsparungen von rund
12,0 Mo EUR erzielt werden. Das Ergebnis vor Zinsen und Steuern lag in den
ersten neun Mnaten des Jahres 2009 mit 93,7 Mo EUR um 9, 0% unter dem

Ver gl ei chszei traum des Vorjahres, imdritten Quartal um 12,8% darunter. Es ist
zu erwarten, dass sich das aktuelle wirtschaftliche Unfeld und die

Kost ensenkungsmafBnahnmen unserer Kunden auch weiterhin bel astend auf die

Vol unensent wi ckl ung von Postdi enstl ei stungen auswi rken werden. Mt einer
grundséat zl i chen Verbesserung der wirtschaftlichen Rahmenbedi ngungen kann
derzeit nicht gerechnet werden.

"Auf grund des weiterhin schwi erigen Unfel des bei Postdienstleistungen ist es



mr wichtig, sowhl unsatzseitig als auch kostenseitig alle MaBnahnen zu
ergreifen, umdiese Marktsituation bestnbglich zu neistern.", so der neue CEO
Dr. Ceorg POl zl.

Geschaftsentw cklung - Ertragsl age i m Detai l

Di e Geschaftsentw cklung der Osterreichi schen Post war in den ersten neun
Monat en des Jahres 2009 von der ruckl aufi gen Wrtschaftsentw cklung gepréagt.

Di e Rezession verursachte verstarkte Rickgange des geschaftlichen Sendevol unens
von Briefen und Paketen und beschl euni gt e dariber hi naus den Trend der

el ekt roni schen Substitution von Briefen durch el ektroni sche Medi en. Dadurch kam
es in den ersten neun Minaten zu ei nem Rickgang der Umrsatzerl 6se um 3, 4% oder
61,4 Mo EUR auf 1.723,2 Mo EUR Imdritten Quartal erfolgte ein Rickgang um
3, 2% auf 567,3 Mo EUR

Die Division Brief verzeichnete imVergleich der ersten neun Mnate einen
Rickgang von 4,5%bzw. minus 4,6% imdritten Quartal, wobei alle
Geschaftsfel der betroffen waren. Al's markanteste Trends sind hierbei die
verst arkte el ektroni sche Substitution von Briefen in einigen Kundensegnenten
sowi e di e rezessi onsbedi ngten Ei nsparungen von Postdi enstl eitungen und der
verringerte bzw. verzodgerte Einsatz von Werbeausgaben imDirect Mailing
festzustellen.

In der Division Paket & Logistik verursachte die aktuelle

Wrtschaftsentw ckl ung ei nen Rickgang der international en Transportvol um na.
Auf grund der Uberkapazitéaten imFracht- und Transportsektor entstand dar iiber
hi naus ein Preisdruck in allen Logistiksegnenten. Der Unsatz der Division in
den ersten neun Monaten war in Sume um 2,4%rickl dufig. Das dritte Quartal
ver zei chnet e aufgrund ei nes Unrsat zwachstuns in Osterreich, unterstitzt durch
den Neukunden Hernes, einen Ursat zrickgang von lediglich 1,2%

Der Auf3enunsatz der Division Filialnetz mt Handel swaren und

Fi nanzdi enst| ei st ungsprodukten entw ckelte sich mt plus 0,6%in den ersten
drei Quartal en weitgehend stabil, wdhrend die |Innenunsatze aufgrund
verringerter Brief- und Paketvol um na Uber das Filialnetz stark zurtckgi ngen.

Ursat zent wi ckl ung*)

Mo EUR Q1-3 QL-3 % @B B %

2008 2009 2008 2009

Ursat z gesant 1.784,6 1.723,2 -3,4%585,8 567,3 -3,2%
Brief 1.066,8 1.018,7 -4,5% 346,3 330,3 -4,6%
Paket & ogi stik 575,2 561,5 -2,4% 192,7 190,3 -1, 2%
Filialnetz 140,3 141,2 +0,6% 46,3 46,0 -0, 7%
Sonstiges 2,3 3,2 - 0,5 1,1 -

Konsol i di erung 0,0 -1,4 - 0,0 -0,5 -
Werktage in Osterreich**) 190 188 - 65 66 -
*) AuBenunsatz der Divisionen
**) Kal ender - Wr kt age

Gewi nn- und Verl ustrechnung
Mo EUR Q1-3 Q1-3 % @B B
2008 2009 2008 2009
Ursat zerl 6se 1.784,6 1.723,2 -3,4%585,8 567, 3
EBI TDA 186,9 168,9 -9,7% 47,1 42,3
EBI T 103,0 93,7 -9,0% 21,0 18,3
Peri odenergebnis 87,5 67,4 -23,0% 17,4 11,2
Ergebnis je Aktie (EUR) 1,25 1,00 -20,3%0,25 0,17

Um dem Unsat zr tckgang ent gegenzuwi r ken, haben Kost ensenkungsnmafRnahmen in der
Gsterrei chi schen Post weiterhin oberste Prioritat. Es wurden diverse MaRnahnen
ei ngel eitet, um sowohl den Personal - als auch den Sachaufwand des Konzerns
nachhal ti g zu reduzieren.

In den ersten neun Monaten 2009 konnte der Personal aufwand in Summe um 3, 2% auf
839,8 Mo EUR reduziert werden. Ein wesentlicher Beitrag dazu war die

Per sonal redukti on um 1. 042 auf 26.099 Mtarbeiter imJahresvergleich, primr
durch Ausnutzung der Fl uktuation und N cht-Nachbesetzung frei werdender

Stell en. Dieser Einsparung stehen allerdings Lohn- und Gehal t sstei gerungen
gegeniber, basi erend auf der hohen Inflationsrate des Jahres 2008 und der dam't
ver bundenen Kol | ektivvertragserhdhung von 3, 7% seit 1. Janner 2009.



Bei den Sachkosten konnten Ei nsparungen i m Materi al aufwand und i m Auf wand f ur
bezogene Lei stungen sowi e bei den sonstigen betrieblichen Aufwendungen erzielt
werden. In Sumre waren dies 12,0 Mo EUR im Vergl eich der ersten neun Mnate.
Auf Basis des eingetretenen Unsatzrickgangs und der beschriebenen

auf wandssei ti gen Ei nsparungen reduzierte sich das EBI T (Ergebnis vor Zinsen und
Steuern) der Osterreichischen Post in den ersten drei Quartalen 2009 um 9, 0%
auf 93,7 Mo EUR Imdritten Quartal wrde ein EBIT von 18,3 Mo EUR erzielt
(mnus 12,8% im Vergleich zu @B 2008).

Dabei verzeichneten alle operativen Divisionen rezessionsbedi ngt ei nen Rickgang
des Ergebnisses. Die Division Brief erwirtschaftete in den ersten neun Mnaten
ein positives EBIT von 164,4 Mo EUR (nach 190,5 Mo EUR im Vorjahr), die

Di vi sion Paket & Logistik ein negatives EBIT von 6,3 Mo EUR (nach 6,7 Mo
EUR), die Division Filialnetz erzielte minus 6,7 Mo EUR (nach 9,5 Mo EUR)

Ei ne Verbesserung wurde hi ngegen i m Bereich Sonstiges erreicht. Her sind unter
anderem ni cht weiter verrechnete Aufwendungen zentral er Abteilungen

Auf wendungen i m Zusammenhang mt | eer stehenden | mobilien, Aufwendungen fir
Sozi al pl anl ei stungen an Mtarbeiter sow e die Veranderung von

Per sonal r ickst el | ungen enthalten. In den ersten neun Monaten 2009 konnten
vernehrt Mtarbeiter, fur die in der Vorperiode eine Rickstellung fur

Unt er ausl ast ung gebil det worden war, w eder in den |aufenden Arbeitsprozess
integriert werden, sodass in Summe eine Rickstellungsreduktion von 26,5 Mo EUR
nmigl i ch war. | m Gegensatz dazu wurden Rickstellungen fur Mtarbeiter gebildet,
di e den Sozi al pl an zur Uber gangskarenzi erung bis zum Pensionsantritt angenonmmen
haben (30,6 Mo EUR). I mBereich Sonstiges ist daher teilweise bedingt durch
di e geringere Rickstellungsnotwendi gkeit im Vergl eich zum Vorjahr eine EBIT-
Ver besserung auf nunmehr mnus 57,6 Mo EUR eingetreten.

Das Fi nanzergebnis des Osterreichi schen Post Konzerns vermnderte sich in den
ersten neun Mnaten 2009 auf mnus 2,4 Mo EUR, unter anderem bedi ngt durch das
gesunkene Zi nsniveau und ei nen positiven Ei nmal ef fekt im Vorjahr.

Das Ergebnis vor Steuern reduzierte sich um17,8% auf 91,3 Mo EUR Nach Abzug
von Steuern im Ausmal3 von 23,9 Mo EUR ergi bt sich ein Periodenergebnis
(Ergebni s nach Steuern) von 67,4 Mo EUR Dies entspricht 1,00 EUR je Aktie fur
die ersten drei Quartale 2009 sowie 0,17 EUR je Aktie fir das dritte Quartal.

Sol i de Bil anzstruktur

Die Gsterreichische Post fol gt einer risikoaversen Geschéaftsgebarung. Dies
zei gt sich an der hohen Ei genkapital quote, den geringen Fi nanzverbindlichkeiten
und dem hohen Zahl ungsnmittel best and.

Die Csterreichische Post verfiigt in Sumre iber einen erheblichen Bestand an

kurzfristigen und | angfristigen Finanzmtteln. Per 30. Septenber 2009 waren

di ese Zahlungsmittel - und Zahl ungsmittel - aqui val ente von insgesant 137,9 Mo
EUR und Fi nanzinvestitionen in Wrtpapiere von 89,9 Mo EUR Dem Bestand an

Finanzmittel n von 227,8 M o EUR stehen Fi nanzverbindlichkeiten von lediglich
130, 1 Mo EUR gegenuber

Cash Fl ow

Der Cash Flow aus dem Ergebnis lag in den ersten neun Monaten mt 128,4 Mo EUR
um 33,4 Mo EUR unter dem N veau des Jahres 2008. Di e eingetretenen
Unrsat zr ickgénge wi rkten sich einnahnenseitig negativ aus, Kostenei nsparungen
und geringere Steuerzahl ungen konnten dem ent gegenw rken

Der Cash Flow aus Investitionstatigkeit mt mnus 35,0 Mo EUR beinhaltet den
Erwerb von Sachanl agen (CAPEX) in Hohe von 48,3 Mo EUR Der Free Cash Fl ow
betrug somt 77,0 Mo EUR

Der Free Cash Fl ow vor Wertpapi erveréanderung |ag verglichen zum Unrsat zr iickgang
von 61,4 Mo EUR lediglich um20,5 Mo unter dem Vorj ahresniveau

M tarbeiter

Di e durchschnittliche Zahl der Vollzeitkrafte des Osterreichi schen Post
Konzerns ging i mBerichtszeitraum gegeniber dem Vergl ei chszeitraum des
Vorjahres um 3, 8% oder 1.042 Mtarbeiter auf nunmehr 26.099 Mtarbeiter zurilck
Di eser Rickgang resultiert vor allem aus einer Abnahne in der Division Brief.
Der weitaus groRte Teil der Konzernmitarbeiter (in Vollzeitkraften) ist in der
Gsterrei chi schen Post AG beschaftigt (21.775). In den Tochterunternehnen
arbeiten mehr als 4.300 Mtarbeiter.



Ausbl i ck 2009

Di e Entwi cklung der ersten neun Monate des Jahres 2009 hat gezeigt, dass der
Wrtschaftsabschwung wi e prognostiziert auch die Regi onen und Mirkte erfasst
hat, in denen die Osterreichische Post tatig ist. Die reduzierte
Wrtschaftsleistung wird sich weiterhin negativ auf das Brief- und

Paket geschaft der Osterreichi schen Post auswi rken.

Es ist zu erwarten, dass G of’kunden ei ngel eitete KostensenkungsmalZnahmen
fortsetzen und damit die Volunens- und Preisentw cklung weiterhin unter Druck
steht. All genei ne dkonom sche Risiken - wie etwa erhohte

Wt t bewer bsi nstabilitéat, Preisdruck, riuckl aufiges Konsunverhalten oder drohende
Geschaftsausfall e von Kunden - und die damt verbundenen Bel astungen fir das
Bri ef - und Paket geschaft bl ei ben bestehen. Beim Unsatz ist daher auch weiterhin
mt ei nem Abwartstrend zu rechnen.

Fir die Gsterreichische Post haben Effizi enzsteigerungs- und

Kost ensenkungsprograme weiterhin oberste Prioritéat. Bei den Personal kosten
sollte es gelingen, den Lohn- und CGehal t sstei gerungen 2009 durch Nut zung der

M tarbeiterfluktuati on und durch N cht-Nachbesetzung frei werdender Stellen

ent gegenzuwi rken und somt den Personal aufwand 2009 zu reduzi eren. Unterstitzen
sol lte dabei ein neuer Kollektivvertrag fir neu eintretende Mtarbeiter, der
mt 1. August 2009 in Kraft getreten ist. Auch bei den Sachkosten sind

Ei nsparungen vorgesehen. Bei dem Materi al auf wand und Aufwand fur bezogene

Lei stungen sowi e den sonstigen betrieblichen Auf wendungen wi rd angepeilt, die
Kosten in Sume um 30 Mo EUR unter das N veau des Jahres 2008 zu senken.

Dar Gber hinaus sind um20 Mo EUR reduzierte Anlageinvestitionen (CAPEX) im
Ausnmal3 von 80 M o EUR vorgesehen.

Auf Basis di eser KostensenkungsmaflRnahnen sollte es gelingen, ein Konzern-EBIT
2009 zu erzielen, das etwa 10% bis 15% unter dem Ni veau des Jahres 2008 |iegt.

Geschaftsentw ckl ung der Divisionen

Di vision Bri ef

Der AuRBenunsatz der Division Brief reduzierte sich in den ersten neun Mnaten
2009 gegeniber der Vergl ei chsperi ode 2008 um 4,5% auf 1.018,7 Mo EUR Auch im
dritten Quartal erfolgte ein Rickgang um 4, 6% auf 330,3 M o EUR Zur ickzuf Ghren
i st diese Entw cklung neben der riuckl dufigen Wrtschaftsentw cklung vor allem
auf di e anhal tende el ektroni sche Substitution von Briefen. Daridber hinaus waren
i mVergl ei chsquartal B 2008 positive Ei nmal effekte durch National ratswahlen in
Gsterreich enthal ten.

Das Geschaftsfeld Briefpost verzeichnete i mlaufenden Jahr einen Ursat zrickgang
von 4,9% oder 28,3 Mo EUR Die negative Wrtschaftsentw cklung veranl asste

vi el e Unternehmen zu nassi ven Ei nsparungsmaf3nahnen. So kam es auch zu ei nem
verstarkten Trend der Substitution von Briefen durch el ektronische Medi en,

i nsbesondere i m Kundensegrment Tel ekomruni kation. Relativ stabil blieben die

Ver sandrengen i m Berei ch der Fi nanzdi enstlei ster. Rickgange waren auch bei

i nternational en Sendungsvol um na festzustellen.

I m Geschaftsfeld Infomail (adressierte und unadressierte Wrbesendungen)
reduzierte sich der Unsatz in den ersten drei Quartal en 2009 um 4, 2% oder 16,7
Mo EUR Ein Gund fur die negative Entw cklung ist der allgenei ne Rickgang von
Wer beausgaben. Bei adressierten Werbesendungen zeigten sich verringerte
Sendevol uni na i nshesondere i m Versandhandel . Di e Vol unmi na der unadressierten
Wer besendungen bl i eben hingegen rel ativ konstant.

Di e Rickgange i m Versandhandel wi rkten sich auch negativ auf die

Unsat zent wi ckl ung des auf Druckdi enstl ei stungen und Dokument enmanagenent
spezialisierten Unternehnens neiller direct aus, (mnus 7,7%in den ersten neun
Monat en 2009) .

I m Geschéaftsfeld Medi enpost war auf grund des konjunkturell en Rickgangs bei
Tages- und Wichenzei tungen ei n Unsat zr ickgang von 3, 2% oder 3,2 Mo EUR zu
ver zei chnen.

In Summre erwirtschaftete die Division Brief ein EBIT in der Hohe von 164,4 Mo
EUR, wel ches 13, 7% oder 26,1 Mo EUR unter dem Vergl ei chswert des Vorjahres
lag. Das dritte Quartal verzeichnete ei nen Rickgang um 9, 0% auf 49,9 Mo EUR

Di vi sion Paket & Logistik
Der AuBenunsatz der Division Paket & Logistik reduzierte sich in den ersten



drei Quartal en 2009 auf Basis der negativen Wrtschaftsentw cklung in den
Schwer punkt méar kt en um 2, 4% auf 561,5 Mo EUR, imdritten Quartal betrug der
Rickgang 1,2% In allen Markten war ein rezessionsbedi ngter Mengenrickgang
festzustel |l en. Dariiber hinaus entstand durch die Uberkapazitaten i mFracht- und
Transportsektor ein branchenweiter Preisdruck

Mt dem Produkt segnent Premnm unpaket (Paketzustellung innerhalb von 24 Stunden)
wurde in den ersten drei Quartalen ein Umsatz von 459,2 Mo EUR erzielt. Diese
Entwi ckl ung mt ei nem Rickgang von 5,4%ist stark an das internationale Fracht-
und Expressgeschaft gekoppelt, wo sich der konjunkturelle Abschwung weit

st arker ni edergeschl agen hat. Etwa 75% des Unsatzes wird von der

Tocht ergesel | schaft trans-o-flex in Deutschland erwirtschaftet, gefolgt von

ei nem wachsenden Paketmarkt in Gsterreich (9% der Unsétze), Sud-/Osteuropa (9%
und den trans-o-flex Gesellschaften in den N ederlanden und Belgien (7% . Per
1. Juli wurde das Unternehnen Rhenus Life Science in Deutschland erworben. Das
Unt ernehnmen ist in Transport und Lagerung von tenperaturgefihrten Gitern téatig.

Erfreulicher entw ckelten sich die Unsétze des Produktsegnents Standardpaket in
Gsterreich. Insbesondere durch den Neukunden Hermes seit 1. Juni 2009 konnte
der Unsatz betréachtlich gesteigert werden. In den ersten neun Mnaten erfol gte
ein Anstieg um8,4% auf 95,0 Mo EUR, imdritten Quartal belief dieser sich auf
tber 20%

Das EBIT der Division Paket & Logistik in den ersten drei Quartal en 2009 betrug
mnus 6,3 Mo EUR und |lag damt unter dem Vergl ei chswert des Vorjahres.

Zur Uckzuf dhren i st dieses Ergebnis auf den rezessi onsbedi ngten Preis- und
Mengendruck und di e daraus resultierenden negativen Effekte in den
Konzer ngesel | schaften.

Imdritten Quartal wurde ein negatives EBIT von 2,9 Mo EUR erzielt. Darin

i nkludi ert sind die Integrationskosten und operative Verluste der per 1. Jul

2009 erwor benen Gesel |l schaft Rhenus Life Science von rund 3 Mo EUR Dar Uber

hi naus war die Division imdritten Quartal positiv. Rhenus Life Science wrd
derzeit in die tenperaturgefiihrte Transportlogistik der Osterreichi schen Post
integriert und sollte ab 2010 einen positiven EBIT-Beitrag |iefern.

Division Filialnetz

Der AuRenunsatz der Division Filialnetz entw ckelte sich imlaufenden Jahr

wei t gehend stabil. Die ersten drei Quartale 2009 zeigten ein Ursatzplus von
0,6% das dritte Quartal war mit minus 0, 7%/ eicht riuckl &ufig. Einer positiven
Entwi ckl ung i m Ver kauf von Mobiltel ef oni e- und Festnet zpr odukt en standen
Rickgange bei all gemei nen Handel swaren gegeniber. Fi nanzdi enstl ei stungen

entw ckelten sich trotz der internationalen Finanzkrise weitgehend stabil

Di e Veranderung der Innenunséatze der Division Filialnetz ummnminus 9,4%ist auf
geringere Phil atelieunsatze - nach positiven Ei nmal effekten im Vorjahr, etwa
durch di e Fullbal | - Europanei sterschaft - sow e auf einen Rickgang des

Sendevol unens an Briefen und Paketen Uber das Filial netz zurickzuf tdhren. D eser
Vol unensr iickgang i st ein struktureller Effekt: Bereits imVorfeld der

Mar ktli beralisierung werden Briefe vernmehrt bei Kunden abgeholt. Das Filial netz
der Gsterreichischen Post nuss an die gednderten Bedirfni sse angepasst werden.
Anfang des Jahres wurden etwa 290 unrentabl e Postfilialen definiert, die auf
frendbetri ebene Post. Partner-Filialen ungestellt werden sollten. Bis November
2009 wurden ca. 140 dieser Filialen ungestellt, die weitere Umandl ung von 144
Poststell en wurde all erdings bis Ende Dezenber 2009 durch ei nen neuerlichen
Beschei d des Verkehrsninisteriuns untersagt.

Das EBIT der Division Filialnetz betrug in den ersten drei Quartal en 2009 mi nus
6,7 Mo EUR nach 9,5 Mo EUR in der Vergleichsperiode des Vorjahres. Die
urspringlich gepl anten Ei nsparungen konnten durch die behordlich verzdgerte
Umwandl ung von unrentabl en Kl ei npostantern nur teilweise realisiert werden.

Der Zwi schenbericht QL-3 2009 ist imlInternet unter: ww. post.at/ir -->
Publ i kati onen --> Fi nanzberichte verf lgbar

Wen, 13. Novenber 2009
Rickf ragehi nwei s:
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