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Highlights H1 2021

Umsatz

—= Umsatzanstieg um 28,4 % auf 1.260,4 Mio EUR (+12,0 % exKkl. Aras Kargo)
- Starker Paketumsatz (+70,7 %) und leichter Brief- und Werbeanstieg (+3,0 %)

Ergebnis
= EBITDA um 64,3 % auf 184,5 Mio EUR angestiegen
— EBIT um 114,5% auf 103,4 Mio EUR verbessert

—= Brief & Werbepost um 12,6 % auf 82,4 Mio EUR erhoht
— Paket & Logistik um 41,5 Mio EUR auf 59,7 Mio EUR gestiegen

- Filiale & Bank mit Ergebnis von minus 27,0 Mio EUR

Cashflow und Bilanz

—= Starker Operativer Free Cashflow von 139,1 Mio EUR und solide Bilanzstruktur

Ausblick 2021

- Umsatzanstieg von etwa 15% und Ergebnisverbesserung von zumindest 20 % erwartet

Kennzahlenuberblick

Mio EUR H1 2020 H1 2021 Veranderung
ERTRAGSKENNZAHLEN

Umsatzerlose 981,9 1.260,4 28,4%
EBITDA 112,3 184,5 64,3%
EBITDA-Marge 11,4% 14,6 % -
EBIT 48,2 103,4 >100%
EBIT-Marge 49% 82% -
Periodenergebnis 39,1 84,2 >100%
Ergebnis je Aktie (EUR)* 0,66 1,18 79,2%
Mitarbeiter (Periodendurchschnitt, Vollzeitkrafte) 20.443 27.489 34,5%
CASHFLOW UND CAPEX

Cashflow aus dem Ergebnis 117,2 226,1 92,9%
Cashflow aus Geschaftstatigkeit 306,9 281,5 -83%
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -144,7 -144.6 0,0%
Operativer Free Cashflow? 45,3 139,1 >100%
CAPEX 37,7 47,0 24,5%
Mio EUR 31. Dezember 2020 30. Juni 2021 Verinderung
BILANZKENNZAHLEN

Bilanzsumme 2.680,2 2.786,3 4,0%
Eigenkapital 655,0 622,7 -4,9%
Eigenkapitalquote 24,4% 22,3% -
Nettofinanzverschuldung 503,0 519,5 3,3%
Capital Employed 1.110,0 1.094,7 -1,4%

"Unverwassertes Ergebnis je Aktie, bezogen auf 67.552.638 Stick Aktien
2 Free Cashflow vor Akquisitionen/Wertpapieren/Geldmarktveranlagungen, Growth CAPEX und Core Banking Assets
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Vorwort des Vorstands

Sehr geehrte Aktionar*innen!

Das erste Halbjahr 2021 war fiir die Osterreichische Post nach wie vor von Einschrankungen und Auswirkungen der
COVID-19 Pandemie beeintrachtigt, ist aber in Summe sehr erfolgreich verlaufen. Vor dem Hintergrund massiver Belastun-
gen in der Vergleichsperiode des Vorjahres konnten im ersten Halbjahr 2021 sowohl Umsatz als auch Ergebnis gesteigert
werden. Dabei zeigte sich, dass speziell die nationalen und internationalen Volumen im Paketbereich weiterhin gute Wachs-
tumsraten aufweisen. Bei Briefprodukten setzte sich hingegen ein struktureller Riickgang fort. Pandemie-bedingte Ein-
schrankungen belasteten auch weiterhin die Geschaftstatigkeit einiger Kund*innensegmente.

Der Konzernumsatz der Osterreichischen Post steigerte sich im ersten Halbjahr 2021 um 28,4 % auf 1.260,4 Mio EUR.
Das aktuelle Halbjahr verdeutlichte im Divisionsvergleich die strukturelle Veranderung mit der nunmehr gestiegenen Bedeu-
tung des Paketgeschéfts. Der Anteil der Division Paket & Logistik an den Umsatzerldsen lag im ersten Halbjahr 2021 bei
49,4 % mit einem weiterhin positiven Trend, wahrend sich der Anteil der Division Brief & Werbepost auf 479 % reduzierte. Die
Umsatzerldse der Division Paket & Logistik erhéhten sich - auch durch die Vollkonsolidierung der tiirkischen Gesellschaft
Aras Kargo - um 70,7 % auf 628,1 Mio EUR (davon organisches Wachstum +27,0%) und inkludierten positive Sondereffekte
durch Logistikdienstleistungen. Die Division Brief & Werbepost generierte im Berichtszeitraum Umsatzerldse von
608,2 Mio EUR (+3,0%). Zuwachse verzeichnete auch die Division Filiale & Bank mit Umsatzerldsen in Hohe von
34,0 Mio EUR im ersten Halbjahr 2021. Seit April 2020 bietet die bank99 eigene Finanzdienstleistungen an. Um das Ge-
schaft zligig auszubauen, ist die bank99 mit der ING im Juli 2021 ibereingekommen, das Privatkund*innengeschaft der ING
in Osterreich zu ibernehmen. Ein Closing wird bis Ende 2021 erwartet.

Die Osterreichische Post konnte im ersten Halbjahr 2021 auch ergebnisseitig eine erhebliche Verbesserung zum ers-
ten Halbjahr des Vorjahres aufweisen. Das EBITDA des Konzerns stieg nach einem durch die COVID-19 Pandemie gepragten
ersten Halbjahr 2020 um 64,3% auf 184,5 Mio EUR, das EBIT um 114,5% auf 103,4 Mio EUR, und hat sich somit mehr als ver-
doppelt. Die Division Brief & Werbepost verzeichnete einen Ergebnisanstieg (EBIT) von 12,6 % auf 82,4 Mio EUR, getragen von
einem Umsatzanstieg im Brief- und Werbegeschéaft nach einer stark durch COVID-19 belasteten Vorjahresperiode. Das EBIT
der Division Paket & Logistik steigerte sich von 18,2 Mio EUR auf 59,7 Mio EUR in den ersten sechs Monaten 2021. Die her-
vorragende operative Entwicklung in allen Markten, die Vollkonsolidierung der tiirkischen Gesellschaft Aras Kargo sowie
Sondereffekte durch Logistikdienstleistungen leisteten ihren Beitrag zu diesem Anstieg. Die Division Filiale & Bank verzeich-
nete ein EBIT von minus 27,0 Mio EUR nach minus 28,7 Mio EUR im Jahr zuvor. Ein positiver Ergebnistrend aus dem Finanz-
dienstleistungsgeschéft ist erkennbar. Das Periodenergebnis der Osterreichischen Post lag im ersten Halbjahr 2021 somit
bei 84,2 Mio EUR nach 39,1 Mio EUR im Jahr zuvor. Das Ergebnis je Aktie betrug 1,18 EUR in der aktuellen Berichtsperiode
nach 0,66 EUR im Vorjahr.

Mit diesem guten Ergebnis im ersten Halbjahr hat die Osterreichische Post auch die Erwartungen fiir das Gesamt-
jahr 2021 angehoben. Trotz anhaltender Unsicherheit im Brief- und Werbepostgeschéft wird ein Umsatzanstieg (inklusive
der tiirkischen Tochtergesellschaft Aras Kargo) von etwa 15% erwartet. Auch das Ergebnis sollte sich zum Vorjahr verbes-
sern - ein Anstieg von zumindest 20 % wird angepeilt (Basis EBIT 2020: 161 Mio EUR). Die aktuelle Mengenentwicklung an
Paketen bestitigt das geplante Kapazitdtserweiterungsprogramm der Osterreichischen Post. Die Sortierkapazitét wird um
weitere 50% von 2020 bis 2022 ausgebaut.

Wien, am 3. August 2021

Der Vorstand
y /74 Gk A
DI DR. GEORG POLZL DI WALTER OBLIN DI PETER UMUNDUM
Generaldirektor Generaldirektor-Stellvertreter Mitglied des Vorstands
Vorstandsvorsitzender Vorstand Brief & Finanzen Vorstand Paket & Logistik

Vorwort des Vorstands
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Konzernlagebericht fur das erste

Halbjahr 2021

1. Geschaftsverlauf und
wirtschaftliche Lage

1.1 Anderungen im Konsolidierungskreis

Im ersten Halbjahr 2021 erfolgten keine wesentli-
chen Anderungen im Konsolidierungskreis. Eine vollstan-
dige Darstellung aller Anderungen im Konsolidierungs-
kreis erfolgt im Konzernanhang unter Punkt 3.

Durch die Vollkonsolidierung der Aras Kargo zum
25. August 2020 ist die Vergleichbarkeit der einzelnen
Positionen zum ersten Halbjahr 2020 bzw. zum zweiten
Quartal 2020 nur eingeschréankt gegeben.

1.2 Ertragslage

1.2.1 UMSATZENTWICKLUNG

Die Umsatzerl6se des Osterreichischen Post-
Konzerns verbesserten sich im ersten Halbjahr 2021 um
28,4% auf 1.260,4 Mio EUR. Auf vergleichbarer Basis, also
ohne Beriicksichtigung der Aras Kargo, lag der Umsatzan-
stieg bei 12,0 %. Das Wachstum im Paketbereich brachte
einen Umsatzanstieg von 70,7% (organisches Wachstum
+27,0%), die Division Brief & Werbepost generierte ein
Umsatzwachstum von 3,0% in den ersten sechs Mona-
ten 2021.

Das erste Halbjahr 2021 zeigte im Divisionsver-
gleich eine groBe Verdanderung mit der nunmehr gestiege-
nen Bedeutung des Paketgeschafts. Der Anteil der Divi-
sion Brief & Werbepost am Umsatz der Osterreichischen
Post reduzierte sich daher auf 479 %. In dieser Division
zeigte sich ein leichter Umsatzanstieg von 3,0%. Die Ver-
gleichsperiode 2020 war mit minus 10,5% im Vorjahres-
vergleich von COVID-19 besonders belastet, wahrend
in 2021 positive COVID-19 Effekte durch Sonderaussen-
dungen zu verzeichnen waren. Weiterhin feststellbar sind
erhohte Riickgange bei klassischen Briefen durch die
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E-Substitution sowie durch die Lockdown-MaRBnahmen,
andererseits auch ein volatiles Werbegeschaft als direkte
Auswirkung der COVID-19 Pandemie. Nach einem starken
Riickgang im Vorjahr ist bei den Werbe- und Medienpost-
volumen eine leichte Erholung zu bemerken. Mit

1. April des Vorjahres erfolgte eine Produkt- und Tarifan-
passung der Briefpost, welche positive Effekte auf die
Umsatzerldse hatte.

Die Division Paket & Logistik stieg in der konzerna-
len Bedeutung von 37,3% im ersten Halbjahr 2020 auf
nunmehr 49,4 % am Umsatz im Berichtszeitraum. Einer-
seits brachte die Vollkonsolidierung der tiirkischen Gesell-
schaft Aras Kargo seit 25. August 2020 Umsatzwachstum,
welches sich im ersten Halbjahr 2021 auf 160,7 Mio EUR
belief. Andererseits war der Umsatzanstieg in der Division
Paket & Logistik von 70,7% im ersten Halbjahr 2021 von
einem positiven organischen Wachstum durch Online-Be-
stellungen und positiven Sondereffekten durch Logistik-
dienstleistungen getragen.

Die Division Filiale & Bank erreichte in den ersten
sechs Monaten 2021 einen Anteil am Umsatz der operati-
ven Divisionen von 2,7% mit Umsatzerlésen von
34,0 Mio EUR (+18,9%). Die bank99 ist mit 1. April 2020 im
Markt gestartet.

Umsatzentwicklung
Mio EUR
+28,4%

1.260,4
981,1 9819

_H12019 _H12020 —H12021




Umsatz nach Divisionen

Veradnderung
Mio EUR H1 2020 H1l 2021 % Mio EUR Q2 2020 Q2 2021
UMSATZERLOSE 981,9 1.260,4 28,4% 278,5 479,1 614,3
Brief & Werbepost 590,6 608,2 3,0% 17,6 2731 297,3
Paket & Logistik 367,9 628,1 70,7 % 260,2 1934 304,4
Filiale & Bank 28,6 34,0 189% 54 15,5 17,3
Corporate/Konsolidierung -53 -99 -89,2% -4,7 -2,8 -4.6
Werktage in Osterreich 123 123 - - 60 61

In der regionalen Betrachtung der Umsatzerldse
der Osterreichischen Post wurden im ersten Halbjahr 2021
78,2% des Umsatzes in Osterreich erwirtschaftet. Interna-
tional ist die Osterreichische Post im ersten Halbjahr 2021

mit 21,8 % der Umsatzerldse vertreten. Davon entfielen auf
die Tiirkei 12,7 %, auf den Raum Siidost- und Osteuropa
6,3% der Umsatzerlose. In Deutschland wurden 2,7 % der
Umsatzerldse generiert.

Umsatz nach Divisionen H12021 Umsatz nach Regionen H1 2021
% %
2,7
49’4 Filiale & Bank
Paket & Logistik
47,9 21,8 78,2
Brief & Werbepost International Osterreich

Konzernlagebericht
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Umsatzentwicklung Division Brief & Werbepost

Veradnderung
Mio EUR H1 2020 H1l 2021 % Mio EUR Q22020 Q2 2021
UMSATZERLOSE 590,6 608,2 3,0% 17,6 2731 297,3
Briefpost & Business Solutions 381,3 3919 2,8% 10,6 178,0 186,4
Werbepost 152,8 157,6 31% 4.8 69,0 81,0
Medienpost 56,5 58,7 3,9% 2,2 26,0 29,9
Interne Leistungsverrechnung 14 1.4 0,5% 0,0 0,7 0,6
UMSATZERLOSE GESAMT 592,0 609,6 3,0% 17,6 2738 297,9
davon Umsatzerlose mit Dritten 587,7 603,8 2,7% 16,2 2713 294,3

Der Umsatz der Division Brief & Werbepost von
608,2 Mio EUR stammte im ersten Halbjahr 2021 zu
64,4% aus dem Bereich Briefpost & Business Solutions, zu
25,9% aus Werbepost und zu 9,7% aus Medienpost.

Im Bereich Briefpost & Business Solutions lag der
Umsatz mit 391,9 Mio EUR im ersten Halbjahr 2021 um
2,8% liber dem Niveau des Vorjahres. Die riicklaufige
Volumenentwicklung infolge der Substitution von Briefen
durch elektronische Kommunikationsformen setzte sich
fort und befindet sich nun - gegeniiber dem Lockdown-
bedingt schwachen Vorjahreshalbjahr - wieder auf niedri-
gerem Niveau. Die Entwicklung ist weiterhin geprégt von
den aktuellen schwierigen Rahmenbedingungen. Positive
Effekte auf die Umsatzerldse hatten Sonderaussendungen
aufgrund von COVID-19 MaRnahmen und die Produkt- und
Tarifanpassung der Briefpost mit 1. April 2020. Die inter-
nationale Briefpost zeigte Zuwachse, der Bereich Business

Halbjahresfinanzbericht 2021 - Osterreichische Post

Solutions dagegen einen leichten Umsatzriickgang im Ver-
gleich zur Vorjahresperiode.

Die Werbepost verzeichnete im ersten Halb-
jahr 2021 einen Umsatzanstieg von 3,1% auf
157,6 Mio EUR. Im Vergleichszeitraum des Vorjahres wurde
ein Rickgang von 18,0 % verzeichnet. Im Werbegeschaft
hatten sich die COVID-19 bedingten behordlich angeord-
neten GeschaftsschlieBungen besonders negativ ausge-
wirkt. Es gibt aktuell eine erhohte Volatilitat, die Werbe-
post wird weiter strukturell riicklaufig bleiben.

Der Umsatz mit Medienpost, also der Zustellung
von Zeitungen und Magazinen, erhéhte sich im Perioden-
vergleich um 3,9 % auf 58,7 Mio EUR. Dieser Anstieg ist
Uberwiegend auf das schwache erste Halbjahr des Vor-
jahres zuriickzufiihren.



Umsatzentwicklung Division Paket & Logistik

Veradnderung
Mio EUR H1 2020 H1l 2021 % Mio EUR Q2 2020 Q2 2021
UMSATZERLOSE 367,9 628,1 70,7 % 260,2 1934 304,4
Paket Premium 2121 424,8 >100% 212,7 112,0 207,6
Paket Standard 122,1 153,6 25,8% 315 65,3 73,0
Paket Sonstige Leistungen 33,7 49,7 472% 15,9 16,1 23,8
Interne Leistungsverrechnung 0,5 0,5 -6,7% 0,0 0,2 0,2
UMSATZERLOSE GESAMT 368,4 628,5 70,6% 260,1 193,6 304,6
davon Umsatzerlose mit Dritten 364,6 621,3 70,4% 256,7 1915 302,3

Der Umsatz der Division Paket & Logistik erhohte
sich im ersten Halbjahr 2021 um 70,7 % auf 628,1 Mio EUR.
Nach hohen Zuwachsen im Vergleichszeitraum des Vorjah-
res (+36% in Osterreich) ist beim Paketvolumen ein abge-
schwichtes Wachstum zu verzeichnen (+20% in Oster-
reich). Die hervorragende Umsatzentwicklung im Paketge-
schaft basiert unter anderem auf dem anhaltenden
E-Commerce-Trend in allen Markten. In Osterreich konnte
die Osterreichische Post trotz intensivem Wettbewerb und
Preisdruck auch in dieser Berichtsperiode am Markt-
wachstum partizipieren. Die Unsicherheiten und
Beschrankungen im Zuge der aktuellen COVID-19 Pande-
mie halten den Online-Handel weiterhin hoch. Dariiber
hinaus waren in der Berichtsperiode auch positive Son-
dereffekte durch Logistikdienstleistungen enthalten. Die
Umsatzerldse der tiirkischen Tochtergesellschaft Aras
Kargo, welche seit 25. August 2020 als vollkonsolidiertes
Tochterunternehmen in den Konzernabschluss miteinbe-
zogen wird, betrugen im ersten Halbjahr 2021
160,7 Mio EUR.

Die Entwicklung hin zu einer schnelleren Zustel-
lung von Paketen ist als klarer Trend festzustellen. Insge-
samt entfielen in den ersten sechs Monaten der Berichts-
periode 67,6 % des Divisionsumsatzes auf den Premium-

Bereich (Zustellung erfolgt am Werktag nach der Aufgabe).
Dies entspricht einem Anstieg von rund 100 % auf
424,8 Mio EUR im ersten Halbjahr 2021.

Der Anteil des Bereichs Paket Standard am Divisi-
onsumsatz betragt 24,5%. Im ersten Halbjahr 2021 ver-
zeichnete dieser Bereich einen Zuwachs von 25,8 % auf
153,6 Mio EUR.

Im Bereich Paket Sonstige Leistungen, der diverse
Logistik-Zusatzdienstleistungen beinhaltet und auf den
79 % des Divisionsumsatzes entfallen, wurden in den
ersten sechs Monaten 2021 Umsétze in Hohe von
49,7 Mio EUR generiert. Dies entspricht einem Anstieg von
472%.

Eine Betrachtung nach Regionen zeigt, dass im
ersten Halbjahr 2021 61,7% der Divisionsumsétze in Os-
terreich erzielt wurden, mit einem Anstieg von 28,6 %
gegenliiber der Vergleichsperiode des Vorjahres. 38,3%
der Divisionsumsatze entfielen auf das internationale
Geschaft der Tochtergesellschaften, davon 25,6 % auf die
Tirkei und 12,7% auf Siidost- und Osteuropa. Das Umsatz-
plus im wettbewerbsintensiven Raum Siidost- und Ost-
europa lag im ersten Halbjahr 2021 bei 20,1%, getrieben
durch gestiegene Paketmengen aufgrund der COVID-19
Pandemie.

Konzernlagebericht
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Umsatzentwicklung Division Filiale & Bank

Veradnderung
Mio EUR H1 2020 H1l 2021 % Mio EUR Q22020 Q2 2021
UMSATZERLOSE 28,6 34,0 189% 54 15,5 17,3
Filialdienstleistungen 22,4 215 -4,4% -1,0 11,2 10,9
Ergebnis aus Finanzdienstleistungen 6,2 12,5 >100% 6,4 4,2 6,3
Interne Leistungsverrechnung 87,5 90,4 32% 2,8 43,8 445
UMSATZERLOSE GESAMT 116,2 124.4 71% 8,2 59,3 61,7
davon Umsatzerldse mit Dritten 28,6 33,9 18,3% 52 154 17,2

Der Umsatz der Division Filiale & Bank verbesserte
sich im ersten Halbjahr 2021 um 18,9 % von 28,6 Mio EUR
auf 34,0 Mio EUR. Die Filialdienstleistungen reduzierten
sich um 4,4% von 22,4 Mio EUR auf 21,5 Mio EUR im aktu-
ellen Berichtszeitraum aufgrund des Wegfalls diverser
Servicevergiitungen der ehemaligen Bankpartnerin, die im

Vorjahr noch enthalten waren. Die Umsatzerldse aus Han-
delswaren und Filialprodukten blieben konstant. Das
Ergebnis aus Finanzdienstleistungen in H6he von

12,5 Mio EUR im ersten Halbjahr 2021 zeigte eine positive
Entwicklung, wie man auch an den Vergleichszahlen des
zweiten Quartals ablesen kann. Die bank99 ist mit

1. April 2020 in den Markt gestartet.

Konzern-Ertragslage

Veranderung
Mio EUR H1 2020* H1 2021 % Mio EUR Q2 2020 Q2 2021
UMSATZERLOSE 981,9 1.260,4 28,4% 278,5 479,1 614,3
Sonstige betriebliche Ertrage 28,4 43,1 519% 14,7 15,0 20,9
Materialaufwand und Aufwand fir
bezogene Leistungen -260,4 -355,0 -36,3% -94,6 -133,4 -169,5
Personalaufwand -494,7 -587,6 -18,8% -92,9 -241,2 -284,1
Sonstige betriebliche Aufwendungen -143.4 -176,8 -233% -33,4 -73,1 -96,3
Ergebnis aus nach der Equity-Methode
bilanzierten Finanzanlagen 0,5 0,4 -21,0% -0,1 0,5 0,1
EBITDA 112,3 184,5 64,3% 72,2 46,9 85,5
Abschreibungen -64,0 -81,1 -26,6% -17,0 -32,0 -41,8
EBIT 48,2 103,4 >100 % 55,2 14,9 43,7
Finanzergebnis 51 4,7 -9.2% -0,5 4,0 2,3
ERGEBNIS VOR ERTRAGSTEUERN 53,3 108,1 >100% 54,7 18,9 459
Ertragsteuern -14,2 -239 -68,1% -9,7 -59 -11,7
PERIODENERGEBNIS 39,1 84,2 >100 % 45,0 12,9 34,3
ZUZURECHNEN AN:
Aktionadre des Mutterunternehmens 445 79,7 79.2% 35,2 15,9 31,6
Nicht beherrschende Anteile -54 4.4 >100% 9,8 -3,0 2,6
ERGEBNIS JE AKTIE (EUR)? 0,66 1,18 79.2% 0,52 0,24 0,47

" Angepasste Darstellung
2Unverwassertes Ergebnis je Aktie, bezogen auf 67.552.638 Stiick Aktien

Halbjahresfinanzbericht 2021 - Osterreichische Post



1.2.2 ERGEBNISENTWICKLUNG

Bezogen auf die Umsatzerldse der Osterreichi-
schen Post sind die groRten Aufwandspositionen der Per-
sonalaufwand (46,6 %), der Materialaufwand und Aufwand
fiir bezogene Leistungen (28,2 %) sowie sonstige betriebli-
che Aufwendungen (14,0 %). Weiters entfielen 6,4% auf Ab-
schreibungen. Die Vergleichbarkeit der einzelnen Positio-
nen der Gewinn- und Verlustrechnung mit der Vorjahres-
periode ist durch die Vollkonsolidierung der tiirkischen
Gesellschaft Aras Kargo seit 25. August 2020 nur einge-
schrankt gegeben.

Der Personalaufwand belief sich im ersten Halb-
jahr 2021 auf 587,6 Mio EUR, was einem Anstieg von
18,8% bzw. 92,9 Mio EUR entspricht. Auf vergleichbarer
Basis, also ohne Beriicksichtigung der Aras Kargo, lag der
Personalaufwand in Summe um 11,5% bzw. 56,7 Mio EUR
Uber dem Niveau des Vorjahres, grof3tenteils bedingt
durch den hoheren Personalbedarf aufgrund der gestiege-
nen Paketmengen.

Der operative Personalaufwand erhohte sich im
Vergleich zur Vorjahresperiode aufgrund der Vollkonsoli-
dierung der tiirkischen Gesellschaft Aras Kargo sowie
Mehraufwendungen durch das gestiegene Paketgeschaft.
Der Osterreichische Post-Konzern beschiftigte in den
ersten sechs Monaten 2021 durchschnittlich 27.489 Mit-
arbeiter (Vollzeitkrafte), wahrend in der Vorjahresperiode
durchschnittlich 20.443 Mitarbeiter tatig waren (+34,5%).
Der Anstieg beruht im Wesentlichen auf der Vollkonsoli-
dierung der Aras Kargo (+6.445 Vollzeitkrafte) sowie auch
auf dem erhéhten Mitarbeiter*innenbedarf in der Logistik
durch die gestiegenen Paketmengen.

Zusatzlich zu den operativen Personalaufwendun-
gen umfasst der Personalaufwand der Osterreichischen
Post auch diverse nicht-operative Personalaufwendungen
wie Abfertigungen und Rickstellungsveranderungen, die
primar auf die spezifische Beschaftigungssituation beam-
teter Mitarbeiter*innen zuriickzufihren sind. Der nicht-
operative Personalaufwand des ersten Halbjahres 2021 ist
durch einen hoheren Riickstellungsbedarf als in der Ver-
gleichsperiode des Vorjahres gestiegen.
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Der Materialaufwand und Aufwand fiir bezogene
Leistungen erhohte sich um 36,3 % auf 355,0 Mio EUR, auf
vergleichbarer Basis, also ohne Beriicksichtigung der Aras
Kargo, lag der Materialaufwand um 6,9% (iber dem Niveau
des Vorjahres. Die Erhohung ist Uiberwiegend auf ver-
mehrte Transportaufwendungen durch die enormen
Paketmengen zuriickzufiihren.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage erhéhten sich
im ersten Halbjahr 2021 um 51,9 % auf 43,1 Mio EUR. Auf
vergleichbarer Basis, also ohne Beriicksichtigung der Aras
Kargo, lagen die sonstigen betrieblichen Ertrage um 28,7%
Uber dem Niveau des Vorjahres. Auch die sonstigen
betrieblichen Aufwendungen erhohten sich um 23,3 % auf
176,8 Mio EUR, auf vergleichbarer Basis lagen die sonsti-
gen betrieblichen Aufwendungen um 14,3 % (iber dem ers-
ten Halbjahr des Vorjahres und betrafen im Wesentlichen
EDV-Dienstleistungen und Instandhaltungen.

Das EBITDA lag mit 184,5 Mio EUR um 64,3 % liber
dem Vorjahr von 112,3 Mio EUR, das entspricht einer
EBITDA-Marge von 14,6 %. Die Erhohung des EBITDA ist
ein Resultat der hervorragenden Paket-Umsatzentwick-
lung in allen Mérkten.

Die Abschreibungen lagen mit 81,1 Mio EUR um
26,6% bzw. 17,0 Mio EUR (iber dem Vorjahr. Der Anstieg ist
im Wesentlichen auf erfolgte Investitionen in die neuen
Standorte fiir die Paket-Logistikinfrastruktur sowie auf
die Vollkonsolidierung der Aras Kargo zuriickzufiihren.

Das EBIT stieg von 48,2 Mio EUR auf
103,4 Mio EUR im ersten Halbjahr 2021. Die EBIT-Marge
betrug 8,2 %.

Das Finanzergebnis des Konzerns in Héhe von
4,7 Mio EUR war um 0,5 Mio EUR unter dem Niveau des
ersten Halbjahres 2020. Somit ergab sich, nach Abzug der
Ertragssteuern von 23,9 Mio EUR, ein Periodenergebnis
fiir das erste Halbjahr 2021 von 84,2 Mio EUR nach
39,1 Mio EUR im Jahr zuvor. Das unverwasserte Ergebnis
je Aktie betrug 1,18 EUR im Vergleich zu 0,66 EUR in der
Vorjahresperiode.

Konzernlagebericht
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EBITDA EBIT Periodenergebnis
Mio EUR Mio EUR Mio EUR
+64,3% >+100% >+100%
184,5
162,2
123 107,7 103,4
79,4 84,2
I I 48,2 I 39,1
_H12019 _H12020 —H12021 _H12019 _H12020 —H12021 _H12019 _H12020 —H12021
EBIT nach Divisionen
Verdanderung
Marge
Mio EUR H1 2020 H1l 2021 % Mio EUR H1 2021! Q22020 Q2 2021
EBIT 48,2 103,4 >100% 55,2 82% 14,9 43,7
Brief & Werbepost 73,2 82,4 12,6% 9,2 13,5% 26,3 36,9
Paket & Logistik 18,2 59,7 >100% 415 9,5% 9.4 23,8
Filiale & Bank -28,7 -27,0 61% 1,7 - -12,3 -8,5
Corporate/Konsolidierung? -14.4 -11,7 189% 2,7 - -8,6 -8,6

" Margen der Divisionen bezogen auf Umsatzerlose gesamt
2 Umfasst auch das konzerninterne Umlageverfahren

Das EBIT des ersten Halbjahres 2021 stieg von
48,2 Mio EUR auf 103,4 Mio EUR und war gepragt von der
Ergebnisverbesserung in der Division Paket & Logistik.
Sowohl das nationale Geschaft mit hoheren Paketmengen
und positiven Sondereffekten als auch das internationale
Paketgeschéaft haben sich sehr gut entwickelt. Die Vollkon-
solidierung der tiirkischen Gesellschaft Aras Kargo tragt
seit 25. August 2020 positiv zum Konzernergebnis bei.

Nach Divisionen betrachtet verzeichnete die Divi-
sion Brief & Werbepost in den ersten sechs Monaten 2021
ein EBIT von 82,4 Mio EUR. Der Anstieg von 12,6 % gegen-
liber dem Vorjahr ist auf den Umsatzanstieg des Brief-
und Werbegeschafts nach einer stark durch COVID-19 be-
lasteten Vorjahresperiode zuriickzufiihren. Positiv wirkten
weiters die Produkt- und Tarifanpassung der Briefpost mit
1. April 2020 sowie Sonderaussendungen in der aktuellen
Berichtsperiode.

Die Division Paket & Logistik zeigte Umsatzwachs-
tum bei hohem Wettbewerbs- und Margendruck und er-
wirtschaftete ein EBIT von 59,7 Mio EUR im ersten Halb-
jahr 2021. Das entspricht einer Steigerung von
41,5 Mio EUR gegeniiber der Vorjahresperiode. Ein Ergeb-
nisplus aufgrund der hervorragenden Umsatzentwicklung
war in allen Markten zu verzeichnen, insbesondere wirkten

Halbjahresfinanzbericht 2021 - Osterreichische Post

sich die Vollkonsolidierung der tiirkischen Gesellschaft
Aras Kargo sowie Sondereffekte bei Logistikdienstleistun-
gen positiv auf das Divisionsergebnis aus.

Die Division Filiale & Bank verzeichnete ein EBIT
von minus 27,0 Mio EUR im ersten Halbjahr 2021 nach
minus 28,7 Mio EUR im Jahr zuvor. Seit dem Start der
bank99 ist ein positiver Ergebnistrend aus dem Finanz-
dienstleistungsgeschéaft erkennbar. Negativ auf das
Ergebnis wirkte eine Personalriickstellung im Filialnetz in
den ersten beiden Quartalen 2021.

Das EBIT der Division Corporate (inkl. Konsolidie-
rung) verdnderte sich von minus 14,4 Mio EUR auf minus
11,7 Mio EUR und inkludierte positive Ertrage aus dem
Verkauf von Immobilien. Die Division Corporate erbringt
nicht-operative Dienstleistungen, wie sie typischerweise
fiir Zwecke der Verwaltung und Steuerung eines Konzerns
erbracht werden. Diese Tatigkeiten umfassen neben den
klassischen Governance-Aufgaben die Verwaltung und
Entwicklung der nicht-betriebsnotwendigen Immobilien,
die Verwaltung wesentlicher Finanzbeteiligungen, die
Erbringung von IT-Dienstleistungen, die Entwicklung neuer
Geschaftsmodelle sowie die Administration des Post
Arbeitsmarkts.



1.3 Vermogens- und Finanzlage

Bilanzstruktur nach Positionen

Mio EUR 31.12.2020 30.06.2021 30.32%?{
AKTIVA
Sachanlagen, immaterielle Vermogenswerte, Geschafts- oder Firmenwerte 1.295,5 1.264,5 45,4%
Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien (Investment Property) 74,4 75,7 2,7%
Nach der Equity-Methode bilanzierte Finanzanlagen 114 79 0,3%
Vorréte, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und Sonstiges 484,6 507,5 18,2%
Andere finanzielle Vermogenswerte 116,1 85,8 31%
davon Wertpapiere/Geldmarktveranlagungen 110,6 80,4 -
Finanzielle Vermogenswerte aus Finanzdienstleistungen 589,5 749,9 269%
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 108,2 95,0 3,4%
Zur Verduf3erung gehaltene Vermogenswerte 0,5 0,0 0,0%
2.680,2 2.786,3 100%
PASSIVA
Eigenkapital 655,0 622,7 22,3%
Riickstellungen 632,5 643,3 23,1%
Andere finanzielle Verbindlichkeiten 351,6 323,0 11,6%
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und Sonstiges 508,2 518,0 18,6%
Finanzielle Verbindlichkeiten aus Finanzdienstleistungen 5329 679,3 24.4%
2.680,2 2.786,3 100%

1.3.1 BILANZSTRUKTUR

Die Osterreichische Post setzt auf eine konserva-
tive Bilanz- und Finanzierungsstruktur. Dies zeigt sich vor
allem an hohen liquiden Mitteln und der soliden Veranla-
gung von Zahlungsmitteln mit mdéglichst geringem Risiko.

Die Bilanzsumme der Osterreichischen Post lag per
30. Juni 2021 bei 2.786,3 Mio EUR. Aktivseitig bildeten
Sachanlagen von 1.109,7 Mio EUR die grofte Bilanzposi-
tion und inkludierten Nutzungsrechte aus Leasingverhalt-
nissen von 2921 Mio EUR. Zudem gab es immaterielle Ver-
mogenswerte von 90,9 Mio EUR, die Geschéafts- oder
Firmenwerte aus Unternehmenserwerben sind per Ende
des ersten Halbjahres 2021 mit 63,9 Mio EUR ausgewie-
sen. In der Bilanz sind Forderungen in Hohe von
3874 Mio EUR ausgewiesen, die kurzfristige Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen von 318,5 Mio EUR ent-
halten. Andere finanzielle Vermogenswerte beliefen sich
zum 30. Juni 2021 auf 85,8 Mio EUR. Finanzielle Vermo-
genswerte aus Finanzdienstleistungen lagen per Ende des
ersten Halbjahres 2021 bei 749,9 Mio EUR und resultieren
aus der Geschaftstatigkeit der bank99.

Die Osterreichische Post hielt zum 30. Juni 2021
Wertpapiere und Geldmarktveranlagungen im Wert von

80,4 Mio EUR (exkl. bank99), die in den Anderen finanziel-
len Vermdgenswerten enthalten sind. Die von der Oster-
reichischen Post gehaltenen Wertpapiere sowie die Geld-
marktveranlagungen besitzen ein Investment-Grade-
Rating bzw. eine vergleichbare Bonitdt, weshalb von einer
kurzfristigen Liquidierbarkeit dieser Vermogenswerte aus-
gegangen werden kann. Aus der Bilanz ist ersichtlich, dass
die Osterreichische Post zum 30. Juni 2021 {iber Zah-
lungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente in Hohe von
95,0 Mio EUR verfiigte. Der Finanzmittelbestand inklusive
der Geldmarkt- und Wertpapierveranlagungen und exklu-
sive Finanzmittelbestand der bank99 betrug zum
30. Juni 2021 175,4 Mio EUR. Der Finanzmittelbestand der
bank99 betrug zum Stichtag 30. Juni 2021 712,3 Mio EUR
und war iiberwiegend bei der Osterreichischen National-
bank veranlagt. Inklusive dem Finanzmittelbestand der
bank99 betrug der Wert zum 30. Juni 2021 887,7 Mio EUR.
Auf der Passivseite der Bilanz lag das Eigenkapital
des Osterreichischen Post-Konzerns zum 30. Juni 2021
bei 622,7 Mio EUR (Eigenkapitalquote von 22,3 %). Weiters
sind auf der Passivseite Riickstellungen in Hohe von
643,3 Mio EUR per Ende Juni 2021 ausgewiesen. Bei
knapp 75% der Riickstellungen handelt es sich um Perso-
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nalriickstellungen. So entfielen 195,9 Mio EUR auf Riick-
stellungen fiir Unterauslastung. Weitere 1871 Mio EUR be-
trafen gesetzlich und vertraglich verpflichtende Sozialka-
pitalriickstellungen (Abfertigungen und Jubildumsgelder)
sowie 91,0 Mio EUR sonstige Personalriickstellungen. Die
sonstigen Riickstellungen betrugen 169,3 Mio EUR und
enthielten Verpflichtungen fir etwaige Ersatzleistungen
im Zusammenhang mit gutgeschriebenen Riickforde-
rungsanspriichen aus in Vorperioden bezahlten Lohnne-
benkosten. Andere finanzielle Verbindlichkeiten beliefen

sich auf 323,0 Mio EUR und beinhalteten Leasingverbind-
lichkeiten von 296,5 Mio EUR. In den Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen und Sonstiges von

518,0 Mio EUR sind kurzfristige Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen von 216,5 Mio EUR enthalten.
Finanzielle Verbindlichkeiten aus Finanzdienstleistungen
in Hohe von 679,3 Mio EUR resultieren aus der Geschafts-
tatigkeit der bank99 (Einlagen- und Veranlagungsgeschaft
der Kund*innen der bank99).

Cashflow
Mio EUR H1 2020 H1 2021
Cashflow aus dem Ergebnis 117,2 226,1
CASHFLOW AUS GESCHAFTSTATIGKEIT 306,9 281,5
davon finanzielle Vermogenswerte/Verbindlichkeiten aus Finanzdienstleistungen (Core Banking Assets) 2309 119,3
Cashflow aus Investitionstatigkeit 109,1 -14.4
davon Maintenance CAPEX -20,9 -259
davon Growth CAPEX -16,8 -21,0
davon Cashflow aus Akquisitionen/Devestitionen 36,4 -0,2
davon Erwerb/Verkauf von Wertpapieren/Geldmarktveranlagungen 120,2 30,0
davon sonstiger Cashflow aus Investitionstatigkeit -9,8 2,8
Free Cashflow 416,0 267,1
OPERATIVER FREE CASHFLOW! 45,3 139,1
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -144,7 -144,6
davon Ausschittungen -123,0 -115,7
Veranderung des Finanzmittelbestandes 2713 120,2

' Free Cashflow vor Akquisitionen/Wertpapieren/Geldmarktveranlagungen, Growth CAPEX und Core Banking Assets

1.3.2 CASHFLOW

Der Cashflow aus dem Ergebnis erreichte im ers-
ten Halbjahr 2021 226,1 Mio EUR nach 117,2 Mio EUR im
ersten Halbjahr 2020 (+92,9 %). Der Cashflow aus Ge-
schaftstatigkeit lag mit 281,5 Mio EUR unter dem Ver-
gleichswert des Vorjahres von 306,9 Mio EUR. Hier sind
als grofter Effekt die Veranderung der finanziellen Ver-
mogenswerte/Verbindlichkeiten aus Finanzdienstleistun-
gen (Core Banking Assets) der bank99 in Hohe von
119,3 Mio EUR zu nennen. In den Core Banking Assets sind
jene Posten zusammengefasst, die aus dem Einlagen- und
Veranlagungsgeschaft der bank99 resultieren.

Der Cashflow aus Investitionstatigkeit belief sich
in den ersten sechs Monaten 2021 auf minus 14,4 Mio EUR
nach 109,1 Mio EUR in der Vergleichsperiode des Vorjah-
res.

Halbjahresfinanzbericht 2021 - Osterreichische Post

Die Osterreichische Post setzt auf die Kennzahl
des Operativen Free Cashflows, um damit die Finanzkraft
des operativen Geschéfts zu betrachten und daraus die
Dividende des Geschaftsjahres abzudecken. Der Operative
Free Cashflow belief sich ohne Beriicksichtigung der Ver-
anderung der Core Banking Assets auf 139,1 Mio EUR in
der aktuellen Berichtsperiode nach 45,3 Mio EUR im
ersten Halbjahr des Vorjahres.

Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit erreichte
in den ersten sechs Monaten 2021 minus 144,6 Mio EUR
nach minus 144,7 Mio EUR im Vorjahr und enthielt haupt-
sachlich die Dividendenausschittung in Hohe von
108,1 Mio EUR.



1.3.3 INVESTITIONEN

Die Investitionen des Osterreichischen Post-Kon-
zerns beliefen sich im ersten Halbjahr 2021 in Summe auf
79,0 Mio EUR. In der Berichtsperiode entfielen
72,6 Mio EUR auf Investitionen in Sachanlagen und

6,4 Mio EUR auf Investitionen in immaterielle Vermogens-
werte, wobei 16,5 Mio EUR auf Zugange von Nutzungs-
rechten aufgrund von IFRS 16 entfielen. Der wesentliche
Anteil der Investitionen wurde im Rahmen des Kapazitéts-
erweiterungsprogramms zum Ausbau der Logistikinfra-
struktur im Paketbereich getatigt.

Mitarbeiter nach Divisionen

Periodendurchschnitt in Vollzeitkraften H1 2020 H1l 2021 Anteil H1 2021
Brief & Werbepost 872 888 32%
Paket & Logistik 2.653 9.186 33,4%
Filiale & Bank 2.105 1.980 72%
Corporate 1.580 1.995 73%
OPERATIVE DIVISIONEN 7.210 14.049 51,1%
Logistiknetzwerk 13.233 13.440 48,9%
KONZERN 20.443 27.489 100%

1.4 Mitarbeiter

Die durchschnittliche Zahl der Mitarbeiter der
Osterreichischen Post lag im ersten Halbjahr 2021 bei
27489 Vollzeitkraften. Dies entspricht einem Anstieg des
Personalstands gegeniiber dem Vergleichszeitraum des
Vorjahres um 7.046 Vollzeitkrafte, wobei der GroBteil auf
die Vollkonsolidierung der tiirkischen Gesellschaft Aras
Kargo zuriickzufiihren ist (6.445 Vollzeitkrafte). Die Mehr-
heit der Konzernmitarbeiter ist in der Osterreichischen
Post AG beschaftigt (insgesamt 17.581 Vollzeitkrafte).

1.5 Ereignisse nach dem
Abschlussstichtag

Ereignisse nach dem Abschlussstichtag, die fiir die
Bilanzierung und Bewertung am Bilanzstichtag
30. Juni 2021 von Bedeutung sind, wurden im Konzern-
zwischenabschluss beriicksichtigt.

Vorbehaltlich der aufsichts- und wettbewerbsbe-
hérdlichen Genehmigung wird die bank99 das Privat-
kund*innengeschift der ING in Osterreich iibernehmen.
Dies betrifft vor allem Girokonten, Konsum- und Hypothe-
karkredite sowie Wertpapierveranlagungen. Das Closing
wird bis Ende 2021 erwartet. Daraus kdnnen sich auch
Auswirkungen auf die Verpflichtung zur Kapitalausstat-
tung der bank99 ergeben.

Andere berichtspflichtige Ereignisse nach dem
Bilanzstichtag sind nicht eingetreten.

1.6 Wesentliche Risiken und
Ungewissheiten

Als international tatiges Logistik- und Dienstleis-
tungsunternehmen ist der Osterreichische Post-Konzern
im Rahmen seiner Geschaftstatigkeit Risiken ausgesetzt,
mit denen er sich verantwortungsbewusst auseinander-
setzt. Die Osterreichische Post ist bemiiht, diese Risiken
friihzeitig zu identifizieren und zu bewerten sowie rasch
VorsorgemaRnahmen zu treffen. Bedeutende Risiken wie
Umwelt-, Sozial- und Governance-Risiken (Environmental,
Social, Governance - ESG), E-Substitution klassischer
Briefsendungen, Personalkosten- und Struktur der Dienst-
verhaltnisse, Umsetzung Tarifgestaltung, Riickgang bei
Werbemengen, Paketmarkt, Kostenrisiko Logistik,
Logistikbeteiligungen, Finanzdienstleistungen - bank99,
Tiirkei - Aras Kargo, Finanzrisiken, technische und Cyber-
risiken, regulatorische und rechtliche Risiken sowie Infor-
mationen zum internen Kontrollsystem und Risikoma-
nagement im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess
sind ausfiihrlich im Geschaftsbericht 2020 der Osterrei-
chischen Post AG erlautert (siehe Geschaftsbericht 2020,
Konzernlagebericht Punkt 4 und 5, Konzernabschluss
Punkt 10.2 und 10.3). An selber Stelle im Geschéaftsbericht
finden sich auch die bedeutenden Chancen wieder -
Erweiterung und Adaptierung des Produktportfolios im
Segment Brief & Werbepost sowie Paket & Logistik geman
den Kund*innenanforderungen, Ausbau des Leistungsan-
gebots im physischen und elektronischen Bereich, ein
langsameres Voranschreiten der E-Substitution, wachsen-
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der Online-Handel (insbesondere Paketmarkt und Beteili-
gung Post E-Commerce), Wettbewerbsvorteile durch Qua-
litat und Kostenstruktur, Personalkostenoptimierungen,
auslandische Beteiligungen im Paketsektor (insbesondere
Aras Kargo) und Ausbau des Online- und Selbstbedie-
nungsangebotes.

Die COVID-19 Pandemie ist nach wie vor ein Risiko
fir die weltweite Wirtschaftsentwicklung. Eine ungiinstige
Wirtschaftslage der Kund*innen der Osterreichischen
Post hat erfahrungsgeman negative Auswirkungen auf die
Volumenentwicklung von Briefen und Werbesendungen.
Langer andauernde konjunkturelle Schwachephasen oder
negatives Wachstum in einzelnen Branchen kénnen
massive Einsparungserfordernisse groRer Kund*innen-
gruppen hervorrufen und sich somit negativ auf den Um-
satz auswirken. Ein gedampftes wirtschaftliches Umfeld
kann zusatzlich auch Einfluss auf die Wettbewerbssitua-
tion und damit auf die erzielbaren Preise fir Postdienst-
leistungen haben.

Klassische Briefsendungen und auch die Werbe-
post stehen zunehmend aufgrund elektronischer Kommu-
nikationsformen unter Druck. Die COVID-19 Pandemie er-
hoht diesen Druck weiter. Die verstarkte Nutzung elektro-
nischer Kommunikationsformen konnte aufgrund eines
Gewohnungseffekts die E-Substitution nachhaltig be-
schleunigen. Der Paketmarkt wurde vom Online-Shopping-
Trend auch im ersten Halbjahr 2021 stark positiv beein-
flusst. Es wird erwartet, dass sich dieser Trend nachhaltig
verfestigt. Gleichzeitig weiten Marktteilnehmer*innen ihre
Aktivitaten aus, um mehr an diesem Wachstum zu partizi-
pieren. Der Online-Shopping-Trend ist auch international
ungebremst zu beobachten, wovon auch die internationa-
len Konzerngesellschaften profitieren.

In diesem Zusammenhang ist insbesondere die tiir-
kische Tochtergesellschaft Aras Kargo zu nennen. Die
Tirkei ist ein sehr attraktiver, dynamischer und stark
wachsender Markt und bietet ein besonders groBes Chan-
cenpotenzial, dies hat sich auch im ersten Halbjahr 2021
deutlich gezeigt. Es wird erwartet, dass sich dieser Trend
fortsetzt. Demgegeniber steht das Risiko, dass durch die
volatilen 6konomischen und politischen Rahmenbedingun-
gen in der Tirkei sich wirtschaftliche Parameter zum
Nachteil der Post entwickeln kdnnten. Wahrend sich der
Wechselkurs durch die Umrechnung im Post-Ergebnis be-
merkbar macht, konnen Inflationsentwicklungen das
Geschaft vor Ort beeinflussen. Das Geschaft der Aras
Kargo ist personalintensiv, eine nachteilige Entwicklung
der Personalkosten kdnnte sich daher negativ auf das
Ergebnis auswirken.

Halbjahresfinanzbericht 2021 - Osterreichische Post

Im Filialnetz arbeitet die Osterreichische Post seit
vielen Jahren mit strategischen Partner*innen im Tele-
kom- und Finanzbereich zusammen. Zu erwahnen ist, dass
das Finanzdienstleistungsgeschaft einem strukturellen
Wandel durch verdnderte Kund*innenbediirfnisse unter-
worfen ist. Dem wird die Post {iber das Angebot der
bank99 gerecht. Die Umsatz- und Ergebnisentwicklung der
bank99 ist von zwei wesentlichen Faktoren abhangig, dem
Kund*innenhochlauf und dem Angebot an Eigen- und
Fremdprodukten. Die Entwicklung dieser Faktoren wird
durch die jiingst angekiindigte Ubernahme des Privatkun-
dengeschéfts der ING in Osterreich geférdert und das
Risiko eines verzdgerten Kundenhochlaufs und eines ver-
zogerten Produktangebots wird dadurch reduziert. Ziel ist
es, in drei Jahren eine weitgehende Break-even-Situation
zu erreichen.

Des Weiteren ist das Geschaftsmodell der Oster-
reichischen Post von einer hohen Personalkostentangente
geprégt. Eine Planabweichung im Bereich L6hne und
Gehalter kann zu nachteiligen Auswirkungen fihren. In
Abhangigkeit der wirtschaftlichen Entwicklung der
Kund*innensegmente ist auch der Personalstand einer
Schwankungsbreite unterworfen, die sich negativ auf das
Ergebnis auswirken kann.

Die Osterreichische Post ist - als kritische Infra-
struktur des Landes - verpflichtet, den operativen Betrieb
aufrechtzuerhalten. Es kdnnen in diesem Zusammenhang
Mehrkosten entstehen, die iiber die derzeitigen Erwartun-
gen hinausgehen und das operative Ergebnis noch starker
belasten.

Alle erwdhnten Risiken kdnnen zu erheblichen
Volumenriickgangen und damit zu Ergebnisbeeintrachti-
gungen - beispielsweise auch durch diverse Strukturmaf-
nahmen und Restrukturierungsaufwendungen - fiihren
bzw. die Anpassung von Wertansatzen notwendig machen.
Dariiber hinaus konnen die Entwicklung der Beteiligungen
und allenfalls erforderliche Wertminderungen das
Ergebnis der Osterreichischen Post beeinflussen.

1.7 Geschaftsbeziehungen zu
nahestehenden Unternehmen und
Personen

Im ersten Halbjahr 2021 fanden keine wesentli-
chen Verdnderungen bei den Geschéaftsbeziehungen zu
nahestehenden Unternehmen und Personen statt. Infor-
mationen zu Geschaftsbeziehungen zu nahestehenden
Unternehmen und Personen sind im Geschaftsbe-
richt 2020 der Osterreichischen Post erlautert (siehe Ge-
schaftsbericht 2020, Konzernabschluss Punkt 11.2).



1.8 Ausblick 2021

Das Gesamtjahr 2021 wird auch weiterhin von den
Belastungen und Auswirkungen der COVID-19 Pandemie
betroffen bleiben. Sowohl behérdliche MaBnahmen als
auch diverse operative Einschrankungen pragen die Ge-
samtentwicklung einiger Kund*innenengruppen. Dies be-
deutet weiter eine erhdhte Volatilitat in der kurzfristigen
Umsatz- und Ergebnisentwicklung.

UMSATZWACHSTUM VON ETWA 15%

Die Osterreichische Post erwartet fiir 2021 ein
Umsatzwachstum von etwa 15 %, vorrangig gepragt von
der guten Umsatzentwicklung des nationalen und interna-
tionalen Paketgeschafts.

Basierend auf solidem organischem Wachstum und
einer weiterhin guten Entwicklung der internationalen
Tochtergesellschaften sollte der Umsatz der Division Pa-
ket & Logistik im Jahresverlauf daher um etwa 35% zum
Vorjahr steigen.

Die Division Brief & Werbepost ist von der Pande-
mie und den Lockdown-MaRnahmen sowie durch mégliche
negative wirtschaftliche Folgen bei diversen Kund*innen
betroffen. Der Volumenriickgang bei klassischen Briefen
sollte nach den starken Schwankungen der letzten Quar-
tale wieder in der GréRBenordnung von ca. 5% zuriick kom-
men. In der Werbe- und Medienpost sind nach den Riick-
gangen 2020 nunmehr Erholungstendenzen erkennbar, ein
Erreichen des Vor-COVID-19 Niveaus ist jedoch nicht an-
zunehmen. In Summe wird fiir 2021 daher mit einem stabi-
len bis leicht riicklaufigen Umsatz gerechnet.

Die Umsatzentwicklung der im April 2020 gestar-
teten bank99 sollte sich im Laufe des Jahres 2021 hinge-
gen stetig verbessern. Ein Closing der Ubernahme des Pri-
vatkund*innengeschifts der ING in Osterreich ist bis
Ende 2021 zu erwarten.

STEIGENDES KONZERNERGEBNIS 2021

Auf Grundlage des erfolgreichen Halbjahresergeb-
nisses wird fiir das Geschaftsjahr 2021 nunmehr eine Er-
gebnissteigerung von zumindest 20 % angepeilt (Basis

EBIT 2020: 161 Mio EUR). In der Division Brief & Werbe-
post ist mit einer stabilen bis leicht riicklaufigen Ergebnis-
situation zu rechnen, wahrend in der Division Paket & Lo-
gistik ein Ergebnisplus von ca. 50 % erwartet wird. Auch
die Division Filiale & Bank sollte sich mit steigenden Um-
satzen auch im operativen Ergebnis verbessern.

INVESTITIONEN/CAPEX

Das Paketwachstum 2020 und auch 2021 zeigt, wie
wichtig es ist, die notwendigen Kapazititen rechtzeitig zur
Verfuigung zu haben. Rekord-Paketmengen konnten in den
letzten Quartalen mit guter Qualitat bewaltigt werden.
Dies soll auch bei absehbaren Mengensteigerungen in den
nachsten Jahren so sein. Das Investitionsprogramm der
Osterreichischen Post wird daher weiter forciert. Die Sor-
tierkapazitat wird um weitere 50% von 2020 bis 2022
ausgebaut. Ziel der Osterreichischen Post ist es, sowohl
hinsichtlich Qualitat der Leistungserbringung als auch Ef-
fizienz und Geschwindigkeit die Spitzenposition in Oster-
reich auszubauen.

Zusatzlich zu Instandhaltungsinvestitionen (Main-
tenance CAPEX) in der GroRenordnung von rund 70 bis
80 Mio EUR in Osterreich sind mehr als 60 Mio EUR an
Wachstumsinvestitionen (Growth CAPEX) in Osterreich
vorgesehen. Dariiber hinaus sind Erweiterungen bzw. Zu-
kaufe von Grundstiicken in Hohe von ca. 20 Mio EUR fiir
die Logistikinfrastruktur zu erwarten sowie auch Investiti-
onen (CAPEX International) in den internationalen Beteili-
gungen in der Hohe von rund 20 bis 30 Mio EUR.

Ziel der Osterreichischen Post ist es auch weiter-
hin, Wachstum und Dividendenstarke zu vereinen. Die sich
bietenden Wachstumschancen werden durch entspre-
chende Strukturinvestitionen abgesichert. Dariiber hinaus
soll der operativ erwirtschaftete Cashflow auch weiterhin
die notwendigen Basisinvestitionen als auch eine attrak-
tive Dividendenpolitik gewahrleisten.

Konzernlagebericht
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Wien, am 3. August 2021

Der Vorstand
W
DI DR. GEORG POLZL DI WALTER OBLIN
Generaldirektor Generaldirektor-Stellvertreter
Vorstandsvorsitzender Vorstand Brief & Finanzen
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Konzernzwischenabschluss

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
fir das erste Halbjahr 2021

H1 2020 Q2 2020

Mio EUR angepasst* H1l 2021 angepasst® Q2 2021
Umsatzerlése 981,9 1.260,4 479,1 614,3

davon Ergebnis aus Finanzdienstleistungen 6,2 12,4 4.2 6,3
Sonstige betriebliche Ertrage 28,4 43,1 15,0 20,9
GESAMTE BETRIEBLICHE ERTRAGE 1.010,2 1.303,5 494,1 635,1
Materialaufwand und Aufwand fiir bezogene Leistungen -260,4 -355,0 -133,4 -169,5
Personalaufwand -494,7 -587,6 -241,2 -284,1
Abschreibungen -64,0 -81,1 -32,0 -41,8
Sonstige betriebliche Aufwendungen -143,4 -176,8 -731 -96,3
GESAMTE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN -962,5 -1.200,4 -479,7 -591,6
Ergebnis aus nach der Equity-Methode bilanzierten Finanzanlagen 0,5 0,4 0,5 0,1
ERGEBNIS VOR FINANZERGEBNIS UND ERTRAGSTEUERN (EBIT) 48,2 103,4 14,9 43,7
Finanzertrage 10,3 13,0 57 8,2
Finanzaufwendungen -51 -83 -1,7 -59
FINANZERGEBNIS 51 4,7 4,0 2,3
ERGEBNIS VOR ERTRAGSTEUERN 53,3 108,1 18,9 45,9
Ertragsteuern -14,2 -23,9 -5,9 -11,7
PERIODENERGEBNIS 39,1 84,2 12,9 34,3
ZUZURECHNEN AN:
Aktionar*innen des Mutterunternehmens 44,5 79,7 15,9 31,6
Nicht beherrschende Anteile -54 44 -3,0 2,6
ERGEBNIS JE AKTIE (EUR)
UNVERWASSERTES ERGEBNIS JE AKTIE 0,66 1,18 0,24 0,47
VERWASSERTES ERGEBNIS JE AKTIE 0,66 1,18 0,24 0,47

' Anpassungen siehe Punkt 2.2.2 Anderung der Darstellung in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
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Konzerngesamtergebnisrechnung
fur das erste Halbjahr 2021

Mio EUR Hi2020 H1 2021 Q2 2020 Q2 2021
PERIODENERGEBNIS 39,1 84,2 12,9 34,3
POSTEN, DIE NACHTRKGLIC"H IN DIE GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

UMGEGLIEDERT WERDEN KONNEN:

Wahrungsumrechnungsdifferenzen - ausléandische Geschaftsbetriebe -0,9 -9,6 0,2 -3.4
SUMME DER POSTEN, DIE UMGEGLIEDERT WERDEN KONNEN -0,9 -9,6 0,2 -3.4
POSTEN, DIE NICHT NACHTRAGLICH IN DIE GEWINN- UND
VERLUSTRECHNUNG UMGEGLIEDERT WERDEN:

Zeitwertanderungen FVOCI - Eigenkapitalinstrumente -11 0,0 -11 0,0

Neubewertung von leistungsorientierten Verpflichtungen 53 4,2 53 4,2

Steuereffekt auf Neubewertung -1,3 -11 -1,3 -11
SUMME DER POSTEN, DIE NICHT UMGEGLIEDERT WERDEN 29 31 29 3,1
SONSTIGES ERGEBNIS 19 -6,5 31 -0,4
GESAMTPERIODENERGEBNIS 41,1 77,6 16,0 33,9
ZUZURECHNEN AN:

Aktionar*innen des Mutterunternehmens 46,4 754 19,0 32,2
Nicht beherrschende Anteile -54 2,2 -3,0 1,6

Halbjahresfinanzbericht 2021 - Osterreichische Post



Konzernbilanz
zum 30. Juni 2021
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31.12.2020

Mio EUR angepasst® 30.06.2021
AKTIVA
LANGFRISTIGE VERMOGENSWERTE
Geschéfts- oder Firmenwerte 61,4 63,9
Immaterielle Vermogenswerte 96,9 90,9
Sachanlagen 1.137,2 1.109,7
Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 74,4 75,7
Nach der Equity-Methode bilanzierte Finanzanlagen 114 7.9
Andere finanzielle Vermogenswerte 54 54
Sonstige Forderungen 10,6 149
Latente Steueranspriiche 48,0 47,5
1.445,3 1.415,9
FINANZIELLE VERMOGENSWERTE AUS FINANZDIENSTLEISTUNGEN
Zahlungsmittel, Zahlungsmitteldquivalente und Guthaben bei Zentralbanken 578,9 712,3
Forderungen an Kreditinstitute 0,0 5,2
Forderungen an Kund*innen 1,7 3,5
Finanzanlagen 0,3 19,9
Sonstige 8,7 9,0
589,5 749,9
KURZFRISTIGE VERMOGENSWERTE
Andere finanzielle Vermogenswerte 110,6 80,4
Vorrate 15,5 16,2
Vertragsvermogenswerte 44 1,3
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen 369,1 372,6
Steuererstattungsanspriiche 37,1 55,0
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 108,2 95,0
644,9 620,5
ZUR VERAUSSERUNG GEHALTENE VERMOGENSWERTE 0,5 0,0
2.680,2 2.786,3

' Anpassungen siehe Punkt 2.2.1 Anderung der Darstellung von Finanzdienstleistungen

Konzerngesamtergebnisrechnung/Konzernbilanz
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Konzernbilanz
zum 30. Juni 2021

Mio EUR 31.12.2020 30.06.2021
PASSIVA
EIGENKAPITAL
Grundkapital 337,8 337,8
Kapitalriicklagen 91,0 91,0
Gewinnriicklagen 2314 202,8
Andere Riicklagen -32,8 -36,9
EIGENKAPITAL DER AKTIONAR*INNEN DES MUTTERUNTERNEHMENS 6274 594,7
NICHT BEHERRSCHENDE ANTEILE 27,6 28,0
655,0 622,7
LANGFRISTIGE SCHULDEN
Riickstellungen 360,4 360,3
Andere finanzielle Verbindlichkeiten 274,1 2472
Sonstige Verbindlichkeiten 50,4 63,1
Vertragsverbindlichkeiten 54 4,6
Latente Steuerschulden 4,1 3,5
694.,4 678,7
FINANZIELLE VERBINDLICHKEITEN AUS FINANZDIENSTLEISTUNGEN
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 11,8 17
Verbindlichkeiten gegeniiber Kund*innen 519,5 675,1
Sonstige 1,5 2,5
532,9 679,3
KURZFRISTIGE SCHULDEN
Riickstellungen 272,1 283,0
Steuerschulden 2,6 8,2
Andere finanzielle Verbindlichkeiten 77,6 75,8
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten 416,4 406,3
Vertragsverbindlichkeiten 29,2 32,4
797.9 805,7
2.680,2 2.786,3

Halbjahresfinanzbericht 2021 - Osterreichische Post



Konzern-Cashflow-Statement
fur das erste Halbjahr 2021

Mio EUR H1 2020 H1 2021
GESCHAFTSTATIGKEIT

Ergebnis vor Ertragsteuern 53,3 108,1
Abschreibungen 64,0 811
Ergebnis aus nach der Equity-Methode bilanzierten Finanzanlagen -0,5 -0,4
Riickstellungen unbar 0,3 24,0
Sonstige zahlungsunwirksame Vorgange 0,0 13,4
CASHFLOW AUS DEM ERGEBNIS 117,2 226,1
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen 7,0 -3,8
Vorrate -0,8 -0,3
Vertragsvermogenswerte 4.6 31
Riickstellungen -27,6 -18,1
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten -0,5 -10,5
Vertragsverbindlichkeiten 2,6 2,5
Finanzielle Vermdgenswerte/Verbindlichkeiten aus Finanzdienstleistungen 230,9 119,3
Gezahlte Steuern -26,5 -36,9
CASHFLOW AUS GESCHAFTSTATIGKEIT 306,9 281,5
INVESTITIONSTATIGKEIT

Erwerb von immateriellen Vermogenswerten -12,5 -8,0
Erwerb von Sachanlagen/als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien -37,7 -47,0
Verkauf von Sachanlagen/als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien 18 8,7
Erwerb von Tochterunternehmen/nicht beherrschenden Anteilen/Geschéftseinheiten -09 -11
Erwerb von nach der Equity-Methode bilanzierten Finanzanlagen -0,8 0,0
Verkauf von sonstigen Finanzinstrumenten 38,0 0,9
Erwerb von Wertpapieren/Geldmarktveranlagungen -50,0 -10,0
Verkauf von Wertpapieren/Geldmarktveranlagungen 170,2 40,0
Gewahrte Darlehen 0,1 0,1
Erhaltene Zinsen und Wertpapierertrige 0,7 2,1
CASHFLOW AUS INVESTITIONSTATIGKEIT 109,1 -14.4
FREE CASHFLOW 416,0 267,1

Konzernbilanz/Konzern-Cashflow-Statement
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Konzern-Cashflow-Statement
fur das erste Halbjahr 2021

Mio EUR H1 2020 H1 2021
FINANZIERUNGSTATIGKEIT

Tilgung langfristiger finanzieller Verbindlichkeiten (einschlieRlich kurzfristig gewordener Anteile) -19,1 -25,2
Veranderung von kurzfristigen finanziellen Verbindlichkeiten -0,1 -57
Ausschiittungen -123,0 -115,7
Gezahlte Zinsen -2.4 -2,7
Einzahlungen von nicht beherrschenden Anteilen 0,0 4.5
CASHFLOW AUS FINANZIERUNGSTATIGKEIT -144,7 -144.,6
Wahrungsdifferenzen im Finanzmittelbestand 0,0 -23
VERANDERUNG DES FINANZMITTELBESTANDS 271,3 120,2
Finanzmittelbestand am 1. Janner 103,5 687,1
FINANZMITTELBESTAND AM 30. JUNI 374,8 807,3

Halbjahresfinanzbericht 2021 - Osterreichische Post



Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals

im ersten Halbjahr 2020
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Andere Riicklagen

Eigen-
kapital der
Aktionar*
Wahrungs-  innen des Nicht
um- Mutter- beherr- .
Grund-  Kapital-  Gewinn- IAS 19 FVOCI rechnungs- unter-  schende  EIgEN-
Mio EUR kapital riicklagen riicklagen  Riicklage Riicklage  riicklage  nehmens Anteile  kapital
STAND AM 1. JANNER 2020 337,8 91,0 303,3 -25,6 -14,2 -2,1 690,3 10,4 700,7
Periodenergebnis 0,0 0,0 445 0,0 0,0 0,0 44,5 -5,4 39,1
Sonstiges Ergebnis 0,0 0,0 0,0 4,0 -1,1 -0,9 1,9 0,0 1,9
GESAMTPERIODENERGEBNIS 0,0 0,0 44,5 4,0 -1,1 -0,9 46,4 -5,4 41,1
Ausschiittung 0,0 0,0 -140,5 0,0 0,0 0,0 -140,5 -0,7 -141,2
Erwerb von nicht beherrschenden
Anteilen 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 01 -0,1 0,0
Einzahlungen an Tochterunternehmen
mit nicht beherrschenden Anteilen 0,0 0,0 -2,0 0,0 0,0 0,0 -2,0 2,0 0,0
TRANSAKTIONEN MIT
EIGENTUMER*INNEN 0,0 0,0 -142,4 0,0 0,0 0,0 -142,4 1,2 -141,2
Abgang finanzielle Vermdgenswerte 0,0 0,0 -15,9 0,0 15,9 0,0 0,0 0,0 0,0
ANDERE VERANDERUNGEN 0,0 0,0 -15,9 0,0 15,9 0,0 0,0 0,0 0,0
STAND AM 30. JUNI 2020 337,8 91,0 189,5 -21,6 0,6 -3,0 594,3 6,3 600,6
Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals
im ersten Halbjahr 2021
Andere Riicklagen
Eigen-
kapital der
Aktionar*
Wahrungs-  innen des Nicht
um- Mutter- beherr- Ei
Grund- Kapital- Gewinn- IAS 19 FVOCI rechnungs- unter- schende 'g.en'
Mio EUR kapital riicklagen riicklagen Riicklage Riicklage riicklage nehmens Anteile kap|tal
STAND AM 1. JANNER 2021 337,8 91,0 231,4 -28,0 0,6 -5,4 627,4 27,6 655,0
Periodenergebnis 0,0 0,0 79,7 0,0 0,0 0,0 79,7 4.4 84,2
Sonstiges Ergebnis 0,0 0,0 0,0 33 0,0 -7,6 -4,3 -2,2 -6,5
GESAMTPERIODENERGEBNIS 0,0 0,0 79,7 33 0,0 -7,6 75,4 2,2 77,6
Ausschiittung 0,0 0,0 -108,1 0,0 0,0 0,0 -1081 -6,3 -114.4
Einzahlungen an Tochterunternehmen
mit nicht beherrschenden Anteilen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 45 4.5
TRANSAKTIONEN MIT
EIGENTUMER*INNEN 0,0 0,0 -108,1 0,0 0,0 00 -1081 -1,8 -109,9
Abgang finanzielle Vermdgenswerte 0,0 0,0 -0,2 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0
ANDERE VERANDERUNGEN 0,0 0,0 -0,2 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0
STAND AM 30. JUNI 2021 337,8 91,0 202,8 -24,7 0,8 -13,0 594,7 28,0 622,7

Konzern-Cashflow-Statement/Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals
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Konzernanhang fur das

erste Halbjahr 2021

1. Grundlagen der Rechnungslegung

Die Erstellung des Konzernzwischenabschlusses der Osterreichischen Post AG zum
30. Juni 2021 erfolgte in Ubereinstimmung mit den bis zum 30. Juni 2021 vom International
Accounting Standards Board herausgegebenen International Financial Reporting Standards
(IFRS), wie sie in der Europdischen Union verpflichtend anzuwenden sind, und den zusétzlichen
Anforderungen des § 245a Unternehmensgesetzbuch.

Der vorliegende Konzernzwischenabschluss wurde in Ubereinstimmung mit den Rege-
lungen des IAS 34 Zwischenberichterstattung aufgestellt. Der Konzernzwischenabschluss um-
fasst nicht alle Angaben, die (iblicherweise in einem Abschluss fiir ein volles Geschaftsjahr ent-
halten sind. Entsprechend ist der vorliegende Konzernzwischenabschluss in Verbindung mit
dem Konzernabschluss fir das Geschéaftsjahr 2020 zu lesen. Die Bilanzierung und Bewertung
sowie die Erlauterungen und Angaben basieren grundsatzlich auf denselben Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden, die auch dem Konzernabschluss fiir das Geschaftsjahr 2020 zugrunde
liegen, auBer im Hinblick auf die erstmalige Anwendung neuer und geanderter Standards sowie
der Anderung der Darstellung von Finanzdienstleistungen, wie nachstehend erliutert.

Der Konzernzwischenabschluss wird in Euro aufgestellt. Alle Betrége sind, sofern nichts
anderes angefiihrt ist, in Millionen Euro (Mio EUR) angegeben. Bei der Summierung gerundeter
Betrage und Prozentangaben kdnnen durch die Verwendung automatisierter Rechenhilfen Run-
dungsdifferenzen auftreten.

2. Anderungen in den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
und Anpassung der Vorjahreszahlen

2.1 Neuerungen in den International Financial Reporting Standards
2.1.1 VERPFLICHTEND UND VORZEITIG ANGEWANDTE NEUE UND GEANDERTE IFRS

Im ersten Halbjahr 2021 waren keine neuen Standards erstmals verpflichtend anzuwen-
den. Die folgenden gednderten Standards wurden erstmals verpflichtend zur Anwendung

gebracht:
Verpflichtend angewandte gednderte Standards Inkrafttreten EU*
IFRS 9/1AS 39/IFRS 7/
IFRS 4/IFRS 16 Reform der Referenzzinssatze - Phase 2 01.01.2021
IFRS 4 Versicherungsvertrage - Aufschub von IFRS 9 01.01.2021

' Anzuwenden auf Geschaftsjahre, die am oder nach dem angegebenen Datum beginnen

Halbjahresfinanzbericht 2021 - Osterreichische Post
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Die folgenden geanderten Standards wurden im ersten Halbjahr 2021 freiwillig vorzeitig

angewandt:
Vorzeitig angewandte gednderte Standards Endorsement EU Inkrafttreten EU*
IFRS 16 COVID-19 bezogene Mietkonzessionen nach dem 30. Juni 2021 offen offen

Latente Steuern in Bezug auf Vermogenswerte und Schulden aus einer
IAS 12 einzelnen Transaktion offen geplant 01.01.2023

' Anzuwenden auf Geschaftsjahre, die am oder nach dem angegebenen Datum beginnen

Aus der Anwendung der gednderten Standards ergaben sich keine wesentlichen Auswir-
kungen auf den Osterreichischen Post Konzern.

2.1.2 VEROFFENTLICHTE, ABER NOCH NICHT ANGEWANDTE STANDARDS

Folgende Standards und Interpretationen sind durch die Europdische Union anerkannt
worden bzw. befinden sich im Anerkennungsprozess. Eine verpflichtende Anwendung ist jedoch
erst fiir die Zukunft vorgesehen.

Noch nicht angewandte neue Standards Endorsement EU Inkrafttreten EU?
IFRS 17 Versicherungsvertrige (inklusive Anderungen des IFRS 17) geplant Q4 2021 geplant 01.01.2023
Noch nicht angewandte gednderte Standards Endorsement EU Inkrafttreten EU®
IAS 1 Klassifizierung von Verbindlichkeiten als kurz- oder langfristig offen geplant 01.01.2023
IAS 1/IFRS-

Leitliniendokument 2 Angabe von Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden offen geplant 01.01.2023
IAS 8 Definition von rechnungslegungsbezogenen Schatzungen offen geplant 01.01.2023
IFRS 3 Unternehmenszusammenschliisse 28.06.2021 01.01.2022
IAS 16 Sachanlagen 28.06.2021 01.01.2022
IAS 37 Riickstellungen, Eventualschulden und Eventualforderungen 28.06.2021 01.01.2022
Diverse Verbesserungen an den IFRS, Zyklus 2018-2020 28.06.2021 01.01.2022

" Anzuwenden auf Geschéftsjahre, die am oder nach dem angegebenen Datum beginnen

Die noch nicht angewandten neuen und gednderten Standards haben voraussichtlich
keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss der Osterreichischen Post AG.

2.2 Anderung der Bilanzierungsmethoden und Anpassung der
Vorjahreszahlen

2.2.1 ANDERUNG DER DARSTELLUNG VON FINANZDIENSTLEISTUNGEN

Im Sinne einer moglichst transparenten Darstellung werden Forderungen an Kreditinsti-
tute aus Finanzdienstleistungen, welche den Zahlungsverkehr betreffen und eine Ursprungs-
laufzeit von bis zu drei Monaten haben, nunmehr den Zahlungsmitteln, Zahlungsmitteldaquiva-
lenten und Guthaben bei Zentralbanken aus Finanzdienstleistungen zugeordnet:

Konzernanhang
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31.12.2020
MIO EUR 31.12.2020 Anpassung angepasst
AKTIVA
FINANZIELLE VERMOGENSWERTE AUS FINANZDIENSTLEISTUNGEN
Zahlungsmittel, Zahlungsmittelaquivalente und Guthaben bei Zentralbanken 568,1 10,8 578,9
Forderungen an Kreditinstitute 10,8 -10,8 0,0
Forderungen an Kund*innen 1,7 0,0 1,7
Finanzanlagen 0,3 0,0 0,3
Sonstige 8,7 0,0 8,7
589,5 0,0 589,5

2.2.2 ANDERUNG DER DARSTELLUNG IN DER KONZERN-GEWINN- UND
VERLUSTRECHNUNG

In der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung wurde eine Zwischensumme eingezogen,
um das Ergebnis vor Finanzergebnis und Ertragsteuern (EBIT) als wesentliche Steuerungsgroflie
im Konzern zu zeigen.

Aufwendungen fir Fremdpersonal und Zeitarbeitskrafte wurden in den Vorjahren lber-
wiegend unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen erfasst. Aufwendungen fiir Fremd-
personal und Zeitarbeitskréfte, die in direktem Zusammenhang mit der Erbringung von Leistun-
gen stehen, werden nunmehr unter Materialaufwand und Aufwand fiir bezogene Leistungen er-
fasst. Um die Vergleichbarkeit zu gewéhrleisten, wurden die Vorjahresangaben angepasst.

3. Konsolidierungskreis

In den Konzernzwischenabschluss sind neben der Osterreichischen Post AG 28 inléndi-
sche (31. Dezember 2020: 27) und 15 ausldndische (31. Dezember 2020: 15) Tochterunterneh-
men einbezogen. Weiters wird ein inldndisches (31. Dezember 2020: zwei) und ein ausléndi-
sches (31. Dezember 2020: ein) Unternehmen nach der Equity-Methode bilanziert.

3.1 Anderungen im Konsolidierungskreis

Im ersten Halbjahr 2021 haben folgende Konsolidierungskreisanderungen und Transaktio-
nen mit nicht beherrschenden Anteilen stattgefunden:

Anteil am Kapital

Transaktions-

Name der Gesellschaft von auf zeitpunkt Erlduterung
BRIEF & WERBEPOST
D2D - direct to document GmbH, Wien 70,00% 100,00% 26.02.2021 Sukzessiver Erwerb

BRIEF & WERBEPOST

D2D - direct to document GmbH

Mit Closing der Transaktion liber den Erwerb der restlichen 30% der Anteile am
26. Februar 2021 hilt die Osterreichische Post nunmehr 100 % der Anteile und hat damit die
Beherrschung iiber die D2D - direct to document GmbH erlangt. Die Gesellschaft wird seit die-
sem Zeitpunkt im Wege der Vollkonsolidierung in den Konzernabschluss der Osterreichischen
Post einbezogen. Zuvor wurde die Gesellschaft als assoziiertes Unternehmen im Sinne des IAS 28
eingestuft und unter Anwendung der Equity Methode bilanziert, da die Osterreichische Post

Halbjahresfinanzbericht 2021 - Osterreichische Post



aufgrund der bei der Gesellschaft bestandenen Corporate Governance keine Beherrschung,
sondern ausschlieRlich maBgeblichen Einfluss hatte. Bei der D2D - direct to document GmbH
handelt es sich um eine Digital- und Transaktionsdruckerei in Osterreich. Durch den Erwerb
erdffnen sich dem Osterreichischen Post-Konzern zahlreiche Chancen, sich weiterhin als Full-
Service-Provider im Druckoutsourcing zu etablieren und den gesamten Prozess von der
Dateniibernahme und Druckaufbereitung tiber die Kuvertierung bis zur Postaufgabe anzu-
bieten.

Die wesentlichen identifizierbaren Vermdgenswerte im Zeitpunkt der Erlangung der Be-
herrschung waren Sachanlagen (ohne Nutzungsrechte nach IFRS 16) in Hohe von 2,9 Mio EUR
und kurzfristige Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen in
Hohe von 2,5 Mio EUR. Dariiber hinaus wurden im Zuge der Kaufpreisallokation Kund*innenbe-
ziehungen von 0,9 Mio EUR angesetzt. Die wesentlichen iibernommen Schulden waren kurzfris-
tige andere finanzielle Verbindlichkeiten (ohne Leasingverbindlichkeiten nach IFRS 16) in Hohe
von 2,0 Mio EUR und kurzfristige Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und sons-
tige Verbindlichkeiten in Hohe von 1,6 Mio EUR. In den kurzfristigen Forderungen aus Lieferun-
gen und Leistungen und sonstige Forderungen sowie den kurzfristigen Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten sind Forderungen bzw. Verbindlich-
keiten gegenliber Konzerngesellschaften enthalten. Nutzungsrechte und Leasingsverbindlich-
keiten aus konzernexternen Leasingvertragen waren in Hohe von 2,1 Mio EUR anzusetzen. Der
Saldo der identifizierbaren Vermégenswerte und Gibernommenen Schulden belief sich somit im
Zeitpunkt der Erlangung der Beherrschung auf 2,6 Mio EUR.

Der Kaufpreis fiir den Erwerb der librigen 30 % der Anteile belief sich auf 1,1 Mio EUR. Im
Zuge des sukzessiven Erwerbs wurde der beizulegende Wert des gesamten von der Osterreichi-
schen Post gehaltenen Anteils ermittelt. Dieser entsprach im Wesentlichen dem zuvor nach der
Equity Methode bilanziertem Anteil. Aus dem Erwerb ergab sich ein Firmenwert von
2,3 Mio EUR, der aus den mit der Gesellschaft verbundenen Ertragserwartungen im Zusammen-
hang mit dem Brief & Werbepost-Geschaft der Osterreichischen Post resultiert.

Beizulegende
Mio EUR Zeitwerte
ERMITTLUNG DES GESCHAFTS- ODER FIRMENWERTES
Gesamtbetrag der libertragenen Gegenleistung in bar 11
Beizulegender Zeitwert des zuvor gehaltenen Anteils 38
Saldo der identifizierbaren Vermoégenswerte und libernommenen Schulden 2,6
GESCHAFTS- ODER FIRMENWERT 2,3
AUFGLIEDERUNG DES ZAHLUNGSMITTELAB-/ZUFLUSSES
Gesamtbetrag der (ibertragenen Gegenleistung in bar 11
TATSACHLICHER ZAHLUNGSMITTELABFLUSS 11

Seit Einbeziehung der D2D - direct to document GmbH in den Konzernabschluss der
Osterreichischen Post wurden Umsatzerldse der Gesellschaft von 1,5 Mio EUR erfasst. Wire die
Gesellschaft bereits seit Anfang des Jahres ein Tochterunternehmen gewesen, wiirden die Um-
satzerlose des Konzerns 1.261,5 Mio EUR betragen. Das Periodenergebnis der Gesellschaft war
im ersten Halbjahr 2021 von untergeordneter Bedeutung.

Konzernanhang
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4. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

4.1 Finanzielle Vermoégenswerte und Verbindlichkeiten

Finanzielle Verbindlichkeiten werden unverandert in folgende Bewertungskategorien
eingestuft:

- Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert (FVTPL)
—= ZU fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet (at amortised cost)

GemaR IFRS 9 sind finanzielle Verbindlichkeiten zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
zu bewerten, sofern sie nicht in die Ausnahmeregelungen des IFRS 9.4.2.1 fallen. Entsprechend
werden Andere finanzielle Verbindlichkeiten, Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
und Andere sonstige Verbindlichkeiten sowie Verbindlichkeiten gegeniiber nach der Equity-Me-
thode bilanzierten Finanzanlagen zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet. Die von der
Osterreichischen Post gehaltenen Verbindlichkeiten aus Erwerbsverpflichtungen von nicht be-
herrschenden Anteilen fallen nicht unter die Ausnahmeregelung des IFRS 9.4.2.1 und sind somit
der Kategorie Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet zuzuordnen. Das Ergebnis aus
der Folgebewertung dieser Verbindlichkeiten wird in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst.

4.2 Ertragsteuern

Im April 2021 wurde eine temporare Erhohung der Kérperschaftsteuer in der Tiirkei fur
die Jahre 2021 und 2022 beschlossen (25% in 2021, 23 % in 2022). Die latenten Steuersalden
wurden entsprechend neu bewertet. Die Auswirkungen auf die latenten Steuern waren betrag-
lich unwesentlich.

5. Zukunftsbezogene Annahmen und Schatzunsicherheiten

5.1 Auswirkungen der COVID-19 Pandemie

Aufgrund der anhaltenden COVID-19 Pandemie wurden die méglichen Auswirkungen im
Zuge der Erstellung des Konzernzwischenabschlusses untersucht.

Im Bereich der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstigen Forderungen
wurden etwaige branchenspezifische Ausfalle im Zusammenhang mit der COVID-19 Pandemie
mit einem Zuschlagsfaktor in den erwarteten Verlustraten beriicksichtigt. Die Auswirkungen
daraus waren betraglich unwesentlich bzw. waren bislang auch keine wesentlichen Zahlungs-
ausfélle zu beobachten.
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6. Segmentberichterstattung

Segmente fiir das erste Halbjahr 2020 und das erste Halbjahr 2021:

Die nachstehenden Tabellen zeigen die Segmentangaben fiir die berichtspflichtigen

H1 2020
Brief & Uberleitung

Mio EUR Werbepost Paket & Logistik Filiale & Bank Corporate Konzern Konzern
Umsatzerlose (Segmente) 590,6 367,9 28,6 1,1 -6,3 981,9
Interne Leistungsverrechnung 1.4 0,5 87,5 0,0 -89.4 0,0
UMSATZERLOSE GESAMT 592,0 3684 116,2 1,1 -95,7 981,9

davon Umsatzerldse mit Dritten 587,7 364,6 28,6 1,0 0,0 981,9

davon Ergebnis aus

Finanzdienstleistungen 0,0 0,0 6,2 0,0 0,0 6,2
EBIT 73,2 18,2 -28,7 -14,2 -0,3 48,2
Finanzergebnis 51
ERGEBNIS VOR ERTRAGSTEUERN 53,3
H1 2021

Brief & Uberleitung

Mio EUR Werbepost Paket & Logistik Filiale & Bank Corporate Konzern Konzern
Umsatzerldse (Segmente) 608,2 628,1 34,0 14 -11.4 1.260,4
Interne Leistungsverrechnung 14 0,5 90,4 0,0 -92,2 0,0
UMSATZERLOSE GESAMT 609,6 628,5 1244 14 -103,5 1.260,4

davon Umsatzerlése mit Dritten 603,8 621,3 33,9 1.4 0,0 1.260,4

davon Ergebnis aus

Finanzdienstleistungen 0,0 0,0 12,5 0,0 -0,2 12,4
EBIT 82,4 59,7 -27,0 -11,7 0,0 103,4
Finanzergebnis 4.7
ERGEBNIS VOR ERTRAGSTEUERN 108,1
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7. Erlose aus Vertragen mit Kund*innen

7.1 Erlose aus Vertragen mit Kund*innen

In der folgenden Tabelle sind die Erlése aus Vertragen mit Kund*innen nach berichts-
pflichtigen Segmenten und Produktgruppen (Bereiche dieser Segmente) aufgeschliisselt:

Mio EUR H1 2020 H1 2021
Briefpost 355,4 367,0
Business Solutions 23,4 20,8
Werbepost 152,4 157,3
Medienpost 56,5 58,7
BRIEF & WERBEPOST 587,7 603,8
Paket Premium 212,0 424,7
Paket Standard 1211 1524
Paket Sonstige Leistungen 315 442
PAKET & LOGISTIK 364,6 621,3
Filialdienstleistungen 22,4 215
Provisionsertrag aus Finanzdienstleistungen?® 6,9 14,5
FILIALE & BANK 29,3 36,0
Erldse Immobilienprojekt Neutorgasse 7 2,6 0,0
Umsatzerlose Sonstige 10 14
CORPORATE 3,6 1,4

ERLOSE AUS VERTRAGEN MIT KUND*INNEN 985,2 1.262,5
davon ausgewiesen unter den Umsatzerldsen 982,6 1.262,5
davon ausgewiesen unter den Sonstigen betrieblichen Ertragen 2,6 0,0

' Siehe dazu im Detail Punkt 8.1 Ergebnis aus Finanzdienstleistungen
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8. Finanzdienstleistungen

8.1 Ergebnis aus Finanzdienstleistungen

Die folgende Tabelle stellt das gesamte Ergebnis aus den Finanzdienstleistungen inklu-

sive Bewertungs- und Abgangsergebnis sowie Wertminderungen dar:

Mio EUR H1 2020 H1 2021
Zinsertrag aus Forderungen an Kund*innen 0,0 0,1
Zinsertrag 0,0 0,1
Zinsaufwand aus Barreserven (inkl. Guthaben bei Zentralbanken) -0,2 -12
Zinsaufwand aus Verbindlichkeiten gegeniiber Kund*innen 0,0 -0,2
Zinsaufwand -0,2 -1.4
ZINSERGEBNIS -0,2 -1,3
Provisionsertrag Girogeschaft und Zahlungsverkehr 14 58
Provisionsertrag sonstiges Dienstleistungsgeschaft 55 8,7
Provisionsertrag 6,9 14,5
Provisionsaufwand Girogeschaft und Zahlungsverkehr -0,3 -0,7
Provisionsaufwand sonstiges Dienstleistungsgeschaft -0,3 -0,2
Provisionsaufwand -0,5 -09
PROVISIONSERGEBNIS 6,3 13,7
ERGEBNIS AUS FINANZDIENSTLEISTUNGEN 6,2 12,4
Wertminderungen 0,0 -0,1
ERGEBNIS AUS FINANZDIENSTLEISTUNGEN INKL BEWERTUNGS- UND ABGANGSERGEBNIS
SOWIE WERTMINDERUNGEN 6,1 12,3

Das Ergebnis aus Finanzdienstleistungen ist in der Konzern-Gewinn- und Verlustrech-

nung in folgenden Positionen dargestellt:

Mio EUR H1 2020 H1 2021
Umsatzerlése 6,2 12,4
Sonstige betriebliche Aufwendungen 0,0 -0,1
ERGEBNIS AUS FINANZDIENSTLEISTUNGEN INKL BEWERTUNGS- UND ABGANGSERGEBNIS

SOWIE WERTMINDERUNGEN 6,1 12,3
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8.2 Finanzielle Vermodgenswerte und Verbindlichkeiten aus

Finanzdienstleistungen

Die folgenden Tabellen zeigen die Fristigkeiten der finanziellen Vermdgenswerte und

Verbindlichkeiten aus Finanzdienstleistungen:

Finanzielle Vermégenswerte aus Finanzdienstleistungen

31.12.2020
angepasst* 30.06.2021
Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit
Mio EUR < 13Jahr > 1 Jahr Gesamt < 13Jahr > 1 Jahr Gesamt
Zahlungsmittel, Zahlungsmittelaqui-
valente und Guthaben bei Zentralbanken 5789 0,0 5789 712,3 0,0 712,3
Kassenbestand 114,7 0,0 114,7 1974 0,0 1974
Sichteinlagen bei Banken 10,8 0,0 10,8 8,0 0,0 8,0
Guthaben bei Zentralbanken 453,4 0,0 453,4 506,8 0,0 506,8
Forderungen an Kreditinstitute 0,0 0,0 0,0 52 0,0 52
taglich fallig 0,0 0,0 0,0 52 0,0 52
Forderungen an Kund*innen 1,7 0,0 1,7 3,5 0,0 3,5
taglich fallig 17 0,0 1,7 35 0,0 35
Finanzanlagen 0,2 0,1 0,3 0,2 19,7 19,9
Wertpapiere 0,2 0,1 0,3 0,2 19,7 19,9
Sonstige 8,7 0,0 8,7 9,0 0,0 9,0
GESAMT 589,4 0,1 589,5 730,2 19,7 749,9
' Anpassungen siehe Punkt 2.21 Anderung der Darstellung von Finanzdienstleistungen
Finanzielle Verbindlichkeiten aus Finanzdienstleistungen
31.12.2020 30.06.2021
Restlaufzeit Restlaufzeit
Mio EUR < 13Jahr Gesamt < 1Jahr Gesamt
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 11,8 11,8 1,7 1,7
taglich fallig 11,8 11,8 17 17
Verbindlichkeiten gegeniiber Kund*innen 519,5 519,5 675,1 675,1
taglich fallig 519,5 519,5 675,1 675,1
Sonstige 15 15 2,5 2,5
GESAMT 532,9 532,9 679,3 679,3
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9. Leasingverhaltnisse

Nutzungsrechte Nutzungsrechte sind in der Bilanz den gleichen Bilanzposten zugeord-
net, denen auch die den Leasingverhéltnissen zugrunde liegenden Vermégenswerte zugeordnet
werden wiirden. Bei den Technischen Anlagen und Maschinen waren im ersten Halbjahr 2021
Wertminderungen von 3,1 Mio EUR zu erfassen. Diese Wertminderungen betreffen Nutzungs-
rechte von Bankomaten,-deren Erloserwartungen aufgrund der aktuellen Entwicklung im Bar-
geldverkehr geschmalert wurden. Der Ausweis erfolgt unter der Position Abschreibungen in der
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung und betrifft das Segment Filiale & Bank. lhre Berech-
nung erfolgte auf Basis der vom Management erwarteten Cash-Flows fiir die Restlaufzeit der
Nutzungsrechte (bis 2026) unter Anwendung eines WACC (Weighted Average Cost of Capital) in
Hohe von 2,2%.

Bei den Nutzungsrechten von Grundstiicken und Bauten kam es im ersten Halbjahr
2021 zu Abgangen in Hohe von 22,9 Mio EUR. Davon betreffen 11,3 Mio EUR die Neueinschat-
zung der Restlaufzeiten von Nutzungsrechten von Grundstiicken und Bauten mit unbestimmter
Leasingdauer aufgrund von an die verénderte Geschaftsentwicklung angepassten Immobilien-
projekten. Ein Abgang von 6,3 Mio EUR betrifft eine angemietete, nicht mehr bendétigte Immobi-
lie, die nunmehr untervermietet wird und 3,9 Mio EUR betreffen eine vorzeitige Vertragsbeendi-
gung. Die Leasingverbindlichkeiten reduzierten sich durch die Neueinschatzung der Restlauf-
zeiten sowie die vorzeitige Vertragsbeendigung um 15,3 Mio EUR.

Finanzierungsleasing Seit Marz dieses Jahres wird eine bis zu diesem Zeitpunkt ge-
nutzte angemietete Immobilie nicht mehr bendtigt. Aufgrund der Unkiindbarkeit des Vertrages
wird die Immobilie nunmehr untervermietet. Die Untervermietung erstreckt sich tiber die ge-
samte Restmietdauer und ist als Finanzierungs-Leasingverhaltnis einzustufen. Mit Beginn der
Untervermietung wurde das Nutzungsrecht in Héhe von 6,3 Mio EUR gegen eine Forderung
ausgebucht. Daraus ergaben sich keine wesentlichen Auswirkungen auf die Konzern-Gewinn-
und Verlustrechnung. Zum 30. Juni 2021 werden unter Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen und sonstigen Forderungen vor Beriicksichtigung von Wertminderungen Leasingforde-
rungen in Hohe von insgesamt 6,7 Mio EUR (31.12.2020: 0,7 Mio EUR) ausgewiesen, wovon
6,0 Mio EUR (Vorjahr 0,4 Mio EUR) eine Laufzeit von mehr als einem Jahr haben. Die Wertmin-
derungen in Hohe der erwarteten Kreditverluste betragen zum 30.06.2021 0,2 Mio EUR
(31.12.2020: 0,0 Mio EUR). Im ersten Halbjahr 2021 wurden aufgrund der Vereinbarung einer
Mietfreiperiode keine wesentlichen Ertrage generiert.

Falligkeitsanalyse

Mio EUR 31.12.2020 30.06.2021
Bis zu einem Jahr 0,4 0,7
Langer als ein Jahr und bis zu zwei Jahren 0,3 15
Langer als zwei Jahre und bis zu drei Jahren 0,0 14
Langer als drei Jahre und bis zu vier Jahren 0,0 14
Langer als vier Jahre und bis zu fiinf Jahren 0,0 14
Langer als funf Jahre 0,0 0,3
GESAMTBETRAG DER NICHT DISKONTIERTEN LEASINGFORDERUNGEN 0,7 6,7
NETTOINVESTITION IN DAS LEASINGVERHALTNIS 0,7 6,7
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10. Riuckstellungen

Die Osterreichische Post hat die Parameter fiir verzinsliche Riickstellungen vor dem

Hintergrund der Entwicklungen der Zinslandschaft angepasst. Der gewichtete Rechnungszins-
satz flir Riickstellungen fiir Abfertigungen betragt nunmehr 2,41% (31. Dezember 2020: 1,78 %),
jener fiir Ruckstellungen fiir Jubildumsgelder betragt nunmehr 1,00 %
(31. Dezember 2020: 0,75 %). Die Parameteranpassungen, inklusive der Effekte aus erfahrungs-
bedingten Berichtigungen, fiihrten im ersten Halbjahr 2021 zu einem versicherungsmathemati-
schen Gewinn in Hohe von 6,2 Mio EUR, wovon 4,2 Mio EUR im sonstigen Ergebnis erfasst wur-
den.

Die Bandbreite der Rechnungszinssatze fiir Riickstellungen fir Unterauslastung belauft
sich nunmehr auf 0,00 %-0,75% (31. Dezember 2020: 0,00 %- 0,50 %). Die Parameteranpassun-
gen flhrten im ersten Halbjahr 2021 zu einem positiven Effekt von 2,3 Mio EUR, der im Perso-
nalaufwand erfasst wurde.

11. Finanzinstrumente

Die vorliegende Anhangangabe umfasst eine Aktualisierung der vom Konzern vorgenom-
menen Beurteilungen und Schatzungen bei der Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte von
Finanzinstrumenten seit dem letzten Jahresabschluss.

11.1 Finanzielle Vermoégenswerte und Verbindlichkeiten
Die folgenden Tabellen zeigen die Buchwerte der finanziellen Vermdgenswerte und Ver-

bindlichkeiten nach den Bewertungskategorien des IFRS 9 zum 31. Dezember 2020 und
30. Juni 2021.
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31. Dezember 2020

Zu Erfolgsneutral Erfolgsneutral Erfolgswirksam
fortgefiihrten zum zum zum
Anschaffungs-  beizulegenden beizulegenden  beizulegenden
kosten bewertet Zeitwert Zeitwert Zeitwert Summe zum
(at amortised (FvocCl) (FvocCl) (FVTPL)  beizulegenden
Mio EUR cost) mit Recycling ohne Recycling verpflichtend Zeitwert Gesamt
FINANZIELLE VERMOGENSWERTE
Finanzielle Vermodgenswerte aus
Finanzdienstleistungen 589,3 0,2 0,0 0,0 0,2 589,5
Zahlungsmittel, Zahlungsmittelaquivalente
und Guthaben bei Zentralbanken?! 5789 0,0 0,0 0,0 0,0 5789
Forderungen an Kund*innen 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 1,7
Finanzanlagen 0,1 0,2 0,0 0,0 0,2 0,3
Sonstige 8,7 0,0 0,0 0,0 0,0 8,7
Andere finanzielle Vermogenswerte 70,0 0,4 54 40,3 46,1 116,1
Wertpapiere 0,0 04 0,0 40,3 40,7 40,7
Geldmarktveranlagungen 70,0 0,0 0,0 0,0 0,0 70,0
Andere Anteile 0,0 0,0 54 0,0 54 54
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
und sonstige Forderungen 340,0 0,0 0,0 0,0 0,0 340,0
Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 314,2 0,0 0,0 0,0 0,0 314,2
Forderungen gegeniiber nach der Equity-
Methode bilanzierten Finanzanlagen 19 0,0 0,0 0,0 0,0 19
Sonstige Forderungen? 23,9 0,0 0,0 0,0 0,0 239
Zahlungsmittel und
Zahlungsmittelaquivalente 108,2 0,0 0,0 0,0 0,0 108,2
SUMME 1.107,5 0,6 54 40,3 46,3 1.153,8
FINANZIELLE VERBINDLICHKEITEN
Finanzielle Verbindlichkeiten aus
Finanzdienstleistungen 5329 0,0 0,0 0,0 0,0 532,9
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 11,8 0,0 0,0 0,0 0,0 11,8
Verbindlichkeiten gegentiber Kund*innen 519,5 0,0 0,0 0,0 0,0 519,5
Sonstige 15 0,0 0,0 0,0 0,0 15
Andere finanzielle Verbindlichkeiten 351,6 0,0 0,0 0,0 0,0 351,6
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 30,1 0,0 0,0 0,0 0,0 30,1
Leasingverbindlichkeiten 3215 0,0 0,0 0,0 0,0 3215
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten 372,9 0,0 0,0 0,0 0,0 372,9
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 249,2 0,0 0,0 0,0 0,0 249,2

Verbindlichkeiten gegeniiber nach der
Equity-Methode bilanzierten
Finanzanlagen 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0

Verbindlichkeiten aus
Erwerbsverpflichtungen von nicht

beherrschenden Anteilen® 32,7 0,0 0,0 0,0 0,0 32,7
Andere sonstige Verbindlichkeiten* 90,0 0,0 0,0 0,0 0,0 90,0
SUMME 1.257,3 0,0 0,0 0,0 0,0 1.257,3

' Anpassungen siehe Punkt 2.2.1 Anderung der Darstellung von Finanzdienstleistungen

2 Exklusive geleisteter Vorauszahlungen und Forderungen gegeniiber Steuerbehdrden und Sozialversicherungstrager*innen

3 Bedingte Restkaufpreisverbindlichkeiten wurden zur Klarstellung in Verbindlichkeiten aus Erwerbsverpflichtungen von nicht beherrschenden Anteilen umbenannt.
Die Verbindlichkeiten aus Erwerbsverpflichtungen von nicht beherrschenden Anteilen werden nunmehr der Kategorie Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet
(at amortised cost) zugeordnet.

“ Exklusive erhaltener Vorauszahlungen und Verbindlichkeiten gegeniiber Steuerbehdrden und Sozialversicherungstrager*innen sowie nicht konsumierte Urlaube
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30. Juni 2021

Zu Erfolgsneutral Erfolgsneutral Erfolgswirksam
fortgefiihrten zum zum zum
Anschaffungs-  beizulegenden beizulegenden  beizulegenden
kosten bewertet Zeitwert Zeitwert Zeitwert Summe zum
(at amortised (FvocCl) (FvoCI) (FVTPL)  beizulegenden
Mio EUR cost) mit Recycling ohne Recycling verpflichtend Zeitwert Gesamt
FINANZIELLE VERMOGENSWERTE
Finanzielle Vermogenswerte aus
Finanzdienstleistungen 749,7 0,2 0,0 0,0 0,2 749,9
Zahlungsmittel, Zahlungsmittelaquivalente
und Guthaben bei Zentralbanken 712,3 0,0 0,0 0,0 0,0 712,3
Forderungen an Kreditinstitute 52 0,0 0,0 0,0 0,0 52
Forderungen an Kund*innen 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 35
Finanzanlagen 19,7 0,2 0,0 0,0 0,2 19,9
Sonstige 9,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0
Andere finanzielle Vermogenswerte 40,0 0,4 54 40,0 45,8 85,8
Wertpapiere 0,0 0,4 0,0 40,0 40,4 40,4
Geldmarktveranlagungen 40,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40,0
Andere Anteile 0,0 0,0 54 0,0 54 54
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
und sonstige Forderungen 353,6 0,0 0,0 0,0 0,0 353,6
Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 318,55 0,0 0,0 0,0 0,0 318,5
Forderungen gegeniiber nach der Equity-
Methode bilanzierten Finanzanlagen 1,8 0,0 0,0 0,0 0,0 18
Sonstige Forderungen? 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0 33,3
Zahlungsmittel und
Zahlungsmittelaquivalente 95,0 0,0 0,0 0,0 0,0 95,0
SUMME 1.238,3 0,7 54 40,0 46,0 1.284,3
FINANZIELLE VERBINDLICHKEITEN
Finanzielle Verbindlichkeiten aus
Finanzdienstleistungen 679,3 0,0 0,0 0,0 0,0 679,3
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 1,7
Verbindlichkeiten gegentiber Kund*innen 675,1 0,0 0,0 0,0 0,0 675,1
Sonstige 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 25
Andere finanzielle Verbindlichkeiten 323,0 0,0 0,0 0,0 0,0 323,0
Verbindlichkeiten gegenuiber
Kreditinstituten 26,5 0,0 0,0 0,0 0,0 26,5
Leasingverbindlichkeiten 296,5 0,0 0,0 0,0 0,0 296,5
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten 3484 0,0 0,0 0,0 0,0 3484
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 216,5 0,0 0,0 0,0 0,0 216,5
Verbindlichkeiten aus
Erwerbsverpflichtungen von nicht
beherrschenden Anteilen 47,5 0,0 0,0 0,0 0,0 47,5
Andere sonstige Verbindlichkeiten? 84,4 0,0 0,0 0,0 0,0 84,4
SUMME 1.350,6 0,0 0,0 0,0 0,0 1.350,6

Halbjahresfinanzbericht 2021 - Osterreichische Post

" Exklusive geleisteter Vorauszahlungen und Forderungen gegeniiber Steuerbehérden und Sozialversicherungstrager*innen
2 Exklusive erhaltener Vorauszahlungen und Verbindlichkeiten gegentiber Steuerbehdrden und Sozialversicherungstrager*innen sowie nicht konsumierte Urlaube



Verbindlichkeiten aus Erwerbsverpflichtungen von nicht beherrschenden Anteilen wer-
den nunmehr der Kategorie Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten zugeordnet (siehe dazu
Punkt 4.1 Finanzielle Vermogenswerte und Verbindlichkeiten). Die Verbindlichkeiten resultieren
im Wesentlichen aus Optionen auf den Erwerb der restlichen 20 % der Anteile an der Aras
Kargo a.s., wobei der zukiinftige Kaufpreis vom Unternehmenserfolg abhangt. Die Folgebewer-
tung erfolgt auf Basis der erwarteten zukiinftigen Ergebnisse laut Unternehmensplanung, der
Anwendung des aktuellen EUR/TRY Wechselkurses und wird unter Anwendung der Effektivzins-
methode abgezinst, woraus sich zum 30. Juni 2021 eine Verbindlichkeit in Hohe von
474 Mio EUR (31. Dezember 2020: 32,6 Mio EUR) ergibt. Ein um 10% hoheres (niedrigeres) zu-
kiinftiges Ergebnis der Gesellschaft wiirde zu einer héheren (niedrigeren) Verbindlichkeit von
5,0 Mio EUR fiihren. Bei einem Anstieg des EUR/TRY Wechselkurses von 10% wiirde die Ver-
bindlichkeit um 4,3 Mio EUR sinken. Sollte der EUR/TRY Wechselkurs um 10 % fallen, wiirde die
Verbindlichkeit um rund 5,3 Mio EUR steigen.

Das Ergebnis aus der Folgebewertung belauft sich im ersten Halbjahr 2021 auf
minus 14,8 Mio EUR und wird in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, wobei die
Aufwendungen aus der Schatzungsanderung der zukiinftigen Ergebnisse in Hohe von
17,1 Mio EUR in den Sonstigen betrieblichen Aufwendungen erfasst werden. Der Ertrag aus der
Fremdwahrungsbewertung der Verbindlichkeit in Hohe von 6,3 Mio EUR wird unter den Finan-
zertragen ausgewiesen und der Aufwand aus der Aufzinsung der Verbindlichkeit in Héhe von
4,0 Mio EUR ist in den Finanzaufwendungen enthalten.

11.2 Finanzielle Vermogenswerte und Verbindlichkeiten, die zum
beizulegenden Zeitwert bewertet werden

Die folgenden Tabellen zeigen die zum 31. Dezember 2020 und 30. Juni 2021 zum beizu-
legenden Zeitwert bewerteten finanziellen Vermdgenswerte nach den Stufen der Fair-Value-
Hierarchie des IFRS 13:

31. Dezember 2020

Mio EUR Stufe 1 Stufe 3! Gesamt

FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

Finanzielle Vermogenswerte aus Finanzdienstleistungen 0,2 0,0 0,2
Finanzanlagen 0,2 0,0 0,2

Andere finanzielle Vermogenswerte 40,7 54 46,1
Wertpapiere 40,7 0,0 40,7
Andere Anteile 0,0 54 54

SUMME 40,9 54 46,3

' Bedingte Restkaufpreisverbindlichkeiten wurden zur Klarstellung in Verbindlichkeiten aus Erwerbsverpflichtungen von nicht beherrschenden Anteilen umbenannt.
Die Verbindlichkeiten aus Erwerbsverpflichtungen von nicht beherrschenden Anteilen werden nunmehr der Kategorie Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet

(at amortised cost) zugeordnet.

Konzernanhang
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30. Juni 2021

Mio EUR Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Gesamt

FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

Finanzielle Vermogenswerte aus Finanzdienstleistungen 0,2 0,0 0,0 0,2
Finanzanlagen 0,2 0,0 0,0 0,2

Andere finanzielle Vermogenswerte 40,4 53 01 45,8
Wertpapiere 40,4 0,0 0,0 40,4
Andere Anteile 0,0 53 0,1 54

SUMME 40,6 53 0,1 46,0

Der beizulegende Zeitwert der Stufe 2 betrifft bei Anderen Anteilen die Anteile an der
Wiener Borse. Die Bewertung dieser Anteile erfolgt unter Zugrundelegung des Exit-Preises auf
Basis des bestehenden Syndikatsvertrages sowie regelmaBiger indexbasierter Wertanpassun-
gen.

Der Konzern erfasst Umgruppierungen zwischen verschiedenen Stufen der Fair Value
Hierarchie zum Ende der Berichtsperiode, in der die Anderung eingetreten ist. Wahrend der
Berichtsperiode vom 1. Janner 2021 bis zum 30. Juni 2021 wurden die Anteile an der Wiener
Borse aufgrund einer Neubeurteilung von Stufe 3 zu Stufe 2 transferiert.

Die folgende Tabelle zeigt die Uberleitung der Stufe-3-Bewertungen zum beizulegenden
Zeitwert von finanziellen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten fiir die Perioden vom
1. Janner 2020 bis 30. Juni 2020 sowie vom 1. Janner 2021 bis 30. Juni 2021.

Finanzielle Vermdgenswerte

Mio EUR H1 2020 H1 2021
ANFANGSBESTAND 1. JANNER 28,7 54
Gesamte Gewinne und Verluste erfolgsneutral -11 0,0
Im Posten Zeitwertanderung FVOCI - Eigenkapitalinstrumente erfasst -1,1 0,0
Abgang aus Methodenwechsel -22,2 0,0
Umwidmung von Stufe 3 0,0 -53
ENDBESTAND 30. JUNI 54 0,1

Der Abgang aus Methodenwechsel betraf im ersten Halbjahr 2020 die Aras Kargo a.s..

Finanzielle Verbindlichkeiten

Mio EUR H1 2020 H12021*
ANFANGSBESTAND 1. JANNER 2,9 0,0
Gesamte Gewinne und Verluste erfolgswirksam 0,2 0,0
Im Posten Sonstige betriebliche Aufwendungen erfasst 0,2 0,0
Tilgung -2,0 0,0
ENDBESTAND 30. JUNI 11 0,0

Bedingte Restkaufpreisverbindlichkeiten wurden zur Klarstellung in Verbindlichkeiten aus Erwerbsverpflichtungen von nicht beherrschenden Anteilen umbenannt
Die Verbindlichkeiten aus Erwerbsverpflichtungen von nicht beherrschenden Anteilen werden nunmehr der Kategorie Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet

(at amortised cost) zugeordnet.
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11.3 Finanzielle Vermoégenswerte und Verbindlichkeiten, die nicht
zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden

Bei allen anderen finanziellen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten, die nicht zum
beizulegenden Zeitwert bewertet werden, wird aufgrund der iiberwiegenden Kurzfristigkeit die-
ser Posten unterstellt, dass die Buchwerte den beizulegenden Zeitwerten entsprechen.

12. Erlauterungen zum Konzern-Cashflow-Statement

Der Finanzmittelbestand, wie er im Konzern-Cashflow-Statement dargestellt wird, kann
auf den Posten Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente in der Konzernbilanz wie folgt
Ubergeleitet werden:

31.12.2020
Mio EUR angepasst® 30.06.2021
FINANZMITTELBESTAND 687,1 807,3
Finanzielle Vermogenswerte aus Finanzdienstleistungen 5789 712,3
Zahlungsmittel, Zahlungsmittelaquivalente und Guthaben bei Zentralbanken 5789 712,3
ZAHLUNGSMITTEL UND ZAHLUNGSMITTELAQUIVALENTE 108,2 95,0

' Anpassungen siehe Punkt 2.21 Anderung der Darstellung von Finanzdienstleistungen

13. Sonstige Angaben

In der Hauptversammlung am 15. April 2021 wurde eine Dividende von 1,60 EUR pro
Aktie (108,1 Mio EUR) beschlossen. Die Dividendenauszahlung an die Aktionare in Hohe von
94,1 Mio EUR erfolgte am 29. April 2021. Die einbehaltene Kapitalertragsteuer (KESt) von
14,0 Mio EUR wurde Mitte Mai 2021 abgefihrt.

Die Osterreichische Post AG hat sich gegeniiber der bank99 AG mittels einer Patronats-
erklarung verpflichtet, die Gesellschaft bis Ende 2026 unter bestimmten Voraussetzungen mit
Eigenmitteln von bis zu 43,3 Mio EUR (31. Dezember 2020: 61,3 Mio EUR) auszustatten.

14. Ereignisse nach dem Abschlussstichtag

Ereignisse nach dem Abschlussstichtag, die fiir die Bilanzierung und Bewertung am
Bilanzstichtag 30. Juni 2021 von Bedeutung sind, wurden im Konzernzwischenabschluss
beriicksichtigt.

Vorbehaltlich der aufsichts- und wettbewerbsbehordlichen Genehmigung wird die
bank99 AG das Privatkund*innengeschaft der ING in Osterreich iibernehmen. Dies betrifft vor
allem Girokonten, Konsum- und Hypothekarkredite sowie Wertpapierveranlagungen. Das Clo-
sing wird bis Ende 2021 erwartet. Daraus konnen sich auch Auswirkungen auf die Verpflichtung
zur Kapitalausstattung der bank99 AG ergeben.

Andere berichtspflichtige Ereignisse nach dem Bilanzstichtag sind nicht eingetreten.

Konzernanhang
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15. Negativvermerk

Der Konzernzwischenabschluss der Osterreichischen Post AG, Wien, zum 30. Juni 2021
wurde weder einer vollstdndigen Priifung noch einer priiferischen Durchsicht durch einen

Abschlussprifer unterzogen.

Wien, am 3. August 2021

Der Vorstand
W @Mg@
DI DR. GEORG POLZL DI WALTER OBLIN
Generaldirektor Generaldirektor-Stellvertreter
Vorstandsvorsitzender Vorstand Brief & Finanzen

Halbjahresfinanzbericht 2021 - Osterreichische Post
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DI PETER UMUNDUM
Mitglied des Vorstands
Vorstand Paket & Logistik
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Erklarung der gesetzlichen

Vertreter gemaR §125 Abs 1
Borsegesetz

Als gesetzliche Vertreter der Osterreichischen Post AG bestitigen wir nach bestem Wis-
sen, dass der im Einklang mit den maRgebenden Rechnungslegungsstandards aufgestellte ver-
kiirzte Konzernzwischenabschluss zum 30. Juni 2021 ein moglichst getreues Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt und dass der Halbjahreslagebericht
2021 ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns beziig-
lich der wichtigen Ereignisse wahrend der ersten sechs Monate des Geschaftsjahres und ihrer
Auswirkungen auf den verkiirzten Konzernzwischenabschuss zum 30. Juni 2021, beziiglich der
wesentlichen Risiken und Ungewissheiten in den restlichen sechs Monaten des Geschaftsjahres
und beziiglich der offenzulegenden wesentlichen Geschafte mit nahestehenden Unternehmen
und Personen vermittelt.

Wien, am 3. August 2021

Der Vorstand
W~ AMQ@ yia
DI DR. GEORG POLZL DI WALTER OBLIN DI PETER UMUNDUM
Generaldirektor Generaldirektor-Stellvertreter Mitglied des Vorstands
Vorstandsvorsitzender Vorstand Brief & Finanzen Vorstand Paket & Logistik

Erklarung der gesetzlichen Vertreter
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Finanzkalender 2021/2022

12. November 2021

Zwischenbericht 1. bis 3. Quartal 2021, Veroffentlichung: 07:30-07:40 Uhr

11. Marz 2022

Jahresergebnis 2021, Veroffentlichung: 07:30-07:40 Uhr

21. April 2022

Hauptversammlung 2022, Wien

03. Mai 2022 Ex-Tag (Dividende)

04. Mai 2022 Record Date (Feststellung der anspruchsberechtigten Bestéande iZm Ausschittungen)
05. Mai 2022 Dividendenzahltag

13. Mai 2022 Zwischenbericht 1. Quartal 2022, Veréffentlichung: 07:30-07:40 Uhr

11. August 2022

Halbjahresbericht 2022, Veroffentlichung: 07:30-07:40 Uhr

11. November 2022

Zwischenbericht 1. bis 3. Quartal 2022, Veroffentlichung: 07:30-07:40 Uhr

Entwicklung Aktienkurs Vergleich 12 Monate
180%
Osterreichische Post
44,85 EUR
160% .
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Osterreichische Post
120% 29,45 EUR

100%

80%
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Wir haben diesen Bericht mit der grotmoglichen
Sorgfalt erstellt und die Daten Uberpriift. Rundungs-,
Satz- oder Druckfehler konnen dennoch nicht ausge-
schlossen werden. Bei der Summierung von gerundeten
Betragen und Prozentangaben kdnnen durch Verwen-
dung automatischer Rechenhilfen rundungsbedingte Re-
chendifferenzen auftreten.

Dieser Bericht enthélt auch zukunftsbezogene Einschat-
zungen und Aussagen, die wir auf Basis aller uns zum ge-
genwartigen Zeitpunkt zur Verfligung stehenden Infor-
mationen getroffen haben. Diese zukunftsbezogenen

Unternehmenskommunikation
Mag. Manuela Bruck

T: +43(0) 577 67 21897
E:info@post.at
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Aussagen werden Ublicherweise mit Begriffen wie ,er-
warten’, ,schatzen, ,planen’, ,rechnen” etc. umschrie-
ben. Wir weisen darauf hin, dass die tatséchlichen Gege-
benheiten - und damit auch die tatsachlichen Ergebnisse
- aufgrund verschiedenster Faktoren von den in diesem
Bericht dargestellten Erwartungen abweichen kénnen.

Dieser Bericht ist auch in englischer Sprache verfugbar.
Malgeblich ist in Zweifelsfallen die deutschsprachige

Version.

Redaktionsschluss: 11. August 2021
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