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UNI QA I nsurance Group AG/ Ergebnis gesteigert; D videndenerhdhung fir 2015;
straf fere Konzernstruktur samt Verschnel zung der operativen Osterreichischen
Ver si cherungen

Vor | dufi ge Geschaftszahl en 2015: Ergebnis vor Steuern 2015 auf 423
M1 lionen gestiegen; verrechnete Prami en +4,3 Prozent; D videndenerhdhung fir
2015 vorgeschl agen

Neue straffere Konzernstruktur - vorbehaltlich der notwendi gen
behor dl i chen Genehm gungen - beschl ossen: Konzern Hol di ng UNI QA | nsurance G oup
AG mit 3 Vorstéanden statt bisher 5; Verschnel zung der Raiffeisen Versicherung
AG, der Sal zburger Landes- Versicherung AG und der FinancelLife Lebensversicherung
AG mit UNIQA Osterreich Versicherungen AG al s auf nehnende Gesel | schaft; Anzahl
der Vorstandsnitglieder der Osterreichischen Konzerngesell schaften (inkl.
Hol di ng) wird von 22 auf 10 Personen reduziert

- Vorl aufi ge Geschaftszahl en 2015:

Die UNI QA Insurance Group (UNIQA) steigerte - nach vorl &ufigen Daten - im
Geschéaftsjahr 2015 das Ergebnis vor Steuern um 11,9 Prozent auf 422,8 MIlionen
Euro und erreichte danit das hochste Ergebnis in der Unternehnmensgeschichte. Die
verrechneten Pram en- inklusive der Sparanteile der fonds- und i ndexgebundenen
Lebensversi cherung - stiegen um4,3 Prozent auf 6.325,1 MIlionen Euro. Die
abgegrenzten Préani eni m Ei genbehalt nach | FRS (d. h. exklusive Sparanteile der
fonds- und i ndexgebundenen Lebensversi cherung) wuchsen um 6,0 Prozent auf
5.633,5 MIlionen Euro. Di e Versicherungslei stungen i mEi genbehal tsti egen um5,1
Prozent auf 4.607,6 MIIlionen Euro und wuchsen damit etwas |angsaner als die
abgegrenzten Préam en. Die Kosten (Aufwendungen fiur den Versicherungsbetrieb)

bl ei ben 2015 mit 1.298,7 MIIlionen Euro auf dem Niveau des Vorjahres. Die

Konzer nkost enquot enach Rickversi cherung verbesserte sich von 22,2 auf 21,3
Prozent. Di e Conmbi ned Rationach Rickversicherung verbesserte sich von 99,6 auf
97,8 Prozent. Das Konzernergebnis (nach Steuern und M nderheitenanteilen) |ag
mt 331,1 MIlionen Euro um 14,2 Prozent Uber dem Vorjahreswert.

Der Vorstand wird dem Aufsichtsrat und der Hauptversanmm ung vorschl agen, fiur das
Geschéaftsjahr 2015 eine um 11,9 Prozent erhdhte Dividende von 47 Cent je Aktie
(2014: 42 Cent) auszuschitten.

- Neue straffere Konzernstruktur beschl ossen:

Auf Basis der erfol greichen und konsequenten Unsetzung des seit 2011 | aufenden
Strategi eprogramms UNIQA 2.0 nit dem guten Ergebnis fir das Geschaftsjahr 2015
und nach Beschl uss eines unfassenden | nnovations- und |nvestitionsprogranms von
500 MIlionen Euro imJénner 2016 richtet UN QA di e Konzernstruktur an den
strategi schen Ziel en und Herausforderungen der Zukunft aus.

Vor st and und Aufsichtsrat von UNI QA haben am 9. Marz 2016 - vorbehaltlich der
not wendi gen behoérdl i chen Genehmi gungen-ei ne neue straffe Konzernstruktur mt
ei ner funktional en Organisation und gruppenweiten Verantwortungen beschl ossen:

Di e borsennotierte Holding UNI QA | nsurance Group AG verfugt kinftig Gber drei
statt bisher funf Vorstandsmtglieder.
- Die vier bisher am 6sterreichischen Markt tatigen Erstversicherer
UNI QA Gsterreich Versicherungen AG Raiffeisen Versicherung AG FinanceLife
Lebensversi cherung AG und Sal zbur ger Landes- Versicherung AG werden bis | &ngstens
erstes Quartal 2017 verschnol zen. UNI QA Gsterreich Versicherungen AG fungiert



dabei al s aufnehmende Gesel |l schaft.
Di e Anzahl der Vorstandsmitglieder der 6sterreichischen
Konzer ngesel | schaften (inkl. Holding) wird von 22 auf 10 Personen reduziert.

Den Vorstand der UNI QA | nsurance Group AG bilden ab 1. Juni 2016 Andreas
Brandstetter (CEO Kurt Svoboda (CFQ' CRO) und - neu imVorstand - Erik Leyers,
COO. | hre Vorstandsnandate | aufen bis 30. Juni 2020.

Kurt Svoboda und Erik Leyers ubernehnen in Personal uni on die gleichen

Vor st andsf unkti onen auch bei UN QA Osterreich Versicherungen AG und bei UNI QA

I nternational AG

Di e bi sherigen Hol di ngvor st &nde Hannes Bogner und Thomas Minkel werden auf

ei genen Winsch aus dem Unt er nehnen ausschei den, Wl fgang Ki ndl konzentriert sich
auf seine Aufgaben als Vorstandsvorsitzender der UNIQA International AG

Den Vorstand von UNI QA Gsterreich Versicherungen AG bilden ab 1. Juni 2016
Hartwi g Loger (Vorsitzender, Vertrieb), Kl aus Pekarek (Bankenvertrieb), Kurt
Svoboda, (Finance & Risk), Erik Leyers (Operations), Peter Eichler

(Per sonenversi cherung) und Andreas KoRBl (Sachversicherung).

Peter Eichler und Andreas KoRlI Ubernehmen in Personal uni on die gleichen

Vor st andsfunktionen auch in der UNI QA I nternational AG

Den Vorstand von UNI QA International AG bilden ab 1. Juni 2016 Wl fgang Ki ndl
(Vorsitzender), Zoran Visnjic (Vertrieb), Johannes Porak (Bankenvertrieb), Kurt
Svoboda, (Finance & Risk), Erik Leyers (Operations), Peter Eichler
(Personenversi cherung) und Andreas KoBl (Sachversicherung).

- Ausblick:

UNI QA startet 2016 ein unfassendes | nnovationsprogranmund wird in den konmenden
Jahren rund 500 M1 lionen Euro in das ,, Re-Design" des Geschaftsnodells, den
dazu not wendi gen personel |l en Konpet enzaufbau und die erforderlichen |T-Systene
investieren. Diese erheblichen Zukunftsinvestitionen werden zu einem guten Teil
in 2016 wirksam und schl agen sich damt in einer ver&anderten Ergebni serwartung
ni eder. In Konbination mit den anhaltend schw erigen

Rahnenbedi ngungen, wi e weiterhin noderaten Konjunkturaussichten, anhaltendem

Ni edri gzi nsunfel d, sinkenden Kapital ertragen und politischen Unsicherheiten in
ei nzel nen

Markten, erwartet UNI QA fir das Geschaftsjahr 2016 ein, im Vergleich zum sehr
gut en Ergebnis 2015, um bis zu 50 Prozent reduziertes Ergebnis.

Anner kung:

Al l e Angaben zum Geschaftsjahr 2015 basi eren auf vorl &ufigen und nicht gepruften
Daten. Der finale Geschaftsbericht mt gepriften Zahlen wird i mLaufe des 14.
April

2016 auf der Konzernwebsite ww. uni gagroup.com publiziert.

Vor behal t bei Zukunftsaussagen

Diese Mtteilung enthdlt Aussagen, die sich auf die zukinftige Entw cklung von
UNI QA bezi ehen. Di ese Aussagen stellen Ei nschatzungen dar, die auf Basis aller
uns zum aktuel | en Zeitpunkt zur Verfigung stehenden | nformati onen getroffen
wurden. Sollten di e zugrunde gel egten Annahnen nicht eintreffen, so kénnen die
tatsachli chen Ergebni sse von den zurzeit erwarteten Ergebni ssen abwei chen.

Rickf ragehi nwei s:
UNI QA I nsurance G oup AG

Nor bert Hel l er
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