
 

 

  

23 FEBRUARI 2024  

Meddelande om ABB:s bolagsstämma 
den 21 mars 2024 
 

ABB publicerade idag inbjudan till bolagsstämman som hålls torsdagen den 21 mars 2024, klockan 10.00. 

Inbjudan finns bifogad och på go.abb/agm. Årsstämman 2024 kommer att hållas på Halle 550, 

Birchstrasse 150, 8050 Zürich, Schweiz, och kommer även att sändas på go.abb/agm. 

Anmälan och inträdeskort 

Aktieägare som är införda i aktieboken med rätt att rösta per den 13 mars 2024 kl. 15.00 (CET) är 

berättigade att delta vid årsstämman. Röstberättigade aktieägare får inträdeskort till årsstämman (per 

post) på begäran, antingen genom att anmäla sig via den svarsblankett som bifogas till inbjudan eller 

elektroniskt (elektronisk röstning). Svarsblanketten eller motsvarande anmälan måste vara ABB tillhanda 

senast den 15 mars 2024 (per post eller elektroniskt). Svarsblanketter eller anmälningar som inkommer 

senare än detta datum kommer inte att beaktas. 

Röstning via ombud 

Aktieägare som inte personligen kan delta i årsstämman kan låta sig företrädas av ombud. 

Elektroniska fullmakter/röstning och instruktioner till det oberoende ombudet (elektronisk röstning) 

Aktieägare kan registrera sig via aktieägarplattformen på go.abb/agm och antingen anmäla sig för att få 

ett inträdeskort eller utfärda röstningsinstruktioner till det oberoende ombudet.  

 

Erforderliga inloggningsdata bifogas svarsblanketten. Aktieägare kan rösta elektroniskt, eller ändra 

eventuella instruktioner som kommunicerats elektroniskt, fram till kl. 23.59 (CET) den 15 mars 2024. För 

vidare information samt instruktioner om hur man registrerar sig och röstar elektroniskt hänvisas till 

go.abb/agm. 

Dagordning 

1. Godkännande av ledningsrapport, koncernbokslut och årsbokslut för 2023; 

2. Rådgivande omröstning avseende ersättningsrapporten för 2023; 

3. Rådgivande omröstning avseende hållbarhetsrapporten för 2023; 

4. Ansvarsfrihet för styrelse och ledning; 

5. Vinstdisposition; 

6. Godkännande av ersättning till styrelsen och koncernledningen; 

6.1 Godkännande av det maximala sammanlagda ersättningsbeloppet för styrelsen för 

nästa mandatperiod, det vill säga från årsstämman 2024 till årsstämman 2025; 

6.2 Godkännande av det maximala sammanlagda ersättningsbeloppet till medlemmarna i 

koncernledningen för följande räkenskapsår, det vill säga 2025; 

7. Val av styrelseledamöter och val av styrelseordförande; 

8. Val till ersättningskommittén; 

9. Val av det oberoende ombudet; och 

10. Val av revisorer. 

https://global.abb/group/en/about/corporate-governance/general-meeting
https://global.abb/group/en/about/corporate-governance/general-meeting
https://global.abb/group/en/about/corporate-governance/general-meeting
https://global.abb/group/en/about/corporate-governance/general-meeting
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ABB är ledande inom teknik för elektrifiering och automation och möjliggör en mer hållbar och 

resurseffektiv framtid. Företagets lösningar kopplar samman ingenjörskunnande och mjukvara för att 

optimera hur saker tillverkas, flyttas, drivs och styrs. Med avstamp i mer än 140 års expertis driver ABB:s 

fler än 105 000 medarbetare nya innovationer som påskyndar den industriella omställningen. 

www.abb.com  

— 

Mer information: 

Media Relations 

Tel: +41 43 317 71 11 

E-post: media.relations@ch.abb.com 

Investor Relations 

Tel: +41 43 317 71 11 

E-post: investor.relations@ch.abb.com 

ABB Ltd 

Affolternstrasse 44 

8050 Zürich  

Schweiz 
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Bästa aktieägare,

På styrelsens vägnar vill jag bjuda in dig 
till att delta på ABB:s årsstämma 2024, vid 
vilken jag hoppas du kommer att kunna 
närvara. 

Utöver vår ordinarie dagordning kommer 
vi i år för första gången att hålla en rådgi-
vande omröstning avseende vår Hållbar-
hetsrapport 2023. Rapporten innehåller 
detaljerad information om ABB:s hållbar-
hetsagenda, mål och uppnådda framsteg, 
och ger även information om icke-finan-
siella frågor, vilket krävs enligt den änd-
rade schweiziska förpliktelsekoden (Swiss 
Code of Obligations).

Årsstämman 2024 kommer att hållas på 
Halle 550, Birchstrasse 150, 8050 Zürich, 
Schweiz, den 21 mars 2024, klockan 10.00. 
Innan stämman kommer vår traditionella 
frukost att serveras från klockan 08.30.

Vi ser fram emot att träffas vid 
årsstämman.

Med vänliga hälsningar,

Peter Voser
Styrelseordförande

— 
Inbjudan 

https://search.abb.com/library/Download.aspx?DocumentID=9AKK108469A1083&LanguageCode=en&DocumentPartId=&Action=Launch
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— 
Dagordning och styrelsens 
förslag

1. Godkännande av 
ledningsrapport, koncern­
bokslut och årsbokslut för 
2023

Förslag
Styrelsen föreslår att ledningsrapporten, 
koncernbokslutet och årsbokslutet för 
2023 godkänns.

Förklaring
Enligt artikel 698 stycke 2 punkt 3 och 4 CO samt 
artikel 18 c) och d) i bolagsordningen är bolags-
stämman behörig att godkänna ledningsrapporten, 
koncernbokslutet och årsbokslutet. Ledningsrap-
porten, koncernbokslutet och årsbokslutet för 2023 
finns tillgängliga på go.abb/reports.

2. Rådgivande omröstning 
avseende ersättnings­
rapporten för 2023

Förslag
Styrelsen föreslår att ersättnings
rapporten för 2023 godkänns (icke-
bindande, rådgivande omröstning).

Förklaring
Ersättningsrapporten innehåller principerna  
som ligger till grund för ersättning till styrelse och 
koncernledning samt redovisar de belopp som  
har betalats till medlemmarna i dessa för 2023. 
Ersättningsrapporten för 2023 finns tillgänglig på 
go.abb/reports.

3. Rådgivande omröstning 
avseende hållbarhets­
rapporten för 2023

Förslag
Styrelsen föreslår att hållbarhetsrappor-
ten för 2023 godkänns (icke-bindande råd-
givande omröstning).

Förklaring
Hållbarhetsrapporten innehåller detaljerad infor-
mation om ABB:s agenda för hållbarhet, mål och 
uppnådda framsteg. Den ger också information om 
icke-finansiella frågor enligt kraven i artikel 964b 
CO. Enligt artikel 964c stycke 1 CO och artikel 18 j) i 
bolagsordningen, ska rapporten om icke-finansiella 
frågor presenteras vid bolagsstämman. Hållbar-
hetsrapporten för 2023 finns tillgänglig på 
go.abb/reports.

https://global.abb/group/en/investors/annual-reporting-suite
https://global.abb/group/en/investors/annual-reporting-suite
https://global.abb/group/en/investors/annual-reporting-suite
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4. Ansvarsfrihet för 
styrelse och ledning
Förslag
Styrelsen föreslår att styrelsen och led-
ningen beviljas ansvarsfrihet för räken-
skapsåret 2023.

Förklaring
Enligt artikel 698 stycke 2 punkt 7 CO och artikel  
18 h) i bolagsordningen är bolagsstämman behörig 
att bevilja ansvarsfrihet för styrelsen och 
ledningen.

5. Vinstdisposition

Förslag

Nettoförlust 2023 (85 708 113) CHF

Balanserade vinstmedel
från föregående år 6 448 125 316 CHF

Indragning av
återköpta aktier (2 380 047 945) CHF

Totalt för årsstämman
disponibla vinstmedel 3 982 369 258 CHF

Styrelsen föreslår att utdelning till aktie
ägarna av disponibla vinstmedel sker till 
ett belopp om 0,87 CHF brutto per regist-
rerad aktie. Beräknat utifrån det totala 
antalet utfärdade aktier, som uppgår till 
1 882 002 575, motsvarar detta ett total-
belopp om sammanlagt 1 637 342 240,25 
CHF.

Första dagen för handel utan rätt till ut-
delning beräknas bli den 25 mars 2024. 
Utbetalningsdag i Schweiz beräknas bli 
den 27 mars 2024. Den schweiziska 
källskatten om 35 % kommer att dras av 
från bruttoutdelningsbeloppet.

Återstående belopp av disponibla vinst-
medel överförs i ny räkning.

Vid utdelningsbeslutet ska årsstämman 
beakta att ABB Ltd inte kommer att lämna 
utdelning på aktier som omfattas av sär-
skilt utdelningsförfarande enligt artikel 8 i 
bolagsordningen och inte heller på egna 
aktier som innehas av Bolaget och dess 
dotterbolag.

Aktieägare som är bosatta i Sverige och 
deltar i det särskilda utdelningsförfarande 
som anges i föregående stycke kommer 
att erhålla ett belopp i svenska kronor från 
ABB Norden Holding AB, vilket motsvarar 
utdelningen som beslutas för en aktie i 
ABB Ltd, utan avdrag för schweizisk 
källskatt. Detta belopp ska emellertid 
beskattas enligt svensk lag.

Förklaring
Enligt artikel 698 stycke 2 punkt 4 CO och artikel  
18 d) i bolagsordningen är bolagsstämman behörig 
att besluta om disposition av vinst, särskilt i fråga 
om utdelning.
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6. Godkännande av 
ersättning till styrelsen 
och koncernledningen

6.1. Godkännande av det 
maximala sammanlagda 
ersättningsbeloppet för 
styrelsen för nästa man­
datperiod, det vill säga 
från årsstämman 2024 till 
årsstämman 2025

Förslag
Styrelsen föreslår att det maximala 
sammanlagda ersättningsbeloppet till 
styrelsen för perioden från årsstämman 
2024 till årsstämman 2025 uppgående till 
4 400 000 CHF godkänns.

Förklaring
Enligt artikel 698 stycke 3 punkt 4 CO samt artikel 
34 i bolagsordningen ska bolagsstämman god
känna det maximala sammanlagda ersättnings
beloppet till styrelsen för nästa mandatperiod. 
Ytterligare information om den föreslagna ersätt-
ningen framgår av bilagan till denna inbjudan.

6.2. Godkännande av det 
maximala sammanlagda 
ersättningsbeloppet till 
medlemmarna i koncern­
ledningen för följande 
räkenskapsår, det vill säga 
2025 

Förslag
Styrelsen föreslår att det maximala 
sammanlagda ersättningsbeloppet för 
räkenskapsåret 2025 till medlemmarna  
i koncernledningen uppgående till  
45 900 000 CHF godkänns.

Förklaring
Enligt artikel 698 stycke 3 punkt 4 CO samt artikel 
34 i bolagsordningen ska bolagsstämman god
känna det maximala sammanlagda ersättnings
beloppet till medlemmarna i koncernledningen för 
kommande räkenskapsår. Ytterligare information 
om den föreslagna ersättningen framgår av bilagan 
till denna inbjudan.
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7. Val av styrelseledamöter 
och val av styrelseord­
förande

Mandatperioden för samtliga styrelse
ledamöter löper ut vid årsstämmans slut 
den 21 mars 2024.

Förslag
Styrelsen föreslår att nedan presenterade 
personer väljs till styrelsen för en mandat-
period fram till och med avslutandet av 
årsstämman 2025.

 

David Constable (ledamot)
David Constable har varit ledamot i ABB:s 
styrelse sedan april 2015. Han är ordfö-
rande i styrelsen samt VD för Fluor Corpo-
ration (USA). Han var tidigare koncernchef 
och VD samt styrelseledamot för Sasol 
Limited (Sydafrika). Han anslöt till Sasol 
efter mer än 29 år vid Fluor Corporation 
(USA). David Constable är född 1961 och är 
kanadensisk och amerikansk medborgare.

Frederico Fleury Curado (ledamot)
Frederico Fleury Curado har varit ledamot i 
ABB:s styrelse sedan april 2016. Han är 
styrelseledamot i Transocean Ltd. 
(Schweiz) samt LATAM Airlines Group S.A. 
(Chile). Till och med april 2023 var han 
styrelseledamot i Ultrapar S.A. (Brasilien). 
Han var tidigare VD för Ultrapar S.A. och 
Embraer S.A. (båda Brasilien). Frederico 
Fleury Curado är född 1961 och är brasili-
ansk och portugisisk medborgare.

 
Lars Förberg (ledamot)
Lars Förberg har varit ledamot i ABB:s 
styrelse sedan april 2017. Han är med-
grundare till och managing partner i 
Cevian Capital. Lars Förberg är född 1965 
och är svensk och schweizisk medborgare.
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Johan Forssell (ledamot)
Johan Forssell har varit VD och koncern-
chef för Investor AB (Sverige) sedan 2015 
och kom till bolaget 1995. Han har beslu-
tat att lämna sin nuvarande position från 
och med maj 2024 och kommer i fram
tiden att ha uppdraget som industriell 
rådgivare för Investor med särskilt fokus 
på styrelseuppdrag i industriföretag. Han 
är ledamot i styrelserna för Atlas Copco 
AB, Epiroc AB (båda Sverige), Wärtsilä Oy 
(Finland) och EQT AB (Sverige). Johan 
Forssell är född 1971 och är svensk 
medborgare.

Denise Johnson (ledamot)
Denise C. Johnson har varit ledamot i 
ABB:s styrelse sedan mars 2023. Hon är 
ledamot i styrelserna för U.S. National 
Mining Association, National Association 
of Manufacturers och U.S. Chamber of 
Commerce (alla USA). Till och med decem-
ber 2023 var hon ledamot i styrelsen för 
Mosaic Company (USA). Denise Johnson är 
koncernchef för Caterpillar Inc. (USA) med 
ansvar för Resource Industries. Innan hon 

började hos Caterpillar 2011 arbetade hon 
för General Motors (GM) i olika chefsroller i 
USA och som koncernchef och VD för GM i 
Brasilien. Denise Johnson är född 1966 och 
är amerikansk medborgare.

Jennifer Xin-Zhe Li (ledamot)
Jennifer Xin-Zhe Li har varit ledamot i 
ABB:s styrelse sedan mars 2018. Hon är 
styrelseledamot i SAP SE (Tyskland) samt 
Full Truck Alliance Co. Ltd. (Caymanöarna/ 
Kina). Jennifer Xin-Zhe Li är grundare och 
general partner för Changcheng Invest-
ment Partners (Kina), en privat investe-
ringsfond. Från 2008 till 2018 var hon 
ekonomichef för Baidu Inc. (Kina) och VD 
för Baidu Capital (Kina). Innan dess arbe-
tade hon i 14 år för General Motors, på ett 
flertal seniora finansiella positioner, bland 
annat som ekonomichef på GM China och 
som corporate controller för GMAC North 
American Operations. Jennifer Xin-Zhe Li 
är född 1967 och är kanadensisk 
medborgare.
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Geraldine Matchett (ledamot)
Geraldine Matchett har varit ledamot i 
ABB:s styrelse sedan mars 2018. Till och 
med september 2023 var hon vice VD och 
ekonomichef i DSM-Firmenich (Schweiz), 
och dessförinnan, för DSM, innan samgå-
endet mellan Firmenich och DSM (Neder-
länderna). Hon var tidigare ekonomichef 
för SGS Ltd (Schweiz). Innan hon började 
på SGS arbetade hon som revisor på 
Deloitte Ltd (Schweiz) och KPMG LLP 
(Storbritannien). Geraldine Matchett är 
född 1972 och är schweizisk, brittisk och 
fransk medborgare.  

David Meline (ledamot)
David Meline har varit ledamot i ABB:s 
styrelse sedan april 2016. Han är ledamot  
i styrelserna för HP Inc. och Pacific 
Biosciences of California, Inc. (båda USA). 
Från 2011 till och med 2022 hade han roller 
som ekonomichef för Moderna Inc., 
Amgen Inc. och 3M Company (alla USA). 

Från 2008 till och med 2011 var han cor
porate controller och chief accounting 
officer på 3M Company (USA). Innan David 
Meline kom till 3M arbetade han under 
mer än 20 år för General Motors Company 
(USA). David Meline är född 1957 och är 
amerikansk och schweizisk medborgare.

Mats Rahmström (ledamot)
Mats Rahmström har varit VD och kon-
cernchef för Atlas Copco AB (Sverige) 
sedan 2017 och började på företaget 1988. 
Han har beslutat att lämna sin nuvarande 
position från och med april 2024 för att 
fokusera på styrelsearbete och roller som 
industriell rådgivande framöver. Han är 
styrelseordförande för Piab AB (Sverige) 
och styrelseledamot för Wärtsilä Oy 
(Finland). Mats Rahmström är född 1965 
och är svensk medborgare.
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Peter Voser (ledamot och ordförande)
Peter R. Voser har varit styrelseledamot 
och ordförande i ABB:s styrelse sedan 
april 2015. Han var ABB:s VD från april 
2019 till och med februari 2020. Han är 
styrelseledamot i IBM Corporation (USA). 
Han är även styrelseledamot för Temasek 
Holdings (Private) Limited (Singapore) 
samt styrelseordförande för PSA Interna-
tional Pte Ltd (Singapore), ett av dess 
dotterbolag. Dessutom är han ordförande 
i förvaltningsstyrelsen för St. Gallen 
Foundation for International Studies. Han 
var tidigare VD för Royal Dutch Shell plc 
(Nederländerna). Peter Voser är född 1958 
och är schweizisk medborgare.

Förklaring
Enligt artikel 698 stycke 2 punkt 2/stycke 3 punkt 1 
CO samt artikel 21 i bolagsordningen väljer års-
stämman varje styrelseledamot och styrelsens ord-
förande individuellt. Med hänsyn till Jacob Wallen-
bergs och Gunnar Brocks beslut att inte ställa upp 
för omval och efter en detaljerad granskningspro-
cess, föreslår styrelsen Johan Forssell och Mats 
Rahmström som kandidater för val till styrelsen, 
utöver de nuvarande ledamöterna som är tillgäng
liga för omval. Deras bakgrund som erfarna seniora 
ledare med särskilt fokus på industriföretag och 
decentraliserade verksamhetsmodeller, gör dem 
båda till kandidater som perfekt kommer att kom-
plettera ABB:s styrelse med en stark kombination 
av erfarenheter som VD och ekonomichef, erfaren-
het från industrisektorn, hållbarhetsfrågor och tek-
nik samt med geografisk och regional spridning. 

8. Val till ersättnings­
kommittén 
Förslag
Styrelsen föreslår val av:

•	 David Constable
•	 Frederico Fleury Curado
•	 Jennifer Xin-Zhe Li

till ersättningskommittén för en mandat-
period fram till avslutandet av årsstäm-
man 2025.

Förklaring
Enligt artikel 698 stycke 3 punkt 2 CO samt artikel 
29 i bolagsordningen väljer bolagsstämman varje 
ledamot individuellt i ersättningskommittén.
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9. Val av det oberoende 
ombudet 
Förslag
Styrelsen föreslår val av

•	 Zehnder Bolliger & Partner, advokat- 
och notariekontor, Bahnhofplatz 1, 
5400 Baden, Schweiz

som oberoende ombud för en mandat
period fram till slutet av årsstämman 
2025.

Förklaring
Enligt artikel 698 stycke 3 punkt 3 CO samt artikel 15 i 
bolagsordningen väljer bolagsstämman det oberoen-
de ombudet. 

10. Val av revisorer 

Förslag
Styrelsen föreslår att KPMG AG, Zürich, 
väljs som revisorer för räkenskapsåret 
2024.

Förklaring
Enligt artikel 698 stycke 2 punkt 2 CO samt artikel 
18 b) i bolagsordningen väljer årsstämman 
revisorer.

Zürich, 23 februari, 2024  
ABB Ltd 
Styrelsen
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Integrerad rapport

Den integrerade rapporten är tillgänglig 
på go.abb/reports. 

Anmälan och inträdeskort

Aktieägare som är införda i aktieboken 
med rätt att rösta per den 13 mars 2024  
kl. 15.00 (CET) är berättigade att delta vid 
årsstämman. Röstberättigade aktieägare 
får inträdeskort till årsstämman (per post) 
på begäran, antingen genom att anmäla 
sig via den svarsblankett som bifogas 
denna inbjudan eller elektroniskt (elektro-
nisk röstning). Svarsblanketten eller mot-
svarande anmälan måste vara ABB till-
handa senast den 15 mars 2024 (per post 
eller elektroniskt). Svarsblanketter eller 
anmälningar som inkommer senare än 
detta datum kommer inte att beaktas.

Röstning via ombud

Aktieägare som inte personligen kan delta 
i årsstämman kan låta sig företrädas av:

a) �det oberoende ombudet Zehnder 
Bolliger & Partner, advokat- och notarie-
kontor, Bahnhofplatz 1, 5400 Baden, 
Schweiz; eller

b) �sin legala företrädare eller, genom 
skriftlig fullmakt, annat ombud.

— 
Handlingar och anmälan

https://global.abb/group/en/investors/annual-reporting-suite
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Elektroniska fullmakter/
röstning och instruktioner 
till det oberoende ombu­
det (elektronisk röstning)

Aktieägare kan registrera sig via  
aktieägarplattformen på 
portal.computershare.se/abb.asp och 
antingen anmäla sig för att få ett 
inträdeskort eller utfärda röstnings
instruktioner till det oberoende ombudet.

Erforderliga inloggningsdata bifogas 
svarsblanketten. Aktieägare kan rösta 
elektroniskt, eller ändra eventuella instruk-
tioner som kommunicerats elektroniskt, 
fram till kl. 23.59 (CET) den 15 mars 2024.

För vidare information samt instruktioner 
om hur man registrerar sig och röstar 
elektroniskt hänvisas till go.abb/agm.

Inga handelsrestriktioner 
för ABB-aktier för registre­
rade aktieägare

Införandet av röstberättigade aktieägare i 
ABB:s aktiebok påverkar inte handeln med 
ABB-aktier som innehas av sådana aktie
ägare före, under eller efter årsstämman.

Aktier och röster

Per den 31 december 2023 utgjorde det 
totala antalet aktier och röster i ABB Ltd 
1 882 002 575. Per samma datum innehade 
Bolaget 40 495 329 egna aktier, mot
svarande 40 495 329 röster. Egna aktier 
medför ingen rösträtt vid årsstämman.

Översättning

Årsstämman hålls primärt på tyska. Över-
sättning till engelska kommer att vara 
tillgänglig.

Livesändning

Årsstämman kommer att sändas på 
go.abb/agm.

Stämmoprotokoll

Protokoll över beslut som fattas av års-
stämman kommer inom kort efter års-
stämman att publiceras på go.abb/agm.

https://global.abb/group/en/about/corporate-governance/general-meeting
https://global.abb/group/en/about/corporate-governance/general-meeting
https://global.abb/group/en/about/corporate-governance/general-meeting
https://portal.computershare.se/00000/portal2.asp?asident=60008&lan=sv)
https://global.abb/group/en/about/corporate-governance/general-meeting
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Halle 550

ABB

M
FO

-Park

AXA

Halle 662

Zurich Oerlikon tågstation

Entrance

Halle 550

Cityport

Neumarkt 
Oerlikon

Sternen Oerlikon

Dübendorf/St. Gallen

Flygplats/Bern/Basel

Oerlikon Ost

Max-Bill-Platz

Center Eleven

Jungholz

Trottoar

Buss/spårvagnsstation

Parkering

Motorväg

Information till deltagare

Aktieägare ombeds att använda kollektiv-
trafik eftersom antalet parkeringsplatser 
vid stämmolokalen är begränsat.

Kollektivtrafik

Från Zürichs centralstation: ta pendeltåg 
nr S2, S6, S7, S8, S9, S14, S15, S16, S19 eller 
S24 till station Zürich Oerlikon.

Till fots: cirka 5 minuters promenad från 
station Zürich Oerlikon till Halle 550.
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Inledning

På ABB Ltd:s årsstämma 2024 kan aktie
ägarna godkänna det maximala samman-
lagda ersättningsbeloppet till styrelsen 
för mandatperioden 2024–2025 samt det 
maximala sammanlagda ersättnings- 

beloppet till koncernledningen för 2025. 
Det kommer också att hållas en icke-
bindande omröstning om ersättnings
rapporten för 2023.

— 
Bilaga (till punkt 6 på 
dagordningen)
Godkännande av ersättning till styrelsen och koncernledningen
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2023 2024

Bindande omröstning 
om det maximala sam-
manlagda ersättnings-
beloppet till styrelsen 
för mandatperioden 
2024–2025 

Bindande omröstning 
om det maximala sam-
manlagda ersättnings-
beloppet till koncern-
ledningen för 2025

Icke-bindande om-
röstning om ersätt-
ningsrapporten för 
2023

ÅrsstämmaÅrsstämma

Översikt över omröstningen om ersättning vid årsstämman 2024

Årsstämma

2025

	 Ersättningsperiod	    Datum för omröstning
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6.1. Godkännande av det 
maximala sammanlagda 
ersättningsbeloppet till 
styrelsen för nästa man­
datperiod, det vill säga 
från årsstämman 2024 till 
årsstämman 2025

Styrelsen föreslår att behålla samma antal 
styrelseledamöter för kommande mandat-
period. Ersättningen till enskilda styrelse-
ledamöter avses också förbli på samma 
nivå som under tidigare period.

Styrelsen föreslår att ett maximalt sam-
manlagt ersättningsbelopp till styrelse
ledamöterna på 4 400 000 CHF godkänns.

Ersättningen till styrelseledamöterna 
består endast av fast ersättning och leda-
möterna måste ta ut minst hälften av sin 
ersättning i form av aktier i ABB Ltd.

Principerna för ersättning till styrelse
ledamöterna beskrivs i artikel 33 i bolags-
ordningen. Baserat på förslagen från 
ersättningskommittén beslutar styrelsen 
om ersättning till sina ledamöter med 
hänsyn till varje ledamots befattning och 
ansvarsområden.

Ytterligare information avseende 
ersättning till styrelsen finns i ersättnings-
rapporten för 2023. 

6.2. Godkännande av det 
maximala sammanlagda 
ersättningsbeloppet till 
medlemmarna i koncern­
ledningen för följande 
räkenskapsår, det vill  
säga 2025

ABB har fortlöpande gjort ersättnings
systemet mer prestationsorienterat sam-
tidigt som det inriktats mer i linje med 
Bolagets strategi, med hänsyn till synpunk-
ter från aktieägare och andra intressenter. 
Ytterligare information avseende ersätt-
ning till koncernledningen, inklusive före-
slagna ändringar inför 2024, finns i ersätt-
ningsrapporten för 2023.

De huvudsakliga faktorerna bakom föränd-
ringarna i den sammanlagda ersättningen 
från år till år är antalet medlemmar i 
koncernledningen, varje medlems mål
ersättning, samt Bolagets och individuella 
resultat respektive prestation under rele-
vant mätperiod.

Målersättningen nås om koncernledningens 
medlemmar uppfyller prestationskriteri-
erna för en 100-procentig tilldelning av den 
kortsiktiga rörliga ersättningskomponen-
ten samt för en måltilldelning på 100 pro-
cent av referensnivån i det långsiktiga 
incitamentsprogrammet.

Den föreslagna maximala sammanlagda 
ersättningen till koncernledningen för 2025 
om 45 900 000 CHF uppnås endast om 
medlemmarna i koncernledningen uppfyller 
prestationskriterierna för en 150-procentig 
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tilldelning i enlighet med det kortsiktiga 
incitamentsprogrammet (short-term in-
centive) ”STI” samt ett maximalt intjänande 
enligt det långsiktiga incitamentsprogram-
met (long-term incentive) ”LTI” 2022. Hittills 
har inte den sammanlagda nivån för STI
tilldelning eller LTI-intjänande uppnåtts 
aggregerat för samtliga medlemmar i ABB:s 
koncernledning.

Som framgår av diagrammet nedan var den 
faktiska ersättningen för 2023 till de nuva- 

rande medlemmarna i koncernledningen 
lägre än det beviljade maximala samman-
lagda ersättningsbeloppet för 2023. Det 
föreslagna maximala sammanlagda ersätt-
ningsbeloppet till koncernledningen för 
2025 är 2 000 000 CHF högre än beloppet 
som föreslogs och godkändes för 2024, 
påverkat av tillämpning av den justerade, 
mer prestationsinriktade ersättningsmixen 
för nya medlemmar i koncernledningen och 
de förväntade kostnaderna relaterade till 
intjänande enligt LTIP-tilldelning 2022. 

Diagrammet nedan visar förväntad utveckling av sammanlagd ersättning till koncern-
ledningen från 2020 till 2025.

Översikt av överväganden vid beräkning av maximal sammanlagd ersättning till koncernledningen1

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Sammanlagd 
ersättning till  
koncernledningen  
CHF (miljoner)	

 

 
Antaganden

Maximalt 
(godkänt vid 
årsstämman 

2019)

Maximalt 
(godkänt vid 
årsstämman 

2020)

Maximalt 
(godkänt vid 
årsstämman 

2021)

Utfall Mål Maximalt 
(godkänt vid 
årsstämman 

2022)

Maximalt 
(godkänt vid 
årsstämman 

2023)

Maximalt 
(föreslaget 

vid årsstäm-
man 2024)

STI-tilldelning, procent 150 % 150 % 150 % 139 %2 100 % 150 % 150 % 150 %

Justering av LTIP, 
bidragets storlek +12,5 % +12,5 % +12,5 % n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Antal LTIP-aktier  
potentiellt intjänade 
under året3	 266 104 147 979 220 561 n.a. n.a. 354 869 301 476 270 833

Antal medlemmar i 
koncernledningen 12 9 9 8 8 9 9 9

1 För en komplett beskrivning hänvisas till ersättningsrapporten för 2023.
2 ��Resultat utan tilldelning till tidigare medlemmar i koncernledningen, men inklusive tidigare chefsjurist/styrelsens 

sekreterare samt tidigare kommunikationsdirektör och hållbarhetschef. För en komplett beskrivning hänvisas till ersätt-
ningsrapporten för 2023. 

3 �Exempel: 270 833 LTIP-aktier beviljades till koncernledningen under 2022 som potentiellt intjänas under 2025, villkorat av 
prestationsvillkor. Medan 270 833 aktier representerar målet för intjänanderättigheter, kan det faktiska antalet tilldelade 
aktier vara 0–200 procent av målet.

43,9 45,9

35,4

40,640,039,5

55,5
45,9
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ABB Ltd	
Share Register
P.O. Box 
8050 Zürich
Schweiz

Tel:	 +41 43 317 57 00
share.register@ch.abb.com

www.abb.com

https://global.abb/group/en

