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Kallelse till drsstémma i Midsummer
AB (publ)

Aktiedgarna i Midsummer AB (publ), org. nr. 556665-7838 ("Midsummer”), kallas
hdrmed till drsstdmma onsdagen den 22 maj 2024 kl. 15.00 pd Elektronikhéjden 6 i
Jarfdalla. Inregistrering inleds kl. 14.30 i receptionen.

Ratt till deltagande och anmdlan

Aktiedigare som énskar delta vid drsstdmman ska dels vara inférd i den av Euroclear
Sweden AB ("Euroclear”) férda aktieboken den 10 maj 2024, dels anmdla sitt deltagande i
stdmman till bolaget senast den 15 maj 2024. Anmdlan ska ske per e-post
info@midsummer.se. Vid anmalan bér féljande information uppges: namn, person- eller
organisationsnummer, adress och telefonnummer samt eventuellt medféljande antal
bitrédden (dock hogst tvd).

Aktiedigare som Idtit férvaltarregistrera sina aktier mdste, for att f& delta i stdmman och
utdva sin rostratt, tillfélligt inregistrera aktierna i eget namn. Sddan registrering ska vara
verkstdlld hos Euroclear den 10 maj 2023. Det innebdr att aktiedgaren i god tid fére denna
dag mdste underratta férvaltaren om detta.

Om aktiedgare ska féretréddas av ombud mdéste ombudet ha en skriftlig, daterad och av
aktiedigaren undertecknad fullmakt. Fullmakten och évriga behérighetshandlingar séisom
exempelvis registreringsbevis, ska vara tillgangliga vid stdmman. Fullmakt och évriga
behdérighetshandlingar bér emellertid dven bildggas anmdlan till stdmman. Ett
fullmaktsformuldr finns att ladda ner frén bolagets hemsida, www.midsummer.se.

Valberedningens férslag till styrelseledamoter kommer att offentliggéras i ett separat
pressmeddelande ndr fullstandiga foérslag féreligger.

Férslag till dagordning

Stdmmans éppnande
Val av ordférande vid stdmman
Upprattande och godkénnande av réstidngd
Godkdnnande av dagordning
Val av en eller flera justeringsman
Prévning om stémman blivit behérigen sammankallad
Framléggande av drsredovisningen och revisionsberdttelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberdttelsen
Verkstdllande direktérens presentation
Beslutom
a. faststéllande av resultatrékning och balansrdkning samt
koncernresultatrékning och koncernbalansrékning
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b. dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststdallda
balansrdkningen
c. ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstdllande direktorer
10. Faststdllande av arvoden till styrelsens ledaméter och revisor
1. Beslut om antalet styrelseledamoter samt val av styrelse, styrelsens ordférande och
revisor
12. Faststallande av riktlinjer fér ersdttning till ledande befattningshavare
13. Faststallande av riktlinjer fér valberedningen
14. Stdmmans avslutande

Forslag till beslut
Punkt 2 — Val av ordférande vid stdmman

Valberedningen kommer att presentera sitt férslag i pressmeddelande ndr fullstdndiga
férslag foreligger.

Punkt 9b — Beslut om dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den faststdllda
balansréakningen

Styrelsen féresldr att ingen utdelning sker och att drets resultat balanseras i ny rékning.
Punkt 10 — Faststdllande av arvoden till styrelsens ledaméter och revisor

Valberedningen kommer att presentera sitt forslag i pressmeddelande ndr fullsténdiga
férslag foreligger.

Punkt 11 — Val av styrelse, styrelsens ordférande och revisor

Valberedningen kommer att presentera sitt férslag i pressmeddelande ndr fullstdndiga
férslag foéreligger.

Punkt 12 — Faststdllande av riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare

Styrelsen foresldr att drsstdmman 2024 i Midsummer AB antar oféréindrad policy for loner
och annan ersdttning till verkstéllande direktéren och évriga ledande befattningshavare,
innebdrande att:

Ersattning till verkstéllande direktéren och évriga ledande befattningshavare i bolaget ska
bestd av

e fast 16n
® Svriga Iéneférmdner som féretagsbil
® pensionsavsattningar

Det totala kompensationspaketet ska vara marknadsmadssigt och konkurrenskraftigt pd
den arbetsmarknad som verkstéllande direktéren och évriga ledande befattningshavare
ar verksamma pa. Fast 16n ska relateras till ansvar och befogenheter.

Uppsdagningstiden foér ledande befattningshavare skall vara sex ménader vid uppségning
som dr initierad av den anstdllde. Vid uppsagning frédn bolaget ska total uppségningstid
och den period under vilken avgdngsvederlag utbetalas inte dverstiga 24 mdanader.
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Midsummer AB gér pensionsavsdattningar motsvarande 4,5% av [6nebelopp upp till 7,5
inkomstbasbelopp. P& dverstigande I16nebelopp goérs avsattningar motsvarande 30% av
I6nen.

Styrelsen har ratt att avvika fréin riktlinjerna om sdarskilda skal féreligger i ett enskilt fall.
Punkt 13 — Faststallande av riktlinjer fér valberedning

Valberedningen kommer att presentera sitt férslag i pressmeddelande ndr fullstdndiga
férslag foreligger.

OVRIG INFORMATION
Antal aktier och roster

I Midsummer finns vid tidpunkten fér utférdandet av denna kallelse totalt 209 713 621
aktier och 209 713 621 réster. Bolaget innehar inga egna aktier.

Upplysningar pd stdmman

Styrelsen och verkstdllande direktéren ska, om ndgon aktiedigare begdr det och styrelsen
anser att det kan ske utan vésentlig skada fér bolaget, Idmna upplysningar om
forhdallanden som kan inverka p& bedémningen av ett drende pd dagordningen,
forhdllanden som kan inverka p& bedémningen av bolagets eller dotterféretags
ekonomiska situation och bolagets férhdllande till annat koncernféretag samt
koncernredovisningen.

Handlingar

Redovisningshandlingar, revisionsberdttelse, revisorns yttrande om huruvida de av
stdmman antagna riktlinjerna fér ersattning till ledande befattningshavare féljts samt
fullstandiga beslutsférslag enligt ovan hdlls tillgéngliga hos Midsummer p& adress
Elektronikhdjden 6, Jarfalla och pd Midsummers hemsida, www.midsummer.se, senast tre
veckor fére stdmman samt sdnds till de aktiedgare som begdr det hos Midsummer och
uppger sin post- eller mailadress.

Behandling av personuppgifter

Midsummer AB (publ) &r personuppgiftsansvarig fér den behandling av personuppgifter
som utférs i samband med drsstdmman. Information om hur sddana personuppgifter
behandlas finns i bolagets policy om behandling av personuppgifter.

Stockholm i april 2024
Midsummer AB (publ)
Styrelsen

Léank till bilder och annat pressmaterial: Press - Midsummer.

Kontaktperson:

Peter Karaszi

Kommunikationschef, Midsummer
E-post: peter.karaszi@midsummer.se
Telefon: 070-341 46 53
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Om Midsummer

Midsummer &r ett svenskt solenergiféretag som utvecklar, tillverkar och sdljer solceller till
aktérer inom bygg, tak och solcellsinstallation samt tillverkar, sdljer och installerar
solcellstak direkt till slutkunder. Bolaget utvecklar och sdljer ocksé utrustning for
produktion av flexibla tunnfiimssolceller till strategiskt utvalda samarbetspartners samt
maskiner fér forskningssyfte. Solcellerna ér av typen CIGS (bestér av koppar, indium,
gallium och selen) och ér tunna, latta, flexibla, diskreta och med ett minimailt
koldioxidavtryck jdmfért med andra solpaneler.

Tillverkningen sker med féretagets egna DUO-system som &r det mest spridda
produktionssystemet for bojbara CIGS-solceller i varlden. Aktien dr listad pd Nasdagq First
North Premier Growth Market. Certified Adviser dr Carnegie Investment Bank AB (publ). Se
midsummer.se

Bifogade filer
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