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AKSU ENERJI VE TICARET A.S.
DUNDEN BUGUNE AKSU ENERJIi VE TICARET ANONIM SIiRKETI

Aksu Enerji ve Ticaret AS. 21 Kasim 1985 yilinda 30 kurucu ortak tarafindan 100 TL sermaye ile
kurulmustur.

Sirket 3096 sayil Yap-islet Devret Modeli ile 04 Eyliil 1985 tarih ve 18858 sayih Resmi Gazetede
yayinlanan “Tirkiye Elektrik kurumu disindaki kuruluslara elektrik enerjisi iiretim tesisi kurma ve
isletme izni verilmesi esaslarini belirleyen yonetmelik hiikiimleri uyarinca 19-02-1986 tarihinde Isparta
ili dahilinde Egirdir-Caykdy mevkiinde 2X6.5=13MW(36 Milyon KWH) kurulu giiciinde Aksu-Caykdy
Hidro Elektrik Santrali sozlesmesini Imzalamis ve santral 08-12-1989 tarihinde isletmeye alinmistir.
Santralin isletme siiresi 49 Yildir. Tiirkiye’de Yap-islet-Devret modeliyle kurulan ilk sirket 6zelligine
sahiptir.

Sirketimizin tamami halka agik olup; Sermaye pay1 %10’u gecen ortagl bulunmamaktadir.

Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanununa tabi olup; Bu glinkii tavan sermayesi 10 Milyon TL.-‘d1r. 23-
24 Aralik 1999 tarihinde yapilan sermaye artirimi ile sirketin sermayesinin %15.52’si 81 Bin TL.-lik
kism1 borsada halka arz edilerek Odenmis Sermayesi 522 bin TL’sina artirilmis; Hisselerimiz 04 Ocak
2000 tarihinden itibaren Borsa Istanbul Ulusal Pazarda islem gérmeye baslamis, 20 Aralik 2000 tarihinde
de 3 kat(% 300) tamami i¢ kaynaklardan (Hisse senedi ihra¢ primi) olmak iizere sermaye artirimi
yaparak ddenmis sermayesini 2.088.000.-TL’sina ¢ikarmistir. Sirket 2006 Ocak ayinda %100 Bedelli, %
200 Bedelsiz Sermaye artirimi yaparak Cikarilmis sermayesini 8.352.000.-TL'na ytikseltmistir. Sirketin
tavan sermayesi 50.000.000.-TL’dir.

1989 Kasim Ayinda iiretime baslayan sirket 2013 yilinda 34.449.540 KWH, Uretime basladig1 tarihten
donem sonuna kadar 797.857.984 KWH net liretim gerceklestirmistir.
Sirketimiz Borsaya agilan ILK Yap-islet-devret modelli Hidro Elektrik Santraldir.



Sirketimiz, 32 Milyon TL sermayeli Géltas Enerji Elektrik Uretim A.S’ ne %25,45 oraninda istirak
sahibidir. Goltas Enerji Elektrik Uretim A.S. Mugla'nin Fethiye ilcesinde bulunan Esen Nehri iizerinde
44,3 MW kurulu glice sahip Esen Il HES’i 10 Agustos 2002 tarihinde isletmeye alarak elektrik iiretmeye
baslamistir.

Goltas Enerji Elektrik Uretim AS'nin 30 MW giiciindeki Esen 1 HES 2011 yih icerisinde ticari isletmeye
alinarak tiretime baslamistir. iki santralin toplam kurulu giicii 104,30 MW olup toplam yillik iiretim
kapasitesi 380 GWh olarak dngoriilmektedir. Her iki santral icin Lisans siiresi 2009 yilinda 38 y1l 4 ay 25
gline uzatilmistir.

Sirket ayrica %6,77 Payla Gokdere Elektrik AS. ortagidir.

Sirketimizin 300’ye yakin kurucu ortagi mevcut olup borsada islem gérmektedir. Dolayisiyla model bir
sirketin on binleri bulan kii¢iik tasarrufcusu mevcuttur.

Kiiciik yatirnmciy1 tesvik ve sermayenin tabana yayilmasinda 29 yillik seffaf calismalarimiz; Yap-islet -
Devret modelinin en iyi uygulandig1 ve sonug¢ alindig1 6rnek bir sirket olarak degerlendirilmelidir diye
diisiiniiyoruz.




1- GENEL BILGILER

~

1.a) RAPORUN iLGiLi OLDUGU HESAP DONEMI
Faaliyet Donemi : 01 Ocak-31 Aralik 2013’dir.

1.b) SIRKETIN TiCARET UNVANI, TICARET SICILI NUMARASI, MERKEZ VE SUBELERINE ILISKIN
BILGILERI iLE INTERNET SITESI ADRESI

Ortakhigin Unvam1  : AKSU ENER]i VE TICARET ANONIM SIRKETI

Kurulus Tarihi :18.11.1985

Merkez : Piri Mehmet Mahallesi Mimar Sinan Caddesi
Miralay Mustafa Nuri Bey is Ham Kat:2/77
ISPARTA

Tesis : Cay Koyii - EGIRDIR

Telefon

(Merkez) : (0.246) 232 60 44 (pbx)

(Santral) :(0.246) 32237 44

:(0.246) 321 30 06
Fax :(0.246) 23232 31
Kayithh Sermaye : 50.000.000.- (ElliMilyonTiirkklirasi)

Cikarilmis Sermayesi: 8.352.000.- (SekizMilyonUcyiizelliikiBintiirklirasi)
Ticaret Sicil No. : 4365 /5489

Vergi Hesap No. : Kaymakkap1 V.D. 038 003 2787



1.c) SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPILARI iLE BUNLARA ILiSKiN HESAP
DONEMI iCERISINDEKI DEGISIKLIKLER

Organizasyon Yapisi :
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Sermaye ve Ortaklik Yapisi:

Sirketimizin Kayith Sermaye Tavani 50.000.000 TL'dir. 8.352.000.- TL'ik kismi 6denmistir. Sirketimiz
paylarinin tamami halka acik olup, B Grubu paylar1 BORSA ISTANBUL A.S, Ulusal Pazarda AKSUE kodu ile
islem gormektedir.

Sirket paylarinin % 15,52’si ilk kez 1999 y1l1 Aralik ayinda halka arz edilmistir. SPK'nin 23.7.2010 tarih ve
21/655 sayili karari cercevesinde Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan yayinlanan fiili dolasimda bulunan
pay raporuna gore 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle fiili dolasimda bulunan pay orani %66,87 olup Sirket'in
nihai kontrol giicline sahip herhangi bir taraf bulunmamaktadir.

Ortagin Ticaret Unvani/Adi Soyadi Sermayedeki Payi (TL) Sermayedeki Payi (%) |
NEROX INTERNATIONAL B.V. 656.992,40 7,87
GOLTAS AS. 553.190,40 6,62
GOLDAG A.S. 345.744,00 4,14
GOLYATIRIM HOLDING 336.640,00 4,03
ULUSAL PAZARDA iSLEM GORMEYEN 144.000,00 1,72
ULUSAL PAZARDA iSLEM GOREN 6.315.433,20 75,62
TOPLAM 8.352.000,00 100,00

1.¢) IMTIYAZLI PAYLAR VE PAYLARIN OY HAKLARI
imtiyazh Paylar:

Genel kurulda, Sirket yonetim kurulunun iiyelerinin tamami A Grubu hamiline yazili hisse sahibi
ortaklarin belirleyecegi adaylar arasindan segilmelidir. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 359. maddesi uyarinca
acilacak Yonetim kurulu iiyeligine secilecek tiyenin A Grubu hamiline yazili hisse sahipleri cogunlugunca
da tasvip edilmesi sarttir.

A Grubu hamiline yazili hisse senedi sahibi ortaklarin veya vekillerinin her hisse senedi i¢in 15 oy hakki
vardir. Bundan sonra yapilabilecek sermaye artislar1 dolayisiyla ¢ikarilacak B Grubu hisse senetlerine
sahip ortaklarin veya vekillerinin ise her hisse senedi i¢in 1 oy hakki olacaktir. Sirket karindan % 5
oraninda kanuni yedek akce, kalan kdrdan Sermaye Piyasasi Kurulu tarafinca saptanan oran ve miktarda
birinci temettii ayrildiktan sonra kalan karin % 10’u A Grubu hamiline yazili hisse senedi sahibi ortaklara
dagitilir.

1.d) YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICIiLER VE PERSONEL SAYISI
UST YONETIMDE BULUNAN KIiSiLER VE MESLEKI TECRUBELERI:

ALI IHSAN BEYHAN

Yonetim Kurulu Baskani

08 Kasim 1939 da Isparta’da dogdu. ilk, Orta ve Liseyi Isparta’da bitirdi. 1962 de
Istanbul Teknik Universitesinden insaat Yiik.Miih. olarak mezun oldu.

Temmuz 1962- Mart 1963 0.D.T.U. kampiisii igme suyu insaatinda ¢alists. 01 Nisan
1963 - 31 Mart 1965 Askerlik doneminde Sivas Hava meydam tesisleri ve
Merzifon Ana Jet lissli insaatlarinda kontrol miihendisi olarak gérev yapt.

Nisan 1965 - Mart 1966 yillar1 aras1 Manisa Ahmetli Sag Sahil sulama Insaatinda
Santiye sefligi yapti.

12 Mart 1966 yilinda Isparta’da Oz Insaat ve Tic. Koll.Sti.yi ortak olarak kurdu.
1995 yihina kadar koll.Sti. ve 1995 yilindan sonra A.S. olarak Oz Insaat ve Tic.A.S. nin Yénetim Kurulu
Baskani olarak Resmi ve Ozel 50 den fazla insaati miiteahhit olarak yapti ve teslim etti.1977 de ASTAS
Akdeniz Soguk Hava ve Paketleme Tesisleri A.S.yi kurarak 1978 yilinda 6000 Tonluk soguk hava deposu
tesisinin kurulusuna ortak oldu. Tesis halen calismaktadir.




1984 yilinda Egirdir Hayalkent tesislerini (64 dubleks villa + sosyal tesisler + spor tesisleri) insa edip
pazarlama faaliyetlerini In-Pa Limited ortag) olarak gerceklestirdi.

Tiirkiye’de YAP-ISLET-DEVRET Modelinde ilk olarak AKSU CAYKOY HES'in yapimimi 1985 yilinda kurulan
Aksu Enerji ve Ticaret A.S. blinyesinde Yonetim Kurulu Baskani olarak gerceklestirdi. Kurulusundan bu
yana Aksu Enerji ve Ticaret A.S.'nin Yonetim Kurulu Baskanligi’m1 yapmaktadir.

Enerji konusunda Gokdere Elektrik A.S. ve Kovada Elektrik A.S.nin kuruluslarini1 gergeklestirdi ve halen
Yénetim Kurulu Uyesidir.

GOLTAS Enerji A.S.nin otoprodiiktér olarak gerceklestirecegi ESEN I - ESEN II H.E.Santrallerinin
yapilmasinda koordinator olarak gorev yapmistir.

Evli ve ii¢ cocuk babasidir.

I.ATILLA SULDUR
Yonetim Kurulu Baskan Vekili

1936 Isparta dogumlu. ilk orta ve lise 6greniminin ardindan izmir iktisadi ve Ticari
Ilimler Akademisinden mezun oldu.

1984-1994 yillar1 arasinda Ticaret Odas1 Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligi ve
Baskanhig1 gorevlerinde bulundu. 1980 yilindan bu yana Isparta Huzurevi Vakfi
Baskanligi ve Kurulusundan bu yana da YOV Baskan Yardimciligi gérevini halen
stirdiirmektedir.

Ayni zamanda Petrol Ticaret A.S. ve Oto Petrol A.S. Yonetim Kurulu Baskanlhigi
yapmakta olan I.Atilla Siildiir evli ve 2 ¢ocuk babasidir.

YILMAZ KASAP

Yonetim Kurulu Uyesi

01.01.1938 yiinda Ispartamin Atabey Ilcesinde dogdu. ilkokulu Atabey
Ilkokulunda Orta okulu Isparta Ortaokulunda, Liseyi Antalya Lisesinde bitirdi.
1960 yilinda istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesinden mezun oldu.

1960-1962 yillan arasinda Ankara’da D.S.I. Genel Midiirliigiinde Zirai Iktisat Fen
Heyeti Miidiirliigiinde iktisat¢1 olarak calisti.

1962-1964 yillan arasinda vatani gorevini Levazim Astegmen ve Tegmen olarak
tamamladi.

1964-1973 yillar arasinda Eregli Demir Celik Fabrikalar1 T.A.S.nin muhasebe ve
Mali isler boliimiinde muhasebe sefligi gorevlerinde bulundu.

1973 yilinda memleketi olan Isparta’da Goltas Goller Bolgesi Cimento Sanayi ve Ticaret A.S.de Ticaret
Mudirliigii; 1974 de ayni miessesenin muhasebe miidurliigiinii; 1975 yilindan 1984 yilina kadar iktisadi
ve idari boliim baskanligi gorevini stirdiirdii. 1984 yilinda ayni sirketin Genel Miidiirliigii gorevine atandi
ve 20 Ocak 2004 yilinda emekli oldu. 1997 yilinda Yeminli Mali Miisavirlik belgesi ald1.

Evli ve ii¢ cocuk babasidir.

H.HUSEYIN UYSAL

Yonetim Kurulu Uyesi

15 Nisan 1946 Atabey dogumlu. ilk ve Orta 6grenimini Atabey’de, Lise 6grenimini
Isparta’da tamamladi.

Ankara Iktisadi Ticari Ilimler Akademisinden 1969 yilinda mezun oldu. Orma
A.S./nde Genel Sekreterlik gérevini yiirtittii. 1998 yilinda emekli oldu.

Evli ve iki cocuk babasidir.



DR. AHMET PASAOGLU
Yénetim Kurulu Uyesi

03.03.1952 yilinda Tonya’da dogdu. ilk ve ortaokulu Tonya’da okudu.1966 yilinda
Trabzon Fen Lisesini kazand1.1969 yilinda istanbul Universitesi Iktisadi Idari
Bilimler Fakiiltesi Iktisat Béliimiinii kazandi ve buradan 1974 yilinda mezun
0ldu.1973-1974 yillan arasinda Fransizca,1976-1977 yillan arasinda Ingilizce egitimi
aldi.1977-1979 Yillarn arasinda COLUMBIA UNIVERSITY, GRADUATE SCHOOL OF
BUSINESS’da Finansman ve Uluslararasi Isletme alanlarinda Yiiksek Lisans
yapt1.1988-1991 yillan1 arasinda Ankara Universitesi Siyasal Bilimler Fakiiltesinde
Uluslararas: Finansman iizerine doktora yapti ve “Déviz Kurlarindaki Dalgalanmalarin isletme Degerine
Etkisi “ {lzerine tez hazirladi.1974-1976 yillar1 arasinda T.C. Merkez Bankasi, Kambiyo Subesinde
uzmanlik,1979-1983 yillar1 arasinda Tiirkiye Petrolleri A.O. (TPA), Mali Grup Baskanligi Mali Planlama ve
Kontrol Servisinde Uzman/ Seflik,1983-1989 yillar1 arasinda islam Kalkinma Bankasi, Cidde/Suudi
Arabistan("Post Investment Evaluation" Boliimiinde , Kidemli Mali Analistlik,1989-1992 yillar1 arasinda
T. Emlak Bankasi A.S. Genel Miidiirliigiinde Genel Miidiir Yardimcil1g1,1992 - 2000 yillar1 arasinda Nurol
Holding A.S. Finansman ve Dis Ekonomik iliskiler Koordinatérliigii ,2000-2009 yillar1 arasinda Nurol
Holding A.S. Yénetim Kurulu Uyesi/Finansman ve Dis Ekonomik liskiler Koordinatérliigii gorevlerinde
bulunmus ve halen Nurol Holding A.S. ve Istiraklerinde Yénetim Kurulu Uyesi gérevlerini ve Hacettepe
Universitesinde Ticari Bankacilik iizerine yar1 zamanh olarak derslere girmektedir. Ingilizce, Fransizca,
Orta Dilizeyde Almanca ve Romayka(Yerel Dili) dillerini bilen Ahmet Pasaoglu, evli ve iki cocuk babasidir.

NURETTIN ALPAY KIMILLI

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

06.02.1970 Isparta dogumlu. Ilk, Orta ve Lise egitimini Isparta’da tamamladu.
1992 yilinda iTU Insaat Fakiiltesi, insaat Miihendisligi béliimiinden mezun oldu.
Yiiksek Lisansim Siileyman Demirel Universitesi Miihendislik Mimarhk Fakiiltesi
Ingaat Miihendisligi béliimiinde tamamladiktan sonra, SDU Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi isletme Boliimiinii bitirdi.

SDU Miihendislik Mimarhk Fakiiltesi Insaat Miihendisligi béliimiinde doktorasi
devam ediyor. 1993 yilindan bu yana serbest miihendislik, plan, proje ve insaat
miiteahhitlik hizmetlerini siirdiirmektedir.

Evli ve 3 ¢ocuk babasidir.

GUNAY TUTAR

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

1938 yilinda Isparta’da dogdu. ilk, Orta ve lise tahsilini Isparta’da yapti. 1962’de
Istanbul Teknik Universitesi Teknik Okulu Macka Mimarhk - Miihendislik
Bolimiini bitirdi.Ekim 1962 - Ekim 1964 askerlik doneminde Sarikamis’ta
9.Tiimen Savas Istihkam Taburunda Tiimen’e ait insaatlarda proje ve kontrol
miihendisligi, Ocak 1965 - Mart 1966 arasi serbest mimarlik, kontrolliik ve santiye
sefligi yapt1.1966 yilinda Oz Insaat ve Tic.Koll.Sti'ni kurarak 1995 yilina kadar
Kolektif Sirket 1995’den sonra Anonim Sirket olunca ayni sirketin ortag: olarak
50’ye yakin Resmi ve Ozel sektére miiteahhit olarak is bitirdi.

1978 yilinda ASTAS Akdeniz Soguk Hava ve Paketleme Tesisleri insaatini ASTAS A.S. ortagi olarak
bitirdi.Tesis halen calismaktadir.

1984 yilinda Egirdir'de 64 dubleks villa + sosyal tesis + spor tesislerini ihtiva eden HAYALKENT yazlik
sitesini in-Pa Ltd.Sti. olarak yapti.

1985 yilinda Aksu Enerji A.S., 1991 yilinda Gokdere Elektrik A.S., 1993 yilinda da Kovada Elektrik A.S.’nin
kuruluslarinda goérev aldi.

Evli ve 5 ¢ocuk babasidir.




IKiNCi DERECEDE iMZA YETKILi MUDURLER

MUSTAFA TUTAR
Teknik Miidiir

28.06.1972’de Isparta’da dogdu. ilk orta ve lise &grenimini Isparta’da
tamamladi. 1994 yilinda Yildiz Universitesi Elektrik Miihendisligi bliimiinden
mezun oldu. Askerligi denizci olarak Kocaeli de tamamladi.1995 yilinda Aksu
Enerji A.S. Caykoy hidroelektrik  santralinde Elektrik Miihendisi olarak ise
basladi. 2002 yilindan buyana da isletme Miidiirliigii gérevini siirdiirmektedir.

Evli 2 cocuk babasidir.

HASAN Hl"{SEYiN UYSAL YILMAZ KASAP
(Uye) (Uye)

Yonetim Kurulumuzun 15.04.2013 tarih ve 445 sayili karari ile atanmislardir.

DENETiMDEN SORUMLU KOMITE

GUNAY TUTAR NURETTIN ALPAY KIMILLI
(Baskan) (Uye)

Yoénetim Kurulumuzun 15.04.2013 tarih ve 445 sayili karari ile atanmislardir.

Ust Yonetimde Calisanlar:

1.d.a)Genel Miidiirliik:
Sirketimizin iist yonetiminde Genel Miidiirliik kadrosu bugiin itibariyle bos olup gerektiginde Yonetim
Kurulu tarafindan atama yapilacaktir.



1.d.b)Mali ve idari Isler Miidiirliigii:
Sirketimizin Mali ve Idari Isler Miidiirliigii kadrosu bugiin itibari ile bos olup gerektiginde Yénetim
Kurulu tarafindan atama yapilacaktir.

1.d.c)Teknik Midiirlik

Sirketimizin teknik Midurligii 1995 yilinda Aksu Enerji A.S. Caykoy hidroelektrik santralinde Elektrik
Mihendisi olarak ise baslayan Mustafa TUTAR tarafinfan ytriitiilmektedir. 2002 yilindan bu yana da
Isletme Miidiirliigii gorevini siirdiirmektedir.

1.d.d) Personel ve Is¢ci Hareketleri:

Sirketimizde 31.12.2013 tarihi itibari ile Merkez Biiroda, 1 Muhasebe sorumlusu,1 idari isler Sorumlusu
ve 1 Blro elemani, Santral Binamizda 1 Elektrik Miihendisi, 7 teknisyen, 9 giivenlik gorevlisi olmak tizere
toplam 20 personel gérev yapmaktadir.

1.d.e)Toplu is S6zlesme uygulamalart:
Sirketimizde toplu is s6zlesmesi yapilmamaktadir.

1.e) GENEL KURULUNCA VERILEN iZiN CERCEVESINDE YONETIM ORGANI UYELERININ SIRKETLE
KENDISI VEYA BASKASI ADINA YAPTIGI iSLEMLER iLE REKABET YASAGI KAPSAMINDAKI
FAALIYETLERI

YONETIM KURULU

15 NISAN 2013 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda 3 y1l gérev yapmak iizere Yonetim
Kurulu'nun se¢mistir. Yonetim Kurulunun goérev siireleri 2016 yilinda yapilacak 2015 yili Olagan Genel
Kurul Toplantisina kadar devam edecektir.

Yonetim Kurulu’ nun yetki sinirlari, Sirket Esas Mukavelesi, Tirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri ve
Yonetim Kurulu'nun 15.04.2013 giin ve 446 sayili karar1 ile kabul edilen imza sirkiileri 30 Nisan
2013 tarih ve 8310 sayili Ticaret Sicili gazetesinde ilan edilmistir.

Yetki sinirlary;
Sirketimiz Yonetim Kurulu 15.04.2013 tarih ve 446 sayili karar ile sirket merkezinde toplanarak;

1-15 Nisan 2013 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda giindemin 7.Maddesi geregince 3
yillik siire icin secilen Yénetim Kurulu Uyelerinin gérev boliimii icin 15 Nisan 2013 tarihinde yapmis
olduklar1 yonetim kurulu toplantisinda asagida belirtilen gérev boliimii kararlastirilmistir.

Yonetim Kurulu Bagkanligi ve Murahhas Azaliga : Ali ihsan BEYHAN

Yonetim Kurulu Bagkan Vekilligine : Ismail Atilla SULDUR’iin

Yilmaz KASAP, Hasan Hiiseyin UYSAL ve Ahmet PASAOGLU’nun Yénetim Kurulu Uyesi olarak asgari
licretin briit tutarinin net olarak 6denmesine karar verilmistir.

Aksu Enerji ve Ticaret Anonim Sirketi’'ni temsil ve sirket adina imza vaz’ina selahiyetli olanlarin
dereceleri asagidaki sekilde tespit edilmistir.

1-SIRKETI TEMSIL VE SIRKET ADINA BIRINCI DERECEDE TEMSIL ILZAMA YETKILI OLANLAR

1-Yonetim Kurulu Baskani ve Murahhas Aza : Ali [hsan BEYHAN
2-Yénetim Kurulu Baskan Vekili : Ismail Atilla SULDUR
3-Yénetim Kurulu Uyesi : Yilmaz KASAP
4-Yonetim Kurulu Uyesi : Hasan Hiiseyin UYSAL
5-Yénetim Kurulu Uyesi : Ahmet PASAOGLU
6-Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi :Gilinay TUTAR
7-Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi : Nurettin Alpay KIMILLI

2-IKINCI DERECEDE TEMSIL ILZAMA YETKILI OLANLAR

1-Sirketimizin santral biriminin sevk ve idaresinden sorumlu Teknik Miidiirii: Mustafa TUTAR



3-SIRKET NAMINA TANZIM OLUNACAK BILUMUM EVRAK, SENET, VESAIK, MUKAVELE VE ANLASMA
GIBI SIRKETI YUK ALTINA SOKAN VESIKALARIN MUTEBER OLABILMESI ICIN SIRKET KASESI VEYA
SIRKET UNVANI ALTINDA;

a) Birinci Derecede imzaya yetkili olanlardan ikisinin miistereken,
4-BILUMUM VESAIK VE MUAMELATIN,ALEMUMUM MUHABERAT VE BANKALARA TEVDI EDILECEK
BILUMUM SENETLERIN CIROLARINDA BANKALARDAN ALINACAK PARALAR iCIN TANZIM OLUNACAK
CEKLERDE,ODEME TAHSILAT TALIMATLARINDA VE HAVALE EMIRLERINDE; (GAYRI MENKUL, ALIM-
SATIM; IPOTEK ISLEMLERI YAPMAK, ODUNC VERMEK GiBI ISLER DISINDA) HER TURLU MUHABERAT
VE MUAMELATTA TEMSIL VE ILZAM ICIN,

a) Birinci derecede imza yetkili olanlardan bir ve ikinci derecede imza yetkili olanlardan bir olmak

tizere ikisinin mustereken imza etmeleri sarttir. Oy Birligi ile Karar Verilmistir.

2- YONETIM ORGANI UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN

YONETIM KURULU UYELERINE 2013 YILINDA (OCAK 13-ARALIK 13) ODENEN TOPLAM
UCRET VE MENFAATLER:

ADI SOYADI |GOREVI BRUT UCRET | G.V.+D.V KESINTI | NET UCRET
YILLIK YILLIK YILLIK
A.THSAN BEYHAN [ YON.KUR.BASK. 14.245,74 2.245,13 12.000,61
ISMAIL ATILLA  [SULDUR [ BASK.VEK. 14.245,74 2.245,13 12.000,61
YILMAZ KASAP UYE 14.245,74 2.245,13 12.000,61
HASAN HUSEYIN |UYSAL UYE 14.245,74 2.245,13 12.000,61
AHMET PASAOGLU | UYE 14.245,74 2.245,13 12.000,61
NURETTIN ALPAY | KIMILLI | BAGIMSIZ UYE 14.245,74 2.245,13 12.000,61
GUNAY TUTAR BAGIMSIZ UYE 14.245,74 2.245,13 12.000,61
TOPLAM 99.720,18 15.715,91 84.004,27
NOT:

1- 2013 yilinda uygulanan aylik briit asgari iicret:
Ocak - Haziran :978,60TL ,Temmuz - Aralik: 1.021,50TL
2- 2013 yiinda Ahmet Pasaoglu ve Nurettin Alpay Kimilli disindaki Yonetim Kurulu Uyeleri ayhk
88,07.-TL,Yilik 1.056,84 TL Asgari Ge¢im indiriminden faydalanmstir.

1- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI
Sirketimiz kendi faaliyet konusunda yeni yatirimlar yapabilmek adina arastirma gelistirme
calismalarini stirdirmektedir.

2- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERLE ILISKIN ONEMLI GELISMELER
4.a) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler.

Yatirnmlardaki Gelismeler

Sirketimiz 1MW. Lisansiz Elektrik Uretimi yapabilmek icin 10.01.2014 tarihinde 103.000,00 TL.
karsilig1 Gonen Gevges mevkiinden 13.680 m2 arazi satin almis ve bu arazide santral kurulumu
yapmak icin Integreen Yenilenebilir Enerji Sistemleri A.S ile 975.000 € (EURO) + %18 KDV
karsiligl anlagsmaya varilmis , bu santralin kurulumu icin gerekli olan finansal kaynak olarak da
Vakif Leasing ile 60 ay vadeli Leasing Kredi S6zlesmesi imzalanmistir.

Tesvik Tedbirlerinden yararlanma Durumu:
Sirketimizin Tesvik Belgesi bulunmamaktadir.



4.b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin
bu konudaki gortisii.

IC DENETIM VE RiSK YONETIM SiSTEMLERI:

Ic denetim, sirkete yonelik bir hizmet olarak o sirketin faaliyetlerini incelemek ve
degerlendirmek amaciyla sirketin bilinyesinde olusturulan bagimsiz bir degerlendirme
fonksiyonu olarak tanimlanmaktadir. I¢ Denetim Birimi'nin amaci; Yénetim Kurulu’nun verdigi
yetkiye dayanarak, Sirketin siirekliligini ve kurumsallasmasini saglamak, hak ve cikarlarini
korumak, i¢ ve dis risklere karsi oneriler gelistirmek tlizere, denetim, sorusturma ve incelemeler
yapmaktir.

Yoénetim Kurulumuzun bu konuda aldig1 bir karan yoktur. Bu cergevede, i¢ denetime ve risk
yonetime iliskin yonergesi, i¢ genelgesi bulunmamaktadir. i¢ Denetim ve Risk Yénetim
Sistemleri; Denetim Komitesi tiyeleri, Tam Tasdik Denetimi, Bagimsiz dis Denetim aracilig1 ile
Genel kabul gérmiis muhasebe standartlari ve prensipleri ¢ercevesinde yapilmaktadir.

4.c) Sirketimiz, Géltas Enerji Elektrik Uretim A.S ‘nin %25,45 oraninda istirakidir.
4.¢) Sirketin iktisap ettigi kendi paylar1 bulunmamaktadir.

4.d) Hesap donemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin agiklamalar.

2012 TAKVIM YILI MUHASEBE VE FINANSAL TABLOLARININ DENETIMi:

4.d.1- Tam Tasdik Denetimi icin Denge Ankara Yeminli Mali Miisavirlik Anonim Sirketiyle,
07.01.2013 tarihinde 1 yillik s6zlesme imzalanmistir. 2013 yili icerisinde muhasebe kayitlarinin
sondaj usulll incelenmesi ile mizan kontrolii ve muhasebe tekniklerinin gézden gecirilmesine
yoOnelik revizyon calisma tarihleri asagidaki gibidir.

Baslama Tarihi Bitis Tarihi Denetim Araligi Denetci Sayisi
23.04.2012 22.04.2013 01.01.2013-31.03.2013 2
23.07.2012 22.07.2013 01.04.2013-30.06.2013 2
22.10.2012 21.10.2013 01.07.2013-30.09.2013 2
21.01.2013 20.01.2014 01.10.2013-31.12.2013 2

4.d.2- Bagimsiz Dis Denetim Raporu icin MGI Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik
Anonim sirketiyle 04.03.2013 tarihinde 1 yillik s6zlesme imzalanmaistir.

S.PK Seri XI, NO:29 sayili Tebligine gore; 30 Haziran 2013 Ara hesap donemine ait,
06 Agustos 2013 tarihli Finansal Tablolar ve Olumlu Goriis belirten Sinirli Bagimsiz Denetim
Raporu, 03 Mart 2014 tarihli 31 Aralik 2013 Hesap Donemine ait Finansal Tablolar ve olumlu
goris belirten Bagimsiz Denetim Raporu hazirlanmistir.

4.e) Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki
davalar ve olasi sonuglar1 hakkinda bilgiler.



Sirketin taraf oldugu dava ve icra takiplerine iliskin bilgi:

Konu ile ilgili aciklamalar icin Bknz.31 Aralik 2013 Tarihi itibariyle Finansal Tablolar ve
Bagimsiz Denetim Raporu Dipnot “22 KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE
YUKUMLULUKLER” bashg altinda verilmistir.

4.f) Mevzuat hiiklimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi iiyeleri
hakkinda uygulanan idari ve adli yaptirim bulunmamaktadir.

4.g) Gecmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigl, genel kurul kararlarinin
yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilmamissa veya kararlar yerine getirilmemisse
gerekcelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler.

ELEKTRIK ENER]JiSI URETIMINE VE SATISINA ILISKIN FAALIYETLER:

Santralimizin yillik tiretim kapasitesi Briit 36.000.000 kwh/y1l’dir. Santralimiz lretime gectigi
1989 yilindan bu yana yagislarla orantili olarak bazi yillar kapasitesinin altinda, baz1 yillar
istlinde olarak ¢alismalarini siirdiirmektedir.

2013 y1hi tiretim doneminde 34.449.540 KWH iliretim gergeklestirilmis olup, yillik kapasitemizin
% 95,69’udur. 2014 yilinin da yagislar ve iiretimimiz agisindan bereketli ge¢mesini limit
ediyoruz.

2013 VE 2012 YILLARI BRUT ELEKTRIK ENER]JiSI URETIMI VE KAPASITE KULLANIMI

2013 2012
12 AYLIK PROGRAM 36.000.000 36.000.000
BRUT URETIM 34.449.540 42.379.394
KAPASITE KULLANIM ORANI
(BRUT DONEM URETIMIi/ BRUT DONEM 95,69% 117,72 %
PROGRAMI)

4.8) 2013 hesap yili icerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmamaistir.

4.h) Sirketin y1l icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
cercevesinde yapilan harcamalar.

2013 Yiliicerisinde Yapilan Bagis ve Yardimlar:

2013 yili igerisinde yapilan herhangi bir bagisimiz bulunmamaktadir.

4.) Sirketler topluluguna bagh bir sirket degildir.

5.FINANSAL DURUM

5.b) Gegmis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil igerisindeki satislari, verimliligi, gelir

olusturma kapasitesi, karliligi ve bor¢/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglari
hakkinda fikir verecek diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler.



Son 3 Y1l itibariyle NET Elektrik Enerji Uretimimiz:

AYLAR PROGRAM 2011 (kwh) 2012 (kwh) 2013 (kwh)
OCAK 3.500.000 2.039.364 2.416.932 2.799.192
SUBAT 3.300.000 2.852.184 2.876.196 4.928.808
MART 6.200.000 6.353.796 6.484.896 7.643.820
NiSAN 8.800.000 7.737.384 9.958.356 9.928.548
MAYIS 7.600.000 5.387.520 9.572.232 6.487.104
HAZIRAN 650.000 3.200.496 5.769.228 803.328
TEMMUZ 0 0 841.800 0
AGUSTOS 0 0 115.092 0
EYLUL 0 0 0 19.044
EKIM 1.100.000 973.728 694.140 756.240
KASIM 1.350.000 789.084 698.556 358.020
ARALIK 3.500.000 1.412.292 2.520.984 665.436
TOPLAM 36.000.000 30.745.848 41.948.412 34.449.540

ELEKTRIK ENERJiSi URETIMINDEKi GELISMELER:
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ELEKTRIK ENERJISI SATISLARI VE SATIS HASILATI

Uretilen enerjinin tamami TURKIYE ELEKTRIK TICARET VE TAAHHUT A.S.’ye satilmistir.
19.02.1986 tarihli s6zlesmeye ek olarak 01.01.1997 tarihinden gegerli olmak tizere 19.12.1996
tarihinde yapmis oldugumuz ek protokole gore, lrettigimiz enerji; TEDAS ortalama satis
fiyatinin % 65’i (KOF Dahil) olarak degistirilmistir.

23.05.2000 tarih ve 4568 sayili kanunun 5/c maddesiyle ve 01.01.2004 tarihinden gecerli olarak
Kamu Ortakligi Fonu ( KOF) yirtrlikten kaldirilmis, Bakanlik ve Tetas tarafindan Bildirilen
Tarife yazilarinda KOF'ndan bahsedilmemistir. Dolasiyla Temmuz 2001 tarihinden Subat 2005
tarihine kadar Faturalar KOF diisiilmeden kesilmis ve Tetas tarafindan itirazsiz 6denmistir.
Ancak Tetas ile KOF hakkinda Ihtilafa diisiilmiistiir..

ETKB Enerji isleri Genel Miidiirligii'ntin 27.09.2002 tarih ve 4192sayili yazisi ile Enerji satis
tarifesi, TETAS tarafindan tespit edilmektedir Ancak kurum tirlii gerekgelerle fiyatimizi
belirlememektedir.

2003 Nisan ayindan bu giine kadar Kkesilen faturalarimiz da TETAS Genel Miidiirliigii Enerji
Alis Daire Bagkanligi’min 09 Nisan 2003 tarih ve 2378 sayili tarife yazisinda bildirdigi Mart
2003 fiyat1 olan 0,07388419 TL'dan duzenlenmektedir.2013 yili net satis hasilati 2.282.315
TL dir.

a- Turkiye Elektrik Ticaret ve Taahhtit A.S. (TETAS) ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi
(ETKB) aleyhine Danistay 13.Hukuk Dairesi 2008/3873 Esas sayili dosyada goriilen;
Fazlaya iliskin haklar sakl kalmak kaydiyla 23.057,01 TL sirket zararinin tahsiline iliskin
dava.

b- TETAS Genel Midiirligii - Enerji Alis Daire Bagkanligi’'nin 15.08.2008 tarih 1200-4086
sayili, 21.08.2008 tarih 4293-11094 sayili ETKB yazilarinin iptali ile sozlesmemize gore
01.01.2008 ve 01.07.2008 tarihlerinde yapilan fiyat degisikliklerinin Imtiyaz S6zlesmesi
uyarinca satis tarifelerine yansitilmasi gerektigi ve tarife miktarlar1 hakkinda goriis



bildirilmesine karar verilmesi talebiyle Danistay 13.Hukuk Dairesinin 2008/12359 Esas
Sayili dosyasiyla acilan dava.

c- TETAS ve ETKB aleyhine Danistay 13.Hukuk Dairesinde agilan 2007/3852 Esas sayili
dosyanin reddi yoniinde verilmis olan kararina karsilik agilan 2008/1989 nolu temyiz
dava dosyasi lizerinde yapilan inceleme neticesinde 28 Subat 2013 tarihinde bozma
karar1 verilmistir. Bu dava dosyasi Danistay’ca yetkili idare mahkemesine gonderilecek ve
davalar orada gortlecektir.

d- TETAS ve ETKB aleyhine Danistay 13.Hukuk Dairesinde ag¢ilan 2007/5255 Esas sayili
dosyanin reddi yoniinde verilmis olan kararina karsilik acgilan 2008/1990 nolu temyiz
dava dosyasi lizerinde yapilan inceleme neticesinde 28 Subat 2013 tarihinde bozma
karari verilmistir. Bu dava dosyasi Danistay’ca yetkili idare mahkemesine gonderilecek ve
davalar orada gortlecektir.

e- TETAS ve ETKB aleyhine Danistay 13.Hukuk Dairesinde ac¢ilan 2007/1699 Esas sayili
dosyanin reddi yoniinde verilmis olan kararina karsilik agilan 2009/563 nolu temyiz dava
dosyasi lizerinde yapilan inceleme neticesinde 28 Subat 2013 tarihinde bozma kararn
verilmistir. Bu dava dosyasi Danistay’ca yetkili idare mahkemesine gonderilecek ve
davalar orada gortlecektir.

Yukaridaki goriilmekte olan davalarin TEMYIZ sonucuna kadar faturalarimizdaki fiyat itirazimiz
ve KOF dahil fiyatlandirmamiza aynen devam edilecektir.

2010 yilinda Enerji Bakani Sayin Taner YILDIZ ile Goriisiilerek Sirketin Fiyat Tarifesi
konusundaki sikayetleri ve Yapilan zamlarin yansitilmasi konusu dile getirilerek konuyla ilgili
kendisine bir dosya sunulmustur. Bakanlikla Tarife konusunda Bakanin talimati ¢ercevesinde
goriismeler sirdiriilmiis bir sonuca ulasilamamistir. EPDK 01 Ekim 2011 tarihinde gecerli
olmak tizere Elektrik satis tarifelerini yeniden belirlemis konu ile ilgili ETKB'na yaz1 yazilmis
yaziya cevaben 31 Ekim 2011 tarihinde bakanlik yetkilileri ile gériisme yapilmis ancak netice
alinamamistir. 16 Subat 2012 tarihinde Bakanliga tekrar yaz ile miiracaat ederek giincel fiyatin
belirlenmesi i¢in somut 6nerilerde bulunulmus ve magduriyetin giderilmesi talep edilmistir. Bu
yazimiza karsilik Bakanhigin 26.04.2012 tarihli yazisinda; bu konu ile ilgili acilmis olan davanin
kesinlesmis kararinin alinmasindan o6nce yapilacak bir islemin bulunmadigi bildirilmistir.
29.05.2012 ve 24.10.2012 tarihlerinde aym taleple yazilan yazilarimiza da Bakanligin
16.11.2012 tarihli cevab1 ayni dogrultuda olmustur.

5.¢) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin
tespit ve yonetim organi degerlendirmesi.

Sirketimizin sermayesinin karsiliksiz olmadig1 ve herhangi bir borcunun bulunmadig1 Periyodik
olarak yapilan denetleme calismalari sonucunda hazirlanan raporlarda acik¢a goriilmektedir.

5.¢) Sirketin finansal yapisini iyilestirmek i¢in alinmasi diisiiniilen 6nlemler.

Sirketimizin finansal yapisini iyilestirmek amaciyla ¢esitli girisimler ve ¢alismalar yapilmakta
olup, kesinlesen bir durum s6z konusu oldugu zaman Sirketimizin resmi internet sitesinden
(www.aksuenerji.com.tr) ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’'ndan (KAP) bilgilendirme
yapilacaktir.

5.d) Kar pay1 dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekeesi ile
dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iliskin 6neri.

Doénem Kar/Zarar: (TL.-)
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: XI, No: 29 Sayily, tebligine gore diizenlenen Finansal Tablolara
gore net Donem Zararimiz 2.201.469 TL ‘dir.


http://www.aksuenerji.com.tr/

Kar Dagitim Politikasi: (Bknz.Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu Madde 5)

Son iki yila ait (Briit / Net) Temettii oranlarn (%):

YILLAR

A GRUBU (iMTIYAZLI)
Briit / Net

B GRUBU (ADI)
Briit / Net

2012 (GENEL KURULCA ONAYLANAN)

2013 ( GENEL KURULA TEKLIF EDILECEK)

2013 Yili Sermaye :8.352.000 TL

2013 YILI KAR DAGITIM ONERISi VE SONUG:

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 27.01.2010 tarih ve 02/51 sayili karari (2010 04 haftalik bilten); Kar Dagitim
Tablosu Hazirlama Kilavuzunda “11,12,13,14,15 ve 20’'nci maddelerde belirtilen temettli tutarinin tamami,
ancak yasal kayitlarda mevcut net dagitilabilir kadrdan veya diger kaynaklardan kargilanabildidi slrece
dagitilabilecektir. Bir baska deyisle, dagitilacak temettlu tutarinda Ust sinir, yasal kayitlarda yer alan ilgili kar
dagitim kaynaklarinin dagitilabilir tutaridir” karari uyarinca, Sirketin yasal kayitlarinda Dénem kari Gegmis Yil
zararini kargilamadigindan net dagitilabilir kar olusmamigstir. Bu itibarla Net dagitilabilir kar bulunmadigindan

Genel Kurul'a da kar dagitimi yapilmamasi teklifinde bulunulmasina karar verilmigtir.

Cikarilmis menkul kiymetlerimiz:

Itfa edilmesi gereken ¢ikarilmis menkul kiymet yoktur.
Hisse Senedimizin, BORSA ISTANBUL (BIST) Yilin Son islem Giinii tablosu:

AKSU ENERJI

NORMAL DUZELTILMIS DOLAR

Tarih 31.12.2013

Kapanis 6,62 6,62 3,11
En Yiiksek 6,76 6,76 3,17
En Diisiik 6,58 6,58 3,09
Agirl.Ort. 6,61 6,61 3,10
Miktar (adet) 2.360 2.360 -
Hacim (TL) 15.608 - 7.326
Sermaye (TL) 8.352.000 - 3.920.391
Piyasa Degeri (TL) 55.290.240 - 25.952.985
Dolar Kuru 2,13040 - -
XU100 67.802 - 31.826

Son giin icin birlesik seans verileridir.

Dolar kapanisi Merkez Bankas1 Déviz Alis Kurudur.

Sirketimizin faaliyet gosterdigi sektor icerisindeki yeri:

Sirketimizin Urettigi elektrik enerjisi ililke iiretimi icerisinde mukayese edilmeyecek kadar az
olmasina ragmen bir model olusturmasi bakimindan dikkatle degerlendirilmesi gerekir.
%25,45 oranl istirakimiz Goéltas Enerji Elektrik Uretim A.$’nin Yatirimlar1 tamamlandiginda

sektor icerisindeki yeri bakimindan bir degerlendirme yapilabilir.

Ancak Caykoy HES Yatirnmimiz, kiiciik tasarruflarin birlestirilmesi ile iilke genelinde biiyiik
yatirimlarin yapilabilecegini gdstermistir.




II - FAALIYETLERIMIZ :

Sirketimiz 1985 yilinda giindeme gelen Yap-islet-Devret modeliyle Tiirkiye’de ilk kurulan ve
liretime gecen CAYKOY H.E.S.'i gerceklestirmistir.

2013 yiliicerisinde sirketimizin yapmis oldugu calismalar ana basliklar olarak soyledir:

C- 2013 YILI iCERISINDEKI SANTRAL REVIZYON CALISMALARI:

e Unite I ve II Tiirbin klavuz yatagi ve kabi sokiildii. Tiirbin salmastra lastigi yenisi ile
degistirildi.

e Unite I ve Il nin sarg1 temizligi yapildi.

e Unite I ve II alt ve iist klavuz yatak lokmalar1 demonte edildi. Ayarlar1 yapilarak tekrar monte
edildi.

e Unite II iist klavuz yatak yag yenisi ile degistirildi.

e Unite I ve II'nin tiim kontak ve klemensleri kontrol edildi. Gevsek olanlar sikildi. Arizal ve
kullanilmayacak durumda olan kontaklar yenisi ile degistirildi.

e Kapali salt sahasi genel temizligi yapildi. Kesicilerin yaglar1 kontrol edildi. Eksik olanlar
tamamland1.

e (Cebri boru genlesme contalar1 salmastralar1 yenilendi. Cebri boru kayar mesnetlerin
silindirlerinin ¢ikanlar yerlerine koyuldu.

e Havuz ve kanalda temizlik ¢calismasi yapilmistir.

e Zindan regiilatorii 6niinde ve dere yataginda 1slah ve temizlik calismasi yapilmistir.

e Santral binasi altina enjeksiyon islemi yapilmis olup 620 ton cimento ile yaklasik 2200 m3
enjeksiyon islemi yapilmistir.

D- FINANSAL YAPIYA ILISKIN BILGILER
2014 YILINA GIRERKEN SIRKETIiMiZiN GENEL DURUMU:

v’ Sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu Seri:XI, No:29 sayili Tebligine gore diizenlenen
Bilangosunun tetkikinde de goritilecegi gibi 2013 yilina 4 Milyon 670 Bin 125.-TL. Dénen, 36
Milyon 538 Bin 007.-TL. Duran varliklar olmak tizere 41 Milyon 208 Bin 132.-TL. toplam
aktifle girmistir. Toplam Aktifimizin 2012 yilina gore % 0,1 oraninda attig1 goriilmektedir.

v Gelir Tablosuna bakildiginda Yurt i¢i net satislar tutarinin 2012 yilina gére % 19,50 oraninda
azaldig1 goriilmektedir. Bunun nedeni 2012 yilinda iiretimin % 21 oraninda azalmasindan
kaynaklanmaktadir. Y1l icerisinde Enerji satis fiyat1 gecen yilda oldugu gibi degismemistir.
2013 yil1 hisse basina kayip 0,2636 KR olmustur.

v' Ozkaynak Degisim Tablosu tetkik edildiginde 2012 yili devir 01 Ocak 2013 ézkaynak bakiye
toplam1 36.264.343.-TL’s1dir.2013 yili net donem zarar1 2.201.469.- TL olarak gerceklesmis
ve 0z kaynak toplamimiz %6,07 oraninda azalarak 34.062.873-TL .olmustur.

v" Nakit Akim tablosuna bakildiginda dénem sonundaki nakit ve nakit benzerleri mevcudu
4.438.226 TL ‘dur.



Ozet Bilancgo (TL)
Donen varliklar
Duran varhklar
Toplam varliklar

Kisa vadeli yliktimliiliikler
Uzun vadeli yiikiimliiliikler
Ozkaynaklar

Toplam kaynaklar

Ozet Gelir Tablosu (TL)

Net satiglar

Briit kar /Zarar

Faaliyet kar1 / Zarari

Vergi Oncesi Kar / Zarar

Siirdiirtilen faaliyetler vergi gelir /(Gideri)
Net donem kar1 / Zarar1

31.12.2013
4.670.125
36.538.007
41.208.132

602.364
6.542.895
34.062.873
41.208.132

31.12.2013
1.421.382
(2.201.469)
750.736
(2.738.874)
537.405
(2.201.469)

31.12.2012
3.678.984
37.488.836
41.167.820

102.085
4.801.392
36.264.343
41.167.820

31.12.2012
2.776.995
1.719.705
1.235.369
7.939.137

-882.978
7.056.159



MALI ORANLAR 2013 2012
1-LIKIDITE ORANLARI
Cz.%rl..Ora"nl-gr ( Dénen Varliklar / Kisa Vadeli 776 36,04
Yiikiimluliikler)
Aﬁlt"TesF (?ram (Donen Varliklar- Stoklar / Kisa Vadeli 776 36,04
Yiikiimliliikler)
N.z.ikEt Or"ar"n ( Nakt.ve nkt benzrl. / Kisa Vadeli 737 33,57
Yiikiimluliikler)
2-FAALIYET ORANLARI
Donen Varliklarin Devir Hizi Orani (Net Satislar / Ortalama
.. 0,30 0,75
Donen Varliklar)
Oz Sermaye Devir Hiz1 ( Net Satislar / Oz Kaynaklar ) 0,04 0,08
Hazir Degerler Devir hizi (Net Satislar / Nakt.ve nkt 0,32 0,81
benzrl)
3-MALi BUNYE ORANLARI
Toplam Borglar/Toplam Aktifler ( Kisa ve uzun Vadeli 017 012
Yiikiiml. / toplam aktif) ’ ’
Oz Kaynaklar/Toplam Aktifler 0,83 0,88
4-KARLILIK ORANLAR
Briit Satis kar1/Net Satiglar 0,62 0,62
Faaliyet Kar1/Net Satislar 0,33 0,44
Net kar/Net Satislar (1,54) 2,54
Hisse senetleri nazari deger orani( Oz Kaynak / Pay Adedi 4,08 434
Sayisi)
Fiyat / Kazang (F/K)(borsa kapanis fiyati/adi hisse senedi ) )
briit kar payi)
PD/DD(Hissenin Fiyatinin/Defter Degerinin Kag¢ Kati
, L 1,34 1,17
(Kapanis fiyati1 x Pay adedi/6zsermaye)
Temettii verimi Orani ((Adi Hisse nakit net temettii/piyasa
ook 0,00 0,00
degeri)*100)
Not: Hisse Senetlerinin Piyasa Degerleri :
-31.12.2012 tarihi itibari ile 510 TL
- 31.12.2013 tarihi itibari ile 6,62 TL

Calisanlara Saglanan Faydalar Karsilig::

31 Aralik 2013 tarihi itibariyle 455.328-TL’d1ir.Gerekli karsilik ayrilmistir.(Bknz.DipNot:24)

Personel ve isciye saglanan hak ve menfaatler:

Sirket Personel iicretleri 2013 y1li ilk 6 (alt1) ay ortalama % 5,1 oraninda, ikinci 6 ay ortalama
% 6,34 oraninda iicret artis1 saglanmistir. 2013 yili 12 aylhk Ortalama Ucret Artis1 % 11,03

olmustur.

G-BILGILENDIRME POLITIiKAMIZ:

“Bilgilendirme Politikas1” Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 28/04/2009 tarih 361 sayili karari ile

onaylanarak uygulamaya konulmustur.
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BOLUM I - PAY SAHIPLERI
1.1 Pay Sahipligi Haklarinin Kullaniminin Kolaylastirilmasi

1.1.1 Sirketimiz tim pay sahiplerine esit muamele edilmesini ilke olarak kabul etmis ve uygulamaktadir.

1.1.2 Sirket organlarinin yani sira mevzuat geregi zorunlu olarak olusturulan “Pay Sahipleri ile Iliskiler Birimi”,
basta bilgi alma ve inceleme hakk: olmak Uzere pay sahipligi haklarinin korunmas: ve kullanilmasinin
kolaylastirilmasinda etkin rol oynar. Bu dogrultuda sirketimiz biinyesinde Pay Sahipleri ve Iliskiler Birimi
olusturulmustur.

Birim Personeli: Esin AKKAYA

Mimar Sinan Caddesi Miralay i§ham Kat:2/77 ISPARTA
0246-232 60 44 email:aksue@aksuenerji.com.tr

Birim Personeli: Mehmet CETINLi

Mimar Sinan Caddesi Miralay i§ham Kat:2/77 ISPARTA
0246-232 60 44 email:aksue@aksuenerji.com.tr

1.1.3 Pay sahipligi haklarinin kullanimini etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve aciklamalar giincel olarak
sirketimizin internet sitesinde pay sahiplerinin kullanimina sunulmustur.

1.2 Bilgi Alma ve inceleme Haklarinin Kullanimi

1.2.1 Sirketimizde, bilgi alma ve inceleme hakkinin kullaniminda, pay sahipleri arasinda ayrim
yapilmamaktadir. Pay sahiplerinin bilgi edinme haklarinin genisletilmesi ve haklarimin saglikli olarak
kullanilabilmesi amaciyla, mali tablolarin yani sira gerekli bilgi ve belgeler gtincel olarak elektronik ortamda
Turkce ve Ingilizce olarak pay sahiplerinin kullanimina sunulmaktadir. Dénem icinde pay sahiplerinden gelen
yazili ve sozIU bilgi talepleri, Sermaye Piyasasi Mevzuat: dahilinde ortaklar arasinda hicbir ayrim gbézetmeksizin,
s6zIU veya yazili olarak yanitlanmaistir.

1.2.2 Ozel denetim isteme hakki bilgi alma hakkinin bir parcasidir. Bu cercevede, pay sahipligi haklarinin
kullanilabilmesi i¢in gerekli oldugu takdirde, bilgi alma ve inceleme hakkinin daha énce kullanilmis olmasi
kosuluyla, belirli olaylarin incelenmesi icin 6zel denetim istemeyi, gindemde yer almasa dahi, her pay sahibinin
bireysel olarak genel kuruldan talep edebilecegi yontinde bir hikim esas soOzlesmeye konulabilir. Dénem
icerisinde pay sahiplerinin sirketten 6zel denetim istekleri olmamaistir.

1.2.3 Ozel denetim sirket islemlerindeki yolsuzluk iddialarinin arastirilmasi icin etkin bir yéntem oldugundan,
sirket yénetimi 6zel denetim yapilmasini zorlastirici islem yapmaktan kacinir. Ana sézlesmemizde Ozel Denetci
atanmasi talebi bireysel bir hak olarak diizenlenmemistir. Dénem icerisinde Ozel Denetci tayini talebi
olmamastir.

1.3 Genel Kurula Katilim Hakk:

1.3.1 Genel kurul toplant: ilani, mevzuat ile 6ngoértilen usullerin yani sira, Genel kurul toplanti ilan1 en fazla
sayida pay sahibine ulasacak sekilde elektronik ortam ve KAP aracilig: ile genel kurul tarihinden 3 hafta 6nce
ilan edilmistir. S6z konusu ilanlar Kamuyu aydinlatma platformunda (KAP), sirketin internet sitesinde ve
Turkiye Ticaret Sicil gazetesinde yapilmaktadir.

1.3.2 Sirketin internet sitesinde, genel kurul toplant: ilani ile birlikte, sirketin mevzuat geregi yapmas: gereken
bildirim ve aciklamalarin yani sira,

a) Sirketin 8.352.000-TL olan sermayesi; 144.000-TL A Grubu, 8.208.000-TL B Grubu olmak tizere toplam
sermayesine tekamul eden 835.200.000 adet paydan olustugu,
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b) Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasas: Kurulu (SPK)nun ve sirketin ilgili oldugu diger kamu kurum ve
kuruluslarinin gindeme madde konulmasina iligkin talepleri olmadigi,

pay sahiplerine duyurulmustur;

1.3.3 Genel kurul giindemi hazirlanirken, her teklifin ayri bir baglik altinda verilmis olmasina dikkat edilerek
giindem basliklar1 acik ve farkli yorumlara yol agmayacak sekilde ifade edilmistir. Glindemde “diger”, “cesitli”
gibi ibarelerin yer almamasina 6zen gosterilmis ve Genel kurul toplantisindan 6nce verilecek bilgiler, ilgili
olduklar: gindem maddelerine atif yapilarak verilmistir.

a) Sirketimiz Genel Kurul Cagrisini T.T.K ‘ nun ilgili htiktimleri geregince yerine getirmektedir.

b) Mali tablo ve raporlar, kar dagitim o6nerisi, genel kurul glindem maddelerini iceren Faaliyet Raporumuz;
Genel Kurul toplantisina davet icin yapilan ilan tarihinden itibaren Sirket merkez bliromuzda pay sahiplerinin
bilgisine sunulmaktadir.

c) Dénem icerisinde;

15.04.2013 tarihinde 2012 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis: yapilmistir.

Genel Kurul; 144.000-TL’s1 sermayesine tekabtil eden 144.000 adet A Grubu paydan 10.393,700-TL/KR
sermayeye karsilik gelen 10.393,700 adet payin asaleten fiziken, 31.683,200 TL/KR sermayeye karsilik gelen
31.683,200 adet payin vekaleten fiziken olmak tizere toplam 42.076,900-TL/KR sermayeye karsilik 42.076,900
adet payin,

8.208.000-TL’s1 sermayesine tekamul eden 8.208.000 adet B Grubu paydan 2.457.096,400-TL/KR sermayeye
karsilik 2.457.096,400 adet payin asaleten fiziken, 1,000- TL/KR sermayeye karsilik 1,000 adet payin asaleten
elektronik ortamdan, 1.977.882,800 — TL/KR sermayeye karsilik 1.977.882,800 adet payin vekaleten fiziken,
olmak Ulizere toplam 4.434.979,200-TL/KR sermayeye karsilik 4.434.979,200 adet payin, toplam 4.477.056,100-
TL/KR sermayesine tekabtl eden 4.477.056,100 adet payin(%53,60) katilimiyla yapilmistir.

1.8.4 Giindem hazirlanirken, pay sahiplerinin sirketin Pay Sahipleri ile Iligkiler Birimi'ne yazili olarak iletmis
oldugu ve gindemde yer almasini istedikleri konular, ilgili birim tarafindan bir rapor haline getirilerek yonetim
kuruluna sunulmaktadir. Yonetim Kurulu hazirlanan raporu talep edilen 6énerinin arkasindaki oy hakkini da
dikkate alarak giindeme konulup konulmamasina karar vermektedir. Munferit giindem talepleri dikkate
alinmamakta, ancak énemli oranda pay sahibinin gindem ile ilgili énerileri dikkate alinmaktadir. Onemli
oranda genel kurulda oya sahip pay sahibinin giindem o6nerileri kabul edilmedigi hallerde, kabul gérmeyen
oneriler ile ret gerekcelerinin genel kurul toplantisinda acgiklanmasi ilke olarak kabul edilmistir. Munferit
giindem oOnerileri her halikarda konu butinltiginden uzaklasilmasina ve genel kurul toplantisinin saglkl
yapilmasini engelleyecegi hususlari da diigstintilerek glindem maddesi haline getirilmemekte ve genel kurulda da
aciklama yapilmamaktadir.

1.3.5 Genel kurul toplantisi, pay sahiplerinin katilimini arttirmak amaciyla pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acmayacak ve pay sahiplerinin miimkulin olan en az maliyetle katihmini saglayacak sekilde gerceklestirilmesi,
ilke olarak kabul edilmistir. Bu amacla genel kurul toplantilar1 sirket merkezinin bulundugu sehir olan
Isparta’da yapilmaktadir. Ayrica TTK ilgili maddesi geregince MKK nezdinde Elektronik Genel Kurul sistemi
lUzerinden elektronik ortamdan da genel kurulumuz pay sahiplerinin hizmetine sunulmus ve katiim
saglanmigtir.

1.3.6 Genel kurul toplantisinda, glindemde yer alan konularin tarafsiz ve ayrintihi bir sekilde, acik ve
anlasilabilir bir yéntemle aktarilmasi konusuna toplanti baskani azami gayret ve 6zen gdstermektedir. Genel
kurul toplantilarinda gindemde yazili olan maddeler hakkinda her Pay sahibine esit sartlar altinda
distncelerini ac¢iklama ve soru sorma imkami verilir. GuUndem ile ilgili olmayan konularda tim gindem
maddeleri goértstldikten sonra, Pay sahiplerine esit sartlar altinda duistincelerini aciklama ve soru sorma
imkani1 verilmektedir. Toplanti baskani, genel kurul toplantisinda pay sahiplerince sorulan ve ticari sir
kapsamina girmeyen, mevzuat geregi kamuya aciklanmasi firsat esitsizligine yol agcmayacak her ttrld sorunun
dogrudan genel kurul toplantisinda cevaplandirilmis olmasini saglamaya calismaktadir. Sorulan sorunun
gliindemle ilgili olmamasi veya hemen cevap verilemeyecek kadar kapsamli olmas: halinde, sorulan sorular en
gec 30 is glinti icerisinde Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi tarafindan yazili olarak cevaplanmaktadir.

1.3.7 Yoénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, Ust dtizey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihhi yakinlarinin, sirket veya baglh ortakliklar ile
cikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi icin TTKnin 393.ve 395.
Maddeleri ile SPK’nin ilgili Maddeleri geregince Genel Kuruldan onay alinarak s6z konusu islemler hakkinda
Genel Kurula bilgi verilir.

1.3.8 1.3.7 numarali bélimde belirtilenler disinda imtiyazli bir sekilde sirket bilgilerine ulagma imkani olan
kimseler, kendileri adina sirketin faaliyet konusu kapsaminda yaptiklar islemler hakkinda genel kurulda bilgi
verilmek tizere yénetim kurulunu bilgilendirir.

1.3.9 Gundemde 6zellik arz eden konularla ilgili yénetim kurulunu temsilen Yénetim Kurulu tyeleri, ilgili diger
kisiler, finansal tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yetkililer gerekli bilgilendirmeleri yapabilmek
ve sorulari cevaplandirmak tizere genel kurul toplantisinda hazir bulunmaktadir.
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1.3.10 Sirketimizin; varliklarinin timunt veya 6nemli bir bolimunt devretmesi veya lizerinde ayni hak tesis
etmesi veya kiraya vermesi, 6nemli bir varligi devir almas: veya kiralamasi, imtiyaz 6éngérmesi veya mevcut
imtiyazlarin kapsam veya konusunu degistirmesi, borsa kotundan cikmasi gibi Kurumsal Yénetim Ilkelerinin
uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte bir islemi olmamaistir.

1.3.11 Genel kurul toplantilarinda dénem icinde yapilan tim bagis ve yardimlarin tutari ve yararlanicilari
hakkinda ortaklara bilgi verilmekte ve gortisleri alinmaktadir. Sirketin bagis ve yardimlar: yillara gore degisiklik
gOstermekte ve Uretim tesisimizin bulundugu boélgede ihtiyaclara bagl yardimlar yapilmaktadir.

1.3.12 Genel kurul toplantilari, s6z hakk: olmaksizin menfaat sahipleri ve medya dahil kamuya acik olarak
yapilmaktadir.

1.4 Oy Hakk:

1.4.1 Sirket genel kurul toplantilarinda oy hakkinin kullanilmasini zorlastirict uygulamalardan kacinilmaktadir.
Bu baglamda sirketin oydan yoksun hisse senedi de bulunmamaktadir. Pay sahipleri genel kurul
toplantilarinda serbestce oylarini kullanmaktadir.

1.4.2 Sirket ana soézlesmesi geregi imtiyazli oy bulunmaktadir. A Grubu hisse sahiplerine 1 Adet Hissesine 15
oy hakk: taninmistir. Sirket Yonetim Kurulu tiyelerinin tamami A Grubu hamiline yazili hisse sahibi ortaklarin
belirleyecegi adaylar arasindan secilir. Yonetim kurulu tyeligine secilecek tiyenin A Grubu hamiline yazili hisse
sahipleri cogunlugunca da tasvip edilmesi sarttir.

Sirketimiz borsada islem gérdtigtinden dolay: birikimli oy yéntemi kullanilmamaktadir.

1.5 Azlik Haklar1

1.5.1 Azlik haklarinin kullandirilmasina azami 6zen gosterilir.

1.5.2 Azlik haklarinin kapsami Esas Sozlesmemizde dlizenlenmemistir.
1.6 Kar Pay:1 Hakki

1.6.1 Sirketimizde kar dagitim hakki Kurumsal Yénetim Ilkeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun belirledigi
sekilde gerceklestirilmektedir. Bu dogrultuda 29 Mayis 2007 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurulda Pay
Sahiplerine bilgi verilmistir.

Kar Pay: dagitimi Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili dliizenlemeleri, Ana soézlesme
huktmleri uyarinca Yonetim Kurulumuzun, Genel Kurulumuzun onayina sundugu Kar Dagitim teklifleri;

1- “Sirketin umumi masraflar1 ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile Sirket ttizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi sonunda tespit olunan
gelirlerden duistuldikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda goértilen safi (net) kar,varsa gecmis yil zararlarinin
duistlmesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Birinci Tertip Yedek Akce:

a- T.Ticaret Kanununun 519. Maddesi uyarinca % 51 kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinci temettii:

b- Kalandan Sermaye Piyasasi1 Kurulu’nca saptanan oran ve miktarda birinci temettti ayrilir.

c- Kalan Karin % 10 A Grubu hamiline yazili hisse senedi sahibi ortaklara,

%3’ idare meclisi tiyelerine,% 2 side memur ve mistahdem ve iscilere dagitilmak tizere ayrilir.

ikinci Temettii:

d- Safi Kardan a,b,c bentlerinde belirtilen meblaglar diustildikten sonra kalan kismi: Umumi Heyet kismen veya
tamamen ikinci temettil hissesi olarak dagitmaya veya fevkalade yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Kanuni Yedek Akce:

e- Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan 6denmis
sermayenin % 5’i oraninda kar pay: dusuldikten sonra bulunan tutarin onda biri Turk Ticaret Kanunu’nun
ilgili htikktimleri uyarinca kanuni yedek akceye eklenir.

f- Yasa hukmt ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci
temettdl ayrilmadikca baska yedek akce ayrilmasina,ertesi yila kar aktarilmasina ve birinci temettl
dagitilmadikca yonetim kurulu tUyeleri ile,memur,mtistahdem ve iscilere kardan pay dagitilmasina karar
verilemez.”

icerikli Sirketimiz ana sézlesmesinin ,SAFI KARIN TESBITI VE DAGITIMI baslikl 24.maddesine uygun olmasi,

2- Paydaslarimizin dtizenli kar pay: elde etmelerini teminen, 2007 ve izleyen yillarda, Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun mevcut diizenlemeleriyle celismemek kayd: ile sirketin misyon ve vizyonunda belirlenen hedeflere
ulasabilmek amaciyla ézellikle 2010 yilina kadar éngoériilen yatirim harcamalar: ve diger fon ihtiyaclarn dikkate
alinarak sirketimiz her yil dagitilabilir karin en az %30’unun nakit ve/veya bedelsiz pay seklinde dagitilmassi,
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3-Yonetim Kurulu, Kar payr dagitim politikasini, sirketin finansal performansi, sirketin devamliligi ve karliligini
strdurebilmek icin 6ngoérilen yatirim projelerini, sektorel ve ekonomik kosullar1 dikkate alarak, isterse her yil
yeniden gézden gecirilebilecek olmasi,

4- Kar dagitim politikas1 aciklamasinda; Ana soézlesmemizde kar payr avansi dagitilmasini 6ngbren bir
diizenleme bulunmadiginin da belirtilmesi,

5- Kar paymnin 6deme zaman ve seklini Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri gozetilerek Genel Kurula teklif
etmesi,

6- Bu kararin 2005 yilina ait olagan genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi, Yonetim
Kurulumuzun 06.04.2006 tarih 306 Nolu karari ile kabul edilmistir.

1.7 Paylarin Devri

1.7.1 Sirket Esas Sozlesmesinde paylarin devrini kisitlayan htkim bulunmamaktadir. Sirket hisse
senetlerinin tamami Hamiline yazilidir.

BOLUM 2 - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
2.1 Kamuyu Aydinlatma Esaslart ve Araclart

2.1.1 AKSU ENERJI ile ilgili bilgilerin kamuya agiklanmasinda, yasal dlizenlemelerde éngériilenlere ek olarak
asagida belirtilen yontem ve iletisim araclari belirlenmistir.

-Kurumsal internet sitesi

-Faaliyet raporu,

-Pay sahipleri ve potansiyel yatirimcilarla yapilan toplantilar,

-Banka , finans kurumlari ve araci kurumlarla yapilan toplantilar,

-Medya kuruluslar kanaliyla yapilan duyuru ve programlar,

-Elektronik veri dagitim programlar:

-Fax/Elektronik posta goénderileri,

-Cep telefonu Uizerinden iletisim(wap ve benzeri teknolojiler)
Toplantilar, yliz ytize olabilecegi gibi telefon veya tele-konferans seklinde de olabilir.
2.1.2 Sirketimiz tim menfaat sahiplerinin ve kamunun ayni anda bilgilendirilerek karar vermelerine
yardimci olacak sekilde, zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir ve diistik maliyetle kolay
erisilebilir bicimde “Kamuyu Aydinlatma Platformu” (www.kap.gov.tr) ve sirketin internet sitesinde kamunun
kullanimina sunmaktadir.

Ayrica, Merkezi Kayit Kurulusu'nun e-Yénet:Kurumsal Yénetim ve Yatirimci Iliskileri Portali sirket ortaklarinin
dogrudan ve etkin olarak bilgilendirilmesi i¢cin kullanilmaktadar.

2.1.3 Hesap donemi icerisinde; Kamuya aciklanan gelecege yonelik bir bilgi bulunmamaktadir.

2.1.4 Daha o6nce kamuya aciklanan gelecege yonelik bilgilerde 6nemli degisiklik ve gerceklesmeler ortaya
ciktiginda, glincellenen bilgilerin menfaat sahipleri arasinda firsat esitsizli§ine neden olmayacak sekilde aym
anda vakit kaybetmeksizin aciklanmasi, sirketimiz tarafindan ilke olarak kabul edilmistir. S6z konusu islemle
ilgili gerekgelerinin gizli olmayan ve/veya ticari sir kavramina girmeyen hususlan icermesi durumunda kamuya
aciklanmasi esas olarak kabul edilmistir. Aksi takdirde s6z konusu gerekceler belirtilmeden glincellenen
bilgilerin kamuya ag¢iklanmasi kabul edilmistir.

2.1.5 AKSU ENERJI, bilgilendirme politikas1 dahilinde, gerek gdérmesi halinde gelecege yénelik olarak
beklentilerini kamuya aciklayabilir. Gelecege yonelik olarak yapilacak bilgilendirme Yoénetim Kurulu'nun onayi
dahilinde ve sadece kamuya aciklama yapmaya yetkili kisiler tarafindan agiklama yapilir. Kamuya agciklanacak
gelecege yonelik beklentilerin hangi temellere ve gerekcelere dayanilarak yapildigi da istatistiki veriler ile birlikte
aciklanir. Bilgilerin abartili unsurlar icermemesi, yaniltici olmamas: saglanir ve mutlaka Sirketin finansal
durumu ve faaliyet sonuclan ile iligkilendirilir. Bagimsiz denetim kurulusunca yapilacak uygunluk denetimi ve
kamuya duyurulmas: ile gelecege ydnelik bilgilerin aciklanmasi uluslararasi standartlar ile uyumlu olmasina
6zen gosterilir. Gelecege yonelik olarak yapilan aciklamalara iliskin olarak bu tahminlerin daha sonra
gerceklesmeyeceginin anlasilmasi halinde gerekceleri ile birlikte revize edilen bilgiler, tablo ve raporlar kamuya
aciklanir.

2.2 Internet Sitesi

2.2.1- AKSU ENERJI 'nin kurumsal internet sitesi “www.aksuenerji.com.tr’dir. AKSU ENERJI, kamunun
aydinlatilmasinda ve seffafligin saglanmasinda internet sitesini etkin olarak kullanir. Kamuya aciklanmis olan
bilgilere internet Uizerinden erisim imkani saglanir, internet sitesi buna uygun olarak yapilandiriir ve
béltimlendirilir. AKSU ENERJI 'nin internet sitesinde Sermaye Piyasasi Kurumsal Yénetim Ilkelerinde yer
almas: istenen bilgiler bulundurulur, sutrekli olarak glincellenir ve internet sitesinin gelistirilmesine ve
yayimlanan bilgilerin degistirilmesini 6nleyecek gtivenlik 6nlemlerine yonelik calismalara strekli olarak devam
edilir. Sirketin internet sitesinde yer alan ac¢iklamalar, Sermaye Piyasasi1 Mevzuat: htikiimleri uyarinca yapilmasi
gereken bildirim ve 6zel durum aciklamalarinin yerine gecmez.
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2.2.4 Sirketimiz internet sitesi uluslararasi yatinmcilarin da yararlanmas: acisindan Ingilizce olarak da
gortintiilenebilmektedir. Sirketimizin Ingilizce dilinde hazirlanan faaliyet raporlari internet sitemizde ilan
edilmektedir.

2.3 Faaliyet Raporu

2.3.1 Sirketimiz Yoénetim Kurulu tarafindan her yil genel kurul toplantisindan 6nce detayli faaliyet raporu
hazirlanarak ilgili menfaat sahiplerinin bilgisine hem basili yayin olarak hem de sirketin internet sitesinde
ilanen sunmaktadir. S6z konusu raporlarin sirket faaliyetleri hakkinda detay bilgiler icermesine ve s6z konusu
bilgilerin sirketin finansal durumu ve faaliyet sonugclari ile uyumlu olmasina 6zen gosterilmektedir.

2.3.2 Mevzuatta ve Kurumsal Yonetim Ilkelerinin diger boliimlerinde belirtilen hususlara ek olarak yillik
faaliyet raporlarinda;

a) Sirketimizin hazirladigi faaliyet raporlarinda yoénetim kurulu tuyeleri ve yoneticilerin sirket disinda
yurtttikleri gérevler hakkinda bilgiye ve Yonetim Kurulu Uyelerinin bagimsizligina iliskin beyanlarina,

b) Yonetim Kurulu komitelerinin; komite uyeleri, toplanma sikligi, ytrtttlen faaliyetleri de icerecek sekilde
calisma esaslarina ve komitelerin etkinligine iliskin yonetim kurulumuzun degerlendirmesine,

c¢) Yonetim kurulumuzun yil icerisindeki toplanti sayisina ve YoOnetim Kurulu tyelerimizin s6z konusu
toplantilara katilim durumuna,

d) Sirketimizin kurulusundan bu yana Yénetim Kurulu Uyeleri ile ilgili olarak énemli nitelikte bir yaptirnm ve
ceza islemi olusup olusmadigina, sirketimizce gelecekte bu tur islemlerin olmasi durumunda (6nemlilik seviyesi
cercevesinde), kamuoyuna bilgilendirme yapilacagina,

e) Sirket faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri olustugu takdirde (6nemlilik
seviyesi cercevesinde) kamuoyuna bilgilendirme yapilacagina,

f) Sirketimizin Mali Tablolarina iliskin hazirladig agiklayici dipnotlarinda Sirket aleyhine acgilan 6énemli davalar
ve olas1 sonuclarit hakkinda bilgilere,

g) Sirketin yatirnm danismanligl ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldig1 kurumlarla arasinda ¢ikan c¢ikar
catismalari ve bu ¢ikar catismalarini énlemek icin sirketce alinan tedbirler hakkinda bilgiye,

h) Sirketimizin Mali Tablolarina iliskin hazirladig: aciklayici dipnotlarinda Sirket ve sirketin istirak ve bagh
ortakliklari ile ilgili bilgilere,

i) Sirketimizin hazirladig: yillik faaliyet raporlarinda c¢alisanlarin sosyal haklari, mesleki egitim ile ilgili bilgilere,
toplumsal ve cevresel sonu¢ doguran sirket faaliyetlerine iliskin bilgilere, sirketin kurumsal sosyal sorumluluk
faaliyetleri hakkindaki bilgilere,

j) Kurumsal yénetim ilkelerinin 1.3.7 numarali béliiminde yer alan bilgilere, yer verilir.

3.1 Menfaat Sahiplerine fliskin Sirket Politikast

3.1.1 Sirketimiz iglem ve faaliyetlerinde menfaat sahiplerinin mevzuat ve karsilikli sézlesmelerle dliizenlenen
haklarini, hakkaniyet cercevesinde eksiksiz olarak kullandirmay1 esas olarak kabul etmistir. Menfaat
sahiplerinin haklarinin mevzuat ve karsilikli s6zlesmelerle ile korunmadigi durumlarda, menfaat sahiplerinin
cikarlarinin iyi niyet kurallar1 ve hakkaniyet cercevesinde ve de sirket imkanlar: 6l¢tistinde korunmasi ilke
olarak kabul edilmistir.

3.1.2 Sirketimiz faaliyetleri icerisinde, menfaat sahiplerinin mevzuat ve s6zlesmelerle korunan haklarinin ihlali
ile sonuclanacak bir igslemin bulunmasi durumunda olusturulmus bir mekanizma bulunmamaktadir. Sirketimiz
hakkaniyet cercevesinde tim menfaat sahiplerinin yasal ve soézlesmeden dogan haklarini, eksiksiz olarak
kullandirmay1 esas olarak benimsemektedir. Sirketimizin c¢alisanlarina yo6nelik tazminat politikas:
bulunmamaktadir.

3.1.3 Sirketimiz faaliyetleri ile ilgili olarak tim menfaat sahiplerinin haklarinin korunmasi ve sirket politikalar:
ve prosedurleri ile ilgili olarak bilgilendirilmesi, esas olarak kabul edilmistir. Bu amacla, gerek paydaslarin,
gerek calisanlarin, gerek tedarikci ve muisterilerin gerekse de kamunun etkin bir sekilde bilgilendirilmesi, sirket
bilgilendirme politikasi cercevesinde yerine getirilmektedir.

3.1.4 Sirketimizin ic¢ iletisim kanallari, her tirll menfaat sahibinin ulasimina acik olarak olusturulmus ve
iletisim bilgileri ayni1 zamanda sirketin internet sitesinde ilan edilmistir. S6z konusu menfaat sahiplerinin,
Kurumsal Yoénetim Komitesi veya Denetimden Sorumlu Komite ile iletisime gecmesini zorlastirici herhangi bir
sirket uygulamasi bulunmamaktadir. S6z konusu komitelere tim menfaat sahipleri diledikleri iletisim yontemi
ile ulasabilmektedir.

3.1.5 Sirketimiz menfaat sahipleri arasinda olusabilecek cikar catismalar: ile ilgili olarak, her bir menfaat
sahibinin her bir hakkinin bagimsiz olarak korunmasi hedef olarak kabul etmistir

3.2 Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katiliminin Desteklenmesi

3.2.1 Sirketimiz cesitli kademedeki personelin yonetime katilmasi amaciyla departman bazinda temsilin
saglandigl, her ay dtizenli olarak departman muidurleri ile tist dlizey yoneticilerin katildig1 yénetim toplantilar:
yapmakta ve bu toplantilarda ilgili konular hakkinda goértis alis verisinde bulunulmaktadir. Alinan kararlar,
boélumler tarafindan uygulanmaktadir. Calisanlarin katilimi ile ilgili olarak esas sozlesmede herhangi bir htikiim
bulunmamaktadir.

3.2.2 Sirketimiz her ay duizenli olarak departman mudurleri ile Gist dlizey yoneticilerin katildigi yonetim
toplantilar: yapmakta ve bu toplantilarda ilgili konular hakkinda gbéris alis verisinde bulunulmaktadir.
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S6z konusu toplantilarda calisanlarin, musteri beklentilerinin ve tedarikcilerin goértslerinin, talep ve
beklentilerinin ydonetime iletilmesi saglanmaktadir.

3.3 Sirketin Insan Kaynaklart Politikast

3.3.1 Sirket ise alim politikasi olusturarak dogru ise dogru insan tercihi ile calisanlarin kariyer hedefleri ile
birlikte kisisel yeterliliklerini de dikkate alarak, ayni durumdaki personele firsat esitligi saglamaktadir.

Yonetici gorev degisikliklerinin sirket yonetiminde aksakliga sebep olabilecegi 6ngoértilen durumlarda, yeni
gorevlendirilecek yoneticilerin belirlenmesi hususunda halefiyet planlamasi ve olasi1 senaryolar O6nceden
yapilarak planlamalara gidilmektedir.

3.3.2 Personel alimzi ile ilgili kistaslar belirlenerek personel alimlarinda bu élctitlere uyulmasi saglanmistir.
3.3.3 Calisanlarin bilgi ve becerileri ile kisisel gelisimlerini artirmaya yoénelik egitim planlari yapilmakta ve
uygulanmaktadir.Calisanlara saglanan tim haklarda adil davranilmasi, sirketimizce kabul edilerek
uygulanmaktadir.

3.3.4 Sirketin finansal durumu ile ilgili olarak hazirlanan raporlar sirketin internet sitesinde, yillik faaliyet
raporlarinda ilan edilmektedir. Tim menfaat sahiplerinin bu metinlere kolayca ve maliyetsiz ulasabilmesi
mimkiin hale getirilmistir. Calisanlarla dénemsel olarak Ucret, Kariyer, Egitim ve Saghk gibi konularda
bilgilendirme yapilmaktadir.

3.3.5 Calisanlarla ilgili olarak alinan kararlar veya calisanlari ilgilendiren gelismeler e-mail yoluyla, ilan
panolarinda ilan edilmek suretiyle bildirilmektedir.

3.3.6 Sirket calisanlarinin gérev tanimlari yazili kurallara baglanarak calisanlara duyurulmustur. Calisanlara
verilen Ucret ve diger menfaatlerin belirlenmesinde performans ve verimlilik esas alinmaktadir. Sirketimizin,
calisanlarina yonelik olarak hisse senedi edindirme planlari bulunmamaktadir.

3.3.7 Sirket, calisanlar arasinda irk, din, dil ve cinsiyet ayrimi yapilmamasi ve ¢alisanlarin sirket ici fiziksel,
ruhsal ve duygusal k6t muamelelere kars: korunmasi i¢in her tirla 6nlemi almis olup uygulamaktadir.

3.3.8 Sirketimiz, kanunlarin hak tanidigi her turlti dernek kurma 6zgurligt ve toplu is soézlesmesi hakkini
etkin bir bicimde tanimaktadir.

3.4 Miisteriler ve Tedarikgilerle iligkiler

3.4.1 Sirketimizin Uretim alaninda Urin gesitliligi s6z konusu degildir. Uretimimiz elektrik tizerine olup,
musterimiz de Turkiye Elektrik Ticaret ve Taahhtit A.S.(TETAS) dir.

3.4.2 Musterimizin satin aldig1 mal ve hizmete iliskin her trlti soru ve 6nerileri dikkate alinmaktadir.

3.4.3 Mal ve hizmetlerde kalite standartlarina uyulur.

3.4.4 Sirketimiz her turlt isleminde ticari sir kapsaminda, musteri ve tedarikeiler ile ilgili bilgilerin gizliligine
6zen goOstermektedir. Bu amacla calisanlar arasinda yetki ve gorevler tanimlanmis, yetkisiz personelin bu
bilgilere erisimi engellenmistir.

3.5 Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

3.5.1 Sirket Yonetim Kurulu tarafindan sirket ve calisanlar icin tamimlanmis gerek calisanlara ve gerek
kamuya aciklanmis etik kurallarla ilgili diizenlemeler bulunmamaktadir. Bununla birlikte calisanlar icin goérev
tanimlar: olusturulmus ve calisma hayatinda kabul gérmis prensipler dogrultusunda sbéz ve davranislarinda
yasalara, ahlaki degerlere, 6rf ve adetlere, cevreye saygili hareket etmeleri saglanmaktadir.

3.5.2 Sirketimiz cevreye, tliketiciye, kamu saghgina iliskin diizenlemeler ile etik kurallara etkin bir sekilde
uymaktadir. Sirketimiz, ayrica tiretim tesislerinin bulundugu bélgede bulunan belediyelere, kamu kurumlarina,
dernek ve vakiflara sosyal amach yardim saglamaktadir.

Sirketimiz Irtikap ve rtisvet de dahil olmak tizere yolsuzlugun her turltstiyle micadele icin i¢ kontrol sistemini
olusturmus ve etkin bir sekilde uygulamaktadir.

Sirket, uluslararas: gecgerlilige sahip her tarli insan haklarimi tanimakta, destek olmakta ve saygi
gOstermektedir.

BOLUM 4 - YONETIM KURULU
4.1 Yonetim Kurulunun islevi

4.1.1 Yonetim kurulumuz, alacagi stratejik kararlarla, sirketin risk, bliyime ve getiri dengesini en uygun
dizeyde tutarak akilci ve tedbirli risk yonetimi anlayisiyla sirketin 6ncelikle uzun vadeli cikarlarini gozeterek,
ilkelerde belirtilen anlayisla sirketimizi idare ve temsil etmektedir.

4.1.2 Sirketimiz Yo6netim Kurulu sirketin stratejik hedeflerini bir 6nceki yil tanimlamakta, bu amaclara
ulasilabilmesi i¢in gerekli insan ve finansal kaynagini belirlemektedir. Dénemsel olarak s6z konusu hedeflere
ulasilip ulasilmadigi kontrol edilmektedir.

4.1.3 Sirketimiz Yonetim Kurulu her turla islem ve eylemlerinde mevzuata, esas soOzlesmeye, sirket ic
diizenlemelerine ve olusturulan politikalara uygunlugu gézetmektedir.

4.2 Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslar:

4.2.1 Sirketimiz Yoénetim Kurulu faaliyetlerini seffaf, hesap verebilir, adil ve sorumlu bir sekilde yUurttme
ilkesini benimsemis ve uygulamaktadir.
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4.2.2 Sirketimiz Yénetim Kurulu tyeleri arasinda gérev dagilimi bulunmamakla beraber, olusturulan komiteler
hakkinda faaliyet raporlarinda ve sirketin internet sitesinde agiklama yapilmaktadir.

4.2.3 Sirketimiz i¢ kontrol sistemleri olusturularak uygulamaktadir. Cok yonla iletisimle bildirilen problemlerin
¢6zlim yollar1 aranmakta ve politikalar olusturulmaktadir

4.2.4 Yonetim Kurulu risk yonetim mekanizmasinin olusturulmasi ile i¢ kontrol mekanizmasinin dénemsel
olarak denetlenmesini ve stirekli iyilestirilmesi faaliyetini benimsemektedir. S6z konusu i¢ kontrollerin sonuclari
hakkinda faaliyet raporlarinda bilgi verilmesi, sirket yonetimimizce tercih edilmemektedir. Bu sebeple yillik
faaliyet raporlarinda aciklanmamaktadir.

4.2.5 Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan her yil Genel Kurul toplantisini muteakip sirket temsil ve idaresi ile
ilgili olarak yazili imza sirktleri diizenlenmektedir. S6z konusu imza sirktlerinde hi¢c kimseye tek basina sirketi
temsil etme yetkisi verilmemektedir. Onemli nitelikteki is ve iglemler farkli imza guruplarn tarafindan en az 2
imza sahibinin imzasi ile yapilabilmektedir. Sirketimizde hi¢ kimsenin tek basina sinirsiz karar verme yetkisi
bulunmamaktadir.

4.2.6 Sirketimizin genel mudurlik kadrosu i¢in bir atama yapilmamaistir.

4.2.7 Sirketimiz Yonetim Kurulu tyeleri arasindan Kurumsal Yonetim Komitesi olusturulmustur. Bu komiteye
baghh olarak Pay Sahipleriyle Iligkiler Birimi de olusturulmustur. Olasi anlasmazliklarin giderilmesinde ve
c6zume ulastirilmasinda sirketimiz Yonetim Kurulu, 6nct rol oynamay: kabul etmistir.

4.3 Yonetim Kurulunun Yapisi

4.3.1 Sirket ana sozlesmemize gore; Yonetim Kurulumuz en az 5 en ¢ok 6 Uiyeden olusmaktadir. Hali hazirda
gbrev yapan Yoénetim Kurulu; Bagimsiz Uyeler dahil 7’dir. Sirketimizin Yénetim Kurulu tiye sayisi verimli ve
yapict calismalar yapmalarina, hizli ve rasyonel kararlar almalarina, komitelerin olusumuna ve calismalarini
etkin bir sekilde organize etmelerine imkan saglayacak sayida belirlenmistir.

4.3.2 Sirketimiz Yoénetim Kurulu uyeleri arasinda icrada goérevli olan ve olmayan Uyeler bulunmaktadir.
Sirketimizin 6 kisilik Yonetim Kurulu tyeleri arasinda 2 kisi icrada gorev almakta olup diger 4 Uiye icrada gérev
almamaktadir. Yonetim Kurulu uyelerinin ¢ogunlugunun icrada goérevli olmayan Uyelerden olusmas: kabul
edilmistir ve halen Sirketimizde bu yap1 uygulanmaktadir.

4.3.3 Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyelerinin 2 si Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak goérev almaktadir.

4.3.4 Sirketimiz Yoénetim Kurulu Uyelerinin 2 si Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.
Toplam 6 kisilik Uiye icerisinde s6z konusu ilkenin uygulanmasi i¢in en az 3 Gyenin bagimsiz tiye olarak gérev
almas1 gerekmektedir. Bu dogrultuda sirketimiz blinyesinde 2 Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi gérev almaktadir.
4.3.5 Sirket ana soézlesmesine goére Yonetim Kurulu uyelerinin yeniden secilmeleri mtimkin olmakla beraber
gorev slreleri 3 yildir.

4.3.6 Sirketimiz Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeliklerine secilenler arasinda sirketimizde son 10 yil icerisinde 6
yildan fazla gérev alan Uiye bulunmamaktadir. Bu konu ile ilgili olarak sirket ana sézlesmesinde herhangi bir
husus dtzenlenmemistir. Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi ag¢isindan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
belirleyecegi zorunlu kurallar, sirketimiz icin belirleyici olacaktir.

4.3.7 Sirketimizin mevcut Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyeleri, Kurul diizenlemeleri cercevesinde gerekli tiim
sartlar1 tasimaktadir.

4.3.8 Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulamasimin ilk yili olmasi muinasebetiyle, Sirketimiz Yénetim Kurulu
Uyeleri arasindan yapilacak ilk genel kurula kadar gérev yapmak tzere bir Aday Gosterme Komitesi ve Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi olusturulamamistir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili ilke karari geregince
Denetim Komitesi, Aday Goésterme Komitesinin gérevini yapmaistir.

Denetimden Sorumlu Komite, bagimsiz uyelik icin aday tekliflerini, adayin bagimsizhik Olcttleri tasiyip
tasimamas1 hususunu dikkate alip degerlendirerek ve buna iligkin degerlendirmesini bir rapora baglayarak ilgili
tarihte Yonetim Kurulu onayina sunmustur.

-Sirketimiz Bagimsiz Yonetim Kurulu uyeleri, aday gosterildigi esnada bagimsiz olduklarina iliskin beyanlarini
yukarida zikredilen ilgili komiteye vermislerdir.

-Sirketimiz kesinlesmis bagimsiz tye listesini, Genel Kurul toplant: ilani ile birlikte kamuya aciklamis ve ayni
anda sirketin internet sitesinde de ilan etmistir. S6z konusu bagimsiz tiyelerin 6zgecmisleri de ayrica internet
sitesinde menfaat sahiplerinin bilgisine sunulmustur.

4.3.9 Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyelerimiz; bagimsizligini ortadan kaldiran bir durum ortaya ciktigi takdirde
degisikligin kendisi tarafindan kamuya duyurulmak tizere derhal yénetim kuruluna iletmesi ve bagimsizligini
kaybeden Yonetim Kurulu uyesinin ilke olarak istifa etmesi gerekliligi hakkindaki htiktimlerle ilgili olarak
mevzuatin belirledigi sartlara uygun olacak sekilde hareket edip, mevzuata wuygun olarak islem
gerceklestireceklerdir. Bu konuda s6z konusu Uyelerin bilgilendirilmesi saglanmistir.

4.3.10. Sirketimiz yonetim kurulu tyeleri arasinda kadin tiye bulunmamaktadir.

4.4 Yonetim Kurulu Toplantilarinin Sekli

4.4.1 Sirket Ana Sozlesmemize gore; Yonetim kurulu toplantilari, tamamen elektronik ortamda yapilabilecegi
gibi, bazi Uyelerin fiziken mevcut bulunduklari bir toplantiya bir kisim
uUyelerin elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra edilebilir.
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Bu hallerde Kanunda ve Sirket esas sotzlesmesinde 6ngorilen toplant: ile karar nisaplarina iliskin htiktimler
aynen uygulanir. Bu hususta Ilgili mevzuat hiiktimleri uygulanir.

4.4.2 Sirket Yonetim Kurulu toplantisi gindeminde yer alan konularla ilgili bilgi ve belgeler toplant: 6ncesinde
Uyelerin incelenmesine sunularak tyelerin toplantiya hazirlanmalar: saglanmaktadir.

4.4.3 Sirketimiz YOnetim Kurulu tuyeleri her zaman baskan ile gortserek glindeme madde konmasini
isteyebilmektedirler. Toplantiya katilamayan tyeler goértislerini yazili olarak yénetim kuruluna bildirebilmekte ve
toplantiya katilan tiyelerin bilgisine sunulmaktadir.

4.4.4 Sirket ana soOzlesmesinde Yonetim Kurulu uyeleri arasinda oy hakki imtiyazi tanimlanmamistir. Sirket
ana so6zlesmesine gore her tiyenin bir oy hakk: bulunmaktadir.

4.4.5 Sirket ana sodzlesmesinin 17.Maddesinde Yonetim Kurulu toplantilar: ile ilgili dtizenlemeler yapilmistir.
4.4.6 Sirketimiz Yo6netim Kurulu toplantilarinda gtindemde yer alan konular hakkinda tim tuyeler serbestce
goruslerini aciklayabilmekte ve giindem maddeleri her yont ile tartisilmaktadir. Yénetim Kurulu toplantilarina
icracit olmayan tUyelerin etkin katilimini saglama yéntinde caba gosterilmektedir. Her bir Yonetim Kurulu utyesi,
toplantilarda muhalif kaldigi konulara iliskin makul ve ayrintihi karst oy gerekcesini, karar zaptina
gecirebilmektedir.

4.4.7 Sirket ana so6zlesmesine gére mevcut htuktmle ilgili olarak Sermaye Piyasasi Mevzuati ve bu mevzuatta
htktm bulunmayan hallerde Turk Ticaret Kanunun uygulanacag: dizenlenmistir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunun kurumsal Yénetim Ilkeleri cercevesinde s6z konusu ilkenin uygulanmasi zorunlu
olup sirketimizce uygulanmaktadir.

4.4.8 Iligkili taraf islemlerine iligkili Yénetim Kurulu toplantilarinda iligkili Yénetim Kurulu Uyesinin oy
kullanamamasi ile ilgili olarak ana sozlesmemizde bir dlizenleme bulunmamaktadir. Sermaye Piyasas: Kurulu
s6z konusu ilkeyi zorunlu ilke haline getirmedikge, sirketimiz Yonetim Kurulu iliskili taraf islemlerinde de oy
kullanabileceklerdir.

4.4.9 Sirket ana soézlesmesinde Yonetim Kurulu Toplantilari ve Karar nisabu ile ilgili dlizenlemeler yapilmistir.
Buna gore; Kanunda ve Sirket esas sOzlesmesinde 6ngdrilen toplant: ile karar nisaplarina iliskin htikiimler ve
{lgili mevzuat hiiktimleri uygulanir.

4.4.10 Sirket Yoénetim Kurulu uyelerimizin bir kismi, baska sirketlerde Yonetim Kurulu Uyesi ya da
yoneticidirler. S6z konusu tuyelerin bagka sirketlerde de goérev almasini dulzenleyen kurallar hentiz
olusturulmamistir. Genel kurullarda s6z konusu Yoénetim Kurulu uyelerinin baska sirketlerde de gorev
alabilmelerini teminen giindeme madde konulmakta, genel kurulun bilgilendirilmesi saglanmakta ve onayi
alinmaktadir.

4.5 Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler

4.5.1 Sirketimiz Yénetim Kurulu uyeleri arasindan Denetim Komitesi ile Kurumsal Yoénetim Komitesi
olusturulmustur. Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Ucret Komitesi
olusturulmamis olup, Kurumsal Yénetim Komitesinin bu gérevleri de yerine getirmesi benimsenmistir.

4.5.2 Olusturulan Denetim Komitesi ile Kurumsal Yénetim Komitesinin hangi tyelerden olusacagi, Yénetim
Kurulu tarafindan belirlenerek kamuya aciklanmistir. Komitelerin calisma esaslar1 Yénetim Kurulu tarafindan
belirlenerek kamuya acgiklanmistir.

4.5.3 Denetim Komitesi toplamda 2 tiyeden teskil ettirilmis olup, 2 tyelige de Bagimsiz Uyeler secilmistir.
Dolayisiyla bagkan da Bagimsiz Uye olmustur.

Kurumsal Yonetim Komitesi toplamda 2 kisiden teskil ettirilmis olup, s6z konusu komitenin baskanhgna
Bagimsiz Yonetim Kurulu tyesi sec¢ilmigtir.

4.5.4 icra Baskani /genel muidiir ya da diger icraci tiyeler komitelerde gérev almamislardir.

4.5.5 Sirketimiz Yénetim Kurulunun yapilanmasi geregi Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye sayisi 2 kisiden ibaret
olup, olusturulan komitelerin en az baskanlari ve Denetim Komitesinin tamaminin bagimsiz tiyelerden olusmasi
gerektiginden bir Yénetim Kurulu Uyesinin birden fazla komitede gérev almamas: ilkesi yerine getirilmistir.
4.5.6 S0z konusu esaslar dahilin de tim komiteler gorevlerine yerine getirebilmek icin gerekli goérdukleri
yoneticiyi toplantilarina davet ederek gortislerini alabilmektedirler. Ayrica komite faaliyetleri icin gerekli finansal
kaynak da Yonetim Kurulu tarafindan saglanmaktadir.

4.5.7 S6z konusu esaslar dahilin de tiim komiteler gorevlerine yerine getirebilmeleri icin gerekli gérduikleri
danismanlik hizmetlerini bedeli sirket tarafindan karsilanmak sartiyla temin edebilmektedirler.

4.5.8 Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan olusturulan Komiteler tim calismalarini yazili hale getirerek
kaydini tutmaktadir. Bu konuda yazili hale getirilen calisma esaslarina uyarlar. Komiteler faaliyetleri ile ilgili
olarak y6netim kuruluna diizenli olarak raporlama yaparlar.

4.5.9 Sirketimiz YoOnetim Kurulu uyeleri arasindan olusturulan Kurumsal Yonetim Komitesi 2 kisiden
olusturulmustur. Komite baskani tiyelerden secilmistir.



AKSU ENER]Ji ve TICARET A.S 2012 YILI KURUMSAL YONETIM
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4.5.10 Kurumsal Yonetim Komitesi

a) Sirketimiz Yonetim Kurulu uyeleri arasindan olusturulan Kurumsal Yénetim Komitesi yazili hale getirilen
calisma esaslarina uyarak calismalar: hakkinda dénemsel olarak yénetim kuruluna raporlama yapmaktadir.

b) Sirketimiz Y6netim Kurulu tyeleri arasindan olusturulan Kurumsal Yonetim Komitesi, Pay sahipleri ile
iligkiler biriminin c¢alismalarini gozeterek s6z konusu birimin kendisine taninan goérevleri yerine getirebilmesi
icin gerekli imkan ve olanaklarin olusturulmasini saglamaktadir.

4.5.11 Aday Gosterme Komitesi

a) Yonetim Kurulumuzun yapilanmasi geregi ayri bir Aday Gosterme Komitesi olusturulmamistir. Kurumsal
Yonetim Ilkeleri cercevesinde bu komitelere tanimlanan yapilmasi zorunlu gérevlerin Kurumsal Yénetim
Komitesi tarafindan yerine getirilmesine karar vermistir. Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday Go&sterme
Komitesinin yapmak zorunda oldugu btitin maddelerle ilgili calismalarini eksiksiz olarak yerine getirdiginden
ayr1 bir komite kurulmasina gerek duyulmamistir. Henliz zorunluluk getirilmeyen maddelerle ilgili olarak bir
faaliyette bulunulmayacaktir.

b) Komite; Yonetim kurulunun verimliligi ve yapisi hakkinda dtizenli degerlendirmeler yaparak bu konularda
yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini yonetim kuruluna rapor olarak sunmakta,

c) Yonetim Kurulu tyelerinin ve Ust dlizey yoneticilerin performans degerlendirmesi ve kariyer planlamasi
konusundaki yaklasim, ilke ve uygulamalarini belirleyerek bunlarin gézetimini yapmaktadir.

4.5.12 Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi;

a) Yonetim Kurulumuz yapilanmasi geregi ayri bir Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olusturulmasini tercih
etmemis, Kurumsal Yénetim Ilkeleri gercevesinde bu komitelere tanimlanan yapilmasi zorunlu gérevlerin
Kurumsal Yoénetim Komitesi tarafindan yerine getirilmesine karar vermistir.

Komite, sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dtistrebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen
risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin uygulanmasi ve riskin yénetilmesi amaciyla caligmalar yapmaktadir.

b) Yonetim Kurulumuz yapilanmasi geregi ayr: bir Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olusturulmasini tercih
etmemis, Kurumsal Yoénetim Ilkeleri gercevesinde bu komitelere tanimlanan yapilmasi zorunlu gérevlerin
Kurumsal Yoénetim Komitesi tarafindan yerine getirilmesine karar vermistir.

Kurumsal Yoénetim Komitesi Sermaye Piyasasi Kurulunca uygulanmasi zorunlu olan maddeleri yerine
getirmekte olup, yapilacak genel kurul toplantisinda secilecek Yénetim Kurulu Uyelerimiz icerisinden Riskin
Erken Saptanmasi Komitesini olusturacaktir.

4.6 Yonetim Kurulu Uyelerine ve Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

4.6.1 So6z konusu Kurumsal Yonetim ilkesi uygulanmasi zorunlu olmayan ilke oldugundan, sirketimiz soz
konusu ilkenin uygulanmasini hali hazirdaki sartlarda tercih etmemektedir.

4.6.2 Yonetim Kurulu tyelerinin ve Uist dlizey yoneticilerin ticretlendirme esaslar1 yazili hale getirilmis ve Genel
Kurul toplantisinda ayri bir madde olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda goris
bildirme imkani taninmistir. S6z konusu politikanin sirketin internet sitesinde ilan edilmistir.

4.6.3 Ucret Komitesi;

a) Yonetim Kurulumuz yapilanmasi geregi ayr1 bir Ucret Komitesi olusturulmasini tercih etmemis, Kurumsal
Yonetim Ilkeleri cercevesinde bu komitelere tamimlanan yapilmasi zorunlu gorevlerin, Kurumsal Yénetim
Komitesi tarafindan yerine getirilmesine karar vermistir. S6z konusu komite, Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust
diizey yoneticilerin tcretlendirme esaslarina iliskin 6nerilerini, sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak
belirlemektedir.

b) Kurumsal Yonetim Komitesi, Sirketin ve Uyenin performansi ile baglantili olacak sekilde Uucretlendirmede
kullanilabilecek 6lcttleri belirlemektedir.

c¢) Kurumsal Yonetim Komitesi, kriterlere ulasma derecesini dikkate alarak, Yénetim Kurulu tyelerine ve Ust
diizey yoneticilere verilecek Ucretlere iligkin Onerilerini yonetim kuruluna sunar ilkelerinden Sermaye Piyasasi
Kurulunca uygulanmasi zorunlu olan maddeleri yerine getirecek, henltiz zorunluluk getirilmeyen maddelerle
ilgili olarak bir faaliyette bulunmayacaktir.

4.6.4 Bagimsiz Yonetim Kurulu tuyelerinin Ucretlendirmesinde hisse senedi opsiyonlar1 veya sirketin
performansina dayali 6deme planlari kullanilmamistir. Bagimsiz Y6netim Kurulu tyelerinin Ucretlerinin
bagimsizliklarini koruyacak dtizeyde olmasina gayret gosterilmistir. Genel kurul tarafindan bagimsiz Uyelere
aylik Gicret 6denmesi kararlastirilmistir.

4.6.5 Sirketimizin Yénetim Kurulu Uyelerine veya Ust Diizey Yéneticilerine borc- kredi kullandirmasi, lehine
teminat veya kefalet vermesi seklinde bir uygulamasi bulunmamaktadir. S6z konusu islemlerin yapilmamasi
ilke olarak yénetim kurulumuzca kabul edilmistir.

4.6.6 Sirketimiz Yonetim Kurulu uyelerine verilen Ucretler ve saglanan tim menfaatler yillik faaliyet
raporlarinda yer almaktadir. Kisi bazinda agiklama yapilmamakla beraber asgari Yonetim Kurulu- tst dizey
yonetici ayrimina yer verilmektedir.



AKSU ENERJI VE TICARET
ANONIM SIRKETI

31 Arahk 2013 Tarihi Itibariyla
Finansal Tablolar ve
Bagimsiz Denetim Raporu



AKSU ENERJI VE TiCARET A.S

BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMIS 31 ARALIK 2013 TARIiHLi FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tiim tutarlar, TL olarak gésterilmistir.)

VARLIKLAR
Donen Varliklar
Nakit ve Nakit Benzerleri
Finansal Yatirimlar
Ticari Alacaklar
-iliskili Taraflardan Ticari Alacaklar
-1liskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar
Diger Alacaklar
-Iliskili Taraflardan Diger Alacaklar
-Tligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar
Pesin Odenmis Giderler
Cari Dénem Vergisiyle Ilgili Varliklar
Diger Donen Varliklar
(Ara Toplam)
Satig Amaciyla Elde Tutulan Duran Varliklar
Duran Varhiklar
Ticari Alacaklar
-1liskili T araflardan Ticari Alacaklar
-Tligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar
Diger Alacaklar
-1liskili T araflardan Diger Alacaklar
-1liskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar
Finansal Yatirimlar
Ozkaynak Yéntemiyle Degerlenen Yatirimlar
Yatirim Amaglt Gayrimenkuller
Maddi Duran Varliklar
Maddi Olmayan Duran Varliklar
- Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar
Ertelenmis Vergi Varlig

TOPLAM VARLIKLAR

ilisikteki dipnotlar finansal tablolarin ayriimaz bir pargasidir.

Cari Dénem Onceki Dénem

Dipnot
Referanslar 31.12.2013 31.12.2012
4.670.125 3.678.984
6 4.438.226 3.427.212
7 42.975 0
10 52.993 196.930
10,37 0 0
10 52.993 196.930
11 95.905 43.380
11,37 0 0
11 95.905 43.380
13 10.066 11.462
14 0 0
26 29.960 0
4.670.125 3.678.984

34

36.538.007 37.488.836
0 0
10,37 0 0
10 0 0
11 75 0
11,37 0 0
11 75 0
7 0 0
16 22.947.450 26.802.002
17 0 0
18 3.112.619 163.982
19 10.477.862 10.522.851
19 10.477.862 10.522.851
35 0 0
41.208.132 41.167.820



AKSU ENERJI VE TiCARET A.S

BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMIS 31 ARALIK 2013 TARIiHLi FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tiim tutarlar, TL olarak gésterilmistir.)

KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
Kisa Vadeli Borglanmalar
Diger Finansal Yikiimliiliikler
Ticari Borglar
-1liskili T araflara Ticari Borglar
-1liskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar
Diger Borglar
-1liskili T araflara Diger Borglar
-Tligkili Olmayan Taraflara Diger Borglar
Devlet Tesvik ve Yardimlari
Donem Kar1 Vergi Yikitimliligi
Borg Karsiliklar:
Diger Kisa Vadeli Yiikiimliliikler
(Ara toplam)

Satis Amactyla Elde Tutulan Duran Varliklara fliskin Yikiimliilikler

Uzun Vadeli Yukimlulukler
Uzun Vadeli Borglanmalar
Diger Finansal Yiikiimlilikler
Ticari Borglar
Diger Borglar
Devlet Tesvik ve Yardimlari
Borg Karsiliklar:

Uzun Vadeli Karsiliklar

- Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Uzun Vadeli Karsihiklar

Ertelenmis Vergi Yikimliligi
OZKAYNAKLAR
Ana Ortakhiga Ait Ozkaynaklar
Odenmis Sermaye
Sermaye Diizeltmesi Farklari
Paylara lliskin Primler/iskontolar
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler
Gegmis Yillar Kar/Zararlar:
Net Dénem Kari1/Zarar1
Azinhik Paylan

TOPLAM KAYNAKLAR

ilisikteki dipnotlar finansal tablolarin ayrilmaz bir pargasidir.

Cari Dénem Onceki Dénem
Dipnot
Referanslar 31.12.2013 31.12.2012
602.364 102.085
8 498.563 0
9 0 0
10 27.868 15.031
10 0 0
10 27.868 15.031
11 75.933 85.291
11 27.950 35.502
11 47.983 49.789
21 0 0
35 0 0
22 0 0
26 0 1.762
602.364 102.085
34
6.542.895 4.801.392
8 2.308.525 0
9 0 0
10 0 0
11 0 0
21 0 0
22 0 0
455.328 484.945
24 455.328 484.945
35 3.779.042 4.316.447
34.062.873 36.264.343
27 34.062.873 36.264.343
8.352.000 8.352.000
12.968.497 12.968.497
194.955 194.955
1.570.456 1.570.456
13.178.434 6.122.276
(2.201.469) 7.056.159
0 0
41.208.132 41.167.820



AKSU ENERJI VE TICARET A.S

BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMIS 1 OCAK 2013 - 31 ARALIK 2013 DONEMINE AiT KAR VEYA ZARAR
VE DiGER KAPSAMLI GELIiR TABLOSU

(TUm tutarlar, TL olarak gosterilmistir.)

Cari Donem Onceki Dénem
Dipnot 01.01.2013 01.01.2012
Referans 31.12.2013 31.12.2012
SURDURULEN FAALIYETLER
Hasilat 28 2.282.315 2.776.995
Satislarin Maliyeti (-) 28 (860.933) (1.057.290)
Ticari Faaliyetlerden Brit Kar (Zarar) 1.421.382 1.719.705
BRUT KAR/(ZARAR) 1.421.382 1.719.705
Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri (-) 29 0 0
Genel Ydnetim Giderleri (-) 29 (364.933) (386.495)
Aragtirma ve Gelistirme Giderleri (-) 29 0 0
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 31 62.876 12.294
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 31 (368.589) (110.135)
ESAS FAALIYET KARI/(ZARARI) 750.736 1.235.369
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 0 0
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) 0 0
Ozkaynak Yéntemiyle Degerlenen Yatirimlarin Kar/Zararlarindaki Paylar 16 (3.854.552) 6.399.975
FINANSMAN GELIRI/(GIDERT) O NCESi FAALIYET KARI/(ZARARI) (3.103.816) 7.635.344
Finansman Gelirleri 32 365.271 304.743
Finansman Giderleri (-) 33 (329) (950)
SURDURULEN FAALIYEILER VERGI O NCESi KARI/(ZARARI) (2.738.874) 7.939.137
Sardirilen Faaliyetler Vergi Gelir/(Gideri) 537.405 (882.978)
- Dénem Vergi Gelir/(Gideri) 35 0 0
- Ertelenmis Vergi Gelir/(Gideri) 35 537.405 (882.978)
SURDURULEN FAALIYETLER DO NEM KARI/(ZARART) (2.201.469) 7.056.159
Diger Kapsamh Gelir 0 0
TOPLAM KAPSAMLI GELIiR (2.201.469) 7.056.159
Donem Kar/Zararinin Dagilimi
Azmlik Paylar1 0 0
Ana Ortaklik Paylari 27 (2.201.469) 7.056.159
Pay Basina Kazang 36 (0,2636) 0,8448
Siirdiiriilen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang 36 (0,2636) 0,8448
Durdurulan Faaliyetlerden Pay Basina Kazang 0,0000 0,0000

ilisikteki dipnotlar finansal tablolarin ayriimaz bir pargasidir.



AKSU ENERJI VE TiCARET A.S.

BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMIS 31 ARALIK 2013 TARIHLi OZKAYNAKLAR DEGIiSiM TABLOSU

(TUm tutarlar, TL olarak gésterilmistir.)

Kar veya Zararda
Yeniden
Siniflandirilamayacak
Birikmis Diger

Kapsaml Gelirler ve

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak

Ozsermaye Degisim Tablosu Giderler Birikmis Diger Kapsamli Gelirler ve Giderler Birikmis Karlar
. Yerjlden . Yabanci [Riskten Yer_uden . Kardan Kontrol
Odenmis | Geri Alnmus| ST MYe Pay Ihrag | Degerleme ve Diger |, "0 | o mg | Dogerleme | Diger Gegmis Yillar |Net Donem |Ana Ortakhiga o0, Ozkaynakl
s % | Duzeltmesi Primleri/  |Olgim Kazang/ K ve Olgim |Kazang/ Y omiy Ait zkaynak{ar
Sermaye Paylar . Cevirm |Kazang/ Kisitlanmig  |Kar/Zararlar1  |Kar1 Zarari - Olmayan |Toplami
Farklar1 Iskontolar |Kazang/ Kayiplar Kazang/ |Kayiplar Ozkaynakalar
Farklar1 |Kayiplari Yedekler Paylar
Kayiplar: Kayiplari

ONCEKi DONEM
01.01.2012 itibariyle 8.352.000 12.968.497 194.955 1.570.456  11.199.075 (5.076.799) 29.208.184 29.208.184
Muhasebe Politikalarindaki
Degisikliklere Iliskin Diizeltmeler 0 0
Hatalara iliskin Diizeltmeler 0 0
Transferler (5.076.799) 5.076.799 0 0
Toplam Kapsaml Gelir 7.056.159 7.056.159 7.056.159
Sermaye Arttirimi 0 0
Temettiler 0 0
Paylarmn Geri Alm Islemleri Nedeniyle
Meydana Gelen Artis/(Azalis) 0 0
Pay Bazh Islemler Nedeniyle Meydana
Gelen Artig 0 0
Bagli Ortakliklarda Kontrol Kaybi ile
Sonuglanmayan Pay Orani
Degisikliklerine Bagl Artig(Azalis) 0 0
Kontrol Giicii Olmayan Pay Sahipleri
fle Yapilan Islemler 0 0
Diger Degisiklikler Nedeniyle
Artig(Azalig) 0 0
31.12.2012 itibariyle 8.352.000 0 12.968.497 194.955 0 0 0 0 0 0 1.570.456 6.122.276 7.056.159 36.264.343 0 36.264.343




AKSU ENERJI VE TICARET A.S.
BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMIS 31 ARALIK 2013 TARIHLi OZKAYNAKLAR DEGIiSiM TABLOSU

(Tiim tutarlar, TL olarak gosterilmistir.)

Kar veya Zararda
Yeniden
Smiflandirilamayacak

Birikmis Diger
Kapsamli Gelirler ve | Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak
(Ozsermaye Degisim Tablosu Giderler Birikmis Diger Kapsamli Gelirler ve Giderler Birikmis Karlar
; Yerjlden . Yabanci |[Riskten Yer_uden . Kardan Kontrol
Ocdenmis  |Geri Alinmug| oY |Pay lhrag - \Degerleme ve | Difer o "y oy | DeferlemeDiger o n | Gegmis Villar [Net Donem  [Ana Ortakhiga |, Ozkaynakl
s % | Duzeltmesi Primleri/ | Olgim Kazang/ X ve Olgim |Kazang/ Y omiy Ait zkaynakiar
Sermaye Paylar . Cevirm |Kazang/ Kisitlanmis  |Kar/Zararlar1  |Kar1 Zarari - Olmayan |Toplami
Farklar1 Iskontolar1 |Kazang/ Kayiplar Kazang/ |Kayiplar Ozkaynakalar
Farklar1 [Kayiplar Yedekler Paylar
Kayiplar: Kayiplari

CARI DONEM
01.01.2013 itibariyle 8.352.000 12.968.497 194.955 1.570.456 6.122.276 7.056.159 36.264.343 36.264.343
Muhasebe Politikalarindaki
Degisikliklere iliskin Diizeltmeler 0 0
Hatalara Iliskin Diizeltmeler 0 0
Transferler 7.056.159 (7.056.159) 0 0
Toplam Kapsaml Gelir (2.201.469) (2.201.469) (2.201.469)
Sermaye Arttirimi 0 0
Temettiler 0 0
Paylarin Geri Alim Islemleri Nedeniyle
Meydana Gelen Artis/(Azalis) 0 0
Pay Bazl islemler Nedeniyle Meydana
Gelen Artig 0 0
Bagli Ortakliklarda Kontrol Kaybi ile
Sonuglanmayan Pay Orani
Degisikliklerine Bagli Artis(Azalis) 0 0
Kontrol Giicti Olmayan Pay Sahipleri
ile Yapilan iglemler 0 0
Diger Degisiklikler Nedeniyle
Artig(Azalig) 0 0
31.12.2013 itibariyle 8.352.000 0 12.968.497 194.955 0 0 0 0 0 0 1.570.456  13.178.434  (2.201.469) 34.062.873 0 34.062.873

ilisikteki dipnotlar finansal tablolarin ayriimaz bir pargasidir.




AKSU ENERJI VE :I'iCARET AS ) ) )
BAGIMSIZ DENETIMDEN GEGCMIS$ 1 OCAK 2013 - 31 ARALIK 2013 DONEMINE AIT NAKIT AKIS

TABLOSU

(Tiim tutarlar, TL olarak gosterilmistir.)

Dipnot Cari Dénem Onceki Dénem

Referanslar 31.12.2013 31.12.2012
A. ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIiT AKISLARI 1.121.516 1.776.710
Dénem Kari/Zarar (2.201.469) 7.056.159
Dénem Net Kari/Zarar1 Mutabakat ile ilgili Diizeltmeler 3.295.990 (5.273.477)
Amortisman ve Itfa Gideri ile Ilgili Diizeltmeler 18,19 377.975 438.850
Karsiliklar ile Ilgili Diizeltmeler 24 (34.391) 107.718
Faiz Gelirleri ve Giderleri ile Ilgili Diizeltmeler 32 (364.035) (303.396)
Gergege Uygun Deger Kayiplar/Kazanglari ile Ilgili Diizeltmeler 16 3.854.552 (6.399.975)
Vergi Gideri/Geliri ile lgili Diizeltmeler 35 (537.405) 882.978
Kar/Zarar Mutabakat1 ile Ilgili Diger Diizeltmeler (706) 348
isletme Sermayesinde Gerceklesen Degisimler 26.996 (5.972)
Ticari Alacaklardaki Artis/Azalisla Tlgili Diizeltmeler 10 149.350 (74.681)
Finans Sektorii Faaliyetlerinden Alacaklarda Artis/Azalis 7 (42.975) 0
Faaliyetlerle Tlgili Diger Alacaklardaki Artis/Azalisla Tlgili Diizeltmeler 11 (52.600) 0
Ticari Borglardaki Artis/Azalisla Tlgili Diizeltmeler 10 12.837 3.376
Faaliyetlerle Tlgili Diger Borglardaki Artis/Azalisla Tlgili Diizeltmeler 11 (7.552) (16.963)
Isletme Sermayesinde Gergeklesen Diger Artis/Azalisla lgili Diizeltmeler (32.064) 82.296
B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIiT AKISLARI (3.281.627) (97.262)
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Satisgindan Kaynaklanan Nakit Girisleri 18,19 58.556 0
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Alimindan Kaynaklanan Nakit Cikislari 18,19 (3.340.183) (97.262)
C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN NAKIiT AKISLARI 3.171.123 303.397
Pay ve Diger Ozkaynaga Dayali Araglarin Thracindan Kaynaklanan Nakit Girileri 0 0
Isletmenin Kendi Paylarini ve Diger Ozkaynaga Dayali Araglarini Almastyla 0 0
Ilgili Nakit Cikislar: 0 0
Bor¢lanmadan Kaynaklanan Nakit Girisleri 2.807.088 0
Borg Odemelerine iligskin Nakit Cikislar1 0 0
Finansal Kiralama Sézlesmelerinden Kaynaklanan Bor¢ Odemelerine 0 0
Iliskin Nakit Cikislar: 0 0
Devlet Tegviklerinden Elde Edilen Nakit Girisleri 0 0
Odenen Temettiler* 0 0
Alinan Temettiiler* 0 0
Odenen Faiz* 0 0
Alman Faiz* 364.035 303.397
Vergi Odemeleri/ladeleri 0 0
Diger Nakit Girisleri/Cikislar1 0 0
YABANCI PARA CEViRiM FARKLARININ ETKiSiINDEN O NCE NAKIT
VE NAKIT BENZERLERINDEKi NET ARTIS/AZALIS (A+B+C) 1.011.013 1.982.845
D. YABANCI PARA CEVIRIM FARKLARININ NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 0 0
UZERINDEKI ETKiS1
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS/AZALIS (A+B+C+D) 1.011.013 1.982.845
E. DONEM BASI NAKIT VE NAKIiT BENZERLER{ 4 3.427.212 1.444.367
DONEM SONU NAKIT VE NAKIiT BENZERLER| (A+B+C+D+E) 4 4.438.226 3.427.212

ilisikteki dipnotlar finansal tablolarin ayriimaz bir pargasidir.



1 SIRKET’IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Ana faaliyet konusu, 29 Subat 1984 gun ve 2983 sayili "Tasarruflarin hizlandiriimasi hakkinda
kanun" ve 4 Aralik 1984 gin 3096 sayili kanun hiklimlerine ve bu kanunlar uyarinca gikariimis
yonetmeliklere gore Turkiye Elektrik Kurumu'na ait olup igletimek Uzere kendine verilen elektrik
uretimi ve dagitim tesislerini isletmek olan Aksu Enerji ve Ticaret Anonim Sirketi (Sirket) 21 Kasim
1985 tarihinde kurulmus, Isparta’da tescilli bir sermaye sirketidir.

Sirket'in genel merkezinin adresi Piri Mehmet Mahallesi Mimar Sinan Caddesi Miralay Mustafa Nuri
Bey Is Hani Kat:2/77, Isparta’dir.

Sirket paylarinin % 15,52’si ilk kez 1999 yili Aralik ayinda halka arz edilmistir. SPK’'nin 23.7.2010
tarih ve 21/655 sayili karari gercevesinde Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan yayinlanan fiili
dolagimda bulunan pay raporuna gore 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle fiili dolagimda bulunan pay
orani % 67,35 olup Sirket'in nihai kontrol glictine sahip herhangi bir taraf bulunmamaktadir.

imtiyaz sézlegsmesi

Sirket, Turkiye Elektrik Kurumu disindaki kuruluslarin elektrik Uretimi, dagitimi ve ticareti ile
gorevlendiriimesi hakkindaki 3096 sayili Kanunun 4.maddesi ve s6z konusu Kanun maddesinin
uygulanmasiyla ilgili 4 Eylal 1985 tarih ve 18858 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Turkiye Elektrik
Kurumu disindaki kuruluglara elektrik enerjisi kurma ve isletme izni verilmesi esaslarini belirleyen
yonetmelik hiikimleri uyarinca Aksu- Caykdy eneriji Uretimi tesisinin isletiimesi hususlarinda Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanhigi ile 1986 yilinda s6zlesme imzalamistir. Aksu- Caykdy enerji Uretimi
tesisinin Sirket tarafindan isletme suresi, tesisin ingasinin bitimine ve gecici kabulin yapildigi tarih
olan 1 Aralik 1989 tarihinden itibaren, imzalanan s6zlesme sartlarina goére 50 yildir. Bu slrenin
sonunda taraflarin mutabakati halinde ilgili yénetmelik hikUmlerine gore isletme sliresi uzatilabilir.
Bu sbzlesme ile Sirket, elektrik enerjisi Ureticisi olarak hareket eder ve bu Uretimin
gergeklestirilebilmesi icin kullanilan tesisi insa eder ve belirlenen dénem boyunca bu tesisi isletip
tesisin bakimini gerceklestirir. Cari dénem icerisinde s6zlesmenin niteliginde herhangi bir degisiklik
olmamistir.

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle ekli mali tablolarda 6z kaynak yontemine gore
degerlemeye tabi tutulmus istirakinin detay1 asagida gdosterilmistir:

Sirket ismi Faaliyet Alani Sermayesi I§t|raI:A)0ran|
Goltag Enerji Elektrik Uretim Elektrik enerjisi tretimi ve 32.000.00

25,45
AS. satigl 0

31 Aralik 2013 tarihi itibariyle Sirket'in yil igcinde c¢alisan personelinin sayisi 20
kisidir. (31 Aralik 2012 - 21)
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Sunuma iligkin Temel Esaslar

Finansal Tablolarin Hazirlanis Temelleri ve Belirli Muhasebe Politikalari

Finansal tablolar, Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (“KGK™) tarafindan
yayimlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (“TMS”) ve ilgili yorumlar1 da kapsayan Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlari’na (‘TFRS’) uygun ve uyumlu bir bigimde hazirlanmistir.

TFRS’de belirtilen makul gosterim esasina uygun olarak, finansal tablolar yasal kayitlar ile diizeltmeler ve
yeniden siniflandirilmalara dayanmaktadir ve finansal tablo tarihinde raporlanan varliklarin, yiikiimliliklerin
ve sarta bagli varlik ve yiikiimliiliiklerin agiklamasini icermektedir. Ge¢mis yil finansal tablolari, bu yila ait
finansal tablolarla karsilagtirmali olabilmesi i¢in gerekli goriildiiglinde yeniden siniflandirilmstir.

Finansal tablolar, makul degerleri ile gosterilen finansal varlik ve yiikiimliiliikklerinin disinda tarihi maliyet
esasi baz almarak hazirlanmaktadir.

Finansal tablolarin onaylanmasi

Finansal tablolar, Yonetim Kurulu tarafindan 3 Mart 2014 tarihinde onaylanmistir. Genel Kurul’un finansal
tablolar1 degistirme yetkisi bulunmaktadir.

Karsilagtirmali Bilgiler

Finansal durum ve performans egilimlerinin tespitine imkan vermek {izere, Sirket’in finansal tablolar1 dnceki
donemle karsilastirmali olarak hazirlanmaktadir. Sirket, 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle hazirlanmis kapsamli
gelir tablosu, nakit akim tablosu ve 6z sermaye degisim tablosunu 31 Aralik 2012 tarihi itibariyle hazirlanmig
finansal tablolar ile karsilastirmali olarak diizenlemistir. Cari donem finansal tablolarin sunumu ile uygunluk
saglamasi agisindan karsilastirmali bilgiler gerekli goriildiiglinde yeniden siniflandirilmastir.

Kullanilan Para Birimi

Sirket’in finansal tablolari, faaliyette bulundugu temel ekonomik ¢evrede gegerli olan para birimi (fonksiyonel
para birimi) ile sunulmustur. Isletmenin finansal durumu ve faaliyet sonucu, Sirket’in gegerli para birimi olan
ve finansal tablo i¢in sunum para birimi olan Tiirk Liras1 (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.

Yiksek Enflasyon Dénemlerinde Finansal Tablolarin Diizeltiimesi

SPK’nin 17 Mart 2005 tarih ve 11/367 sayili karari uyarinca, Turkiye'de faaliyette bulunan ve SPK
Muhasebe Standartlari'na uygun olarak finansal tablo hazirlayan sirketler i¢in, 1 Ocak 2005 tarihinden
itibaren gecerli olmak Uzere enflasyon muhasebesi uygulamasina son verilmistir. Buna istinaden, 1 Ocak 2005
tarihinden itibaren UMSK tarafindan yayimlanmis 29 No’lu “Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal
Raporlama” Standardi (“UMS/TMS 29°) uygulanmamustir.

Yeni ve Revize Edilmis Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar

Sirket yeni ve glncellenmis standartlar ve yorumlardan kendi faaliyet konusu ile ilgili olanlari
onemlilik ilkesi ¢cergevesinde cari donemde uygulamistir.

Heniiz yiiriirliige girmemis ve Sirket tarafindan erken uygulanmasi benimsenmemis
standartlar ile mevcut 6nceki standartlara getirilen degisiklikler ve yorumlar:

* TFRS 9, “Finansal Araglar: Siniflandirma ve Agiklama™; 1 Ocak 2015 ve sonrasinda baslayan yillik
donemler igin gecerlidir.

* TFRS 10 , “Konsolide Finansal Tablolar”, 1 Ocak 2014 ve sonrasinda baglayan yillik donemler igin
gecerlidir.
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« TFRS 12, “Diger Isletmelerdeki Paylar ile Ilgili A¢iklamalar” 1 Ocak 2014 ve sonrasinda baslayan yillik
donemler igin gecerlidir.

» TMS 27(Degisiklik), “Konsolide ve Bireysel Finansal Tablolar” 1 Ocak 2014 ve sonrasinda baglayan yillik
donemler igin gecerlidir.

TMS 32(Degisiklik), “Finansal Araglar - Sunum” 1 Ocak 2014 ve sonrasinda baslayan yillik dénemler igin
geriye donuk olarak gecerlidir.

istirak Muhasebelestirme Esaslari

Istirakler:

Sirket'in direkt veya dolayli olarak % 20 ila % 50 arasinda istirak ettigi ve 1 no’lu dipnotta detayi
verilen istirakin finansal tablolari 6z sermaye ydntemine gére degerlemeye tabi tutulmustur. Oz
sermaye yonteminde istirak net varlik tutariyla enflasyona goére duzeltiimis bilangoda gosterilmis ve
faaliyeti sonucunda ortaya ¢ikan Sirket payi gelir tablosuna dahil edilmigtir.

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti

Hasilat

Gelir, mal ve hizmet satislarinin faturalanmis degerlerini icerir. Satiglar, Grlintn teslimi veya hizmetin
verilmesi, satilan mallarin riskinin ve faydasinin aliciya transfer oldugu, satigla ilgili ekonomik
faydanin isletmeye akacaginin muhtemel olmasi ve gelir tutarinin glvenilir bir sekilde
hesaplanabildigi durumda gelir olusmus sayilir. Ayni islem ile ilgili hasilat ve giderler esanli mali
tablolara alinmaktadir.

Satis karsihdinda nakit veya nakit benzerlerinin alindigi durumlarda, hasilat s6z konusu nakit veya
nakit benzerlerinin tutaridir. Ancak, Sirket satiglari vadeli olarak gerceklestirimekte ve satis
bedelinin makul degeri, alacaklarin buglinki de@erine indirgenmesi suretiyle bulunmaktadir.
Alacaklarin bugunki degerinin belirlenmesinde; satis bedelinin nominal dederini, ilgili mal veya
hizmetin pesin satis fiyatina indirgeyen faiz orani kullanilir. Satis bedelinin nominal degeri ile bu
sekilde bulunan makul deger arasindaki fark, faiz geliri olarak ilgili ddbnemlere yansitiimaktadir.

Hasilat olarak kayitlara alinan tutarlarin tahsilinin stpheli hale gelmesi durumunda, ayrilan stpheli
alacak karsiligi, hasilat tutarinin dizeltilmesi suretiyle degil, bir gider olarak mali tablolara alinir.

Net satiglar, indirimler ve iadeler distldikten sonraki faturalanmis satis bedelinden olugsmaktadir.

Nakit ve Nakit Benzerleri

TMS/TFRS kapsaminda nakit, isletmedeki nakit ile vadesiz mevduati, nakit benzeri ise, kisa vadeli
nakit yakumlalikler icin elde bulundurulan ve yatirrm veya diger amaglar icin kullaniimayan, tutar
belirli bir nakde kolayca cevrilebilen kisa vadeli ve yiksek likiditeye sahip ve degerindeki degisim
riski dnemsiz olan varliklari ifade etmektedir.

Bilanco tarihinden itibaren on iki aydan daha uzun bir slre icinde bir borcun 6édenmesi igin
kullaniimak Uzere veya bagka bir nedenle siniflandirilmis nakit ve benzerleri var ise, duran
varliklarda yer alir.

Maddi Varliklar

Maddi varliklar birikmis amortisman ve varsa kalici deder kayiplari dlsuldikten sonraki net degeri ile
ifade edilmiglerdir. Amortisman, maddi varliklarin ekonomik Omdrleri dikkate alinarak normal
(dogrusal) amortisman ydntemine gore kist bazinda hesaplanmaktadir. Maddi varliklarin tarihi
maliyetleri satin alma tarihinden itibaren 31 Aralik 2004 tarihine kadar enflasyona gore duzeltilmistir.
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Maddi varliklarin ortalama ekonomik émurleri gdéz 6énune alinarak belirlenen amortisman oranlari
asagida belirtilmigtir:

Binalar % 4

Tesis, Makine ve Cihazlar % 4-%25
Tasitlar % 5-%20
Demirbaslar % 4-%33

Maddi varliklarin herhangi bir pargasini degistirmekten dogan giderler bakim onarim maliyetleri ile
birlikte aktiflestiriimektedir. Sonradan ortaya ¢ikan diger harcamalar s6z konusu varligin gelecekteki
ekonomik faydasini arttirici nitelikte ise aktiflestirilebilirler. Tim diger gider kalemleri tahakkuk
esasina gore gelir tablosunda muhasebelestiriimektedir.

Maddi varlik i¢in yapilan édeme taksitlendirilirse, bu varhdin elde etme maliyeti pesin fiyatina esit
olarak belirlenir. Bu durumda, toplam ddeme tutari ile pesin fiyati arasindaki fark, aktiflestirmeye izin
verilen durumlar harig, kredi donemi boyunca faiz gideri olarak mali tablolara alinmaktadir.

Yeni bir faaliyet agma maliyetleri, reklam maliyetleri de dahil yeni Griin ya da hizmet sunma
maliyetleri, elemanlarin egitim maliyeti de dahil yeni bir yerde veya yeni bir musteri kesimiyle is
yapma maliyetleri, genel yodnetim maliyetleri gibi maliyetler, maddi varhidin ahs fiyatina dahil
olmadiklarindan ve varligi, yoénetimin amaclari dogrultusunda faaliyet gdsterebilmesi amaciyla
gerekli pozisyona ve igler duruma getirmek igin katlaniimadiklarindan, varlikla dogrudan
iliskilendirilemez, dolayisiyla elde etme maliyetine dahil edilmemektedir.

Kiraya konu olan varlidin sahipligine iligkin risk ve getirilerin Sirket'te bulundugu kiralama islemleri
finansal kiralama olarak siniflandiriimistir. Finansal kiralama yoluyla elde edilen sabit kiymetler
Sirket'in bilangosunda, ilgili varligin makul degeri ile minimum kira 6demelerinin bugtinki degerinden
dUsUk olani Uzerinden aktifte bir varlik, pasifte ise esit tutarda bir yOkUimlalik olarak izlenir. Bu
sekilde aktifte izlenen varliklarin amortismani, diger benzer varliklar icin uygulanan politikalara
uygun olarak ayrilir. Kira suresinin kiralanan varligin faydali émriinden kisa olmasi ve kira suresi
sonunda ilgili varhgin Sirket tarafindan satin alinmasinin makul gekilde kesin olmadigi durumlarda,
aktifte yer alan kiralanan varlik kira siresi igerisinde; kiralanan varligin faydali émrinin kira
suresinden kisa olmasi durumunda ise faydali émri icinde amorti edilir. Bilangcodaki finansal
kiralama yukumluligu anapara geri 6demeleri yoluyla azaltilirken, kira 6demelerinin finansal gider
kismi, kiralama siresi boyunca olustugu déneme ait gelir tablosuna kaydedilir.

Maddi Olmayan Varliklar

Maddi olmayan varliklar, tanimlanabilir olmasi, ilgili kaynak Uzerinde kontrolin bulunmasi ve
gelecekte elde edilmesi beklenen bir ekonomik faydanin varligi kriterlerine goére mali tablolara
alinmaktadir. Bu c¢ercevede, maddi varliklarin maliyetine dahil edilebilenler hari¢ baslangig
faaliyetlerine iliskin harcamalar gergeklestigi anda gider olarak mali tablolara alinmaktadir.

Maddi olmayan duran varliklar birikmis amortisman ve varsa kalici deger kayiplari dustldikten
sonraki net degeri ile ifade edilmislerdir. Amortisman, butiin maddi olmayan duran varliklar igin
dogrusal amortisman yontemi kullanilarak kist bazinda hesaplanmistir. Maddi olmayan varliklarin
tarihi maliyetleri satin alma tarihinden itibaren 31 Aralik 2004 tarihine kadar enflasyona goére
diuzeltilmigtir. Maddi olmayan duran varliklar 3-5 yil i¢cinde itfa edilmektedir.

Maddi olmayan varlik igin yapilan 6deme taksitlendirilirse, bu varligin elde etme maliyeti pesin
fiyatina esit olarak belirlenir. Bu durumda, toplam 6deme tutari ile pesin fiyati arasindaki fark,
aktiflestirmeye izin verilen durumlar hari¢, kredi dénemi boyunca faiz gideri olarak mali tablolara
alinmaktadir.
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Imtiyaza badli maddi olmayan duran varliklar

TFRYK 12'nin kapsamina giren s6zlesmeye dayali anlasmalarin sartlari uyarinca, Sirket, bir hizmet
sunucusu olarak hareket eder ve bir kamu hizmetinin sunulmasi i¢in kullanilan tesisi insa eder veya
yeniler (ingaat veya yenileme hizmetleri) ve belirlenen dénem boyunca bu tesisi igletir ve tesisin
bakimini (isletme hizmetleri) gerceklestirir.

Sirket, gerceklestirdigi hizmetler icin TMS 11 “insaat Sdzlesmeleri” ve TMS 18 “Hasilat” uyarinca
hasilatini muhasebelestirir ve Olger. Sirket'in tek bir s6zlesme veya anlagsma gergevesinde birden
fazla hizmet gercgeklestirmesi durumunda (6rnegin, ingaat veya yenileme hizmetleri ile igletme
hizmetleri) alinan veya alinacak bedel, tutarlar ayri ayri tanimlanabildiginde, verilen hizmetlerin
gercege uygun degerleri oraninda dagitiir. S6z konusu bedelin niteligi, daha sonra nasil
muhasebelestirilecegini belirler.

Sirket, TFRYK 12 uygulamasi sirasinda 6ncelikle TFRYK 12’nin kapsamina giren maddi duran
varliklari belirlemistir. TFRYK 12 uyarinca, imtiyaz sézlesmesi tarihi itibariyle Sirket'in sahip oldugu
maddi duran varliklar TFRYK 12 kapsaminin disinda tutulmustur. Sirket, TFRYK 12’nin kapsamina
girdigine karar verilen maddi duran varliklarini maddi olmayan duran varliklar olarak siniflamis, itfa
surelerini ise gegcmise samil olacak sekilde imtiyaz sdzlesmesi slresi olarak degistirmis ve imtiyaz
s6zlesmesi boyunca itfa etmeye baslamistir.

Varliklarda Deger Disiiklugu

Sirket, her bir bilango tarihinde, bir varliga iliskin deger kaybinin olduguna dair herhangi bir gosterge
olup olmadigini degerlendirir. Eger bdyle bir gésterge mevcutsa, o varligin geri kazanilabilir tutar
tahmin edilir. Eger s6z konusu varligin veya o varlida ait nakit Greten herhangi bir biriminin kayitli
degeri, kullanim veya satis yoluyla geri kazanilacak tutarindan ylksekse deger dusikligi meydana
gelmistir. Geri kazanilabilir tutar varligin net satig fiyati ile kullanim degerinden ylksek olani
secilerek bulunur. Kullanim degeri, bir varligin surekli kullanimindan ve faydali dmri sonunda elden
cikariimasindan elde edilmesi beklenen nakit akimlarinin tahmin edilen bugutinkii degeridir. Deger
dusuklugu kayiplar gelir tablosunda muhasebelestirilir.

Bir alacakta olusan deger disukliga kaybi, o varligin geri kazanilabilir tutarindaki miteakip artisin,
deger dusUkliginin kayitlara alinmalarini izleyen doénemlerde ortaya c¢ikan bir olayla
iliskilendirilebilmesi durumunda geri cgevrilir. Diger varliklarda olusan deger dusuklugu kaybi, geri
kazanilabilir tutar belirlenirken kullanilan tahminlerde bir degigiklik oldugu takdirde geri ceuvrilir.
Deger disukligu kaybinin iptali nedeniyle varligin kayitli degerinde meydana gelen artis, énceki
yillarda hi¢ deder dusukligu kaybinin mali tablolara alinmamis olmasi halinde belirlenmis olacak
kayith degeri (amortismana tabi tutulduktan sonra kalan net tutar) asmamalidir.

Borclanma Maliyetleri

Krediler, alindiklari tarihlerde, alinan kredi tutarindan islem masraflari ¢ikartildiktan sonraki makul
degerleriyle kaydedilir. Krediler, sonradan etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyet
degeri tizerinden belirtilir. islem masraflari diisiildiikten sonra kalan tutar ile iskonto edilmis maliyet
degeri arasindaki fark, gelir tablosuna kredi dénemi suresince finansman maliyeti olarak yansitilir.
Kredilerden kaynaklanan finansman maliyeti, olustugunda gelir tablosuna kaydedilir. Ancak
dogrudan ilgili varligin satin alimi ve ingasi ile ilgili olan finansman maliyeti alinan varligin 6zellikli
varlik olmasi durumunda Turkiye Muhasebe Standardi 23 (“TMS 23”), Bor¢lanma Maliyetleri’nde yer
alan alternatif yontem uyarinca ilgili varligin kullanima veya satisa hazir hale gelmesinden dnceki
donemlerde s6z konusu varligin maliyet bedeli olarak muhasebelestirilir. Sirket’in 31 Aralik 2013
tarihi itibariyle kullanmis oldugu banka kredisi bulunmamaktadir.
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Finansal Araglar

Siniflandirma

Sirket'in finansal varliklari nakit ve nakit benzeri varliklar ile ticari alacaklardan ve diger sirketlerdeki
yatirimlari ifade eden hisse senetlerinden olusmaktadir. Sirket'in finansal borglari ticari borglar ile
faizli borglarini icermektedir. isletme kaynakl alacaklar, Sirketin ticari alacaklarindan ve iliskili
sirketlerden alacaklardan olusmaktadir.

Muhasebelestirme
Finansal varliklar Sirket'e transfer edildikleri giin, borglar ise Sirket'ten transfer edildikleri gin
muhasebelestirilirler.

Degerleme
Bir finansal varlik ya da finansal borg ilk defa mali tablolara alinirken maliyeti Uzerinden degerlenir.

Bu maliyet, verilen (bir varlik olmasi durumunda) veya alinan (bir yakimlulik olmasi durumunda)
bedelin makul degeridir. Makul deger, finansal varlik ve ylkimlalUklerin, zorunlu bir satis veya
tasfiye islemi disinda, istekli taraflar arasinda gergeklesecek bir cari islemde el degistirebilecegdi tutar
olup, e@er varsa tegkilatlanmis bir piyasada islem goéren fiyati ile en iyi sekilde belirlenir. Elde etme
veya ihragla dogrudan iliskilendirilebilir islem maliyetleri, finansal varligin veya finansal borcun ilk
degerlemesine dahil edilir.

Sabit bir vadesi olmayan ticari finansal varliklar ve borc¢lar elde etme maliyeti Gzerinden dederlenir.
Sabit bir vadesi olan ticari olmayan finansal borglar, isletme kaynakli alacaklar ve vadeye kadar elde
tutulacak varliklar, bir deger dusukligu bulunmasi durumunda, deger disukligu igin ayrilan karsilik
disiildiikten sonra etkin faiz yontemi kullanilmak suretiyle iskontolu maliyet (izerinden degerlenir. ilk
islem maliyetleri dahil olmak Gzere primler ve indirimler de ilgili enstrimanin maliyetine dahil edilir ve
etkin faiz oraniyla iskontoya tabi tutulur.

Supheli alacak tutarina karsilik ayrilmasini takiben, slpheli alacak tutarinin tamaminin veya bir
kisminin tahsil edilmesi durumunda, tahsil edilen tutar ayrilan stpheli alacak karsiligindan disulerek
diger gelirlere kaydedilir.

Makul deger ile degerlendirme prensipleri

Finansal varliklar ve borglar, kayda alinmalarini izleyen dénemlerde, satista veya benzeri elden
¢cikarma durumlarinda olusabilecek islem maliyetleri dikkate alinmaksizin makul degerleri Gzerinden
degerlenir. Ancak, aktif bir pazarda kote edilmis bir piyasa fiyati yoksa makul deger fiyatlandirma
modelleri veya iskonto edilmis nakit akim teknikleri kullanilarak bulunur.

iskonto edilmis nakit akim teknikleri kullanildi§ginda, tahmini nakit akimlari Sirket ydnetiminin en iyi
tahminlerine dayanmakta ve kullanilan iskonto orani da bilanco tarihindeki benzer vadeler ve
kosullara sahip bir enstriman icin gecerli olan piyasa oranina dayanmaktadir. Fiyatlandirma
modellerinde ise bilanco tarihinde gecerli olan piyasa verileri 6l¢t olarak kullanilir.

Finansal araclarin makul dederi

Makul deger, zorunlu satis veya tasfiye diginda taraflarin rizasi dahilindeki bir islemde, bir finansal
aracin alim satiminin yapilabilecegi tutardir. Mevcut olmasi durumunda kote edilmis piyasa fiyati
makul degeri en iyi bicimde yansitir. Sirket, finansal araglarin tahmini makul degerlerini, halihazirda
mevcut piyasa bilgileri ve uygun degerleme yontemlerini kullanarak belirlemistir. Ancak piyasa
bilgilerini degerlendirip gercek degerleri tahmin edebilmek yorum ve muhakeme gerektirmektedir.
Sonug¢ olarak burada sunulan tahminler, her zaman, Sirket'in cari bir piyasa isleminde elde
edebilecegi degerlerin gostergesi olmayabilir.
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Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
Finansal Araglar (Devami)
Finansal araclarin makul degerinin tahmini i¢in kullanilan yontem ve varsayimlar agagidaki gibidir:
Parasal varliklar
Nakit ve nakit benzeri de@erlerin de dahil oldudu belirli finansal varliklar maliyet degerleri ile
tasinirlar ve kisa vadeli olmalari sebebiyle kayitl degerlerinin yaklasik olarak makul degerlerine esit
oldugu 6ngoérulmektedir. Ticari alacaklarin kayitli degerlerinin, ilgili sipheli alacak karsiliklariyla
beraber makul degeri yansittigi 6ngérulmektedir.

Parasal yukumlulikler

Kisa vadeli olmalari sebebiyle parasal borglarin kayith degerlerinin makul degerlerine yaklastigi
varsayllmaktadir.

Muhasebe kayitlarindan cikariima

Finansal varliklar, Sirket bu varliklar Gzerindeki s6zlesmeye bagl haklarini kaybettigi zaman
muhasebe kayitlarindan ¢ikarilir. Bu olay finansal varliklar satildigi, stresi doldugu veya haklarindan
feragat edildikleri zaman gergeklesir. Finansal borglar, yukimlalikler yerine getirildigi, iptal edildigi
veya suresi doldugunda kayitlardan gikariimaktadir.

Kur Degisiminin Etkileri

Sirket, yabanci para cinsinden yapilan islemleri ve bakiyeleri TL'ye gevirirken iglem tarihinde gegerli
olan ilgili kurlari esas almaktadir. Bilangoda yer alan yabanci para birimi bazindaki parasal varliklar
ve borglar bilanco tarihindeki doviz kurlari kullanilarak TL’ye cevrilmigtir. Yabanci para cinsinden
olan iglemlerin TL’ye gevrilmesinden veya parasal kalemlerin ifade edilmesinden dogan kur farki
gider veya gelirleri ilgili ddnemde gelir tablosuna yansitilmaktadir.

Hisse Basina Kazang / (Kayip)

ilisikteki gelir tablosunda belirtilen hisse basina kazang / (kayip), net kar / (zarar)'in dénem boyunca
piyasada bulunan hisse senetlerinin agirlikli ortalama sayisina bélinmesi suretiyle hesaplanmistir.

Bilango Tarihinden Sonraki Olaylar

Sirket; bilango tarihinden sonraki diizeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmasi durumunda, finansal
tablolara alinan tutarlari bu yeni duruma uygun sekilde diizeltmekle ylkimladur. Bilango tarihinden
sonra ortaya ¢ikan dizeltme gerektirmeyen hususlar, mali tablo kullanicilarinin ekonomik kararlarini
etkileyen hususlar olmalari halinde mali tablo dipnotlarinda agiklanir.

Karsiliklar, Sarta Bagh Ylikumlulikler ve Sarta Bagh Varliklar

Karsiliklar ancak ve ancak Sirket'in gegmisten gelen ve halen devam etmekte olan bir yakimlalGaga
(yasal ya da yapisal) varsa, bu yukumlilik sebebiyle isletmeye ekonomik cikar saglayan
kaynaklarin elden cikariima olasiigi mevcutsa ve yukimluligan tutari gdvenilir bir sekilde
belirlenebiliyorsa kayitlara alinmaktadir. Paranin zaman igindeki deger kaybi énem kazandiginda,
karsiliklar ileride olusmasi muhtemel giderleri buginkli piyasa degerlerine getiren ve gereken
durumlarda yukumlilige O6zel riskleri de igeren vergi oncesi bir iskonto oraniyla indirgenmis
degeriyle yansitilmaktadir. indirgenmenin kullanildigi durumlarda, karsiliklardaki zaman farkindan
kaynaklanan artis faiz gideri olarak kayitlara alinmaktadir.
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Karsiliklar, Sarta Bagh Yiikiimluliikler ve Sarta Bagh Varliklar (Devami)

Karsilik olarak mali tablolara alinmasi gerekli tutarin belirlenmesinde, bilango tarihi itibariyle mevcut
yukimlulagan ifa edilmesi icin gerekli harcama tutarinin en gergekgi tahmini esas alinir. Bu tahmin
yapilirken mevcut tim riskler ve belirsizlikler géz 6éniinde bulundurulmaldir.

Sarta bagh yuktumlalikler ve varliklar finansal tablolara alinmamakta ve finansal tablo dipnotlarinda
aciklanmaktadir. Sarta bagl yukimlalik olarak isleme tabi tutulan kalemler icin gelecekte ekonomik
fayda igeren kaynaklarin isletmeden g¢ikma ihtimalinin muhtemel hale gelmesi durumunda, bu sarta
bagl yukumlulik, guvenilir tahminin yapilamadigi durumlar hari¢, olasiliktaki degisikligin oldugu
doénemin finansal tablolarinda karsilik olarak finansal tablolara alinir.

Netlestirme / Mahsup

Finansal varliklar ve yukumlulUkler, yasal olarak netlestirme hakki var olmasi, net olarak 6denmesi
veya tahsilinin mimkun olmasi veya varhgin elde edilmesi ile yukimlulugun yerine getiriimesinin es
zamanl olarak gerceklesebilmesi halinde, bilangoda net degerleri ile gdosterilirler.

Muhasebe Tahminlerinde Degisiklik ve Hatalar

Bir muhasebe tahminindeki degisikligin etkisi, yalnizca bir doneme iliskinse, degisikligin yapildigi
cari donemde; gelecek dénemlere de iliskinse, hem degisikligin yapildigi hem de gelecek dénemde,
ileriye yonelik olarak, net donem kari veya zararinin belirlenmesinde dikkate alinacak sekilde
finansal tablolara yansitilir.

Bir hatanin dizeltme tutari geriye doénuk olarak dikkate alinir. Bir hata, ortaya ciktigi onceki
donemlere iligkin karsilastirmal tutarlarin yeniden dizenlenmesi veya bir sonraki raporlama
déneminden dnce meydana geldiginde, s6z konusu déneme ait birikmis karlar hesabinin yeniden
dizenlenmesi yoluyla dizeltilir. Bilgilerin yeniden dizenlenmesi asiri bir maliyete neden oluyorsa
onceki donemlere ait karsilastirmali bilgiler yeniden diizenlenmemekte, bir sonraki dénemin birikmis
karlar hesabi, s6z konusu donem baslamadan O©nce hatanin kumulatif etkisiyle yeniden
diizenlenmektedir.

Kiralama islemleri

Finansal Kiralama

Kiraya konu olan varligin sahipligine iliskin risk ve getirilerin Sirket'te bulundugu kiralama iglemleri
finansal kiralama olarak siniflandiriimigtir. Finansal kiralama yoluyla elde edilen sabit kiymetler
Sirket’in bilangosunda, ilgili varligin makul degeri ile minimum kira 6demelerinin buglnki degerinden
distk olani Uzerinden aktifte bir varlik, pasifte ise esit tutarda bir ylkimlllik olarak izlenir. Bu
sekilde aktifte izlenen varliklarin amortismani, diger benzer varliklar igin uygulanan politikalara
uygun olarak ayrilir. Kira suresinin kiralanan varhgin faydali émrinden kisa olmasi ve kira suresi
sonunda ilgili varligin Sirket tarafindan satin alinmasinin makul sekilde kesin olmadigi durumlarda,
aktifte yer alan kiralanan varlik kira suresi igerisinde; kiralanan varligin faydali émrinin kira
slresinden kisa olmasi durumunda ise faydali dmru icinde amorti edilir.

Bilangodaki finansal kiralama yUkimliligli anapara geri 6demeleri yoluyla azaltilirken, kira
ddemelerinin finansal gider kismi, kiralama siresi boyunca olustugu déneme ait gelir tablosuna
kaydedilir.

Operasyonel Kiralama

Kiraya veren tarafin kiralanan varligin tim risk ve menfaatlerini kendinde tuttugu kiralamalar
operasyonel kiralama olarak siniflandirilmaktadir. Operasyonel kira 6demeleri gelir tablosunda kira
suresi boyunca dogrusal olarak gider kaydedilmektedir.
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Kiralama iglemleri (Devami)
iligkili Taraflar

Bu rapor kapsaminda Sirket’in pay sahipleri, Sirket’in yoneticileri ayrica bu Sirket tarafindan kontrol
edilen veya onlarla ilgili olan diger sirketler iliskili kurulus olarak kabul edilmistir. iligkili taraflarla
yapilan iglem, iligkili taraflar arasinda kaynaklarinin, hizmetlerin ya da yukumlaliklerin bir bedel
karsiligi olup olmadigina bakilmaksizin transferidir. Konulari geregi ayri kalemlerde takip edilen
alacak ve borglarin, iligkili taraflarla ilgili olanlarinin yani sira, iligkili taraflarla donem iginde
gerceklestirilen islemler ve kilit yonetici personele saglanan faydalar kategorileri itibariyle dipnotlarda
ayrica agiklanmaktadir.

Durdurulan Faaliyetler

isletmelerin, durdurulan faaliyetle dogrudan iligkilendirilebilen varliklarinin hemen hemen biitiiniine
iliskin baglayici bir satis s6zlesmesine taraf olmasi ya da yonetim kurulu veya benzer nitelikteki
yonetim organinin durdurma ile ilgili olarak ayrintili ve resmi bir plani onaylamasi veya s6z konusu
planla ilgili duyuru yapmasi halinde kamuya agiklama yapilir. Durdurulan faaliyetlerin mali tablolara
alinma ve degerleme prensipleri konusunda varliklarda deger dusuklugu, karsiliklar, sarta bagh
varlik ve ylkimlalikler, maddi varliklar ve calisanlara saglanan faydalar kapsamindaki ilgili
hikdmlere uyulur.

Devlet Tesvik ve Yardimlari

Makul degerleri ile izlenen parasal olmayan devlet tegvikleri de dahil olmak Uzere tim devlet
tesvikleri, elde edilmesi icin gerekli sartlarin isletme tarafindan yerine getirilecegine ve tesvikin
isletme tarafindan elde edilebilecegine dair makul bir glivence olustugunda mali tablolara alinir.
Devletten temin edilen feragat edilebilir borglar, feragat kosullarinin isletme tarafindan yerine
getirilecegine dair makul bir gliivence olusmasi durumunda devlet tesviki olarak kabul edilir.

Yatirnm Amagh Gayrimenkuller

Yatinm amacl gayrimenkuller, maliyetinin gtvenilir bir sekilde &lgilmesinin mimkin olmasi ve
gelecek ekonomik faydalarin olasi olmasi durumunda maliyet degeri Gzerinden mali tablolara
alinmaktadir. ilk kayit sonrasinda yatirm amagli gayrimenkuller maliyet esasina gére degerlemeye
tabi tutulmakta ve maddi varliklar bashkh boélimde belirtlen hususlar cergcevesinde
muhasebelestiriimektedir.

Kurum Kazanci Uzerinden Hesaplanan Vergiler

Hazirlanan finansal tablolarda, Sirket'in bilango tarihi itibariyle dénem sonuclarina dayanilarak
tahmin edilen Kurumlar Vergisi yukumlaluga icin karsihk ayrilmaktadir. Kurumlar Vergisi
yukimluligl dénem sonucunun kanunen kabul edilmeyen giderler ve indirimler dikkate alinarak
dizeltiimesinden sonra bulunan matrah lzerinden hesaplanmaktadir.

Ertelenmis vergi yukimluligua veya varhigi, varliklarin ve borglarin mali tablolarda gosterilen degerleri
ile yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlari arasindaki gegcici farkliliklarin bilango
yontemine gore vergi etkilerinin hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Baglica gegici farklar, gelir ve
giderlerin TMS ve vergi kanunlarina gore degisik raporlama donemlerinde muhasebelesmesinden
kaynaklanmaktadir.

Ertelenmis vergi, varliklarin olugtugu veya yukuimlGliklerin yerine getirildigi donemde gegerli olmasi
beklenilen vergi oranlari Gzerinden hesaplanir ve gelir tablosuna gider veya gelir olarak kaydedilir.
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Ertelenmis vergi yukimliligi veya varhigi, s6z konusu gegici farkliliklarin ortadan kalkacagi ilerideki
donemlerde ddenecek vergi tutarlarinda yapacaklari tahmin edilen artis ve azalis oranlarinda
ilisikteki mali tablolara yansitiimaktadirlar. Ertelenmis vergi varligi, gelecek donemlerde vergi
avantajinin saglanmasi olasi durumlarda ayrilir. Bu alacaktan artik yararlanilamayacagi anlasildigi
oranda ilgili aktiften silinir.

Calisanlara Saglanan Faydalar / Kidem Tazminatlarn

Yurarlikteki kanunlara gore, Sirket, emeklilik dolayisiyla veya istifa ve is kanununda belirtilen
davraniglar digindaki sebeplerle istihdami sona eren c¢aligsanlara belirli bir toplu 6deme yapmakla
yukumladur. S6z konusu ddeme tutarlari bilango tarihi itibariyle gegerli olan kidem tazminat tavani
esas alinarak hesaplanir. Kidem tazminati karsihigi, tim galisanlarin emeklilikleri dolayisiyla ileride
dogacak yukumlaluk tutarlari buglnkid net degerine gbre hesaplanarak ilisikteki mali tablolarda
yansitiimistir.

Emeklilik Planlan

Sirket'in - emeklilik planlari  baglikli  kisim kapsaminda degerlemeye tabi tutulacak islemi
bulunmamaktadir.

Nakit Akim Tablosu

Nakit akim tablosunda, déneme iliskin nakit akimlari esas, yatirim ve finansman faaliyetlerine dayali
bir bicimde siniflandirilarak raporlanir. Nakit akim tablosunda yer alan nakit ve nakit benzerleri, nakit
ve banka mevduati ile vadesi 3 ay veya daha kisa olan menkul kiymetleri igermektedir.

iSLETME BIRLESMELERI

Sirket'in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle isletme birlesmeleri kapsaminda
herhangi bir islemi bulunmamaktadir.

iS ORTAKLIKLARI

Sirket’'in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle is ortakliklari kapsaminda herhangi bir
ortakligi bulunmamaktadir.

BOLUMLERE GORE RAPORLAMA
Sirket ana faaliyet konusu olarak elektrik Uretimi tesislerini igletmekte olup tek bir faaliyet alani
bulundugu igin finansal bilgilerini bolimlere gére raporlamamistir. 28 no’lu dipnotta, Uretim ve
satiglarin miktarlari ve tutarlari hakkinda bilgi ayrica yer almaktadir.

NAKIT VE NAKIT BENZERLERI

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle nakit ve nakit benzeri degerler asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

Banka Mevduati
Vadeli 4.151.137 3.425.774
Vadesiz 266.602 907
Kasa 20.487 531

Toplam 4.438.226 3.427.212




31 Aralik 2013 tarihi itibariyle Sirket’in Denizbank Isparta Subesinde 4.150.000 TL tutarinda vadeli
mevduatl bulunmaktadir.

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle Sirket'in Denizbank Isparta Subesinde 3.425.000 TL tutarinda vadeli
mevduati bulunmaktadir.

7 FINANSAL YATIRIMLAR

Sirket'in 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle kisa vadeli finansal yatirnmlari B tipi yatirim fonlarindan
olusmaktadir (31 Aralik 2012: Yoktur ). Sirket'in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle
uzun vadeli finansal yatirimlari bulunmamaktadir.

8 KISA VE UZUN VADELi BORGLANMALAR

31 Aralik 2013 tarihi itibariyle kisa ve uzun vadeli bor¢lanmalar, Not 18'de belirtildigi gibi
Sirket'in, yapmayi planladidi glines enerjisi santrali icin leasing yolu ile edindigi santral
ekipmanlarina yénelik leasing borcundan olugsmaktadir. ilgili borcun kisa ve uzun vadeli
6deme doénemleri itibariyle detayi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013

Euro TL
1 Ocak 2014 - 31 Aralik 2014 donemi 169.781 498.563
Toplam kisa vadeli leasing borcu 169.781 498.563
1 Ocak 2015 - 31 Aralk 2015 donemi 181.547 533.112
1 Ocak 2016 - 31 Aralik 2016 donemi 194.127 570.055
1 Ocak 2017 - 31 Aralk 2017 dénemi 207.580 609.558
1 Ocak 2018 - 31 Aralik 2018 donemi 202.894 595.799
Toplam uzun vadeli leasing borcu 786.148 2.308.525

9 DIGER FINANSAL YUKUMLULUKLER

Sirket'in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle kisa ve uzun vadeli diger finansal
yukUmluldkleri bulunmamaktadir.

10 TICARIi ALACAK VE BORCLAR
Ticari alacaklar:
Kisa vadeli ticari alacaklar

lliskili taraflardan kisa vadeli ticari alacaklar:

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle bulunmamaktadir.

iliskili olmayan taraflardan kisa vadeli ticari alacaklar:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

Ticari Alacaklar 53.234 202.583
Eksi: Siipheli alacak karsihgi(-) 0 (4.774)
Eksi: Ertelenmis finansman geliri (241) (879)

Toplam 52.993 196.930




10 TICARI ALACAK VE BORGLAR (DEVAMI)
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Sirket, sorunlu hale gelen ticari alacaklari igin zarar karsihgi ayirmaktadir. Kargilik tutarlar, Sirket’in
urettigi elektrik enerjisinin tek alicisi olan TETAS'In geri 6deme yapamayacag! veya s6z konusu
alacaklar icin alinmis olan teminatlarin degerinin gerceklestiriliemeyecedi disinilen alacaklari
kapsar.

Alacaklarin tahsil stresi 15-30 giundur ve Sirket’in vadesi gegmis alacagi bulunmamaktadir.

Dipnot 22°de agiklandidi tzere, 2007 yili Ocak ayi icerisinde ariza sebebiyle yapilmig olan elektrik
kesintisi sonucunda Sirket tarafindan Uretilemeyen 4.774 TL tutarindaki enerji bedeli TETAS a
faturalanmistir. Ancak TETAS ilgili faturay! kabul etmemis ve Sirket'e iade etmistir. Bunun Uzerine,
Sirket, 2007 yili igerisinde Isparta Sulh Hukuk Mahkemesine 2007/621 Esas sayili dosyasi ile
TETAS aleyhine 4.866 TL tutarinda icra takibi baslatmistir. 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle ilgili tutar
borclu TETAStan tahsil edilerek dava dosyasi Sirket lehine sonuglandigindan, ilisikteki finansal
tablolarda ilgili tutar icin daha 6nce ayrilan stipheli alacak karsihgi iptal edilmistir.

Supheli alacak karsiliklarinin dénem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:
31 Aralik 2013 31 Aralik 2012

1 Ocak itibariyle bakiye 4.774 4.774

Y1l iginde ayrilan karsihklar 0 0

Y1l iginde yapilan tahsilatlar(-) (4.774) 0
0 4.774

Sirket'in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle alacaklarina karsilik olarak aldigi ipotek
ya da diger teminat bulunmamaktadir.

Uzun vadeli ticari alacaklar

Sirket'in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle iliskili ve iliskili olmayan taraflara uzun
vadeli ticari alacaklari bulunmamaktadir.

Ticari Borglar:
Kisa vadeli ticari borglar

iliskili taraflara kisa vadeli ticari borclar:

Sirket'in 31 Aralik 2013 ve 31 Arallk 2012 tarihleri itibariyle iligkili taraflara ticari borcu
bulunmamaktadir. (Not 37)

illiskili olmayan taraflara kisa vadeli ticari borclar:

Sirket'in 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle iligkili olmayan taraflara olan ticari borcu 27.868 TL'dir.
(31Aralik 2012 : 15.031 TL.)

Uzun vadeli ticari borglar

Sirket'in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle iliskili ve iligkili olmayan taraflara uzun
vadeli ticari borglari bulunmamaktadir.

DIGER ALACAK VE BORGLAR
Kisa vadeli diger alacaklar

lliskili taraflardan kisa vadeli diger alacaklar:

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle bulunmamaktadir.
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illiskili olmayan taraflardan kisa vadeli diger alacaklar:

Sirket’in 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle 95.905 TL olan vergi dairesinden alacaklardir. (31 Aralk
2012 :43.380 TL)

Uzun vadeli diger alacaklar

Sirket'in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle iligkili olan taraflardan uzun vadeli diger
alacaklari bulunmamakta olup iligkili olmayan taraflardan olan alacaklari 75 TL'dir.(31 Aralik 2012:
Yoktur).

Kisa vadeli diger borg¢lar

iliskili taraflara kisa vadeli diger borclar:

Sirket'in 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle iligkili taraflara kisa vadeli diger borcu 27.950 TL olup temetti
borcundan olusmaktadir. (31 Aralik 2012 : 35.502 TL) (Not 37)

iliskili olmayan taraflara kisa vadeli diger borclar:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

Odenecek vergi harg ve diger kesintiler 48.135 49.874
Eksi:Ertelenmis finansman giderleri (153) (85)
47.983 49.789

Uzun vadeli diger borglar

Sirket'in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle iligkili olan ve iligkili olmayan taraflara
uzun vadeli diger borglari yoktur.

FINANS SEKTORU FAALIYETLERINDEN ALACAK VE BORCLAR

Sirket’in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle finans sektérl faaliyetlerinden alacak ve
borglari bulunmamaktadir.

PESIN ODENMIS GIDERLER

Sirket'in 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle pesin édenmis giderleri 10.066 TL' dir. (31 Aralik 2012:
11.462 TL)

CARi DONEM VERGISIYLE iLGIiLi VARLIKLAR

Sirket'in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle cari donem vergisi ile ilgili varliklari
bulunmamaktadir.

DEVAM EDEN INSAAT SOZLESMELERINE iLISKIN VARLIKLAR

Sirket'in faaliyet konusu geregi ingaat sdzlesmelerine iligkin hikimler kapsaminda degerlenebilecek
herhangi bir islemi bulunmamaktadir.



16 OZKAYNAK YONTEMIYLE DEGERLENEN YATIRIMLAR

Sirketin 6z kaynak yontemiyle dederlenen yatirimlarinin detayi asagidaki gibidir:

Istirak Oram 31 Aralik 2013 31 Arahk 2012

Istirakler
Goltas Enerji Elektrik Uretim A.S. (Goltas Enerji) 25,45% 22.947.450 26.802.002

22.947.450 26.802.002

istirakin yil igindeki hareketi asagida yer almaktadir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

Donem basi 26.802.002 20.402.027
Istirak karmdan/(zararmdan) alnan pay (3.854.552) 6.399.975
D6nem sonu 22.947.450 26.802.002

Oz sermaye yontemine gore degerlenen yukaridaki istirake iligkin varlik, yukimldlik, 6z sermaye,
hasilat ve kar zarar bilgileri asagida belirtilmistir;

Goltas Enerji

Net Donem
Aktif Toplanm YukUmluluk Ozsermaye Hasilat Kar/(Zaran)
31 Aralik 2013 230.879.727 140.712.928 90.166.799 45.301.952 (4.984.859)
31 Aralik 2012 210.010.675 104.698.289 105.312.386 59.056.561 25.117.156

17  YATIRIM AMACLI GAYRIMENKULLER

Sirket'in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle varliklari arasinda yatirm amagli
gayrimenkullere iliskin bir igslem yoktur.
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31 Aralik 2013 tarihi itibariyle maddi duran varliklarin ve ilgili birikmis amortismanlarin hareketleri

asagidaki gibidir:

MALIYET

1 Ocak 2013 Alimlar Cikiglar 31 Arahk 2013
Arsalar ve araziler 12.364 0 0 12.364
Binalar 258.146 0 0 258.146
Tesis, makine ve cihazlar 30.510 0 0 30.510
Demirbaglar 363.165 1.780 0 364.944
Tasitlar 209.803 0 (58.556) 151.247
Yapilmakta olan yatrmmlar 36.531 2.979.354 0 3.015.885
910.519 2.981.134 (58.556) 3.833.097

BIRIKMiS AMORTiISMAN
1 Ocak 2013 Amortisman Cikislar 31 Arahk 2013
Gideri

Binalar (220.185) (10.205) 0 (230.391)
Tesis, makine ve cihazlar (26.627) (345) 0 (26.973)
Demirbaglar (345.093) (4.693) 0 (349.786)
Tagitlar (154.632) (17.246) 58.556 (113.322)
(746.538) (32.490) 58.556 (720.470)
Net defter degeri 163.982 3.112.619

31 Aralik 2013 tarihi itibariyle yapilmakta olan yatirimlar tutarinin 2.863.087 TL'lik (Euro 975.000)
kismi, yapilmasi planlanan 1 megawatt gliciindeki gliines enerijisi santraline yonelik olarak leasing
yolu ile edinilen santral ekipmanlarini temsil etmektedir (Not 8).

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle maddi duran varliklarin ve ilgili birikmis amortismanlarin hareketleri
asagidaki gibidir:

MALIYET

1 Ocak 2012 Almlar Cikigslar 31 Arahk 2012
Avrsalar ve araziler 12.364 0 0 12.364
Binalar 258.146 0 0 258.146
Tesis, makine ve cihazlar 30.510 0 0 30.510
Demirbaglar 351.177 11.988 0 363.165
Tagitlar 161.059 48.743 0 209.803
Yapilmakta olan yatirimlar 0 36.531 0 36.531
813.258 97.262 0 910.519

BiRIKMiS AMORTISMAN
1 Ocak 2012 Amortisman Cikislar 31 Arahk 2012
Gideri

Binalar (209.980) (10.205) 0 (220.185)
Tesis, makine ve cihazlar (26.282) (345) 0 (26.627)
Demirbaglar (341.239) (3.854) 0" (345.093)
Tasitlar (121.719) (32.913) 0 (154.632)
(699.220) (47.318) 0 (746.538)

Net defter degeri 114.037 163.982




19 MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

31 Aralik 2013 itibariyle maddi olmayan varliklarin ve ilgili itfa paylarinin hareketleri agagidaki gibidir:

Maliyet 1 Ocak 2013 Alimlar Cikigslar 31 Aralk 2013
Haklar 17.877 2.119 0 19.996
Imtiyazh hizmet anlasma haklari 19.257.075 356.934 0 19.614.009
19.274.952 359.053 0 19.634.005
Birikmis itfa Pay: 1 Ocak 2013 itfa pay1 Cikislar 31 Arahk 2013
Haklar (17.594) (495) 0 (18.088)
Imtiyazh hizmet anlasma haklar (8.734.507) (403.546) 0 (9.138.053)
(8.752.101) (404.041) 0 (9.156.141)
Net Defter Degeri 10.522.851 10.477.862

31 Aralik 2012 tarihi itibariyle maddi olmayan varliklarin ve ilgili itfa paylarinin hareketleri asagidaki gibidir:

Maliyet 1 Ocak 2012 Alimlar Cikislar 31 Arahk 2012
Haklar 17.877 0 0 17.877
Imtiyazh hizmet anlasma haklari 19.257.075 0 0 19.257.075
19.274.952 0 0 19.274.952
Birikmis itfa Payr 1 Ocak 2012 itfa payr Cikiglar 31 Aralik 2012
Haklar (17.064) (531) 0 (17.594)
Imtiyazh hizmet anlasma haklari (8.343.503) (391.004) 0 (8.734.507)
(8.360.567) (391.535) 0 (8.752.101)
Net Defter Degeri 10.914.385 10.522.851

31 Aralik 2013 tarihi itibariyle maddi ve maddi olmayan varliklar Gzerindeki toplam sigorta tutari 9.618.250

TL'dir (31 Aralik 2012 — 9.780.900 TL).

20 SEREFIYE

Sirket’'in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle serefiye yoktur.

21 DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI

Sirket'in 31 Arallk 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle devlet tesvik ve yardimlari

bulunmamaktadir.

22  KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE YOKUMLULUKLER

Sirket’in 31 aralik 2013 tarihi itibariyle kisa vadeli borg¢ karsiliklari bulunmamaktadir (31 Aralik 2012:

Yoktur).

Sirket'in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle diger uzun vadeli bor¢ karsiliklari

bulunmamaktadir.

Sirket'in 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle kosullu varlik ve yakimlUlikleri asagidaki gibidir:

- Enerji satis tarifesi, T.C. Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanh@i Enerji isleri Genel Mudarligi'nin 27
Eylll 2002 tarih ve 4192 sayili yazisi gereg@i Eylul 2002 ayindan itibaren Turkiye Elektrik Ticaret ve
Taahhit A.S. (TETAS) tarafindan tespit edilerek Sirket’e bildiriimektedir. Sirket s6z konusu tarifeye
uygun fatura dizenlemekle birlikte, tarifeye itiraz etmekte ve Eylil 2002 tarihinden itibaren
faturalarini “ihtiraz-i kayit” serhi digerek dizenlemektedir.



22

KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER (DEVAMI)

- Tlrkiye Elektrik iletim Anonim Sirketi (TEIAS) Genel Mudiirligi Mali igler ve Finans Yénetimi
Dairesi Bagkanhgi ve Turkiye Elektrik Dagitim Anonim Sirketi (TEDAS) Isparta Miessese
Mdarliga ile Sirket arasinda “lletim Hizmet Bedeli” konusunda ihtilaf bulunmaktadir. Bu ihtilaf
nedeniyle TEIAS ve TEDAS Isparta Miessese Mudirligi tarafindan Sirkete kesilen “iletim
Hizmet Bedeli” faturalar TEIAS’a ve TEDAS Isparta Milessese Miidiirli§i'ne iade ediimektedir. 31
Aralik 2009 tarihi itibariyle TEIAS’a iade edilen faturalarin toplam tutari 31.027 TL (2008 — 31.027
TL), TEDAS Isparta Muessese Mudurligi’'ne iade edilen faturalarin toplam tutar ise 269.632
TL'dir (2008 — 269.632 TL). Bu konularla ilgili olarak T.C. Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanhgi Enerji
isleri Genel Mudirligii (Enerji Bakanligl) ve TEDAS Genel Midirligi aleyhine vyiiriitmeyi
durdurma talepli olarak iptal davalari agiimistir. Enerji Bakanligi aleyhine agilan davanin, Danigtay
13. Hukuk Dairesi 2008/5798 esas, 2009/8860 sayili ve 2 Ekim 2009 tarihli karari ile Sirket lehine
kabulline ve dava konusu islemin iptaline karar vermistir. iigili dava, Enerji Bakanligi tarafindan
2010/753 esas ile Danistay idari Dava Dairelerinde temyiz edilmistir. TEDAS Genel Mudurligi
aleyhine agilan davaya, Antalya Il. idare Mahkemesi’nin 2006/3916 sayili kararinin Danistay
temyiz mahkemesince hakkinda bozma karari veriimesinden sonra Isparta idare Mahkemesi'nde
devam edilmistir, ve Mahkeme’nin 2009/632 esas, 2010/694 sayili ve 7.10.2010 tarihli karariyla
Sirket lehine karar verilmistir. Ocak 2011 tarihinde karsi taraf temyize basvurmustur. Dosya
temyiz incelemesi icin halen Danigstay’da olup 2010/753 esas sayisina kaydedilmis olup heyet
dolabinda sira beklemektedir.

- Asagida detaylari verilmis olan U¢ davada da davali TETAS olup, davanin konusu Eylil 2001 -
Subat 2005 tarihleri arasindaki donemde Sirketten satin alinan elektrik enerjisine uygulanan
tarifeden %10’'luk KOF payinin distlmeden faturalarin dizenlendiginden hareketle, Sirket'ten
alinan elektrik enerji miktarlari kapsaminda yapildigi iddia edilen fazla ddeme ve gecikme
zamminin tahsiline iliskin idari islemin mevcut sézlesmelere ve hukuka aykiri olduguna ve iptaline
iliskindir. S6z konusu islemden dolay1 TETAS, Sirket alacaklarindan takas mahsup etmek suretiyle
dava konusu olan tutarlar tahsil etmistir. KOF payinin faturalardan disilmesi ve takas mahsup
yoluyla tahsili islemlerine karsi TETAS aleyhine Danistay 13. Dairesi nezdinde aciimis olan
davalar asagida verilmigtir:

a) Danistay 10. Dairede goérilmekte olan, davali idarenin 000678, 002725 ve 2971 sayili idari
islemelerinin iptali ile 592.445 TL’nin iadesi konulu ve yidritmenin durdurulmasi istemli
2006/4385 esas sayill dosya, gorev bolisimi nedeni ile 13. Hukuk Dairesi’ne génderilmis ve
2007/5255 esas numaras! ile dava gorulmustir. Dosyanin 30 Ekim 2007 tarihindeki
durusmasinda dosya karara ¢ikmis olup, karar davanin reddi yoéninde olmustur. S6z konusu
karar Jirket tarafindan temyiz edilmis olup, Danigtay Savcilii dosya Uzerinde incelemesini
yapmig, dosyanin esastan incelenmesi icin idari Dava Daireleri Genel Kurulu (IDDGK)'na
gobndermistir. Dosya Uzerinde yapilan inceleme neticesinde 28 Subat 2013 tarihinde bozma
kararn verilmigtir. Bu dava dosyasi Danistay’ca yetkili idare mahkemesine gonderilecek ve
davalar orada gorulecektir.

b) Danistay 10. Dairede gorllmekte olan davali idarenin 000678, 002725 ve 2971 sayil idari
islemelerinin iptali ile 1.704.269 TL’nin iadesi konulu ve yurtitmenin durdurulmasi ile delil tespiti
ve bilirkisi incelemesi istemli 2006/6327 esas numarall dosya, gorev bolisimi nedeni ile 13
Hukuk Dairesi’'ne génderilmis ve 2007/1699 esas numarasi ile dava goérilmus, 24 Mart 2009
tarihinde durugsmada karar davanin reddi yoninde olmustur. S6z konusu karar Sirket
tarafindan durusmali olarak temyiz edilmis olup, Danistay Savciligi dosya Uzerinde
incelemesini yapmis, dosyanin esastan incelenmesi igin IDDGK’'na gdéndermistir. Dosya
Uzerinde yapilan inceleme neticesinde 29 Nisan 2013 tarihinde bozma karari verilmigtir. Bu
dava dosyasi Danistay’ca yetkili idare mahkemesine gonderilecek ve davalar orada
gOrilecektir.

c) Danistay 10. Dairede goérilmekte olan, Davali idarenin 000678, 002725 ve 2971 sayili idari
islemelerinin iptali ile 484.693 TL’nin iadesi konulu ve yudritmenin durdurulmasi istemli,
2005/7023 Esas sayili dosya, gorev bolisimu nedeniyle 13 Hukuk Dairesi’ne génderilmis ve
2007/3852 esas numarasi ile dava gorulmustir. Dosyanin 30 Ekim 2007 tarihindeki
durusmasinda dosya karara ¢ikmis olup, karar davanin reddi yéniinde olmustur.
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S6z konusu karar Sirket tarafindan temyiz edilmis olup, Danistay Savciligi dosya Uzerinde
incelemesini yapmig, dosyanin esastan incelenmesi icin IDDGK’na géndermistir. Dosya
Uzerinde yapilan inceleme neticesinde 28 Subat 2013 tarihinde bozma karari verilmigtir. Bu
dava dosyasi Danistay’ca yetkili idare mahkemesine gonderilecek ve davalar orada
gOrilecektir.

- Isparta Sulh Hukuk Mahkemesine 2007/621 Esas sayili dosyasi ile TETAS aleyhine baslatilan
4.866 TL'lik icra takibine yapilan itirazin iptali ve icra inkar tazminati talebiyle Sirket tarafindan
dava acimig, 2009/199 esas sayili dosya ile devam eden dava sonucunda icra takibinin
devamina, icra inkar tazminati talebinin reddine karar verilmistir. Karari, iki taraf da kendi
aleyhlerine verilen karar yoninden temyiz etmistir. Dosyanin temyiz incelemesi yapilmis olup
2011/14490 sayil Yargitay kararl ile dosya Sirket aleyhine bozulmustur. Isparta 1. icra
Mudurligd’nin 2007/788 Esas sayili dosyasi esasen Yargitay’dan bozularak gelen dosyanin
infazina iliskin olup icra takibine dayanak yapilan karar bozuldugu igin icra takibinin konusu
kalmamis dismustir. Dosya, 2012/30 Esas numarasini almis, yargilama bu dosya numarasi ile
devam etmis ve dava Sirket lehine sonuglanarak ilgili tutar borclu TETAS’tan tahsil edilmis olup
dava dosyasi Sirket lehine neticelenerek infaz edilmistir.

- ETKB'ya ve TETAS'a, elektrik enerjisi fiyat artiglarinin tarifeye yansitilmasi talebinin reddine dair
islemin iptali ve yeni satis tarifesinin Sirket igin Ocak ve Subat 2008 dénemlerinde uygulanmamig
olmasi sebebiyle Sirket'in ilgili aylarda ugramis oldugu 19.540 TL + KDV olmak Uzere toplam
23.057 TL tutarindaki zararin tahsili icin fazlaya iliskin haklari sakli kalmak kaydi ile Danistay
13.Hukuk Dairesinin 2008/3873 Esas Sayili dosyasiyla 28 Mart 2008 tarihinde idari dava aciimis,
K.2010/2340 sayili karar ile reddedilmistir. Karar, 30.6.2010 tarihinde temyiz edilmistir. Dosya
halen DIDDK’nun 2010/2439 Esas Sayisiyla kayitli olup heyet dolabinda sira beklemektedir.

- Bu kapsamda Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhg: ile gorigsmeler yapiimig, ETKB de Aksu
Hidroelektrik Santraline ait elektrik satis tarifesini yiksek bularak Sirket'ten yeniden degerlendirme
yapmasini talep etmistir. Sirket, TETAS Genel Mudurliga ve ETKB aleyhine 15 Ekim 2008
tarihinde; TETAS Genel Mudurlugu Enerji Alig Dairesi Bagkanliginin 1200-4086 sayili ve 15
Agustos 2008 tarihli, ETKB Enerji isleri Genel Mudirliginin 4293-11094 sayili ve
21 Agustos 2008 tarihli kararlarinin iptali ile Sirket'in s6zlesmesine goére 1 Ocak 2008 ve 1
Temmuz 2008 tarihlerinde yapilan fiyat degisikliklerinin Sirket'in imtiyaz s6zlegsmesi uyarinca satig
tarifesine yansitilmasi gerektigi ve tarife miktarlari hakkinda goris bildiriimesine karar verilmesi
talebiyle Danistay 13.Hukuk Dairesinin 2008/12359 Esas sayili dosyasiyla acilmis olan dava
Danistay’in E.2008/12359 ve K./1925 sayili karari ile reddedilmistir. Bu karar temyiz edilmis olup
DIiDDK’inda sira beklemektedir.

EPDK’'nin 2232 sayili karari ile TETAS tarafindan 1 Ekim 2009 tarihinden itibaren uygulanacak
toptan satis tarifesinde %21,08 oraninda zam yapilmis ve buna istinaden EPDK, 17 Eylul 2009
tarih ve 2243/2 nolu karari ile konutlarda %9,68, sanayide %9,85, ticarethanelerde %9,97
oraninda 1 Ekim 2009 tarihinden itibaren gecerli zam yapmistir. Sirket, s6z konusu zamlara
ragmen Sirket'in yeni fiyat tarifesini belilemeyerek her gegen gun zarar gérmus oldugu
gerekgesiyle TETAS'a ve Enerji Tabii Kaynaklar Bakanhgrna 5 Ekim 2009 tarihinde 19 ve 25
sayili basvurularda bulunmustur. Ancak TETAS’dan ve Enerji Tabii Kaynaklar Bakanligrndan
cevap gelmemesi Uzerine Sirket tarafindan bu kurumlar aleyhine 3 Subat 2010 tarihinde 1.834.485
TL'lik bir dava aciimis olup agilan dava Isparta idare Mahkemesinin 3 Subat 2010 tarih, 2010/113
muhabere numarasi ile Danistay 13. Hukuk Dairesine gonderilmistir. 2010/545 esasinda acilan
dava heniz sonuglanmamistir. 19 Kasim 2013 tarihinde yapilan durusmanin sonucu heniz belli
degildir.

- Enerji Piyasasi Duzenleme Kurulu, 29.09.2011 tarih 3443 sayili karari ile 01.10.2011 tarihinden
gecerli olmak Uzere Elektrik Satis Tarifelerini yeniden belirlemis bulunmaktadir. Bu nedenle Sirket
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgrna (“Bakanhk”) 17.10.2011 tarihinde yazili miracaat ederek
2008 yihindan bagslayarak talepte bulundugu tarife artislarinin Bakanlik’ga uygun goériimemesi
nedeniyle Uretilen elektrik enerjisinin 8,5 yildir ayni tarife Uzerinden TETAS’a satiimakta oldugunu
ve bu durumun imtiyaz Sézlesmesi hiikiimlerinin acikca ihlal edilmesine yol actigini ifade etmistir.
Sirket imtiyaz Sézlesmesi’nin 20. Maddesi hiikkimleri kapsaminda imtiyaz Sézlesmesi'nin tadil
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edilmesi ve Sirket'in haklarinin gozetiimesi igin Bakanlik’ga uygun goérulecek is ve iglemlerin
tesisini talep etmistir. Konuyla ilgili donem icinde yapilan gérismeler sonu¢ vermemis, Sirket 16
Subat 2012 tarihinde Bakanlik’a tekrar yazi ile miracaat ederek giincel fiyatin belirlenmesi igin
somut Onerilerde bulunmus, magduriyetinin giderilmesini talep etmistir. Bakanlhk’in 26.4.2012 gun
ve 2599-5975 sayili yazisina istinaden Sirket, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Enerji isleri
Genel Mudurligi’'nin 26.4.2012 giin ve 2599-5975 sayili isleminin iptali ve fiyat degisikliklerinin
enerji satig tarifesine yansitimasi gerektigi talebiyle 02.07.2012 tarihinde Isparta Idare
Mahkemesi’nin 2012/258 Muhabere kayitli evraki ile Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi ve
Turkiye Elektrik Ticaret ve Taahhit A.S. aleyhine dava acmistir. Dava Danigtay 13. Dairesi’'nin
2012/2520 E. Sayili dosyasinda gorilmektedir. Dosya inceleme sirasi beklemektedir.

23 TAAHHUTLER

Sirketin 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle teminat/rehin/ipotek (“TRI”)
pozisyonuna iligkin tablolari agagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
Ddéviz Cinsi Déviz Tutar1 TL karsihg1 Doviz Cinsi Doviz Tutan1 TL karsihg:
A Kendi Tiizel Kisiligi Admma Vermis Oldugu TRi’lerin 180.000 0
Toplam Tutarn
Teminat Mektubu TL 180.000 180.000 0
Mevduat Rehni
B.Tam Konsolidasyon Kapsamma Dahil Edilen Ortakliklar
Lehine Vermis Oldugu TRI’lerin Toplam Tutar Y oktur Y oktur
C.Olagan Ticari Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi Amaciyla Diger 3.
Kisilerin Borcunu Temin Amaciyla Vermis Oldugu TRI’lerin Y oktur TL 8.144.000  8.144.000
Toplam Tutar (**)
D.Diger Verilen TRI’lerin Toplam Tutari Y oktur Y oktur
i. Ana Ortak Lehine Vermis Oldugu TRi’lerin Toplam
Tutarn
ii. B ve C maddeleri Kapsamna Girmeyen Diger Grup
Sirketleri Lehine Vermis  Oldugu TRi’lerin Toplam
Tutar
iii.C Maddesi Kapsamma Girmeyen 3. kigiler Lehine Vermis
Oldugu TRI’lerin Toplam Tutar
Toplam 180.000 8.144.000

Sirket'in vermis oldugu TRI lerin Sirket'in 6zkaynaklarina orani 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle
%1°dir. (31 Aralik 2012 tarihi itibariyle %22)

24 GALISANLARA SAGLANAN FAYDALARA iLiSKIN KARSILIKLAR

YururlUkteki is kanunlara gore, Sirket, emeklilik dolayisiyla veya istifa ve is kanununda belirtilen
davraniglar digindaki sebeplerle istihdami sona eren calisanlara belirli bir toplu 6édeme yapmakla
yuktumlidir. Bu yukdmlulik ¢aligilan her yil icin, 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle 3.254,44 TL (31
Aralik 2012 — 3.033,98 TL) olmak Uzere, 30 gunluk toplam brit Ucret ve diger haklar esas alinarak
hesaplanmaktadir. Toplam yukimlilik hesaplanirken kullanilan temel varsayim hizmet saglanan
her yil icin maksimum yukimluligun enflasyon oraninda her alti ayda bir artmasi olarak kabul
edilmigtir.

isletmenin mevcut emeklilik planlarina bagh yukimliligini tahmin etmekte aktiieryal degerleme
metotlarinin kullaniimasi gerekmektedir. Kidem tazminat karsiligi, tim calisanlarin emeklilikleri
dolayisiyla ileride dodacak yukumlaluk tutarlarinin buginki net degerine gobre hesaplanmis ve
ilisikteki mali tablolarda yansitilmigtir. YUkUmlllik hesaplamasinda asagidaki varsayimlar
kullanilmistir;



24 GALISANLARA SAGLANAN FAYDALARA iLiSKIN KARSILIKLAR(DEVAMI)

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

Enflasyon oran 5,10% 5,10%
Iskonto oram 10,00% 10,00%
Emeklilik oraninmn tahmini i¢in devir hizi orani 100,00% 100,00%

Temel varsayim, her yillik hizmet igin belirlenen tavan yukimliliginin enflasyon ile orantili olarak
artmasidir. Béylece uygulanan iskonto orani enflasyonun beklenen etkilerinden arindirilmis gercek
orani gosterir.

Kidem tazminati ve kullanilmayan izin karsihginin yil icindeki hareketleri agagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

Doénem basi 1 Ocak 484.945 377.227
Konusu kalmayan karsilik geliri (94.477) 0
Cari donemde ayrilan kidem tazminati karsiig 62.132 99.543
Cari donemde ayrilan kullanilmayan yillik izin karsihg 2.728 8.176

455.328 484.945

25 EMEKLILIK PLANLARI

Sirket'in - emeklilik planlari  baslikli  kisim kapsaminda degerlemeye tabi tutulacak islemi
bulunmamaktadir.

26 DIGER VARLIK VE YUKUMLULUKLER
Diger dénen varliklar

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle diger donen varliklarin detayi agagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
Devreden KDV 29.960 0

29.960 0

Diger duran varliklar
Sirket’in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle diger duran varliklari bulunmamaktadir.
Diger kisa vadeli yiikiimliiliikler

Sirket’in 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle diger kisa vadeli yakumlultkleri bulunmamaktadir. (31 Aralk
2012:1.762 TL.)

Diger uzun vadeli yukiumlilukler

Sirket'in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle diger uzun vadeli yukidmlulukleri
bulunmamaktadir.
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OZKAYNAKLAR

Odenmis Sermaye / Karsilikl Istirak Sermaye Diizeltmesi

Sirket 6denmis sermayesi, 1 TL nominal degerli ve 144.000 adedi A Grubu, 8.208.000 adedi B
Grubu olmak tzere toplam 8.352.000 adet paydan olugmaktadir.

Sirket’in 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle kayith sermaye tutari 50.000.000 TL’dir.

Genel Kurul'da, Sirket'in Yonetim Kurulu Gyelerinin tamami, ayri bir gindem maddesi ile A Grubu
pay sahibi ortaklarin gogunlugunun belirleyece@i adaylar arasindan segilir. Turk Ticaret Kanunu’nun
ilgili hikm0 geregince bosalacak Yonetim Kurulu Uyelidi, ilk Genel Kurul'un onayina sunulmak sarti
ile Yonetim Kurulu’nca segilir.

Olagan ve Olaganustli Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan A Grubu pay sahibi ortaklarin
veya vekillerinin her pay igin 15 (on bes) oy hakki vardir. B Grubu paya sahip ortaklarin veya
vekillerinin ise her payi igin 1 (Bir) oy hakki vardir. Sirket karindan % 5 oraninda kanuni yedek
akge, kalan kardan Sermaye Piyasasi Kurulu tarafinca saptanan oran ve miktarda birinci temettu
ayrildiktan sonra kalan karin % 10’'u A Grubu hamiline yazili pay sahibi ortaklara, %3’0 idare meclisi
Uyelerine ve murakiplara,% 2 side memur ve mustahdem ve iscilere dagitiimak tzere ayrilir. Kalan
kismi ana sdzlesmenin kar dagitimlarina iliskin hiktumlerince dagitilir.

Sermaye Diizeltmesi Farklari

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle, sermaye duzeltmesi farklari édenmis
sermayenin enflasyon farklari hesabindan olugsmakta olup 12.968.497 TL tutarindadir. Odenmis
sermayenin 31 Aralik 2004 tarihi itibariyle enflasyon duzeltmesi farki 17.144.497 TL olup 21 Mart
2006 tarihinde gergeklestiriimis olan sermaye artirminin  4.176.000 TL tutarindaki kismi bu
hesaptan karsilanmistir.

Pay Ihrac Primleri

Pay ihrag primleri, yeni gikarilan hisse senetlerinin primli satisindan kaynaklanan tutarlari ifade eder.
Bu primler 6z kaynaklar altinda gosterilir ve sermaye artiglarinda kullanilabilir.

Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler

31 Aralik 2013 tarihi itibariyle 1.570.456 TL tutarindaki kardan ayrilan kisittanmis yedekler yasal
yedeklerden olusmaktadir. (31 Aralik 2012 — 1.570.456 TL).

Turk Ticaret Kanunu'na gore yasal yedek akceler, birinci ve ikinci tertip yasal yedek akcelerden
olugsmaktadir. Birinci tertip yasal yedek akgeler, Sirket sermayesinin %20’sine ulasincaya kadar
yasal dénem karinin %5’i oraninda ayriimaktadir. ikinci tertip yasal yedek akgeler, Sirket
sermayesinin %9%’ini agan tum kar payi dagitimlarinin %10’u oraninda ayrilmaktadir. Birinci ve ikinci
tertip yasal yedek akcgeler, toplam sermayenin %50’sini asmadidi slrece dagitilamazlar, ancak
ihtiyari yedek akcelerin tikenmesi halinde zararlarin karsilanmasinda kullanilabilirler.

Gecmis Yillar Kar / Zararlari

31 Aralik 2013 ve 31 Aralk 2012 tarihleri itibariyle ge¢mis yillar kar / zararlari hesabinin detayi
asagidaki gibidir;
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OZKAYNAKLAR (DEVAMI)

Gecmis Yillar Kar / Zararlari(Devami)

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

Olaganiistii yedekler 3.496.004 3.496.004
Olaganiistii yedekler enflasyon farki 852.214 852.214
Hisse senetleri ihra¢ primleri enflasyon farki 438.429 438.429
Yasal yedekler enflasyon farki 3.013.228 3.013.228
Diger ge¢mis yillar kar/zararlart 5.378.559 (1.677.599)

13.178.434 6.122.276
Temettd

SPK’nin Seri IV, No:27 sayili Teblig’ine gore, hisse senetleri borsada islem goren ortakliklarin esas
s6zlesmelerinde birinci temettli oraninin gdsteriimesi zorunludur. Ortakliklarin birinci temettl tutari,
hesap dénemi karindan kanunlara gére ayrilmasi gereken yedek akceler ile vergi, fon ve mali
6demeler ve varsa ge¢mis yil zararlari disuldikten sonra kalan dagitilabilir karin %20’sinden az
olamaz. Hisse senetleri borsada islem gbren anonim ortakliklar, genel kurullarinin alacag: karara
bagli olarak temettii; tamamen nakden dagitma, tamamen hisse senedi olarak dagitma, belli
oranda nakit belli oranda hisse senedi olarak dagitarak kalanini ortaklik bunyesinde birakma, nakit
ya da hisse senedi olarak dagitmadan ortaklik binyesinde birakma, konusunda serbesttir.

SPK’'nin 25.02.2005 tarih ve 7/ 242 sayih karari ile SPK duzenlemelerine goére bulunan net
dagitilabilir kar Uzerinden SPK’nin asgari kar dagitim zorunluluguna iliskin dizenlemeleri uyarinca
hesaplanan tutarin tamaminin yasal kayitlarda yer alan net dagitilabilir kardan kargilanabilmesi
durumunda, bu tutarin tamaminin dagitiimasi, SPK dizenlemelerine gére bulunan net dagitilabilir
kar Uzerinden SPK’nin asgari kar dagitim zorunluluguna iliskin dizenlemeleri uyarinca hesaplanan
tutarin tamaminin yasal kayitlarda yer alan net dagitilabilir kardan kargilanamamasi durumunda,
yasal kayitlarda yer alan net dagitilabilir karin tamaminin dagitiimasi, SPK dizenlemelerine gore
hazirlanan mali tablolarda veya yasal kayitlarin herhangi birinde dénem zarari olmasi halinde kar
dagitimi yapilmamasi gerekmektedir.

SPK’nin, 27 Ocak 2010 tarih ve 02/51 sayili karari geregince 2009 yili faaliyetlerinden elde edilen
karlarin dagitim esaslari ile ilgili olarak, paylari borsada islem goren halka acik anonim ortakliklar
icin herhangi bir asgari kar dagitim zorunlulugu getirimemesine; bu kapsamda kar dagitiminin
SPK’nin Seri IV, No0:27 sayili “Sermaye Piyasasi Kanununa Tabi Olan Halka Acik Anonim
Ortakliklarin Temetti ve Temetti Avansi Dagitiminda Uyacaklari Esaslar Hakkinda Tebligi'nde yer
alan esaslar, ortakliklarin esas sézlesmelerinde bulunan hikimler ve sirketler tarafindan kamuya
aciklanmis olan kar dagitim politikalari ¢cercevesinde gergeklestiriimesine karar verilmistir.

Sirket’in yasal kayitlarinda kar dagitimina konu edilebilecek diger kaynak, 31 Aralik 2013 tarihi
itibariyla olaganustu yedekler icin 227.306 TL'dir. (2012: OlaganUstu yedekler: 227.306 TL)

HASILAT VE SATISLARIN MALIYETI

31 Aralik 2013 ve 2012 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerinde, satislarin detayi asagidaki
gibidir;

01.01.2013 01.01.2012
31.12.2013 31.12.2012

Yurti¢i Satiglar 2.535.905 3.085.549
Satistan iadeler (253.590) (308.554)
Satis gelirleri 2.282.315 2.776.995
Satiglarm maliyeti (860.933) (1.057.290)

1.421.382 1.719.705
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HASILAT VE SATISLARIN MALIYETi (DEVAMI)

Satistan iadeler tutart TETAS'In % 10’luk KOF payini iade etmek icin diuzenledidi iade faturalarinin
KDV hari¢ toplam tutarini temsil etmektedir. Sirket, TETAS a géndermis oldugu iki ihtarnamede ilgili
faturalarin kayitlara yasal ve s6zlesmesel haklari sakli kalmak kosulu ile ihtirazi kayitla kayitlarina
aldigini ve faturanin icerigini kabul etmedigini belirtmistir.

31 Aralik 2013 ve 2012 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerinde, Sirket’in Gretimini yaptigi ve
satigini gergeklestirdigi elektrik enerijisi ile ilgili detay asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 Kwh Net Satislar Satislarin Maliyeti Karhhk
Elektrik 34.476.540 2.282.315 860.933 62,28%
2.282.315 860.933 62,28%
31 Aralik 2012 Kwh Net Satiglar Satislarin Maliye ti Karhhk
Elektrik 41.948.412 2.776.995 1.057.290 61,93%

2.776.995 1.057.290 61,93%

31 Aralik 2013 ve 2012 tarihlerinde sona eren hesap donemlerinde, satiglarin maliyetinin detayi
asagidaki gibidir:

01.01.2013 01.01.2012
31.12.2013 31.12.2012

Iscilik Giderleri 403.418 552.873
Genel Uretim Giderleri 457.514 504.417
860.933 1.057.290

31 Aralik 2013 ve 2012 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerinde, genel Uretim giderlerinin detay
asagidaki gibidir:

01.01.2013 01.01.2012
31.12.2013 31.12.2012

Amortisman giderleri 316.205 376.106
Sigorta giderleri 15.352 18.143
Akaryakit giderleri 29.387 30.415
Bakim ve onarmm giderleri 58.951 34.555
Eneriji giderleri 12.085 20.334
Diger giderler 25.534 24.864

457.514 504.417




20 ARASTIRMA VE GELISTIRME GIDERLERi, PAZARLAMA, SATIS VE DAGITIM
GIDERLERI, GENEL YONETIM GIDERLERI

31 Aralik 2013 ve 2012 tarihlerinde sona eren hesap donemlerinde, genel yonetim giderlerinin
detayi asagidaki gibidir:

01.01.2013 01.01.2012
31.12.2013 31.12.2012

Y 6netim kurulu ve murakip iicretleri 99.759 92.115
Memur Ucret ve giderleri 75.457 135.125
Egitim giderleri 7.325 2.207
Kidem tazminati ve izin karsihk giderleri 14.234 23.336
Amortisman giderleri 14.451 28.683
Danismanlik ve miisavirlik giderleri 30.704 23.287
Gazete ve ilan giderleri 6.195 7.303
Avukat mahkeme ve noter giderleri 16.389 14.100
Yakit giderleri 12.241 7.687
Temsil giderleri 16.211 9.262
IMKB kota alma/ kotta kalma giderleri 2.088 2.088
Bakimm onarim giderleri 1.064
Telefon giderleri 4.770 2.521
Seyahat giderleri 7.553 4.607
Vergi, resim ve harclar giderleri 9.255 10.481
Sigorta giderleri 719 862
Diger giderler 47.583 21.767

364.933 386.495

31 Arallk 2013 ve 2012 tarihlerinde sona hesap dénemlerinde, Sirket'in arastirma gelistirme
giderleri ve pazarlama satis ve dagitim giderleri bulunmamaktadir.

30 NITELIKLERINE GORE GIDERLER

31 Aralik 2013 ve 2012 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerinde, Sirket'in nitelikleri bazinda
giderleri asagidaki gibidir:

01.01.2013 01.01.2012
31.12.2013 31.12.2012

Ucret giderleri 712.719 697.392
Kidem tazminati ve izin kargilik giderleri 14.234 23.336
Amortisman giderleri 436.538 438.850
Sigorta giderleri 21.158 20.635
Akaryakit giderleri 47.310 40.056
Danigmanhk ve miisavirlik giderleri 30.704 23.287
Bakim ve onarm giderleri 91.264 50.712
Temsil giderleri 16.211 9.262
Enerji giderleri 19.843 22.588
Avukat mahkeme ve noter giderleri 16.389 14.100
Vergi,resim ve har¢ giderleri 9.255 10.481
Telefon giderleri 4.770 2.521
Seyahat giderleri 7.553 4.607
Diger 88.390 57.798

1.591.795 1.550.750




31 ESAS FAALIYETLERDEN DIGER GELIRLER / GIDERLER

31 Aralik 2013 ve 2012 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerinde, esas faaliyetlerden diger gelirin
detay1 asagidaki gibidir:

01.01.2013 01.01.2012
31.12.2013 31.12.2012

Sabit kiymet satig kar1 45.763 0
Banka promosyon geliri 0 9.322
Konusu kalmayan karsik geliri 4.774 0
Kira geliri 1.144 975
Diger 11.195 1.997

62.876 12.294

31 Arallk 2013 ve 2012 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerinde, esas faaliyetlerden diger
giderlerin detayi agagidaki gibidir:

01.01.2013 01.01.2012
31.12.2013 31.12.2012

Calismayan kisim gider ve zararlar 365.930 106.965
Ozel islem vergisi 1.073 744
Diger 1.585 2.426

368.589 110.135

31 Aralik 2013 itibariyle calismayan kisim gider ve zararlari 365.930 TL 'dir.(31 Aralik 2012:
106.965 TL )

01.01.2013 01.01.2012
31.12.2013 31.12.2012

Amortisman giderleri 105.881 34.061
Iscilik giderleri 202.217 50.197
Bakim onarm giderleri 32.314 15.093
Sigorta giderleri 5.087 1.629
Enerji giderleri 7.758 2.254
Akaryakit giderleri 5.682 1.955
Diger giderler 6.991 1.777
365.930 106.965

FINANSMAN GELIRLERI

31 Aralik 2013 ve 2012 tarihlerinde sona eren hesap ddnemlerinde, finansman gelirlerin detayi
asagidaki gibidir:

01.01.2013 01.01.2012
31.12.2013 31.12.2012

Faiz gelirleri 360.550 287.717
Vadeli satis gelirleri 0 12.947
Menkul kiymet satig karlar 3.485 2.732
Reeskont faiz gelirleri 1.236 1.347

365.271 304.743
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FINANSMAN GIDERLERI
Sirket’in 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle finansman giderleri 329TL 'dir. (31 Aralik 2012: 950 TL)

SATIS AMACIYLA ELDE TUTULAN DURAN VARLIKLAR VE DURDURULAN
FAALIYETLER

Sirket'in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle satis amaciyla elde tutulan duran
varliklari ve durdurulan faaliyetleri bulunmamaktadir.

VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI
Cari Vergi Karsiligi

Kurumlar Vergisi Kanunu 13 Haziran 2006 tarih ve 5520 sayili yasa ile degismistir. S6z konusu 5520
saylli yeni Kurumlar Vergisi Kanunu’nun pek ¢ok hikmi 1 Ocak 2006 tarihinden gegerli olmak Uzere
yurarlige girmistir. Buna gore Tlrkiye’'de, kurumlar vergisi orani 2013 yil igin %20’dir (2012: %20).
Kurumlar vergisi orani kurumlarin ticari kazancina vergi yasalari geregince indirimi kabul edilmeyen
giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisna (istirak kazanglari istisnasi, yatirim
indirimi istisnasi vb.) ve indirimlerin (ar-ge indirimi gibi) indirilmesi sonucu bulunacak vergi matrahina
uygulanir. Kar dagitiimadigi takdirde bagka bir vergi 6édenmemektedir (GVK Gegici 61. madde
kapsaminda yararlanilan yatirim indirimi istisnasi olmasi halinde yararlanilan istisna tutari Gzerinden
hesaplanip 6denen %19,8 oranindaki stopaj haric).

Tarkiye’deki bir isyeri ya da daimi temsilcisi araciligi ile gelir elde eden dar mukellef kurumlar ile
Tarkiye’de yerlesik kurumlara 6denen kar paylarindan (temettiler) stopaj yapilmaz. Bunlarin diginda
kalan kisi ve kurumlara yapilan temettl 6demeleri %15 oraninda stopaja tabidir. Karin sermayeye
ilavesi, kar dagitimi sayiimaz.

Sirketler Uger ayhk mali karlari Gzerinden %20 (2012 — %20) oraninda gegici vergi hesaplar ve o
doénemi izleyen ikinci ayin 14 uncu gunune kadar beyan edip 17 inci ginl aksamina kadar dderler.
Yil icinde 6denen gegici vergi o yila ait olup izleyen yil verilecek kurumlar vergisi beyannamesi
Uzerinden hesaplanacak kurumlar vergisinden mahsup edilir. Mahsuba ragmen ddenmis gecici vergi
tutari kalmis ise bu tutar nakden iade alinabilecedi gibi devlete karsi olan herhangi bir bagska mali
borca da mahsup edilebilir.

Tark vergi mevzuatina gore beyanname Uzerinde gosterilen mali zararlar 5 yili agmamak kaydiyla
dénem kurum kazancindan indirilebilirler. Ancak, mali zararlar, ge¢mis yil karlarindan mahsup
edilemez.

Tlrkiye’de 6denecek vergiler konusunda vergi otoritesi ile mutabakat saglamak gibi bir uygulama
bulunmamaktadir. Kurumlar vergisi beyannameleri hesap déneminin kapandidi ayi takip eden
dordincu ayin 25 inci gunu aksamina kadar bagh bulunulan vergi dairesine verilir. Bununla beraber,
vergi incelemesine yetkili makamlar bes yil zarfinda muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve hatali
islem tespit edilirse ddenecek vergi miktarlari degisebilir.

Kurumlar Vergisi Kanunu'nda kurumlara yonelik birgok istisna bulunmaktadir. Bu istisnalardan
Sirket’e iliskin olanlari asagida agiklanmistir:

Kurumlarin tam miukellefiyete tabi bir bagka kurumun sermayesine istirakten elde ettikleri temetti
kazanclari (yatirnm fonlarinin katiima belgeleri ile yatirim ortakliklari hisse senetlerinden elde edilen
kar paylari hari¢) kurumlar vergisinden istisnadir.

Dolayisi ile ticari kar/zarar rakami iginde yer alan yukarida sayilan nitelikteki kazanglar kurumlar
vergisi hesabinda dikkate alinmistir.



35 VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI (DEVAMI)

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle kurumlar vergisi hesaplamasi agagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

Vergi 6ncesi kar/(zarar) 1.098.666 1.648.877
Etkin vergi orani 20% 20%
Vergi orani ile hesaplanan vergi (gideri) / 219.733 329.775
Kanunen kabul edilmeyen giderler etkisi 20.957 13.391
Gegmis yil zarari etkisi (362.315) (705.481)
Diger 0 0
Toplam cari donem vergi karsihigi 0 0

Ertelenmis Vergi Karsiligi

Ertelenmis vergi yukumlaluga veya varhgi, varliklarin ve borglarin iligikteki mali tablolarda gosterilen
degerleri ile yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlar arasindaki gegici farkliliklarin
bilangco yontemine goére vergi etkilerinin hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Ertelenmis vergi
yukamlaligu veya varligi, s6z konusu gegici farkhliklarin ortadan kalkacagi ilerideki dénemlerde
O0denecek vergi tutarlarinda yapacaklari tahmin edilen artis ve azalis oranlarinda ilisikteki mali
tablolara yansitilmaktadirlar.

ileriki ddnemlerde gerceklesecek gegici farklar Gizerinden yikimliilik metoduna gére hesaplanan
ertelenen vergi varliklari ve yikumlultkleri igin uygulanacak oran Sirket igin %20°dir (2012 - %20).

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle net ertelenmis vergi varligi ve yukumlultklerini
doguran kalemler asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 31 Arahk 2012

Ertelenmis vergi varhiklary/(viikiimliiliikleri) matrahlari

Maddi ve maddi olmayan varlklar (9.664.539) (9.730.789)
Finansal varliklar deger farklart (10.294.211) (14.148.763)
Ertelenmis finansman gelir ve giderinet 88 794
Devreden Gegmis yil zarari 608.124 1.811.573
Kidem tazminati karsihgi 455.328 484.945

(18.895.210)  (21.582.240)

Net ertelenmis vergi yiikiimliiliigii matrahi

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

Ertelenmis vergi varhiklary/(viikiimliiliikleri)

Maddi ve maddi olmayan varhklar (1.932.908) (1.946.158)
Finansal varliklar deger farklar (2.058.842) (2.829.753)
Ertelenmis finansman gelir ve gideri,net 17 159
Devreden Gegmis yil zarari 121.625 362.315
Kidem tazminati karsihg: 91.067 96.990
Net ertelenmis vergi yiikiimliiliigii (3.779.042) (4.316.447)

31 Aralik 2013 hesap donemin ait
ertelenmis vergi gideri/ (geliri) (537.405) 882.978
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31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012

tarihlerinde sona eren doénemler icindeki ertelenmis vergi

yukumlualUkleri hareketleri agsagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

Dénembasi 4.316.447 3.433.469
Ddénem vergi gider/(geliri) (537.405) 882.978
Donem sonu 3.779.042 4.316.447

Ertelenen vergi varlik ve yukumlulukleri, cari vergi varlik ve yukumlultklerinin mahsup edilmesi
konusunda yasal olarak uygulanabilir bir hakkin bulunmasi ve cari vergi varliklarinin gerceklesmesi
ile cari vergi yukumliklerin ifa edilmesinin esanli olarak yapilmasi niyeti olmasi sartlari gecerli

oldugundan mahsup edilmisgtir.

Her bilanco tarihi itibariyle, kayitlara yansitimayan ertelenen vergi varligi yeniden gdzden
geciriimektedir. Gelecekte elde edilecek mali karin ertelenen vergi varliginin kazanilmasina imkan
vermesinin muhtemel olmasi durumunda, dnceki donemlerde kayitlara yansitilmayan ertelenen

vergi varhgi kayitlara yansitilir.

HISSE BASINA KAZANG

Hisse basina kazang / (kayip), net karin / (zararm) Sirket hisselerinin donem igindeki agirlikli ortalama hisse
adedine boliinmesiyle hesaplanir. Karsilagtirma acgisindan gecmis donem i¢in de aymi hisse sayisi

kullantlmastr.

01.01.2013 01.01.2012
31.12.2013 31.12.2012

Cari donem net kary/ (zarar) (2.201.469) 7.056.159
Nominal Degeri 1 TL Olan Agirhkh

Ortalama Hisse Sayisi 8.352.000 8.352.000
Hisse basina kazanc/(kayip) (0,2636) 0,8448

ILISKILI TARAF AGIKLAMALARI

Sirket’in iligkili taraflarla olan bakiyeleri asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

Ticari olmayan alacaklar

Ticari borclar
Ticari olmayan borclar
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ILISKILI TARAF AGIKLAMALARI (DEVAMI)

31 Arahk 2013 31 Aralik 2012

Ticari Ticari olmayan Ticari Ticari olmayan
Iliskili Taraflardan
Alacaklar
Diger -- -- -- --
Toplam -- -- -- --
Iliskili Taraflara Bor¢lar
Petrol Ticaret A.S. -- -- -- --
Temettii Borglari -- 27.950 -- 35.502
Toplam 0 27.950 - 35.502

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle ortaklara borglar hesabi ddenecek temettl
borglarini temsil etmektedir. (Not 11)

Sirket’in iligkili taraflardan yapilan alimlari asagidaki gibidir:

01.01.2013 01.01.2012
31.12.2013 31.12.2012

Petrol Ticaret A.S. 29.324 25.021

Ust yénetim kadrosuna ve yénetim kuruluna ait iicretler ve menfaatler toplami:

31 Aralik 2013 tarihi itibariyle Ust yonetim kadrosuna ve yonetim kurulu Uyelerine ait Ucretler ve
saglanan menfaatler asagidaki gibidir. Ayrica Ust yénetime 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle ayrilan
kidem tazminat ve kullanilmayan yillik izin karsilik tutari 48.945 TL'dir. (31 Aralk 2012: 137.154 TL)

01.01.2013 01.01.2012
31.12.2013 31.12.2012

Ust yonetim kadrosuna ve yonetim kuruluna
6denen iicret ve menfaatler toplam 235.008 255.986
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Kredi riski

Kredi riski, karsilikh iligki icinde olan taraflardan birinin bir finansal araca iligkin olarak
yukdmlaligunu yerine getirememesi sonucu diger tarafin finansal agidan zarara ugramasi riskidir.
Sirket, kredi riskini belli taraflarla yapilan islemleri sinirlandirarak ve iliskide bulundugu taraflarin
guvenilirligini strekli degerlendirerek yénetmeye calismaktadir. Raporlama tarihi itibariyle maruz
kalinan azami kredi riski asagidaki gibidir:
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Kredi riski (Devami)

Finansal arag tiirleri itibariyle maruz kalinan kredi riskleri:

31.12.2013
Ticari Alacaklar Diger Alacaklar Bankalardaki
iligkili Taraf Diger Taraf iliskili Taraf Diger Taraf Mevduat

Raporlama tarihi itibariyle maruz kalinan

azami kredi riski

A. Vadesi gegcmemis ya da deger disiikliigiine ugramamig 0 52.993 0 95.905 4.417.739
finansal varliklarm net defter degeri

B. Deger diisiikliigiine ugrayan varlklarm net defter

degerleri

-Vadesi gegmis (briit defter degeri) 0 0 0 0 0

- Deger diisiikligii(-) 0 0 0 0 0
Finansal arag tiirleri itibariyle maruz kalinan kredi riskleri:

31.12.2012

Ticari Alacaklar Diger Alacaklar Bankalardaki
iligkili Taraf Diger Taraf iligkili Taraf Diger Taraf Mevduat

Raporlama tarihi itibariyle maruz kalinan

azami kredi riski

A. Vadesi gegcmemis ya da deger disiikliigiine ugramamig

finansal varliklarm net defter degeri 0 196.930 0 43.380 3.426.681
B. Deger diisiikliigine ugrayan varliklarm net defter
degerleri

-Vadesi gegmis (briit defter degeri) 0 4.774 0 0 0
- Deger diigikliigii(-) 0 (4.774) 0 0 0

Likidite ve fonlama riski

Sirket’in fon kaynagi olarak bankalari, saticilarini ve hissedarlarini kullanma hakki vardir. Sirket,
stratejisi dahilinde belirlenen hedeflerini gergeklestirmek igin gerekli olan fonlama sartlarindaki
degisimleri saptayarak ve izleyerek likidite riskini surekli olarak degerlendirmektedir. 31 Aralik 2013
ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyle, Sirket’in finansal varlik ve yudkumliliklerinin vadelerine goére
kirilimi bilango tarihinden vade tarihine kadar gecen sire dikkate alinarak gosterilmistir:

31.12.2013
Sozlesme uyarmnca  Belirli bir
So6zlesme uyarinca vadeler nakit ¢ikislar vadesi 3 Aydan Kisa 3-12 Ay Aras1 1-5 Y1l Aras1
Defter Degeri toplam olmayan
Turev olmayan finansal
Yukumlaltkler
Iliskili taraflara diger borglar 27.950 27.950 27.950 -- - -
Diger borglar 47.983 47.983 - 47.983 - -
Leasing borclart 2.807.088 2.807.088 2.807.088 121.527 377.036 2.308.525
Toplam 2.883.021 2.883.021 2.835.038 169.509 377.036  2.308.525
31.12.2012
Sozlesme uyarinca  Belirli bir
Sézlesme uyarinca vadeler nakit ¢ikislar vadesi 3 Aydan Kisa 3-12 Ay Aras1 1-5 Y1l Aras1
Defter Degeri toplam olmayan
Tirev olmayan finansal
Yukumlalikler
[liskili taraflara diger borglar 35.502 35.502 35.502 - - -
Diger borglar 49.789 49.789 -- 49.789 -- --
Toplam 85.291 85.291 35.502 49.789 0 0
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Likidite ve fonlama riski (Devami)

Kur riski

Kur riski, bir finansal aracin degerinin yabanci para kurlarindaki degisimin etkisiyle dalgalanmasi
riskidir. Sirket'in 31 Aralik 2013 ve 2012 tarihleri itibariyle déviz pozisyon tablosu asagidaki gibidir.

Toplam Bazinda

31.12.2013 31.12.2012

(TL) (TL)
Déviz cinsinden varliklar 0 0
Ddviz cinsinden yukimltlikler (2.807.088) 0
Net doviz pozisyonu (2.807.088) 0
Doviz cinsinden varlik ve yiikiimliiliikler asagida detaylandmilnugtir:

DOVIZ POZIS YONU TABLOSU
31.12.2013 31.12.2012
TL Karsilig1 EUR TL Karsilig1 EUR

1. Ticari Alacaklar
2a. Parasal Finansal Varliklar
2b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar
3. Diger
4. Donen Varhiklar 0 0 0 0
5.Toplam Varhklar 0 0 0 0
6.Kisa Vadeli Bor¢lanmalar 498.563 169.781 0 0
7. Finansal Yikumlilakler
8a. Parasal Olan Diger Yiikiimliiliikler
8b. Parasal Olmayan Diger Yiik.ler
9. Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 498.563 169.781 0 0
14. Uzun Vadeli Borglanmalar 2.308.525 786.148
15. Finansal Yukumliliikler
16a. Parasal Olan Diger Yiikiimliiliikler
16b. Parasal Olmayan Diger Yiik.ler
17. Uzun Vadeli Yukamlilukler 2.308.525 786.148 0 0
10. Toplam Yukdmlulikler 2.807.088 955.929 0 0
11. Net Yabanci Para Varlik / (Yiikiimliiliik) Pozis yonu (2.807.088)[ (955.929) 0 0
Duyarlilik Analizi

31 Aralik 2013 tarihindeki Euro / TL doéviz kuru % 10 daha ylksek/dUsuk olsaydi ve diger tum
degiskenler sabit kalsaydi, vergi dncesi kar 280.661 TL (31 Aralik 2012: yoktur) daha yuksek/dusuk
olacakti.

Faiz Orani Riski:

Sirket, faiz doguran varlik ve borglari sebebiyle faiz riskine maruz kalmaktadir. Sirket’in faaliyetleri,
faize duyarl varliklar ve borglarinin farkli zaman veya miktarlarda itfa olduklari ya da yeniden
fiyatlandirildiklarinda faiz oranlarindaki degdisim riskine maruz kalmaktadir. S6z konusu faiz orani
riski, faiz orani duyarhligi olan varlik ve yukumluliklerini dengelemek suretiyle olusan dogal
tedbirlerle yonetilmektedir.

Finansal borglarin piyasadaki faiz orani dalgalanmalarindan en az dizeyde etkilenmesi icin, bu
bor¢larin “sabit faiz/degisken faiz” ve “TL/yabanci para” dengesi, hem kendi i¢cinde hem de aktif
yapisi ile uyumlu olarak yapilandiriimaktadir.
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Faiz Riski Duyarhlik Analizi

Sirket’in faiz oranina duyarli finansal araglarini gosteren tablo asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 31 Arahk 2012

Sabit faizli finansal araclar

Finansal varlklar(*) 4.151.137 3.425.774
Finansal yukimlilukler 0 0
4.151.137 3.425.774

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla Sirket’in degisken faizli finansal bor¢glanma araci
bulunmamaktadir.

(*)Finansal varliklar 31 Aralik 2013 itibariyle vadesi 3 aydan kisa, sabit faizli 4.151.137 TL
tutarindaki vadeli banka mevduatlarindan olusmaktadir. (31 Aralik 2012: 3.425.774 TL)

31 Aralik 2013 tarihinde TL para birimi cinsinden olan faiz 1 puan yuksek/dusik olsaydi ve diger tim
degiskenler sabit kalsaydi, vergi oncesi kar 820 TL (31 Aralik 2012: 19 TL) daha yuksek/disik
olacaktl.

Sermaye riski yonetimi

Sermayeyi yonetirken Sirket'in hedefleri, ortaklarina getiri, diger hissedarlara fayda saglamak ve
sermaye maliyetini azaltmak amaciyla en uygun sermaye yapisini sitrdirmek igin Sirket’in
faaliyetlerinin devamini saglayabilmektir.

Sermaye yapisini korumak veya yeniden dizenlemek igin Sirket ortaklara 6denen temetti tutarini
degistirebilir, sermayeyi hissedarlara iade edebilir, yeni hisseler ¢ikarabilir ve bor¢lanmayi azaltmak
icin varliklarini satabilir.

Sirket sermayeyi finansal borg/toplam 6z sermaye oranini kullanarak izler. Bu oran finansal borglar
toplaminin toplam 6z sermayeye bdlinmesiyle bulunur. Finansal borglar toplami, uzun ve kisa
vadeli finansal borglarin timdnu, toplam 6z sermaye ise bilangoda yer alan 6z sermaye kalemini
kapsar.

31 Aralik 2013 31 Arahk 2012
Finansal borglar 2.807.088 --
Toplam 6zsermaye 34.062.873 36.264.343
Borg/6zsermaye oram 8% --
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FINANSAL ARAGLAR

Finansal varlik ve yukdmllUliklerin piyasa degerleri ve kayith degerleri asagidaki tabloda
gosterilmigtir:

31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
Kayith Piyasa Kayith Piyasa

Not Deger Degeri Deger Degeri
Finansal varhiklar
Nakit ve nakit benzerleri 6 4.438.226 4.438.226 3.427.212 3.427.212
Ticari alacaklar 10 52.993 52.993 196.930 196.930
Finansal yukumlulukler
[ligkili taraflara borglar 37 (27.950) (27.950) (35.502) (35.502)
Leasing borglar 8 (2.807.088) (2.807.088) 0 0
Kisa vadeli ticari/ diger borglar(*) 11 (27.715) (27.715) (14.946) (14.946)

1.628.466 1.628.466 3.573.694 3.573.694

(*) Odenecek vergi ve fonlar, 6denecek sosyal giivenlik kesintileri ve personele borclar finansal arag
sayllmadiklarindan diger kisa vadeli borglar notuna dahil edilmemistir.

Sirketin finansal riskten korunma muhasebesi g¢ergevesinde yapmis oldugu finansal uygulamalari
bulunmamaktadir.

BILANGO TARIHINDEN SONRAKi OLAYLAR

Sirket yapmayi planladigi gines enerjisi santrali i¢cin (Not 8, Not 18) 10 Ocak 2014 tarihinde
103.000 TL bedel karsihgr 13.680 m2’lik bir arazi alimini gergeklestirmigtir.

FINANSAL TABLOLARI ONEMLI OLGUDE ETKILEYEN YA DA MALi TABLOLARIN
AGIK, YORUMLANABILIR VE ANLASILABILIR OLMASI AGISINDAN AGIKLANMASI
GEREKLI OLAN DIGER HUSUSLAR

Yoktur.



Sayin Ortaklarimiz,
2013 yih faaliyetlerimizi, Diinya’da ve Tiirkiye’de cereyan eden 2013 yilinin 6nemli ekonomik ve
siyasal olaylarini sizlerin bilgisine sunduk. 2013 yilinda da sirketimiz faaliyetlerini ve neticelerini

tatminkar bulacaginizi iimit etmekteyiz.

Neticelerin alinmasinda katkilari olan, T.C. ENER]I ve TABii KAYNAKLAR BAKANLIGI, SERMAYE
PIYASASI KURULU, MERKEZI KAYIT KURULUSU A.S, ENERJI PiYASASI DUZENLEME KURUMU,
TETAS (TURKIYE ELEKTRIK TICARET VE TAAHHUT A.S.), ISPARTA VALILIGI, AKSU
KAYMAKAMLIGI, ORMAN BOLGE MUDURLUGU, DEVLET SU ISLERI BOLGE MUDURLUGU ve KOY
HIZMETLERI IL MUDURLUGU ile diger kurum ve kuruluslara, SIRKETIMIZ CALISANLARINA
huzurlarinizda tesekkiir eder, toplantimiza seref veren siz degerli ortaklarimizi ve temsilcilerini
saygl ile selamlariz.

IDARE MECLISI
Ali ihnsan BEYHAN i.Atilla SULDUR Yilmaz KASAP H.Hiseyin UYSAL
Baskan-Murahhas Aza Baskan Vekili Uye Uye
Ahmet EASAOGLU Nurettin Alpay KIMILLI Gunay TUTAR

Uye Bagimsiz Uye Bagimsiz Uye



FINANSAL TABLO VE FAALIYET RAPORLARININ KABULUNE ILiSKiN YONETIiM KURULU’NUN
KARAR TARIHI: 03.03.2014
KARAR SAYISI : 459

SERMAYE PIYASASI KURULUNUN

SERI:XI, NO:29 SAYILI TEBLIGIN UCUNCU BOLUMUNUN 9. MADDESI GEREGINCE SORUMLULUK BEYANI

Aksu Enerji ve Ticaret Anonim Sirketi'nin, 01.01.2013-31.12.2013 hesap dénemine ait bagimsiz denetimden
gecmis, SPK'nin Seri:XI No:29 Tebligi hiikiimleri dahilinde ve Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari ile
uyumlu olarak hazirlanan; sunum esaslar1 SPK'nin 17.04.2008 tarih ve 11/467 sayih Karar1 uyarinca
belirlenen Finansal tablolar1 ve Yilik Faaliyet Raporunun; SPK Seri: X, No:22 sayih teblig’in Ikinci kisim
Altinc1 Boliim 25. Madde hiikmii geregi Denetimden Sorumlu komite liyelerinin de goriisleri alinarak yonetim
kurulumuzca yapilan inceleme sonucunda; 31.12.2013 tarihi itibariyle yaniltict olmasi sonucunu

dogurabilecek her hangi bir eksiklik icermedigini,

Sirketimizin 01.01.2013-31.12.2013 hesap dénemine ait Bagimsiz denetimden Ge¢mis Finansal Tablolarin ve

Yillik Faaliyet Raporunun tarafimizca incelendigini,

Isletmedeki gorev ve sorumluluk alaninda sahip oldugu bilgiler cercevesinde, finansal tablo ve faaliyet
raporunun 6nemli konularda gercege aykiri bir aciklama veya aciklamanin yapildigi tarih itibariyla yaniltici

olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

Sirketimizin gorev ve sorumluluk alaninda sahip oldugu bilgiler cercevesinde, yiiriirlikteki finansal
raporlama standartlarina gore hazirlanmis finansal tablolarin isletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu
ve kar ve zaran ile ilgili gercegi diiriist bir bicimde yansittif1 ve faaliyet raporunun isin gelisimi ve
performansini ve konsolidasyon kapsamindakilerle birlikte isletmenin finansal durumunu, karsi karsiya

oldugu 6nemli riskler ve belirsizliklerle birlikte diirlist¢e yansittigini,

Beyan Ederiz. 03 Mart 2013

Gunay TUTAR Nurettin Alpay KIMILLI
Denetimden Sorumlu ve Denetimden Sorumlu Komite
Kurumsal Yonetim Komitesi Bask. Uyesi



AKSU ENERJi VE TICARET ANONIM SiRKETI

1 OCAK 2013 — 31 ARALIK 2013 DONEMINE AIT
BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

Aksu Enerji ve Ticaret Anonim Sirketi Yoénetim Kurulu’na,

Aksu Enerji ve Ticaret Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) 31 Aralik 2013 tarihi itibariyle diizenlenmis finansal
durum tablosunu, ayni tarihte sona eren doneme ait kapsamli gelir tablosunu, 6z kaynaklar degisim
tablosunu ve nakit akis tablosunu (“finansal tablolar”), nemli muhasebe politikalarinin 6zetini ve dipnotlari
denetlemis bulunuyoruz.

Finansal Tablolarla ilgili Olarak Sirket Yénetiminin Sorumlulugu

Sirket yonetimi finansal tablolarin Kamu Gézetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayimlanan Turkiye Muhasebe Standartlarina uygun olarak hazirlanmasi ve dirust bir sekilde
sunumundan sorumludur. Bu sorumluluk, finansal tablolarin hata ve/veya hile ve usulsuzlikten
kaynaklanan dnemli yanligliklar icermeyecek bicimde hazirlanarak, gercegi dirist bir sekilde yansitmasini
saglamak amaciyla gerekli i¢ kontrol sisteminin tasarlanmasini, uygulanmasini ve devam ettiriimesini,
kosullarin gerektirdigi muhasebe tahminlerinin yapilmasini ve uygun muhasebe politikalarinin secilmesini
icermektedir.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak bu finansal tablolar hakkinda géris bildirmektir.
Bagimsiz denetimimiz, Kamu Goézetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumunca yayimlanan
Badimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak gergeklestiriimistir. Bu standartlar, etik ilkelere uyulmasini
ve badimsiz denetimin, finansal tablolarin gergcedi dogru ve duirist bir bicimde yansitip yansitmadigi
konusunda makul bir glivenceyi saglamak Uzere planlanarak yurittlmesini gerektirmektedir.

Bagdimsiz denetimimiz, finansal tablolardaki tutarlar ve dipnotlar ile ilgili bagimsiz denetim kaniti toplamak
amaciyla, bagimsiz denetim tekniklerinin kullaniimasini icermektedir. Bagimsiz denetim tekniklerinin
secimi, finansal tablolarin hata ve/veya hileden ve usulsuzlikten kaynaklanip kaynaklanmadigi hususu da
dahil olmak Uzere énemli yanlhslik icerip icermedigine dair risk degerlendirmesini de kapsayacak sekilde,
mesleki kanaatimize gére yapilmistir. Bu risk degerlendirmesinde, Sirket’in i¢ kontrol sistemi géz éninde
bulundurulmustur. Ancak, amacimiz i¢ kontrol sisteminin etkinligi hakkinda gorus vermek degil, bagimsiz
denetim tekniklerini kosullara uygun olarak tasarlamak amaciyla, Sirket yonetimi tarafindan hazirlanan
finansal tablolar ile i¢ kontrol sistemi arasindaki iligkiyi ortaya koymaktir. Bagimsiz denetimimiz, ayrica
Sirket yonetimi tarafindan benimsenen muhasebe politikalari ile yapilan énemli muhasebe tahminlerinin
ve finansal tablolarin bir bitlin olarak sunumunun uygunlugunun degerlendiriimesini icermektedir.

Bagimsiz denetim sirasinda temin ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gérisimuzin olusturulmasina
yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Gorls

Gorusumuze gore, ilisikteki finansal tablolar, Aksu Enerji ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 31 Aralik 2013 tarihi
itibariyla finansal durumunu, ayni tarihte sona eren déneme ait finansal performansini ve nakit akiglarini,
Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan yayimlanan Tirkiye Muhasebe
Standartlari gergevesinde dogru ve durUst bir bicimde yansitmaktadir.

istanbul, 3 Mart 2014
MGI Bagimsiz Denetim ve
Yeminli Mali Musavirlik A.S.

Oguz Kemal Bulut, YMM
Sorumlu Ortak, Bagdenetgi
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