FORMET METAL VE CAM SANAYI A.S. KAR DAGITIM POLITiKASI

1- Sirket, Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye Piyasasi Diizenlemeleri, Vergi
Diizenlemeleri ve diger ilgili diizenlemeler ile Esas S6zlesmenin kar dagitimu ile ilgili maddesi
cergevesinde kar dagitimi yapmaktadir. Kar dagitiminda, Kurumsal Yonetim Ilkeleri’ne uygun
olarak pay sahipleri ve Sirket menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir politika izlenmektedir.

Ilke olarak; Sirket, orta ve uzun vadeli stratejileri, yatirnm ve finansal planlari ile piyasa
kosullar1 ve ekonomideki geligsmeleri de géz 6niinde bulundurarak hissedarlarina azami oranda
nakit kar pay1 dagitilmasin1 hedeflemektedir. Dagitilacak kar miktar1 ve dagitim tarihi Yo6netim
Kurulu’nun teklifi dogrultusunda, genel kurul tarafindan onaylanarak karara baglanmakta olup
bu cer¢evede, dagitima konu edilebilecek net karin %20’sinin nakit ve/veya hisse olarak pay
sahiplerine dagitilmasi prensibi benimsemistir.

Sirketimizde kar pay1 imtiyazina sahip pay bulunmamaktadir.

Sirketimizin kar dagitimina iliskin esaslar Esas S6zlesmenin 14. Maddesi ile diizenlenmistir.
Buna gore;

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirket¢e 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda
goriillen donem kari, varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida
gosterilen sekilde dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Sermayenin %20’sine ulagincaya kadar, % 5°1 kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar Payz:

b) Kalandan, varsa yil i¢cinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden
Sirket’in kar dagitim politikas1 cercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir.

c¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar paymin, yonetim kurulu iiyelerine,
ortaklik c¢alisanlarma ve pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina
sahiptir.

Ikinci Kar Payr:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akce olarak ayirmaya
yetkilidir.

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan
sermayenin %5°1 oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin ylizde onu, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 519’uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.



Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca, esas sdzlesmede
veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadikea; baska yedek
akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik
calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi
gibi, pay sahipleri icin belirlenen kar payr nakden 6denmedik¢e bu kisilere kardan pay
dagitilamaz.

2- Bu politika, ilgili diizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi siirece, piyasa beklentileri,
ulusal ve kiiresel ekonomik sartlara, Sirketin biiylime ve yatirim ve finansman politikalari,
karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak her y1l Yonetim Kurulu tarafindan gézden gegirilir.
Politikada yapilan degisiklikler, degisiklikten sonraki ilk Genel Kurul toplantisinda pay
sahiplerinin onayina sunulur ve Sirket internet sitesinde yayinlanir.

Kar dagitiminin Genel Kurul toplantisini takiben en ge¢ bir ay i¢inde yapilmasi amaglanmakta
olup, kar dagitim tarthine Genel Kurul karar vermektedir. Genel Kurul veya yetki verilmesi
halinde Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Diizenlemelerine uygun olarak kar payinin taksitli
dagitimma karar verebilir. Sirket Esas Sozlesmesi’ne gore ve yirirlikteki mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve
Sermaye Piyasast Diizenlemelerine uymak kaydi ile kéar pay1 avansi dagitabilir.

Bu Kar Dagitim Politikas1 19.06.2023 tarih ve 2023/17 numarali Yoénetim Kurulu Karar ile
kabul edilmis olup Sirketimizin gerceklestirilecek ilk Genel Kurul Toplantisinda pay
sahiplerinin goriislerine sunulur ve Genel Kurul karar ile yiirtirliige girerek Sirket yatirimei
iliskileri internet sitesi lizerinden kamuya aciklanir. Burada yapilacak degisiklikler ayn1 usulle
yiirlirliige girer ve duyurulur.



