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FORMET METAL VE CAM SANAYiI ANONIM SIRKETI
Yonetim Kurulu'na
Giris

FORMET METAL VE CAM SANAYI ANONIM SIRKETI ‘nin ("Sirket”) 30 Haziran 2025 tarihli ara donem faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden gegmis ara donem ozet finansal bilgiler ile tutarli olup
olmadiginin sinirli denetimini yapmakla gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem faaliyet
raporu, Sirket yonetiminin sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus olarak Uzerimize dien
sorumluluk, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirh denetimden gecmis ve 11.08.2025
tarihli sinirli denetim raporuna konu olan ara dénem 6zet finansal tablolar ve agiklayia notlar ile tutarl olup
olmadigina liskin ulagilan sonucun aciklanmasidir.

Sinirh Denetimin Kapsami

Sinirl denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standardi ("SBDS") 2410'a “Ara Donem Finansal Bilgilerin, Isletmenin
Yilllk Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yirtiten Denetci Tarafindan Sinirh Bagimsiz Denetimine” uygun
olarak ydratalmustar. Sinirfi denetimimiz, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirls
denetimden gegmis ara dénem 6zet finansal tablolar ve aciklayici notlar ile tutarl olup olmadigina iliskin
incelemeyi kapsamaktadir. Ara dénem finansal bilgilerin sinirh- denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim
Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar hakkinda bir gorus bildirmek olan bagimsiz
denetimin kapsamina kiyasla 6nemli 6lctide dardir. Sonug olarak ara dénem finansal bilgilerin sinirli denetimi,
denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tim dnemli hususlara vakif olabilecegine iliskin bir
guvence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim gorisy bildirmemekteyiz.

Sonug

Sinirli- denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirl
denetimden ge¢mis ara dénem ¢zet finansal tablolar ve aglklayici notlarda verilen bilgiler ile, tim énemli
yonleriyle, tutarli olmadigina dair herhangi bir hususa rastlanilmamistir.

Ankara, 11 Agustos 2025
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1. GENEL BILGILER
1.1. Sirket

Formet Metal ve Cgm Sanayi A.S. (bundan sonra “Sirket” olarak anilacaktir), eski adiyla Formet Celik Kap1
Tasimacilik Petrol Uriinleri Makine Otomotiv Insaat Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi, 26 Ocak 2005 tarihinde
kurulmustur. Sirket’in genel merkezi Melikgazi Organize Sanayi Bolgesi 9. Cadde No:18 Kayseri Tiirkiye’dir.

Sirket, 7 Agustos 2014 tarihinde Mustafa Sezen-Formet Celik Kap1 unvanli sahis isletmesini tiim aktifi ile birlikte
kil halinde devir almistir. 28 Aralik 2016 tarihinde tiir degisikligine giderek limited sirketten anonim sirkete
dontismiistiir. Sirketin esas faaliyet konusu asagida belirtildigi gibidir:

- Celik, aliiminyum, ahsap, pvc, plastik, diger madde, metal, maden, alasim ve diger her tiirlii malzemeden olusan
kapilarin, pencerelerin, bunlarin kasalarinin, kapi esigi, panjur, merdiven, tirabzan, veranda, parmaklik ve
benzerlerinin imalatini, alim, satimini, ithalatini ve ihracatini yapmak,

- Dayanikli tiiketim mamulleri ve elektrikli kiigiik ev aletlerin imalatini, alimini satimini, ihracatin1 yapmak,

- Her tiirlii bah¢e mobilyasi, masa, sandalye imalatint alim satimini ve ithalat ve ihracatin1 yapmak, bunlar i¢in
gerekli olan cam temperleme, kesim, rodaj ve montaji, metal aksamlarin iiretimi ve montaji islerini yapmak
ve ana sozlesmesinde yer alan diger islerle istigal etmektedir.

14-15 Mayis 2018 tarihinde halka acilan sirket, sermayesini temsil eden hisse senetlerinin %42,96’sin1, halka arz
ederek 22.05.2018 tarihinde Borsa istanbul’da islem gormeye baslamustir. Sirket kayitli sermaye sistemine tabidir.
31.03.2025 tarihi itibariyle ¢ikarilmis sermayesi 1.076.261.904 TL olup her biri 1 TL nominal degerde toplam
1.076.261.904 adet paya bolinmdustiir. 30 Haziran 2025 tarihi itibariyle fiili dolasimdaki pay orani orani
%92,44°dir.

Sektoriinde 20 yila yaklagsan deneyime sahip kurumsal yapisini tamamlamis, vizyonunu ve misyonunu miisteri
memnuniyeti tizerine kurmus satis ve tiretim anlaminda Tiirkiye'nin en biiyiik ¢elik kapi ireticisidir.

Celik Kap1 ve bahg¢e mobilyasi iiretimini 32.000 metrekaresi kapali olan toplam 55.000 metrekarelik alanda
Kayseri Organize Sanayi Bolgesi'nde gerceklestirmektedir. Dayanikli tiikketin mamulleri tiretimi ile cam {liretimini
Kayseri Beydegirmeni mevkiinde bulunan 118.000 metrekarelik kendi arsasinda gerceklestirmektedir. Ayrica 6
MW giiclindeki Giines Enerji Santralini de yine Beydegirmeni mevkiinde yer alan 71.000 metrekarelik kendi
arazisi tizerinde ¢alistirmaktadir.

Yillik tiretim kapasitesi 240.000 adedin tizerindedir. Tirkiye geneline yayilmis yart mamiil ve tam mamiil iiriinler
miisteriyle 400'G askin showroomda ve diinyanin 40'a yakin tilkesinde giinde 3 ila 5 bin kisi tarafindan ziyaret
edilmektedir. Patenti, teknik tasarimi ve gelistirilmesi Formet Metal ve Cam Sanayi A.S.’ye ait olan, seckin ve
kaliteli iiriinlerimizi AR-GE departmanimizin 6nderliginde, konusunda uzman miihendis, teknisyen, satis
elemanlarimizla diinya geneline sunmaktayiz.

Uretim siireglerimiz 1SO-9001 kalite giivencesi ile yonetilmekte olup, ayrica ISO-14001 gevre yonetim sistemi,
ISO-27001 bilgi giivenligi yonetim sistemi, ISO-45001 is sagligi ve giivenligi yonetim sistemi sertifikalar
bululnmaktadir. Yangin kapilar i¢in yangina 4 saate kadar dayanabilen TS EN 16034 belgesi ve Celik Kapilar
igin TS 12655 sertifikalar1 mevcuttur. Uriinlerimiz uluslararas1 akrediteye sahip birgok kalite ve giivenlik
sertifikalarina sahiptir. Formet Metal ve Cam Sanayi A.S. siirekli artan ihracat performansi ile tirtinlerini Avrupa,
Asya, Afrika, Amerika ve Ortadogu'nun birgok iilkesinde son tiiketiciye ulastirmaktadir.

1.2.  Raporun llgili Oldugu Hesap Dénemi
01.01.2025 — 30.06.2025

1.3. Sirketi Tamtic1 Bilgiler

Ticaret Unvani : Formet Metal ve Cam Sanayi A.S.
Kayitli Sermaye Tavani : 2.000.000.000 TL

Cikarilmis Sermayesi :1.076.261.904 TL

Ticaret Sicil Numarasi 1 33304
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Mersis No

Internet Sitesi Adresi
Merkez Adresi(Fabrika.l)
Fabrika.2
Showroom.1
Showroom.2
Showroom.3
Showroom.4

Telefon

Faks

E-Posta Adresi

Borsa Kodu

Islem Gordiigii Pazar

: 0388081003417339

: www.formetcelikkapi.com.tr

: Kayseri OSB Mah. 9.Cadde No:18 Melikgazi 38070 Kayseri

: Beydegirmeni Mah. Beydegirmeni Kiimevler No: 86 Kocasinan Kayseri
: Ikitelli OSB Mah. Hiirriyet Blv. Deparko San.Sit. No:1/2 Basaksehir Istanbul
: Sabanoglu Mah. Atatiirk Blv. No:124 Tekkekdy Samsun

: Yesilova Mah. Aspendos Blv No:212A Muratpasa Antalya

: Siteler Mah. Mithatpasa Cad. No:651 Giizelbahge izmir

: 0 (352) 3213708

:0(352) 3213712

: bilgi@formetcelik.com

:FORMT

. Ana Pazar

1.4. Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortakhik Yapisi

1.4.1. Sermaye ve Ortakhik Yapisi

Kayith Sermaye Tavan1  : 2.000.000.000 TL
Cikarilmis Sermayesi :1.076.261.904 TL

30.06.2025 tarihi itibariyle ortaklik yapisi;

Ortagin Adi-Soyadi/Ticaret Unvan1 | Sermayedeki Pay1 (TL) Se;?y?%izg}kl gzafllla(lf,zl)
MUSTAFA SEZEN 84.858.482 7,88 7,88
AHMET TURKER 68.323.038 6,35 6,35
DIGER 923.080.384 85,77 85,77
TOPLAM 1.076.261.904 100,00 100,00

1.4.2. Organizasyon Yapisi

FORMET METAL VE CAM SANAYi A.S. ORGANIZASYON SEMASI

YONETIM KURULU
Murat LIVGOCMEN _
Iskender Hiiseyin HAKANOGLU
Giilhan KIRAC
Ahmet Can YILMAZ
Meral MURAT
RISKIN ERKEN DENETIMDEN SORUMLU KURU;‘;:;;:;?HM
SAPTANMASI KOMITESE KOMITE Ahmet Can VILMAZ
Abmet Can YILMAZ Ahmet Can YILMAZ TR
Meral MURAT Meral MURAT e
UOretim ve Teknik igler Yartici Satis ‘ Yurtdis: Sata Mali Isler ve insan Satmalma
_Yu 5
Departmani Thrahim YANDERE Tomai Kaynaklar Departmam
| iskender HAKANOGLU ’ ‘ AT Abdurrabman TOPUZ Mehmet DOKUZ
Dayamkh i -
= Celik Kap1 Mobilya Cam

T‘.kehm I
[ Kalite Kontrol | [ Kalite Kontral | Kalite Kontrol | [ Eatite Konaral |
[Fomieiim ) | e tn ] | o] | T meim) g
[ e I [ e I = I [ o I -
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1.5.  Imtiyazh Paylara ve Paylarin Oy Haklarina iliskin Aciklamalar
Yoktur.
1.6.  Yénetim Kurulu, Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Sayisi ile Tlgili Bilgiler

Yonetim Kurulu tiyeleri 5, iist diizey yoneticiler 5 kisi olup, 30 Haziran 2025 tarihi itibariyla toplam personel
sayis1 138 kisidir (31 Aralik 2024: 147 kisi).

1.7. Yonetim Kurulu Uyeleri ve Yoneticilerin Sirket Disinda Yiiriittiikleri Gorevler Hakkinda Bilgi ve
Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizhigina Iliskin Beyanlari

1.7.1.  Yénetim Kurulu Uyeleri ve Yéneticilerin Son Durum Itibariyle Ortakhk Disinda Aldig

Gorevler

Ad1 Soyadi Unvam Sirket Disinda Aldig1 Gorevler
Murat Livgd¢men Yonetim Kurulu Bagkani -

Iskender Hiiseyin Y o6netim Kurulu Bagkan

Hakanoglu Yardimcisi j

Giilhan Kirag Uye -

Ahmet Can Yilmaz Bagimsiz Uye -

Meral Murat Bagimsiz Uye -

1.7.2.  Yénetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizhigina iliskin Beyanlar

Sirketimizin 08.07.2020 tarihli 2019 yil1 olagan genel kurulunda bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olarak secilen
Sn. Meral Murat ve Sn. Ahmet Can Yilmaz’in 0Ozgegmis ve bagimsizlik  beyanlar
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/850978 adresinde yer almaktadir.

1.8. Yénetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komitelerin Uyeleri, Toplanma Sikhg, Calisma Esaslar
1.8.1. Komitelerin Uyeleri

Sirket Yoénetim Kurulu 08 Temmuz 2020 tarihinde toplanarak;

Denetimden Sorumlu Komite iiyeleri, Ahmet Can Yilmaz (Baskan) ve Meral Murat (Uye),

Riskin Erken Saptanmas1 Komitesi iiyeleri, Ahmet Can Y1lmaz (Baskan) ve Meral Murat (Uye),

Kurumsal Yénetim Komitesi iiyeleri, Ahmet Can Yilmaz (Baskan), Meral Murat (Uye) ve Adil Sahin (Uye),

Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi gorevlerinin de Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yerine
getirilmesine karar verilmistir. Sermaye Piyasasi Kurulumun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin
("Teblig") 11. maddesi geregince, Yatirimci Iliskileri Boliim Y6neticisi Kurumsal Yonetim Komitesi {iyesidir.

Sirketin bulundugu grup nedeniyle bagimsiz yonetim kurulu iiye sayisinin iki olmasi yeterli oldugundan, soz
konusu iki bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olusturulan her {i¢ komitede de gérev almiglardir.

1.8.2. Toplanma Sikhg:

Denetimden Sorumlu Komite; en az {i¢ ayda bir olmak iizere yilda en az dort kere, gerekli goriilen siklikta ve
zamanda toplanir. Komite 01.01.2025-30.06.2025 déneminde 5 kez toplanti yapmustir.

Kurumsal Yonetim Komitesi; kendisine verilen gorevin gerektirdigi siklikta toplanmir. Komite
01.01.2025-30.06.2025 doneminde 3 kez toplant1 yapmustir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; iki ayda bir olmak {izere, yi1lda en az alt1 kere ve gorevin gerektirdigi
siklikta toplanir. Komite 01.01.2025-30.06.2025 déneminde 3 kez toplant1 yapmuistir.
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1.8.3. Cahisma Esaslar1

Denetimden Sorumlu Komite’nin, Kurumsal Yo6netim Komitesi’nin ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin
yazili gérev ve c¢alisma esaslar1 Yonetim Kurulu tarafindan 18.01.2018 tarihinde kabul edilmis, KAP’ta
yayimlanarak https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/704785 adresinde yatirimcilarin ve kamuoyunun bilgisine
sunulmus, Sirket internet sitesinde https://www.formetcelikkapi.com.tr/yatirimci-iliskileri adresinde yer
almaktadir. Calisma esaslar1 Sermaye Piyasas1 Mevzuati, SPK Diizenlemeleri, Kurumsal Yénetim Ilkeleri ve
Sirket Esas Sozlesmesi dikkate alinarak olusturulmustur.

1.9. Yénetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komitelerin Faaliyetleriyle Ilgili Aldiklar1 Damismanhk
Hizmetleri

Komiteler donem i¢inde danigsmanlik hizmeti almamislardir.

1.10. Yénetim Kurulunun Y1l icerisindeki Toplant1 Sayis1 ve Yonetim Kurulu Uyelerinin S6z Konusu
Toplantilara Katihm Durumu

Yonetim Kurulu 01.01.2025-30.06.2025 déneminde 18 kez fiilen toplant1 yapmus, iiyelerin %100°1 toplantilarda
hazir bulunmustur.

1.11.  Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri
Donem iginde Sirket faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri olmamustir.

1.12.  Yénetim Kurulu Uyelerinin Gérev Dagihm ve Yetkileri ile Ust Diizey Yoneticilerin Yetki Sinirlari,
Gorev Siireleri, Toplu S6zlesme Uygulamalari, Personel ve Is¢ilere Saglanan Hak ve Menfaatler

1.12.1. Yénetim Kurulu Uyelerinin Gérev Dagihm ve Yetkileri

Sirket Yonetim Kurulu’nun 26.06.2024 tarih, 2024/9 sayili karari ile Sirketin T.T.K.’nin 367. ve 371. Maddesi
uyarinca temsil ve ilzamina yetkili olanlar ve yetki siirlar1 saptanmig, Yonetim Kurulu iiyelerinden Murat
Livgé¢men’in miinferit olarak Sirketi her konuda sinirsiz sekilde temsil ve ilzam etmelerine iliskin karar1 tescil
ve ilan olunmustur. Yo6netim Kurulu 26 Haziran 2024 tarih ve 2024/9 sayili karari ile gorev taksimi yaparak;

Baskanliga Murat Livgd¢men’i, Baskan Yardimciligi’na Iskender Hiiseyin Hakanoglu’nu,
Uyeliklere; Giilhan Kirag’1, Meral Murat’1 (bagimsiz) ve Ahmet Can Y1lmaz’1 (bagimsiz) segmistir.
Ayrica 26 Haziran 2024 tarih ve 2024/9 sayili karart ile;

Denetimden Sorumlu Komite iiyeleri, Ahmet Can Yilmaz (Baskan) ve Meral Murat (Uye),

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi iiyeleri, Ahmet Can Y1lmaz (Baskan) ve Meral Murat (Uye),
Kurumsal Yénetim Komitesi iiyeleri, Ahmet Can Y1lmaz (Baskan) ve Meral Murat (Uye),

Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi gorevlerinin de Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yerine
getirilmesine karar verilmistir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin ("Teblig") 11. maddesi geregince,
Yatirimer ligkileri Boliim Y 6neticisi Kurumsal Yonetim Komitesi iiyesidir.

Yonetim Kurulu’nun ¢alisma ve faaliyet esaslar1 TTK ve Esas Sozlesme ile belirlenmis olup, Esas S6zlesme ve
Y 6netim Kurulu bilinyesinde olusturulan Komitelerin calisma esaslarina
https://www.formetcelikkapi.com.tr/yatirimci-iliskileri adresinden ulasilabilir.

1.12.2. Ust Diizey Yoneticilerin Yetki Simrlari

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin
ve yapilacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in Sirket resmi unvani altina konulmus, sirketi ilzama yetkili tek
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kisinin imzasini tagimasi gerekir. Yonetim kurulu, TTK md.370 hiikkmii kapsaminda, temsil yetkisini bir veya
daha fazla murahhas iiyeye, icra kuruluna veya miidiir olarak ii¢iincii kisilere devredebilir. En az bir yonetim
kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Sirketi temsil ve ilzama yetkili olanlar ve yetki sinirlari
yonetim kurulunca saptanip usulen tescil ve ilan olunur.

Sirket Yonetim Kurulu'nun 26.06.2024 tarih, 2024/9 sayili karari ile Sirketin T.T.K.’nin 367. ve 371. Maddesi
uyarinca temsil ve ilzamina yetkili olanlar ve yetki sinirlari saptanmus, tescil ve ilan olunmustur. Detayli agiklama
1.12.1. Yonetim Kurulu Uyelerinin Gérev Dagilimi ve Yetkileri maddesinde yer almaktadir.

1.12.3. Gorev Siireleri

Adi Soyadi Unvam Gorev Baslangic Tarihi Goreyv Bitis Tarihi
Murat Livedgmen Yonetim Kurulu 24.06.2024 tarihli GeneI.Kurul Gé.re.v. gﬁresi 24.06.2027
Baskani karari ile goreve gelmistir. tarihi itibariyla dolacaktir.
Iskender Hiiseyin Yonetim Kurulu 24.06.2024 tarihli Genel Kurul Gorev siiresi 24.06.2027
Hakanoglu Bagkan Yardimcis1 | karari ile goreve gelmistir. tarihi itibariyla dolacaktir.
Giilhan Kirag Uye 24.06.2024 tarihli Gequ.KuruI Gérev sjiresi 24.06.2027
karari ile goreve gelmistir. tarihi itibariyla dolacaktir.
Ahmet Can Yilmaz Bagimsiz Uye 24.06.?024 tarihli Gen.eI‘KuruI Gé.re‘v. s'ﬁresi 24.06.2027
karari ile goreve gelmistir. tarihi itibariyla dolacaktir.
Meral Murat Bagimsiz Uye 24.06.2024 tarihli Gequ.KuruI Gérev sjiresi 24.06.2027
karari ile goreve gelmistir. tarihi itibariyla dolacaktir.

1.12.4. Toplu Sozlesme Uygulamalari
Yoktur.
1.12.5. Personel ve Iscilere Saglanan Hak ve Menfaatler

Sirketin personele iicret ve Is Mevzuati1 kapsaminda saglanmasi zorunlu yasal haklar disinda sagladig1 hak ve
menfaatler yoktur.

1.13.  Ust Yonetimde Y1l icinde Yapilan Degisiklikler ve Halen Gorev Basinda Bulunanlarin Adi, Soyad
ve Mesleki Tecriibesi

Ust yonetimde donem iginde degisiklik yoktur.

Adi Soyads Girevi Son 5 Yilda ip_ragglda Ustlendigi
Gorevler

Ismail Safa Aktolga Dis Ticaret Miidiirii Dis Ticaret Miidiirii

Mehmet Dokuz Satinalma ve Finans Miidiiri Satmalma ve Finans Miidiirii

Ibrahim Yandere Planlama Miidiirii Planlama Miidiirii

Abdurrahman Topuz Muhasebe Miidiirii Muhasebe Miidiirii

Iskender Hakanoglu Uretim Miidiirii Uretim Miidiirii

1.14. Dénem icinde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler

Sirket’in 2.000.000.000 TL kayitli sermaye tavani igerisinde, 538.130.952 TL olan ¢ikarilmis sermayesi % 100
oraninda tamamu nakit karsiligi olmak iizere 538.130.952 TL artirilarak 1.076.261.904 TL’ye ¢ikarilmustir.

1.15. Kurumsal Yonetim Tebligi Madde 8- (1) Kapsaminda Aciklamalar

Sirket Kurumsal Yoénetim ilkelerine azami lgiide uyum saglamayi ilke edinmistir. Bu dogrultuda, uygulanmasi
zorunlu olan ilkelere uyum saglanmistir. Sirketimizin Kurumsal Yo6netim ilkelerine uyum durumu ile
uygulanmasi zorunlu olmayan goéniillii ilkelere uyum durumu ve gerekli agiklamalar; Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 10.01.2019 tarih ve 2019/2 sayil1 SPK Biilteni'nde yayimlanan 10.01.2019 Tarih ve 2/49 sayili Kurul
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Kararina uygun olarak hazirlanan ve KAP Platformu iizerinden yayimlanan URF - Kurumsal Yonetim Uyum
Raporu’na www.kap.org.tr adresli Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda Sirket sayfasi altinda Kurumsal Y&netim
Ilkelerine Uyum Raporu bashigi, KYBF - Kurumsal Yonetim Bilgi Formu’na ayni sayfada yer alan Kurumsal
Y 6netim bagligindan ulasilabilir.

Doénem icinde degisiklik olmast halinde, (URF’de uyum durumundan uyumsuzluk durumuna gecis veya tam tersi)
ve KYBF’de 6nemli bilgilere iliskin herhangi bir degisiklik oldugunda s6z konusu degisiklikler Kurul’un 6zel
durumlara iliskin diizenlemeleri ¢er¢evesinde KAP’taki giincelleme sablonlar yoluyla agiklanmaktadir.

1.16.  Siirdiiriilebilirlik Ilkeleri Uyum Cercevesi Kapsaminda Aciklamalar

3/1/2014 tarih ve 28871 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 1I-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim
Tebligi’nde yapilan ve 2 Ekim 2020 tarihli, 31262 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige giren degisiklik
ile yillik faaliyet raporlarinda; Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan siirdiiriilebilirlik ilkelerinin
uygulanip uygulanmadigina, uygulanmiyor ise buna iligkin gerekgeli agiklamaya, bu ilkelere tam olarak uymama
dolayisiyla gevresel ve sosyal risk yonetiminde meydana gelen etkilere iligkin olarak agiklamalara yer verilmesi,
s0z konusu agiklamalarda donem icerisinde 6nemli bir degisiklik olmasi durumunda ise, ilgili degisiklige ara
donem faaliyet raporlarinda yer verilmesi zorunlu tutulmustur.

Sirketimizin Siirdiiriilebilirlik Ilkeleri Uyum Cercevesi’nde belirlenen ilkelere uyum derecelerini gosteren 2022
Y1li Siirdiiriilebilirlik Ilkeleri Uyum Raporu Sirketimiz internet sitesinde Yatirimer iliskileri / Kurumsal Yénetim
baghig1 altinda yer almaktadir. S6z konusu raporda yer agiklamalarimizda 01.01.2025-30.06.2025 donemi
itibartyla bir degisiklik yoktur.

2. YONETIM KURULU UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALIi HAKLAR
2.1. Saglanan Huzur Hakki, Ucret, Prim, ikramiye, Kar Pay1 Gibi Mali Menfaatlerin Toplam Tutarlar

Yonetim Kurulu Bagkanina ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine 18.04.2023 tarihinde gergeklestirilen Olagan
Genel Kurul Toplantisinin ilgili karari ¢ergevesinde ticret ddenmekte olup, diger Yonetim Kurulu Uyelerine Genel
Kurul karar1 geregince iicret 6denmemektedir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine performansa dayali ddiillendirme niteliginde herhangi bir édemede
bulunulmamustir.

Donem iginde higbir yonetim kurulu {iyesine ve yoneticilere bor¢ verilmemis dogrudan veya iiglincii bir kisi
araciligryla sahsi kredi ad1 altinda kredi kullandirilmamis veya lehine kefalet gibi teminatlar verilmemistir.

Sirket {ist diizey yoneticilerinin maaglari Sirket Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmektedir.

Sirket tst diizey yoneticileri de dahil olmak flizere Sirket personeline performansa dayali ek O6deme
yapilmamaktadir.

Sirket Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerine liyelikleri nedeniyle ddenen licret ve benzeri faydalar toplami briit
144.000 TL’dir (31 Aralik 2024: 253.000 TL).

Sirket {ist diizey yoneticilerine ddenen iicret ve benzeri faydalar toplami 5.729.011 TL’dir. (31 Aralik 2024:
6.813.966 TL)
3. SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Arastirma ve gelistirme faaliyetleri ¢ergevesinde lirlinlerimizin daha rekabet edebilir hale gelmesi igin, ¢cevreye
ve insana duyarli yeni tasarim fikirleri olusturulmakta, dogru ve farkli malzemeler segilerek ve de ileri yazilim ve
iiretim teknolojileri kullanilarak galismalar yapilmaktadir. inovatif calismalarin yan sira maliyet diisiirme ve
iyilestirmeye yonelik de arastirma ve gelistirme faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda metal dekoratif {irlinler grubumuz igerisinde yer almak iizere dekoratif metal-ahsap dolap, masa,
sandalye, raf, biife, sehpa gibi lriinlerin ar-ge ¢alismalari tamamlanmus, liretim ve satiglarina baglanmistir. Ayrica
tiim pigirici gruplarinda gorsel iyilestirme ¢alismalar1 devam etmektedir.

4. SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKiN ONEMLI GELISMELER

4.1. Yatirimlar ve Tegvikler
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Yoktur.

4.2. Sirketin Dogrudan veya Dolayh istirakleri ve Pay Oranlarina iliskin Bilgiler

Sirketimizin 12.01.2022 tarihli Yonetim Kurulu Kararinda, Oyak Metal Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi unvanh
sirketin % 100 hisselerin 65.000.000 TL bedelle alinmasina oybirligi ile karar verilmistir. Sirket hisseleri
alindiktan sonra girket unvani Formet Dig Ticaret Anonim Sirketi olarak degistirilmistir.

26.11.2024 tarihinde alinan 2024/21 sayili Yonetim Kurulu Karar ile Tiirk Ticaret Kanunu’nun 155 ve 156’nc1
maddelerinde taninan kolaylastirilmig birlesme hiikiimlerine uygun olarak Formet Dis Ticaret A.S. nin, Formet
Metal ve Cam Sanayi A.S. ne birlesme yolu ile tiim hak ve bor¢lart ile birlikte iltihak etmesine ve tasfiyesiz olarak
infisah etmesine karar verilmistir.

Karar Sermaye Piyasas1t Kurulu’nun 30.01.2025 tarih ve 6/194 sayili toplantisinda olumlu karsilanmis, birlesme
islemleri 10.02.2025 tarihinde Kayseri Ticaret Sicil Miidiirliigii tarafindan tescil edilerek 10.02.2025 tarihli
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nin 11268 sayisinda yayimlanmuistir.

43. Sermayeye Dogrudan Katihm Oramimin %5’i Astigi Karsihkl istiraklere iliskin Bilgi
Sermayeye dogrudan katilim oraninin %5°1 astig1 Karsilikli istiraki yoktur.

4.4, Sirketin Iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler

Yoktur.

45, Sirket Aleyhine Agilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki
Davalar ve Olas1 Sonuglar1 Hakkinda Bilgiler

Sirketimizin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte aleyhine agilan ve devam eden bir dava
bulunmamaktadir.

4.6. Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri Cercevesinde Yapilan Harcamalara iliskin
Bilgiler

03.06.2025 tarih ve 2025/14 nolu Yo6netim Kurulu Karar1 ile DMD kas hastalig1 ile miicadele eden 13 yasindaki
Cagan Toprak’in tedavisi i¢in 100.000 TL bagis yapilmustir.

5. FINANSAL DURUM

5.1. isletmenin Finansman Kaynaklar1 ve Varsa Cikarilmis Bulunan Sermaye Piyasasi Araglarmmn
Niteligi ve Tutar

30.06.2025 tarihi itibari ile Nakit ve Nakit benzerleri toplami 386.381.142 TL (31.12.2024: 54.019.517 TL) dir.
30.06.2025 tarihi itibari ile Stoklar toplami 314.805.883 TL (31.12.2024: 322.574.241 TL) dir.

30.06.2025 tarihi itibari ile Kisa ve Uzun Vadeli Banka Borglari toplami 325.733.183 TL (31.12.2024:
472.302.859 TL) dir.

30.06.2025 tarihi itibari ile Kisa ve Uzun Vadeli Ticari Alacaklar1 toplami 272.828.725 TL (31.12.2024:
396.293.005 TL)’dir.

30.06.2025 tarihi itibari ile Kisa ve Uzun Vadeli Ticari Borglar Toplami 264.546.326 TL (31.12.2024:
246.612.295 TL) dir.

30.06.2025 tarihi itibari ile Toplam Dénen Varliklar 1.106.965.266 TL (31.12.2024: 885.812.174 TL) dir.
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30.06.2025 tarihi itibari ile Toplam Duran Varliklar 1.501.593.789 TL (31.12.2024: 1.354.217.553 TL) dir.

30.06.2025 tarihi itibari ile Toplam Kisa Vadeli Yikiimliliikler 585.813.898 TL (31.12.2024: 722.879.363
TL) dir.

30.06.2025 tarihi itibari ile Toplam Uzun Vadeli Yikimliiliikler 126.443.349 TL (31.12.2024: 181.896.835
TL)’dir.

30.06.2025 tarihi itibari ile Toplam Ozkaynaklar 1.896.301.808 TL (31.12.2024: 1.335.253.529 TL)’dir.

Doénem iginde ihrag edilmis olan sermaye piyasasi araglar1 bulunmamaktadir.

5.2. Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarina iliskin Yénetim Kurulu’nun Analizi ve Degerlendirmesi,
Planlanan Faaliyetlerin Gerceklesme Derecesi, Belirlenen Stratejik Hedefler Karsisinda Sirketin Durumu

5.1 Nolu boliimde detayli olarak agiklanmistir.
5.3. Mali Tablolarin Ozeti
Mali tablolar SPK’nin (I1I-14.1) Sayili Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi’ne gore diizenlenmis olup,

31.12.2024 tarihli mali tablolar bagimsiz denetimden geg¢mis, 30.06.2025 ve 30.06.2024 tarihli mali tablolar sinirl
bagimsiz denetimden gegmistir.

GELIiR TABLOSU 30.06.2025 30.06.2024
Net Satislar 434.112.816 402.013.966
Briit Kar 45.390.504 121.496.265
Esas Faaliyet Kar1 (106.471.448) 170.500
Vergi Oncesi Kar (207.070.402) (106.436.278)
Donem Kari (37.175.838) (94.233.341)
BILANCO 30.06.2025 31.12.2024
Nakit ve Nakit Benzerleri 386.381.142 54.019.517
Stoklar 314.805.883 322.574.241
Diger Donen Varliklar 405.778.241 509.218.416
Duran Varliklar 1.501.593.789 1.354.217.553
Toplam Varhklar 2.608.559.055 2.240.029.727
Kisa Vadeli Yiikiimliikler 585.813.898 722.879.363
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 126.443.349 181.896.835
Oz Kaynaklar 1.896.301.808 |  1.335.253.529
Toplam Kaynaklar 2.608.559.055 2.240.029.727
PERSONEL BILGILERI 30.06.2025 31.12.2024
Calisan Sayist 138 147
5.4. Onemli Faaliyet Gostergeleri ve Finansal Oranlar
LiKiDITE DURUMU 30.06.2025 | 31.12.2024
Cari Oran 1,35 0,78

MALI YAPI ORANLARI
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Borglar Toplami/Aktif 0,27 0,40
Toplami

Oz Kaynaklar/Aktif Toplami1 0,73 0,60
KARLILIK ORANLARI 30.06.2025 30.06.2025
Briit Kar Marj1 %10 %30
Faaliyet Kar Marj1 (%48) (%26)
Net Kar Marji (%8,5) (%23)

Sirket enflasyon muhasebesinin de etkisi ile 2025/06 doneminde (37.175.838 TL) zarar etmekle birlikte, soz
konusu zarar bir 6nceki 6 aylik doneme gore (2024/06 : -94.233.341 TL) diisiis kaydetmistir. Sirketin bedelli
sermaye artinm yapmasi nedeniyle ilk ti¢ ay 538.130.952 TL olan sermayesi 1.076.261.904 TL’ye
yiikselmistir. ilk ii¢ ay enflasyon muhasebesinden kaynakl1 olarak 102.392.319 TL kar yazilirken, ikinci ii¢
ay sermaye artiriminin etkisi ile enflasyon muhasebesi bu kar1 diigiirmiis ve zarar olusmasina neden olmustur.

2025 yili ilk alt1 aylik net satiglar gegen yilin ayn1 donemine gore % 7 artis gostermistir.

Sirketin mali yapisi igerisinde Borglar Aktif Toplamin %27’sini olusturuken, Ozkaynaklar Aktif Toplamimn
%73 iinii olusturmaktadir.

Cari Oran 0,78’den 1,35’e ¢ikmustir.

Donem igerisinde gergeklestirilen 538.130.952 TL’lik bedelli sermaye artiriminin da etkisi ile sirketin toplam
0z kaynaklar1 1.335.253.529 TL’den 1.896.301.808 TL’ye ¢ikmustir.

6. DIGER HUSUSLAR

Sirket 01.07.2025 tarihinde aldig1 2025/19 nolu Yonetim Kurulu Karart ile Sirket paylarinin A ve B grubu olarak
ayrilmasina, B grubu paylara imtiyaz taninmaksizin, Sirket kurucu ortagi olan Mustafa SEZEN’a ait halka kapali
ve borsada islem gormeyen nitelikteki 46.648.222 adetine A grubu adi altinda yonetim kurulu iiye sayisinin
yarisini tayin etmeye ve genel kurulda bu paylarin bes oy hakki olduguna dair imtiyaz taninmasi amaciyla
Sermaye Piyasast Kurulu’na bagvurulmustur.

Bu karar kapsaminda Sirket Esas S6zlesmesinin Amag ve Konu baglikli 3. Maddesi, Sermaye baslikli 6. Maddesi,
Yonetim Kurulu ve siiresi baglikli 7. Maddesi ve Genel Kurul baglikli 11. Maddesi tadil edilecektir.

Teklif edilen degisiklikler Sermaye Piyasai Kurulu’nun 11-23.3 sayilil Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma
Hakki Tebligi’nin 4/¢ maddesi geregince yeni imtiyaz yaratilmasina sebebiyet verecek nitelikteki esas s6zlesme
degisikligi oldugundan ortakliktan ayrilma hakki dogurmaktadir.

Ayrilma hakki fiyat1 pay basina son alt1 aylik donem iginde borsada olusan giinliik diizeltilmis agirlikli ortalama
fiyatlarin aritmetik ortalamasi olan 3,62 TL olarak kullanilacak olup, ayrilma hakki i¢in 20.000.000 TL kaynak
ayrilarak, bu kaynagin kurucu ortak olan Mustafa Sezen tarafindan karsilanmasina karar verilmistir.
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