BiRLESIM MUHENDISLIK ISITMA SOGUTMA HAVALANDIRMA
SANAYI VE TICARET A.S.

2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL BILGILENDIiRME DOKUMANI

Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii
Ticaret Sicil No: 477875-0

Sirketimizin 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, 22.05.2025 tarihinde Persembe giinii saat
10:00°da Dudullu Organize Sanayi Bélgesi 1.Cad. No:3 Umraniye/Istanbul adresinde bulunan Sirket
Merkezi’nde yapilacak ve asagidaki giindem maddeleri goriisiilecektir.

Tirk Ticaret Kanunu'nun 417°nci maddesi ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-13.1 sayili
Kaydilestirilen Sermaye Piyasasi Araclarina Iliskin Kayitlarin Tutulmasmin Usul ve Esaslari
Hakkinda Teblig hiikiimleri cergevesinde; Genel Kurul’a katilabilecek kayden izlenen paylarin
sahiplerine iliskin liste, Sirketimizce Merkezi Kayit Kurulusu’ndan (“MKK?™) saglanacak Pay Tebligi
Cizelgesi’ne gore diizenlenir. Konu ile ilgili Merkezi Kayit Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr
adresinden gerekli bilgi edinilebilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesi uyarinca, pay senetleri Merkezi Kayit Kurulusu
diizenlemeleri ¢ercevesinde kaydilestirilmis olan ve hazir bulunanlar listesinde adi bulunan
ortaklarimiz veya temsilcileri Olagan Genel Kurul Toplantisi’na katilabileceklerdir. Toplantiya
katilim i¢in gercek kisilerin kimlik gostermesi, tiizel kisi temsilcilerinin ise vekaletname ibraz
etmeleri sarttir. Sirketimizin 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’na pay sahipleri fiziki ortamda
veya elektronik ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri aracilifiyla da katilabilirler.
Genel Kurula elektronik ortamda katilim pay sahipleri veya temsilcilerinin giivenli imzalar ile
miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde islem yapacak pay sahiplerimizin
oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) ve e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim
bilgilerini kaydetmeleri, giivenli elektronik imzaya da sahip olmalar1 gerekmektedir. e-MKK Bilgi
Portali’na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin
e-GKS iizerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalar1 miimkiin degildir. Genel
Kurula elektronik ortamda katilima iliskin detayli bilgi Merkezi Kayit Kurulusu’nun web sitesinde
(https://www.mkk.com.tr) yer almaktadir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28
Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili
Resmi Gazete’de yayinlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel
Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak yikiimliiliikklerini yerine getirmeleri
gerekmektedir.

Elektronik imza sahibi pay sahiplerimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi’na elektronik ortamda da
katilabilecek olup, elektronik ortamda Olagan Genel Kurul’a iliskin gerekli bilgiyi Merkezi Kayit
Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr adresinden edinebilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin ilisikteki 6rnege uygun olarak vekalet formu
ornegini diizenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini www.birlesim.com adresindeki sirket internet
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sitesinden veya Kamuyu Aydmlatma Platformu’nda (“KAP”) www.kap.org.tr adresinde yer alan
duyuru ekinden temin etmeleri ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28862 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-30.1 Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla
Vekalet Toplanmas1 Tebligi”’nde 6ngoriilen hususlar1 da yerine getirerek, vekaletname formunda yer

alan imzay1 notere onaylattirarak veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanin1 imzali
vekaletname formuna eklemek suretiyle Sirket Merkezimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik
Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmig vekillerin vekaletname ibraz etmesi
gerekli degildir.

Sirketimizin 01.01.2024 — 31.12.2024 Faaliyet Donemine ait Finansal Tablolari, Yonetim Kurulu
Yillik Faaliyet Raporu ve Bagimmsiz Dis Denetim Raporu, Sermaye Piyasasi diizenlemeleri
cercevesinde yasal siiresi igerisinde, www.kap.org.tr, Merkezi Kayit Kurulusunun internet sitesinde,
Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda (“e-GKS”), Sirketimizin www.birlesim.com adresindeki
internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Saym pay sahiplerimizin bilgi edinmeleri ve yukarida belirtilen, yer, giin ve saatte toplantiya
katilmalarini saygilarimizla rica ederiz.

BiRLESiM MUHENDISLIK ISITMA SOGUTMA HAVALANDIRMA SANAYIi VE
TICARET A.S. YONETIM KURULU
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9.

10.

11.

2024 YILI OLAGAN GENEL KURULU GUNDEMI

Acilis ve Toplant1 Bagkanligi’nin olusturulmasi,

Genel Kurul toplant1 tutanaginin imzalanmasi i¢in Toplant1 Bagkanligina yetki verilmesi,
2024 yilina iliskin Y6netim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

2024 yilma iligkin Bagimsiz Denetim Sirketi rapor dzetinin okunmast,

2024 yilina iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmast,

Sirketin 2024 y1l1 faaliyetlerinden dolay1 Yénetim Kurulu Uyelerinin ayr1 ayr1 ibra edilmeleri,
2024 yili kar dagitimina iliskin Y6netim Kurulu’nun teklifinin goriisiilerek onaylanmast,
Sirket Esas Sozlesmesinin "SIRKETIN SERMAYESI" bashikli 6. maddesinin tadil
edilmesinin onaylanmasi,

2025 yili i¢in Yonetim Kurulu liyelerine verilecek ticretlerin goriisiilerek karara baglanmasi,
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar1 Kurumu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu tarafindan 6nerilen Bagimsiz
Denetim Kurulusu se¢iminin onaylanmasi,

2024 yilinda yapilan bagis ve yardimlara iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2025
yilinda yapilacak bagis ve yardim siirinin goriisiilerek karara baglanmasi,

12. Yonetim Kurulu Uyeleri'ne TTK 395. ve 396. Maddeleri uyarinca is ve islemler

13.

14.

yapabilmelerine izin verilmesinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebliginin 12.maddesinin
4 fikras1 uyarinca Sirket tarafindan ticlincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek
ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi,
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda 2024 yilinda “Iliskili Taraflarla” yapilan
islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

15. Dilek ve goriisler.



1. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu'nun (“SPK”) 3 Ocak 2014 tarihinde yiiriirliige giren II-17.1 sayili
“Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek acgiklamalardan giindem maddeleri ile
ilgili olanlar asagida ilgili glindem maddesinde yapilmig olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu
boliimde bilginize sunulmaktadir:

1.1. Aciklamanin yapilacag tarih itibariyla ortakhi@in ortakhik yapisim yansitan toplam pay
sayis1 ve oy hakki, ortakhik sermayesinde imtiyazlhh pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay
grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi.

a) Ortaklik Yapisi ve Oy Haklan

Sirket’in kayitli sermaye tavan1 300.000.000.- TL (Ug¢YiizMilyon Tiirk Lirasi) olup, her biri 1 (Bir)
TL nominal degerde 300.000.000 (iigylizmilyon) nama yazili paya boliinmiistiir. Sirket’in ¢ikarilmig
sermayesi 224.000.000.- TL (Ikiyiizyirmiddrtmilyon Tiirk Lirasi) olup, bu sermaye her biri 1 TL
nominal degerde 17.568.627,45 (Onyedimilyonbesylizaltmigsekizbinaltiyiizyirmiyedi Tirk Lirasi,
KirkBesKurus) adet A Grubu, 206.431.372,55(ikiyiizaltitMilyonDértYiizOtuzBirBinUg YiizY etmisiki
Tirk Lirasi, ElliBesKurus) adet B grubu, olmak {izere toplam 224.000.000 adet paya boliinmiistiir.
S6z konusu cikarilmis sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen &denmistir. isbu Bilgilendirme
Dokiimant’nin ilan edildigi tarih itibariyle Sirketimizin ortaklik yapisini gosteren toplam pay sayisi
asagida gosterilmistir:

Adi Soyadi Sermayedeki Pay (TL) Sermayedeki Pay (%0)
Mesut ALTAN 57.987.450,6 25,89
Idris CAKIR 57.987.450,6 25,89
Diger 108.025.098,8 48,22
TOPLAM 224.000.000,0 100,00

b) imtiyazh Paylar Hakkinda Bilgi

Sirketin sermayesi her biri 1 TL nominal degerde 17.568.627,45 adet A Grubu, 206.431.372,55 adet
B grubu, olmak iizere toplam 224.000.000 adet nama yazil1 paya boliinmiistiir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Yonetim Kurulu” baslikli 9’uncu maddesi hiikmiine gore, A grubu
paylara Yonetim Kuruluna Uye Se¢iminde Aday Gdsterme konusunda imtiyaz taninmistir.

Yonetim Kurulu iiyelerinden ikisi A grubu Pay sahipleri tarafindan Onerilecek adaylar, arasindan
Genel Kurulca segilir.

1.2.0rtakhigin ve bagh ortakhiklarinin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig1 ortakhk faaliyetlerini onemli olgiide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerek¢eleri hakkinda bilgi.

Sirketimiz faaliyetlerini 6nemli 6l¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.

Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarina
internet sitemizdeki www.birlesim.com adresinden ve Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)’ndan
(www.kap.org.tr) ulasilabilir.

1.3.Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi
varsa; azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhgi ortakhga iletilen Kisilerin;
ozgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortakhk ve
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ortakhigin iliskili taraflar ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip
olup olmadig1 ve bu Kisilerin yonetim kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortakhk faaliyetlerini
etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi.

Bulunmamaktadir.

1.4.0rtakhk pay sahiplerinin giindeme madde konulmasma iliskin Yatirnmer Iliskileri
Boliimii’ne yazih olarak iletmis olduklar: talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem
onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekgeleri.

Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimer iliskileri Béliimii'ne yazili
olarak iletmis olduklar1 herhangi bir talep bulunmamaktadir.

1.5.Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karan ile
birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin "SIRKETIN SERMAYESI" baslikli 6. maddesinin tadiline iliskin olarak
Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligi onay1 alinmis tadil metni ekte (Ek-2) sunulmaktadir.



GUNDEM MADDELERINE IiLISKiN ACIKLAMALARIMIZ
1. Acilis ve Toplanti Baskanhgi’nin olusturulmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Esas Sozlesme, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gilimriikk ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik (“Yénetmelik”) ve Genel Kurul i¢ Yonergesi (“I¢ Yonerge”) hiikiimleri c¢ercevesinde
Olagan Genel Kurul Toplantisi’n1 yonetecek Toplanti Baskani ve Toplanti Bagkanligi’nin teskili
gerceklestirilecektir.

2. Genel Kurul toplant1 tutanaginin imzalanmasi i¢in Toplanti Baskanhgina yetki verilmesi,

Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi igin Toplantt Baskanligina yetki verilmesi onaya
sunulacaktir.

3.2024 yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler cercevesinde, yasal siiresi
icinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul
sisteminde ve www.birlesim.com adresindeki sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan 2024 yili Yo6netim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu okunarak pay sahiplerinin
gorlisiine sunulacaktir.

4. 2024 yilina iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi rapor 6zetinin okunmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler cergevesinde, yasal siiresi
icinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul
sisteminde ve www.birlesim.com adresindeki sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan 2024 yili Bagimsiz Denetim Sirketi Raporu 6zeti okunarak pay sahiplerinin
goriisiine sunulacaktir.

5. 2024 yilina iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler cergevesinde, yasal siiresi
icinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul
sisteminde ve www.birlesim.com adresindeki sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan 2024 yili Konsolide Finansal tablolar okunarak pay sahiplerinin goriisiine ve
onayina sunulacaktir.

6. Sirketin 2024 yih faaliyetlerinden dolay1 Yénetim Kurulu Uyelerinin ayr1 ayn ibra
edilmeleri,

TTK ve Yonetmelik cergevesinde, Yonetim Kurulu iiyelerimizin 2024 yilindaki faaliyetlerinden
dolay1 ayr1 ayri1 ibra edilmeleri pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

7. 2024 yili kar dagitimina iliskin Yonetim Kurulu’nun teklifinin goriisiilerek onaylanmasi,

Yonetim Kurulumuzun 21.04.2025 tarihli toplantisinda karara baglanan kar dagitim Gnerisi asagida
yer almaktadir.

“Sirketimiz Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi (II-14.1) hiikiimleri
dahilinde, Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar
(TMS/TFRS)'na uygun olarak hazirlanan, bagimsiz denetimden ge¢mis, 01.01.2024-31.12.2024
hesap donemine ait finansal tablolarina gore 437.066.811 TL kar, TTK ve Vergi Usul Kanununa
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uygun olarak hazirlanan ayn1 déneme iliskin solo finansal tablolarina gore ise 51.423.650 TL kar
etmis oldugu tespit edilmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri, Vergi
Mevzuat ile Sirketimiz Kar Dagitim Politikas1 dikkate alinarak,

- Sirketimizin uzun vadeli stratejileri, planlanan yeni projelerinin finansman1 ve saglikli
nakit akis1 yonetiminin saglanmasi amaciyla 2024 yilinda elde edilen karin Sirket biinyesinde
birakilmasinin ve 2024 yilina iliskin kar dagitimi yapilmamasinin,

- 2024 yili net donem karindan Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesinin birinci fikrasi
uyarinca ayrilmast gereken %35 oranindaki genel kanuni yedek ak¢enin ayrilmasinin ve kalan
tutarin olaganiistii yedeklere aktarilmasinin,

2024 Y1l Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmasina,

- SPK'nin II-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi ve ilgili Rehber uyarinca hazirlanan Kar Dagitim
Tablosunun Ek'te yer aldig1 sekilde kabuliine,

-Ayrica 2023 yilma iliskin Vergi Usul Kanununa uygun olarak hazirlanan finansal tablolarda
yer alan 106.111.725 TL geg¢mis yil zararinin enflasyon diizeltmesi olumlu farklarindan
mahsup edildigine, TMS/TFRS uyarinca olusan ge¢mis yil zararlarinin da 2025 yili itibariyla
hazirlanan finansal tablolarda mahsup edilecegine iliskin Genel Kurulda pay sahiplerine bilgi
verilmesine,

karar verilmistir.” S6z konusu karar Genel Kurul’da pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.
Kar Pay1 Dagitim Tablosu EK-1’de yer almaktadir.

8. Sirket Esas Sozlesmesinin "SIRKETIN SERMAYESI" bashkh 6. maddesinin tadil
edilmesinin onaylanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan 10.03.2025 tarih ve E-29833736-110.04.04-69069 sayili yazi ile
Ticaret Bakanlig1 tarafindan 13.03.2025 tarih ve E-67300147-431.99-00107236214 sayili yazi ile
onaylanan ve EK-2’de sunulan Esas S6zlesme Tadili Metni pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

9. 2025 yili icin Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek iicretlerin goriisiilerek karara baglanmasa,

Sirket yonetim kurulu tiyelerine 2025 yili i¢cin 6denecek {icretler Genel Kurul’da karara
baglanacaktir.

10. Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlar1 Kurumu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu tarafindan onerilen Bagimsiz
Denetim Kurulusu seciminin onaylanmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim
Kurulumuzun 21.04.2025 tarihli karar1 ile Denetimden Sorumlu Komite’'nin goriisii alinarak,
Sirketimizin 01.01.2025 — 31.12.2025 hesap donemindeki finansal raporlarinin denetimi ile bu
kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiirlitmek iizere Yeditepe Bagimsiz
Denetim ve YMM A.S.’nin se¢ilmesine karar verilmis olup, bu secim genel kurulun onayina
sunulacaktir.

Ote yandan, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK”) tarafindan
siirdiiriilebilirlik alaninda bagimsiz denetim faaliyeti gostermek iizere yetkilendirilen ve genel kurul
tarihinden 6nce yonetim kurulunca belirlenerek kamuya agiklanacak bir denet¢inin KGK tarafindan
yayimlanan Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlari’na uygun olarak 2024 ve 2025 yillar
hesap donemi i¢in hazirlanacak raporlarin zorunlu siirdiiriilebilirlik giivence denetimini yapmak
iizere yetkilendirilmesi genel kurulun onayina sunulacaktir.



11. 2024 yihinda yapilan bagis ve yardimlara iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2025
yilinda yapilacak bagis ve yardim sinirinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-19.1 sayili Kar Payi Tebligi’nin 6. maddesinin ikinci fikrasi
uyarinca, 2024 yili icinde Sirketimiz tarafindan yapilan bagislar Genel Kurul'un bilgisine
sunulacaktir.

Sirketimiz 1 Ocak 2024 — 31 Aralik 2024 doneminde yapilan bagis ve yardimlara iligkin bilgiye 2024
yilma iligkin faaliyet raporunda verilmistir. Bu kapsamda verilecek olan bilgi genel kurulun onayina
iliskin olmay1p, sadece bilgi verme amacini tasimaktadir.

Ayrica Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’nin 6. maddesinin birinci fikrasi
geregi 1 Ocak 2025 — 31 Aralik 2025 hesap doneminde yapilacak bagislarin sinirt Genel Kurul
tarafindan belirlenecektir.

12. Yonetim Kurulu Uyeleri'ne TTK 395. ve 396. Maddeleri uyarinca is ve islemler
yapabilmelerine izin verilmesinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Yonetim Kurulu iiyelerinin TTK nin 395 ve 396’ nc1 maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri pay
sahiplerinin onayina sunulacaktir.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesinin
4.fikras1 uyarinca Sirketimiz tarafindan iiciincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Y6netim Tebligi’nin 12°nci maddesi uyarinca
Sirketimizin olagan ticari faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla 3. Kisiler lehine 2024 yilinda vermis
oldugu teminat, rehin, ipotekler ve kefaletler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

14.Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda 2024 yilinda “lliskili Taraflarla”
yapilan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi geregince 2024 yilinda Iligkili Taraflarla
yapilan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

15. Dilek ve goriisler,

Bu bolimde s6z almak isteyen pay sahiplerimize dilek ve Onerilerini sunmak i¢in imkan
saglanacaktir.

Ek 1: Kar Dagitim Tablosu
Ek 2: Esas Sozlesme Tadil Metni



EK-1: Kar Dagitim Tablosu-

1. Cikarilmig Sermaye 224.000.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal 37.037.819,00
Kayitlara Gore)
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda Yoktur.
imtiyaz var ise s6z konusu
SPK'ya Gore| Yasal Kayitlara
(YK) Gore
3, Doénem Kart 527.844.671 65.040.483
4, Vergiler (-)* -90.777.860 -13.616.833
5, Net Dénem Kari (=) 437.066.811 51.423.650
6, Gegmis Yillar Zararlari (-) -552.598.200 0
7, Genel Kanuni Yedek Akge (-) 2.571.183 2.571.183
8, NET DAGITILABILIR DONEM -118.102.572 48.852.468
KARI (=)
9, Y1l i¢inde Yapilan Bagislar (+) 0 0
10, |Bagslar Eklenmis Net Dagitilabilir -118.102.572 48.852.468
Donem Kari
11, Ortaklara Birnci Kar Pay1
- Nakit
- Bedelsiz
- Toplam
12, |imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan
Kar Pay1
13, |Dagitilan Diger Kar Pay1
- Yonetim Kurulu Uyelerine,
- Calisanlara
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14, Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan
Kar Pay1
15, |Ortaklara Ikinci Kar Payi
16, Genel Kanuni Yedek Akce
17, Stati Yedekleri
18 Ozel Yedekler
19 |OLAGANUSTU YEDEK 48.852.468 48.852.468
20 Dagitilmasi Ongoériilen Diger
Kaynaklar
EK-2 Esas Sozlesme Tadil Metni
ESKI METIN YENI METIN
SIRKETIN SERMAYESI SIRKETIN SERMAYES]

Madde 6- Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 25/05/2021 tarih ve 6552 sayil izni

Madde 6- Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine goére kayitli sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 25/05/2021 tarih ve 6552 sayili




ile kayitli sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirketin kayith sermaye tavan 360-000-000—L
EeYiizMilyonTitrk—Lirasy) olup, her biri 1

(Bir) TL nominal degerde nama yazil
300.000.000,00—(iicyiizmilyon) adet paya
boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni 2021-2025 yillari (5 y1l) i¢in
gegerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari
icin Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan 5 (Bes) yil1 gegmemek
lizere yeni bir slire icin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Yonetim Kurulu karar ile sermaye
artirim1 yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 224.000.000.-TL
(IkiyiizyirmidortMilyon Tiirk Liras1) olup, bu
sermaye her biri 1 TL nominal degerde
17.568.627,45
(OnyediMilyonbesyiizaltmigsekizBinaltiyilizyirm
iyediTilirkLiras1 kirkbesKurus) adet A Grubu,
206.431.372,55
(IkiyiizaltiMilyondértyiizotuzbirbiniigyiizyetmisi
kiTirkLirasiellibesKurug) adet B Grubu olmak
iizere toplam 224.000.000 adet nama yazili paya
boliinmiistir.

S6z konusu ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan
ari sekilde tamamen 6denmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 cercevesinde kayden izlenir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret

Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimleri  ¢ercevesinde artirilabilir  veya
azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda kayith sermaye tavani i¢cinde kalmak
kaydiyla yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis
sermayeyi artirmaya, imtiyazli veya nominal
degerinin altinda veya {izerinde paylar ihrag
etmeye ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarmi kismen veya tamamen kisitlamaya ve
bu hususlarda karar almaya yetkilidir.

Sermaye artinmlarinda artirilan  sermayeyi
temsil etmek iizere, A Grubu Paylar karsiliginda
A Grubu Pay, B Grubu Paylar karsiliginda B
Grubu Pay cikarilacaktir. Yeni pay alma
haklarmin  kisitlanmasi  durumunda, ihrag
edilecek paylar B Grubu Pay olacaktir. Yeni pay
alma haklarim1 kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda  esitsizlige yol acacak  sekilde

izni ile kayitl sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 2.500.000.000.-
TL (ikiMilyarBesyiizMilyon Tiirk Lirasi)

olup, her biri 1 (Bir) TL nominal degerde nama
yazil 2.500.000.000
(ikiMilyarBesyiizMilyon) adet paya
boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni 2025-2029 yillart (5 yil)
icin gecerlidir. 2029 yili sonunda izin verilen
kayitl sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, daha once izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel
Kuruldan 5 (Bes) yili gegmemek {izere yeni bir
siire icin yetki alimmasi zorunludur. Soz
konusu yetkinin alimmamasi durumunda
Yonetim Kurulu karar1 ile sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 224.000.000.-TL
(IkiyiizyirmidortMilyon Tiirk Liras1) olup, bu
sermaye her biri 1 TL nominal degerde
17.568.627,45
(OnyediMilyonbesyiizaltmigsekizBinaltiyilizyir
miyediTiirkLiras1 kirkbesKurus) adet A Grubu,
206.431.372,55
(IkiyiizaltiMilyondértyiizotuzbirbiniigyiizyetmi
sikiTirkLirasiellibesKurug) adet B Grubu
olmak tizere toplam 224.000.000 adet nama
yazili paya boliinmiistiir.

S6z konusu c¢ikarilmis sermayesi muvazaadan
ari sekilde tamamen 6denmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 cergevesinde kayden izlenir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret

Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati
hiikiimleri  ¢ercevesinde artirilabilir  veya
azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordigi
zamanlarda kayith sermaye tavani iginde
kalmak kaydiyla yeni pay ihrag ederek
¢ikarilmig sermayeyi artirmaya, imtiyazli veya
nominal degerinin altinda veya lizerinde paylar
ihrac¢ etmeye ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarini kismen veya tamamen kisitlamaya ve
bu hususlarda karar almaya yetkilidir.

Sermaye artinmlarinda artirilan sermayeyi
temsil etmek iizere, A Grubu Paylar
karsiliginda A Grubu Pay, B Grubu Paylar
karsiliginda B Grubu Pay c¢ikarilacaktir. Yeni
pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda,
ihra¢ edilecek paylar B Grubu Pay olacaktir.




kullanilamaz.  Cikarilan  paylar  tamamen
satilarak bedelleri 6denmedikge yeni pay
cikarilmaz.

Sermaye piyasasi diizenlemelerine uygun olmak
kaydiyla yeni pay alma haklarimin kullanimi
siiresince kullanilmayan yeni pay alma hakki
nedeniyle kalan A Grubu paylar satin alma
onceligi A Grubu pay sahiplerinin olmak {iizere
satilir.

A Grubu pay sahipleri, A Grubu paylar1 diger A
Grubu pay sahiplerinin énceden onay1 olmadan,
borca karsilik rehin veremez, bu paylan
teminata konu yapamaz veya baska bir sekilde
bu paylarn takyid edemez.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar, artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Yeni pay alma haklarmi kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz. Cikarllan paylar tamamen
satilarak bedelleri 6denmedik¢e yeni pay
c¢ikarilmaz.

Sermaye piyasast diizenlemelerine uygun
olmak kaydiyla yeni pay alma haklarinin
kullanim1 siiresince kullanilmayan yeni pay
alma hakki nedeniyle kalan A Grubu paylar
satin alma oOnceligi A Grubu pay sahiplerinin
olmak {iizere satilir.

A Grubu pay sahipleri, A Grubu paylart diger
A Grubu pay sahiplerinin 6nceden onay1
olmadan, borca karsilik rehin veremez, bu
paylar1 teminata konu yapamaz veya bagka bir
sekilde bu paylar1 takyid edemez.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar, artirrm
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.




