ARSAN TEKSTIL TICARET VE SANAYI A.S.’NiN
2011 YILINA AIT 26.06.2012 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2011 takvim yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki glindem
maddelerinin gorisiiliip karara baglanmasi i¢in 26 Haziran 2012 Sali giinii saat 14.00°da
Karacasu Karaziyaret Mahallesi, Fatih Sultan Mehmet Caddesi, No:7/A, Kahramanmarag
adresindeki sirket merkezinde yapilacaktir.

Hisseleri Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde Araci Kuruluslar altindaki yatirimer hesaplarinda
saklamada bulunan hissedarlarimizdan Genel Kurul Toplantisina katilmak isteyen
ortaklarimizin Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) adresinde bulunan Merkezi Kaydi Sistem
(MKS) Is ve Bilisim Uygulama ilke ve Kurallari ile ilgili Genel Kurul islemlerini diizenleyen
hiikiimleri ¢ercevesinde hareket etmeleri ve kendilerini Blokaj Listesine kayit ettirmeleri
gerekmektedir. MKK nezdinde kendilerini “Blokaj Listesi”ne kayit ettirmeyen
hissedarlarimizin toplantiya katilmalarina kanunen imkan bulunmamaktadir.

25 Subat 2011 tarihli miikerrer Resmi Gazete’de yayinlanarak yiirtirliige giren 6111 sayili
Kanun’un 157. maddesi ile degisik Sermaye Piyasasi Kanunu’nun Gegici 6. maddesi

geregince; hisse senetlerini fiziki olarak kendi uhdesinde saklayan hissedarlarimizin 31 Aralik
2012 tarihine kadar kaydilestirilmeyen tiim hisse senetleri, bu tarihte kanunen sirketimize
intikal edecek ve pay sahiplerinin s6z konusu hisse senetleri tizerindeki tiim haklar1 da anilan
tarihte kendiliginden sona ermis sayilacaktir. Bu dogrultuda, heniiz hisselerini kaydilestirmemis
olan pay sahiplerimizin haklarinin kaybolmamasi i¢in, en kisa siirede hisselerini Merkezi Kayit
Kurulusu A.S. nezdinde kaydilestirmeleri gerekmektedir.

Belirtilen giin, saat ve yerde sayin ortaklarimizin vekaleten veya asaleten hazir bulunmalari,
kendilerini vekaleten temsil ettirecek ortaklarimizin vekaletnamelerini EK-1’de yer alan 6rnege
uygun olarak hazirlamalar1 veya vekalet formu 6rnegini sirket merkezimiz ile
www.arsantextile.com adresindeki sirket internet sitesinden temin edecekleri vekaletname
Ornegine gore diizenlemeleri ve Sermaye Piyasasit Kurulu Seri IV No. 8 tebligi hiikiimleri
cercevesinde notere onaylatacaklar1 bu vekaletnamelerini Arsan Tekstil Ticaret ve Sanayi
A.S.’ye tevdi etmelerini rica ederiz.

2011 faaliyet yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denet¢i Raporu, Bagimsiz Dig
Denetim Raporu, Bilango, Gelir Tablosu ve Kar Dagitimu ile ilgili Yonetim Kurulu’nun teklifi
ve giindeme iliskin Bilgilendirme Dékiimani Kurumsal Yénetim ilkeleri geregi Genel Kurul
toplant1 tarihinden asgari 3 hafta 6nceden Karacasu Karaziyaret Mahallesi, Fatih Sultan
Mehmet Caddesi, No:7/A, Kahramanmaras adresinde bulunan sirket merkezinde ve
www.arsantextile.com adresindeki sirket internet sitesinde sayin ortaklarimizin tetkiklerine
hazir bulundurulacaktir.

Sayin hissedarlarimizin bilgilerine arz olunur.



SPK Kurumsal Yénetim flkeleri 1.3.2 Maddesi Kapsaminda Yapilan Ek Aciklamalar

SPK’nun Seri: IV, No:56 sayil1 “Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina iliskin Tebligi” uyarinca, mevzuat geregi yapilmasi gereken bildirim ve
aciklamalarin yani sira, yapilan ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar agagida
ilgili giindem maddesinde yapilmis olup genel agiklamalar bu boliimde ortaklarimizin bilgisine
sunulmustur.

1. Ortakhk Yapis1 Ve Oy Haklan

Sirket Ana S6zlesmesinde oy haklarinin kullanimina y6nelik bir imtiyaz bulunmamaktadir.
Sirket Ana Sozlesmesi uyarinca her pay bir oy hakk: vermektedir.

Sirketin pay defterindeki ortaklik oranlar1 asagidaki gibidir:

Ortaklar % TL
Farsan Insaat Tekst. San. ve Tic. A.S. 24.05 11.316.375
Mehtap ILKMEN 6.40 3.012.188
Sema TABAK 6.40 3.012.188
Serpil SARIKATIPOGLU 6.40 3.012.188
Alisan ARIKAN 3.69 1.736.438
Mehmet ARIKAN 3.26 1.535.625
Burak ARIKAN 1.00 472.500
Diger (*) 48.79 22.952.437
Nominal sermaye 99.99 47.049.939
Kaydilesmeyen tutar <1 61
Odenmis sermaye 47.050.000

2. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’nun ve/veya Sirketin Ilgili
Oldugu Diger Kurum ve Kuruluslarin Giindeme Madde Konulmasina Iliskin
Talepleri

2011 yili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi i¢in bdyle bir talep
iletilmemistir.

3. Sirketin ve Sirketin Onemli Istirak ve Bagh Ortakhklariin Ge¢cmis Hesap
Doneminde veya Gelecek Hesap Doneminde Planladig: Sirket Faaliyetlerini Onemli
Olciide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler

Yonetim ve faaliyet organizasyonunda 6nemli bir degisikligin s6z konusu olmasi halinde,
mevzuat dahilinde kamuya agiklama yapilmaktadir. Ayrica, SPK’nun Kurumsal Y 6netim
Ilkeleri geregi olarak, dnemli nitelikteki islemlerle ilgili Tlkesi igin, 2012 yilinda yapilacak
Olagan Genel Kurul 6ncesinde, gerekli Ana Sozlesme degisikligine iliskin ¢aligsmalar
baslatilmis ve bu kapsamda da Sirketimiz Ana S6zlesmesinin "Y 6netim Kurulu" baslikli 8.
maddesi "Y6netim Kurulunun Siiresi" bagliklt 9. maddesi, "Y6netim Kurulu Toplantilart”
baslikli 10. maddesi, "Ynetim Kurulu Uyelerinin Gorev Taksimi" baslikli 12. maddesi,
Yénetim Kurulu Ucreti" baslikli 13. maddesi, "Genel Kurul" baslikli 17. maddesi, "Toplant1
Yeri" baslikl1 18. maddesi, "Toplant1 Ve Karar Nisab1" baslikli 20. Maddesi, "Ilan" baslikli 24.
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maddesi ve "Kanuni Hiikiimler" baslikli 33. Maddesi ile ilgili tadil tasarilarina ait SPK ve
T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan gerekli izinler alinmig olup 2011 yil1 olagan genel
kurul toplantis1 giindeminde ortaklarin onayina sunulacaktir.

26.06. 2012 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEM
MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis, Bagskanhik Divani’nin olusturulmasi ve toplanti tutanaklarinin imzalanmasi i¢in
Divan’a yetki verilmesi.

“Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilar1 hakkinda T.C.
Glimriik ve Ticaret Bakanligi’nin yonetmeligi (Y 6netmelik) hiikiimleri ¢cergevesinde Genel
Kurul toplantisin1 yonetecek Bagkan ve Baskanlik Divani’nin se¢imi gergeklestirilecek ve
Divan heyetine toplant1 tutanaklarinin imzalanmasi i¢in yetki verilecektir.

2. 2011 Y1l Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denet¢i ve Bagimsiz Dis Denetci
Raporlarinin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢cer¢evesinde, Genel Kurul toplantisindan {i¢ hafta o6nce,
Sirketimiz Merkezi’nde ve www.arsantextile.com Sirket internet adresinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denetgi Raporu ile Bagimsiz
Denetleme Kurulusu Akis Bagimsiz Denetim Ve Serbest Muhasebeci Mali Miusavirlik A.S.
(“KPMG”)’nin Bagimsiz Dis Denet¢i Raporu Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin
bilgisine ve onayina sunulacaktir.

3. 2011 Yih Bilanco ve Gelir Tablosunun okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

SPK mevzuati Seri:XI, No:29 tebligi ¢cer¢evesinde diizenlenen 2011 yili konsolide edilmis ve
bagimsiz denetimden gegmis bilango Gelir Tablosu hesaplari ile Vergi Usul Kanunu’na gore
hazirlanmis 2011 yil1 bilango ve Gelir Tablosu hesaplari ayri ayri genel kurulun onayima
sunulacaktir.

4. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2011 yili cahsmalarindan dolay ibrasi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Yoénetim Kurulu Uyelerinin 2011 yil1 faaliyet,
islem ve hesaplarindan 6tiirii ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

5. Denetleme Kurulu Uyelerinin 2011 yili cahsmalarindan dolayi ibrasi,

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri cercevesinde Denetleme Kurulu Uyelerinin 2011 yili faaliyet,
islem ve hesaplarindan 6tiirii ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulunun Kar Dagitimi konusundaki kararinin goriisiilmesi ve onaya
sunulmasi,

Yonetim Kurulu’muz aldigi karar geregince, sirketimizin 2011 yili faaliyet doneminde
Sermaye Piyasas1 Kanunu, UFRS Seri:XI, No:29 sayili1 Tebligi’ne uygun olarak hazirlanan
Konsolide Mali Tablolardaki 6.258.530 TL donem karindan 25.770.827 TL Gegmis Yillar
Zarart disiildiiglinde dagitilacak bir karin olmamasi nedeniyle ve Vergi Usul Kanunlari
uyarinca hazirlanan yasal kayitlardaki Mali Tablolarda ise 3.342.651,30 TL donem zarar1
olugmasi nedeniyle kar pay1 dagitimi yapilmamasina ve bu hususun Genel Kurulun goriisiine
sunulmasina karar verilmis olup, s6z konusu 6nerimize iliskin tablo EK-2’de sunulmustur.



7. Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Giimriik Ve Ticaret Bakanhginca onaylanmis sirket
Ana Sozlesmesinin "Yonetim Kurulu' bashkh 8. maddesi "Yonetim Kurulunun Siiresi"
bashklh 9. maddesi, '"Yonetim Kurulu Toplantilar1" bashkl 10. maddesi, "Yonetim
Kurulu Uyelerinin Gorev Taksimi" bashkl 12. maddesi, Yonetim Kurulu Ucreti" bashkh
13. maddesi, "Genel Kurul" bashkh 17. maddesi, "Toplant1 Yeri" bashkl 18. maddesi,
"Toplanti Ve Karar Nisab1" bashkh 20. Maddesi, "flan" bashkh 24. maddesi ve "Kanuni
Hiikiimler" bashkh 33. Maddesinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi.

Sermaye Piyasas1t Kurulu ile T.C. Giimriik Ve Ticaret Bakanligi’ndan gerekli izinleri
alinan ve Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) Seri:IV, No:56 sayili “Kurumsal Yénetim ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig” ile uyulmas1 zorunlu Kurumsal Yénetim
Ilkelerine uygun olarak, Sirket Ana Sozlesmesinin “Y6netim Kurulu” baslikli 8. maddesi
“Yonetim Kurulunun Siiresi” baglikli 9. maddesi, “Y6netim Kurulu Toplantilar1” basliklr 10.
maddesi, “Y&netim Kurulu Uyelerinin Gorev Taksimi” baslikl1 12. maddesi, Yonetim Kurulu
Ucreti” baslikli 13. maddesi, “Genel Kurul” baslikl1 17. maddesi, “Toplant1 Yeri” baslikli 18.
maddesi, “Toplant1 Ve Karar Nisabr” baglikli 20. Maddesi, “ilan” baslikl1 24. maddesi ve
“Kanuni Hiikiimler” baslikl1 33. maddesinin ekte bulunan (Ek-3) Ana Sézlesme Tadil tasarisi
metnine uygun olarak degistirilmesi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu iiye sayisinin ve gorev siiresinin belirlenerek Yonetim Kurulu
iyelerinin secimi, Bagimsiz Yonetim Kurulu ilyelerinin secimi, secilecek yonetim kurulu
ve bagimsiz iiyeleri arasinda gorev taksimi,

TTK’nu ve SPK’nun Seri: IV, No:56 Tebligi hiikiimleri ile Sirket Ana S6zlesmesinin Ydnetim
Kurulu iiye se¢imine iliskin esaslar1 dikkate alinarak, Yonetim Kurulu iiye adedi ve gorev
stirelerinin belirlenmesi ve belirlenen {iye adedine gore se¢im yapilacaktir. Bu kapsamda ayrica
SPK’nun Seri: IV, No: 56 Tebligine uyum amaciyla bagimsiz iiye secimi gerceklestirilecek
olup segilecek yonetim kurulu ve bagimsiz iiyeleri arasinda gorev taksimi yapilacaktir.
Yonetim Kurulu liye adaylarimizin 6zge¢misleri Ek-4’de sunulmustur.

9. Denetleme Kurulu Uyelerinin Se¢imi,

Ana Sozlesmemizin 14. maddesine gore, Genel Kurul disardan en ¢ok ii¢ y1l igin, bir veya
birden fazla denet¢i segmektedir. Bunlarin sayisi besi gegemez.

10. Yénetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin Belirlenmesi,

TTK ve Ana Sézlesmemizde yer alan esaslar cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin aylik
briit iicretleri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

11. Denetleme Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin Belirlenmesi,

TTK ve Ana Sozlesmemizde yer alan esaslar ¢ergevesinde Denetim Kurulu Uyelerinin aylik
briit ticretleri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

12. Gelecek yillara iliskin kar dagitim politikasinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi.
Sirketimizin Kar Dagitim Politikasi yillik faaliyet raporumuzla birlikte yayinlanmis olan

Kurumsal Y&netim ilkeleri Uyum Raporu’nun 7. Maddesinde yer almakta olup Olagan Genel
Kurul’da ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.(Ek-5)



13. Yonetim Kurulu’nca secilen bagimsiz denetim kurulusunun onaylanmasi.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun bagimsiz denetleme ile ilgili yonetmeligi ve tebligleri geregince
ve Denetimden Sorumlu Komitenin goriisii dogrultusunda Akis Bagimsiz Denetim Ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. (“KPMG™) 2012 yil1 hesap donemini kapsayacak sekilde
Bagimsiz Denetim Sirketi olarak secilmis olup bu husus genel kurul toplantisinda pay
sahiplerinin onayina sunulacaktir.

14. Kurumsal Yonetim flkeleri Geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey
Yoneticiler i¢cin “Ucretlendirme Politikas1” Hakkinda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

Seri:IV, No:56 sayili “Kurumsal Yénetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulamasina iliskin
Tebligi uyarmnca Ydnetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey Yoneticilerin iicretlendirme esaslari
Genel Kurul Toplantisinda ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir. (Ek-6)

15. Uciincii Kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotekler hakkinda ortaklara bilgi
verilmesi.

Sirketin 2011 yilinda 3. Kisiler lehine verdigi teminat, rehin ipotek ve kefaletler hakkinda
ortaklara bilgi verilmesi; Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun karar1 uyarinca; Sirketin olagan ticari
faaliyetlerinin yiiriitiillmesi maksadiyla diger 3. Kisilerin borcunu temin amaciyla vermis
oldugu teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkindaki bilgiye gére 31.12.2011 tarihli Finansal
Tablolarimizin 14 numarali dipnot maddesinde yer verilmis olup, s6z konusu madde Genel
Kurul’un onayna iliskin olmayip, sadece bilgilendirme amag tagimaktadir.

16. Yonetim Kurulu iiyelerine, T.T.K. Md. 334 ve 335 hiikiimlerinde amlan yetkiler ile
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri IV, No:56 Sayih Tebliginin ekindeki "Kurumsal
Yonetim ilkeleri'"nin (1.3.7) maddesinde belirtilen Kisilere, bu maddede belirtilen
yetkilerin verilmesi hususunun Genel Kurulun onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu tiyelerimizin TTK’nun “Sirketle Muamele Yapma Yasagi” basliklt 334 ve
“Rekabet Yasag1” baslikli 335’inci maddeleri ¢ercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel
Kurul’un onayr ile miimkiindiir. SPK’nun 1.3.7. nolu zorunlu Kurumsal Yé&netim Ilkesi
uyarinca, yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yo6netim Kurulu iiyelerinin,
iist diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket
veya bagl ortakliklar ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve
rekabet edebilmesi i¢in Genel Kurul tarafindan 6nceden onay verilmeli ve s6z konusu iglemler
hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilmelidir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek
amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

17. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda Yaygin ve Siireklilik arz eden
iligkili taraf islemleri hakkinda ortaklara bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun Seri:IV, No:41 tebligi hiikiimleri uyarinca 2011 yilinda
sirketimiz aktif veya briit satislar toplaminin % 10’una veya daha fazlasina ulasan yaygin ve
siireklilik arz eden varlik, hizmet ve yiikiimliiliik transferi islemlerine iliskin Yo6netim Kurulu
tarafindan hazirlanan raporun genel kurul toplantisinda ortaklarimizin bilgisine sunulmasina
karar verilmistir.(EK-7)



18. Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince Sirket’in “Sirket Bilgilendirme Politikas1”
hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:VIII, No:54 Teblig’inin 23. Maddesi geregince hazirlanan
“Bilgilendirme Politikas1” Ek-8 ‘de yer almakta olup genel kurul’da ortaklarimiza bilgi
verilecektir.

19. Sirketin sosyal yardim amaciyla vakif ve derneklere 2011 yilinda yaptig1 bagis ve
yardimlarin ortaklarin bilgisine sunulmasi.

Sirketin sosyal yardim amaciyla vakif ve derneklere 2011 yilinda yaptig1 bagis ve yardimlarin
tutar1 33.213.- TL’. olup, s6z konusu madde Genel Kurul’un onayna iligkin olmayip, sadece
ortaklarimizi bilgilendirme amac1 tagimaktadir.



EK-1/VEKALETNAME ORNEGI

ARSAN TEKSTIL TICARET VE SANAYT A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NA

Arsan Tekstil Ticaret ve Sanayi A.S.’nin 26 Haziran 2012 Sal1 giinii saat 14.00°da,
Karacasu Karaziyaret Mahallesi, Fatih Sultan Mehmet Caddesi, No:7/A Kahramanmaras
adresinde yapilacak 2011 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda asagida belirttigim
goriigler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri
imzalamaya yetkili olmak iizere

......................................................................................... vekil tayin ediyorum.

A. TEMSIL YETKIiSINiN KAPSAMI

a.

b.

C.

d.

Vekil, tiim giindem maddeleri i¢in kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya
yetkilidir.
Vekil, asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri i¢in oy kullanmaya
yetkilidir.

Talimatlar: (Ozel talimatlar yazilir)
Vekil, sirket yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Toplantida ortaya ¢ikabilecek diger konularda, vekil, asagidaki talimatlar
dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. (Talimat yoksa, vekil oyunu serbest¢e kullanir)
Talimatlar: (Ozel talimatlar yazilir.)

B. ORTAGIN SAHIP OLDUGU HIiSSE SENEDININ

P00 o

Tertip ve serisi

Numaras1

Adet — Nominal degeri

Oyda imtiyaz1 olup olmadig1
Hamiline-nama yazili oldugu

Ortagin ad1, soyadi ve {invani:

Imzasi :
Adresi :

Not : (A) boliimiinde (a),(b),(c) olarak belirtilen siklardan birisi segilir ; (b) ve (d) sikk: i¢in
aciklama yapilir.



Ek-2 KAR DAGITIM TABLOSU

ARSAN TEKSTIL TIC. VE SAN. A.S. 2011 Yil Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 47.050.000
2. Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 4.049.040,11
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. | Dénem Kén 4.056.787 (3.342.651,30)
4. | Odenecek Vergiler ( -) 2.201.743 0,00
5. | Net Dénem Kéri (=) 6.258.530 (3.342.651,30)
6. | Geemis Yillar Zararlari ( -) (25.770.827) (118.324.897,56)
7. | Birinci Tertip Yasal Yedek ( -) 0,00 0,00
8. | Konsolidasyona Dabhil istirakin(*) Dagitim
Karar1 Ahimmams Dagitilabilir Kar Tutar:
(-) 0,00
9. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI
10. | Y1l iginde yapilan bagiglar ( +) 33.213
11. | Birinci temettiiiin hesaplanacagi bagislar
eklenmis net dagitilabilir donem kari (19.479.084)
12. | Ortaklara Birinci Temettii -
-Nakit -
-Bedelsiz -
- Toplam -

13. | imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan
Temettii -

14. | Yonetim kurulu iiyelerine, ¢alisanlara vb.'e

temettii -

15. | Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii -

16. | Ortaklara Ikinci Temettii

17. | Ikinci Tertip Yasal Yedek Akge -

18. | Statii Yedekleri - -

19. | Ozel Yedekler - -

20. | OLAGANUSTU YEDEK - -




21.

Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar

- Gegmis Y1l Kar

- Olaganiistii Yedekler
- Kanun ve Esas S6zlesme Uyarinca

Dagitilabilir Diger Yedekler

(*) Istirak kavramu, ana ortaligin istirak, bagh ortaklik ve miisterek yonetime tabi ortakliklarini da igerecek sekilde

kullanilmaistir.

DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BiLGi(1)

PAY BASINA TEMETTU BILGILERI

TOPLAM TEMETTU | 1 YTL NOMINAL DEGERLI

GRUBU TUTARI (YTL) HISSEYE ISABET EDEN
TEMETTU
TUTARI ORAN
(YTL) (%)

BRUT A - - -
B - - -
TOPLAM - - -
NET A - - -
B - - -
TOPLAM - - -

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA
DAGITILAN
KAR PAYI
TUTARI (YTL)

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET

DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI (%)

(1) Karda imtiyazli pay grubu olmasi halinde grup ayrimina yer verilecektir.




Ek-3/

ARSAN TEKSTIL TICARET VE SANAYi ANONIM SIiRKETI
ANA SOZLESME TADIL TASARISI METNI

ESKIi SEKLI

YENI SEKLi

YONETIM KURULU:

MADDE 8: Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul
tarafindan Turk Ticaret Kanununun huakimleri
dairesinde hissedarlar arasindan segilecek tg
Uyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan
yaratalur.

iIk Yonetim Kurulu Uyeleri olarak;

Omer Faruk ARIKAN

Mehmet ARIKAN

Mehtap ILKMEN segilmislerdir

YONETIM KURULU:

Madde 8: Sirketin isleri ve yonetimi Genel Kurul
tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore
hissedarlar arasindan segilecek en az 5 tiyeden
olusan Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.
Bagimsiz yonetim kurulu tiyeleri i¢in, Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelerine uyulur.

YONETIM KURULUNUN SURESI

MADDE 9: Yénetim Kurulu Uyeleri UC yil igin
segilirler. ilk Yénetim Kurulu Uyeleri ii¢ y1l i¢in
secilmiglerdir. Sec¢im siiresi sona eren Y Onetim
Kurulu Uyeleri yeniden segilebilirler. Genel
Kurul liizum goriirse Yonetim Kurulu Uyelerini
her zaman degistirebilir.

YONETIM KURULUNUN SURESI:

MADDE 9:Y6netim kurulu iiyeleri en az bir yil, en
cok ti¢ y1l i¢in secilirler. Bagimsiz yonetim kurulu
iyelerinin gorev siiresi ii¢ yila kadar olup tekrar
aday gosterilerek secilebilirler. Se¢im siiresi sona
eren yonetim kurulu liyesi yeniden secilebilir.
Genel kurul gerekli goriirse yonetim kurulu
tiyelerini her zaman degistirebilir. Bagimsiz
yonetim kurulu iiyeleri i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uyulur.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 10: Yonetim Kurulu sirket isleri ve
islemleri lizum gordikce toplanir. Ancak en az
ayda bir defa toplanmasi gereklidir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 10: Yonetim Kurulu sirket isleri ve
islemleri lizum gosterdikce toplanir.Tiirk Ticaret
Kanunu’nun karar nisabi ile ilgili maddesi ve
hiikiimleri uygulanir.Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri saklidir.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV TAKSIMi

MADDE 12: Yonetim Kurulu her yil kendi

YONETIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI
MADDE 12: Sirketin yonetimi ve liclinci sahislara
karsi temsili Yonetim Kurulu’na aittir.Kanun’da ve
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aralarinda bir baskan ve onun yoklugunda ona
vekalet edecek bir baskan vekili secer.

ilk Yonetim Kurulu Uyelerinden,

Omer Faruk Arikan Yénetim Kurulu Baskanligina

Mehmet Arikan Yonetim Kurulu Baskan
Yardimciligina

Mehtap ilkmen Yénetim Kurulu Uyeligine
secilmislerdir.

Ana Sozlesme’de Genel Kurul’ca karar alinmasi
zorunlu olan tasarruflar ve islemler disinda her
tirlG karari almaya Yonetim Kurulu
yetkilidir.Yonetim Kurulu, Gyeleri arasindan bir
baskan ve ona vekalet edecek bir bagkan vekili
secer.Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
ilgili dizenlemelerinde taninan goérevler, haklar ve
yetkiler sakhdir.Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerinde éngérilen komite ve
komisyonlar yaninda sirket isleri, ilgili karar ve
politikalarinin uygulanmasini yiiritmek veya onlari
gozlemlemekle gérevli komisyon ve komiteler
kurabilir.

YONETIM KURULU UCRETI
MADDE 13: Yonetim Kurulu Baskani ve
tiyelerinin tlicreti Genel Kurulca saptanir.

YONETIM KURULU UCRETI

MADDE 13: Yo6netim kurulu iiyelerinin iicretleri
Genel Kurul tarafindan belirlenir.Genel Kurul
bagimsiz olan ve olmayan {iyelerin iicretini
Sermaye Piyasasi mevzuatina gore tayin eder.

GENEL KURUL

MADDE 17: Genel Kurullar ya olagan veya
olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul
sirketi hesap devresinin sonundan itibaren ii¢ ay
igerisinde ve senede en az bir defa toplanir. Bu
toplantida Tiirk Ticaret kanununun 369.
Maddesinde yazili hususlar incelenerek gerekli
kararlar alinir. Olaganiistii Genel Kurullar sirket
islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda
Kanun ve bu ana sozlesmede yazili hitkiimlere
gore toplanir ve gereken kararlari alir.

GENEL KURUL

MADDE 17: Genel Kurullar olagan veya olaganisti
olarak toplanir. Olagan Genel Kurul sirketi hesap
devresinin sonundan itibaren g ay igerisinde ve
senede en az bir defa toplanir. Olaganisti genel
kurul toplantilari sirket islerinin icap ettirdigi
hallerde ve zamanlarda Kanun ve bu ana
sozlesmede yazili hiikimlere gore toplanir ve
gereken kararlari alir.Olagan ve olagansti tim
genel kurul toplantilari ve bu toplantilardaki
nisaplar Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili htiikiimlerine
ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine
tabidir.

Genel kurul ile ilgili tim hususlar Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilan
etmis oldugu Kurumsal Yénetim ilkelerine uygun
olarak duzenlenir.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, Ust dlizey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagl
ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi
icin genel kurul tarafindan 6nceden onay verilerek
s6z konusu islemler hakkinda genel kurulda bilgi
verilir.

Genel kurul toplantilarinda, sirketin Kurumsal
Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan
onemli nitelikte sayilan islemleri ile sirketin her
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tarla iliskili taraf islemlerinde ve Gglinci kisiler
lehine vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler
ve bu islemlerden elde ettigi gelir veya menfaatler
hakkinda olagan genel kurul toplantilarinda
ortaklar bilgilendirilir ve bu hususa olagan genel
kurul toplantisi glindeminde ayri bir madde olarak
yer verilir.Bu hususlarda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Kurumsal Yénetim ilkeleri
diizenlemelerine uyulur.

TOPLANTI YERI

MADDE 18: Genel Kurullar sirketin yonetim
merkezi binasinda veya yonetim merkezinin
bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanilir.

TOPLANTI YERI

MADDE 18: Genel Kurullar sirketin yonetim
merkezi binasinda veya yonetim merkezinin
bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanilir.Bu
husus toplantiya ¢agri mektuplarinda ve ilanlarda
aciklanir. Tiirk Ticaret Kanunu’nda ve ilgili
mevzuatta yer alan diizenlemeler imkan verdigi
Olctide ortaklarin toplantiya elektronik ortamda
katilmalar1 saglanir. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
Kurumsal Y&netim ilkeleri diizenlemelerine
uyulur.

TOPLANTI VE KARAR NiSABI

MADDE 20: Genel kurul toplantilari ve bu
toplantilardaki karar nisabi Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine tabidir.

TOPLANTI VE KARAR NiSABI

MADDE 20: Genel kurul toplantilari ve bu
toplantilardaki karar nisaplarinda Turk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Kurumsal Yonetim ilkeleri
diizenlemelerine uyulur.

ILAN

MADDE 24:Sirkete ait ilanlar Tirk Ticaret
Kanununun 37. maddesinin 4. fikrasi hiikiimleri
sakli kalmak sartiyla sirket merkezinin bulundugu
yerde cikan bir gazete ile en az onbes glin evvel
yapilir. Mahallinde gazete yayinlanmadigi
takdirde ilan en yakin illerdeki gazete ile yapilir.
Ancak Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait
ilanlar Tirk Ticaret Kanununun 368. maddesi
hiikiimleri geregince ilan ve toplanti glinleri harig
olmak Uzere en az iki hafta evvel yapiimasi
sarttir. Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait
ilanlar icin Kununun 397. ve 438. maddeleri
hiakimleri uygulanir.

Sirkete ait ilanlar konusunda Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uyulur.

ILAN

MADDE 24:Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yonetim ilkelerine uygun olarak
yapilir.Genel Kurul toplant1 ilan1 toplanti tarihinden
en az li¢ hafta dnce yayinlanir.Sirketin internet
sitesinde, genel kurul toplanti ilani icin Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim ilkeleri
diizenlemelerine uyulur.
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KANUNi HUKUMLER

MADDE 33: Bu ana s6zlesmede bulunmayan
hususlar hakkindaki Tiirk Ticaret kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri uygulanir.

1- Omer Faruk Arikan T.C Magrali Mah.
Gazikent Sok. No. 22 Kahramanmaras

2- Mehmet Arikan T.C Menderes Mah.
inénii Mey.Mis Apt. K.3/9 Kahramanmaras
3- Mehtap ilkmen  T.C. I.Kisim C Blok

No:35/10 Atakéy istanbul

4- Sema Tabak T.C. Zuhuratbaba Mah.
Yiicetarla Sok. ismet Apt. No49/9 B.Kdy
istanbul

5- Serpil Arikan T.C. Zuhuratbaba Mah.
Yiicetarla Sok. ismet Apt. No49/9 B.Kdy
istanbul

6- Alisan Arikan T.C Magrali Mah. Gazikent

Sok. No. 22 Kahramanmaras

KANUNi HUKUMLER

MADDE 33: Bu ana sozlesmede bulunmayan
hususlar hakkindaki Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimleri uygulanir.
Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Y6netim ilkelerine
uyulur.Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan
islemler ve alinan yonetim kurulu kararlar1 gegersiz
olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.
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Ek-4 / Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozgecmisleri

MEHMET ARIKAN
Yénetim Kurulu Uye Aday1

1953 K.Maras dogumludur. Sirketin kurucu ortaklarindan olup Lise mezunudur. Cok geng
yaslardan itibaren yine sirket kurucusu ortaklarmdan babast merhum O.Faruk ARIKAN ile
birlikte ziraat ve ticaret faaliyeti ile ugrasmistir. Once pamuk ziraati, daha sonra pamuk
cirerr isletmeciligi, Yag fabrikasi Isletmeciligi ve son olarak ta Arsan Tekstil Ticaret Ve
Sanayi A.S. Yonetim Kurulu Baskanligi yapmaktadir. Evli ve li¢ ¢ocuk babasidir.

ALISAN ARIKAN
Yonetim Kurulu Uye Aday1

1967 K.Maras dogumludur. Sirketin kurucu ortaklarindandir. Ilk,orta ve liseyi K.Maras’ta
okuduktan sonra 1989 yilinda Ist.Un. Hukuk Fakiiltesinden mezun olmus, ayn1 y1l istanbul
Universitesi Isletme iktisadi Enstitiisiinde Isletme Yiiksek lisans1 yapmistir. Dil 6grenimi
icin bir siire Ingiltere’de yasamistir.1990 yilindan bu yana Arsan Sirketler grubunda
yonetim kurulu baskan vekilligi ve bagkanligi yapmaktadir. Tobb Tekstil Meclisi Baskan
vekilligi ve K.Maras Ticaret ve Sanayi Odas1 meclis iiyeligi, TIM delegeligi gorevleri
devam etmekte ayrica 1998 -2009 yillar1 aras1 Istanbul Tekstil ve Hammaddeleri ydnetim
kurulu tyeligi, Tim meclis iiyeligi ve Pamuklu Tekstil Sanayicileri Birligi Baskanligi ve
Tiirkiye Tekstil ithalatgilar1 Birligi baskan vekilligi gorevlerinde bulundu. Halen K.Maras
barosuna kayitli avukat olup evli ve iki cocuk babasidir.

BURAK ARIKAN
Yénetim Kurulu Uye Aday:

1976 K.Maras dogumludur. ilk, orta ve liseyi K.Maras’ta okumustur. Istanbul Universitesi
Isletme Fakiiltesi mezunudur. 2007 yilindan itibaren Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi A.S.
yonetim kurulu tiyeligini yapmaktadir. Evli ve iki ¢gocuk babasidir.

HUSEYIN CUNEYT AYATA
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Aday:

1967 Gaziantep dogumludur.1985 yilinda Gaziantep Anadolu Lisesi’nden, 1989 yilinda
Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesinden mezun olmustur. 1992 yilinda Istanbul
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisiinde Mali Hukuk Ana Bilim Dal1 Yiiksek Lisansini
yapmustir.1990-1992 yillarinda Istanbul’da serbest avukatlik yapmistir. Halen 1992 yilindan
itibaren Gaziantep’te serbest avukatlik faaliyeti devam etmektedir. Ayrica 1998 yilindan bu
yana Gaziantep’te marka-patent vekilligi gérevine devam etmektedir.

VECIH YAMANYILMAZ
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Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uye Aday1

05.02.1978 Adana dogumludur. Ik 8grenimini, Bursa ilkdgretim okulu (1984-1989), orta
ogrenimini Bursa Erkek Lisesi(1989-1993) ve Adana Giiney Lisesi’nde (1993-1995)
tamamlamistir. Lise doneminde okul birincisi, Adana Bilim yarismasi ikinciligi gibi
basarilar1 vardir. Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi mezunudur(1995-1999). 1999-2000
yillarinda avukatlik stajini tamamlayarak 2000 yilinda avukatli§a baslamistir. Halen serbest
avukatlik ve hukuki danigsmanlik yapmaktadir. Yerli ve yabanc1 bir ¢ok firmanin hukuk
miisaviri durumundadir. Evli ve iki ¢ocuk babasidir.

Ek-5/ Gelecek yillara iliskin kar dagitim politikasi

-Kar pay1 dagitimi Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve diizenlemeleri, Ana
sOzlegme hiikiimleri uyarinca Genel Kurul’dan alinan karar dogrultusunda yapilmaktadir.
-Kar dagitiminin hissedarlara hangi tarihte ve ne sekilde verilecegi Yonetim Kurulu’nun
teklifi ve Genel Kurul’un onayindan sonra yasal siireler iginde ger¢eklestirilir.

-Yonetim Kurulu'muzun Genel Kurul'un onayina sunacagi kar pay1 dagitim onerilerinin
olmasi halinde sirketimizin karlilik durumunu, pay sahiplerinin beklentilerini ve
sirketimizin biiylime stratejilerini dikkate alan bir kar dagitim politikas1 goz 6niinde
bulundurularak hazirlanmasi 6ngériilmektedir.

-Kardan pay alma konusunda imtiyazli hisse senedi bulunmamaktadir.

-Ana s6zlesmemizde kar pay1 avansi dagitilmasini ongoren bir diizenleme
bulunmamaktadir.

-Ana s6zlesmemizde kurucu intifa senedi bulunmamaktadir.

Ek-6 / Yonetim Kurulu ve Ust Diizey Yoneticiler I¢in Ucret Politikasi

Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi A.S. Yonetim Kurulu liyelerinin ticretleri iiyelerin tamami
icin Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda sabit olarak belirlenmektedir.

Bagimsiz Y&netim Kurulu Uyelerinin iicretlendirilmesinde sirketin performansina

dayali 6deme planlar1 kullanilamaz.

Ust Diizey Yonetici Ucret politikamizda; is biiyiikliigii, performans, ise katk, bilgi/beceri
ve yetkinlikler kavramlar1 esas alinarak tlicretlendirme yapilmaktadir.
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Ek-7 / Yaygin ve Siireklilik Arz Eden iliskili Taraf islemlerine liskin Yénetim
Kurulu Raporu

Genel Bilgiler

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (SPK) 19.3.2008 tarihinde yayimlanan Seri IV, No 41 sayil
Tebligi, 20.7.2011 tarihinde yayimlanan Seri IV, No 52 sayili Tebligi ile degistirilerek
iliskili taraflar arasindaki yaygin ve stireklilik arz eden islemlerin degerlemesine yonelik 5.
madde ile, paylari borsada islem goren ortakliklarin, iliskili taraflarla olan yaygin ve
stireklilik arz eden varlik, hizmet ve ylikiimliiliik transferleri islemlerinin bir hesap donemi
igerisindeki tutarinin Kurul diizenlemeleri uyarinca kamuya agiklanacak yillik finansal
tablolarinda yer alan aktif toplaminin veya briit satislar toplaminin % 10’una veya daha
fazlasina ulagmasi durumunda, ortaklik yonetim kurulu tarafindan islemlerin sartlarina ve
piyasa kosullart ile karsilastirmasina iligskin olarak bir rapor hazirlanma zorunlulugu
getirilmistir. S6z konusu rapor yillik olagan genel kurul toplantisindan 3 hafta 6nce
ortaklarin incelemesine acilarak s6z konusu islemler hakkinda genel kurul toplantisinda
ortaklara bilgi verilmesi gerekmektedir.

Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi A.S. bagl ortakliklarinin ve miisterek yonetime tabi
isletmelerinin bagh ortakliklarindan Arsan Dokuma Boya Sanayi Ve Ticaret A.S. ne yaptigi
satiglar yukarida anilan Teblig kapsamina girmektedir. 2011 yilinda Arsan Tekstil Ticaret
Sanayi A.S. konsolide briit satis hasilati 94.218.339 TL tutarindadir. % 83,48 oraninda bagl
ortaklik olan Arsan Dokuma Boya Sanayi Ve Ticaret A.S.’ne 23.510.230 TL tutarinda

briit satis gerceklestirilmistir. Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi A.S. tarafindan Arsan
Dokuma Boya Sanayi Ve Ticaret A.S.’ne yapilan satiglarin konsolide briit satiglara oran1 %
24,95 olup, Teblig’de belirtilen % 10 oranindaki sinirin iizerindedir. Bagh ortaklik Arsan
Dokuma Boya Sanayi Ve Ticaret A.S.’nin Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi A.S.’nin %
83,48 oraninda bagl ortaklig1 olmas1 ve birbirlerine yapmais olduklari tiim alis ve satislarin
konsolidasyon ¢ergevesinde elimine olmasi nedeniyle 94.218.339 TL tutarindaki konsolide
briit satis hasilati iginde 23.510.230 TL satis tutar1 bulunmamaktadir.

Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi A.S. Hakkinda Bilgiler

Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi A.S. 1984 yilinda kurulmustur. Sirketin fiili faaliyet
konusu iplik ve 6rme kumas iiretimidir. Sirketin hisseleri Istanbul Menkul Kiymetler
Borsasi’nda (IMKB) 1998 yilindan beri islem gormektedir. Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi
A.S. 3 bagh ortaklik ve 2 istirakten olusmaktadir. Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi A.S.
‘nin bagl ortakliklar1 ve istirakleri tekstil, tekstil ve yatirim, dogalgaz dagitimi ve elektrik
dagitimi faaliyetlerinde bulunmaktadir.

Sermaye
Sirketin sermayesi 47.050.000 TL olup pay defterinde ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

Ortaklar % Tutan
Farsan Insaat Tekst. San. ve Tic. A.S. 24.05 11.316.375
Mehtap ILKMEN 6.40 3.012.188
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Sema TABAK 6.40 3.012.188

Serpil SARIKATIPOGLU 6.40 3.012.188
Alisan ARIKAN 3.69 1.736.438
Mehmet ARIKAN 3.26 1.535.625
Burak ARIKAN 1.00 472.500
Diger (*) 48.79 22.952.437
Kaydilesmeyen tutar <1 61
Odenmis sermaye 100 47.050.000

Arsan Dokuma Boya Sanayi Ve Ticaret A.S. Hakkinda Bilgiler

Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi A.S.’nin bagl ortaklig1 olan Arsan Dokuma Boya Sanayi
Ve Ticaret A.S. nin gerceklestirdigi islevler asagida sunulmustur.

» Sirket Ana Sozlesmesinde yer alan esaslar gergevesinde, Orme Kumas, Dokuma Ham
Kumas, Boyali Orme Kumas, Boyali Dokuma Kumas ve Boyali Iplik iiretim faaliyetinde
bulunmaktadir.

Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi A.S.’ne bagl ortaklik oran1 % 83,48’dir.

Mliskili Kisiler Arasinda Gergeklestirilen Islemlerin Sartlari ve Piyasa Kosullarina
Uygunluguna lliskin Bilgiler

Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi A.S. bagli ortagi Arsan Dokuma Boya Sanayi Ve Ticaret
A.S..’ne yaptig1 satislarda giincel piyasa kosullarindaki mevcut liste fiyat1 uygulanmaktadir.

Sonuc¢

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Seri: IV, No:41 Sayili Tebligi’ne istinaden bagl
ortakliklarimizdan Arsan Dokuma Boya Sanayi Ve Ticaret A.S. ile yaygin ve stireklilik arz
eden iglemlerinin bir hesap donemi igerisindeki tutarinin, kamuya agiklanan yillik finansal
tablolarda yer alan aktif veya briit satislar toplaminin % 10’undan fazlasina ulagsmasi
neticesinde, bu raporda bagli ortagimiz Arsan Dokuma Boya Sanayi Ve Ticaret A.S. ile
yaptig1 fiyat belirleme yontemi ve islemlerin piyasa kosullari karsisindaki durumu
hakkinda bilgi sunulmustur.
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Ek-8 / Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Sirket’in “Sirket Bilgilendirme
Politikas1” hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi A.S. (Arsan), basta Sermaye Piyasasi Mevzuati olmak
iizere, Tiirk Ticaret Kanunu ve paylarimizin islem gormekte oldugu Istanbul Menkul
Kiymetler Borsast mevzuati ile ilgili her tiirlii finansal bilgi ile diger aciklama ve
bilgilendirmeleri, genel kabul gérmiis finansal raporlama standartlar1 ile Kurumsal Y 6netim
flkelerini de gbzeterek yerine getirir; Arsan, bu kapsamda ayrintili bir bilgilendirme ve
kamuyu aydinlatma politikas1 yiiriitiir.

Bilgilendirme politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki gerekli bilgi ve
aciklamalarin pay sahipleri, yatirimcilar, ¢alisanlar, miisteriler ve ilgili diger taraflara
zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, kolay ve en diisiikk maliyetle ulasilabilir olarak,
esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Kurumsal yonetim ilkelerinin benimsenerek uygulanmasi konusunda aktif bir yaklagim
icinde olan Arsan, kamuyu aydinlatma ve bilgilendirme konusunda da, ilgili mevzuat
gereklerinin ve uluslararasi en iyi uygulamalarin hayata gecirilmesine azami gayreti
gostermektedir.

Yetki ve Sorumluluk

Bilgilendirme politikas1 Yonetim Kurulu tarafindan olusturulmustur. Arsan’da kamunun
aydinlatilmasi ve bilgilendirme politikasinin izlenmesi, gozetimi ve gelistirilmesi Yonetim
Kurulu’nun yetki ve sorumlulugu altindadir.

Bilgilendirme fonksiyonunun koordinasyonu i¢in finansal yonetim ve raporlamadan
sorumlu yoneticiler ile ilgili birimler gorevlendirilmislerdir. S6z konusu yetkililer
Denetimden Sorumlu Komite ve Yonetim Kurulu ile yakin isbirligi iginde bu
sorumluluklarini ifa ederler.

Kamuyu Aydinlatmada Yapilan Calismalar ile Kullanilan Yontem ve Araclar

Sermaye Piyasas1t Mevzuati, Tirk Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuat cergevesinde
kamuyu aydinlatmada yapilan c¢alismalar ile kullanilan ara¢ ve yontemlere asagida yer
verilmistir:

* 3’er aylik donem sonlarinda Sermaye Piyasast Kurulu (SPK) tarafindan yayinlanan
mevzuata uygun olarak konsolide bazda hazirlanan finansal raporlar ve ilgili finansal mali
tablolara iliskin dipnot ve agiklamalar ile yar1 y1l ve yilsonlarinda gergeklestirilen bagimsiz
denetim raporu ve ara dénem Yonetim Kurulu raporu, ongodriilen yasal siireler iginde
Kamuyu Aydinlatma Platformu’na (KAP) iletilerek Sirketimiz (www.arsantextile.com)
adresindeki Kurumsal Internet Sitesinde de yaymlanr.

Ilgili mali tablolar Denetimden Sorumlu Komite’nin uygunluk goriisii ile Ydnetim
Kurulu'nun onayina sunulur ve Yonetim Kurulu’nun yetkilendirdigi sirketimizin finansal
raporlamadan sorumlu yoneticileri tarafindan dogruluk beyani ile imzalanir.

Kamuya agiklanan finansal tablolar, Arsan internet sitesinde yayinlanir.
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Sermaye Piyasas1 Kurulu mevzuati kapsaminda yapilmasi gereken 6zel durum agiklamalari,
Kamuyu Aydimlatma Platformu’na (KAP) siiresi iginde elektronik ortamda iletilir. Ozel
durum aciklamalar1 prensip olarak finansal raporlamadan sorumlu olan ve “nitelikli
elektronik sertifika” sahibi olan kisiler tarafindan imzalanarak 1ilgili otoritelere
sunulmaktadir. Ozel durum agiklamalarmi yapmakla sorumlu olan kisiler, Sirketi temsil ve
ilzama yetkili kisilerden belirlenmektedir. Ayrica, elektronik ortamda KAP’a gonderilen
aciklamalar Sirket Kurumsal Internet Sitesinde de yaymlanur.

Ana Sozlesme Degisikligi, Genel Kurul toplantilari, sermaye artirimi gibi durumlarda
Ticaret Sicili Gazetesi ve Tirkiye ¢apinda yayin yapan giinliik gazete vasitasiyla gerekli
ilan ve duyurular yapilmaktadir. Ayrica sirketimiz internet sitesinde yayimlanir.

Yillik faaliyet raporu, her y1l Genel Kurul toplantisindan 6nce, gerekli bilgi ve aciklamalari
icerecek sekilde hazirlanarak pay sahiplerinin incelemesine sunulmakta ve Sirketimiz
Kurumsal Internet Sitesinde yayimlanmaktadir.

Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi

Sermaye Piyasasi Mevzuatindan kaynaklanan yiikiimliiliiklerin mevzuatla belirlenen
kurallar ¢ergevesinde yerine getirilebilmesi ve faaliyetlerin daha etkin bir sekilde
siirdiiriilebilmesi amaciyla, SPK Kurumsal Y&netim Ilkeleri dogrultusunda, sirketimiz
biinyesinde olusturulan Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi’nin gdzetim, ydnlendirme ve
koordinasyonu altinda yerine getirilmektedir.

Sirket organlarinin yani sira mevzuat geregi zorunlu olarak olusturulan “Pay Sahipleri ile
Iliskiler Birimi”, basta bilgi alma ve inceleme hakki olmak {izere pay sahipligi haklarinin
korunmasi ve kullanilmasinin kolaylastiriimasinda etkin rol oynamaktadir.

Kurumsal Web sitemizde sirketimize iliskin bilgi ve veriler yer almaktadir. lgili internet
sitesi takip edilerek giincel olarak tutulmaktadir. Pay sahipleri ve ilgili diger taraflarca e-
mail, telefon gibi araglar ile yoneltilen her tiirli sorular en kisa siirede
cevaplandirilmaktadir.

Bu kapsamda Pay Sahipleri ile Iligkiler Birimi’nin sorumlulugunda yiiriitiilen baslica
faaliyetler asagida 6zetlenmistir.

a) Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamuis, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak
lizere, pay sahiplerinin Sirket ile ilgili s6zli ve yazil bilgi taleplerini karsilamak.

b) Genel Kurul Toplantilarini yiiriirliikteki mevzuata, ana sézlesmeye ve diger Sirket ici
diizenlemelere uygun olarak yapmak.

¢) Genel Kurul toplantilarinda, pay sahiplerinin yararlanabilece§i dokiimanlar1 hazirlamak.
d) Oylama sonuglarinin kaydmin tutulmas: ve sonuglarla ilgili raporlarin talep eden pay
sahiplerine gonderilmesini saglamak.

e) Mevzuat ve Sirket Bilgilendirme Politikas1 dahil kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirli
hususun gozetilmesi ve izlenmesini saglamak.

f) Pay sahiplerine iliskin kayitlar1 saglikli, giivenli ve giincel olarak tutmak.

g) Pay sahipligi haklarmin kullanimini etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve acgiklamalar
giincel olarak Sirketin Kurumsal internet Sitesinde pay sahiplerinin kullanimina sunmak.

h) SPK’nun Seri VIII, No:54 Sayili Tebligi dikkate almarak gerekli Ozel Durum
Aciklamalarini KAP (Kamuyu Aydimlatma Platformu) aracihigiyla IMKB’ye bildirerek
kamuyu bilgilendirmek.

1) Sermaye Piyasas1 Kanunu ile ilgili mevzuatta meydana gelen degisiklikler takip edilerek
Sirket ilgili birimlerin dikkatine sunmak.

Bu amaca yonelik olarak, pay sahipleri ile iletisimi saglamakla gorevli birim yetkilisi
asagida belirtilmistir.

Adi1 Soyadi Gorevi Telefon No E-Posta Adresi

Yasar Kemal ESKALEN Pay Sahip.iliskiler Bir. 0 344 251 26 00 borsa@arsantextile.com
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Ozel Durum Ac¢iklamalari

Ozel Durum Aciklamalar1 Sermaye Piyasast Kurulu'nun Seri:VIII, No:54 sayili tebliginde
belirtilen esaslara uygun olarak hazirlanir ve KAP’ta agiklama yapma yetkisine sahip sirket
yetkilileri tarafindan yayinlanmak tlizere KAP’a gonderilir.

Finansal Raporlarin Kamuya Aciklanmasi

Finansal tablolar Sermaye Piyasasi diizenlemeleri cercevesinde Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlarina (UFRS) gore hazirlanir. Y1l sonu ve alti aylik finansal raporlar
yetkili bagimsiz denetim kurulusu tarafindan UFRS standartlarina uygun olarak denetimden
gegirilir. Finansal raporlar kamuya agiklanmadan once Denetimden Sorumlu Komiteden
aliman uygunluk goriisiiyle yonetim kurulunun onaymna sunulur. Yonetim Kurulunca
onaylanan finansal raporlar, varsa bagimsiz denetim raporu ile birlikte ilgili mevzuat
hiikiimlerinde belirlenen siire ve esaslara uygun olarak kamuya aciklanmak iizere KAP’a
gonderilir. KAP’ta aciklanan finansal raporlara Sirket’in Kurumsal Web sitesinde yer
verilir.

Faaliyet Raporu

Faaliyet raporlar1 Sermaye Piyasast Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal
Yonetim Ilkeleri gergevesinde hazirlanir. KAP’ta aciklanan Faaliyet raporlarina Sirket’in
Kurumsal Web sitesinde yer verilir.

Ticaret Sicil Gazetesi ve giinliik gazeteler vasitasiyla yapilan ilan ve duyurular

Sermaye Piyasas1 Mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu ve sirket ana sozlesmesi geregi, genel
kurul, ana sézlesme degisikligi, sermaye artirimi1 ve diger duyurular Ticaret Sicil Gazetesi
ve giinliik gazeteler vasitasiyla yapilmaktadir.

Sirketimizin faaliyetlerini etkileyecek onemli gelismeler hakkinda kamuoyunun
aydinlatilmasini saglamak {izere gerekli aciklamalar yapilir.

Sirket hakkindaki 6nemli gelismeler 6zel durum agiklamalari ile kamuoyu ile paylasilir.
Mevcut ortaklar, kurumsal yatirimecilar ve potansiyel yatirimcilardan gelen sorularin
cevaplanmasi pay sahipleri birimi tarafindan yiiriitiilmektedir.

Yapilan Diger Bildirimler

Yukarida belirtilenler disindaki bildirimler (izahname, sirkiiler vb.) Sirket imza sirkiilerinde
belirlenen yetkiler dahilinde imzalanarak kamuya agiklanir. Ayrica Sirketimiz internet
sitesinde de yayinlanir.

Arsan Kurumsal internet Sitesi (www.arsantextile.com)

Sirket, pay sahipleri ile olan iliskilerini daha etkin ve hizli sekilde siirdiirebilmek,
hissedarlarla siirekli iletisim icinde olmak amaciyla, SPK Kurumsal Y&netim Ilkeleri’nin
ongordiigii sekilde Sirket’in Kurumsal Internet Sitesi aktif olarak kullanmaktadir. Bu sitede
yer alan bilgiler siirekli olarak giincellenir. Sirket Kurumsal Internet Sitesi’nde yer alan
bilgiler, ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde yapilmis olan aciklamalar ile ayni icerikte
olmakta, ¢eliskili veya eksik bilgi icermemektedir.

Sirket Kurumsal Internet Sitesi’nde; mevzuat uyarinca agiklanmasi zorunlu bilgilerin yani
sira; ticaret sicili bilgileri, Sirket Ana S6zlesmesinin son hali, 6zel durum agiklamalari,
finansal raporlar, faaliyet raporlari, izahnameler ve halka arz sirkiilerleri, Genel Kurul
toplantilariin giindemleri, katilanlar cetvelleri ve toplanti tutanaklari, vekaleten oy
kullanma formu, Kar Dagitim Politikasi, Bilgilendirme Politikas1 ve diger konulara iliskin
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sorulara verilen cevaplara yer verilir. Bu kapsamda, en az son 5 yillik bilgilere Sirket
Kurumsal Internet Sitesinde yer verilmektedir.
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