ARSAN TEKSTIL TICARET VE SANAYi ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI METNI

ANONiM SiRKET ANA SOZLESMESI

ANONIM SiRKET ESAS SOZLESMESi

AMAC VE KONU :

MADDE 3: Sirketin amag ve konulari baslica
sunlardir;

a) Pamuk, yiin ve kimyevi maddelerle iplik,
hambez, kasarl, apreli veya baskili mamul
bezler imal etmek,

b) Hali, Kilim, Kumas, Kadife ve Tl gibi
mamdller imal etmek,

c) Her tirll boya ve apre faaliyetinde bulunmak,
d) Nakis ve brode konusunda faaliyette
bulunmak,

e) Konfeksiyon, Havlu, Carsaf ve benzeri
mamuller imal etmek,

f) Sentetik elyaf, hasir maddesi gibi tekstil ile
ilgili kimyevi maddeler tGretmek,

g) Her turli ambalaj ve baski isleri yapmak,

h) Her tiirlG tekstil hammaddeleri ile Grlind ve
kimyevi madde ticareti yapmak,

1) Sirketin faaliyet konulariile ilgili olarak her
turli menkul, gayrimenkul, gayrimaddi arag ve
mallari kullanmak, isletmek, kiralamak, kiraya
vermek, satin almak ve satmak, ipotek ve rehin
almak, vermek, kefalet almak, yatirimcilarin
aydinlatiimasini teminen 6zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak gerekli
aciklamalarin yapilmasi kaydiyla kefalet vermek,
tadil etmek veya kaldirmak, sirket
gayrimenkulleri Gzerinde baskalarinin borglari
icin ipotek tesis etmek, gayrimenkule muteallik
fek, tevhid, ifraz, fera, ferdilestirme, terk,
bedelsiz yola terkin, cins tashihi, kat miilkiyeti
tesisi, bagis, hibe, takas (trampa), ivazli ve
ivazsiz bagis, irtifak hakki tesisi ve benzeri tim
islemleri yapmak, sirket leyh ve aleyhine ayni
haklar tesis etmek ve kaldirmaktir.

Sirket sosyal amach kurulus olan vakiflara,
derneklere, Giniversitelere ve benzeri
kuruluslara Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
belirlenen esaslar dahilinde yardim ve bagista
bulunabilir.

Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye
Piyasasi Mevzuati cercevesinde belirlenen
esaslara uyulur.

AMAC VE KONU :

MADDE 3: Sirketin amag ve konulari baglica
sunlardir;

a) Pamuk, yin ve kimyevi maddelerle iplik,
hambez, kasarl, apreli veya baskili mamul
bezler imal etmek,

b) Hali, Kilim, Kumas, Kadife ve Tl gibi
mamiuller imal etmek,

c) Her tirli boya ve apre faaliyetinde bulunmak,
d) Nakis ve brode konusunda faaliyette
bulunmak,

e) Konfeksiyon, Havlu, Carsaf ve benzeri
mamuller imal etmek,

f) Sentetik elyaf, hasir maddesi gibi tekstil ile
ilgili kimyevi maddeler tGretmek,

g) Her tirli ambalaj ve baski isleri yapmak,

h) Her tirli tekstil hammaddeleri ile Grind ve
kimyevi madde ticareti yapmak,

1) Sirketin faaliyet konulari ile ilgili olarak her
tlrli menkul, gayrimenkul, gayrimaddi arag ve
mallari kullanmak, isletmek, kiralamak, kiraya
vermek, satin almak ve satmak, ipotek ve rehin
almak, vermek, kefalet almak, yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak gerekli
aciklamalarin yapilmasi kaydiyla kefalet vermek,
tadil etmek veya kaldirmak, sirket
gayrimenkulleri Gzerinde baskalarinin borglari
icin ipotek tesis etmek, gayrimenkule muteallik
fek, tevhid, ifraz, fera, ferdilestirme, terk,
bedelsiz yola terkin, cins tashihi, kat milkiyeti
tesisi, bagis, hibe, takas (trampa), ivazli ve
ivazsiz bagis, irtifak hakki tesisi ve benzeri tim
islemleri yapmak, sirket leyh ve aleyhine ayni
haklar tesis etmek ve kaldirmaktir.

Sirket sosyal amagli kurulus olan vakiflara,
derneklere, tiniversitelere ve benzeri
kuruluslara Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
belirlenen esaslar dahilinde yardim ve bagista
bulunabilir.

Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye
Piyasasi Mevzuati cercevesinde belirlenen
esaslara uyulur.
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i) Tekstil ve kimyevi madde Urinleri imalati i¢in
her turll yatinmi yapmak, mevcut tesisleri satin
almak, kiralamak, devralmak, kiraya vermek
veya satmak,

j ) Arsalar almak ve bu arsalar Uzerine bina insa
etmek, daireleri satmak ve bu gayrimenkuller
Uzerinde her tlrlG ayni ve sahsi haklar tesis
etmek,

k) Arsalar alip, bunlari oldugu gibi veya
parsellere boliip satmak,

[) Her tiirlG insaat, montaj yatirim, bayindirihk
ve ulastirma isleri taahht ve ifa etmek,
mimarlik ve mihendislik hizmetleri yapmak,

m) Elektrik piyasasi mevzuatina uygun olarak
esas itibariyle kendi elektrik ve 1si enerjisi
ihtiyacini karsilamak tizere otoprodiiktor lisansi
cercevesinde Uretim tesisi kurmak, elektrik ve isi
enerjisi Uretmek, Giretim fazlasi olmasi halinde
s6z konusu mevzuat cercevesinde, Uretilen
elektrik ve 1si enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans
sahibi diger tlzel kisilere ve serbest tiketicilere
satmak ve ticari olmamak kaydiyla tesis ve ilgili
tim techizat ve yakitin ithal edebilmesine iliskin
faaliyette bulunmak,

n) Kum, cakiltasi, mermer, kireg, tugla ve kiremit
ocaklari ile insaata iligskin sair her gesit ocak ve
maden isletmeciligi yapmak,

o) Her tirll insaat malzemesi ticareti yapmak,
insaat, montaj ve tesisat islerinde kullanilan
makine ve malzemenin imali ve bunlarla ilgili
tesisleri isletmek,

0) Turistik tesisler insa etmek ve turizm ile ilgili
yatirimlar yapmak,

p) Turistik tesisler isletmek, bu amacla
ortaklhklar kurmak ve kurulmus ortakliklara
istirak etmek, turizme yonelik otel, motel, apart
oteller, restoran, lokanta, pastane, kafeterya,
kafe, yeme icme tesisleri, eglence yerleri,
sinema salonlari, spor tesisleri kurmak,
isletmek, isletmeye vermek, bu yerleri satin
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek.

r) Turistik tesisleri kiralamak veya kiraya
vermek, turizm yatirimlari ve isletmesi ile ilgili
ayni ve sahsi haklar kabul ve tesis etmek,

s) ic ve dis turistik seyahatlar diizenlemek,
turizm acentaligi yapmak,

s) Yurt icinde ve disinda sergiler agmak ve

i) Tekstil ve kimyevi madde Urinleri imalati icin
her tirld yatirnmi yapmak, mevcut tesisleri satin
almak, kiralamak, devralmak, kiraya vermek
veya satmak,

j ) Arsalar almak ve bu arsalar lizerine bina insa
etmek, daireleri satmak ve bu gayrimenkuller
Uzerinde her tirlG ayni ve sahsi haklar tesis
etmek,

k) Arsalar alip, bunlari oldugu gibi veya
parsellere boliip satmak,

[) Her tirll insaat, montaj yatirim, bayindirihk
ve ulastirma isleri taahht ve ifa etmek,
mimarlik ve mihendislik hizmetleri yapmak,

m) Elektrik piyasasi mevzuatina uygun olarak
esas itibariyle kendi elektrik ve 1si enerjisi
ihtiyacini karsilamak tizere otoprodiktor lisansi
cercevesinde Uretim tesisi kurmak, elektrik ve 1si
enerjisi Uretmek, iretim fazlasi olmasi halinde
s6z konusu mevzuat cercevesinde, Uretilen
elektrik ve 1s1 enerijisi ve/veya kapasiteyi lisans
sahibi diger tiizel kisilere ve serbest tiketicilere
satmak ve ticari olmamak kaydiyla tesis ve ilgili
tim techizat ve yakitin ithal edebilmesine iliskin
faaliyette bulunmak,

n) Kum, cakiltasi, mermer, kireg, tugla ve kiremit
ocaklari ile insaata iligskin sair her gesit ocak ve
maden isletmeciligi yapmak,

o) Her tirll insaat malzemesi ticareti yapmak,
insaat, montaj ve tesisat islerinde kullanilan
makine ve malzemenin imali ve bunlarla ilgili
tesisleri isletmek,

0) Turistik tesisler insa etmek ve turizm ile ilgili
yatirimlar yapmak,

p) Turistik tesisler isletmek, bu amacla
ortakliklar kurmak ve kurulmus ortakliklara
istirak etmek, turizme yonelik otel, motel, apart
oteller, restoran, lokanta, pastane, kafeterya,
kafe, yeme icme tesisleri, eglence yerleri,
sinema salonlari, spor tesisleri kurmak,
isletmek, isletmeye vermek, bu yerleri satin
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek.

r) Turistik tesisleri kiralamak veya kiraya
vermek, turizm yatirimlari ve isletmesi ile ilgili
ayni ve sahsi haklar kabul ve tesis etmek,

s) ic ve dis turistik seyahatlar diizenlemek,
turizm acentaligi yapmak,

s) Yurt icinde ve disinda sergiler agmak ve
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fuarlara katilmak,

t) Her tlrlU hediyelik esya ticareti yapmak,

u) Maksat ve mevzuu ile ilgili olarak imtiyaz
ruhsatnamesi, patent ve ihtira berati almak,
kismen veya tamamen ahara etmek, baskalarina
ait olanlari devir almak, teknik bilgi anlagmasi
akdetmek,

) Konusu ile ilgili her tirli ithalat ve ihracat
yapmak,

v) Konusu ile ilgili dahilden ve dis piyasalardan,
uzun, orta ve kisa vadeli istikrazlar akt etmek,
aval ve kefalet kredileri temin etmek ve tahvilat
ihrag etmek,

y) Her tirlG zirai mahsil Gretimi, alim satimi
yapmak,

z) Aracihk yapmamak kaydi ile konusuna giren
her tlrli menkul ve gayrimenkul gayrimaddi
haklar iktisap etmek, isletmek, kiralamak, kiraya
vermek, icabinda almak ve satmak, baskalarina
ait menkul ve gayrimenkul mallar tGzerinde
sirket lehine ipotek tesis ve tescil etmek
medeni kanun hikimleri geregince ayni veya
gayrimaddi haklarla ilgili her gesit iltizami ve
tasarrufi islemleri yapmak, gayrimenkuller
Uzerinde mukellefiyetli veya miukellefiyetsiz
tasarruflarda bulunmak.

Yukarida gosterilen konulardan baska, ileride
sirket icin faydali ve lizumlu goriilecek baska
islere girisiimek istendigi takdirde yonetim
kurulunun teklifi izerine keyfiyet genel kurulun
onayina sunulduktan sonra ve bu yolla karar
alindiktan sonra sirket bu isleri de
yapabilecektir.

Ana sozlesme degisikligi niteliginde olan is bu
kararin uygulanmasi icin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan ve Sanayi ve Ticaret Bakanligi'ndan
gereken izin alinacaktir.

fuarlara katilmak,

t) Her tirlU hediyelik esya ticareti yapmak,

u) Maksat ve mevzuu ile ilgili olarak imtiyaz
ruhsatnamesi, patent ve ihtira berati almak,
kismen veya tamamen ahara etmek, baskalarina
ait olanlari devir almak, teknik bilgi anlasmasi
akdetmek,

) Konusu ile ilgili her tirli ithalat ve ihracat
yapmak,

v) Konusu ile ilgili dahilden ve dis piyasalardan,
uzun, orta ve kisa vadeli istikrazlar akt etmek,
aval ve kefalet kredileri temin etmek ve tahvilat
ihrag etmek,

y) Her tirll zirai mahsil Gretimi, alim satimi
yapmak,

z) Aracilik yapmamak kaydi ile konusuna giren
her tiirli menkul ve gayrimenkul gayrimaddi
haklar iktisap etmek, isletmek, kiralamak, kiraya
vermek, icabinda almak ve satmak, baskalarina
ait menkul ve gayrimenkul mallar tizerinde
sirket lehine ipotek tesis ve tescil etmek
medeni kanun hiikiimleri geregince ayni veya
gayrimaddi haklarla ilgili her gesit iltizami ve
tasarrufi islemleri yapmak, gayrimenkuller
Uzerinde mukellefiyetli veya mikellefiyetsiz
tasarruflarda bulunmak.

Yukarida gosterilen konulardan baska, ileride
sirket icin faydali ve lizumlu goriilecek baska
islere girisilmek istendigi takdirde yonetim
kurulunun teklifi Gzerine keyfiyet genel kurulun
onayina sunulduktan sonra ve bu yolla karar
alindiktan sonra sirket bu isleri de
yapabilecektir.

Esas sozlesme degisikligi niteliginde olan is bu
kararin uygulanmasi icin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan ve Gimrik Ve Ticaret
Bakanligi'ndan gereken izin alinacaktir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:

MADDE 4 : Sirketin merkezi
KAHRAMANMARAS'dir. Adresi, G.Antep Yolu
Uzeri, Erkenez Mevkii, KAHRAMANMARAS'dir.
Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:

MADDE 4 : Sirketin merkezi
KAHRAMANMARAS'dir. Adresi, Karacasu
Karaziyaret Mahallesi, Fatih Sultan Mehmet
Caddesi, No:7/A, KAHRAMANMARAS'dir. Adres
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tescil ve Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi’'nde ilan
ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanhgi’'na
bildirilir.Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirket’e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen,
yeni adresini suresi icinde tescil ettirmemis
sirket icin bu durum fesih sebebi sayilr.

degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve
Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ve sirketin
internet adresinde ilan ettirilir ve ayrica Gimruk
ve Ticaret Bakanligi’'na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat sirket’e yapilmis
sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayriimis
olmasina ragmen, yeni adresini sliresi icinde
tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih
sebebi sayilir.

SERMAYE

MADDE 6: Sirket 2499 sayili kanun hikimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulunun 17.08.1999 tarih ve
79/1005 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.
Sirketin kayith sermayesi 100.000.000.-
(YGzmilyon) TL olup, her biri 1.- TL (Bir Turk
Lirasi) itibari kiymette tamami hamiline yazili
100.000.000 (Yuzmilyon) paya bolinmustdr.
Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2009-2013 yillari (5 yil) igin
gecerlidir.2013 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2013
yiindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirim karari alabilmesi i¢in; daha dnce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir sire icin yetki
almasi zorunludur.S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda sirket kayith sermaye
sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamami 6denmis
37.800.000.-YTL.(Otuzyedimilyonsekizylizbin
YTL) olup, her biri 1.- YTL (Bir Yeni Turk Lirasi)
itibari kiymette 37.800.000
(Otuzyedimilyonsekizylizbin) adet hamiline yazili
paya bolinmdstir. Paylarin nominal degeri
1.000,-TL iken 6nce 5274 sayili Turk Ticaret
Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
uyarinca 1 Yeni Turk Lirasi, daha sonra 4 Nisan
2007 tarih ve 2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu
Karariile Yeni Turk Lirasi ve Yeni Kurus’ta yer
alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde
kaldirilmasi sebebiyle 1 Tiirk Lirasi olarak
degistirilmistir. Bu degisim nedeniyle toplam
pay sayisi azalmis olup her biri 1.000.- TL (Bin

SERMAYE

MADDE 6: Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulunun
17.08.1999 tarih ve 79/1005 sayili izni ile bu
sisteme ge¢mistir.

Sirketin kayitli sermayesi 100.000.000.-
(YGzmilyon) TL olup, her biri 1.- TL (Bir Turk
Lirasi) itibari kiymette tamami hamiline yazili
100.000.000 (Yuzmilyon) paya bolinmistdr.
Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli
sermaye tavani izni, 2013-2017 yillari (5 yil) igin
gecerlidir.2017 yil sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2017
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirim karari alabilmesi igin; daha dnce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir sire icin yetki
almasi zorunludur.S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda sirket kayith sermaye
sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi tamami 6denmis
47.050.000.-TL. (KirkyedimilyonellibinTL) olup,
her biri 1.- TL (Bir Tlrk Lirasi) itibari kiymette
47.050.000 (Kirkyedimilyonellibin) adet
hamiline yazili paya bolinmustir.

Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayitli
sermaye tavanina kadar hamiline yazil paylar
ihrac ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya
yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari cercevesinde kayden izlenir.
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Turk Lirasi)’lik 1.000 (Bin) adet pay karsiliginda
her biri 1.- YTL (Bir Yeni Tirk Lirasi)’hk 1 (Bir) pay
verilmistir. S6z konusu degisim ile ilgili olarak
ortaklarin sahip olduklari paylardan dogan
haklari saklidir.

isbu esas sdzlesmede yer alan “Tiirk Lirasi”
ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu
Karari uyarinca degistirilmis ibarelerdir.
Yonetim Kurulu 2009-2013 yillari arasinda,
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordtigli zamanlarda kayitli
sermaye tavanina kadar hamiline yazili paylar
ihrag ederek gikarilmig sermayeyi artirmaya
yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Bu husustaki ilanlar ana sézlesmenin ilan’a dair
hikimleri ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
uyarinca yapilhr.

HiSSE SENETLERI
MADDE 7: Bu madde Ana Sozlesmeden
cikarilmistir.

PAY SENETLERI
MADDE 7: Bu madde Esas Sozlesmeden
cikarilmistir.

YONETIM KURULU:

Madde 8: Sirketin isleri ve yonetimi Genel Kurul
tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hikimlerine
gore hissedarlar arasindan secilecek en az 5
Uyeden olusan Yonetim Kurulu tarafindan
ylrGtalir. Bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri igin,
Sermaye  Piyasasi Kurulu'nun  kurumsal
yonetime iliskin dlizenlemelerine uyulur.

YONETIM KURULU:

Madde 8: Sirket, Genel Kurul tarafindan Turk
Ticaret Kanunu ve isbu esas sozlesme hikimleri
cercevesinde secilen en az 5 Uyeden olusan
Yonetim Kurulu tarafindan idare ve temsil
olunur. Bagimsiz yonetim kurulu dyeleri igin,
Sermaye  Piyasasi  Kurulu’'nun  kurumsal
yonetime iliskin dlizenlemelerine uyulur.

YONETIM KURULUNUN SURESI:

MADDE 9:Yonetim kurulu Uyeleri en az bir yil,
en ¢ok Ug yil igin segilirler. Bagimsiz yonetim
kurulu Gyelerinin gorev sliresi (¢ yila kadar olup
tekrar aday gosterilerek secilebilirler. Secim
suresi sona eren yonetim kurulu Uyesi yeniden
secilebilir. Genel kurul gerekli gorirse yonetim
kurulu Gyelerini her zaman degistirebilir.
Bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri icin Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

YONETIM KURULUNUN SURESI:

MADDE 9:Yonetim kurulu Gyeleri en az bir yil,
en ¢ok Ug yil icin segilirler. Bagimsiz yonetim
kurulu Gyelerinin gorev suresi lic yila kadar olup
tekrar aday gosterilerek secilebilirler. Secim
siresi sona eren yonetim kurulu lyesi yeniden
secilebilir. Genel kurul gerekli gorirse yonetim
kurulu Gyelerini her zaman degistirebilir.
Bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri icin Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

SIRKETi iLZAM
MADDE 11: Sirketin yonetimi disariya karsi

SIRKETIN YONETIMi VE TEMSIL VE iLZAMI
MADDE 11: Sirketin yonetimi ve temsili yetkisi
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Yonetim Kuruluna aittir.

Sirket tarafindan verilecek belgelerin ve
yapilacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi igin
bunlarin sirketin tGnvani altina konmus ve sirketi
ilzama yetkili iki kisinin imzasini tasimasi
gereklidir.

Yonetim Kuruluna aittir.

Sirket tarafindan verilecek belgelerin ve
yapilacak sdzlesmelerin gegerli olabilmesi igin
bunlarin sirketin Gnvani altina konmus ve sirketi
ilzama yetkili kisilerin imzasini tasimasi
gereklidir. Yonetim kurulu, Tirk Ticaret
Kanunun 367. Maddesi geregince, i¢ yonerge ile
yonetim islerini, kismen veya tamamen bir veya
birkag yonetim kurulu Giyesi murahhaslara
devredebilir. Tirk Ticaret Kanunun 375.
Maddesindeki ve diger maddelerdeki
devredilmez gérev ve yetkiler sakhdir. imzaya
yetkili olanlar ve bunlarin dereceleri ydonetim
kurulu karari ile tespit olunur.

YONETIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI
MADDE 12: Sirketin yonetimi ve Uglnci
sahislara karsi temsili Yonetim Kurulu’na
aittir.Kanun’da ve Ana Sozlesme’de Genel
Kurul’ca karar alinmasi zorunlu olan tasarruflar
ve islemler disinda her tirli karar almaya
Yonetim Kurulu vyetkilidir.Yonetim  Kurulu,
Uyeleri arasindan bir baskan ve ona vekalet
edecek bir baskan vekili secer.Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyelerine Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili
dizenlemelerinde taninan goérevler, haklar ve
yetkiler  saklidir.Yonetim  Kurulu  Sermaye
Piyasasi Kurulu dizenlemelerinde o6ngorilen
komite ve komisyonlar yaninda sirket isleri, ilgili
karar ve politikalarinin uygulanmasini ylrtitmek
veya onlari gézlemlemekle gérevli komisyon ve
komiteler kurabilir.

YONETIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI
MADDE 12: Sirketin yonetimi ve lGglincl
sahislara karsi temsili Yonetim Kurulu’na aittir.
Kanun’da ve Esas Sozlesme’de Genel Kurul'ca
karar alinmasi zorunlu olan tasarruflar ve
islemler diginda her tirli karari almaya Yonetim
Kurulu yetkilidir. Yonetim Kurulu, Gyeleri
arasindan bir baskan ve ona vekalet edecek en
az bir baskan vekili secer. Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyelerine Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili
dizenlemelerinde taninan gorevler, haklar ve
yetkiler sakhdir. Yonetim Kurulu Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde dngoriilen
komite ve komisyonlar yaninda sirket isleri, ilgili
karar ve politikalarinin uygulanmasini yiritmek
veya onlari gozlemlemekle gorevli komisyon ve
komiteler kurabilir.

YONETIM KURULU UCRETI
MADDE 13: Yonetim kurulu Uyelerinin Ucretleri
Genel Kurul tarafindan belirlenir.Genel Kurul
bagimsiz olan ve olmayan {Uyelerin Ucretini
Sermaye Piyasasl mevzuatina gore tayin eder.

YONETIM KURULU UCRETI

MADDE 13: Yonetim kurulu Uyelerinin Ucretleri,
prim ve ikramiyeleri Genel Kurul tarafindan
belirlenir. Genel Kurul bagimsiz olan ve olmayan
Uyelerin Ucretini Sermaye Piyasasi mevzuatina
gore tayin eder.

MURAKIPLAR

MADDE 14: Genel Kurul disaridan en ¢ok tg¢ yil
icin bir veya birden fazla murakip secer.
Bunlarin sayisi besi gecemez.

ilk murakip olarak bir yil icin Stileyman
Karaturna T.C. Karacaoglan Mah. Kerkiit Sok.

DENETCILER

MADDE 14: Sirketin denetimi, Turk Ticaret
Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve
tebliglerine gore Genel Kurul tarafindan
secilecek denetci tarafindan gergeklestirilir.
Denetgcinin se¢imi, duyurulmasi, azledilmesi
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No:24 Kahramanmaras, secilmistir.

gorev siresi ve gorevi ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hikimleri uygulanir.

MURAKIPLARIN GOREVLERI

MADDE 15: murakiplar, Turk Ticaret Kanununun
353. Maddesinde sayilan gorevleri yapmakla
yukimll olmaktan baska, sirketin iyi sekilde
yonetiminin saglanmasi ve sirket gikarlarinin
korunmasi icin gerekli gérecekleri bitilin
tedbirlerin alinmasi igin yonetim kuruluna
teklifte bulunmaya ve gerekli gérdigi takdirde
Genel Kurulu toplantiya cagirmaya ve toplanti
glindemini saptamaya Kanunun 354.
Maddesinde yazili raporu diizenlemeye yetkili
ve gorevlidir. Onemli ve acele nedenler ortaya
¢iktigl takdirde murakiplar bu yetkilerini derhal
kullanmak zorundadirlar.

Murakiplar Kanun ve ana sozlesmeyle
kendilerine verilen gorevleri iyi yapamamaktan
dolayr miiteselsilen sorumludurlar.

DENETCILERIN GOREV VE YETKILERI

MADDE 15: Sirketin ve mevzuatta 6ngorilen
diger hususlarin denetimi ile denetgi konulari
hakkinda Turk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati’nin ilgili hikimleri uygulanir.

MURAKIPLARIN UCRETI
MADDE 16: Murakiplarin tcreti Genel Kurulca

DENETCILERIN UCRETI
MADDE 16: Denetcilere verilecek lcret her yil

saptanir. denetgi ile yapilacak sozlesme ile tespit edilir.
GENEL KURUL GENEL KURUL
MADDE 17: Genel Kurullar olagan veya | MADDE 17: Genel Kurullar olagan veya

olagansti olarak toplanir. Olagan Genel Kurul
sirketi hesap devresinin sonundan itibaren Ug¢ ay
icerisinde ve senede en az bir defa toplanir.
Olaganisti  genel kurul toplantilari sirket
islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda
Kanun ve bu ana soézlesmede yazili hiikimlere
gore toplanir ve gereken kararlari alir.Olagan ve
olaganistii tim genel kurul toplantilari ve bu
toplantilardaki nisaplar Tlrk Ticaret Kanunu’nun
ilgili  hdkimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun diizenlemelerine tabidir.

Genel kurul ile ilgili tim hususlar Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun ilan etmis oldugu Kurumsal Yonetim
ilkelerine uygun olarak diizenlenir.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, yonetim kurulu Uyelerinin, st
dizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket
veya bagli ortakliklari ile c¢ikar c¢atismasina

olaganisti olarak toplanir. Olagan Genel Kurul
sirketi hesap devresinin sonundan itibaren lg¢ ay
icerisinde ve senede en az bir defa toplanir.
Olaganisti  genel kurul toplantilari sirket
islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda
Kanun ve bu esas sozlesmede yazili hiikiimlere
gore toplanir ve gereken kararlari alir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk
Ticaret Kanununun 1527. maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik  ortamda  katilmalarina,  goris
aciklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amac icin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tim genel kurul
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neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve
rekabet edebilmesi icin genel kurul tarafindan
onceden onay verilerek s6z konusu islemler
hakkinda genel kurulda bilgi verilir.

Genel kurul toplantilarinda, sirketin Kurumsal
Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan
onemli nitelikte sayilan islemleri ile sirketin her
tarla iliskili taraf islemlerinde ve Uglncu kisiler
lehine vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler
ve bu islemlerden elde ettigi gelir veya
menfaatler hakkinda olagan genel kurul
toplantilarinda ortaklar bilgilendirilir ve bu
hususa olagan genel kurul toplantisi
glindeminde ayri bir madde olarak yer verilir.Bu
hususlarda  Sermaye Piyasasi  Kurulu’nun
Kurumsal Yonetim ilkeleri diizenlemelerine
uyulur.

toplantilarinda esas sozlesmenin bu hikmi
uyarinca, kurulmus olan sistem (zerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik
hikimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi
saglanir.

Olagan ve olaganisti tim genel kurul
toplantilart ve bu toplantilardaki nisaplar Tirk
Ticaret Kanunu’nun ilgili hikiimlerine ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine
tabidir.

Genel kurul ile ilgili tim hususlar Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun ilan etmis oldugu Kurumsal Yonetim
ilkelerine uygun olarak diizenlenir.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, yonetim kurulu Uyelerinin, Ust
diizey vyoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket
veya bagl ortakliklari ile g¢ikar g¢atismasina
neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve
rekabet edebilmesi icin genel kurul tarafindan
onceden onay verilerek s6z konusu islemler
hakkinda genel kurulda bilgi verilir.

Genel kurul toplantilarinda, sirketin Kurumsal
Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan
onemli nitelikte sayilan islemleri ile sirketin her
turl iliskili taraf islemlerinde ve Uglncl kisiler
lehine vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler
ve bu islemlerden elde ettigi gelir veya
menfaatler hakkinda olagan genel kurul
toplantilarinda ortaklar bilgilendirilir ve bu
hususa olagan genel kurul toplantisi
glindeminde ayri bir madde olarak yer verilir. Bu
hususlarda Sermaye Piyasasi  Kurulu’nun
Kurumsal Yonetim ilkeleri diizenlemelerine
uyulur.

Yonetim Kurulu tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
uyarinca Genel Kurul galisma esas ve usulline
iliskin bir i¢ yonerge hazirlanir ve Genel Kurul
onayiyla yiarirlige konulur, tescil ve ilan ettirilir.

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI

MADDE 19: Gerek olagan ve gerek olagansti
Genel Kurul toplantilarinda Ticaret Bakanhgi
komiserinin bulunmasi ve toplanti zabitlarini
ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Komiserin

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCISININ
BULUNMASI

MADDE 19: Gerek olagan ve gerek olaganisti
Genel Kurul toplantilarinda yer alacak Bakanlik
temsilcisine iliskin Tirk Ticaret Kanunu
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giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda
alinacak kararlar ve komiserin imzasini
tasimayan toplanti zabitlari gecerli degildir.

hikdmleri uygulanir.

oy

MADDE 21: Olagan ve Olaganisti Genel Kurul
toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya
vekillerinin her hisse igin bir oyu olacaktir.

oy

MADDE 21: Olagan ve Olaganisti Genel Kurul
toplantilarinda her pay sahibinin her pay i¢in bir
oy hakki vardir. Oy hakki ile ilgili olarak Ttirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati
uygulanir.

VEKIL TAYiNi

MADDE 23: Genel Kurul toplantilarinda
hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya
haricten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil
ettirebilirler. Sirkete hissedar olan vekiller kendi
oylarindan baska temsil ettikleri hissedarin
sahip oldugu oylari kullanmaya yetkilidirler.
Selahiyetnamelerin seklini idare meclisi tayin ve
ilan eder.

Vekaleten oy kullanma konusunda Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

VEKIL TAYINi

MADDE 23: Genel Kurul toplantilarinda pay
sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya
haricten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil
ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller
kendi oylarindan bagka temsil ettikleri pay
sahiplerinin sahip oldugu oylari da kullanmaya
yetkilidirler. Vekaleten oy kullanma konusunda
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemelerine uyulur.

OY'LARIN KULLANMA SEKLI

MADDE 25: Genel Kurul toplantilarinda oylar el
kaldirmak suretiyle verililir. Ancak hazir bulunan
hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin onda
birine sahip bulunanlarin talebi lGizerine gizli oya
basvurmak lazimdir.

OY'LARIN KULLANMA SEKLI

MADDE 25: Genel Kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilanlar disinda, Genel
Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle
kullanilir. Ancak toplantida hazir bulunanlarin
oylarinin (% 10) yuzde onu istedigi takdirde
oylar, oy pusulalari kullanilmak suretiyle de
kullanilabilir.

ANA SOZLESME DEGISIKLIGI

MADDE 26: Bu ana sozlesmede yapilacak
degisikliklerin Genel Kurulla goristlebilmesi igin
Yonetim Kurulunun bu konuda Sermaye Piyasasi
Kurulu ile Sanayi ve Ticaret Bakanhgindan izin
almasi sarttir. Ana s6zlesmedeki degisiklikler
usuliine uygun olarak tasdik ve ticaret siciline
tescil ettirildikten sonra ilan olunur.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

MADDE 26: Bu esas s6zlesmede yapilacak
degisikliklerin Genel Kurulla gorisilebilmesi igin
Yonetim Kurulunun bu konuda Sermaye Piyasasi
Kurulu ile Gimriik Ve Ticaret Bakanhgindan izin
almasi sarttir. Esas s6zlesmedeki degisiklikler
usuliine uygun olarak tasdik ve ticaret siciline
tescil ettirildikten sonra ilan olunur.

SENELIK RAPORLAR

MADDE 27: Yonetim Kurulu ve murakiplar
raporu ile senelik bilangodan Genel Kurul
tutanagini ve Genel Kurulda hazir bulunan
hissedarlarin isim ve hisse sayisini gbsteren
cetvelden ikiser nlisha, Genel kurulun son
toplanti glinlinden itibaren en geg bir ay

SENELIK RAPORLAR

MADDE 27: Tiirkiye Muhasebe Standartlari
cercevesinde Sermaye Piyasasi Kurulunca
belirlenen diizenlemelere uygun olarak Yonetim
Kurulunca hazirlanan finansal tablolar, raporlar,
bagimsiz denetim raporu, toplanti tutanagi ve
hazir bulunanlar listesinden yeterli sayida 6rnek
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icerisinde Ticaret Bakanligina gonderilecek veya
toplantida hazir bulunan komisere verilecektir.
Sermaye Piyasasl Kurulunca diizenlenmesi
ongorilen mali tablo ve raporlar ile, bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda
bagimsiz denetim raporu Kurulca belirlenen usul
ve esaslar dahilinde Kurula génderilir ve Kamuya
duyurulur.

ilgili mevzuatta belirlenen usul ve esaslar
dahilinde yetkililere gdonderilir ve kamuya
duyurulur.

KARIN DAGITIMI

MADDE 29: Sirketin Umumi masraflari ile
muhtelif amortisman gibi, Sirket¢ce 6denmesi ve
ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile Sirket tuzel
kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
hesap senesi sonunda tesbit olunan gelirlerden
disildikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda gorilen safi (net) kar, varsa gegmis yil
zararlarinin diistilmesinden sonra sirasi ile
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

a) % 5'i Kanuniyedek akgeye ayrilir.
Birinci Temetta :

b) Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulunca
saptanan oran ve miktarda birinci temetti
ayrilir.

ikinci Temetti :

c) Safi kardan a,b bentlerinde belirtilen
meblaglar duslildiikten sonra kalan kismi
umumi heyet kismen veya tamamen ikinci
temettl hissesi olarak dagitmaya veya
fevkalade yedek akce olarak ayirmaya
yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

d) Pay sahipleriile kara istirak eden diger
kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan
kissimdan 6denmis sermayenin % 5i
oraninda kar payi diistildiikten sonra
bulunan tutarin onda biri Tirk Ticaret

KARIN DAGITIMI

MADDE 29: Sirketin kar dagitimina esas mali
tablolarinda yer alan vergi dncesi kardan, sirket
tuzel kisiligi tarafindan 6édenmesi zorunlu
vergiler duslldikten sonra geriye kalan ve yillik
bilancoda gorilen safi (net) kar, varsa gecmis yil
zararlarinin diisilmesinden sonra sirasi ile
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) % 5'i kanuni yedek akgeye ayrilir.

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis
tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag lizerinden,
Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak kar payi ayrilir.

c) Geriye kalan yillik safi kardan a ve b
bentlerinde belirtilen meblaglar dislildiikten
sonra kalan kismi Genel Kurul kismen veya
tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya
yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

d) Pay sahipleri ile kara istirak eden diger
kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan
kisimdan 6denmis sermayenin % 5’i oraninda
kar payi duslildiikten sonra bulunan tutarin
onda biri Tlrk Ticaret Kanunu’nun 519.
Maddesinin 2. Fikrasi c. Bendi uyarinca ikinci
tertip kanuni yedek akce olarak ayrilir.

Yasa hikmu ile ayrilmasi gereken yedek akceler
ile esas sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen
birinci kar payi dagitilmadikca baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve
yonetim kurulu Gyeleri ile calisanlara kardan pay
dagitilmasina karar verilemez.
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Kanunu’nun 466. Maddesinin 2. Fikrasi 3.
Bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek
akge olarak ayrilir.

e) Yasa hikmd ile ayrilmasi gereken yedek
akgeler ile esas s6zlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temettl ayrilmadikga
baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve birinci temetti
dagitilmadikca yonetim kurulu Gyeleri ile,
memur, mistahden ve isgilere kardan pay
dagitilmasina karar verilemez.

KARIN DAGITIM TARIiHi

MADDE 30: Yillik karin hissedarlara hangi
tarihte ve ne sekilde verilecegi Yonetim
Kurulunun teklifi Gizerine Genel Kurul tarafindan
kararlastirilir. Bu ana sézlesme hikiimlerine
uygun olarak dagitilan kar geri alinamaz. Yillik
Karin dagitimi konusunda Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uyulur.

KARIN DAGITIM TARIiHi

MADDE 30: Yillik karin pay sahiplerine hangi
tarihte ve ne sekilde verilecegi Yonetim
Kurulunun teklifi izerine Genel Kurul tarafindan
kararlagtirilir. Bu esas s6zlesme hiikiimlerine
uygun olarak dagitilan kar geri alinamaz. Yillik
Karin dagitimi konusunda Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uyulur.

IHTIYAT AKCESI

MADDE 31: Sirket tarafindan ayrilan adi ihtiyat
akgesi sirket sermayesinin % 20 sine ulasincaya
kadar ayrilir. (467. madde hikimleri saklidir)
Umumi ihtiyat akgesi, sermayenin % 20 sine
balig olan miktari herhangi bir sebeple azalacak
olursa bu miktara varincaya kadar yeniden
ayrilmasina devam olunur. Umumi ihtiyat akcesi
esas sermayenin yarisini gegcmedikce 6zellikle
zararin kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi
zamanlarda isletmeyi devam ettirmeye, issizligin
onilne gecmeye veya neticelerini hafifletmeye
elverigli tedbirler alinmasi igin sarfolunur.

YEDEK AKCE

MADDE 31.: Sirket tarafindan ayrilan kanuni
yedek akge sirket 6denmis sermayesinin ylizde
yirmisine (% 20) sine ulasincaya kadar ayrilir.
(Turk Ticaret Kanunu’nun 521. madde
hikimleri sakhdir) Kanuni yedek akce, herhangi
bir sebeple azalacak olursa bu miktara varincaya
kadar yeniden yedek akce ayrilmasina devam
olunur.

BAKANLIGA GONDERILECEK ANA SOZLESME

MADDE 32: Sirket bu ana s6zlesmeyi bastirarak
hissedarlara verecegi gibi 6 nishasinida Ticaret
Bakanligi'na ve bir niishasi’da Sermaye Piyasasi
Kurulu’na gonderecektir.

BAKANLIGA GONDERILECEK ESAS SOZLESME

MADDE 32: Bu madde Esas S6zlesmeden
cikarilmistir.

KANUNi HUKUMLER
MADDE 33: Bu ana sozlesmede bulunmayan

KANUNi HUKUMLER
MADDE 33: Bu esas s6zlesmede bulunmayan
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hususlar hakkindaki Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasl Kanunu hikimleri uygulanir.
Sermaye Piyasasl Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine
uyulur.Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan
islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari
gecersiz olup esas s6zlesmeye aykiri sayilir.

hususlar hakkindaki Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri uygulanir.
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan
islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari
gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Yonetim Kurulu Bagkani
Mehmet ARIKAN
(21341038002)

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Hiseyin Clneyt AYATA
(31720573222)

Yon.Kurulu Baskan Yard.
Alisan ARIKAN
(21317038814)

Yénetim Kurulu Uyesi
Burak ARIKAN
(21299039410)

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Vecih YAMANYILMAZ
(14632272322)
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