DEVA HOLDING A.S.
ANASOZLESMESI

KURULUS HUKUMLERI:
Madde 1- Asadida imzalan bulunan kurucular, Tiurk Ticaret Kanunu ve isbu sirket mukavelenamesi
hiikiimlerince idare edilmek (izere ve ani kurulus esaslarina gére bir anonim sirket kurmuslardir.

KURUCULAR:

Madde 2- Sirketin kuruculari, bu esas mukavelenameyi imza etmis bulunan ve asadida isim, soyadi ve
adresleri yazil bulunan sahislardan ibarettir.

Ord.Prof.Dr.ihsan Siikrii Aksel, Cumhuriyet cd. Stadyum Palas D.3 Taksim- istanbul, Ord.Prof.Dr.Ekrem
Serif Egeli, Catalcesme cd. Orhanbey apt.K.2 Cagaloglu-Istanbul, Ord.Prof.Dr.Nasit Erez, Mete cd. No.14
K.1 Taksim-Istanbul, Ord.Prof.Dr.Kazim Ismail Giirkan, Kizilay cd. No.6 Kardesler apt. 1 Cagaloglu-
Istanbul, Ord.Prof.Dr.Irfan Titiz, Anafartalar cd. Cocuk Esirgeme Kurumu apt. 12 Ankara, Prof.Dr.Halit
Ziya Konuralp, Istiklal cd. 258 Beyoglu-Istanbul, Prof.Dr.Giyas Korkud, Talimhane Recep Pasa cd. No.15/3
Beyoglu-Istanbul, Prof.Dr.Miifide Kiiley, Tiirkocagi cd. No.7 Cagaloglu-Istanbul, Prof.Dr.Necmettin Polvan,
Lamartin cd. No.17 Taksim-istanbul, Prof.Dr.Miinir Ahmet Sarpyener, Istiklal cd. 133 Beyoglu-Istanbul,
Prof.Dr.Sezai Bedrettin Tiimay, Moda cd. 60 Kadikdy-Istanbul, Dr.Ahmet Rasim Onat, Halaskargazi cd.
No.266 Cankaya apt. Sigli-istanbul, Dog.Dr.Suphi Artunkal, Lamartin cd. 10 Taksim-istanbul, Dog.Dr.Naci
Ayral, Anafartalar cd. No.168 D.2 Ankara, Doc.Dr.Vehbi Goksel, 3.Beyler sk. No.28 izmir, Dogc.Dr.Safa
Karatay, Cihangir, Soganci sk. No.7 Beyoglu-istanbul, Doc.Dr.Hayrullah Kocaoglu, 2.Beyler sk. No.25
izmir, Dog.Dr.Rauf Saygin, Istiklal cd. No.99 Beyoglu-istanbul, Doc.Dr.Necdet Sezer, Piyerloti cd. No.15
Belediye-Istanbul, Do¢.Dr.Ziya Ustiin, Istiklal cd. No.471 Beyoglu-istanbul, Doc.Dr.Osman Yemni,
Galatasaray, Giiney Palas No.9 Beyoglu-istanbul, Dr.Feridun Izmiroglu, 1.Beyler sk. No.46 Izmir, Dr.izzet
Tok, 2.Beyler sk. No0.43 Izmir, Dr.Erdogan Kirdar, Ankara cd. No.74 Pendik-Istanbul, Ikt.Lis.Rauf
Karadeniz, Fermeneciler cd. 16-18 Galatasaray-Istanbul, ihsan Sensoy, Tayyareci Cemal sk. No.28/1 Sigli-
Istanbul, Ecz.Ertugrul Tuncatay, Sancak Ogdiil sk. No.45 Uskiidar-istanbul, Dr.Vasif Topcu, Agahamami
cd. Agakiilah sk. 16/17 Beyo§lu-istanbul.

SIRKETIN UNVANI :
Madde 3- Sirketin {invani "DEVA HOLDING A.S.” dir.

AMAC VE KONUSU:
Madde 4- Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir.

a) Her neV'i ticari, sinai, zirai, iktisadi ve mali maksatlarla kurulmus veya kurulacak yerli ve yabanci
sirketlerin sermayelerine ve/veya idarelerine istirak etmek,

b) Tibbi, ispenciyari, kimyevi ve biyolojik olanlar da dahil olmak Uzere, receteli ve regetesiz satilabilen
bilumum mistahzarat, ilag, kloramfenicol levojir sentezi, kloramfenicol siiksinat ve sair liofilize edilmis
miustahzar ile yeni veteriner ilaglarinin imali, satis, ithal ve ihracini yapmak,

c¢) Eczacilik madde ve malzemeleri, tibbi alet ve edevat, ihzar, mubayaa, sanayi ticaretini yapmak, regeteli
ve regetesiz satilabilen her tirll tibbi miistahzarat, veteriner ilaglari, tarim ilaglar, kimyevi maddeler ve
tababette, gida maddeleri ve gida takviyeleri Gretmek, almak, satmak, pazarlamak, ithal ve ihra¢ etmek,

d) Sirketce Uretilen bilumum mamulleri ve her tirlG ihtiyagc maddeleri, ambalaj malzemeleri, tibbi
mustahzarat ve ilag ve ilag aktif hammaddeleri ile kimyevi maddeleri Uretmek, almak, yurt igi ve yurt



disinda satmak, pazarlamak, ithal ve ihra¢g etmek, bu maddelerin yari mamul ve mamul hale getiriimesi
icin fabrikalar kurmak, satin almak ve satmak, isletmek, kiralamak ve kiraya vermek,

e) Yukaridaki muameleler disinda, her tirlii saglik hizmetleri vermek Uizere 6zel hastaneler, poliklinikler,
dispanserler, laboratuarlar, saglik merkezleri ve tesisleri, saglik kabinleri, dogum evleri, dis ve adiz sagligi
ve protez tedavi merkezleri ve sair maksatli saglik tesisleri kurmak, isletmek, kiralamak, kiraya vermek, bu
kuruluslara istirak etmek, ambulans hizmetleri yapmak ve yaptirmak,

f) GOz saghgi hizmetleri ile ilgili muayenehaneler, klinikler, hastaneler acmak, isletmek, donatmak,
kiralamak, kiraya vermek, her tiirli g6zlik cerceveleri, gozlik camlari, kontak lens ve lens soliisyonlari
dretmek, bunlarla ilgili takma ve uygulama hizmetlerinde bulunmak, bunlarin ticareti, ithalati, ihracati,
pazarlamasi ve dagitimi ile istigal etmek,

g) Her tarla parflimeri, itriyat ve kozmetik Grinleri, makyaj malzemeleri, sac joleleri, kolonyalar, esanslar,
sabunlar, sampuanlar, sabunlarin Gretiminde kullanilan dogal Griinler, asindirnici drinler, cilalar, tras
kremleri, dis macunlar ve sair dis bakimi Grlnleri, dis fircalarn, yapistiricilar, ensektisitler, temizlik amacl
kagitlar, pedler, pamuklar, bakim setleri tGretmek, almak, satmak, pazarlamak, ithal ve ihrag etmek,

h) Cerrahi, tibbi, dis hekimligi ve veterinerlik icin her tiirli alet ve cihazlar, malzemeler, enjeksiyon
igneleri, cerrahi dikis iplikleri, suni solunum cihazlari, tansiyon dlgme aletleri, isitme cihazlari, tibbi amagli
analiz aletleri ve cihazlar, tibbi amacli radyolojik cihazlar, réntgen cihazlari, réntgen i1sini Gretme cihazlari,
ilk yardim ¢antalari, sair medikal cihazlar ve bunlardan korunmak igin gerekli aletler ve malzemeler, her
tlrli dogum kontrol malzemeleri ve Qriinleri, yapay organlar ve protezler, tibbi ortopedik malzemeler,
ameliyathane giysileri ve steril ortiiler ve tentirdiyot, oksijenli su, yara bandi vs gibi her tirli saglik
malzemeleri Gretmek, almak, satmak, pazarlamak, ithal ve ihrac etmek,

i) Her tiirli bebek mamasi, bebek malzemesi, bebek bakim setleri, bebek arabasi, mama sandalyesi, ana
kucaklari, bebek oto koltuklari, bebek yiritecleri, seyahat aksesuarlari, bebek bezleri, banyo Urinleri,
bebek sadlik Uriinleri, bebek telsizleri, bebek izleme kameralari, sair her tirlii bebek beslenme ve bakim
artinleri Gretmek, almak, satmak, pazarlamak, ithal ve ihrag etmek,

j) Her tirlG kolonyalar, her tiirli deterjanlar, camasir sulari, camasir yumusaticilari, deri ve deri esya
temizleme, boyama ve parlatma maddeleri ve malzemeleri, her tirli madeni ve cam esya ile fayans
temizleme, boyama ve parlatma maddeleri, koku giderici maddeler, sampuanlar, sabunlar, dezenfektanlar
ve diger kimyevi maddeler, ilac endistrisinde kullanilacak cam, plastik, metal, karton ve benzeri
maddelerden yapilan tibbi ampul, kutu, kapak, basili ambalaj ve sair malzemeleri imal etmek ve lretmek,
almak, satmak, pazarlamak, ithal ve ihrag etmek,

Sirket maksat ve mevzuuna dahil isleri;
a) Dogrudan veya taahhiit suretiyle ifa edebilir,

b) Faaliyetini yiriitmek igin taahhiit konusuna giren isleri igin lazim olan makine, teghizat, malzeme ve
diger emtiay! dahilden alir, imal, insa eder, sanayi kurar ve gerekenleri yurt disindan ithal eder, techizat,
malzeme ve emtianin imalatini, yurt icinde satisini, yurt disina ihracini, keza sahip oldugu makine ve
malzemenin yurt disindaki taahhitleri dolayisiyla muvakkat ve kat'i ihracini yapabilir,

¢) Yurt icinde ve yurt disinda tesisler ve fabrikalar kurabilir, yukarida sayilan maddelerin Uretimi esnasinda
ortaya cikacak bilumum yari mamuller igin tesisler kurabilir, bunun icin gerekli makine, teghizat, tesisat,
yedek parca ile yari mamul ve hammaddeleri yurtici ve yurtdisindan tedarik edebilir ve bu amagla
kurulmus ve kurulacak tesis ve fabrikalari satin alabilir, satabilir, isletmek, kiralamak ve kiraya vermek
haklarina sahiptir, bu amaglarla kurulmus sirketlerle birlegebilir, ortaklik kurabilir, bunlari devir alip
devrededbilir,



Sirket ayrica;

a) Sirketin amaci, konusu ve sosyal amaglarla ilgili olmak (zere her tiirden taginir ve tasinmaz mallar
Uzerinde her tiirli tasarruflarda bulunmak, ayni haklar tesis etmek ve kaldirmak, satin almak ve satmak,
finansal kiralama yoluyla elde etmek, tamir ve yeniden insa etmek, kiralamak veya kiraya vermek, bunlar
Uzerinde her tirll irtifak ve intifa haklar ve gayrimenkul mikellefiyetleri tesis etmek ve kaldirmak,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun belirledigi esaslara uymak kaydiyla kendisi veya Ugiinci kisiler icin ipotek ve
rehin vermek, ipotek ve rehin almak ve mevcut ipotekleri ve rehinleri kaldirmak ve dider her tirli hukuki
ve iktisadi baglantilar ve islemler yapmak; Holding istirakleri ile sair gercek ve tiizel kisiler lehine adi veya
musterek borglu ve miiteselsil kefil sifatiyla kefalette bulunmak,

b) Menkul kiymet portfoy isletmeciligi ve aracilik faaliyeti niteliginde olmamak (izere, her tiirden hisse
senetleri, kar ortaklidi belgeleri ve tahviller ile sermaye paylarini satin almak ve satmak, degistirmek,
devretmek,

¢) Yukarida zikredilen mevzularla ilgili ve/veya bu faaliyetler igin faydall bulunan her nevi is ve ticari
muamelelerde bulunmak, ihalelere katiimak,

d) Yukanda belirtilen mevzularda yerli ve yabanci sermayelerle isbirligi yapmak, baska sirketlere istirak
etmek, miimessillikler almak ve vermek ve bu mevzularda ihtira berati, alametifarika, patent, marka,
lisans ve imtiyazlari, sinai resim ve modelleri, telif haklar, ticaret unvanlarn know-how, teknolojik haklari
ve bunlara benzeyen gayri maddi haklar iktisap etmek, kullanmak almak ve satmak, kiralamak, kiraya
vermek, isletmek veya devretmek,

e) Sirket faaliyetlerinin geredi olarak her nevi tahvil ve finansman bonosu ihrag etmek, yurt icinde ve yurt
disinda miimessillik ve acenteler almak ve vermek,

f) Yukandaki fikralarda yazilan islerle ilgili tamir atolyeleri, depolar, laboratuarlar, imalathaneler, santiye,
birolar, madazalar kurup, isletme konusu ile ilgili olarak sahis ve sirketlerle gegici is ortakliklari tesis
etmek, her nev'i is ve ticari muamelelerde bulunmak, ihalelere istirak etmek, lizumlu hukuki muameleleri
yapmak,

hususlarinda yetkilidir.

SIRKETIN MERKEZI:
Madde 5 - Sirketin merkezi Istanbul’dadir. Sirket mevzuat hiikiimleri dairesinde Tiirkiye icinde ve
disinda subeler acar ve mimessillikler verebilir.

SIRKETIN MUDDETI:
Madde 6 - Sirketin miiddeti doksandokuz senedir.

SIRKETIN SERMAYESI:

Madde-7 Sirket, 3794 sayili kanun ile dedisik 2499 sayili Kanun hikimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 18.3.1983 tarih ve 68/19 sayili izni ile bu sisteme
gegmigtir.

Sirketin kayith sermayesi 500.000.000.- (besylizmilyon) YTL olup her biri 1 (bir) YKr. itibari dederde
50.000.000.000 (ellimilyar) paya bolinmistdir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamami 6denmis 48.000.000.-(kirksekizmilyon) YTL.dir. Bu sermayenin
27.531.850.- (Yirmiyedimilyon begyliz otuzbirbinsekizyizelli) YTL.lik kismi hakden édenmistir.

Cikarilmis sermayenin kalan 20.468.150.- (yirmimilyon dortylzaltmigsekizbin ylzelli) YTL.Ik bélimindn;



- 20.078.384,05 (yirmimilyonyetmissekizbin lgyilzseksendort %05) YTL.hk kismi 213 sayih Vergi Usul
Kanununun yeniden dederleme deder artis fonu hiikiimlerine gore olusan fonlardan,

- 14.765,95 (ondortbinyediyiizaltmisbes % 95) YTL.hk kismi 5422 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun
gecici 10 ve 18. maddeleri hikimlerine gére olusan kazanglar ile ayni kanunun 37. maddesi uyarinca
olusan 6z varliktan karsilanmis olup,

Toplam 20.093.150,- (yirmimilyondoksan Ugcbinylzelli) YTL.ik kismi karsiliginda cikarilan hisse
senetleri hissedarlara hisseleri nispetinde bedelsiz olarak dagitiimistir.

- Bakiye, 375.000,- (lgylzyetmisbesbin) YTL.Ik kismi ise 28.3.1997 tarihli genel kurul karari geregi
sermayeye ilave edilen ve hissedarlara hisseleri nispetinde hisse senedi olarak daditilan 1996 yili kar
paylarindan karsilanmistir.

Sirketin cikarilmis sermayesi her biri 1(bir) YKr. itibari de§erde 4.800.000.000 (dortmilyarsekizyiiz
milyon) adet paydan olusmustur. Bu miktarin (A) ve (B) tipi 10 (On) adedi nama yazh, (C) tipi
4.799.999.990 (dortmilyar yediyiizdoksan dokuz milyon dokuzylizdoksandokuzbindokuz yiizdoksan) adedi
hamiline yazildir.

Sermaye Piyasas! Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2008-2012 yillarn (5 yil) icin gegerlidir.
2012 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2012 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artinm karar alabilmesi igin; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutan icin Sermaye Piyasasl Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire icin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket kayith sermaye sisteminden cikmig
sayillir.

Hisse senetlerinin nominal degerleri 1.000.- TL. iken 5274 sayili T.T.K.'da dedisiklik yapiimasina dair
kanun kapsaminda 1 YKr. olarak degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle, toplam pay sayisi azalmis olup
her biri 1.000.- TL.lik 10 adet pay karsiidinda 1 Yeni Kurusluk 1 pay verilecektir. S6z konusu degisim
ile ilgili olarak ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan haklari saklidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak gerekli gérdiigii zamanlarda yeni
paylar ihrac ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya, itibari dederinin (izerinde primli fiyattan pay
¢lkarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini sinirlandirmaya yetkilidir.

Madde 8 - Sermaye artinmlarinda ortaklarin sermaye taahhiitleri ve 6demeleri Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasl Kanunu hiikiimleri uyarinca yapilir.

PAYLAR:
Madde 9 - Paylar nama ve hamiline yaziidir. Paylarin devri Turk Ticaret Kanunu hikimlerine gore
yapilir. Imtiyazl paylarin devri icin Sirket Yénetim Kurulu’nun karari gereklidir.

IMTIYAZLI PAYLAR:

Madde 10 - Kuruculara verilmek Uzere gikarilmig bulunan imtiyazl paylar (A) ve (B) tipi olmak lzere iki
nevidir. Ayri ayri beser adet olan A ve B tipi paylarin, C tipi paylarin sahip olduklari haklara ilaveten oy
hakki ve kara istirak bakimindan su sekilde imtiyazlar vardir. Oy hakki bakimindan, A ve B tipi imtiyazl
paylarin  her biri C tipi paylarin on misli oy hakkina sahiptir. Kara istirak bakimindan, sadece A tipi
imtiyazli paylarin toplamina, Ticaret Kanunu’nun 298. maddesi esaslari dahilinde, sirketin senelik karindan
isbu ana s6zlesmenin 43.maddesindeki sira ve esaslara gére ayrilacak karin ytizde 10°u tahsis edilir.

Imtiyazl paylar, nama yazili olup, devirleri 9. maddedeki kayitlara tabidir.

Madde 11- iptal edilmistir.



HiSSE SENETLERININ BUTUNLUGU VE HISSEDARLARIN HAK VE MESULIYETLERI:

Madde 12 - Her hisse senedi, sirkete karsi bolinmez bir bltliindlr ve hisse senetlerinin birden gok
sahipleri bulundugu taktirde, bu kimseler ancak misterek bir miimessil tayini suretiyle haklarini
kullanirlar. Bu hususta Tirk Ticaret Kanunu’nun 400. maddesi tatbik olunur.

Bir hissenin intifa hakkina sahip olanlarla miilkiyetine sahip olanlar ayr sahislar oldugu taktirde bunlarda
sirkete karsi haklarini kezalik misterek bir miimessil vasitasi ile kullanacaklardir.

Aralarinda anlasamadiklan takdirde gerek yapilacak tebligat, gerek umumi heyetlerde bulunarak reye
istirak icin sirket yalniz intifa hakki sahibini ve bunlar miiteaddit iseler tayin edecekleri miimessili tanir.

Hissedarlar, ancak taahhiit ettikleri sermaye hissesi ve malik olduklan hisse senedi miktarinca
mesuldiirler. Bir hisse senedine sahip olma is bu esas mukavelename miinderecatina ve umumi heyet
kararina muvafakati tazammun eder.

SIRKET ANASOZLESMESININ TADILI:

Madde 13 - Sirket ana sOzlesmesi, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimleri
uyarinca dedistirilebilir. Ancak, imtiyazli paylarin temsil ettikleri kar veya oy haklarini etkileyecek tadiller,
bu ana s6zlesmenin 37. maddesinde belirtilen esaslar dahilinde mimkin olabilir.

TAHVIL VE DIGER MENKUL DEGERLER IHRACI:

Madde 14 - Sirket; yurt iginde ve yurt disinda gercek ve tiizel kisilere satilmak lizere, Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ylrirlilkteki sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak her tirli
tahvil, finansman bonosu, kar ve zarar ortakligi belgesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul
edilecek diger menkul degerler veya kiymetli evrak ihrag edebilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati uyarinca ihraci mimkin olan bu madde kapsamindaki menkul
kiymetler, yonetim kurulu karariyla ihrag edilir.

Madde 15 - Sirketin idare organlari, yonetim kurulu, genel koordinatorliik ve genel mudurliktr.

YONETIM KURULU:

Madde 16 - Sirketin idare ve temsili bes kisiden olusan yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu genel
kurul tarafindan, sirket hissedarlar arasindan ve bes lyeden ikisi A ve B tipi imtiyazli pay sahipleri
tarafindan, A tipi imtiyazli pay sahipleri arasindan belirlenen adaylardan olmak kaydiyla, iki yil icin segilir.
Bu amacgla sirket, imtiyazl pay sahiplerini, genel kurul toplantisindan énceki alti ay icinde toplanmaya ve
anilan iki yénetim kurulu Uyesi adayini secmeye taahhitli mektupla davet eder. Bu toplantinin nisabi,
her iki tip imtiyazli pay adetleri toplamina gére hesaplanir ve bu toplantida A ve B tipi imtiyazli paylarin
her birinin sadece bir oy hakki vardir. Yonetim Kurulu Gyeleri tekrar segcilebilirler. Yénetim Kurulu ilk
toplantisinda Kurul Gyeleri arasindan bir baskan ve bir baskan yardimcisi seger. Bu hususlar karar
defterine iglenir.

Madde 17 - Idare Medlisi, haiz oldugu temsil ve idare selahiyetlerini kendi icinden sececedi bir veya
miteaddit sahislara verebilecedi gibi, sirketi temsil ve idare etmek Uzere, hissedarlar arasindan veya
hissedarlar digindan sahislar da tayin edebilir. Idare Medlisi, sirket islerinin muayyen kisimlarinin tedvirleri
mevzuunda kendi arasindan murahhas lye veya Uyeler tayin edebilir ve bunlara fiili vazifeler verebilir.
Temsil ve idare vazife ve selahiyetlerinin kimlere ve hangi derecelerde ve hangi hususlarda verildigine dair
idare meclisi kararlari, usuliine gére tanzim edilecek sirkiiler ile belli edilir.



Aksi kararlastinlmadigi miiddetce idare meclisi azalari, sirketi cift imza ile temsil ederler.

Madde 18 - Idare meclisi en az ayda bir defa toplanir. Idare meclisi vazife ve selahiyetleri ile
mesuliyetleri, mizakere usulii ve rekabet yasaklari hakkindaki esaslar ve hikimler Tirk Ticaret
Kanunu'nda gosterildigi gibidir.

Madde 19 - Idare meclisi azalari muayyen bir iicret alirlar. Bu {icretin miktari umumi heyetlerce tasdik
edilmekle hiikiim ifade eder. Idare meclisi azalari, bu {icret disinda kardan da bir tesvik primi alirlar. Bu
prim isbu mukavelenamenin 42. maddesindeki sira ve esaslara gére hesaplanan ylizde 5 nispetindeki kar
payidir.

Madde 20 - Yonetim kurulu, sirketin genel koordinatér ve yardimcilari ile genel midir ve yardimcilarini,
memur ve hizmetlilerini ise alma ve isten cikarma yetkisine sahiptir. Bunlara verilecek (cret, ikramiye,
prim ve sair ddeneklerin miktarlarini, ddeme zamanlarini ve sekillerini yénetim kurulu kararlastirir.

Yonetim kurulu bu yetkilerinden bir kismini gerektiginde sirket idarecilerine birakabilir.

Madde 21 - idare meclisi, ortaklik adina, sirketin mevzuunu tegkil eden biitiin is ve muameleleri sevki
idare ve tanzime, bunlarla ilgili her nevi akit ve muameleler icra etmeye, icabinda sulh ve ibraya ve
hakem tayin etmeye selahiyetlidir.

GENEL KOORDINATORLUK VE GENEL MUDURLUK:
Madde 22 - Genel koordinatorliik ve genel midirligin gorev, yetki ve teskilati yonetim kurulu
tarafindan belirlenir.

DENETCILER :

Madde 23 - Sirketin denetimi genel kurul tarafindan secilen iki denetgiye aittir. Denetciler iki yil igin
secilir. Bunlar sirketi Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak
denetlerler. Denetgilerin Tiirk vatandasi olmasi sarttir.

UMUMI HEYET :
Madde 24 - Sirket hissedarlari, senede en az bir defa umumi heyet halinde toplanirlar.

Adi umumi heyet, sirketin hesap devresinin hitamindan itibaren ilk (¢ ay icinde toplanir. Bu toplantida
sirketin bilancosu, muamelati ve hesaplari ile giindeme dahil bulunan diger hususlar miizakere edilir ve
gerekli kararlar alinir. Fevkalade umumi heyet, lizumu halinde ictimaa davet edilir.

Madde 25 - Ticaret Vekaleti lizum gordiigli ahvalde sirket umumi heyetini adi veya fevkalade toplantiya
davet edebilir. Bu takdirde ilan ve toplanti masraflar sirkete aittir.

Madde 26 - Umumi heyetler sirketin idare merkezinde veya idare merkezinin bulundugu sehrin miisait
bir dijer mahallinde toplanirlar. Gerek adi, gerekse fevkdlade umumi heyet toplantilari ve bunlarin
gundemi, toplanti tarihinden en az iki hafta evvel, hissedarlara ve Ticaret Vekaletine taahhttlii mektupla
bildirilir ve ayrica ginlik bir gazete ile de ilan edilir. Toplanti ile ilgili evrakin birer sureti adi gegen
vekalete gonderilir. Bilumum umumi heyet toplantilarinda Ticaret Vekaleti komiserinin huzuru sarttir.

Madde 27 - Her C tipi payin bir oy ve her imtiyazli payin ise bunun on misli, yani on oy hakki vardir.
Her hissedar isbu ana stzlesme sartlarina uygun olarak sahip oldugu paylarin oy toplami kadar oy
hakkina sahiptir.



Madde 28 - Umumi heyet ictimalarinda, hissedarlar kendilerini hissedarlar arasindan veya harigten
sececekleri bir vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Bir vekil, 10'dan fazla hissedarin hisselerini temsil
edemez. Temsil selahiyetinin ne sekilde tevsik edileceginin tayinine, idare Meclisi yetkilidir.

Madde 29 - Hissedarlar, rey hakkini kullanabilmek igin toplantidan en az bir hafta evvel hissedarlik
sifatini tevsik ve hisse senetlerini tevdi etmek suretiyle, haiz olduklari rey hakkini gésteren bir duhuliye
karti alirlar. Vekalet verme halinde, vekaletnamelerinde sirkete bir hafta evvelinden ibrazi lazimdir.
Duhuliye kartlari toplantida ekseriyet hasil olmadidi takdirde ikinci toplanti icinde muteberdir.

Madde 30 - Umumi heyet ictimalarinda hazir bulunacak hissedarlar veya vekillerinin; idare Meclisi
tarafindan isimlerini ve hisseleri miktarini gosteren bir cetvel tanzim edilerek, miizakerelere baslamadan
evvel hissedarlarin gorebilecekleri bir yere asilmasi ve bir suretinin umumi heyet reisligine verilmesi
lazimdir.

Madde 31 - Umumi heyet toplantilarini idare etmek (izere bir reis ve bir reis vekili ile lizumu kadar
katipleri, umumi heyet kendi azasi arasindan seger.

Madde 32 - Sirkete ait hisse senetleri, umumi heyet toplantilarina takaddiim eden on giin zarfinda
devrolunamaz.

Madde 33 - Umumi heyet toplantilarinda verilen kararlarin muteber olabilmesi icin, bunlarin mahiyetleri
ile varsa muhalefet edenlerin, muhalefet serhlerini ihtiva eden bir zabitname tutulur. Bu zabitname
toplantida hazir bulunan komiser ve riyaset divani tarafindan imza edilir.

Idare Meclisi bu zabitnamenin tasdikli bir suretini sicilli ticarete tevdi ve hiilasasini ilan ettirir.

Madde 34 - Umumi heyetin selahiyetleri Ticaret Kanunu'nda gosterilenlerdir. idare Meclisinin
selahiyetine girmeyen ve bu hususta tereddiit bulunan hallerde umumi heyet yetkilidir.

Madde 35 - Bilangonun onayina iliskin genel kurul karari, yonetim kurulu Gyeleri ile genel koordinator,
genel miidir ve denetgilerinde ibra edilmis olduklarini gosterir.

Madde 36 - Umumi heyet kararlarina karsi acilacak davalar, Ticaret Kanunu hikimlerine tabidir.

Madde 37 - A ve B tipi imtiyazl paylarin temsil ettikleri haklari ihlal eden genel kurul kararlarinin gegerli
olabilmesi, A ve B tipi imtiyazli pay sahiplerinin, ayri gruplar halinde ve her birinin kendi gruplari igindeki
toplam oy sayisinin en az 3/4 cogunlugu ile verecekleri tasdik karari ile mimkiin olur ve her bir tasdik
karari ancak kendi grubunu ilzam eder.

Madde 38 - Bu ana sdzlesmede yapilacak degisiklikler Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hikiimlerine uygun olarak gergeklestirilir.

Madde 39 - Aksine umumi heyet karar vermedikge reyler, acik olarak verilir.

Madde 40 - Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére
yapilir.

SIRKETIN HESAPLARI:
Madde 41 - Sirketin hesap yili, takvim yilidir. Sirketin hesaplar Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ile Vergi Usul Kanunu'nda gosterilen sekilde ve kanunlarin gerektirdigi defterlerde tutulur.



Ortaklar genel kurul toplanti giiniinden 6nceki on bes giin icinde sirket merkezine basvurarak kar ve zarar
hesabini, bildngoyu, yonetim kurulu ve denetgi raporlarini inceleyebilir ve bir suretini cikarabilir.

MUDUR, MEMUR VE SAIR HIZMETLILERLE IDARE MECLISI AZALARINA TESVIK PRIMI:
Madde 42 - Sirketin takvim yili sonu itibariyle tanzim edilecek mizanina goére bulunacak umumi gelir
hesaplari ile umumi masraf hesaplan arasindaki farkin ylizde 51 sirket mididr, memur ve sair
hizmetlilerine, ylizde 5'i de idare meclisi azalarina tesvik primi olarak verilir ve bu miktarlar, ait olduklari
yilin kar ve zarar hesabina yazilir. Ancak isbu mukavelenamenin 43. maddesinin a ve b fikralarinda
belirtilen kanuni ihtiyat akcesi ve hissedarlara birinci taksit kar payi, derpis edilen nispetleri bulmadigi
takdirde, bu tegvik primleri verilmez.

Mudir, memur ve sair hizmetlilere verilecek tesvik primlerinin kimlere ve hangi nispetlerde verilecegi,
bunlarin hizmet sireleri, aldiklar ayliklar nazar itibara alinarak idare meclisince tayin ve tespit edilir.
Tesvik primleri, hesaplarin umumi heyet tarafindan tasdikinden sonra ilgililerine tevzi edilir.

KARIN DAGITIMI:

Madde 43 - Sirket kannin dagitiminda asadidaki sira ve esaslar uygulanir. Sirket gelirinden,
amortismanlar, her nevi karsiliklar, bilumum calisanlarin her tirli istihkaklar, prim, ikramiye ve
tazminatlari dahil biitlin masraflar distildikten sonra kalan meblag safi kari teskil eder. Bu suretle hasil
olan kardan:

a) Turk Ticaret Kanunu’nun 466.maddesinin 1. paragrafina gore yiizde bes kanuni yedek akgce ile
kalandan kanunlar geregi 6denmesi gereken vergiler;

b) Artandan ortaklara, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca tespit olunan miktardan az olmamak Uzere
verilecek birinci temetti ayrilir.

c) (b) fikrasinda tesbit edilen birinci temettiiye halel gelmemek kaydiyla; safi kardan, (a) fikrasi
geregince ylizde bes kanuni yedek akce ile 6denmesi gereken vergiler ayrildiktan ve 6denmis sermayenin
% 6'si oraninda bir indirim yapildiktan sonra bulunacak meblagin % onu A tipi imtiyazli hisse senedi
sahiplerine miiktesep hak olarak tefrik olunur.

d) Geriye kalan karin tamami veya bir kismi, normal hisselere her hisseye esit miktarda daditiimak
lzere tahsis edilebilir. Genel kurulca gerekli goriiliirse kalan kar fevkalade yedek akgeye ayrilir.

e) Yasa hiikmi ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sdzlesmede pay sahipleri icin belirlenen
birinci temetti ayriimadikga, baska yedek akce ayriimasina, ertesi yila kar aktariimasina ve yonetim kurulu
tyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere kdrdan pay dagitilmasina izin verilemez.

Madde 44 - Hesaplama sira ve esaslar 43. maddede belirtilmis olan kar kisimlarinin ilgililerine hangi
tarihlerde ve hangi esaslar dahilinde tediye edilecedi idare meclisinin teklifi {zerine umumi heyetce
kararlastirihr.

Madde 45 - Sirket ihtiyatlarinin sermayeye kalbi ve bunlar karsili§inda hissedarlara bedelsiz hisse senedi
tevdii esas mukavelenamenin tadili suretiyle olur.

Madde 46 - Sirket, Ticaret Kanununda gosterilen sebeplerle infisah eder. Umumi heyet, hissedarlarin
mecmuu rey sayilarinin 3/4 ekseriyeti ile de sirketin infisahina karar verebilir.

Madde 47 - Sirketin iflastan gayri bir suretle infisahi halinde, tasfiye memurlari umumi heyet tarafindan
tayin olunur. Tasfiyeye miiteallik diger hususlar Ticaret Kanunundaki hiikiimlere tabidir.

MUTEFERRIK HUSUSLAR:

Madde 48 - Sirketin gerek faaliyeti, gerek tasfiyesi esnasinda sirket ve hissedarlar arasinda gikmasi
melhuz olan ihtilaflar sirket merkezinin bulundugu mahaldeki mahkemelerde goriiliir. Bu kabil ihtilaflarin
zuhuru halinde mahkemeye miiracaat eden hissedarlar, sirket merkezinin bulundugu mahalde, kanuni
tebligatin yapilabilecegi bir ikametgah gdstermege mecburdurlar.



Madde 49 - Sirket Ticaret Bakanli§i ve Sermaye Piyasasl Kurulu'nun istegi lizerine, islemleri hakkinda
bilgi verecektir.

Madde 50 - Kanuna ve esas mukaveleye aykiri ve sirketin feshini icap ettiren hallerin vukuunda, Ticaret
Vekaleti sirketin aleyhine fesih davasi acabilir.

Isbu suretin, Istanbul Ticaret Sicili Memurluunda 70061/5967 sicil numarasinda kayith bulunan ve Kurulusu D.E.V.A.
(Doktorlar, Ecza ve Alat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi) Gnvani ile 4.8.1958 tarihinde Ticaret Vekaletinin
tasdikinden gegip, Istanbul Asliye 1.Ticaret Mahkemesinin 14.8.1958 tarih ve E: 958/431, K: 958/441 sayili karari ile
onanan DEVA HOLDING AS.’nin muhtelif tadiller gérmiis ana sdzlesmesinin;

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 22.9.1958 tarih ve 468 sayili nlishasinda yayinlanan kurulus ana sézlegsmesi,
(Sermaye 500.000.-TL)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 22.8.1961 tarih ve 1343 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme degisiklidi,
(Sermayenin 500.000.-TL.den 10.000.000.-TL.na gikariimasi)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 4.1.1968 tarih ve 3247 sayil niishasinda yayinlanan ana sézlesme dedisikligi,
(Sermayenin 10 milyondan 75 milyona gikarilmasi ve sermaye madde 7, hisse senetleri madde 9, intifa senetleri
madde Il ve 26. madde ile ilgili ana sézlesme degisikligi)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 22.4.1970 tarih ve 3934 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme degisikligi,
(D.E.V.A (Doktorlar, Ecza ve Alat Sanayi ve Ticaret A.S.) ‘nin DEVA HOLDING A.S. olusu, sirketin Gnvani madde
3, maksat ve mevzu madde 4, sirketin sermayesi madde 7, hisse senetleri madde 9 ile ilgili ana sdzlesme
degisikligi)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 22.9.1975 tarih ve 223 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme dedisikligi,
(Sermayenin 75 milyondan 200 milyona cikisi md.7)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 4.4.1978 tarih ve 445 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme degisikligi,
(Sirket ana sozlesmesinin 9, 27, 28. Maddelerinde degisiklik yapilmasi ile ilgili anasézlesme degisikligi[24.3.1978
tarihli genel kurulda])

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 27.4.1982 tarih ve 492 sayili niishasinda yayinlanan ana stzlesme degisikligi,
26.3.1982 tarihli genel kurulda 14. Maddenin yeni sekli tahvil gikarma yetkisi)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 17.2.1983 tarih ve 695 sayili niishasinda yayinlanan ana s6zlesme degisikligi,
(sermayenin 200 milyondan 250 milyona gikigi)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 6.5.1983 tarih ve 751 sayili niishasinda yayinlanan ana sdzlesme degisikligi,
(Sirket ana s6zlesmesinin 4,8,14,15,20,22,23,35,38, 40, 41, 43 ve 49. Maddelerindeki degisiklik)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 21.7.1983 tarih ve 801 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme dedisikligi,
(kayith sermaye sistemine gegis ve kayitl sermave tavaninin | milyar olusunun tespiti (6.7.1983 tarihli olaganistii
genel kurul toplantisi)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 2.4.1984 tarih ve 980 sayili niishasinda yayinlanan ana sdzlesme degisikligi,
(sermayenin 250 milyondan 650 milyona yiikseltiimesi 1.000.000.000.-TL kayith sermaye tavani iginde)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 30.5.1984 tarih ve 1021 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme degisiklidi,
(cikariimis sermayenin 650 milyondan 900 milyona yiikseltilmesi 1.000.000.000.-TL kayitl sermaye tavani iginde)

Turkiye Ticaret Sicil gazetesinin 31.12.1985 tarih ve 1420 sayili niishasinda yananlanan ana sozlesme degisikligi
(Cikariimis Sermayenin 900 milyondan | milyara gikariimasi islemlerinin tamamlanmasi)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 6.1.1988 tarih ve 1928 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme dedisiklidi,
(Cikarilmis ve 6denmis sermayenin | milyardan | milyar 100 milyona yikseltiimesi Kayith sermaye tavaninin 5
milyar TL olusu ve 4. 7. 9. 14. ve 43. maddelerde degisiklik)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 14.7.1988 tarih ve 2061 sayili nlishasinda yayinlanan ana sozlesme degisikligi,
(10.6.1988 tarihli 3. Olaganistii genel kurul toplantisinda Dilpa Ilag San.ve Paz.A.S. ile birlesme s6zlesmesinin
onaylanmasi sirketin gikarilmis sermayesinin 1.100.005.000.-TL olusu ve 27. maddede degisiklik)



Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 31.10.1988 tarih ve 2134 sayili niishasinda yayinlanan ana stézlesme degisikligi,
(Cikariimis ve 6denmig sermayesinin 1.100.005.000.-TL.dan 4 milyara gikisi ile ilgili SPK.nun izin yazisr)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 16.4.1990 tarih ve 2508 sayill niishasinda yayinlanan ana sézlesme degisikligi,
(5 milyar olan kayith sermaye tavanini 50 milyara cikisi ve 6denmis sermayesinin 4 milyar olusu)

Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 18.6.1990 tarih ve 2550 sayili nlishasinda yayinlanan ana sézlesme degisikligi,
(Odenmis sermayenin 4 milyardan 20 milyara gikisi)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 4.10.1990 tarih ve 2623 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme degisiklidi,
(Kayith sermaye tavani icinde 6denmis sermayesinin 4 milyardan 20 milyara gikisi islemlerinin usulune uygun
olarak tamamlandigi)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 25.4.1991 tarih ve 2762 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme degisiklidi,
(Ana sbzlesme 9. Madde tadili)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 11.6.1991 tarih ve 2795 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme degisiklidi,
(50 milyar Kayith sermaye tavani iginde 20 milyardan 56 milyara gikis ile ilgili SPK.nun izin yazisinin tescil ve
ilani)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 1.11.1991 tarih ve 2893 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme degisiklidi,
(20 milyardan 56 milyara gikis islemlerinin tamamlandigi ve kayitl sermaye tavaninin 56 milyar oldugu)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 17.6.1992 tarih ve 3050 sayili niishasinda yayinlanan ana s6zlesme degisikligi,
(Kayith sermaye tavani 50.milyardan 500 milyara gikarilmasi ve &denmis sermayesinin 56 milyar oldugunun
tespiti

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 9.5.1994 tarih ve 3528 sayili niishasinda yayinlanan ana sdzlesme dedisikligi,
(Kayith sermaye tavani iginde cikarilmig sermayenin 56 milyardan 168 milyara artiriimasi islemlerinin SPK na gére
tamamlanigi

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 2.12.1994 tarih ve 3673 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme degisiklidi,
(Kayith sermaye tavani iginde 168 milyardan 336 milyara cikariimasi islemlerinin SPK’na uygun olarak
tamamlanmasi

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 10.4.1995 tarih ve 3763 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme degisiklidi,
(Kayith sermaye tavani iginde g¢ikarilmis sermayenin 336 milyardan 620 milyara artirimasi islemlerinin SPK .ya
goére uygun tamamlandid, kayith sermaye tavaninin 620 milyara ulagmasi)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 13.7.1995 tarih ve 3827 sayili niishasinda yayinlanan ana stzlesme degisiklidi,
(Kayith sermaye tavaninin 5 trilyon olmasi ve édenmis sermayenin 620 milyar oldugunun tespiti)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 6.3.1996 tarih ve 3991 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme dedisikligi,
(5 trilyon kayith sermaye tavani icinde 620 milyar olan cikarilmis sermayenin 1.500.000.000.000.-TL.sine
artinlmasina iliskin islemleri SPK.nu ve tebliglerine uygun sekilde tamamlandigi)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 28.7.1997 tarih ve 4341 sayili niishasinda yayinlanan ana s6zlesme degisikligi,
(5 trilyon kayith sermaye tavani icinde |,5 trilyon olan cikarnlmig sermayenin 4 trilyona arttinlmasina iligkin
islemlerin SPK’nu ve tebliglerine uygun sekilde tamamlandigi)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 04.6.1998 tarih ve 4554 sayili niishasinda yayinlanan ana stézlesme degisiklidi,
(5 trilyon kayrth sermaye tavaninin 15 trilyona cikariimasina iligkin islemlerin SPK'na ve tebliglerine uygun sekilde
tamamlandigi)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 03.4.2001 tarih ve 5266 sayili niishasinda yayinlanan ana stézlesme degisiklidi,
(15 trilyon kayith sermaye tavaninin 100 trilyona gikarilmasi ve 6denmis sermayesinin 16 trilyon oldugunun
tesbiti)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 28.8.2004 tarih ve 6117 sayili niishasinda yayinlanan ana stézlesme degisiklidi,
(100 trilyon kayith sermaye tavani iginde 16 trilyon olan cikarilmis sermayenin 48 trilyona arttirnlmasina iligkin
islemlerin SPK'nu ve tebliglerine uygun sekilde tamamlandigr)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 10.5.2007 tarih ve 6805 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme degisiklidi,
(ana sozlesmesinin 7. 9. 10. 13. 16. 27. ve 37. maddelerinde degisiklik)
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- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 02.01.2009 tarih ve 7219 sayili niishasinda yayinlanan ana stzlesme degisikligi,
(100 milyon kayith sermaye tavaninin 500 milyona gikariimasi)

- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 21.05.2010 tarih ve 7568 sayili niishasinda yayinlanan ana sézlesme degisiklidi,
(4. madde degisikligi)

- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 31.12.2010 tarih ve 7724 sayili niishasinda yayinlanan ana stzlesme degisiklidi,
(4. madde degisikligi)

nazara alinarak diizenlenmis son sekli oldugunu tasdik ederim.

11



