EGE PROFIL TiICARET VE SANAYI ANONIM SIRKETI
21/03/2024 TARIHINDE YAPILACAK OLAGANUSTU GENEL KURUL
TOPLANTISINA ILISKIN SPK KURUMSAL YONETIM IiLKELERI 1.3.1 MADDESI
KAPSAMINDA YAPILAN EK ACIKLAMALARA DAIR BILGILENDIRME BELGESI

SPK’nin II-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca, yapilmasi gereken ek acgiklamalar bu
boliimde ortaklarimizin bilgisine sunulmustur.

1. Ortaklik Yapisi, Pay Sayisi ve Oy Haklari, Imtiyazlar

Ortagin Adi-Soyady/
Ticaret Unvam Sermavyedeki Payi(TL) Sermavyedeki Payi(%) imtiyaz

Deceuninck N.V. 71.192.401,98 %8791 -
Halka A¢ik 9.788.391,84 %12,09 -
Toplam 80.980.793,82 %100

Her bir payin bir oy hakki vardir.

2. OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERI VE
MADDELERE ILiSKIN ACIKLAMALAR

1. Acihlis ve Toplanti Baskanhgi’nmin se¢ilmesi,

“6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriikk ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri hakkinda
Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) ve Genel Kurul I¢c Yonergesinin 7.
Maddesinin hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Bagkan1 se¢imi yapilir.

2. Genel Kurul toplant1 tutanaklarin imzasi icin Toplanti Baskanh@i’na yetki verilmesi,

Toplant1 Baskani tarafindan Genel Kurul I¢ yénergesine uygun olarak en az bir Tutanak Yazmani
gorevlendirilir. Toplant1 Bagkan1 yeterli sayida oy toplama memuru da segebilir.

3. Sirket’in Yonetim Kurulu’nun énerisi dogrultusunda Kar Dagitim Politikas1’nin
onaylanmasi,

21.02.2024 tarihli Yonetim Kurulu karar ile; Kar dagitim politikasinin giincellenmesi hususunun
Genel Kurul onayimna sunulmasina karar verilmistir.

Yonetim Kurulu’nun Kar Dagitim Politikasi teklifi ekte (Ek-1) sunulmaktadir.

4. Sirket’in olaganiistii yedeklerden kar dagitmasi ve kar dagitim tarihi konusundaki Yonetim
Kurulu’nun 6nerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi,

Sirketimiz Yonetim Kurulu 21.02.2024 tarihinde oygoklugu ile; Kar Dagitim Politikasi, karlilik ve nakit
durumunu dikkate aliarak, I1-19.1 sayili1 Kar Pay1 Tebligi kapsaminda;

- Ortaklara 431,270,000.00.-TL tutarinda nakden temettii dagitilmasi, Vergi Usul Kanunu'na goére
hazirlanan kayitlar ve SPK diizenlemelerine gore hazirlanan finansal tablolarda dagitima konu
431,270,000.00.-TL temettiiniin ve ayrilacak 43,127,000.00.- TL genel kanuni yedek akgenin
olaganiistii yedeklerden karsilanmasi,

- Gergeklestirilen hesaplamalara gore, dagitilacak 431,270,000.00.-TL temettiiniin 1 TL nominal degerli
pay i¢in briit 5,325584.- TL (% 532.56), net 4.793025.- TL (% 479.30) olarak 6denmesi,



- Temettli dagitiminin, kaydilestirme diizenlemeleri gercevesinde, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.
tarafindan belirlenen esaslara goére 26 Mart 2024 tarihinden itibaren yapilmasi hususlar1 toplanacak
Olaganiistii Genel Kurul'da pay sahiplerinin onayina sunulmasina ve isbu kararin Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda yayinlanmasina karar vermistir.

5. Dilek ve temenniler

Ek -1 KAR PAYI DAGITIM POLITIiKASI

Isbu kar payr dagitim politikasi, Ege Profil Ticaret ve Sanayi A.S.’nin (“Sirket”) esas
sOzlesmesi (“Esas Sozlesme”) ve ilgili diizenlemeler kapsaminda yapacag kar pay1 ve kar pay1
avansi dagitimlarina iliskin esaslar1 belirlemektedir.

Kar dagitimida, Kurumsal Yonetim Ilkeleri'ne uygun olarak pay sahipleri ve Sirket
menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir politika izlenmektedir. Ilke olarak; piyasa
beklentileri, uzun vadeli sirket stratejisi, karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak Sermaye
Piyasas1 Diizenlemeleri ¢ergevesinde kar dagitimi gerceklestirilmektedir.

I . Kar Pay1 Dagitim Esaslar:

Sirket, kar dagitim1 konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast mevzuatinda yer alan
diizenlemelere ve Esas Sozlesmeye uyar.

Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce ddenmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile sirket tlizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler, hesap senesi sonunda
tespit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net)
kar, varsa ge¢mis yil zararlariin diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi

olunur.
Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar Pay1

b) Kalandan varsa yil i¢cinde yapilan bagis tutarinin ilavesiyle bulunacak meblag lizerinden
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast mevzuatina uygun olarak genel kurul
tarafindan belirlenecek kar dagitim politikast cercevesinde ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir.

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra genel kurul, kar paymin Yonetim kurulu
iiyeleri ile memur miistahdem ve is¢ilere karar verme hakkina sahiptir.



Ikinci Kar Pay1

d)

g)

h)

Safi kardan a,b,c bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi1 genel
kurul kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya donem sonu kar pay1
olarak bilangoda birakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek akcelere ilave etmeye veya
olaganiistii yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimseler dagitilmasi kararlastirilmis olan
kistmdan 6denmis sermayenin % 5°’i oraninda kar payr disiildiikkten sonra
bulunan tutarin 1/10’u (ondabir) Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uyarinca
genel kanuni yedek akg¢eye eklenir.

Yasa  hikmii ile ayrilmast  gereken  yedek  akgeler ayrilmadikca esas
s0zlesmede pay sahipleri icin  belirlenen birinci kar pay1 nakden ve/veya hisse
biciminde dagitilmadikg¢a, bagka yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina
ve kar pay1 dagitiminda yonetim kurulu tiyeleri

ile sirketin memur calisan iscilerine kar payr dagitilmasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani1 Yo6netim Kurulu” nun bu
konudaki teklifi lizerine genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari

geri alinamaz.

I1. Kar Pay1 Avansi

Kar Pay1 Avansi1 Dagitim Esaslar1 Sirket genel kurulu, SPKn ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri

cercevesinde pay sahiplerine kar pay1 avansi dagitilmasina karar verebilir.

Kar pay1 avansi tutarmin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Kar pay1 avansi Sirket’in ara donem finansal tablolarinda yer alan karlar1 tizerinden nakden

dagitilir.

Belirli bir ara déneme iliskin kar pay1 avansi taksitle dagitilamaz. Kar pay1 avansi, dagitim tarihi

itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin

paylar1 oraninda esit olarak dagitilir.



Dagitilacak kar payr avansi, ara donem finansal tablolara gore olusan net donem karindan
TTK’ya ve Esas Sozlesme’ye gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile gegmis yillar zararlari
disiildiikten sonra kalan kismin yarisini gecemez.

Bir hesap doneminde verilecek toplam kar pay1 avansi tutart;
a) Bir dnceki yila ait net donem karinin yarisindan,

b) Ilgili ara dénem finansal tablolarinda yer alan net dénem kari hari¢ kar dagitimma konu

edilebilecek diger kaynaklardan diisiik olan1 asamaz.

Ayni hesap donemi iginde birden fazla sayida kar payir avansi ddemesi yapildigr takdirde;
sonraki ara donemlerde 6denecek kar payr avanslari hesaplanirken, onceki ara donemlerde
odenen kar pay1 avanslari hesaplanan tutardan indirilir. Onceki hesap donemlerinde édenen kar
pay1 avanslart mahsup edilmeden, sonraki hesap donemlerinde ilave kar pay1 avansi verilemez
ve kar pay1 dagitilamaz. Pay sahibi disindaki kisilere kar pay1 avansi dagitilamaz ve kar pay1
avansl, imtiyazli paylara imtiyaz dikkate alinmadan 6denir.

ITII. Kamuyu Aydinlatma

Kar dagitimlarina iligskin yonetim kurulu 6nerisi veya kar pay1 avansi dagitimina iligkin yonetim
kurulu karari, sekli ve igerigi ile kar dagitim tablosu veya kar pay1 avansi dagitim tablosu ile
birlikte 1ilgili diizenlemeler kapsaminda kamuya duyurulur. Ayrica isbu kar dagitim
politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iliskin yonetim kurulu
karar1 ve degisikligin gerekcesi de kamuya duyurulur. Isbu politika, genel kurulun onaymni

miiteakip Sirket’in internet sitesinde kamuya agiklanir.



Ek-2 Vekaletname

VEKALETNAME
EGE PROFIL TICARET VE SANAYI ANONIM SIiRKETI

EGE PROFIL TICARET VE SANAYI ANONIM SIRKETI’nin 21/03/2024 tarihinde saat 10.30’da
Atatiirk Plastik Organize Sanayi Bolgesi Mah. 5. Cad. No:4 Menemen — Izmir adresinde yapilacak
Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda, asagida belirttigim gorlisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak {lizere asagida detayli olarak
EANTELAN o.oveeiicieceeeee e ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler icin (a), (b) veya (¢) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya
red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen
muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1.

2.

3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhi@in ayr1 bir karar taslag:
varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya c¢ikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk haklarimin
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:



a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek dzel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari
belirtir.

1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onaylyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigt:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarma orani:

*Kayden izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(¥)

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

MZA



