EGE PROFIL TICARET VE SANAYI ANONIM SiRKETI
17.05.2024 TARIHINDE YAPILACAK 2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA ILiSKiN SPK KURUMSAL YONETIM ILKELERI 1.3.1 MADDESI
KAPSAMINDA YAPILAN EK ACIKLAMALARA DAIR BILGILENDIRME
BELGESI

SPK’nin II-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca, yapilmas: gereken ek
aciklamalar bu boliimde ortaklarimizin bilgisine sunulmustur.

GIRIS

2023 yili hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Finansal Tablolar ve
dipnotlarindan olusan, Finansal Rapor, Bagimsiz Denetim Kurulusu Goriisii (Raporu), Yonetim
Kurulu’nun kar dagitimi teklifi, Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum Raporu, Genel Kurul
Bilgilendirme Dokiimani, Genel Kurula Katilim Prosediirii ve vekaletname formu ile Sermaye
Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) kapsaminda gerekli agiklamalari
iceren bilgi notlar1 ve raporlar, toplantidan {i¢ hafta 6ncesinden itibaren, Sirket merkezinde,
Sirket kurumsal internet sitesi http://www.egeprofil.com.tr/ Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP) https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/932-ege-profil-ticaret-ve-sanayi-a-s  ve

Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin (MKK) Elektronik Genel Kurul Sistemi (e-GKS) iizerinden
pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

1. Ortaklik Yapisi, Pay Sayisi ve Oy Haklari, Imtiyazlar

Ortagin Adi-Soyady/
Ticaret Unvam Sermavyedeki Payi(TL) Sermavyedeki Payi(%) imtiyaz

Deceuninck N.V. 71.192.401,98 %87,91 -
Halka A¢ik 9.788.391,84 %12,09 -
Toplam 80.980.793,82 %100

Her bir payin bir oy hakk1 vardir.

2. Sirketin ve Bagh Ortakliklarmin Ge¢mis Hesap Doneminde veya Gelecek Hesap
Doéneminde Planladig:r Sirket Faaliyetlerini Onemli Olciide Etkileyecek Yonetim ve
Faaliyetlerindeki Degisiklikler Ve Bu Degisikliklerin Gerekg¢eleri Hakkinda Bilgi

Bulunmamaktadir.

3. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri

2023 yili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢cin bdyle bir talep
iletilmemistir.



4. Yonetim Kurulu Uye Adaylarimin Ozgecmisleri
YONETIM KURULU UYE ADAYLARI / YENi YONETIM KURULU UYELERI

Francis Van EECKHOUT

1990°da Leuven Catholic Universitesi iletisim Miihendisligi Master derecesini kazanmustir.
1991°de, Aix en Provence Uygulamali Pazarlama Lisansi’na sahip olmustur. 1992°de ise,
Koblenz WHU’dan Muhasebe Lisansi almistir. 1992-1993 yillarinda Hannover Bahlsen
Keksfabrik’in pazarlama departmaninda ¢alismistir. 1994-2011 yillarinda ise Van Eeckhout
(beton), VVM NV (¢imento), Diamut NV (harg¢) ve Nivelles Beton NV (beton) direktorliiglinii
yapmakta idi. 2012 itibariyle Gramo BVBA (holding) yoneticiligini yapmaktadir.

Zeynep Pmar Giiventiirk — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Saymn Zeynep Pinar Giiventiirk, 1968 Istanbul dogumludur. 1990 yilinda Bogazici
Universitesi’nden mezun olmustur. Profesyonel yasaminda; 1990-1991 yillar1 arasinda Hazine
Analisti, 1991-1993 Procter & Gamble Tiiketim Mallar1 San. A.S. (Istanbul, Tiirkiye) Camasir
ve Ev Bakim, Finansal Analiz Midiirligl, Eyliil 1993-1997 yillar1 arasinda Eczacibasi Procter
& Gamble A.S. (Istanbul, Tiirkiye) Satis Finans Direktor Yardimciligi, 1997-1999 yillari
arasinda Muhasebe ve Kontrol Finans Direktor Yardimciligi, 1999-2002 yillar1 arasinda Biitce
ve Finansal Planlama Direktor Yardimeiligi, 2002-2004 yillar1 arasinda The Procter & Gamble
Company (Cincinnati, OH, USA) Global Kadin Baglar1 Kategorisi Finans Direktor
Yardimeiligi, 2002-2004 yillart arasinda Dogu Akdeniz Bolgesi Finansal Biitce ve Planlama
Direktorliigli, 2005-2006 yillar1 arasinda Dogu Akdeniz Bolgesi Finans Direktorligl, 2006-
2008 yillar1 arasinda Giineydogu Avrupa Finans Bagkan Yardimciligi, 2009-2012 yillar
arasinda Tiirkiye Is Doniisiim Baskan Yardimciligi, 2012-2017 yillar1 arasinda SEV (Saglik
Egitim Vakfi) Yénetim Kurulu Uyeligi ve Miitevelli Uyeligi gérevlerini icra etmistir. Saym
Giiventiirk, 2018 yilindan itibaren Ege ProfilTicaret ve Sanayi A.S.’de Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

ZEYNEP PINAR GUVENTURK - BAGIMSIZLIK BEYANI

Sermaye Piyasasi Kurulu II-17.1 sayili Kurumsal Y 6netim Teblig Eki madde 4.3.6 kapsaminda;
Ege Profil Ticaret ve Sanayi A.S. Yonetim Kurulu’nda, mevzuat, esas sozlesme ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Y6netim Tebligi’nde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz
iiye” olarak gorev yapmaya devam etmek iizere aday oldugumu, Sirketin yonetim kurulunda
tarafimin son on yil igerisinde alt1 y1ldan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmamis olmasi disinda
asagida belirtilen kriterlere uyum sagladigima,

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar
ile sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduranveya sirkette nemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim,esim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde Onemli gorev ve
sorumluluklar {istlenecek yoneticipozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye
veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarm %S5 inden fazlasina birlikte veya tekbasina sahip
olunmadigini ya da 6énemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,



b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢
denetim de dahil), derecelendirilmesi ve damigsmanligi olmak iizere, yapilan anlagmalar
cercevesinde sirketin 6nemli Glgiide hizmet veya iirlin satin aldig1r veya sattig1 sirketlerde,
hizmet veya liriin satin alindig1 veya satildig1 donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), onemli gorev ve
sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda c¢alismadigimi veya yonetim kurulu tiyesi
olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi
yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak iiniversite 6gretim iiyeligi harig, liye olarak secildikten sonra kamu
kurum ve kuruluglarinda tam zamanl ¢alismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tirkiye’de
yerlesik sayildigima,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki
cikar catigmalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini1 dikkate alarak
ozgiirce karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini
tam olarak yerine getirebilecek olciide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinli elinde bulunduran ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda Borsa Istanbul’da islem goren
sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

h) Y 6netim kurulu iiyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,
beyan ederim.

GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMA

GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

1. Acihis ve Toplanti Baskanhigr’nin se¢ilmesi, Genel Kurul toplanti tutanaklarin imzasi
icin Toplanti Bagskanhgr’na yetki verilmesi,

“6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Glimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri
hakkinda Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) ve Genel Kurul Ig
Yonergesinin 7. Maddesinin hiikiimleri ¢ergevesinde Genel Kurul toplantisini ydnetecek
Toplant: Baskan1 se¢imi yapilir. Toplant1 Baskani tarafindan Genel Kurul I¢ yonergesine uygun
olarak en az bir Tutanak Yazmani gorevlendirilir. Toplant1 Bagkan1 yeterli sayida oy toplama
memuru da segebilir.

2. 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun
okunmasi goriisiilmesi ve Genel Kurul onayina sunulmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, Genel
Kurul toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Kamuyu



Aydinlatma  Platformunda ve  Elektronik Genel Kurul portalinda ayrica
www.egeprofil.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin

incelemesine sunulan kurumsal yonetim ilkelerine uyum raporunun da yer aldig1 2023 Y1l
Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek, Faaliyet Raporu ortaklarimizin goriisiine ve
onayina sunulacaktir.

. 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine ait PwC Bagmsiz Denetim ve Serbest

Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.’nin hazirladi@i Bagimsiz Denetim Raporunun
okunmasi,

Genel Kurul toplantisindan dnceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’ nin
Kamuyu Aydmlatma Platformunda ve Elektronik Genel Kurul portalinda ayrica
www.egeprofil.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin

incelemesine sunulan TTK ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan
Bagimsiz Denetim Raporu hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

. 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine ait Sermaye Piyasasi1 Kurulunun I1.14.1 no.lu

Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi'ne gore
hazirlanmis olan mali tablolarin okunmasi ve goriisiilerek Genel Kurul'un onayina
sunulmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢er¢evesinde, Genel
Kurul toplantisindan onceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’'nde, MKK nin Kamuyu
Aydinlatma  Platformunda ve  Elektronik Genel Kurul portalinda ayrica
www.egeprofil.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin

incelemesine sunulan finansal tablolarimiz ve Vergi Usul Kanunu’na gére hazirlanan mali
tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

. Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siirelerine iliskin faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayr

ibralariin Genel Kurul onayina sunulmasi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde Yonetim Kurulu iiyelerimizin 2023 yili
faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

. Kurumsal Yoénetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Yoneticiler icin "Ucret Politikas1'" ve politika kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda
Pay Sahiplerine bilgi verilmesi ve onaylanmasi,

Y onetim Kurulu ve Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Faydalar
https://www .kap.org.tr/tr/Bildirim/215887 Kamuyu Aydmlatma Platformunda ve
sirketimiz https://www.egeprofil.com.tr/tr internet sitesinde bildirilmistir.

2022 yil1 igerisinde Yénetim Kurulu Ust diizey yéneticilere saglanan faydalar 31.12.2022
tarihli Faaliyet Raporunda “Yonetim Kurulu Uyeleri Ve Ust Diizey Yéneticilere Saglanan
Faydalar” béliimiinde ve 31.12.2023 tarihli Finansal Rapor Dipnot 3 « Ust diizey
yOneticilere saglanan faydalar” boliimiinde hissedarlarimizin bilgisine sunulmustur.



Yonetim Kurulu iiyelerine, SPK kurumsal yonetim ilkelerine ve Sirketimiz Ucret
Politikasina iligskin diizenlemeleri ¢ergevesinde Yonetim Kurulu iiyelerinin ticretlendirme
esaslar1 hakkinda ortaklarimiza bilgi verilecek, Sirketimizin “Ucret Politikas1” cercevesinde
2023 yili i¢in yeni secilen yoOnetim kurulu {yelerine Odenecek briit {icret tutari
belirlenecektir.

. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye seciminin yapilmasi ve gorev siiresinin belirlenmesi,
Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesinin briit iicretinin belirlenmesi,

Sirketimizin Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi Sn. Zeynep Pinar GUVENTURK 'iin; SPK
Kurumsal Yénetim Tebligi (II-17.1)'nin ekinde bulunan Kurumsal Yonetim Ilkeleri'nin
4.3.6. maddesinin (g) bendinde yer alan "Sirketin Yo6netim Kurulunda son on yil i¢erisinde
alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmamis olmasi1" seklindeki kriteri paralelinde
bagimsiz yonetim kurulu tiyeligi, 2023 yilinin goriisiilecegi Olagan Genel Toplantisi itibari
ile sona erecektir.

Bagimsiz tiyelik sartlariin tamamini, Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1
y1l yonetim kurulu iiyeligi yapmamis olmak disinda saglamis olan Sn. Zeynep Pmar
GUVENTURK'iin; sirketimiz faaliyetlerine dzverili ve disiplinli ¢alismas: ile olumlu
katkilarda bulunmasi, 6zellikle finansal agidan mesleki egitim, bilgi, tecriibeye sahip
olmasi, Sirketin finansal ve ticari risklerinden gozden gecirilmesi, kurumsal risk
caligmalarinin degerlendirilmesi ve iistlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek Olctlide sirket islerine zaman ayirip katilime1 olmasi dikkate alinarak bagimsiz
yonetim kurulu {iyesi olarak gorev yapma siiresinin 1 (bir) yil siireyle sinirli olmak tizere
uzatilmasi1 amaciyla Sermaye Piyasas1 Kurulu'na yapmis oldugumuz basvuru E-29833736-
110.07.07-51157 sayili Kurul yazisi ile kabul edilmistir.

SPK olumlu goriisii dogrultusunda; Zeynep Pmar GUVENTURK’iin Bagimsiz Y&netim
Kurulu iiyeligi, gorev siiresi ve briit iicreti Genel Kurul onayina sunulacaktir.

. Yonetim Kurulu’nun 01.03.2024 tarihli karar1 uyarinca, Tiirk Ticaret Kanunu 363.

madde uyarinca gegici olarak Yonetim Kurulu Uyesi olarak secilen Francis Van
EECKHOUT un iiyeliginin miizakere edilmesi ve onaya sunulmasi, gorev siiresi ve
briit iicretinin belirlenmesi,

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 01.03.2024 tarihli karari uyarinca; Yonetim Kurulu
tiyeliginden ayrilan Bruno Jozef Maria Humblet’in yerine Francis Van Eeckhout’un ilk
genel kurulun onayina sunulmak {izere atanmasina karar verilmistir.

Francis Van Eeckhout iiyeligi Genel Kurul Onayina sunulacak ve briit ticreti belirlenecektir.

. Yonetim Kurulu’nun, 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine iliskin, kar dagitim

teklif karariin Genel Kurul’a sunulmasi, goriisiilmesi, kar dagittm hakkinda karar
verilmesi,

Sermaye piyasast mevzuati ile Sirket Esas Sozlesmesinin 28 nci maddesi ve 21.03.2024
tarihli Kar Dagitim politikasi ¢ergevesinde; Sirketimiz yonetimi tarafindan hazirlanan ve



10.

11.

12.

PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi tarafindan
denetlenen, 1 Ocak 2023 —31 Aralik 2023 hesap donemine iliskin, TMS/TFRS esasina gore
hazirlanan finansal tablolar ile yasal kayitlara gére olusan finansal tablolarin incelenmesi
sonucunda 18.04.2024 tarihli Yonetim Kurulu karar1 uyarinca; Kar Dagitim teklifinde
bulunulmustur.

Yonetim Kurulu tarafindan onerilen ve Kar Dagitim Tablosu formatina uygun olarak
hazirlanan kar dagitim tablosu KAP’nda yayinlanmis olup ve Ek-1 numarali ekte yer
almaktadir.

Bu dogrultuda Genel Kurulumuzca, 01.01.2023 — 31.12.2023 hesap donemine iligskin
Yo6netim Kurulunun kar dagitimi hakkinda onerisi goriistilecektir.

01.01.2024-31.12.2024 hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu’na kar payi avansi
dagitma yetkisi verilmesi, 2024 yilinda dagitilacak kar payr avansimin, ilgili hesap
donemi sonunda yeterli kar olusmamasi veya zarar olusmasi durumlarinda bir onceki
bilancoda yer alan olaganiistii yedeklerden mahsup edilecegi hususunun Kkarara
baglanmasinin goriisiilmesi,

01.01.2024-31.12.2024 hesap donemine iliskin Y6netim Kurulu’na kar pay1 avansi dagitma
yetkisi verilmesi, 2024 yilinda dagitilacak kar pay1 avansinin, ilgili hesap donemi sonunda
yeterli kar olusmamasi veya zarar olusmasi durumlarinda bir 6nceki bilangoda yer alan
olaganiistii yedeklerden mahsup edilecegi hususu goriisiilecektir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim
Kurulu tarafindan yapilan, Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢ciminin onaylanmasi ve
Bagimsiz Dis Denetim Kurulusuna iicret 6denmesi konusunda Yoénetim Kurulu’na
yetki verilmesi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Y dnetim
Kurulumuzun 18.04.2024 tarihli kararinda, Sirketimizin 2024 yili hesap donemindeki
finansal raporlarmin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki
diger faaliyetleri yiirlitmek {izere PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S.’nin se¢ilmesine karar verilmis olup, bu se¢im ve Denetim Kurulusuna iicret
O0denmesi konusunda Yonetim Kuruluna yetki verilmesi Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

01.01.2023 — 31.12.2023 hesap donemi icerisinde baslatilan Geri Alim Programm
kapsaminda geri alinan ve elden ¢ikarilan paylar hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

Sirketimiz tarafindan 08.05.2023 tarihinde hisselerinin Borsa Istanbul'da olusan degerinin
gercek performansini yansitmadigi disiiniilmekte olup pay fiyatinin istikrarli ve gergek
degerine uygun olusumuna katki saglamak amaciyla pay geri alim programi baslatilmis
olup 23.08.2023 tarihinde sona erdirilmistir.



13.

14.

15.

16.

Paylarin geri alimina iliskin hususlar konusunda yapilacak genel kurulda pay sahipleri
bilgilendirilecektir.

Bagis ve yardim politikas1 dogrultusunda, sirket tarafindan 2023 yilinda
gerceklestirilen bagislar hakkinda ortaklara bilgi verilmesi ve 2024 yih icinde
gerceklestirilebilecek bagislara iliskin sinirlarin belirlenmesi,

Sirketimizin Bagis Politikasi’na uygun olarak, Sermaye Piyasasi Kurulunun I1-19.1 sayili
Kar Pay1 Tebligi’nin 6’nc1 maddesi geregince, yapilacak bagisin siniri, esas s6zlesmede
belirtilmeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve 6demeler olagan
genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmalidir. Faaliyet Dénemi Igerisinde Yapilan Bags,
Yardim Ve Sosyal Sorumluluk Projeleri Kapsaminda Yapilan Harcamalar Faaliyet Raporu
igerisinde ortaklarin bilgisine sunulmustur.

2024 yilinda yapilacak bagislar icin iist sinir genel kurul tarafindan belirlenecektir.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu iiyelerine,
idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri yakinlarma; Tiirk Ticaret Kanunu 395. ve 396. maddeleri cercevesinde izin
verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Ilkeleri 1.3.6 belirtilen
islemler hakkinda bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu iiyelerimizin TTK ’nun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma yasag:”
baslikl1 395 inci maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396°nc1 maddeleri
cergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile miimkiindiir. SPK’nin
1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarmca, yonetim kontroliinii elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarinin, ortaklik veya
bagl ortakliklar ile ¢ikar catismasina neden olabilecek dnemli bir islem yapmasi ve/veya
ortakligin veya bagh ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi
kendi veya baskas1 hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda
konuya iligskin ayrintili bilgi verilmek iizere ayr1 bir giindem maddesi olarak genel kurul
giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir. Bu diizenlemelerin geregini yerine
getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina
sunulacaktir. 2023 yili icerisinde, Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 1.3.6 numarali ilkesi
kapsaminda bilgilendirme gerektiren énemli bir islem olmamustir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri kapsaminda iliskili taraflarla 2023 yih
icinde yapilan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sirketimiz, 31.12.2023 tarihli Finansal Tablolarimizin 3 numarali dipnot maddesinde bu
hususa yer verilmistir.

2023 yihicinde iiciincii Kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile gelir
ve menfaat saglanmip saglanmadig1 hususlarinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,



Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12°nci maddesi
uyarinca Sirketimiz ve Bagli Ortakliklar1 tarafindan iiciincii kisiler lehine verilen teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantisi
giindeminde ayr1 bir madde olarak yer verilmesi gerekmekte olup 2023 yil1 i¢inde {iglincii
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek, kefalet ile gelir ve menfaat saglanmamustir.

17. Dilek ve temenniler

18. Kapanzs.



Ek-1

EGE PROFIL TiCARET VE SANAYi ANONIM SiRKETiI

YONETIM KURULU KARARI
Karar Sayis1  :2024/11
Karar Tarihi : 18.04.2024
Giindem : Kar Dagitim Onerisi

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan;

Sermaye piyasast mevzuati ile Sirket Esas Sozlesmesinin 28’nci maddesi ve 21.03.2024 tarihli Kar Dagitim
politikasi ¢ercevesinde;

Sirketimiz yonetimi tarafindan hazirlanan ve PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
Anonim Sirketi tarafindan denetlenen, 1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 hesap donemine iliskin, TMS/TFRS esasina
gore hazirlanan finansal tablolar ile yasal kayitlara gore olusan finansal tablolarin incelenmesi sonucunda ekte yer
alan kar dagitim tablosundan da goriildiigii lizere;

- TFRS'ye uygun olarak hazirlanan finansal tablolara gore 504.152.941,00 TL tutarinda "Net Donem Kar1"
olusmus olup bu tutardan TTK'nin 519. maddesi uyarinca yasal sinira ulasildigindan 1. tertip yedek akce
ayrilmamigtir.  01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine iliskin 6denen 359.691.008,85 TL kar payi avanslari
diistldiikten ve 2023 yilinda yapilan 7.251.219,20 TL tutarinda "Bagislar" ilave edildikten sonra, 151.713.151,35
TL Kar Pay1 Avansi Diislilmiis Net Dagitilabilir Dénem Kar1 oldugu goriilmiistiir.

- Yasal Kayitlara gore tutulan ve enflasyona gore diizeltilmemis 01.01.2023 — 31.12.2023 hesap donemine ait
"Donem Vergi Gideri" ayrildiktan sonra 1.141.450.788,22 TL tutarinda "Net Dénem Kari" olusmus olup bu
tutardan TTK'nin 519. maddesi uyarinca yasal sinira ulasildigindan 1.tertip yedek akce ayrilmamistir. 01.01.2023-
31.12.2023 hesap donemine iligkin 6denen 359.691.008,85 TL kar pay1 avanslar1 bu tutardan disiildiikten sonra
781.759.779,52 TL tutarinda Kar Pay1 Net Dagitilabilir Donem Kari1 olustugu goriilmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun 07/03/2024 tarih ve 14/382 sayili ilke Karar1 uyarinca, kar pay1 dagitim tablosunda
sunulan 2023 yili yasal kayitlari i¢in enflasyona gore diizeltiimemis donem kari ve esas alinmistir. Yasal
kayitlardaki enflasyon diizeltmesi sonucunda &denmesi planlanan kar paymnm karsiliginin yasal kayitlardaki
dagitima konu edilen kaynaklarda bulundugu anlasiimistir.

- 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine ait Yasal Kayitlarin esas alinmasi, 550.000.000 TL kar pay1 dagitilmasi,
Esas Sozlesme ve TTK uyarinca; 90.564.196,92 genel kanuni yedek akce ayrilmasina, briit 550.000.000 -TL nin;
80.980.793,82 TL sermayeyi temsil eden hisse senedi sahiplerine hisse basina briit 6,7917 TL ( hisse basimna briit
% 679.17338), hisse basma net 6.1125 TL (hisse basina net % 611.25604 TL) tutarinda Kar Pay1 6denmesine,

- Kar paymin 6deme tarihlerinin 17.05.2024 tarihinde yapilacak Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda
belirlenmek iizere pay sahiplerimizin onayina sunulmasina karar verilmistir.

4-) S6z konusu kararin ve SPK mevzuati uyarinca; hazirlanmasi gereken Kar Payir Tablosunun KAP’ta
duyurulmasina oy ¢oklugu ile karar verilmistir.

Baskan Bagkan Vekili Uye
Ergiin Cicekci Francis Van Eeckhout Zeynep Pmar Giiventiirk
Uye Uye

Ayse Yenel Ann Bataillie



# SPK'ya Gore (TL) Yasal Kayitlara (YK) Gore (TL)

3. Donem Kar IS e AR s
4. Vergiler ( - ) A l0Et e D el O D
5. Net Danem Kari 504152341 ] iaeluereRy
6. Gecmis Yillar Zararlarn ( - ) ¢ S |
7. Genel Kanuni Yedek Akce (- ) e o
8. Net Dagtilabilir Donem Kari 504152941 114145078837 0
Yilginde Daitilan Kar Pay: Avanst (-) 35869100885 359e8M00BBS
Kar Pay| Avansi Dusiimus Net Dagrtilabilir Donem Kari/Zaran 14446193215 78175977982
9. Yil iginde Yapilan Bagislar ( +) 21182 o
10. Badislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari 151.713.15136 78179977952
11. Ortakiara Birinci Kar Pay! 404903369 404903969
* Nakit AROE kL
* Bedelsiz e o
12. imtiyazh Pay Sahiplerine Daditilan Kar Payl 6o 0
13. Dagitilan Diger Kar Payi e ¢o
* Calisanlara 0 0
*Yonetim Kurulu Uyelerine o o
* Pay Sahibi Digindaki Kisilere o 0
14. intifa Senedi Sahiplerine Daditilan Kar Pay o -
15. Ortaklara Ikinci Kar Pay! WEENERNG iy PORENRIIEL i
16. Genel Kanuni Yedek Akce 905641992 90364719692
17. Statil Yedekleri DGR i p sk seL e MO St S I S S
18. Ozel Yedekler o 0
19. Olaganisti Yedek 496.102.264,77 141.195.582 61

20. Dagitiimasi Ongdrillen Diger Kaynaklar 0 0



Ek-2

VEKALETNAME

EGE PROFIL TICARET VE SANAYI ANONIM SIRKETI

EGE PROFIL TICARET VE SANAYI ANONIM SIRKETI’nin 17/05/2024 tarihinde saat
15:00°da Atatiirk Plastik Organize Sanayi Bolgesi Mah. 5. Cad. No:4 Menemen — izmir
adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisinda, asagida belirttigim gorisler
dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
yetkili olmak iizere asagida detayli olarak tanitilan .............ccccoeeiiieiiiieciiii e, yi
vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Ad1 Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral boliimler i¢in (a), (b) veya (c¢) siklarindan biri se¢ilerek
temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:Pay sahibi tarafindan (c¢) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi
ozelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden
birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel
kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (¥*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1.

2.

3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhgin ayr bir karar
taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.



2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk
haklarmin kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi
paylar belirtir.

1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig::

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin once MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan
temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.

IMZA



