_EMEK ELEKTRIK ENDUSTRISI ANONIM SIRKETI’NIN
12 AGUSTOS 2014 TARIHINDE YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

Emek Elektrik Endiistrisi Anonim Sirketi’nin 2013 yilma ait Olagan Genel Kuruif Toplantis1i 12.08.2014
tarihinde saat 14.00°de, Balikhisar Mahallesi K&y Ici Kiimeevleri No:574 Akyurt/ ANKARA adresindeki Sirket
Merkezinde T.C. Bilim Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigi’niin 12.08.2014 tarih ve 00002097844 sayih yazisi
ile gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sn. Ahmet OZTURK gozetiminde toplamilmstir,

Toplanttya ait davet, TTK ve SPK kanunlart ve Esas Sﬁilegmede Sngoriildiigli gibi ve giindemi de ihtiva edecek
sekilde, Tiirkive Ticaret Sicili Gazetesi’nin 17.07.2014 tarih ve 8614 sayil niishasinda, Kamuyu Aydmlatma
Platformunda ve Sirketin Web sitesinde ilan edilmistir.

Fiziki ve Elektronik hazir bulunanlar listesinin tetkikinden, Sirket paylarinmn toplam 24.300.000.-TL’lik
sermayesine tekabill eden 2.430.000.000 adet hisseden 2.393.572-TL sermayeye karsihik 239.357.200 Adet
asaleten, 8.224.705,908.- TL’lik sermayeye karsilik 822.470.590,8 adet hissenin vekéleten olmak iizere, toplam
10.618.277,908.-TL tutarindaki % 43,69 oranmdaki 1.061.827.790,8 adet hissenin toplantida temsil edildigi ve
biylece gerek kanun ve gerekse Fsas Sozlesmede Smgoriilen asgari toplanti nisabinin meveut bulundugunun
anlasilmasi izerine, Sirket Esas Stzlesmesinin 24, Maddesi geregince, toplant: Yonetim Kurulu adina Y 6netim

L ~ Kurulu Bagkani Sn. Hiiseyin ARABUL tarafindan agild:.

1- Sirket Esas Sozlesmesinde 24. maddesi geregi Toplant: Bagkanli: gorevi Yonetim Kurulu Bagkam Hiiseyin
-ARABUL’a, Oy Toplama Memurlugu, Genel Kurul’da hazir bulunan ve en ¢ok hisseye sahip ortak temsileisi

~. olan Arzu ALTUN’a verilmigtir. Baskan ve Oy Toplama Memuru tarafindan Sirket Muhasebe Sorumlusu

" Neslihan AKGUL’iin Tutanak yazmant olarak segilmesi ile Toplantt Bagkanlig: tesekkill etmistir. Giindemin 1.
Maddesi {1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy birligiyle kabul edilmistir.

Ayrica Toplanti Bagkam Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak Uizere Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik
Genel Kurul Sistemi Sertifikas1 Uzmanh bulunan Sirket ¢alisan1 Erol SOYAL’1 gorevlendirmistir.

Toplant: Bagkani tarafindan Genel Kurul giindemi okutuldu,‘ giindem maddelerinin goriigiilmesi sirasinda bir
degisiklik &nerisi olup olamadigi soruldu, herhangi bir degisiklik 6nerisi olmadigimdan gindemin diger
maddelerinin gbriisiilmesine gegildi.

2- Giindemin 2. Maddesi geregince Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmas: igin Toplanti Baskanhgma yetki
verilmesine iliskin oylamada (1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy birligiyle kabul edilmigtir.

3- 2013 yili Yonetim Kurulu Faaliyet raporu yazili dokiiman olarak toplanti éncesi ortaklara dagitild:. Finansal
Tablolar, Bagimsiz Dig Denetleme Kurulusu raporlarinin da daha &nce pay sahiplerinin bilgilerine sunuldugu
igin okunmusg say:lﬁiam hususu Toplant1 Baskam Hiiseyin ARABUL tarafindan sunulan &nerge tizerine
(1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy birligiyle kabul edildi. Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve
Bagimsiz Dig Denetleme Raporu miizakere edildi.

" 4-Sirketin 2013 yili Tiirk Ticaret Kanunu’na ve Sermaye Piyasasi Kurulunca yaymmlanan finansal raporlama
. Standartlarina uygun olarak hazirlanan konsolide olmayan Bilan¢osu ve Kar- Zarar hesabinin daha dnceden pay
- sahiplering duyurulmus olmasi nedeniyle sadece ana kalemler itibariyle okunmasi hususu Toplanti Bagkani
Hiiseyin ARABUL tarafindan sunulan énerge iizerine (1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy
birligiyle kabul edilmesi iizerine; 2013 yili konsolide olmayan Bilangosu ve Kar-Zarar hesab: ana kalemler
itibariyle okunarak miizakere edildi. Yapilan oylama sonucunda mali tablolar (1.061.827.790,8) pay sahibinin
. olumlu oyuyla, oy birligiyle kabul edilmistir. "
5~ Giindemin 5. Maddesi gegilerek; 2013 yili hesaplarindan dolayr Yénetim Kurulu Uyél@rinin ibras1 hakkinda
ayr1 ayri oylama yapildi. (Y6netim Kurutu Uyeleri kendi ibralarinda oy kullanmamiglardir.) Yapilan oylamada
Yonetim Kuorulu Upyeleri ibralar (1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy birliéiiz_il}i; kabul edilmistir.




" 6- Giindemin 6 Maddesi gegilerek; Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan 11-.19.1 sayili Kar Payr
Tebligine istinaden asafidaki sekilde yenilenen Kar Dagitim Politikas: ortaklarin onayimna sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda (1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy birligivle kabul edilmigtir.

Kar Dagitim Politikas:

Emek Elektrik Endistrisi A.S. Kér Dagitim Politikasi, Tiirk Ticaret Kanunu hiitkiimieri, Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve diger ilgili mevzuat ile Esas Sozlesmesinin kar dagitimi ile ilgili maddesi gercevesinde; Yatirim
Payi, Isletme Sermayesi, Cahganlarin Pay: ve Risk Pay: degiskenlerine dayali bir optimizasyon fonksiyonudur.

Pazar stratejisi, yatim ihtiyaci, ¢alisanlarm ve igletmenin verimliliginin artirilmasi ile ulusal / kiiresel
ekonomik kogsullar dikkate alimarak ve pay sahiplerinin beklentileri ve Sirket’in ihtiyaglarnt arasindaki denge
- gozetilmek suretiyle Yonetim Kurulu tarafindan Genel KuruPa Sneri sunulur. Genel Kurul’da alinan karar

- dogrultusunda, dagitrilacak kar payr miktarmnm belirlenmesi esas1 benimsenmistir.

.Emek Elektrik Endiistrisi A.S. Esas Sozlegmesinin ilgili 30. Maddesine gére Genel Kurul tarafindan yetki
verilmesi halinde Yonetim Kurulu Karar: ile ortaklara temettii avansi dagitiimasi miimkiindir.

‘Kar paylari, mevcut paylann tamamina, bunlarin ihrag ve iktisap tarihlerine bakilmaksizin esit olarak, en kisa
- siirede dagitilmasi kabul edilmekle birlikte, belirlenmis yasal siireler icerisinde Genel Kurul onaymi takiben
~ Genel Kurol’un tespit eitigi tarihte pay sahiplerine dagitilir.

Genel  Kurul, net karnin bir kismim veya tamamin olaganiistli yedek akceye nakledebilir. Emek Elektrik
Endiistrisi A.$.’nin Y&netim Kurulu’nun, Genel Kurul’a karin dagitilmamasmi teklif etmesi halinde, bu
durumun nedenleri ile dagitilmayan karmn kullamm sekline iliskin olarak Genel Kurul Toplantisi'nda pay
sahiplerine bilgi verilir. Ayni sekilde bu bilgilere, faalivet raporu ve internet sitesinde de yer verilerek kamuoyu
ile paylasilir.

Kar dagitim politikas1 Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerinin onayimna sunulur. Bu politika, ulusal ve
kiiresel ekonomik sartlarda herhangi bir olumsuzluk olmasi, giindemdeki projelerin ve fonlarm durumuna gére
Y ¢netim Kurulu tarafindan her y1l gézden gecirilmektedir. Bu politikada yapilan degisiklikler de, degisiklikten

sonraki ilk genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulur ve internet sitesinde kamuoyuna agiklanir,

6-1- Onaylanan Kar dagitim politikasi kapsaminda 2014 yili igerisinde gergeklestirilmesi muhtemel kardan
- Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzoatunn ilgili maddeleri ¢ergevesinde avans kar payr dagitmak
iizere Yonetim Kurulu’na vetki verilmesi hususu onaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda (1.061.827.790,8)
" .pay sahibinin olumlu oyuyla, oy birligiyle kabul edilmistir.

T Giindemin 7. Maddesi geregince, Yonetim Kurulu’nun 19.03.2014 tarih 007 sayili karari ile Genel Kurul’a
sunulan, 2013 konsolide olmayan Bilango kdrimn dagitim &nerisi okundu;

“Sirkét 2013 yih faaliyetleri sonucu Yasal Kayitlara gore 2.387.477,66.-TL, Sermaye Piyasas1 Mevzuatma gore
ise 1.307.738.- TL net dénem kén elde etmistir. Kdrin gegmis y1l zararlarindan mahsup ediimesi hususunun,
» 2013 Olagan Genel Kurulu toplantisinda ortaklarin onayina sunulmasina,”

Yonetim Kurulu tarafindan alinan 19.03.2014 tarih 007 sayill karar oylamaya sunuldu. Oylama sonucu
' (1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy birligiyle kabul edilmistir.

8- Sirket Esas Sozlesmesinin 10. Maddesi uyarinca Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat geregi

Bagimsiz Yonetim Kurulu dyeleri 1 (Bir) yil igin, diger Yonetim Kurulu Uyeleri 3 (Ug) yil siire ile gdrev
yvapmak iizere;
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YONETIM KURULU UYELIGINE:

Hiiseyin ARABUL

Ozcan KANBUROGLU

Zafer ARABUL

Zeynep Ece ARABUL GUNEL
Emel BILLUR

BAGIMSIZ UYE OLARAK:

Nevzat OZAY
Mehmet Levent HACIISLAMOGLU

“nun (1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, Sirket Yanetim Kurulu Uyeligi yapmak iizere secilmeleri
oy birligiyle kabul edilmistir.

Yénetim Kurulu tiyeliklerine aday olanlarm 6zgecmisleri ilgili mevzuatlara gdre siiresi icerisinde internet
sitémizde (www.emek.com.tr) kamuoyuyla paylasilmis olup, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: II-17.1 sayih
Kurumsal Yonetim Tebligi uyarmca adaylarin dzgecmislerinin okunmasima gegildi. Toplanti Baskani Hiiseyin
ARABUL tarafindan sunulan &nerge ile okunmus sayilmasi oylamaya sunuldu. Okunmama hususu yapilan
oylamada (1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy birtigiyle kabul edilmistir.

- 9- Giindemin 9. Maddesi gergevesinde; Yénetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yénetim Kurnlu Uyelerinin her
birine aylik briit 4.000.-TL iicret $denmesi Genel Kurul onayina sunuldu (1.061.827.790,8) pay sahibinin
olumlu oyuyla, oy birlifiyle kabul edildi.

-10- Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinin gerektirdigi iznin verilmesi

konusu Geneél Kurul’un onayina sunuldu yapilan oylamada (1. 061 827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy
blrhglyle kabul edildi.

11- Turk Ticaret Kanunu’nun 367 ve 370. Maddesi uyarinca Yonetim Kurulu Uyelerinin kendileri arasindan

" .. Murahhas Uye ve digaridan Murahhas Miidiir atamasi konusunda yetki verilmesi igin yapilan oylamada

"~ Yénetim Kurulu'na bu yetkinin verilmesi {1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy birtigiyle kabul
- edildi.

12- Sirket Yonetim Kurulu’nun 25.03.2013 tarih 008 sayili almus oldugu karara istinaden 2014 yili mali
tablolarin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun “Bagmsiz Denetleme” ile ilgili yonetmeligi ve tebligleri geregince,
Denetim Komitesinin Yonetim Kurulu'na dnermis oldufu Ser&Berker Bagmmsiz Denetim ve Yeminli Mali
‘Misavirlik A.S.nin. bir yil siire ile gbrev yapmasi Genel KuruPa sunuldu ve yapilan oylamada
-(1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy birligiyle kabul edildi.

2015 yilinda gérev yapacak Bagimsiz Dig Denetleme Kurulusunun segimi iginde Yonetim Kuruluna yetki
verilmesi Genel Kurul’a sunuldu ve Yoénetim Kurulu'na bu yetkinin verilmesi igin yapilan oylamada
(1.061.827.790,8) pay sahibinin olumiu oyuyla, oy birligiyle kabul edildi.

13- Giindemin 13. Maddesine gegilerek, SPK 1I-17.1 Kurumsal Y&netim Tebliginin 1.3.6 sayih ilkesi
kapsaminda iglem yapilmadig1 konusunda pay sahiplerine bilgi verildi.

14- 2013 Yilinda 3 kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipoteklerle ilgili olarak bilgilerin bagimsiz
denetimden geemis 31.12.2013 mali toblolarimizin 18 sayih dipnotunda yer almakta oldufu, bu kapsamda
Sirketin 2013 déneminde 3 Kisilere Ichine verilen TRI"Ierle ilgili gergeklestirdigi islemler asagidaki gibi oldugu
bilgisi pay sahiplerine sunuldu.




C) IIL KiSILERIN BORCUNU TEMIN AMACI ILE VERILEN TEMINAT REHIN VE IPOTEKLER

SIRKET TARAFINDAN VERILEN TRI’LER 31 Aralik 31 Arahk
2013 2012
‘A- | Kendi Tiizel Kisiligi Adina Verilen 30.083.028- -
B- Tam Konsolidasvon Kapsamina Dahil Edilen Ortakliklar Lehine i i
- | Verilenler
C- Olagaﬁ Ticari Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi Amaci [le Diger 3 Kisilerin ) i
Borcunu Temin Amaciyla Verilenler
D- |Diger Verilen TRI’ler 17.599.870| 14.754.340
1- | Ana Ortaklik Lehine Verilenler - -
9. B ve C Maddeleri Kfipsamma Girmeyen Diger Grup Sirketleri Lehine 17.599 870 14.754.340
Verilenler . :
- 3-{ C Maddesi Kapsamina Girmeyen 3.Kisiler Lehine Verilenler - -
TOPLAM | 47.682.898| 14.754.340

Sirket’in vermis oldugu diger TRI’lerin Sirket’in Szkaynaklarina oran1 31.12.2013 tarihi itibariyle %113,15"diir.
(31.12.2012 tarihi itibariyle % 35,90°dir.)

Diger TRI’ler- Agiklamast;

Sirket, 21.02.2011 tarihinde Bans Elekirik Endiistrisi A.S.’den satin almig oldugu Ankara ili Akyurt ilgesi
" Saracalar Mahallesi 1597/19 Parselde bulunan 13.450 m2 bina ve arsasi iizerinde Barig Elektrik Endiistrisi
A.S.’nin 31.12.2013 tarihi itibariyle Yapi Kredi Bankasmna, 1.201.111,88.-TL, 310.200.-USD karsilig:
© 663.238,62.-TL gayri nakdi olmak iizere toplam 1.864.350,50.-TL protokol baglanms kefalet borcundan dolay
_ tapu iizerinde 1.000.000.-TL, 5.700.000.-USD karsilig 12.187.170.-TL, 1.500.000.-EUR kargilig1 4.412.700.-TL
- olmak tizere 17.599.870.-TL. ipotek mevcuttur.

Yapilan b)}lamada (1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy birligiyle kabul edildi.

"15- Giindemin 15. Maddesine gecilerek 2013 yili iliskili taraflar ile gergeklestirilen iglemlere iligkin bilgilerin
- bagimsiz denetimden ge¢mis 31.12.2013 mali tablolarimzin 31 sayili dipnotunda yer almaktadir. 2013 yihinda
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca kamuya agiklanan yillik finansal tablolarinda yer alan aktif
- toplaminin veya briit satiglar toplamnin %10”una veya daha fazlasmna ulagan iligkili taraf isleminin bulunmadig
pay sahiplerinin bilgisine sunulmustur. Yapilan oylamada (1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy
birligiyle kabul edildi.

16- Bakanlar Kurulu’nca vergi muafiyeti tanmnan vakiflara, kamu menfaatlerine yararli sayilan derneklere ve
bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunan kurum ve kuruluglara makbuz karsihgi 2013 il iginde
herhangi bir bagis yapiimadigi bilgisi pay sahiplerinin bilgisine sunuldu.

Sirkétin asafidaki sekilde olugturulan Bafis ve Yardim Politikast ve 2014 yili igin yapilabilecek bagis st
Onerisi ortaklarin onayina sunuldu.

~ Bagis ve Yardim Politikasi

Sirket; Sermaye Piyasast Kanunu ve iigili mevzuata uygun ofarak, Genel Kurul toplantismda belirlenen
bagis ve yardim tutarmin agilmamasi, yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahma eklenmesi, gerekli dzel
“durum agiklamalarinin yapilmas1 ve yil iginde yapilan bagislarin Genel Kurul’da ortaklarin bilgisine
- sunulmasi kaydiyla, kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde her tlirlii bagigta bulunabilir.




Sirket, sosyal, kiiltiirel, egitim vb. amach faaliyet gbsteren egitim-Ggretim kurumlar, vakiflar, dernekler ile
kamu kurum ve kuruluslarina Yénetim’in onaytyla Sermaye Piyasast Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’nda
belirtilen esaslar dabilinde bagis ve yardim yapabilir.

Bagisin sekli, miktar1 ve yapilacagt kurum, kurulus veya Sivil Toplum Kurulusunun segiminde Emek Elektrik
Endiistrisi A.S. nin kuromsal sosyal sorumluluk faaliyetleri de géz 6niinde bulundurulur.

. Sirket, bunlarin diginda kendi faaliyet konusu ile ilgili faaliyet gdstermek fizere kurulmus bulunan vakif, dernek
" vb. kuruluglara da bagis ve yardim yapabilir. Bagis ve yardin yapilirken dncelikle Mahye Bakanh@t’nca vergi
muafiyeti tanmmisg bulunan kuruluglar olmasina &zen gosterilir.

© 2014 y1l1 icin yapilabilecek bagis simn Gnerisi;

Bakanlar Kurslu’nca vergi muafiyeti tammnan vakiflara, kamu menfaatlerine yararh sayilan derneklere ve
bilimsel aragtirma ve gelistirme faalivetlerinde bulunan kurum ve kurulusiara makbuz karsilii 2014 y1h icinde
. yapilabilecek bagis sinirinin Sirketin net satis hastlatmin Binde Biri (1/1.000)’ini agamayacak sekilde yapiimasi.

. Yapilan ovlamada.(1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy birligiyle kabul edildi.

. 17- Giindemin 17. maddesi ile ilgili olarak Sirket Esas S6zlesmesinin “SERMAYE VE PAYLAR” 6 Maddesi
- ve “SIRKETIN SAFI KARININ DAGITILMASI SEKLI” konusuna taalluk eden 30. Maddesin de yapilan
degisiklikler ile ilgili olarak Sermaye Piyasas: Kurulu’ndan 26.06.2014 tarih 29833736-110.03.02-1323-6567
sayi ile T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 i¢ Ticaret Genel Miidiirliigiinden 02.07.2014 tarih 67300147/431.02
sayl ile gerekli izinler alinmig olup ekte yer aldig1 sekilde ortaklarm bilgisine sunuldu.

Yapilan goriigmeler sonucu Toplanti Bagkam Hiiseyin ARABUL tarafindan sunulan &nerge ile Esas
. Sozlesmenin 6. ve 30. Maddelerinin ayri ayn miizakere edilerek onaya sunulmasi onerildi. Yapilan oylamada
., (1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy birligiyle kabul ¢dildi.

Onerge geregi Esas Stzlesmenin 6.Maddesi ile ilgili yapilan degisiklik ortaklarin onayma sunuldu. Yapilan
- oylamada (1.061.827.790,8) pay sahibinin olumlu oyuyla, oy birligiyle kabul edildi.

Onerge geregi Esas Stzlesmenin 30.Maddesi ile ilgili yapilan degisiklik ortaklarin onayma sunuldu. Yapilan
oylamada (1:061.827.790,8) pay sahibinin red oyuyla, oy birligiyle red edildi.

Red gerekgesi olarak; Sirketin gelecekteki yoneticilerin bagarili calisabilmeleri igin motivasyon unsuru olan kar
" payindan hisse alma olay: kaldinldigt takdirde sirketin bagarili yonetici bulmakta zorlanacag dikkate alinarak
‘tadil edilen Esas Sozlesmenin 30. maddesinin yeniden diizenlenmesi gerektigi yoniinde agiklamalrada
bulunuldu.

18- Pay Sah;plennden Sn. Mert ARAS sz alarak Emek Elektrik Endiistrisi A.§.’nin faaliyetlerinden dolay1
tesekkiir ettigini, karin artmasi ve devamliliginin siirmesi ve avans temettii kari kararindan memnun kaldifint
ifade etmistir. Sn Hiiseyin ARABUL da Mert ARAS Beyin dileklerine katildigim belirterek, 2014 yilmda bol
kar edilmesi ve ortaklara kar dagitilmasi temennisinde bulunmugtur.

w19~ Giindemde bagka goriisiilecek konu ve madde olmadigindan, yukarida alnan kararlara herhangi

. bir itiraz olup olmadigi soruldu itiraz goriilmediginden Toplanti Bagkam tarafindan toplanti saat

S 16:06’da kapatilmustir.

Is bu tutanak toplant1 mahallinde tarafimizdan tanzim edilerek imzalanmgtir. 12.08.2014

‘BA‘KANLIK TEMSILCIsi TOPLANTI BASKANI TUTANAK YAZMANI  OY TOPLAMA MEMURU

Hiiseyin ARABUL - Neslihan AKGUL Arzu ALTUN
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