EUROPOWER ENERJi VE OTOMASYON TEKNOLOJILERI
SANAYI TICARET ANONIM SIRKETI
2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BILGILENDIRME DOKUMANI

25/07/2024 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2023 Yili Olagan Genel Kurul toplantisi, 25/07/2024 Persembe giinii, saat 14:30°da,
asagidaki glindem c¢ergevesinde karar almak iizere, Saray Mah. Atom Cad. No:10 06980
Kahramankazan/ANKARA adresinde yapilacaktir.

Toplantiya, toplant1 gliniinde Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin (MKK) Elektronik Genel Kurul Sistemi
(EGKS) iizerinden alinan Pay Sahipleri Listesi’nde yer alan ortaklarimiz, fiziki veya elektronik ortamda,
bizzat veya vekalet vermek suretiyle katilabilirler. Genel kurullara sahsen veya vekaleten fiziki olarak
katilacaklarin toplantida kimlik gostermeleri gerekmektedir.

TTK’nun, 1527. Maddesinin 4. fikrasi uyarinca, isteyen ortaklarimiz Genel Kurul Toplantisina
elektronik ortamda, sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik
ortamda katilmak isteyen ortaklarimizin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Y&netmelik”
ile 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
islemlerini tamamlamalar1 gerekmektedir. Aksi halde toplantiya katilmalari miimkiin olmayacaktir.
Genel Kurul Toplantisina sahsen veya temsilcileri araciligryla elektronik ortamda katilmak isteyenlerin,
bu tercihlerini Genel Kurul tarihinden 1 (bir) giin 6ncesine kadar MKK tarafindan saglanan Elektronik
Genel Kurul Sistemi (EGKS) iizerinden bildirmeleri gerekmektedir. Genel Kurul toplantisina EGKS
tizerinden katilmak isteyenlerin, ortaklik haklarini1 sorunsuz kullanabilmelerini teminen e-YATIRIMCI
Yatirimei Bilgi Merkezi’ne kaydolmalar1 ve EGKS iizerinden Genel Kurula dogrudan katilim veya vekil
atamak icin “giivenli elektronik imzaya” sahip olmalar1 ve toplanti gilinii toplant1 saatinden 1 saat
oncesinden 5 dakika kalaya kadar giivenli elektronik imzalari ile sisteme giris yapmalar1 gerekmektedir.
Ayrica EGKS iizerinden toplantiya katilacak vekillerin de “giivenli elektronik imzaya” sahip olmalari
zorunludur. TTK’nun 1526. maddesi uyarinca tiizel kisi ortaklar adina EGKS iizerinden yapilacak
bildirimlerin, tiizel kisi imza yetkilisince sirket namina kendi adlarina iiretilen giivenli elektronik imza
ile imzalanmasi gerekmektedir.

Toplantida kendilerini vekaleten temsil ettirecek olan Pay Sahiplerimizin vekaletnamelerini asagidaki
Ornege uygun olarak diizenlemeleri ve 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi"nde (II-30.1 sayil1 Teblig) ve 9 Ekim 2020 tarihli Resmi Gazete’de yaymlanan yonetmelik
degisikligi ile ongoriilen hususlart da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini
Genel Kurulda ibraz etmeleri gereklidir. Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden elektronik yontemle
atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. EGKS iizerinden atanan vekil, Genel
Kurul Toplantisina fiziken ya da EGKS {izerinden katilabilir. Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak
vekilin, ister noter onayli vekéletname ile isterse EGKS iizerinden atanmis olsun, toplantida kimlik
gostermesi zorunludur. Teblig’de zorunlu tutulan ve isbu davet ilan1 ekinde yer alan vekaletname
Oornegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul



edilmeyecektir. Toplanttya EGKS araciligiyla katilmak {izere kaydolan pay sahiplerimiz ayrica fiziken
katilm saglayamayacaklardir. Pay sahipliginden dogan haklarin kullanim imkani agisindan fiziken
katilm veya EGKS iizerinden katilim arasinda herhangi bir fark bulunmamaktadir; toplantiyr canl
izleme, oylamalara katilim, soru sorabilme, dnerge iletebilme gibi her tiirlii pay sahipligi hakki EGKS
iizerinden kullanilabilmektedir.

2023 Faaliyet Yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu, Kar Dagitimina iligkin teklif,
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve giindem maddelerine iligskin hazirlanan Bilgilendirme Notu, kanuni
stiresi iginde, toplantidan en az i¢ hafta once, Sirket Merkezi'nde, www.europowerenerji.com.tr
adresindeki Sirket internet sitesinde, Merkezi Kayit Kurulusu’nun (MKK) Elektronik Genel Kurul
Sisteminde (EGKS) ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (www.kap.org.tr) Sayin Pay Sahiplerinin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir. Sayin Ortaklarimizin yukarida belirtilen giin ve saatte toplantrya
katilmalar1 arz olunur.

Saygilarimizla,

EUROPOWER ENERJi VE OTOMASYON TEKNOLOJILERI

SANAYI TICARET ANONIM SIRKETI



1) SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALAR

Sermaye Piyasast Kurulu’nun (SPK) 11-17.1 sayili Kurumsal Yoénetim Tebligi uyarinca yapilmasi
gereken ek aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar agagida ilgili glindem maddesinde
yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

1.0rtakhik Yapisi ve Oy Hakkl

Isbu Bilgilendirme Dokiimaninin ilan edildigi tarih itibartyla Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan
toplam pay sayis1 ve oy hakki, sermayedeki her bir pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki
ileimtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi asagida sunulmaktadir:

Oy
_ Pay Tutar1 | Sermayeye | Oy Hakki

Pay Sahibi Grubu (TL) Oram (Adet) Hakki

Oram

L _ ) A 28.000.000 12,73 140.000.000| 38,89
Girigim Elektrik San. Taah. ve Tic. A.S.

B 87.950.000 39,98 | 87.950.000| 24,43

. ) A 7.000.000 3,18 35.000.000| 9,72

Muhittin Behi¢ Harmanl1

B 9.837.500 447 9.837.500| 2,73

Ali Gokhan Oztiirk B 9.775.000 444 9.775.000( 2,72

Ramin Malek B 9.137.500 4,15 9.137.500| 2,54

Mesut Baz B 1.750.000 0,8| 1.750.000( 0,49

Halka Agik B 66.550.000 30,25| 66.550.000| 18,48

TOPLAM 220.000.000 100 | 360.000.000 100

2. imtiyazh Paylar

Sirketimiz paylar1 A ve B grubu olarak ikiye ayrilmistir. (A) Grubu paylara Esas Sozlesme ¢ercevesinde

yonetim kuruluna aday gosterme ve Genel Kurul toplantilarinda oy hakki imtiyaz1 tanimmistir. (B)

Grubu paylara ise 6zel” bir hak veya imtiyaz taninmamistir. Yonetim Kurulunun 5 {iyeden olugmasi

durumunda 2 yonetim kurulu iiyesi; 6 veya 7 liyeden olusmasi halinde 3 yonetim kurulu iiyesi; 8 veya

en fazla 9 iiyeden olusmasi halinde ise 4 yonetim kurulu iiyesi (A) Grubu pay sahipleri tarafindan

belirlenecek adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir. Diger yonetim kurulu iiyeleri; genel kurul

tarafindan genel hiikiimlere gore secilir. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda her bir (A)

grubu payin 5 (bes), her bir (B) grubu payin 1 (bir) oy hakki vardir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 479/3

hiikmi saklidir.

3.Genel kurul toplant1 giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi

varsa, gerekli aciklamalarin yapilmasi.

Yonetim kurulu tiyeleri 03/10/2022 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda 3 (ii¢) yillik siire igin
secilmis olup, bu genel kurulda yonetim kurulu iiye se¢imi yapilmayacaktir.




4.Giindeme madde konulmasina iliskin Yatirime fliskileri Béliimii’ne yazih olarak iletmis olan
taleplere iligskin agiklamalar.

Olagan Genel Kurul toplantisina giindem eklenmesi igin Yatirimer Iligkileri Boliimii’ne ulasmis
herhangi bir talep bulunmamaktadir.

5.Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu kararuile birlikte,
esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Bulunmamaktadir.

6.Sirketimizin faaliyetlerini onemli o6l¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri
hakkinda bilgi

Sirketimiz faaliyetlerini 6nemli dlciide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.
Sirketimiz faaliyetlerini dnemli 6l¢iide etkileyecek hususlar halihazirda ilgili mevzuat ¢ercevesinde
kamuya agiklanmaktadir.

2) 25/07/2024 TARIHLI 2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM
MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis ve Toplanti Bagkanhgi’nin olusturulmasi,

6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilariin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriikk ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yénetmelik (Yonetmelik), Esas Sézlesme ve Genel Kurul I¢ Yénergemiz hiikiimleri cercevesinde Genel
Kurul toplantisin1 yonetecek Toplanti Bagkani ve Toplanti Baskanligi’nin tegkili gerceklestirilecektir.

2. Genel Kurul Toplanti Tutanaginin imzalanmasi1 hususunda toplanti baskanhgmma yetki
verilmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢cercevesinde teskil edilen Toplant1 Bagkanligi’nin Genel Kurul Toplant:
Tutanaklarin1 imzalamasi i¢in yetkilendirilmesi gerceklestirilecektir.

3. 2023 yili faaliyet donemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi, goriisiilmesi
ve onaya sunulmasi,

TTK, Yonetmelik, Sermaye Piyasasi Kanunu (SPKn) ve ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul
Toplantisindan en az ii¢ hafta dnce Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) araciligi ile kamuya
duyurulan, www.europowerenerji.com.tr adresli Sirket kurumsal internet sitesinde ve Sirketimiz
merkezinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Faaliyet Raporu genel kurulda okunarak, pay

sahiplerinin goriis ve onayina sunulacaktir.

4. 2023 yili faaliyet donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozetinin okunmasi ve miizakere
edilerek onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik, SPKn ve ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul Toplantisindan en az {i¢
hafta oOnce Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) aracilign ile kamuya duyurulan,
www.europowerenerji.com.tr _adresli Sirket kurumsal internet sitesinde, Sirketimiz merkezinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan Bagimsiz Denetim Raporu Genel Kurul’da okunarak,
ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

5. 2023 y1h faaliyet donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik, SPKn ve ile ilgili diizenlemeler gercevesinde, Genel Kurul Toplantisindan en az ii¢
hafta o6nce Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) aracilign ile kamuya duyurulan,



www.europowerenerji.com.tr _adresli Sirket kurumsal internet sitesinde, Sirketimiz merkezinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan finansal tablolar genel kurulda okunarak, ortaklarimizin goriisiine
ve onayina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2023 yili hesap ve faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayr1 ibra edilmeleri,

Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve TTK hiikiimleri cer¢evesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin 2023 yil1 hesap
ve faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7.Yonetim Kurulu'nun 2023 yih “Kar Dagitim Teklifi”nin goriisiilerek Genel Kurul'un onayina
sunulmasi,

Sirketimiz sermaye gereksinimi, yatirim ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate
almarak belirlenen “Kar Dagitim Politikas1” dogrultusunda Y6netim Kurulunun “Kar Dagitim Teklifi”
Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye, prim gibi haklarinin
belirlenmesi, goriisiillerek karara baglanmasi,

SPKn, TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile Esas sozlesme cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin aylik
ucret, huzur hakki vb. 6demeleri belirlenecektir.

9. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu geregi 2024 yih hesap ve islemlerinin
denetimi i¢in Yonetim Kurulu'nun bagimsiz denetim sirketi secimi ile ilgili 6nerisinin goriisiillerek
karara baglanmasi,

Yonetim Kurulu’muz tarafindan, TTK ve Sermeye Piyasasi Mevzuati uyarinca belirlenen esaslara
uygun olarak 01.01.2024- 31.12.2024 hesap donemini kapsayacak sekilde bir yillik siire i¢in bagimsiz
denetim yapmak {izere secgilen Deneyim Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S. nin se¢ilmesine dair
karar Genel Kurul’un onayia sunulacaktir.

10. Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde, 2023 yihnda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda
bilgi verilmesi ve Yonetim Kurulu’nun Sirketin 2024 yilinda yapacag bagis ve yardimlar igin iist
sinir teklifinin goriisiilerek Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

2023 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi verilecek ve 2024 yili i¢in Sirketin yapacagi
bagislarin {ist simir1 i¢in Yonetim Kurulu'nun teklifi Genel Kurul’da pay sahipleri nin onayina
sunulacaktir.

11.Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2023 yilinda iiciincii kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay Sahiplerine
bilgi verilmesi

Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1. sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12’nci maddesi uyarinca
Sirketimiz tarafindan {igiincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen
gelir veya menfaatlere olagan Genel Kurul toplantisi giindeminde ayr1 bir madde olarak yer vermesi
gerekmekte olup, pay sahiplerine Sirketimizin 31/12/2023 tarihinde sona eren hesap donemine ait
Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporu’nda yer alan bilgiler ¢ergevesinde sayin ortaklarimiza
bilgi verilecektir.

12.Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. Ve 396. Maddeleri
uyarinca izin verilmesi,

Yénetim Kurulu iiyelerinin TTK nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma yasag1” baslikli 395.
ve “Rekabet Yasag1” baslikli 396. maddeleri ger¢evesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un
onay1 ile miimkiindiir. Bu ¢er¢evede yonetim kurulu tiyelerine gerekli iznin verilmesi hususu genel

kurulda sayim ortaklarimizin onayina sunulacaktir.



13. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu iiyelerine, iist diizey
yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; SPK’min No:17.1
sayil tebligi ile getirilen Kurumsal Yonetim ilkeleri 1.3.6 ve 1.3.7 nolu ilke kapsaminda belirtilen
nitelikte islem yapabilmesi ve sirketle rekabet edebilmesi icin onay verilmesi ve donem icerisinde
bu nitelikteki islemler hakkinda hissedarlara bilgi verilmesi,

11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 1.3.6. no’lu ilkesi uyarinca yonetim kontroliinii elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iyelerinin, idari sorumlulugu bulunan ydéneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagli ortakliklar ile ¢ikar
catismasina neden olabilecek dnemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagl ortakliklarinin
isletme konusuna giren ticari is tiirtinden bir islemi kendi veya baskas1 hesabina yapmasi ya da ayni tiir
ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z
konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek iizere ayr bir giindem maddesi
olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul tutanagina iglenir. 1.3.7. no’lu ilke uyarinca, 1.3.6.
numarali ilkede belirtilenler disinda imtiyazli bir sekilde ortaklik bilgilerine ulasma imkéani olan
kimseler, kendileri adina ortakligin faaliyet konusu kapsaminda yaptiklar1 islemler hakkinda genel
kurulda bilgi verilmesini teminen giindeme eklenmek tizere yonetim kurulunu bilgilendirirler. Genel
kurulda s6z konusu ilkeler ¢er¢evesinde sayin ortaklarimiza bilgi verilecektir.

14. Dilek, temenniler ve kapanis.



VEKALETNAME
EUROPOWER ENERJi VE OTOMASYON TEKNOLOJILERIi
SANAYI TICARET A.S.

Europower Enerji ve Otomasyon Teknolojileri Sanayi Ticaret A.S.’nin 25/07/2024 Persembe
giinii saat 14:30’da Saray Mah.,, Atom Caddesi Numara 10, 06980
Kahramankazan/ANKARA adresinde yapilacak 2023 Y1l Olagan Genel Kurul toplantisinda
asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve
gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak tlizere asagida detayli olarak tanitilan

SAYIN 1.ttt ettt ettt ettt et e et e e te et e enaeetteaeerbeereebeeraeeaeenns ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin (1);

Ad1 Soyady/Ticaret Unvani:

T.C Kimlik No/Vergi Kimlik No:
Ticaret Sicil ve MERSIS numaras::

(*) Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek,
temsil yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini
isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.



Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red | Muhalefet Serhi

1. Acilig ve Toplanti Baskanliginin olusturulmast,

2. Genel Kurul Toplanti Tutanagmin imzalanmas: hususunda
toplant1 bagkanligina yetki verilmesi,

3. 2023 yili faaliyet donemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet
raporunun okunmasi, goriigiilmesi ve onaya sunulmasi,

4, 2023 yili faaliyet donemine iligkin bagimsiz denetim rapor
Ozetinin okunmasi ve miizakere edilerek onaylanmasi

5. 2023 yili faaliyet donemine iligkin finansal tablolarin
okunmasi, goriigiilmesi ve onaylanmasi,

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2023 y1l1 hesap ve faaliyetlerinden
dolay1 ayri ayr1 ibra edilmeleri,

7.Yonetim Kurulunun 2023 yili Kar Dagitim Teklifinin
goriisiilerek Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

8. Yonetim Kurulu tiyelerinin {icretleri ile huzur hakki, ikramiye,
prim gibi haklarimin belirlenmesi, goriislilerek karara
baglanmasi,

9. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi
2024 yili hesap ve islemlerinin denetimi i¢in Ydnetim
Kurulu'nun bagimsiz denetim sirketi se¢imi ile ilgili dnerisinin
goriigiilerek karara baglanmasi,

10. Kurumsal Yonetim Ilkeleri cercevesinde, 2023 yilinda
yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi verilmesi ve Yonetim
Kurulu'nun Sirketin 2024 yilinda yapacagi bagis ve yardimlar
icin Ust smir teklifinin goriisiilerek Genel Kurul’un onayina
sunulmasi,

11.Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2023
yilinda i¢giincii kigiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi verilmesi,

12.Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396. Maddeleri uyarinca izin verilmesi,

13. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine,
Yonetim Kurulu iiyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarmna; SPK’nin
No:17.1 sayili tebligi ile getirilen Kurumsal Yonetim Ilkeleri
1.3.6 ve 1.3.7 nolu ilke kapsaminda belirtilen nitelikte islem
yapabilmesi ve sirketle rekabet edebilmesi i¢in onay verilmesi ve
donem igerisinde bu nitelikteki islemler hakkinda hissedarlara
bilgi verilmesi,

14. Dilek, temenniler ve kapanis.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayr bir karar taslagi varsa
bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.




2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk
haklarimin kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi
paylan belirtir.

1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi (4):

b) Numarasi/Grubu (5):

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigt:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu (4):

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

(*) Kayden Izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

(*) Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan
temsilini onayliyorum.

Pay Sahibinin (*) ;

Adi1 Soyadi1 veya Unvani:

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numarast:
Adresi:

(*) Yabanct uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASTI:



