SKBET

GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI

1 0CAK 2010 - 31 MART 2010
ARA DONEM FAALIYET RAPORU




ICINDEKILER SAYFA

11

III

IV

VI

VII

VIII

IX

SIRKET PROFILI

Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Yo6netim ve Denetim Kurulu

Kar Dagitim Politikasi

1 0CAK 2010 - 31 MART 2010 DONEMIiNiN DEGERLENDiRILMESi
YONETIM KURULU FAALIYETLERI

PORTFOYDEKI VARLIK VE HAKLARA ILiSKIN ACIKLAMALAR
Sirket Portfoyti

Portfoy Net Aktif Degeri

SIRKET HISSE SENEDi PERFORMANSINA iLiSKIiN BiLGILER
MALI TABLOLAR

RiSK YONETIMi

ORTAKLIK PORTFOYUNDEKI VARLIK VE HAKLARA iLISKiN HIZMET VEREN
SIRKETLERE AIT BILGILER

DiGER KONULAR

NN R



I - SIRKET PROFILI

Merkez Adresi : Meclisi Mebusan Cad. Molla Bayir1 Sok. No 1 34427 Findikl istanbul
Telefon No :(212) 334 50 20

Faks No :(212) 334 50 27

Internet Adresi : www.tskbgyo.com.tr

Elektronik Posta Adresi : gyo@tskb.com.tr

TSKB Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.'nin kurulusu 3 Subat 2006 tarihinde tescil edilmistir.
TSKB GYO, gayrimenkullere ve gayrimenkul projelerine yatirim yapan bir portféy yonetim
sirketidir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulunun Gayrimenkul Yatirim Ortakhiklarina iliskin
diizenlemelerinde yazili amag ve konularla istigal etmek tizere kurulmus olup; Sirketin faaliyet
esaslari, portfoy yatirim politikalar1 ve yonetim sinirlamalarinda, Sermaye Piyasasi Kurulunun
diizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur.

Sirket, gayrimenkullere, gayrimenkullere dayali sermaye piyasasi araglarina, gayrimenkul
projelerine, gayrimenkule dayali haklara ve sermaye piyasasi aracglarina yatirim yapabilir, belirli
projeleri gerceklestirmek tizere adi ortaklik kurabilir ve ilgili Tebligin izin verdigi diger
faaliyetlerde bulunabilir.

Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Sirket’'in 31.03.2010 tarihi itibariyla ortaklik yapisi ve sermaye bilgileri asagidaki gibidir:

Sermaye Bilgileri

Cikarilmis Sermaye :100.000.000 TL
Kayith Sermaye :200.000.000 TL

Ortaklik Yapisi

Pay Tutari Oran

(TL) %

Tiirkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. 96.000.000 96,00
Yatirim Finansman Menkul Degerler A.S. 2.000.000 2,00
TSKB Mensuplart Munzam Sosyal Glivenlik ve Yardimlasma Vakfi 1.150.000 1,15
TSKB Gayrimenkul Degerleme A.S. 449.998 0,45
TSKB Memur ve Miistahdemleri Yardim ve Emeklilik Vakfi 400.000 0,40
Diger 2 0,00
Toplam 100.000.000 100,00

Sirketin sermayesi her biri 1 TL itibari degerde 100.000.000 adet hisseden olusmaktadir.
Sermaye icierisinde, 10.000.000 TL'ye karsilik gelen A Grubu hisseler ile, 4.091.111 TL'lik B
Grubu hisseler nama yazili olup, bakiye 85.908.889 TL’lik C Grubu hisselerin tamami
hamilinedir. A ve B Grubu paylarin, Yonetim Kurulu iyelerinin seciminde aday goésterme
imtiyazlar1 bulunmaktadir. Yedi kisilik Yonetim Kurulu tiyelerinin altis1 A Grubu, biri ise B grubu
pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan segilir.



Yonetim ve Denetim Kurulu

Sirket Yonetim Kurulu 7 liyeden olusmakta olup, kurulun iiyeleri Pay Sahipleri Olagan Genel
Kurul toplantisinda, 1 yil silireyle gorev yapmak iizere secilmektedir. 30 Mart 2009 tarihinde
gerceklestirilen Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisinda secilen Yonetim Kurulu Uyeleri
asagidaki gibidir.

Adi Soyadi Unvani Bagimsizlik Durumu
A. Orhan Beskok Yon. Kur. Bagkani -
Omer Eryllmaz Yon. Kur. Baskan Vekili -
Ufuk Bala Yiicel Yénetim Kurulu Uyesi -
E. Estel Giirdogan Yonetim Kurulu Uyesi -

Hakan Aygen (30.03.2009- 30.12.2009) Yénetim Kurulu Uyesi -
Meltem Giilsoy (05.01.2010’ten itibaren) ~ Yonetim Kurulu Uyesi -
Tevfik Yavuz Isbakan Yoénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz
Muammer Akyliz Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz

Sirketin Denetim Kurulu 2 tiyeden olusmakta olup, tiyeler 1 y1l siireyle gérev yapmak lizere Pay
Sahipleri Olagan Genel Kurul toplantisinda segilmektedir. 2009 yili Pay Sahipleri Olagan Genel
Kurul Toplantisinda, Denetim Kurulu iiyeliklerine; B. Gokhan Canakpinar ve Yael Taranto
secilmislerdir.

Yonetim ve Denetim Kurulu Uyeleri, Ana Sézlesme’de belirtilen usul ve yetkiler cercevesinde
gorev yapmaktadirlar.

Ana Sozlesmede Yapilan Degisiklikler

Sirketin Ana So6zlesmesi'nin 7. maddesinde 1.2.2010 tarihinde tescil edilen degisiklikle, kayith
sermaye tavani bes yil siiresince gecerli olmak tizere 100.000.000 TL'den 200.000.000 TL'ye
yukseltilmis; ayrica lider sermayedarin asgari sermaye paymni temsil eden paylarin
devredilebilmesine iliskin asgari siire, ilgili Teblig hiikiimleri uyarinca bir yildan iki yila revize
edilmigtir.

Kar Dagitim Politikasi

Sirket, kurulusundan hisselerinin halka arzina kadar gegecek siire boyunca, Sermaye Piyasasi
mevzuati uyarinca kar dagitmama ytikiimliligu altindadir.

Sirket Ana S6zlesmesi'nde dagitilabilir kardan Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu
uyarinca kar pay1 dagitilmasi esasina yer verilmistir. Yonetim Kurulu, Genel Kurul’'un onayina
sunacagi kar dagitim tekliflerinde,

1. Pay sahiplerinin beklentileri ile Sirketin biliyiime geregi arasindaki hassas dengenin
bozulmamasi ve

2. Sirketin karlilik durumunu dikkate almak suretiyle dagitilabilir karin en az Sermaye Piyasasi
mevzuatl uyarinca belirlenmis asgari oranlarda bedelsiz hisse senedi seklinde veya nakit
olarak dagitilmasi

esaslarina dayali bir kar dagitim politikas1 benimsemistir.
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2008 yilinin son c¢eyreginde yogun bir sekilde hissedilmeye baslanan global krizin piyasalar
tizerindeki olumsuz etkileri 2009 yilinin ilk yarisinda da devam etmis, bu kapsamda gelismis
tilkelerdeki kamu otoritelerinin biiylik 6lcekli miidahale ve operasyonlar: sonucu yilin ikinci
yarisindan itibaren goreceli bir toparlanma stireci baslamistir. Kiiresel ekonomilerde goriilen
toparlanma egilimi 2010 yilinin ilk ceyreginde de devam etmistir. Bununla birlikte, baz1 gelismis
tilkelerdeki kamu borg¢larinin ulastig1 seviyeler ile yiiksek issizlik oranlari, toparlanma siirecinin
hizli olmayacagina isaret etmektedir.

Ulkemizde yilin ilk ceyreginde GSYIH'de gériilen biiyiime oranlar1 ekonomide belirli diizeyde bir
canlanmanin gostergesini olusturmaktadir. Ancak, Tirkiye'nin ihracat pazarlarinin agirlikh
olarak Avrupa iilkelerine yonelik olmasi dolayisiyla, bu bolgede yasanan olumsuz gelismeler
tilkemizin de olumsuz bicimde etkilenmesine yol acmaktadir. Ote yandan, global él¢ekte finansal
kaynaklarin kisith seyretme riskinden, kiiresel ekonomik sistemin dnemli bir pargasi haline
gelen gelismekte olan iilkelerin, dolayisiyla iilkemizin de etkilenmesi muhtemeldir. Enflasyon
baskisi ve faiz oranlarinin seyri de 6niimiizdeki donemde dikkatle izlenmesi gereken unsurlar
olarak ortaya ¢ikmaktadir.

2010 yilinin ilk ceyreginde gayrimenkul sektoriinde kismen de olsa bir canlanma oldugu, kriz
doneminde durdurulmus ya da ertelenmis bazi proje ve yatirimlarin yeniden hayatiyet
kazanmaya basladig1 gozlenmektedir. Bununla birlikte, sektérde secicilik ve farklilasma 6nemini
artirmis, uzun vadeli yatirim karar ve politikalari is planlarinin ana unsuru haline gelmistir.

III - YONETIM KURULU FAALIYETLERI

Istanbul Pendik Ilcesi'nde bulunan ve 17 Aralik 2009 tarihinde hizmete acilan Pendorya
Aligveris Merkezi'nde kiralama ve isletme faaliyetlerine devam edilmistir. Yeni isletmeye alinan
bir varlik olmasi nedeniyle y1l sonu itibariyle %76 seviyesinde olan doluluk orani, ilk ¢eyrek
sonunda %88 diizeyine yiikselmistir. Ote yandan, agihs déneminde ortaya ¢ikan ihtiyaglara gore
etkin ve verimli bir isletmeyi miimkiin kilacak énlem ve ¢alismalar siirdiiriilmektedir.

Adana sehir merkezinde bulunan 3.608 m2 biiyiikliigiindeki arsa iizerinde gelistirilmesi
planlanan sehir oteli yatirimu ile ilgili olarak, mimari konsept projeler hazirlanmis olup, proje
izinlerine iliskin yasal prosediiriin tamamlanmasi halinde projenin insaatina 2010 yili icinde
baslanmasi 6ngoriilmektedir.

Sirket, yukaridaki faaliyetlere ilave olarak, ticari gayrimenkul agirlikli olmak iizere yeni proje
gelistirmeye yonelik calismalari stirdiirmektedir. Bu ¢ercevede, agirlik ofis binasi yatirimlarina
verilmek tizere ¢esitli yatirim alternatiflerinin degerlendirilmesine devam edilmektedir.



IV - PORTFOYDEKI VARLIK ve HAKLARA ILISKIN ACIKLAMALAR
Sirket Portfoyii

Sirket portfoyli, mevcut durum itibariyla gayrimenkuller ve para ve sermaye piyasasi
araclarindan olusmaktadir.

31.03.2010 tarihli portfoy deger tablosuna gore toplam portfoy degeri 279 milyon TL olarak
gerceklesmistir.

Sirketin portfoy yatirimlarinin tamami gayrimenkul sektoriinde bulunmakta olup, s6z konusu
gayrimenkul yatirimlarimiz kira geliri elde edilen tasinmazlar ile proje gelistirmek iizere satin

alinan arsalardan olusmaktadir.

Gayrimenkul sektoriindeki yatirimlarin ekspertiz degeri bazinda dagilimi %29'u ofis, %67’si
alisveris merkezi ve %4’ arsa seklindedir.

Pendorya Aligveris Merkezi

Istanbul ili, Pendik ilgesinde bulunan; toplam 80.648 m2 briit kapali alana ve yaklasik 30.275 m2
kiralanabilir alana sahip alisveris merkezinin %95 hissesi Sirket’e aittir.

Findikli Ofis Binalari

Istanbul ili, Beyoglu ilgesi FindiklI’da bulunan; toplam yaklagik 17.600 m2 briit alana sahip, biri 8
katly, digeri 10 katli, merkezi konumdaki iki adet ofis binasinin tamami Sirketin miilkiyetindedir.

Tahir Han

Istanbul ili, Beyoglu ilgesi Karakdy’de bulunan; 3.198 m2 briit alana sahip, 8 katli ofis binasinin
106/144 hissesi Sirketin miilkiyetindedir.

Adana Arsasi

Adana ili, Seyhan ilcesinde bulunan 3.608 m2 alana sahip arsanin %50 hissesi, lizerinde bir sehir
oteli projesi gelistirmek lizere iktisap edilmistir.

Portfoy Net Aktif Degeri:

Sirketin net aktif deger bulyiikliigii asagidaki tabloda gosterilmistir:

(TL) 31.12.2009 31.03.2010
Portfoy Net Aktif Degeri 164.132.723 166.381.700
Pay Basina Net Aktif Degeri 1,64 1,66




V - SIRKETIN HiSSE SENEDI PERFORMANSINA ILISKIN BILGILER

Sirket, 100.000.000 TL tutarindaki sermayesini 150.000.000 TL'ye ¢ikararak, artirilan
50.000.000 TL sermayeyi temsil eden paylarin, mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi suretiyle halka arz edilmesi amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu'na bagvuruda
bulunmus, halka arz edilecek paylar 25.03.2010 tarihinde Kurul kaydina alinmistir. 31.03.2010
tarihi itibariyle Sirketin hisse senetleri heniiz IMKB'de islem gérmeye baslamamistir. Talep
toplama tarihi 1-2 Nisan 2010, IMKB kotasyonu 7 Nisan 2010, IMKB’de islem gormeye baslama
tarihi 9 Nisan 2010’dur.

VI - MALI TABLOLAR

Mali tablolar, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi (Seri:XI, No:29) cer¢evesinde hazirlanmaktadir.

31.03.2010 tarihli mali tablo verilerine gore, Sirketin aktif toplami yaklasik 300,5 milyon TL
olarak gerceklesmistir. Ozkaynaklarin aktif toplamina oram %55, yabana kaynaklarin aktife
orani ise yaklasik %45’tir.

31.03.2010 tarihi itibariyle 134,1 milyon TL diizeyindeki toplam bilan¢o borcunun yaklasik
%85’lik kismi, Pendorya Alisveris Merkezi’'nin finansmani igin Tiirkiye Sinai Kalkinma Bankasi
A.S.den kullanilmis olan uzun vadeli banka kredisinden olusmaktadir. S6z konusu kredinin geri
o6demeleri 2016 ve 2017 yillarinda tamamlanacaktir. Yabanci kaynaklarin %5’lik béliimii Adana
sehir oteli yatirimu icin Is Bankasi1 A.S.’den kullanilan uzun vadeli proje finansmam kredisinden
meydana gelmekte olup, geri 6demeleri 2018 yilinda tamamlanacaktir. Borglarin %7’si kisa
vadeli banka kredilerinden, kalan kismi da miitahhite olan borg¢ karsiliklari, pesin tahsil edilen
kiralar ve diger ticari bor¢lardan meydana gelmektedir.

31.03.2010 itibariyle satis (kira vb.) gelirleri, gecen yilin ayni donemine gore (31.03.2009) %54
oraninda artarak yaklasik 1,7 milyon TL diizeyinde gerceklesmistir. Buna karsilik, Pendorya
AVM’nin agilis donemi pazarlama faaliyetlerine iliskin harcamalarin yani sira, halka arz
siirecindeki giderler gibi bir defalik masraf kalemlerinin etkisiyle faaliyet kar1 gecen yilin aym
donemine gore 601 bin TL'den 419 bin TL’ye gerilemistir. 2009 yilinin ilk ceyreginde yaklasik
1,8 milyon TL diizeyindeki net dénem zararina karsilik, 2010 yilinin ilk ceyreginde Sirket
yaklasik 2,2 milyon TL net kar elde etmistir.

VII - RiSK YONETIMI

Sirket portfoy yonetimi faaliyeti kapsaminda gerek gayrimenkullere gerekse para ve sermaye
piyasasi araclarina yatirim yapmaktadir. Bu faaliyetlerle ilgili baslica risk faaliyet riskidir. Bu
riskler, gayrimenkul sektoriindeki olasi daralmaya bagh olarak yeni yatirim olanaklarinin
azalmasi, makro ekonomideki daralmaya bagh olarak gayrimenkullere olan talebin azalmasi ve
fiyatlarin diismesi ve yerel ve/veya merkezi yonetimin sirket faaliyetlerini etkileyecek sekilde
politika ve uygulamalarini degistirmesi gibi digsal faktorler olarak siralanabilir. Sirket, faaliyet
ortamindan kaynaklanabilecek riskleri en aza indirmek tizere gerekli tedbirlerin alinmasina ve
buna uygun bir yatirim politikasi izlemeye 6zen gostermektedir.



Genel olarak sirketin taraf oldugu mal ve hizmet alim/satimina iliskin sodzlesmelerde,
sozlesmenin karsi tarafinin sdzlesme gereklerine uymayarak ytkiimliliigiinii kismen veya
tamamen, zamaninda yerine getirememesinden dolay1 sirketin karsilasabilecegi durumu ifade
eden kredi riski, daha ¢ok sirketin alacaklarindan dogabilmektedir. Sirketin esas faaliyeti geregi,
muhtemel alacaklarin en biiylik kaynagini kira alacaklari olusturmaktadir. Nitelikli bir kiraci
portfoyiiniin hedeflenmesi suretiyle ile kredi riski en aza indirilmekte ve alacaklar, yonetimin
belirledigi standartlar cercevesinde teminatlandirilmaktadir.

Sirket gayrimenkul yatirimlarinin bir béliimiiniin finansmaninda dévize bagh uzun vadeli banka

kredileri kullanmaktadir. Kira sézlesmelerinin ayni1 déviz bazinda yapilmasi ile, dogabilecek kur
riskinin bertaraf edilmesi ama¢lanmaktadir.

VIII - ORTAKLIK PORTFOYUNDEKI VARLIK ve HAKLARA iLISKIN HIZMET VEREN
SIRKETLERE AiT BILGILER

Kiralama Danismani

Unvam Rea Gayrimenkul Yatirim ve Yonetim Hizmetleri Ltd.Sti.

Yapilan s6zlesmenin tarih 01.10.2007 / 24 ay, licer aylik siirelerle uzatilmaktadir
ve siiresi

Hizmet kapsami Istanbul Pendik'teki Pendorya Alisveris Merkezi'ndeki magaza
karmasinin olusturulmasi, magazalarin kiralanmasi, kiraci
iliskileri ve iligkilerin organizasyonu

isletme ve Yonetim Koordinatorii

Unvam TCL Gayrimenkul Gelistirme Yatirim ve Yonetim
Hizmetleri Ltd.Sti.

Yapilan s6zlesmenin tarih 19.06.2009 / 5 yil
ve siiresi

Hizmet kapsami [stanbul Pendik'teki Pendorya Alisveris Merkezi'nin isletme
organizasyonunun yapilmasi, temizlik, giivenlik, bakim, genel
idare vb. hizmetlerin koordinasyonu, pazarlama faaliyetlerinin
planlanmasi ve uygulanmasi, finansal biitcelerin yapilmasi,
ortak giderlerin hesaplanmasi ve yonetilmesi




Giivenlik Hizmet Sirketi

Unvam

Yapilan s6zlesmenin tarih
ve siiresi

Hizmet kapsami

Securinet Giivenlik Hizmetleri Ltd. Sti.

03.11.2009 / 1 y1l

Pendorya Alisveris Merkezi’'ne iliskin 5188 sayil1 Kanun
kapsaminda her tiirlii giivenligin saglanmasi, giivenlige iliskin
projeler gelistirilmesi, givenlik teskilatinin kurulmasi, egitimi,
sevk ve idaresi, ekipman ve donaniminin yerine getirilmesi

Temizlik Hizmet Sirketi

l"Invanl

Yapilan s6zlesmenin tarih
ve siiresi

Kliih Deniz Profesyonel Hizmetler Tic. A.S.

01.11.2009 / 1 y1l

Hizmet kapsami Pendorya Alisveris Merkezi'ne iliskin temizlik hizmetlerinin
yerine getirilmesi

Teknik Hizmet Sirketi

Unvam Coziim Yap1 Yonetim ve isletim Hiz. Tic. Ltd. Sti.

Yapilan s6zlesmenin tarih
ve suresi

Hizmet kapsami

28.10.2009

Pendorya Alisveris Merkezi'ne iliskin teknik hizmetlerin (ortak
alanlara ait teknik sistemlerin sorunsuz isletiminin ve teknik
koruyucu bakim islemlerinin) yerine getirilmesi

Hukuk Danismani

Unvani

Yapilan s6zlesmenin tarih
ve siiresi

Hizmet Kapsami

Pekin & Bayar Hukuk Biirosu

03.04.2007 / Birer yillik siirelerle uzatilmaktadir

Yapilan yatirimlarla ilgili hukuki altyapinin olusturulmasi,
hukuki ihtilaflarda Sirketin temsilciliginin yapilmas;, ilgili
mevzuat uyarinca Sirketin tabi oldugu ytkiimlultkler ile ilgili
danismanlik hizmeti verilmesi vb.




Ekspertiz Sirketi

Unvani

Yapilan s6zlesmenin tarih
ve siuiresi

Elit Gayrimenkul Degerleme A.S.

Is bazinda sézlesme yapilmakta, karsihikll mutabakata
istinaden bir sonraki hizmette anlasma yenilenmektedir.

Hizmet kapsami Sirketin portfiiylinde yer alan Findikh Ofis Binalari, Tahirhan
ve Pendorya Alisveris Merkezi ile ilgili olarak yapilmasi
gereken gayrimenkul degerleme hizmetlerinin, gerek SPK
mevzuati ve tebligleri, gerek sair yasal diizenlemeler gerekse
yapilan s6zlesme hiikiimleri ¢cercevesinde gerceklestirilmesidir.

Ekspertiz Sirketi

Unvani Tadem Tasinmaz Degerleme Miisavirlik A.S.

Yapilan s6zlesmenin tarih
ve siiresi

Hizmet kapsami

Is bazinda sézlesme yapilmakta, karsilikli mutabakata
istinaden bir sonraki hizmette anlasma yenilenmektedir.

Sirketin portfiiyiinde yer alan Adana Arsasi ile ilgili olarak
yapilmasi gereken degerleme hizmetinin, gerek SPK mevzuati
ve tebligleri, gerek sair yasal dliizenlemeler gerekse yapilan
sozlesme hiikiimleri ¢cercevesinde gergeklestirilmesidir.

Portféy Yonetim Sirketi

Unvam

Yapilan s6zlesmenin tarih
ve siiresi

Hizmet kapsami

Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S.

13.03.2006 / Siiresiz, 1 ay once bildirimle sonlanabilir

Sirketin baslangicta tahsis ettigi tutar ile, yatirimlarin seyrine
gore ilave olarak yatiracagi nakit ve/veya sermaye piyasasl
araclarindan olusacak fonun, risk dagilim tercih ve yatirim
sinirlamalar1 formundaki bilgiler dogrultusunda
TSKBtarafindan gorevlendirilecek Portfdy Yoneticisi
tarafindan, sermaye piyasasi arac¢larinin alim satiminda
kullanilmasiyla, olusacak portfoyiin vekil sifatiyla yonetilmesi.




Vergi Danismani

Unvam

Yapilan s6zlesmenin tarih
ve siiresi

Hizmet kapsami

Basaran Nas Yeminli Mali Miisavirlik A.S.

01.01.2010 / 1 y1l

Hizmet kapsami, kurumlar vergisi, gelir vergisi, ilgili stopajlar
ve gerekli goriilen diger vergilere iliskin vergi planlamasi,
BSMV ve KKDF yiikleri ile ilgili konularin tartisiimasi, vergi
hukuku, 6zellikle kurumlar vergisi, katma deger vergisi, damga
vergisi, tapu harci ve gayrimenkul yatirimlarina has diger islem
vergileri ve harclar hakkinda ve diger tiim vergi ile ilgili
konularda aciklamalarda bulunulmasi ve raporlanmasi.

IX - DIGER KONULAR

31 Mart 2010 tarihinden sonra 16.04.2010 tarihi itibariyle gorevlerinden istifa eden Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyeleri Tevfik Yavuz isbakan ve Muammer AKkyiiz'iin yerlerine, ayni tarih
itibariyle yeni Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri olarak ilk Genel Kurul Toplantisi’'na kadar gérev
yapmak iizere Mazlum Atakan Yumrukgal ve Hasan Eskil secilmislerdir.

2010 birinci ¢ceyrek doneminde yapilan bagis bulunmamaktadir.

Sirketin 31.03.2010 tarihi itibariyla personel sayis1 9'dur.



