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OBA MAKARNACILIK SANAYI VE

TICARET ANONIM SIRKETI

4. Organize Sanayi Bolgesi, 83422 Nolu

Cadde, No: I, Sehitkamil/Gaziantep

08/01/2024

ilgi: Kotasyon Yonergesi (Borsa istanbul Kotasyon Y&nergesi)'nin 7. maddesinin 5. fikrasi ve 8.
maddesinin |. fikrasinin (e) ve (¢) bendi uyarinca talep edilen hukukg¢u raporudur.

BAGIMSIZ HUKUKCU RAPORU

isbu Bagimsiz Hukukgu Raporu, SPKn (6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu) 4. maddesi ve Pay
Tebligi'nin (Kurulun Seri: VII, No: 128.1 sayili Pay Tebligi) 6. ve 7. maddeleri hiikiimleri
cergevesinde, Oba Makarnacilik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’'nin ¢ikarilmis sermayesinin
407.169.500,00 TL den (dort yiiz yedi milyon yiiz altmis dokuz bin bes yiiz Tiirk Lirasi) 479.421.759,00
TLye (dort yiiz yetmis dokuz milyon dort yiiz yirmi bir bin yedi ytiz elli dokuz Tiirk Lirasi) ¢ikariimasi
nedeniyle ihrag edilecek 72.252.259,00 TL (yetmis iki milyon iki yiiz elli iki bin iki yiiz elli dokuz Tiirk
Lirast) nominal degerli yetmis iki milyon iki yiiz elli iki bin iki yiiz elli dokuz (72.252.259) adet C Grubu
paylarinin ve mevcut ortaklar Alpinvest’e (Alpinvest Yatirim Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi)
ait 12.042.043,00 TL (on iki milyon kirk iki bin kirk ii¢ Tiirk Lirast) nominal degerli on iki milyon kirk
iki bin kirk ii¢ (12.042.043) adet C Grubu pay ile TPHL’ye (Turkey Pasta Holding Limited) ait
12.042.043,00 TL (on iki milyon kirk iki bin kirk ti¢ Tiirk Lirast) nominal degerli on iki milyon kirk iki
bin kirk ii¢ (12.042.043) adet C Grubu payin halka arzi ve Borsa Istanbul’a (Borsa istanbul Anonim
Sirketi) kote edilmesi amaciyla Borsa istanbul’a ve talep edilmesi halinde Kurul’a (Sermaye Piyasasi
Kurulu) sunulmak iizere diizenlenmistir.

Isbu Rapor, Kotasyon Y &nergesi'nin “Paylarin Kotasyon Sartlarr” baslikh bdliimiiniin, “Yildiz Pazar.
Ana Pazar ve Alt Puzar Kotusyon Sartlarr” baghkh 8. maddesinin I. fikrasinin (e) bendinde diizenlenen
(i) “diretim ve faaliyetini etkileyecek énemli hukuki uyusmaziiklarin bulunmamasi ve ortakhgm kurulug
ve faaliyet bakimindan hukuki durumu ile paylarmm hukuki durumunun tabi olduklart mevzuata uygun
olduguna™;, ayni fikranin (¢) bendinde diizenlenen (ii) “paylar iizerinde pay sahibinin haklarin
kullanmasina engel olacak kayitlar bulunmamasi ve Esas Sézlesme ‘nin (Sirket Esas Sozlesmesi) Borsa
Istanbul ‘da islem gérecek paylarin devir ve tedaviiliinii kisulayict hiikiimler igermedigine™ ve Kotasyon
Yonergesi’nin “Kotasyon Sartlarr” bashkh bslimiiniin “Kotasyona [liskin Genel Esaslar™ baslikh 7.
maddesinin 5. fikrasina iligkin yapilacak tespitlerin, Sirket (Oba Makarnacilik Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi) ile dogrudan ya da dolayl iliskisi olmayan bir hukukgu tarafindan diizenlenen hukukgu raporu
ile belgelenmesi hitkiimleri ¢ergevesinde hazirlanmigtir.

isbu Rapor hazirlanirken Sirket ve Oba Food’dan (Oba Food Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi),

(i) tarafimiza Borsa istanbul Hukukg¢u Raporu Kilavuzu uyarinca asillari Sirket kayitlarinda
bulunmadigindan kopyalart sunulan veya tasdikli sekilde veya suret olarak sunulan tiim
belgelerin dogru, eksiksiz ve orijinalleri ile ayni olduguna; bu belgelerde tahrifat veya degisiklik
yaptlmadigma,
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(i) tarafimizca incelenen tiim belgelerde yer alan imzalarin ger¢ek olduguna,

(iii) tarafimizca incelenen tiim belgeleri imzalayan taraflarin usuliine uygun olarak kurulmus ve
faaliyette bulunduklar ve sdz konusu tiizel kisilikleri temsil eden imza sahiplerinin usuliince
yetkilendirildiklerine ve

(iv) tarafimizla paylagtlan bilgi ve belgeler disinda, isbu Rapor’un igerigini ve degerlendirmelerimizi
etkileyecek nitelikte; baskaca bir s6zlesme, belge veya bilginin mevcut olmadigina; tarafimizla
paylasilan tiim bilgi ve belgelerin giincel olduguna ve bu bilgi ve belgelerin giincelligini
etkileyebilecek herhangi bir islemde bulunulmadigina iliskin beyan alinmistir.

Sirket ile dogrudan ya da dolayl iliskisi olmayan bagimsiz bir hukukgu sifatiyla Rapor’u
diizenleyebilmek igin Ek-1"de (fncelenen Beyan ve Belgeler) tablo halinde Sirket tarafindan tarafimizla
paylasilan incelenen Beyan ve Belgeler ile Tiirkiye Cumhuriyeti kanunlari ve ilgili mevzuat esas
alinmistir.

isbu Rapor, aksi belirtilmedigi takdirde imza tarihi itibariyla Sirket’in mevcut hukuki durumunu
yansitmakta olup Senol Sahin llgin Hukuk Biirosu halka arz tarihine kadar Sirket’in mevcut hukuki
durumunda esash degisiklikler olmasi hali istisna olmak tizere, halka arz sonrasi Rapor’u giincelleme
taahhiidiinde bulunmamaktadir. Yatinnmcilar yonlendirme veya tesvik amaciyla hazirlanmamis olan
isbu Rapor'un Sirket tarafindan halka arz kapsaminda hazirlanan izahname’nin (Sirket’in halka arzina
iliskin hazirlanan izahname) bir pargast olarak kullanilmasi durumunda, yatinmcilar kararlarini
izahname ve tiim eklerinin birlikte degerlendirilmesi sonucunda vermelidir.

isbu Rapor kapsaminda Ek-1’de (J/ncelenen Beyan ve Belgeler) yer alan beyan ve belgelerin
degerlendirilmesi ile asagida belirtilen sonuglara varilmistir. isbu Rapor’da kullanilan kisaltmalar ve
tanimlar, Ek-2’de (Kwsaltmalar ve Tammlar) gosterilen anlamlar haizdir.

1. SIRKET BILGILERI

1.1  Sirket’in Tabi Oldugu Mevzuat ve lletisim Bilgileri

Ticaret Unvani : Oba Makarnacilik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Merkez Adresi : 4. Organize Sanayi Bolgesi, 83422 Nolu Cadde, No:
1, Sehitkamil/Gaziantep

Kurulus Tarihi : 13 Ocak 1966

Bagli Bulundugu Ticaret Sicil Miidiirliigii : Gaziantep Ticaret Sicil Miidiirliigii

Ticaret Sicil No 13348

Mersis No : 0632005334500012

Tabi Oldugu Yasal Mevzuat : Turkiye Cumhuriyeti Yasalari

Stiresi : Siiresiz

isletme Konusu ¢ Her tiirlii gida maddelerinin, tarim riinlerinin,

bakliyat, hububat ile yas ve kuru sebze, hazir ¢orba, sos
ve salga iiretimi, un, irmik, makarna, noodle, biskiivi,
nisasta, mercimek, sekerleme, her tiirlii ¢erez, ¢ikolata
tiretimi ile bunlarin yan trtinlerinin degerlendirilmesi,
yem sanayi ve bayiligi kurmak, her tiirlii fenni karma
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1.2 Kurulus ve Unvan

yem Oretimi yapmak, bunlarin  alimim, satmn,
ithalatini,  ihracatim, ticaretini ve pazarlamasing
yapmak ve bu amaca ulazmasinda vardimer olacak
liretim. tasnif, ambalajlama. doldurma, paketleme,
depolama, tagima, yikleme, bosaltma ve dagitim, tesis,
makina ve araglan ile bunlarin tim van, yardime ve
tamamlayici  sekir  ve  dallannda  menkul  ve
gayrimenkul edinmek, insaal yapmak ve vaptirmak,
tesis kurmak ve kurdurmak, tesis kurulmas: igin gerekli
makina, teghizat, tesisat, malzeme, alet ve edevati imal
ettirmek, almak, satmak, ithal ve ihrag etmek, bu tesis,
makina ve araglarin isletilebilmesi igin gerekli ham,
yardimer, yan mamill ve mamill mal ve malzemeleri
iirettirmek, almak, satmak, ithal ve ihrac etmektir.

c 400 34232346 10
D00 342 323 46 00
: obamakarma@hs02 kep.r
: info'obamakarna.com.tr
s www obamakarna.com.ir

Sirket, “Tarsan Kollektif Sivkeri Sefahatein Oztahtacr, Abdllah Incetabracs, Adil Ceveleli™ Ginvan ad
altinda 4193-3343 ticaret sicil numaras) ile 13 Ocak 1966 tarihinde Gaziantep Ticaret Sicil Memurlugy
tarafindan tescil edilerek kurulmustur. Kurulus, 9 Mart 1966 tarihli ve 2702 sayili TTSG de (Tirkive
Ticaret Sicili Gazetesi) ilan edilmistir. Sirket"in kurulus sermayesi eski para ile 400,000,000 TL dir (dort
yiiz bin Tirk Lirass). $irket'in kurucu pay sahipleri Selahattin Oztahtacs, Abdullah Incetahtac), Adil
Cevdeli, Hatice Ceydeli, Giingdr Cevdeli ve Giinay Cevdeli'dir.

Sirket'in kurulusundaki onaklik yapiss, asafada Tablo-1"de belinildigi gibidir.

Tablo 1: Kurwlus Criaklck Yaps:

240.000,00
Selahattin Owtahtac
{eski para ile)
LR
Abdullah Incetahtac
{eski para ile)
0, e, D
Al Ceydeli
(eski para ile)
i 200006000
Hatice Ceydeli
{zski parn ile)
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Cilingdr Cevdeli
(eski para ile)
2000000
Giltnay Cevdeli
{eski para ile)
00, (360,000
Toplam
{eski para ile)

Sirket, 23 Aralk 1988 tarihinde tescil edilen Esas Stzlesme degisikligi ile tiir degisikligine giderck
Sirket'in nev'i anonim sirket: Gnvami ise “Oba Makarnacilik Sanayvi ve Ticaret Anonim Sirketi™ olarak
degistirilmistir. Stz konusu dedisiklik 28 Arahk 1988 tarihli ve 2176 sayih TTSG de ilan edilmistir.

1.3 Merkez ve Subeler

Sirket’in kurulug adresi, kurulus Esas Stizlesmesi'ne gore "Cakmak Mahallesi, Sehit Mehmet Kurt
Sokagi. Ada 960, 2 ve 3 Nolu Parseller, Gaziantep™tir. Sirket'in daha sonraki TTSG kayitlaninda ise
merkez adresi “Cakmak Mahallesi, Zafer Caddesi, No: 23, Gaziantep™ olarak belirtilmistir.

| Kasim 2010 tarihli ve 2010/05 sayils vonetim kurulu karar ile Oba Makarmnacilik Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi Bagpinar Subesi tinvam ile “4, Organize Sanayi Bolgesi, 83422 Nolu Cadde, No: |
sehitkamil-Gaziantep™ adresinde Bagpinar $ubesi‘nin kurulmasina, sube sermayesinin merkesden
kargilanmasina karar verilmistir, Sube kurulusu 35341 ticaret sicil numarasi ile Gaziantep Ticaret Sicil
Midiirligi'ne | kasim 2010 tarihinde tescil edilerek 9 Kasim 2010 tarihli ve 7686 sayil TTSG de ilan

edilmistir.

21 Kasim 2012 tarihli olagan genel kurulda gergeklestirilen Esas Sozlesme degisikligi ile Sirketin
halihazirda gubesi olarak tescilli 4. Organize Sanayi BBlgesi. 83422 Nolu Cadde, No; | Sehitkamil-
Gaziantep™ adresindeki Baspmar Subesi'nin merkez adres olmasina: halihazirda merkez adres olan
“Cakmak Mahallesi, Zafer Caddesi, No: 23, Sehitkamil/Gaziamep™ adresinin Zafer Caddesi Subesi
olmasina karar verilmistir. S8z konusu degisiklik 14 Aralik 2012 tarihinde tescil edilerck 26 Aralik 2012
tarihli ve 8223 savili TTSG de ilan edilmistir.

9 Evlidl 2013 tarih ve 2013/04 sayily ydnetim kurulu karan ile “Cakmak Mahallesi, Zafer Caddesi, No:
23. Sehitkamil/Gaziantep™ adresinde bulunan Oba Makarmnacilik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Zafer
Caddesi Subesi’nin kapatilmasina karar verilmigtir. Zafer Caddesi Subesi 11 Eyliil 2013 warihinde ticaret
sicilinden terkin edilmis: terkin islemi 18 Evlal 2013 tarihli ve 8407 sayil TTSG de ilan edilmistir.

18 Agustos 2017 tarihli ve 200 7/04 savil vinetim kurulu karan ile Oba Makamacihik Sanayi ve Ticaret
Anonim $irketi Hendek Subesi linvam ile “Necatipasa Mahallesi, Konuralp Caddesi, No: 22,
Hendek/Sakarya™ adresinde Hendek Subesi'nin kurulmasina karar verilmistir. Sube kurulusu 29598
ticaret sicil numaras: ile Sakarva Ticaret Sicil MidOrligo ne 24 Agustos 2017 tarihinde tescil edilerck
31 Agustos 2017 tarthli ve 9400 sayili TTSG de ilan edilmistir.

2 Nisan 2021 tarihli ve E-42670884-100-2236 say1h Hendek Beledive Baskanligs Karan ile “Necatipasa
Mahallesi, Konuralp Caddesi. No: 22, Hendek/Sakarya™ olan Hendek Subesi'nin adresi, numarataj
degtisikligi sebebivle “Caglavan Mahallesi, 4545 Sokak, No: 57, Hendek/Sakarya™  olarak
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degigtirilmigtir. Sube adres degizikligi 5 Nisan 2021 tarihinde tescil edilerck 5 Nisan 2021 tarihli ve
10302 sayili TTSG de ilan edilmistir,

28 Eylil 2021 rarihli ve E-42670884-100-6020 sayili Hendek Belediye Bagkanligi Karan ile “Caglayan
Mahallesi, 4545 Sokak. No: 57, Hendek/Sakarya™ olan Hendek Subesi’nin adresi, numarataj degisikligi
sebebivle “Caglayan Mahallesi, 4545 Sokak, No: 21, Hendek/Sakarva™ olarak degistirilmistir. Sube
adres degigikligi 26 Ekim 2021 rarihinde tescil edilerek 26 Ekim 2021 tarihli ve 10438 sayili TTSG de
ilan edilmistir.

Rapor tarihi itibaniyla Sirket'in valmzea Hendek Subesi bulunmaktadir,

14 Faalivet Konusu

Esas Sozlesme’nin “Amag ve Konu™ bashkh 3. maddesi SPKn uyarnca | Arabik 2022 arihinde
Gaziantep Ticaret Sicil Miidiirligi nezdinde tescil edilen 25 Kasim 2022 tarihli genel kurul karan ile
tadil edilmistir. Tadil edilen Esas Sozlesme’ve gire TTK (6102 savil Tirk Ticaret Kanunu), SPKn ve
kurul ditzenlemelerine, sermaye pivasas) mevzuatna ve ilgili mevzuatiara uygun olmak kayds ile
Sirket’in amag ve konusu baghea sunlardir:

A.  Her tiirlil gida maddelerinin, tarim iirfinlerinin, baklivat, hububat ile vas ve kuru sebze, hazir corba,
sos ve salga firetimi, un, irmik, makama, noodle, biskilvi, nisasta, mercimek. sekerleme, her tirli
gerez, qikolata Giretimi ile bunlarin yan Griinlerinin degerlendirilmesi, vem sanayi ve bayiligi
kurmak, her tirll fenni karma yem iiretimi yapmak, bunlarm alimmo, satuming, ithalaun, ihracating,
ticaretini ve pazarlamasini yapmak.

B. Bu amaca uwlaymasinda vardimer olacak Oretim, tasnif, ambalajlama, doldurma, paketleme,
depolama. tasima, yiikleme, bogalima ve dagitim, tesis, makina ve araglar ile bunlann tim yan,
vardimeci ve tamamlayicr sekidr ve dallarmda menkul ve gayrimenkul edinmek, insaat vapmak ve
vapirmak, tesis kurmak ve kurdurmak. tesis kurulmasi igin gerckli makina, teghizat, tesisar,
malzeme, alet ve edevan imal ettirmek. almak, satmak, ithal ve ihrag ctmek, bu tesis, makina ve
araglanin isletilebilmesi igin gerekli ham, yardimer, yan mamul ve mamul mal ve malzemeleri
iirettirmek, almak, satmak, ithal ve ihrag etmektir.

Sirket. amag ve konulanm gergeklestinebilmek i¢in vukarsda savilanlar ve benzeri islerin vapilabilmesi
maksadiyla vurt iginde, vunt diginda ve serbest bilgelerde tek basina veva her tirlil ortak ik lar halinde;

a) Tanm sektdrleri ile gida sanayiince firetilen her tirlii van mamul ve mamul mal ve malzemelerden
Tarkiye'de halen Oretilen veya veni gida maddelerinin Giretilmesine ve bunlanin tasnifi,
ambalajlama, doldurma, paketleme ve benzerine elverisli tesisleri, depo, antrepo, sofuk hava
deposu, kara veva deniz veva tagima filoso ile viikleme ve bogaltma {inite ve tesislerini Kurabilir,
Kurdurabilir, isletebilir, islettirebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir.

b) Amag ve konusuna giren her tiirli ham, vardimer, vari mamul ve mamul mal ve maddenin Gretimi,
alimi, satmu, ithali ve ihraci ile ugragabilir. Bu maksatla tesis kurabilir. Depo ve magaza agabilir,
toptan ve perakende satislar yapabilir, her tirld acentelik, milmessillik, komisyonculuk, bayilik ve
distribiitridk alabilir. yapabilir ve bu konulardaki haklarim kismen veva tamamen baskalarina
verehilir, devredebilir.
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Bizzat veya temsileisi oldugu firmalar adina yunt iginde ve yurt disinda ihalelere istirak edebilir,
her tlirlls taahhiide girebilir ve ifa edebilir.

Yurt iginden veya yurt digindan amag ve konusuna uygun proje, know-how, ihtira berati, patent,
alameti farika, marka. lisans ve benzeri fikri ve maddi haklan satin alabilir. saiabilir ve bu haklara
ail her tiirlii stzlesmeyi akdedebilir.

Amag ve Konusunu gergeklestirebilmek igin her tiirld imtivaz, ruhsainame, izin, vesaireyi
saflayabilir, satin alabilir, kiralayabilir, devredebilir.

Rurul’un Griilii kazang aktanimina iliskin hitkiimleri sakl olmak kaydivla yukanda yazih amag,
konu ve iglerle istigal eden girketlerin pay senetlerini ve tahvillerini, sermaye pivasasi mevzuati
uyarnca yanrim hizmetleri ve faalivetleri nitelifinde olmamak kosuluyla satin alabilir, satabilir ve
bu nev'i girketlere ortak olabilir ve ayni amag, konu ve islerle istigal edecek yeni sirketlerin
kurulusunu temin edebilir ve bunlara ortak olabilir.

Yukanda yazh wve igtigal konusuna giren islerin vapilmasi igin lizumlu menkul mal ve
gayrimenkulleri iktisap edebilir, bunlan satabilir, ipotek verebilir veya alabilir, kiralayabilir, kiraya
verchilir, Gerek gayrimenkulleri ve gerekse menkul mallar Gizerinde borglarmin ve sair hukuki
slemlerinin teminat olmak Gzere iigiinedl sahislar lehine ipotek, rehin ve dier milkivetin gayri
ayni haklar tesis ve fek ettirebilir. keza hak ve alacaklarin ve sair hukuki islemlerinin teminati
olmak Gzere Gglincll sahislara ait menkul mal ve gayrimenkuller lizerinde ipotek, rehin ve diger
miilkiyetin gayri ayni haklar tesis, iktisap ve fek edebilir. Sirket"in kendi adina ve Ggiincil kisiler
Ichine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakks tesis ctmesi hususlaninda
sermaye pivasasi mevzuali gergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Yukarwda yazili amag. konu ve iglerle ilgili faalivetleri igin her tiirll ticari muamele ve kredi ve
istikraz iglemleri vapabilir,

Sirkel. sermaye pivisasi mevzuah gergevesinde belirlenen esaslam uyvgun olmak ve kamunun
aydinlatilmasini teminen sermaye piyasasi mevzuatinm SngdrdiEi gerekli agiklamalann yapilmas
kavdivla elektrik enerjisi firetimi igin kojenerasyon tesisi kurulmasi., isletmeve alinmasi veya hazir
tesis satin alinmasa, kirnlanmass, Kirava verilmesi, Gretilen elekirik enerjisinin ve'veva kapasitenin
tincelikle kendi ihtivaglan igin kullamilmas: ve diretilen ihtivag fazlasi enerjinin, ilgili mevzuat
hitk@imlering uygun olmak kosuluyla satismi vapabilir.

Sermaye pivasasi mevzuating uygun olarak, vinetim kurulu karar ile her tirlii menkul kivmelr
borglanma aracy ve difier sermaye pivasasi araglarim vun iginde ve vurt disinda ihrag edebilir, bu
kapsamda gerekli her tilrtd islemi gergeklestirebilir, Sirket fanlivetlerinin finansmaning temin etmek
amaciyla sermaye piyasasi mevzuali gergevesinde kira sertifikas: thracim saglamak adina varhk
kiralama girketi ile bu konuda sizlesmeler imezalayabilir, Sirket'in sahip oldugu menkul ve
gayrimenkul mallan varlik kiralama sirketineg deveedebilie, kiralavabilic ve s konusu kira
sertifikasy ihracr igin gerekli glriilen sair islemleni vapabilir, kira sertifikasi ihraglarinda kaynak
kurulug ve/veya fon kullanicis: sifatiyla ver alabilir, devredilen mallann kiralanmasi ve geri alimmna
iliskin sdzlesmeler akdedebilir.
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1 Sirket bu maddede yaziligleri ilgili meveuatin milsaade ettigi hallerde ilgili mevruata uygun olarak
vurt disinda da vapabilir.

Bu madde kapsaminda Sirket wrafindan gergeklestirilen ig, islem ve faalivetier bakimmndan. sermaye
piyvasasi meveuatimin Griili kazang aktariming iliskin hitkiimleri sak lidir.

yirket'in amag ve konusunda degisiklik yapidmas: halinde T.C. Ticaret Bakanh ile Kurul'dan gerekli
rzinlerin alinmas: gerekmektedir.

1.5 Esas Sizlesme

Esas SGzlesme’nin SPK (Sermaye Pivasasi Kurulu) diizenlemelerine ve SPK'nin amag ve ilkelerine
uygun hale getirilmesi amaciyla gerekli olan esas sdzlesme degisiklikleri, SPK nin 31 Ekim 2022 tarih
ve E-29833736-110.03.03-27921 sayali izni ve lg Ticaret Genel MidOrliigi nin (T.C. Ticaret Bakanhi
Ig Ticaret Genel MisdOrligo) 23 Kasim 2022 tarih ve E-50035491-431.02-00080122756 savil iznine
istinaden, Sirketin 25 Kasim 2022 warihinde gergeklestirilen genel kurul toplantisinda kabul edilmistir.
Esas Stzlesme degigikligine iligkin genel kurul karan Gaziantep Ticaret Sicil Madirligi neadinde |
Arahik 2022 tarihinde tescil edilmis olup 2 Aralik 2022 arih ve 10717 sayih TTSG de ilan edilmistir.

1.6 Sermaye, Pay Sahipligi Yapisi ve Paylar
1.6.1 Kuruluy Sermayesi

Sirket, @ Mart 1966 tarihli ve 2702 sayih TTSG de ilan edildigi fzere, 13 Ocak 1966 tarihinde eski para
ile A00.000,00 TL (dén yilz bin Tork Lirasi) kurulus sermavesi ile kurulmustur,

1.6.2 Sermaye Degisiklikleri

virket'in kunulug sermayesi ve kurulugundan bu yana gerceklegtirdigi sermave arunmlari, asagida
Tablo-2"de ghsterildigi gibidir.

Tablo 2: Sirket 'in Kuridugundan Bu Yama Gergeklestirdigt Sermave Arivromlar:

Teseil | TTSG Tarih | Artwrmm Oncesi | Artinm Son
Tarihi ve Sayisi Sermaye (TL) m.[nr? Sermaye Artinminin Kaynad

09,03, 1966 - 400,000,040 Kurulug  sermayesinin tamami
[3.00.1966 Ca7p0 Kourulug : _ kurucular mrafindan taahhiit edilmiz
o (eskiparn tie) | yo ddenmistir,
05,04, 1985 - 400.000,00 175.000.000,00 | Artinlan sermayenin tamami  pay
12021985 | OSOLI9 A T | aiplerince: mahblt edilmis | ve
{eski para ile) (eskiparailel | pdenmistir.

20.03.1989 - 175.000,00000 | 1.750.000.00000 | Aminlan sermayenin tamami pay

24,03, 1089 sahiplerince  taahhilt  edilmis  ve

2241 (eski para ile) {eski para ile) Gdenmistir.
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13021994 . | L750.000000.00 | 7.000.000.000,00 | Artinlan semmayemin tamami pay
07.12.1994 1680 _ . , sahiplerince tashhit  edilmiy  ve
feski para ile) feski para ile) | adenmistir,
Artmlan  sermayenin 2,826.426,77
TL'k  ksmi Vergi  Usal
Kanunu'nun gegici 25, maddesi ve
mibkerrer 298, moaddesi gere@ince Gz
ag 12 agost | 17012006 - | 7-000.000.000.00 | 3.250.000.00 | sermaye kalemlerine ait enflasyon
6472 (eski para ile) direlimesi fonlarindan;
241657323 TL Nk kism ise pay
sahipleri tarafimdan muvazaadan ari
olarak  mnhhit  edilmis  wve
ddenmigtir.
Artmlan sermavenin lamami pay
12082007 -
06082007 | 2082007 5.250,000,00 12,000000.00 | sahiplerince taahhit edilmis  ve
Bdenmistir,
31.12.2008 - Artinlan sermayenin famami pay
19122008 ' 1 2.000.000.00 20.000.000,00 | sahiplerince  tashhiit  edilmiz  ve
7218 e
ddenmigtir,
. Artinlan  sermayenin tamami - pay
25022000 | PPUI2010° 1 2000000000 | 3000000000 | sahiplerince tmahhar edilmis  ve
Odenmistir.
15.12.2010 - Artinlan  sermayvenin lamams  pay
0%, 122010 Iﬁﬂs 30, 000.000,00 30.000.000,00 | sahiplerince taahhit  edilmis  ve
tdenmigtir.
Artirilan sermayenin 30, 138.244.34
TL'lk  kismi Sirket  gegmis
2B 102015 - karndan, 39.861.755,66 TL'si ise
2
12.10.2015 8935 S0, 040, 000,00 1 200 CH0M0. (R0, 00 sy ahiplariobe: pruvasasdm wrs
olarak tamamen taohhit edilmiy ve
nakden Sdenmistir,
26.10.2018 - Artenlan  sermayenin  tamami pay
18,10, 2018 P 120.000.000,00 207.169.500,00 | sahiplerince tmahhit edilmis ve
QG0 Aauristert
15kir.
05.07.2022 - Artimlan sermayenin wmam) gegmis
| e
05.07.2022 10613 207,169 500,00 407, 169 300,00 yil karlarindan kargilanmsurr,

1.6.3 Giincel Sermaye

Sirket, SPKn hilkiimlerine giire kaynl sermaye sistemini kabul etmis ve Kurul'un 31 Ekim 2022 tarih
ve E-20833736-110.03.03-27921 savili izni ile kayili sermaye sistemine gegmistir.

b1 b 2008 tarihineden inibenen, P OO0.000000 TL (hir milyon Tiek Lirasiy 1,00 1L we (hir Yeni Tark Lirasi) exinir. Tahloda
vor alan | Ok 2005 torihi sonrasandaki senmoye trinrdan 31 Ovake 2004 earih ve 23363 savil Remi Gasete"de vayimlanarak
virriige ghnen Tirkiyve Cumhurivesi Pevleti'nin Pars Birimi Hakkinds Konun wvonmea Tk Lirssndan ali sifir afrdmass
Eopsamindn Y TL olarak deperlendiriimedidir,
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Sirket"in kaynl sermaye tavam 3.500,000,000,00 TL (i milvar bes viiz milvon Trk Lirasi) olup, her
biri 1,00 TL (bir Tiirk Lirasi) itibari degerde iic milyar bes yilz milyon (3.500.000.000) adet paya
bisltinmilstir.

Sirket"in gikarilmey sermayesi 407.169.500,00 TL dir (dort vikz yedi milyon yviiz alimis dokuz bin bes
yilz Tirk Lirasi), Serbest Muhasebeci Mali Milgavir DSndd Celik tarafindan hazirlanan 23 Agustos 2022
tarih 2022/08 savili Sermayenin Odendigine lliskin Mali Misavir Raporu'nda sdz konusu gikanlmis
sermayenin muvazaadan arn gekilde tamamen SGdendigi belirtilmistir.

1.6.4 Paylar, Pay Gruplar, Imtivaziar

Esas Sozlesme'nin “Sernurve ve Pay Gruplars” bashkh 6. maddesi uyvarmea Sirket'in gikanlmig
sermayesi 407.169.500.00 TL (dért yiiz yedi milyon vilz altmis dokuz bin bes yilz Tirk Lirasi) olup,
Serbest Muhasebeci Mali Misavir Déndil Celik tarafindan hazirlanan 23 Agustos 2022 arih 202208
sayvilh Sermayenin Odendifine lliskin Mali Miisavir Raporu'na istinaden sz konusu cikanlmis
sermayenin muvazaadan ari sekilde tamamen Sdendigi espit edilmistir.

Sirket"in 407, 169.500,00 TL (dén viiz vedi milvon vilz altmis dokuz bin bes vike Tiirk Lirasi) sermavesi,
her birt 1,00 TL (hir Tiirk Lirasi) itibari deferde diint yilz vedi milvon vikz altmig dokuz bin bes viiz
{407.169.500) pava bolinmils olup 55.049.3 16,00 TL (elli bes milvon kirk dokuz bin (i vilz on alt Tiirk
Lirasi) karsihifin elli bes milvon kirk dokuz bin g viiz on alu (55.049.316) adedi A grubu nama,
23.575.114.00 TL (virmi @i¢ milyon bes yviiz vetmis bes bin vz on dért Tirk Lirasi) karsihi@s virmi iig
milvon bes vilz yetmis bes bin viiz on dirt (23,575.114) adedi B grubu nama, 328.545.070,00 TL (ig
yiiz yirmi sekiz milyon bes yiiz kirk bes bin yetmis Tiirk Lirasi) karsilifs fig yilz yvirmi sekiz milyon bes
wiiz kirk bes bin yetmis (328.545.070) adedi C grubu nama vazl paylardan olusur. Giincel pay sahipligi
vapis ve ortaklarin imtivazl pay sahipligine iliskin detayli bilgilere Rapor’un 1.6.6 numarali “Gidnce!
Pay Sahipligi* bashi altnda ver verilmistir.

Yapilacak sermaye artinmianinda Sirket vonetim kurulu tarafindan aksine karar venilmemis ise A grubu
pavlar kargihiginda A grubu, B grubu paylar karsihginda B grubu, C grubu paylar karsilifinda C grubu
veni pay gikanlacak olup meveut pay sahiplerinin tamamimin yeni pay alma haklanmin Kisitlanmas
durumunda ise sadece C grubu pay gikanlacaktir.

LA T O Al Habkks

Esas Sozlesme'nin “Pavlarm Devri” bagliklh 7. maddesi uyannca, B grubu nama yazili paylarin devir
ve temlikinde, A grubu nama yazili pay sahiplerinin paylan oraminda 6n alim hakkr meveuntur. Paylanm
satmak isteyen B grubu nama vazili pay sahipleri, sstmak istedikleri pay miktari ve satig bedelini noter
aracihin ile A grubu nama yazili pay sahiplerine bildirmek zorundadir. A grubu nama vazih pay sahipleri
teklif edilen miktar ve fivattan satin almak istemediklerini bildirir veya bildirim tarihinden itibaren otuz
{307 glin iginde bildirime herhangs bir cevap vermezlerse, paylanini saimak isteyen B grubu nama yazih
pay sahipleri liglinel gahislara, A grubu pay sahiplerine teklif edilen fiyattan dilgitk olmayan bir fiyatla
paylarim satabilir, B grubu pavlanin, dgiined sahislara Kisilere bu gekilde sanlmasi durumunda TTK,
SPKn veva ilgili diizenlemelerden kaynaklanan baska bir engel bulunmadig sirece yonetim kurulu pay
devrini kabul etmek ve pay defterine islemek zorundadir.

C



1642 Yonetim Kurwlu Uve Secintimde Adiy Gasterne Inmtivaz

Esas Stzlegme’nin “Fanetim Kurufu ve Siiresi” baghikli 8. maddesi uyaninca, Sicket'in isleri ve idaresi
TTK ve sermaye piyasast mevzuan hitkiimleri ile SPK min dizenlemeleri gergevesinde on iki (12)
liyeden olugan bir yinetim kurulu tarafindan yilrfitiimekte olup livelerin aday gosterilmesinde A grubu
ve B grubu paylar imtiyvaza sahiptir.

Yonetim kurulunun dirt (4) fiyesi A grubu paylann ¢ogunluk payina sahip ontaklarin gésterecekleri
adaylar arasimdan, iki (2) Gyesi ise B grubu paylanin ¢ogunluk payina sahip ontaklann gdsterecekleri
adaylar arasindan genel kurul wrafmdan segilir,

A grubu paylara tanman imtiyazlar ile segilen ydnetim kurulu fiyeliklerinde herhangi bir bosalma olmas:
halinde, yine A grubu pay sahipleri tarafindan gsterilen adaylar arasindan, B grubu pavlara taninan
imtiyazlar ile segilen yonetim kurulu iyeliklerinde herhangi bir bosalma olmas halinde, vine B grubu
pay sahipleri wrafindan gosterilen adaylar arasindan TTK nin 363, maddesi ve sair hitkimleri fle
sermaye piyasas) mevzuall uyannca yonetim kurulunun onayl ile atamir. Sonrasinda ilk genel kurul
toplantisinda onava sunulur,

L6843 Yometim Kl Bagkanm ve Bagkan Vekiling Segtirme Imtivaz:

Esas Sozlesme’nin “Yomerim Kurulu ve Siiresi” bashkh 8. maddesi uyarinca, her vil vBnetim kurulu
bagkam, yonetim kurulu tarafindan A grubu pay sahiplerinin aday gdsterdigi yénetim kuruly Gyeleri
arasindan secilecektir ve bagkan vekili ise B grubu pay sahiplerinin aday gosterdigi vonetim kurulu
tyeleri arasindan segilecektir ve baskan veya bagkan vekilinin ikinci veva belirlevici ovu
bulunmayacakir. Y dnetim kurulu bagkaminin yoklugunda toplantivi bagkan vekili yiinetecektir.

L.6.44 Yonetim Kurulunda Temsil Edilme Intivaz:

Esas Stzlesme’min “Idare ve Temsili ife Yoneting Kuridy Toplamtfar: ve Kararlarr™ bashikli 9. maddesi
uyannea, yinetim kurulu, A grubu pay sahibinin aday gbsterdigi en az bir (1) yvonetim kurulu fiyesinin
ve B grubu pay sahibinin aday gosterdigi en az bir (1) yénetim kurulu Gyesinin toplantiya katlmas:
koguluyla, yonetim kurulu Oye tam savesinim salt gofunlugu ile toplanir. Usulline uvgun olarak toplanms
bir toplantida nisabin saglanamamasi halinde, toplants, her bir vinetim kurulu fvesine en az yedi (7)
giinlik bildirim verilecegi sonraki bir tarihe ertelenecek ve ertelenen toplanti igin toplanti nisabi, A
Grubu pay sahibinin aday gisterdigi en az bir (1) yonetim kurulu dyesinin toplantiya katilmasi
koguluyla, B grubu pay sahibinin aday gosterdigi en az bir (1) vonetim kuruly ilvesinin toplantiya
katiimas: kogulu aranmaksizin, toplam yOnetim kurulu five sayvisimim salt sogunlugu olacaktir.

Sirket'in ydnetim kurulu woplantilarinda ve yinetim kuruluna dnerilen her bir karar ile ilgili olarak,
vinetim Kurulunun her bir Gvesinin bir (1) ov hakks bulunmakiadir, Sirket'in yinetim Kurulu
toplantilaninda herhangi bir konu (veya siiz konusu konuyu deferlendirmeve pay sahiplerinin davet
edilmesi) ile ilgili ybnetim kurulu kararlan, sénetim kurule dvelerinin toplam saysimn salt
godunluunun ofumlu oyu ile alnacaker ancak, esash varhiklann iktisabi ve elden gikanimasi, kredi
veya teminat verilmesi, esash ihtilaflar, bagh kurulugun veya ortak girisimin kurulugu veyva tasfivesi,
dnemli Olgtide borg aluna girilmesi. iliskili taraf islemleri, vergisel vap muhasebe politikalan, bilige is
plani, Snemli stzlegmeler, fikr millkivet devri, fist dilzey yineticiler, galisanlara iliskin hususlhir, imza
vetkileri, Onemli Genel Kurul Kararlan ile ilgili genel kurul toplantisi cagnilan, Sicket'in sermaye
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artinmi/azaltim kararlars, sermaye piyvasasi mevzuatinda yer alan dilzenlemelere halel getirmeksizin on
iki (12} fiveden olugan yOnetim kurulunda on bir (11 ) Gyenin olumlu ovu ile alinacakuir,

1.6.4.5 Genel Kurmd Topleantisimda Ov Hakkr fmtivezt

Esas Stzlesme’'nin “Genel Kurnd Toplantlarina Nigkin Esaslar” bashikl 11, maddesi uvarinea, olagan
ve olaganiistii genel kurul toplantlarinda hazer bulunan A ve B grubu pay sahiplerinin veva vekillerinin
her bir (1) A grubu ve B grubu pavinin bes (5) oy hakki, C grubu pay sahiplerinin veva vekillerinin ise
her bir (1) C grubu paywn bir (1) oy hakks vardir. Genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay
sahibinin pay sahibi oldugunu kamtlayan belgelen veya pay senctlerini Sirket"e. bir kredi kuruluguna
veya baska bir vere depo edilmesi sartina baglanamaz. Oy kullanmada SPK dizenlemelerine uyulur.

Sirket'in meveut pay sahipligi yapisinmn pay gruplanna ve imtivazlara gore dagilim asagidaki Tablo-
37te histelenmektedir.

L6.5 Kavith Sermaye Sistemine Gegis

Sirket. Kurul ditzenlemelerine ve SPKn amag ve ilkelerine uygun hale getirilmesi amacivla Kurul'un 31
Ekim 2022 1arih ve E-29833736-110.03.03-27921 sayvilh izni ve Ig Ticaret Genel Midirligii*niin 23
Kasim 2022 tarih ve E-30035491-43 1 02-00080122756 savil onay vazisi ile onaylanmg Esas Soelesme
degisikliklerini 25 Kasim 2022 tarihli olaganistil genel kurul toplantis: ile onay lamgtir, Esas Sazlesme
degisikliklerine gire, Sirket’in kayith sermaye tavam 3.500.000.000.00 TL (ii¢ milyar beg yviiz milyon
Tirk Lirasi) olup beheri 1,00 TL (bir Tiirk Lirasi) itibari degerde O milyar bes yiiz milyon
{3.500.000.000) adet pava aynlmistir. Sz konusu olaganiistll genel Kurul toplantisinda alinan karariar,
| Aralik 2022 tarihinde Gaziantep Ticaret Sicil Midiirligi needinde tescil edilmis olup 2 Arahk 2022
tarih ve 10717 sayih TTSG de ilan edilmigtir.

Kurul tarafindan verilen kayuli seomaye tavani izni, 2022-2026 yillan igin gegerlidir. 2026 vih sonunda
izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamig olsa dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar
igin Kurul'dan izin almak suretiyle genel kuruldan bes (3) yili gegmemek fizere yeni bir siire igin yetki
alimmasi zorunludur. S8z konusu yetkinin alinamamasi durumunda yinetim kurulu karanyla sermaye
arunmi vaplamaz, Yonetim kurulu, SPKn hitkiimlerine uygun olarak gerekli ghrdiigi zamanlarda
kaynl sermaye tavamna kadar veni pay ihrag ederek gikanlmis sermayevi artirmaya, imtiyazh veya
imtivazsiz tim pay sehiplerinin veni pay alma hakkimin simrlandinimass, imtiyazh pay sahiplerinin
haklarinin ksitlanmasi ile primli veva nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar vermeyve
vetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda egitsizlige yol agacak sekilde
kullanmilamaz.

1.6.6 Gilncel Pay Sahiplifi Yaps:

Sirket'in 407.169.500,00 TL {déet yiiz vedi milyon viiz alimis dokuz bin bes itz Tiirk Lirasi) tutanindaki
ddenmis sermayesinin oriaklan arasindaki dagilim, Gaziantep | 1. Noterligi arafindan 28 Arabik 2012
tarih ve 18473 sayih yevmive numarasi ile onaylanan Sirket pay deflerine gbre, asafida Tablo-3"1e
gihsterildifi sekildedir;
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Tablo 3: Giincel Pay Sahipli@i Yapus:
Sermayeyi Temsil Eden Paylar Hakkinda Bilgi
| l
| Pay | Bir Paym Nominal Sermayeye

Groby | NamaHamiline | o Goastanm Tori ve Degerd (TL) Toplam {TL) Orani (%)
Kimin Sahip (Mdugu

Yinetim kuruluna aday

gosterme imtivazy, Oy
A MNama hakkinda imtivaz - 1,00 55.049.516,00 13,52

Alpinwvest

Yonetim kuruluna sday
ghsterme imiivae, Oy
B Wama hakkenda imtiyaz - 1.0 23 575.0114.00 578
TPHL

Imtivaz yoktur -

e M Alpinvest & TPHL

1.00 328.545.070.00 BO.TO

TOPLAM AT, 169 500,00 T}

Alpinvest Yatinm Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Sirket paylarmm %70%ine sahip olan Alpinvest, 11 Subat 2019 tarihinde Gaziantep Ticaret Sicil
Miidiirlig nezdinde Mehmet Musa Ozgiighii, Alpaslan Ozgiigli, Hakan Ozgiiglii, Aynur Ozgiighi ve
Ipek Cinciker tarafindan 55561 sicil numaras: ile kurulmug olup, merkezi Avdmnlar Mahallesi, 03044
Cadde, Ipek Yem Apartmam, No: 15, Schitkamil/Gaziantep tedir. Alpinvest paylaninin %26.26"st Musa
Ozgiighii'ye, %:25,26% Alpaslan Ogzgiigli‘'yve, %16,16's1 Aynur Ozglicli've, %16,16°s1 Hakan
Ozgiighii’ye ve %16,16's1 Ipek Cinciker'ya aittir. Alpinvest'in sermayesi 505.140.507.00 TL dir (bes
yiiz bes milyon yilz kirk bin bes vilz vedi Tirk Lirasi).

Turkey Pasta Holding Limited

TPHL 2018 vilinda Dubai’de kurulmug olup, Sirket payvlarinin %30"una sahiptir. Dubai Uluslararas)
Finans Merkezi (Dubai Imernational Financial Center (DIFC)) nezdinde 2992 sicil numarasi ile kayith
olan TPHL nin sermayesi 50.000.00 ABD Dolan (elli bin Amerikan Dolan) olup. holding olarak
[maliyet gostermektedir. TPHL nin tck pay sahibi Cayman Adalan’nda kurulu olan Pasta World Limited
olup, Pasta World Limited'in paylarimin %66.67 sine Bahreyn'de kurulu olan Sayacorp B.S.C. ve
933,33 0ine Rahreyn'de kurulu olan Venture Capital Bank B.S.C. sahiptir.

1.6.7 Sirket Pay Defieri

Caziantep 11, Moterligi rarafindon 28 Aralik 2012 waril ve 18473 sayili vevmiye numarasi ile onay lanan
Sirket pay defterine gdre, Sirket pavianmn elli bes milvon kirk dokuz bin lig vilz on alt (55.049.316)
adedi A grubu nama, yirmi iig milyon bes yiiz yetmis bes bin yilz on din (23.575.114) adedi B grubu
nama, iig yiiz yirmi sekiz milvon bes viiz kirk bes bin yetmis (328.545.070) adedi C grubu nama vazih
pavlardan olugmakiadir,

cRI
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1.6.8 Pay Rehinleri

Incelenen Beyvan ve Belgeler kapsaminda Rapor tarihi itibanyla, Sirket ortaklanimin sahip oldufiu paylar
itzerinde devir ve tedaviiliing kisitlayici herhangi bir rehin, takyidatl va da fon kaynaklanmim kullamimina
ilzkin bir sinirlama bulunmamakeadir,

2, SIRKET'IN YONETIM YAPISI
2.1 Yiinetim Kurulu
211 Yinetim Kurulunun Olusumu ve Uveleri

Esas Stzlesme nin = Yéanetim Knruly ve Stres™ baghkh 8. maddesi uyvarinca, Sirket"in isleri ve idaresi
genel kurul tarafindan TTK ve sermave pivasasi mevzuah hiikOmleri ile Kurul'un dizenlemeleri
pergevesinde asafida gosterildigi sekilde on iki (12) fiveden olusan bir yOnetim kurulu tarafindan
v Oritiir,

A grubu ve B grubu pay lar vinetim kurulu ivelerinin aday gGsterilmesinde imtivaza sahiptir, Y dnctim
kurulunun din (4) Oyesi A grubu pavlarin gofunluk payina sahip ortaklann gdsterccekleri adaylar
arasindan; iki (2) tyesi ise B grubu paylann gogunluk payna sahip ortaklarn gisterecekleri adaylar
arasindan genel kurul tarafindan segilir.

Yukanda agiklandif sekilde alty (6) Givesi A grubu ve B grubu pay sahiplerinin gdsterccefi adaylar
arasindan segilen on iki (12) Gyeden olugan vinetim Kurulunun kalan alt (6) Oyvesi genel Kurubda pay
sahipleri tarafindan ghsterilecek adaylar amsindan segilir,

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz divelerin savist ve nirelikleri. Kurul'un kurumsal yinetime
iliskin diizenlemeleri basta olmak {izere sermaye piyasas: mevzuating gore tespit edilir.

Yonetim kurulu iiveleri en gok Og (3) wil igin segilirler. Segim siiresi sona eren yonetim kurulu Oyeleri
veniden segilebilirler.

Yinetim kurulu fiveliginin herhangi bir sebeple bosalmasi veva bagimsiz Oyenin bafimsizhfini
kaybetmesi halinde, TTK min 363, maddesi ve sair hilkiimleri ile sermaye pivasas) mevzuati uvarinca
viinetim kurulu Oyveligine atama vapilabilir ve bu halde segilen vonetim kurulu fvesi miiteakip ilk genel
kurulun onavina sunulur,

A grubu ve/veva B grubu paylar taminan imtivazlar ile segiben vBnetim kurulu fiyeliklerinde herhangi
bir bosalma olmas: halinde, vine A grubu ve/veya B grubu pay sahipleri tarafindan gosterilen adaylar
arasindan TTK nin 363, maddesi ve sair hitkiimleri ile sermaye pivasasi mevzuat uyarinea ydnetim
Kurulunun onay ile atanir, Sonrasinda ilk genel kurul toplantrsinda onaya sunulur. Atamasi genel kurul
tarafindan onaylanan iive selefinin gbrev siiresini tamamlayacaktr. Kurul'un bafimsiz dyveler igin
kurumsal yonctim ilkeleninde yer alan dieenlemelere halel getimmeksizin yonetim kurala Gyelen
giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde bulunmasa bile hakl bir sebebin varlifi
hilinde, genel kurul karanyla her zaman girevden alinabilirler.

Tikzel kisiler yonetim kuruluna five segilebilirler. Bu takdirde, vonetim kurulu fivesi theel kist ile birlikie,
tilzel kisi tarafindan belirlenmis bir gerpek kisi tescil ve ilan edilir. Titzel kisi adina sadece, bu tescil
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edilmis kigi toplantilara katilip oy kullanabilir. Tizel kisi tarafindan belirlenmis gergek kisinin yBnctim
kurulunda sundugu daeriler ve verdigi oy tlizel kisi wafindan verilmis savilir. Sorumluluk sadece lyve
tllzel Kisive aittir. Yonetim kurulu fivesi olan titeel kisi, kendi adina tescil edilmis bulunan Kisivi her an
degistirebilir.

Her yil yinetim kurulu baskani, yonetim kurulu tarafindan A grubu pay sahipleninin aday gosterdigi
yinetim kurulu fyeleri arasindan segilecektir ve baskan vekili ise B grubu pay sahiplerinin aday
gisterdigi yonetim kurulu iyeleri arasindan segilecektir ve baskan veva baskan vekilinin ikinei veya
belirleyict oyu bulunmayacakuir, Ydnetim kurulu baskanmin yoklugunda toplantiyi baskan vekili
yviinetecekti

Yonetim kurulu diyelerine iliskin Gicretler ve'veva huzur haklarn genel kurul tarafindan belirlenir,
Yonetim kurulu Gvelerine licret disinda verilecek mali haklar konusunda genel kurul vetkilidir, Bagimsiz
yinetim kurulu Oyelerinin ficretlerinin belidenmesinde sermaye pivasas: mevzuah hitklimlerine uyulur,

Asagida Tablo 47t Sirket"in glincel yonetim kurulu Gvelerine iligkin bilgiler ver almaktadir,

Sirket'in 3 Mart 2023 tarihli genel kurul toplantisinda Mehmet Ibrahim Celik her ne kadar bagimsiz
yiinetim kurulu iyesi olarak segilmis olsa da Kurumsal Yénetim Teblifi nin (Kurul®un Seri: 11, No: 17.1
savili Kurumsal Yonetim Tebligi) ekinde ver alan kurumsal y@netim ilkelerinin bagimsiz viinetim
kurulu iivelerinin tasimasi gereken niteliklere iliskin 4.3.6. maddesinin {a) bendinin “Sirkes, yirketin
vinetim kontrofi va da dmemli derecede etki sahibi oldugu ortakitklar ile girketin vinetim kontroding
elinde bufumdnuran veva girkette dnemli dereceds etki sahifbi ofan ortaklar ve by ortaklari yonetim
koniraline sahip oldufu tizel kigiler ife kendisi, exi ve tkinci dereceve kadar kan ve sihrei hisomlar:
arersinda; som beg yif iginde dnemili gérev ve sorumluluklor distlenecek yometici pozisvonunda latihdam
iligkisinin bulunmamast, sermaye veya ov haklarmm veva imtivazh paylarm 6§ inden fozlasima birlikee
veva ek bagma sahip olunmameast va da dnemdi nitefikte ticari ifigkimin kwrwlmamey ofmase” hilkmi
uyarinca, Mehmet Ibrahim Celik son bes (5) vl igerisinde Sirket'te st diizey yonetici olarak girev
aldigindan grevine bafumsiz vinetim kurulu Gvesi olarak degil viinetim kurulu fyesi olarak devam
etmektedir.

Bununla birlikte Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 5. maddesinin 4. fikras: uyannca bagimsiz yinetim
kurulu Gvelerinin en geg Sirket paylarimin Borsa Istanbul'da islem girmeve baglamas: sonrasinda
vapilacak ilk genel kurul 1arihi itibariyla segilmesi gerektiginden halihazirds Kurumsal Ydnetim
Tebligi'ne bir avkinlik bulunmadig degerlendirilmekiedir.
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Tablo 4: Sirket Yonetim Kurulu Ovelerine Higkin Bilgiler

Adi Soyadi

Giirevi

Gllrey SBresi

Michmet Musa
Ozgiigli

Yinetim kurulu
baskan

25.11.2022 rarihli genel kurul toplantsmda 3 vil stire ile
vinetim kurulu Gvesi olarak segilmistir,

25,10,2025 tarihine kadar

Bununla birlikte, 28.11.2022 tarihli yonetim koruhs karan
uyarnca | vil slire ile yonetim kurulu baskan: olark
segilmistir. Yonetim kurulu bagkanligr grevi devam etmekle
beraber, 17, 10.2023 tarihli y8netim Kunilu koran uyvarmea | vil
sire ile tekrardan vBnetim kurulu baskan olarak segilmistir,
Se konusu yinetim kurulu karsrina istinaden ilgili husus
03.11.2023 arihinde tescil edilerek aym wribli TTSG de ilan
edilmistir,

Salah Mohammed
Armin Abdulia

Yonetim kurlu
baskan vekili

16.10.2023 wrihli genel kurul toplantisinda Snceki yonetim
kurulu tyesi Evad Redha Abdulls Faraj verine girey vapmak
fzere segilmistic.

25.11.2025 tarihine kadar

Bununla birlikte, 17.10.2023 warihli vnetim kurubu koo
uyarmea | vil siire ile yonetim kurulu bagkan vekili olerak
| segilmigtir. Sz konusu yonetim kurulu kararina istinaden ilgili
| husas 03.11.2023 rarihinde tescil edilerek aymi tarihli TTSG de
itan edilmigtir.

Baser Abdulbhamesd
Maser Alnaser

Yonetim kurulu dyesi

16.10.2023 tarihli genel kurul woplanusinda Gnceki ydnetim
kurulu fiyesi Mahmood Mohamed Ghuleom Zainal yerine
girev yvapmak dzere segilmistir,

25112025 tarihine kadar

Ipek Cmcikes
[Alpinvest adina)

Y ometim kurulu Uyesi

25,11.2022 tarihfi genel kurul toplantisinda 3 yil gérev yapmak
thzere segilmigti,

25, 112025 narihine kadar

Aynur Ozgiigla

Y inetim kurulu Oyvesi

25,11.2022 tarihli genel kurul toplannisimda 3 yil gdrev yapmak
lzere seqilmigtir,

25112025 tarihine kadar

Hokan Orgl¢li

Y ometim kurulo Oyest

25.11.2022 wrihli genel kurul toplantisinda 3 yil ghrev yapmak
Ozere sepilmistir,

25.11.2023 wrihine kadar

Aghar Marzoog Al
Admarzoog

Yinetim kurulu Ovesi

25,01.2022 trihli genel kurul toplanusinda 3 yil ghrev ynpmak
[oere secilmigtir,

25,011,202 5 rarihine kadar
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| 25.11.2022 tarihli genel kurul Eu!'rla.r_mt:mda 3 w1l gbrev yvapmak
Alpastan OzgOght | Yonetim kuruly oyesi lzere seqilmigtin
15102023 tarshine Kadar

25,1 1.2022 rarihli genel kurul toplantisanda 3 vil girev vapmak
fzere seqilmistir,

25.11.2025 tarihine kodar

Bagmsiz yonetim

- kurulu fvesi

25.11.2022 rarihli genel kurul toplantisinda 3 vil gorev yapmak
Ahmet Mercan | Ynetim kurulu Oyesi lizere segilmigtin,

25, 11,2025 tarihine kadar

10.07.2023 tarihli yonetim kurulu toplantiinda bir sonraki
genel kurulda onaylanmak Gzere istifn eden yonetim kurulu
_ | fyesi Cihan Akkaya verine gorev vapmak irere segilmigtir.
Mehmet Kimuagdl | Yonetim kurulu Ovesi Yoinetim kurulu Gyeligi 16,10.2023 tarihli genel kurul
toplantismda onay lanmigtir.

25.1 1.2025 tarihine kadar

03.03.2023 rarihl genel kurul toplantisinda Sneeki vonetim

Mehmet Ibrahim ! | kurulu Gyesi Esat Ozdemirkan yerine grev yapmak zere
Celik Yonetim kurulu Ovesi secilmistir.

25.11.2025 varihine kador

2.1.2 Bagimsiz Yioetim Kurolu Uveleri

Esas Szlegme'nin 8, maddesi uyannea yOnetim kurulunda gérev alacak bagimsiz fiyelerin sayisi ve
nitelikleri SPK'mn kurumsal yénetime iligkin dizenlemeleri basta olmak fzere sermaye piyasas:
mevzuatinag gire tespit edilir. Bu kapsamda, yonetim kurulunda géirev alacak bagimsiz livelerin sayisi,
nitelikleri, kriterleri, secimleni, girev sitreleri, calisma esaslan, girev alanlan ve benzeri konular,
Kurul"un kurumsal ylinetime iliskin dlizenlemeleri ve ilgili diger meveuat hitkiimlerine giire tespit edilir.
Yonetim kuruluna Kurul'un kurumsal yonetim ilkelerinde belintilen, yinetim kurulu Gyelerinin
bagimsizhiZina iligkin esaslar gergevesinde, yeterli savida bagimsiz yinetim kurulu ityesi genel kurul
tarafindan segilir. Bagimsiz iivenin bagimsizlifim kaybetmesi, istifa etmesi veya giirevini yerine
getiremeyvecek duruma gelmesi halinde, Kurul dizenlemelerinde belirtilen prosediirlere wyulur.
Bagimsiz ydnetim kurulu Gyelerinin Gicretlerinin belirlenmesinde SPKn ve ilgili meveuat hitkimlerine
wyulur, Isbu Rapor tarihi itibaryia Sirket”in yonetim kurulunda bir (1) bagimsiz yinetim kurulu dyesi
ghrev almakia olup, diger bagimsiz ydnetim kurulu iiveleri heniiz segilmemistic. Sirket ten alinan 16
Ekim 2023 tarihli beyan uyarinca gerekli sayida bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri halka arz sonrasinda
segilecektir,

2.1.3 Yinetim Kurulu Toplantilarn ve Kararlan
2.1.3.1 Yinetim Kurulu Toplantilan

Esas Stzlesme’nin “$irket 'in Idare ve Temsili ife Yoretim Kurulu Toplanidars ve Kararlard bashkh 9.
maddesi uyannca yinetim kurulu; TTK, sermaye pivasasi mevzuan ve ilgili sair mevauat ile Esas
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atelegme wyvarnnes genel korulun yetkisinde bulunanlar hancinde, Sicket"in sleime konusunon
gergeklegtirilmesi igin gerekli olan her gesit is ve islember hakkinda karar almava yetkilidir.

¥ dnetim kurulunun toplant veri, sekli, giindemi, toplantiya davet, oy kullamimlan. toplanti ve karar
yeter sayslan gibi hususlar hakkinda Esas Sozlesme ile dilzenlenmedivse TTK ve sermaye piyasas:
mevzuatimin ilgili hikimleri uygulamr,

Sirket'in yénetim kurulu, bir (1) takvim wilinda en az din (4) defa ve gerekniginde toplanacakur.
Yinetim kurulu fiyvelerinden herhangi biri TTK nin 392. maddesinin 7. ikras: hitkmii uvaninca yinetim
kurulunun toplantiva cagriimasim talep edebilecektir. Toplann davetler, Sirket’in tiim yvonetim kurulu
fyelerine, agagidaki yontemlerden herhangi biri ile Snerilen toplantidan en az on bes (15) is giindi Gnee
vazh olarak (veyva e-posta kullamilmasi halinde, asagidaki vontemlerden en az ikisi (2) ile)
ginderilecektir:

E-posta, ¢lden teslim veva (posta Gereti ddenmis olarak) kayith veva iadeli taahhitli posta. Stz konusu
davette, ilgili toplantimin veri. zamam ve giindemi belirtilecekiir.

Yonetim kurulu, A grubu pay sahibinin aday gisterdigi en az bir (1) ydnetim kurulu liyesinin ve B grubu
pay sahibinin aday gésterdigi en az bir (1) yvonetim kurulu dvesinin toplantiya katilmasi koguluyla,
yviinetim Kurulu iive tam sayisimin salt gofunlugu ile toplanr. Usuliine uygun olarak toplanmis bir
toplantida nisabin saglanamamas: halinde. toplanti, her bir viinetim kurulu fivesine en az vedi (7) giinliik
bildirim verilecegi sonraki bir tarihe entelenecek ve enelenen toplant igin toplant nisabi, A Grubu pay
sahibinin aday gosterdii en ax bir (1) vénetim Kurulu Giyesinin toplantiya katllmas: kesuluyla, B grubu
pay sahibinin aday gdsterdigi en az bir (1) ydnetim kurulu fivesinin toplantiya katilmasi kogulu
aranmaksizin, toplam yinetim kurulu iive sayisiin salt gogunlugu olacakur,

Sirket'in yonetim kurulu toplantilaninda ve yGnetim kuruluna Bnerilen her bir karar ile ilgili olarak,
vinetim kurulunun her bir fyesinin bir (1) oy hakki bulunmakiadir. $irket'in yOnetim kurulu
toplantilaninda herhangi bir konu {veya sz konusu konuyu degerlendirmeye pay sahiplerinin davet
edilmesi) ile ilgili yonetim kurulu kararlan, ydnetim kurulu Oyelerinin toplam sayisimin salt
cogunlugunun olumly oyu ile alingcakur ancak Onemli Yonetim Kurulu Kararlan, sermaye pivasasi
mevzuatinda ver alan dilzenlemelere halel getirmeksizin on iki (12) lyeden olusan ynetim kurulunda
on bir (1 1) fivenin olumlu oyu ile alinacaktir,

Asaidaki konularda, vOnetim kurulunun bizzat karar almas: zorunlu olup siz konusu karar hakki bagka
bir organa va da vonetim kurulu tarafindan kurilan komiteve devredilmeyecektir {aynica sermaye
pivasasi mevzuan ve ilgili hilkmlerde dngdiriilen hususi usuller uygulanacaktr):

s Esash Varliklanne ktisabi: Toplam sermaye harcamalarimin herhangi bir mali yil zarfinda
toplamda, ilgili islem tarihinden Sneeki is giinii TCMB ( Tiirkive Cumhuriyet Merkez Bankasi)
tarafindan agiklanan serbest pivasa doviz aliy kure kullamlarak hesaplanacak 2.000.000,00
ABD Dolan (iki milyvon Amerikan Doland tutarina tekabil edecek olan bir tutan agmasing
sebebivel verccek (onaylanmis biltge uyannca iktisaplar disinda) beher islemde veya bir dizi
islemde varliklar ve (birlesmeler/pay iktisaplani dahil) diger yatirimlar veya difier sermaye
harcamalarinin iktisab:
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Esash Varhklann Elden Cikandmasi: Toplam satg, kimlama veya diger tasarruflann
herhangi bir mali yil zarfinda toplamda. ilgili islem tanihinden Snceki i3 glini TCMB tarafindan
agiklanan serbest pivasa diviz alis koru Kullamibarak hesaplanacak 2,000.000,00 ABD Dolari
(ki milyon Amerikan Dolan) tutarina tekabill edecek bir tutan asmasina sebebivet vereeek isin
olagan akisinda olan veva olmayan (onaylanmis bitige uyannca satislar, kiralamalar veva diger
tasarruflar diginda) beher islemde veyva bir dizi islemde varlik satislan, kimlamalan veya diger
tasarmuflar:

Kredi veya Teminat Verilmesi: Ugiincii taraflar lehine herhangi bir kredi veya teminat veya
difer glivencenin verilmesi;

Esash ihtilafar: Sirket aleyhine baslatilan veya baslaulacag bildirilen ve herhangi bir mali vil
zarfinda toplamda, ilgili islem taribinden Gnceki iy glnk TCMB tarafindan agiklanan serbest
piyvasa diviz alis kuru kullanilarak hesaplanacak olan 2.000.000.00 TL {iki milvon Tiirk Lirasi)
tutaning tekabill edecek olan bir tutan asan (igin ola@an akisindaki borg tahsilar islemleri
digindaki) esash vasal islemlerin baslatilmasi, ¢fzillmesi veva uzlasilmasi veva Sirker ile ilgili
ihtilaflanin tahkime veva altematif uyusmazhk ¢ozimlerine havale edilmesi:

Bagh Kurulusun veva Ortak Girisimin KuruluswTasfivesi: Sirket’ in herhangi bir bagh
Kurulusunun veya ortak girisimin veya onaklifin tesisi veya iktisab: veya herhangi bir tiizel
kiginin paylan igin istirnk taahhiidiinde bulunulmas: veva (subeler veya inibat ofisleri veva ¢3
degerleri dahil olmak fizere herhangi bir ticari faaliyetin tesis edilmesi veya kapatilmasi veya
sbz konusu herhangi bir tican faalivetteki menfastlerin tasarrufy veva azaltilmas: dahil)
herhang: bir bagh kurulustaki menfaatlerin tasarrufu veya azalulmasi;

Onemli Olgiide Borg Altna Girilmesi: Esas Sozlesme tarihi itibariyla meveut borglanma veva
diger borgluluk veya borglanma mahivetindeki yikimliliklerin re-finansman disinda ve ilgili
mali yila ait onaylanmig biltge degindaki (herhangi tahvil, bono, senet, kredi stoku veya diger
finansal kiralamalar uyvannca diger yilkiimliilitkler ve glivenceler uvarmea) Sirket tarafindan
herhangi bir finansal (veya es deger dizenleme) tahtinda herhangi bir borglanma veva diger
borgluluk veva borglanma niteliginde vilkimlGligon tesis edilmesi;

ligkili Taraf islemleri: Bir tarafia Sirket ve difer tarafta iliskili taraflar arasinda herhangi bir
islemin imzalanmasi, degistirilmesi veva feshedilmesi:

Vergisel YapuMuhasche Politikalan: Sirket’in vergisel vapisinda veva muhasebe
politikalannda herhangi bir degisiklik yapilmas::

Biitge/ls Plan: Sirket'in biltge ve is planimin kabul edilmesi veva tadil edilmesi veya herhangs
bir malh yil zarfinda toplamda. ilgili islem tarihinden Snceki is giind TCMB tarafindan agiklanan
serbest pivasa disviz ahs kuru kullanilarak hesaplanacak olan 2.000.000,00 ABD Dolan (iki
milvon Amerikan Dolar) tulanna tekabdil edecek tutan agan masraflara katlamimas: viniinde
is plaminda dngdrillmemis olan taahhin stzlesmesinin imzalanmas:;

Sizlesmeler: SGelesmelen herhangi bir mali vil zarfinda toplamda, ilgili islem tarihinden
dnceki iy glind TCMB tarafindan agiklanan serbest piyasa diviz aliy kuru Kullanilamk
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hesaplanacak olon LO0LOM.00 ABD Dolan (bir milvon Amerikan Dolarn) tutarina tekabiil
edecek bir tutan asan (durum bufdayi, makarna, ambalaj ve tiim ham madde alimlan harig
olmak Gzere) anlasma kontrat veva islemin imzalanmasi;

o  Fikri Miilkiyet: Sirket i fkn milkivetimin lisans (veya muadilinmind sats ile ilgili kararlar
{TPHL ve devn hang olmak beere);

o Ust Diizey Yineticiler: CFOnun stanmas: veya girevden alinmasi ve CFO ile yapilan is
stizlesmelerinin milzakere edilmesi ve akdedilmesi dahil, gdrev ve sorumluluklaninin tesis
edilmesi ile Geret paketlermin, vinetici ve gahsan pay senedi opsivonu, nakdi yardim veva
planiarn dnerilmesi. tesis edilmesi, degistirilmesi veva bunlarin sonlandinlmasi:

s Cahsanlara lliskin Hususlar: Herhangi bir viinetim veya ¢aligana pay opsivonunun verilmesi,
nakdi vardim veva (meveut planlar diginda) plamin Gnerilmesi. tesis edilmesi, degistirilmesi
veva bunlann sonlandirlmas::

* imza Yetkileri: Imza wvetkileri veren ve imza yetkililerini atayan‘azleden Sirket'in
vekaletnamelerinin ditzenlenmesi, iptali ve/veva tadil edilmesi;

¢ Genel Kurul CagrlaruTavsiveleri: Onemli Genel Kurul Kararlan arasinda listelencn
konulardan herhangi biri ile ilgili olarak genel kurulun toplantiya ¢agrilmas:;

»  Sirket'in Sermayve Artinmy Azaltim Kararlan.

Yonetim kurulu toplantilan; telefon, telekonferans veya video ile de yaplabilir. Ydnetim kurulu
tarafindan bu tir telefon veya video konferans ile gergeklegtirilen toplantilarda alinan kararlar, toplant
tarihi itibanvla gecerli olacaktr, Tutanaklarda, asgari olarak, toplanty tarithini, hazir bulunan yinetim
kuruly Gveleri ve hazir bulunmayan yonetim kurulu Gyeleri ile alman karanin metni belirtecektir.

Yonetim kurulu kararlan, yonetim kurulu Kararlanmin yOnetim  kurulu Gyeleri arasinda clden
dolastinlmass ve niishalar halinde imzalanmasi kaydivla, toplanti yapimaksizn da alinabilirler.
Sipheye mahal vermemek adina, isbu madde hikminde belirlenen afirlastiniog karar nisaplar,
toplants yapilmaksizin alinan yonetim kurulu kararlanina uygulanacakiir.

¥ énetim kurulu toplanularindaki miizakereler, Tiirkge olacakur. Toplant ve karar tutanaklar, gift siitun
hatinde hem Thrkge hem de Ingilizce olarak kaleme alinacakur. Ydnetim korulunun resmi toplant ve
karar tutanaklan, Tirkce olarak witulacakur. Ingilizee ve Tiirkge metinler arasinda herhangi bir geligki
olmas: durumunda, Tirkge memin gegerli olacagn ve Ingilizce metnin dizehilmesi igin gerekli tiim
iglemlerin derhal vaplacag: hususunda mutabakata vanlmistir. Herhangi bir yonetim kurulu fiyesinin
Tiirkge konusmamass halinde, Sirket, ilgili yOnetim kurulu toplantisinda bir (1) terciimanin hazir
bulunmasim temin edecek ve stz konusu terclimamin masraflan, Sirket tarafindan Sdenecekiir.

Yonetim kurulu roplannlan Sirket merkezinde yahut Sirketge elverisli baska il simrlarinda
vapilabilecegi gibi elekironik ortamda da yapilabilir. Sirket'in yOnetim kurulu toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, TTK nin 1527, maddesi uvarnca elekironik onamda da katilabilir.
Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hilkiimleri uyarmca, hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik oramda

o



SENGL
- SAHIN
ILGIN

katilmalarina ve ov vermelerine imkian taniyvacak elektronik toplant sistemini kurabilece@i gibi bu amag
igin olusturulmus sistemlerden de hirmet satin alabiliv. Yapilacak toplantilarda Esas Stelesme’'nin bu
hilkmii uvarinca kurulmus olan sistem Gzerinden veva destek hizmeti alinacak sistem {izerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuaita belimilen haklarin ilgili teblig hilkimlerinde belirtilen gergevede
kullanabilmesi saglanir,

2,132 Yinetim Kurulu Kararlan

Sirket tarafindan tarafimiza iletilen Gaziantep | 1. Noterligi'nin 29 Ocak 2020 tarih ve 02621 yvevmive
numaral ara onayi ile 2020 hesap vilina iliskin vinetim Kurulu karar defteri: Gaziantep 1 1. Noterligi'nin
20 Ocak 2021 tarih ve 02694 yevmiye numaral ara onayi ile 2021 hesap yilina iliskin ydnetim kurulu
karar defleri: Gaziantep 11, Noterligi'nin 28 Ocak 2022 tarih ve 02042 vevmiye numarah ara onay ile
2022 hesap vilina iliskin yonetim kurulu karar defieri; Gaziantep 1 1. Noterligi'nin 24 Ocak 2023 tarih
ve 2607 yevmiye numaral ara onayi ile 2023 hesap yilina iliskin yBnetim kurulu deferi incelenmistir.

Yapilan inceleme neticesinde, Esas Sozlesme’de vonetim kurulu Karar tutanaklanmin Tiirkge ve
Ingilizee clarak wiulmasma iliskin dilzenleme bulunmakla birlikte Sirket'in bazi yfnetim kurulu
kararlarina iliskin yalmzca Tirkge wianaklarn twiulduu tespit edilmistir. Stz konusu durum Esas
Stizlesme ve avkimlik teskil etmekle birlikte halka arza engel olacak mitelikie bir avkinhk olmadif
tarafimizea deferlendirilmektedir.

Aynica, 2 Ekim 2023 tarih ve & sayili karar, 18 Ekim 2023 tarih ve 9, 10 ve 11 sayih kararlarda eksik
imza bulunmasi sebebivle gerekli karar misabinm saglanamadifn gbrillmiigtir. 2 Ekim 2023 tarth ve 6
sayili karar Sirket genel kurulunun toplantiva ¢agnlmasma: 18 Ekim 2023 tarih ve 9 sayili karar Sirket
paylarinin halka arzmna; |8 Ekim 2023 tarih ve 10 sayili karar, sermaye artinmindan elde edilecek gelirin
kullammina: |8 Ekim 2023 tarih ve |1 savili Karar ise TTK 457. maddesi kapsaminda haxirlanan
yinetim kurulu beyaminin kabultine iliskindir,

Belirtilen kararlar dipindaki incelenen tiim kararlann TTK ve Esas Szlesme gergevesinde toplanti ve
karar nisaplanna uygun sekilde alindigy, stz konusu kararlarda herhangi bir yOnetim Kurulu Gyesinin
gekimser oyvu yva da muhalefet sechi bulunmadigi goriilmis olup tarafimizea tespit edilen Bnemli
kararlarn asafida ver verilmistir.

Yonetim kurulunun 15 Man 2021 tarih ve 2 sayili karan ile Nijerya'da Obamie Pasta Nigeria Limited
iinvanli sirket kurulmasina ve kurulacak olan sirkete Sirket adina temsilei olarak Alpastan Ozgliglii'niin
atanmasing oy birligi ile karar verilmistir. Bu karara istinaden aym il igerisinde sirketin kurulusu
gerpeklestirilmistir. Obamie Pasta Nigena Limited’in sermayesi 10,000.000,00 Nijerva Nairasi: olup
paylarimnin %607 im Sirket, %407 ise Somad Sarl Sirketi elinde bulundurmaktadir. Sirket’in 16 Ekim
2023 tarihli bevaminda Obamie Pasta Nigeria Limited in kurulugunun ardindan herhangi bir faalivet
gerceklestirmedigi belirtilmistir, Bununla birlikte Obamic Pasta Nigeria Limited, Sirket’in konsolide
finansal tablolarinda ver almadifindan isbu Rapor’da bu girketin faaliyetlerine iliskin  detayh
degerlendirmelere ver verilmomigiir,

Yonetim kurulunun & Ekim 2021 tarih ve 8 sayil karan ile Tiirkiye Vakiflar Bankasi T.A.O. wrafindan
Sirket lehine wespit edilen nakdi ve gayri nakdi kredi limitlerinin tahsisi ve kullammna iliskin olarak
imzalanmas: gereken GKS lerini (Genel Kredi Stzlesmesi) ve kredi kullandinm talep ve talimatlarm
Sirket’in ig yvinergesinde belirlenen parasal limitlerle simirh olmaksizin imzalanmas, diizenlenmesi,
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ilgili subelere verilmesi ve Tlrkive Vakiflar Bankas: T.A.O. merkez ve tiim subeleri ile imzalanan
GRS ler kapsaminda Sirket adina Sirket i vinergesinde belirlenen parasal limitlerle smirli olmaksizin
nakdi ve'veva gavri nakdi kredi kullaniimasi, kredi bedellerinin tnhsil edilmesi, stizlesmelerin tadil
edilmesi ve feshedilmesi hususlaninda Mehmet Musa Owgiiglii'niin 31 Aralik 2025 tarihine kadar Sirket
nam ve hesabina temsil ve ilzam vetkisi ile minferiden vetkilendirilmesing; Oba Food'un Tirkive
Vakiflar Bankas) T.A.O Gazinntep ticari subesi nezdinde imzaladifs ve imzalayacafi GKS leri ve sair
kredi sdzlesmeleri kapsaminda dogmus/dogacak her tiirlii borglan ile Thrkive Vakiflar Bankas: T.A.O
Gaziantep tican subesi ve adi gegen bankamin merkez ve tiim subeleri neadinde kullandi@ikullanacag;
her tiirlil nakdi ve gayri nakdi kredilere karsihik olmak fizere ve bununla simrh olmaksizin Tiirkive
Vakiflar Bankasi T.A.O. merkez ve tiim subeleri nezdinde her en sebeple olursa olsun Oba Food un
gerek asaleten gerek kefaleten dogmus ve dogacak her tiirld borglanmin teminatim teskil etmek fizere:
24 Haziran 2019 tarihinden itibaren 31 Aralik 20235 tarihine kadar atigv'atacag imia ile 100,000.000,00
ABD Dolan (yliz milyon Amerikan Dolar) veya muadili kefalet limitine kadar Sirket’i borg landirmava,
kefalete iliskin her tiirli sdzlesme, mahhitmame ve evraki Sirket adina imzalamaya, bunlarla ilgili tim
i5 ve iglemleri yapmaya, mkip ve neticelendirmeve Mehmet Musa Orgiiglii'niin minferiden
yetkilendirilmesine: Sirket'i miinferiden temsil ve ilzama yekili Mehmet Musa Ozgiiglinin Sirket
adina Thirkive Vakiflar Bankas: T.A.O. Gaziantep Ticari Subesi ile akderigi 24 Haziran 2019 1arihli
GKS'den kaynaklanan her tiirlli asaleten/kefaleten borcun Sirket sorumlulugunda oldugunu ve siz
konusu sizlesmenin sartlanna uygun olarak Sirket’in borglu bulundugunun kabul edildigine ve ilgili
kayit ve tecil iglemlerinin vapilmasina karar verilmistir.

Y dnetim kurulunun 18 Ekim 2022 warih ve 8 sayvil karan ile Sirket’in sermavesini temsil eden pavlann
halka arz edilerek Borsa Istanbul islem girmesi amaciyla Sirket"in 3.500.000.000,00 TL (il milyar bes
viiz milvon Tiirk Lirasi) tavan ile kayith sermave sistemine gegmesine, Esas SOzlesme nin sermaye
pivasasi mevzuating uygun hale getirilmesine ve ilgili v3netim kurulu karar ckinde ver alan Exas
Sizlesme tadil tasansmin onaylanmasing, Esas Sozlesme degisiklikleri igin gerek SPK gerek dier resmi
kurumlardan gerekli onaylarin alinmasi igin thm fslemleri yapmaya ve $irket’i temsile yBnetim kurulu
baskan Mehmet Musa Ozglichi niin vetkilendirilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

Ytnetim kurulunun 18 Ekim 2023 tarih ve 10 sayih karan sermaye artimmindan elde edilecek gelirlerin
kullanmmina iliskin olup ilgili kararda halka arza iliskin hususlann ve sermaye artirnmindan elde edilecek
fonun kullanimina iliskin vinetim kurulu raporunun onay lanmasina karar verilmisgtir,

Y Gnetim kurulunun 22 Aralik 2023 tarih ve 13 sayih karan ile, 18 Ekim 2023 tarih ve 9 sayih ydnetim
kurulu karannin yerine gegmek (zere: Sirket'in 407.169.500,00 TL (dir yviz vedi milyon yiz altrmg
dokuz bin bes viiz Tiirk Lirasi) olan sermayesinin 3.500,000.000,00 TL lik (g milvar bes yilz milyon
Tiirk Liras1) kayilh sermaye tavam dahilinde 72.252.259,00 TL (yetmis iki milyon iki yiiz elli iki bin
iki yikz elli dobkuz Tikek Lirast) artrlarak 479.421,759,00 TL ye (dért viiz yetmis dokuz milyon din yiiz
virmi bir bin yedi viiz elli dokuz Tiirk Lirasi) gikanimasina ve sermaye artinnmi kapsaminda ihrag edilen
toplamda 72.252.259,00 TL (vetmis iki milyon ki viiz elli iki bin iki yiiz elli dokuz Tirk Lirasi) nominal
degerli olmak fizere 1,00 TL (bir Thrk Lirast) nominal degerli vetmis iki milyon iki yiiz elli iki bin iki
viiz elli dokuz (72.252.259) adet C Grubu nama vazih payin gikanlmasma ve meveul pay sahibi
Alpinvest'e ait 12.042.043,00 TL (on iki milvon kirk iki bin kirk g Tirk Lirasi) nominal degerli olmak
zere beheri 1,00 TL (bir Tiirk Lirasi) nominal degerli on iki milvon kirk iki bin kirk g (12.042.043)
adet C Grubu nama yazili pay ile TPHL ve ait 12.042.043,00 TL (on iki milyon kirk iki bin kirk O Tiirk
Lirasi) nominal deferli olmak Ozere beheri 1,00 TL (bir Tiirk Lirasi) nominal degerli on iki milyon kirk



iki bin kerk iig (12.042.043) adet C Grubu nama vazih payin halka arzina ve Borsa lstanbul’da iglem
gdrmesi wgin gerekli i ve islemlerin gergeklestirilmesine karar verilmistir,

Yonetim kurulunun 22 Aralik 2023 tarih ve 14 savil karar ile, 18 Ekim 2023 tarth ve |1 sayih vnetim
kurulu karanmin yerine gegmek Ozere; TTK 'min 457, maddesine gire hazirlanmig vOnetim kurnilu
beyaminin onavlanmasima karar verilmistir,

Yonetim kurulunun 22 Aralik 2023 tarih ve 15 sayili karan, 18 Ekim 2023 tarih ve 10 savili vonetim
kurulu kararimin yerine gegmek Gizere; sermaye artinmindan elde edilecek gelirlerin kullanimuna iliskin
olup ilgili kararda halka arza iliskin hususkarin ve sermave artnmindan elde edilecek fonun kullanimina
iliskin yonetim kurulu raporunun onaylanmasina karar verilmistir.

Yinetim kurulunun 22 Aralik 2023 tarib ve 16 sayili karan ile, Sirket'in halka arz edilecek paylaruun
Borsa lstanbul"da iglem girmeyve basladigs tarihten itibaren bir (1) vil bovunca satisa veva halka arza
konu edilmemesine iliskin karar verilmistir.

2.2 Yetki Devri, Temsil ve Hlzam

Esas Stelesme’nin “Sirket ‘in ldare ve Temsili ile Yometim Kurulu Toplantlart ve Kararlars”™ baghkh 9.
maddesi uyannca Sirket"in yinetimi ve disanya kargt temsili yonetim kuruluna aitir. $irket wrafindan
verilecek biitlin belgelerin ve vapulacak stzlesmelerin gecerli olabilmesi igin, bunlann Sirket'in Gnvam
altina konmug ve Sirket’i ilzama vetkili kKigi veva Kistlerin imzasim tagimasi gereklidir.

Yonetim kurulu, TTK 'min 375. maddesinde ver alan devredilemez gdrev ve yetkiler sakh kalmak
kaydiyla, TTK 'mn 367. maddesi anlaminda diizenleyecefli bir i¢ yvonergeye gore, Sirket’in idaresini,
kismen veyva tamamen, bir veya birkag yinetim kurulu Gyesine veya iiglined Kigilere devredebilir. Ancak
bu devir, Esas SOzlesme'nin nisaplara iliskin hitklimlerine uygun olarak alacafn bir vinetim kurulu
karariyla ve yiiriirlikieki TTK min 367, ve 371, maddelerine gire dilzenlenen ig yinerge ile uyumlu
olarak gergeklestirilir. Yonetim kurulu, TTK nin 370, maddesinin 2. fikras: uyannca temsil yetkisini bir
(1) veva daha fazla murahhas Gyeye veya midiir olarak Bglinel kigilere devredebilir. En az bir (1)
yinetim kurulu divesinin temsil vetkisine haiz olmas: sarttir,

Temsile vetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir karann noterce onay lanmig sureti ticaret
sicilinde tescil ve ilan edilmedikce, temsil vetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin
sinirlandirilmast, ivi nivet sahibi fglincii kisilere kargt hilkiim ifade etmesz; ancak, temsil yetkisinin
sadece merkezin veva bir subenin islerine Szgiilendigine veya birlikie kullamimasina iligkin tescil ve
ilan edilen sinrlamalar gegerlidir. TTK 'min 371, 374, ve 375, maddeleri hilklmleri saklidir.

26 Ekim 2018 tarihli ve 9690 sayili TTSG de yayimlanan Yénetim lg Yonergesi'ne giire ve 2 Aralik
2022 warihli ve 10717 savili TTSG de vayimlanan 28 Kasim 2022 tarib ve 2022/10 say il yinetim kurulu
Karari uyannca vonetim kurulu baskani Mehmet Musa Ozglighi 25 Kasim 2025 tarihine kadar Sirket
invani altina ataca@ imza ile Sirket'i miinferiden temsil ve ilzama yetkili kilmmistir. Bu kapsamda
Sirket, Gaziantep 11. Noterligi'nden 5 Arabk 2022 arihli ve 29418 yevmiye numarah imza sirkiileri
gikarmestir.
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23 Yiooetim Kurulu Komitelen

Esas Sozlesmenin “Yonetim Kirilu Koniteler baghkl 17. maddesi uyannca, TTK ve¢ scrmaye
pivasasi mevzual uyarinea, riskin erken saptanmasi komitesi dahil olmak fzere, yOnetim kurulunun
kurmakla wvilkiimli oldugu komatelerin olugume, gbrev ve ¢alisma esaslan TTK. SPKn, Kurul un
kurumsal yinetime iliskin dizenlemeleri ve ilgili difer mevaual hilkiimlerine gore gergeklegtirilir,
Yonetim kurulu, TTK ve sermaye pivasasi mevzuatina uygun olarak, gerekli giirecegi konularda
komiteler ve alt komiteler olugturur. Sirket. Kurumsal Yanetim Tebligi uyannca iginde bulundugu
durum ve gercksinimlere uygun olarak gorev ve sorumluluklanm saghkh bir bigimde yerine getirmesini
teminen ydnetim kurulu blinyesinde Denctimden Sorumlu Komite, Riskin Erken Saptanmasi: Komitesi,
Kurumsal Ydnetim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi kuracaktir, Ancak. yinetim
kurulu vapilanmasi geregi ayn bir Aday Gsterme Komitesi ve Ucret Komitesi kurulmamas:
durumunda, Kurumsal Yonetim Komitesi bu komitelerin gdrevlerini verine getirir. lsbu Rapor tarihi
itibaniyla Sirket’in ynetim kurulu wrafindan komitelerin kurulmasina ve galisma usul ve esaslannm
belirlenmesine iligkin heniiz bir karar alinmamis olup Sirket"ten alinan 20 Ekim 2023 tarihli beyan
uyanmca ilgili karar alindiginda Kurul"un bilgisine sunulacaktir.

2.4 Adli Sicil Kayitlan

Sirket'in ve Oba Food'un ydnetim kontroliini elinde bulunduran gergek kisi pay sahibi bulunmamakia
olup ydnetim kurulu iiyeleri ve yinetimde sz sahibi personeli igin adli sicil kayitlar: ve adli sicil argiv
kayitlan tarafimiza sunulmustur.

Sirket"in ve Oba Food un vnetim kurulu iiyeleri ve ynetimde sz sahibi personcli sermaye pivasasi
mevzuatinda Bankacihk Kanunu'nda (19 Ekim 2005 tarihli ve 5411 savili Bankacihk Kanunu) ver alan
suglar, TCK 'min (26 Eviil 2004 tarihli ve 5237 sayih Tiirk Ceza Kanunu) 282, maddesinde ditzenlenen
sugtan (alt simin alt (6) ay veya daha fazla hapis cezasim gerektiren bir sugtan kayvnaklanan mal varhif
degerlerini, yurt digina ¢ikaran veyva bunlann gayrimesru kaynafin gizlemek veva megru bir volla elde
edildifi konusunda kanaat uvandwmak maksadivla, gesitli islemlere tibi tutmak sugu) kaynaklanan mal
varhifis degierlerini aklnma sugundan ve Sdiing para verme isleri hakkimda mevzuata avkmhiktan, deviletin
glivenlifine kars: suglar. anavasal dilzene ve bu diizenin islevisine karsy suglar, milli savunmaya kargi
suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, inikdp, rigvet, hisizhik, dolandincilik,
sahtecilik, glveni kitlive kullanma, hileli iflas, bilisim sistemini engelleme, boema, verilen yok etme
veva degistirme, banka veya kredi kantlanmin kilyve kullamimasi, kagakgihk, vergi kagakgihif veva
haksiz mal edinme suglarindan hiikiim givmemis ve kasten iglenen bir sugtan dolavi bes (5) val veva
daha fazla siireyle ve TCK 'min 53, maddesinde belirtilen silreler gegmis olsa dahi kasten izlenen sugtan
dolayi bes (5) il veya daha fazla stirevle hapis cezasina captinimamishir,

Sunulan kanitlara istinaden Kotasyon Yonergesi'nin 7. maddesinin 5. fikrasi kapsaminda bir kayda
rastlanmadigindan Kotasyon Yonergesi'nin 7. maddesinin 5. fikrasi uyaringa paylann halka arzina engel
teskil edecek bir durum bulunmadigi degerlendirilmektedir. Bu incelememiz bahsi gegen Kigilerin adli
sigil kayitlan, adli sicil argiv kayitlan ile iletmis olduklan beyanlar gergevesinde vapilmigtir.
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15  Genel Kurul
151 Genel Kurul Calisma Usul ve Esaslar

Esas Sizlesme nin “Gemel Kl Toplantilarma Higkin Exaslar”™ baghkh | 1. maddesi uyannca genel
Kurul toplantilannda agafidaki esaslar uygulanir:

a)  Davete [liskin Esaslar:

Genel kurul olagan veya olaganiistil olarak toplamir. Bu toplantilara davet, TTK ile sermaye pivasasi
mevzuatinin ilgili hik@mlerinde yer alan davet usul ve sekli ile ilan siirelerine iliskin dilzenlemelere
uyuler, Ortaklann genel kurul toplantilarina iliskin toplanma ve glindeme madde ckleme haklan TTK
ve Kurul dilzenlemeleri uyannca sakhdir. Olagan ve olaganiisti genel kurul toplanularina iliskin
bildirimler TTK ve sermaye pivasasi mevzuan dilzenlemelerine gbre vapihir. Genel kurul toplant ilani,
mevzuat ile dngdrilen usullerin vam s, mimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmay
saglayacak, elektronik huberlesme dihil TTK ve sermaye pivasasi mevzuat dizenlemeleri tarafindan
belirlenen her tiirli iletisim vasitas ile genel kurul toplant tarihi ile ilan tarihi harig en az il (3) hafa
tngeden yapilir. Genel kurul toplant ilam ile birlikte. Sirket’in mevauat gerefi vapmasi gercken bildirim
ve agiklomalar ile ilgili belgeler Sirket"in internet sitesinde ve sermaye pivasas) mevzuah gergevesinde
kamuya duyurulur ve pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur,

b} Toplannb Vakti:

Olagan genel kurul toplantilan Sirket”in hesap donemi sonundan itibaren iig (3) ay igerisinde ve yilda
en az bir (1) defa, olaganistli genel kurul toplantilan ise Sirket iglerinin gerektirdigi hallerde ve
zaman larda yapilir,

¢} Oy Verme:

Olagan ve olaganiisti genel kurul toplantilarida hazir bulunan A grubu ve B grubu pay sahiplerinin
veya vekillerinin her bir (1) A grubu ve B Grubu paymm bes (5) oy hakki, C grubu pay sahiplerinin
veva vekillerinin ise her bir (1) C grubu payinmn bir (1) oy hakks vardir. Genel kurula katilma ve oy
kullanma hakki, pay sahibinin pay sahibi oldugunu kanitlayan belgeleri veya pay senetlerini Sirket's,
bir kredi kurulusuna veya baska bir vere depo edilmesi sartina baglanamaz. Oy kullanmada Kurul
dilzenlemelering wyulur.

el Vekil Tayini:

Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veva Gglincl Kigilerden tayin
edecekleri vekil vasitas: ile temsil ettirebilirler. Sirket pay sahipleri olan vekiller kendi oylarindan baska
temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip oldugu oylan kullanmaya yetkilidir. Vekdletnameler ile vekileten
oy kullanma usul ve esaslanina iliskin TTK. sermaye piyasas) mevzuat ve ilgili mevzuat hilkGimler
uygulanir. Sermaye pivasasi mevzuatinin vekileten oy kullanmaya ve dnemli nitelikieki iglemlerin
miizakeresine iliskin dizenlemelerine uyulur. TTK 'min 432/1 maddesi uyannca bir payin birden ok
maliki bulunmasi durumunda s8z konusu pay sahipleri ancak bir wemsilei marifetivle oy haklarim
kullanabilirler.
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d)  Miizakerelerin Yaplmas: ile Toplann ve Karar Nisaba:

Genel kerul toplantilan Sirket’in Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I Y onergesi
hiikiimlerine giire yonetilir. Genel kurul toplantilaninda, sermave pivasasi mevzuan, TTK nin 4049,
maddesi ve genel kurul gindeminde yazili hususlar miizakere edilerek perekli kararlar alinir. Genel
kurul toplantisinda, glindemde ver alan konularin tarafsiz ve avointih bir sekilde, ngik ve anlasilabilir bir
yvintemle aktarilmasi konusuna toplant bagkam Szen gosterir. Genel kurul toplanusinda giindeme
baglilik ilkesine uyulmaksizin Kurul®un ghnlsiilmesini veya ortaklara duyurulmasini istedigi hususlann
genel kurul glindemine alinmasi zorunfudur, Pay sahiplerine esit santlar alinda diistincelerini aqiklama
ve sorm somma imkim verilir, Genel kurul toplannlan ve bu toplannlardaki toplann ve karar nisab
I'TK'nmn 418. maddesi, SPkn’nin 29. maddesi ve Kurul'un sair dilzenlemeleri ile ilgili mevzuat
hiikiimilerine 1abidir.

e} Pay Sahiplerinin Bilgi Alma Hakki:

Toplant bagkam genel kurul toplantisinda pay sahiplerince sorulan ve ticani sir kapsamina girmeyen her
sorunun do@rudan gene! kurul toplantisinda cevaplandininus olmasim sa@far. Sorulan sorunun
giindemie ilgili olmamasi veyva hemen cevap verilemeyecek kadar kapsaml olmas) halinde, sorulan soru
en geg otug (30) is giindl igerisinde cevaplamr. Her pay sahibi pay sahiplifi haklarimn Kallanilabilmesi
igin gerekli oldugu takdirde, bilgi alma ve inceleme hakkimin daha Snce kullanilmis olmas) kosuluyla,
belirli olaylarin incelenmesi igin dzel denetim istemeyi, gindemde ver almasa dahi bireysel olarak genel
kuruldan talep edebilir.

N Toplantulara Katilim:

Giindemde dzellik arz eden konularia ilgili yGnetim Kurulu Gyeleri. ilgili diger Kigiler, finansal iablolarin
hazirlanmasinda sorumlufugu bulunan yetkililer ve bagimsie denetgiler gerekli bilgilendirmeler:
vapabilmek ve sorulan cevaplandirmak iizere genel kurul toplantisinda hazir bulunurlar. Murahhas
iivelerle en az bir { 1) vinetim kurulu fivesinin toplantida hazir bulunmas: sarttir,

g)  Genel Kurul Toplantsina Elektronik Ortamda Kablhim:

Sirket"in genel kurul woplantilarina katibma hakks bulunan hak sahipleri bu toplantilara, TTK mn 1527,
maddesi uyannca clektronik ortamda da kanlabilic. Sicket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara lliskin Yonetmelik hikiimleri uyvarinca, hak sahiplerinin genel kurul
toplantilanina elektronik oramda katlmalarna, gorlis agiklamalarina, Gneride bulunmalarma ve oy
kullanmalaring imkin tanivacak elektronik genel kurul sistemini kurabilece@i gibi bu amag icin
olugturulmus sistemlerden de hizmetl satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilannda Esas
Stzlesme nin bu hiltkmii uyarinca kurulmus olan sistem (izerinden veya destek hizmeti alinacak sistem
izerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, ilgili mevzuatta belirtilen haklanm ilgili teblig
hitkiimlerinde belinilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir,

g Toplant Yeri:

Genel kurul toplanulan Sirket merkezinde va da Sirket’in merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir
verinde vapihir. Genel kurul toplantisi, pay sahiplerinin kaulimini artirmak amaciyla pay sahipleri
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arasinda egitsizlige yol agmayscak ve pay sahiplerinin milmkiin olan en az malivetle katlimim
saglayvacak sekilde gergeklestirilir,

) Teseil ve ilan:

Yonetim kurulu, genel kurul toplantilanina ait titanaklarin tescil ve ilana tabi kisimlarim ticaret siciline
tescil ve ilan ettirmekle ve Sirket'in internet sitesine koymakla viikiimlddr. Tutanak ayrica sermave
pivasas: mevzuah cergevesinde kamuya ilan edilir,

1) imtivazhi Pay Sahipleri Ozel Kurulu:

Mevzuat geregi imtivazh pay sahiplerinin imtiyazim etkileyecek konularda meydana gelen degisiklikler
nedeniyle imtivazli pay sahipleri 6zel kurulu vapimasi gereken hallerde TTE'min 454, maddesi
hiikiimlers uygulanir,

i) Onemli Genel Kurul Kararlan:

‘sirket wrafindan agafidaki konular ile ilgili olerak gergeklestirilecek islemler genel kurul kararlar ile
gergeklestirilecek olup, Onemli Genel Kurul Kararlan olarak tamimlanmistie, Sz konusu islemberin
genel kurul giindemine konulabilmesi igin alinacak ydnetim kurulu kararlarn Onemli Yonetim Kurulu
Kararlan olup, kararlar ilgili maddede tanimlanan karar nisaplan ile alinr.

1. Esas Sizlesme: Sirket’in dinvam veva kayith adres degisikliklen, Esas Sozlesme veya diger
kurulus belgelerinin degistirilmesi. diizeltilmesi, tadil veya tashih edilmesi, sermaye yapisinin
{pay savisi, pay grubw, paylann ov haklar, paylann mtarlan vbnin hisse thraci, biliinme,
birlesme, hisse bilimmesi. geri alma vb. voluyla ve vinetim kurulunun kayih sermave sistemi
kapsammda sahip oldugu vetkilere halel gelmeksizin) degistirilmesi;

2. lInfisah: Sirket'in feshi, sonlandinimas: veya infisahi igin herhangi bir dilekge sunulmasi veya bu
yinde muvafakat edilmesi veya thtivar iflas veya adli tasfivenin baslatilmasi;

3. Yiluk onaylar: Sirket'in hesaplan, finansal tablolan ve villik raporlarimn onay lanmass;
4. Denetgiler: Sirket'in yasal denewgilerindeki degisiklik yapilmas:

5, [k Halka Arz: Sirket'in ilk halka arzi veya Sicket"in halka agik menkul kiymetler kotasyonlan
veya kayvitlan;

6. Sirket Yapmindaki Degisiklikler: Sirket"in birden fazia sirket ile birlesmesi, bagka bir girket ile
birlesmesi, bisliinmesi veya nev’i degisiklikleri.

2.5.2 Genel Kurul Toplantilan
Sirker; 2020, 2021 ve 2022 mali villarina iliskin olagan genel kurul toplantilanim yapmustir.

21 Eylil 2020 tarihli olagan genel kurul toplantisinda faaliyet raporunun onaylanmas:, yinetim kurulu
dyelerinin ibras: gibi mutat kararlann yam siea Sirket’in 2019 yih kinndan birinei tertip yasal yedek
akge sonrasi, stopaj dneesi ve vasal siirlamaya gire %25%ine denk gelen tutarlann pay sahiplenine 15
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Kasim 2020 tarihinde payvlan oraminda ddenmesine, onakhk sbzlesmesi uvarinea 2019 vilinda pay
sahiplerine ddenen fazla kismin mahsup edilerck ddemelerin vapilmasi igin vOnetim Kurulunun vetkili
kilinmasina oy birligi ile karar verilmistir. Ayrica, pay sahiplerinin hissedarhik stzlesmesi uvannca
vitnetim kurulu ficretlerinin hesap edilereh ddenmesi igin yonetim kurulunun yetkili kilinmasina oy
birlifti tle karar verilmistir,

29 Exliil 2021 tarihli olagan genel kurul toplantisinda faalivet raporunun onaylanmas:, vonetim kurulu
fyelerinin ibrasi gibi mutat kararlann yam sirm gbrev siireleri igerisinde yOnetim kurulu iiveligi
giorevlerinden istifa eden Mehmet |brahim Celik, Faisal Abdulaziz Shaikh Abbas Alabbasi ve Andy
Krishna Hariman®in verine sirasivla Evad Redha Abdulla Faraj. Mahmood Mohamed Ghuloom Zainal
ve Arhar Marzoog Ali Almarzoog'un segilmesine karar verilmistir. 56z konusu genel Kurul
toplantusinda alinan kararlar Gaziantep Ticaret Sicil Miidiirligii tarafindan 14 Ekim 2021 wrihinde tescil
edilmistir.

|6 Ekim 2023 tarihli olagan genel kurul toplantisinda 2021 ve 2022 yillarina iliskin faalivet raporlarinm
onaylanmasi, yonetim Kurulu Gyelerinin 2021 ve 2022 yillan faaliyetleri igin ayn ayn ibra edilmeler,
2021 ve 2022 willan finansal wblolanmin onavianmasi, 2021 ve 2022 willan daginlabilir dinem
kirlarimin Sirket pay sahiplerinin pavlan oraminda dagimimas: konusunda vénetim kurulunun vetkili
kilinmasi gibi mutat kararlarin yan sira gdrev sliresi igerisinde ybnetim kurulu lveligi gbrevinden istifa
eden Cihan Akkaya'min istifasinin kabuliiyle yerine selefinin siiresi boyunca segilen Mehmet
Kirmzigiil'iin yénetim kurulu fiyeliginin onaylanmasina ve girev siireleri igerisinde vénetim kurulu
dyeligi gérevleri sona erdirilen Eyad Redha Abdulla Faraj ve Mahmood Mohamed Ghuloom Zainal i
yerlerine simsivla Salah Mohammed Amin Abdulla ve Naser Abdulhameed MNaser Alnaser’in
segilmesine karar verilmistir, Haveten sz konusu karar ile 2023 yih faalivet ddnemi igin Eren Bagmsiz
Denctim Anonim Sirketi‘nin badimsiz denetgi olarmk atanmasing karar verilmistir. S6z konusu genel
kurul toplantisinda alinan kararlar Gaziantep Ticaret Sicil Midiirligil tarafindan 19 Ekim 2023 tarihinde
tescil edilmistir.

Sirket, 2020 yilindan itibaren bu Rapor®un tarihine kadar sekiz (8) adet olagan{isth genel Kurul toplantisi
gerceklestinmistir. Sirket, stz konusu olaganiisti genel kurul toplantilannda esas stzlesme degigikligi.
sermaye arunimi, kie dafition, bafimsiz denetgi atanmast ve yinetim kurulu iyelerinin segimi gibi
kargrlar almigtir,

Sirket'in 2020 yilindan itibaren bu Rapor’un tarihine kadar yapmis oldugu genel kurul toplantilan
TTK da ve Esas Stzlesme'de belirtilen toplant ve karar nisaplarma uygun gergeklesmistir. Bu genel
kurul toplantilanina iliskin wianaklarda ¢ekimser oy veva herhangi bir gerh bulunmamaktadir.

3. BAGLI ORTAKLIKLAR VE ISTIRAKLER

Sirket'in Oba Food Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi iinvanli bir bagh orakh bulunmaktadr.
Oba Food a iliskin bilgilere asafida Tablo-3"te ver verilmistir:

cB3-
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Tablo 5: Sirkei 'in Bagl Ortakligma Nigkin Bilgiler
Kurukdugu Dike ve |Faaliyet| 13tirak Payive | Sermaye | Sermaye | o,
Ticaret Unvam Moekacd Kopuey | 58P Olunan | Tutar | Tashhidd | &
Oy Hakki (%) | (TL) (TL)
4, Drganize Sanayi
Oba Food Gida | Bolgess, 83422 Nolu
Sanayi v Ticarel Cadde, Mot 1, Cirda i [[EIREEH 1 0, e 2001
Anonim Sirketi | Schitkamil, Gazianiep,
Tiirkive
Al Kurulus

Oba Food, 36242 ticaret sicil numarasi ile 14 Nisan 2011 tarihinde Gaziantep Ticaret Sicil Midirligi
nezdinde tescil edilerek kurulmustur. Kurulug, 20 Nisan 2011 tarihli ve 7798 sayili TTSG de ilan
olmustur. Sirket'in kurucu pay sahipleri Mehmet Musa Ozgiighi, Aynur Ozgiiglih, Alpaslan Orgitglil,
Ipek Cinciker ve Hakan Oegiigli'dir. Sirket'in kurulus sermayesi ise 100.000,00 TL dir (yiiz bin Tark
Lirnsn).

3.2  Faalivet Konusu

Oba Food'un esas sozlesmesinin “dmag ve Kony™ bashkl 3. maddesi uyannca faalivet konulan
asafidaki gibidir:

a)

b)

c)

1)

)

€)

Her tiirlii gida maddelerini, hububat, baklivat gida maddelerini ve bu maddelerden firetilebilecek
olan irinler ile makarna, un, irmik, kepek, tohum iirinlerini almak, satmak, Gretmek, fabrka, tesis
paketleme, isleme sistemleri kurmak, hazr Giriinlerinin ticaretini vapmak, ithal ve ihracatin yapmak.

Her tiirli tarim driinlerini (bugiday. arpa, nohut, pamuk, ¢igit. mercimek, her tarli ham ve yemeklik
vaglar ile her tirlii meyve sebze, hububat ve baklivatlan) almak, satmak, ithalatim ve ihracatins

yapmak.
Is konusuna giren her 1rlil islerle ilgili saug veri, magaza, depo, teghir veri gibi verler agmak ve
agtirmak, gerekli her tirld yatimmlan yapmak.

Istigal konusu ile ilgili konular dahilinde yurt iginde ve yun disinda aragtirmalar yapmak, ithalat
ihracat imkanlari gergeklestirmek Ozere galismalar yapmak, Konusu ile ilgili tim konularda tesis
kurmak, isletmek. kirava vermek ve tesis ile ilgili makine ve tesislerin ihracat ve ithalatim yapmak.
Yurt iginde ve disinda pazarlar aramak ve sergilere, fuarlara kanlimak.

Konusu ile ilgili her tirli menkul ve gayrimenkulii satin almak, satmak, kiraya vermek, bu mallanin
fzerinde ligiineil sahislar lehine rehin ve ipotek tesis etmek.

Sirket, maksat ve mevzuunun gerektirdigi marka ve diger haklarmi iktisap edebilir, devir ve feragat
edebilir, bunlar Gzerinde anlagma yapabilir.

Sirket ylrirlikieki meveuar gergevesinde her tilrli malin ve hizmetlerin iiretimi, ihracaty, ithalan,
alim, satim ve pazarlamasi konulannda faalivette bulunabilir.

I8
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33  Sermayesi

Oba Food un kurulus sermayesi 20 Nisan 2011 wrihli ve 7798 savihi TTSG de ilan edildigi fizere
10000000 TL (yilz bin Tork Lirasi) olup kurulustan bu yana hi; sermaye artioimi
gergeklestirilmemistir. Oba Food'un sermayesinin tamanmu kurecular tarafindan taahhit edilmis ve
ddenmistir.

34 Paylar, Pay Gruplan, Imtivazlar, Paylarin Devir ve Tedaviilib

Gaziantep 1 1. Noterligi tarafindan 27 Aralik 2012 tarih ve 176835 yevmiye numaras: ile onaylanan Oba
Food pay defterine giire, Oba Food'un 100.000.00 TL (viz bin Tirk Lirasi) sermayesi, beheri 500,00
T'L {bes yilz Tork Lirasi) itibari degerde iki yiiz (200) adet paya bilimmiig olup tamami nama vazihdir,

Sirket, Oba Food paylarinm tamamim 7 Temmuz 2018 tarihinde devralmis olup, Oba Food un tek pay
sahipli bir anonim sirket olduguna ve sermayesinin %5100 tn{ temsil eden payvlann ick sahibinin Sirket
olduguna iliskin 7 Temmuz 2018 tarih ve 2018/5 sayili yonetim korulu karan Gaziantep Ticaret Sicil
Miidiirliigi nezdinde 9 Temmuz 2018 tarihinde tescil edilerek 16 Temmuz 2018 tarih ve 9621 savili
TTSG de ilan edilmistir.

Isbu Rapor tarihi itibanyla Oba Food giincel pay sahipligi vapiss, Gaziantep | 1. Noterligi tarafindan 27
Aralik 2012 tarih ve 17685 sayili yevmiye numarasi ile onaylanan pay deflerine gire, asagida Tablo-
6"da gosterilmektedir.

Tablo 6: Chha Food Criince! Pay Sahipligi Yapisi

Ortagin Ticaret Unvam / Adh Sovadi Pay Adedi | Pay Tutari (TL) | Pay Oram (%)

Cba Makamacihk Sanayi ve Ticaret Anonim Sicketi 200 | G D00 LEH

lsbu Rapor tarihi itibaryla, Oba Food un paylarina tanman herhangi bir imtivaz bulunmamakiadir.

35 Yiinetim Yapsi
350 Yinetim Kurulu

Oba Food 'un esas sizlesmesinim = Yanetim Kwrudu ve Siresi™ bashkh 7. maddesi uvarinca sirketin isleri
ve idaresi genel kurul tarafindan TTK hilkiimleri uyarinca segilecek en az sekiz (8) en gok on (10)
ityeden olusan bir yinetim kerulu tarafindan yOritilie. Yonetim kurulu Oyelen en az (1) en gok i (3)
vil igin segilebilirler. Gorevi sona eren fiyelerin tekrar segilmesi miimklndir. Genel kurul lizum ghriirse
yinetim kurulu fiyelerini her zaman degigtirebilir.

Asafida Tablo 7'de ishu Rapor tarihi itibanyla Oba Food un meveut yinetim kurulu divelerine iligkin
bilgiler ver almakindir,

Cea1



Tablo 7: (ha Food Yonetim Karalu Uvelerine liskin Bilgiler

20008, 2021 1arthl genel kurul IﬂFlu}ll?dndn 3 wil girev yapmak
Mﬁ{;m;.:}inm ¥ onetim kurulu Gyesi fizere segilmistir.
» 29,09.2024 tarihine kadar
Mahmood 29.00.2021 wrihli genel kurul mph.qmmdn 3 wil ghrev vapmak
Mohamed ¥ anetio kuruly dyesi fllzere seqilmigtir.
Ghuloom Zainal 29,09.2024 tarihine kadar
29.0%.2021 tarihli genel kurul toplantisinda 3 yil gorev yapmak
Ipek Cnciker | Yonetim kurulu fyesi Grere segilmigtir.
29,000,202 tarihine kadar
29,04 202 1 rarihli genel kurul mplll'liiﬁndﬁ 3 yil ghrey yapmak
Aynur Ozgiight | Yonetim kurulu Gyesd flzere segilmistir.
2900, 7024 tarthine kadar
29.09.2021 tarihli genel kurul toplantisinda 3 yil gorev yopmak
Hakan Ozelcll | Yonetim Kurulu Ovesi lizere segilmistir,
29009, 2024 tarithine kadar
29 0/ 202 1 tarthli genel Kurul Tﬂ?lll}ihlﬂnd-l 3 wil ghrev yapmak
ﬁ:ﬂ:"m“ ¥ onetim kurulu dyesi flzere seqilmigtir.
S 29,09.2024 warihine kadar
29.09.2021 tarihli genel kurul toplantisinda 3 y1l gorev vapmak
fﬁﬂf’g‘;. ametim kurul Oyesi zere segilmigtir.
g 29.09.2024 tarihine kadas
_ 29.0%.2021 arihli genel kurul topkannsinda 3 yil glrey yapmak
.ﬂﬂlpmlu ?: Yonetim kurulu Qyesi Oeere seqilmigtir.
20,09, 7024 tarihine kadar

3.5.2 Temsil ve [lzam

Oba Food un esas stzlesmesinin ~Sirker in Temsil7" baghkl 8. maddesi ile yGnetim kurulunun toplant
veri, sekli, giindemi, toplantiva davet, oy kullammlan, toplant ve karar yeter sayilan gibi hususlar

diizenlenmistir,

Yonetim kurulu, TTK nin 375. maddesinde yer alan devredilemez girev ve yetkiler sakh kalmak
kaydiyla, TTK min 367. maddesi anlaminda dizenleyecefi bir iy yOnergeye gire, girketin idaresing,
kismen veya tamamen, bir veya birkag yinetim kurulu fiyesine veya ligiined kigilere devredebilir. Ancak
bu devir, esas stzlesmenin nisaplara iliskin hikimlerine uygun olarak alacag bir yonetim kurulu
kararivla ve viirGrlokteki TTK 'min 367, ve 371, maddelerine giire diizenlenen ig yinerge ile uyumiu

olarak gergeklestirilir.
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| kasim 2018 wrihli ve 9693 sayil TTSG de yayimlanan y8nctim iy ybnergesine gére ve 15 Ekim 2021
tarihli ve 10431 sayih TTSG de yayimlanan 29 Eviiil 2021 tarih ve 2021/02 sayili vGnetim kurulu karar)
uyarnca yinetim kurulu baskam Mehmet Musa Ozgiigli 20 Eylisl 2024 tarihine kadar sirket Gnvani
altna atacagy imza ile sirketi miinferiden temsil ve ilzama yetkili kilinmistir, Bu kapsamda Oba Food.
Gariantep |1, Noterligi'nden 15 Ekim 2021 taribli ve 25743 vevmive numarah imeza sirkiileri
gikarmistir,

353 Genel Kurul

Oba Food esas sbzlesmesinin “Genel Kurul™ bashikh 10, maddesi ile genel kurulun olagan ve olaganistii
olarak toplanacags. genel kurul toplantilaninda pay sahiplerinin oy hakki. genel kurul toplantilarmm veri
ve zamani ile genel kurula iliskin diger usul ve esaslar diizenlenmistir,

Bununla beraber, Oba Food'un genel kurulunun galisma esas ve usulleri hakkinda i¢ vOnergesi 19
Haziran 2013 tarih ve 8345 savili TTSG ile ilan edilmistir.

4. GAYRIMENKULLER

Sirket tarafindan wrafimiza iletilen tpular ve WebTapu kayit bilgileri incelenmistir. Buna glire Sirket
adina tescilli Sakarya ve Gaziantep illerinde olmak fizere vedi (7) adet tasinmaz meveuttur. S6z konusu
taginmaz bilgilerine agagwdaki tabloda detaylan ile yer verilmektedir, Bununla birlikte, Sirket tarafindan
Oba Food adina tescilli herhangi bir gayrimenkul bulunmadif belintilmistir.

Tablo 8; Sirket Adwna Teseilli Genrimenkuller

Ada/ | Sahip Edinmss Serh/Beyan/
N Olu N '
B Parsel ,.,'m'.'.';. Tarihi et Irtifak

Beyan: | 1, maddesi
gereginee venilemeye

tabidir. (00106, 2004
Fabrika | marib, 1141 vevmive no,)

o | S| catavan | go0ey | soous3e | 20082017 PI | Beyan: Sirket tarafindan
Hendek | Mah. CUSVE | malik bizzat gelmeden
i tasarrufi islem vapilamaz
beyam verilmigtir.
Beyan: |1, maddes:
| pereginge venilemeye
Blr*;i_Th tabidir, (01.06.2004
Sakanya' | Capluvan el tarih, 1141 vevmive no.)
d HHIES | 2661206 | 040320019 | fabrika,
3 Hendek Mah. selik silo | Beyun: Sirket tarafindan

WE Dreas malik bizzat gelmeden
tasarrul’ islem vapilamaz |

bevani verilmigtir.

3
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| Bevan: | 1. maddesi
geregince venilemeve
pubsidir, (0106, 2004
Sakarva/ tarih, 1141 i 1
3 NN | 90079 | 4645440 | 26.11.2020 | Arsa A
Hendek o Bevan: Sirket tarafindan
mialik bzt gelmeden
tasirmufi islem vapilamaz
bevant verilmistir,
Sakary Bevan: | 1. maddesi
" | Caglavan geredince venilemeve
A p 1 Ik o =
Hendek | Mah | P00B1 | 288360 109032023 | Ama | Tl (01,0620
tarih, | 141 vevmive no.)
Sakanyal | Caglayan
5. | 90018 | 200500 | 09032023 | Tarla .
. Bevan: Sirket iarafindan
Gazlamep/ | polpk . malik bizzat gelmeden
6. Sehitkamil | Mah. 12511 | S6AWST | 20082003 | Ama |l ey Sl
bevani verilmistir,
Yemek
" . hane, Beyan: Sirket tarnfindan
7, | UM DBIOL | ogs | eiagsae | 1501201 | deBimmen | malik bizzat gelmeden
Schitkamil Mlah, , fabrika | mmsarrufi islem vapilamaz
binpsi ve beyvan verilmigtir,
| s

5. MEVZUATA UYUM, RUHSATLAR VE IZINLER

Sirket’in ve Oba Food " un faalivetlerini vitriitmesi tabi olduklan mevzuat (i) gida mevzuat, (i) i5 sagh
ve giivenlifiine iliskin mevzuat, (iii) sosval sigortalar ve genel safilik sigortas) mevzuaty, (iv) kigisel
verilerin korunmasma iliskin mevzuat, (v) OSB (Organize sanayvi bdlgesi) meveuan, (vi) gevre
mevzwaly, (vii) driin givenligine iliskin meveoar, (viii) tiketici meveuat, (ix) smai milkiver meveuat,
(%) ¢atn GES e (Gines enerjisi santrali) iliskin meveuat, (xi) trijenerasyon tesisine iliskin mevzuat, (xii)
dzel giivenlik mevieuat, (xiii) faalivet belgesing iliskin meveual, (xiv) sanavi sicil mevazuat, (xv) iz ven
agma ve galisma ruhsatlarma iliskin mevzuat, (xvi) imar mevzuat, (xvii) ihracat faalivetlerine iligkin
mevzuat ve (xviii) Ar-Ge (Arastirma ve gelistiome) mevzuatidir. Oba Food valmizea faalivet kayut
belgesi ve ihracatg birlikleri kavit belgesine sahip olup bunlar disinda herhangi bir 1zin, ruhsat veya
belgeve sahip defildir,

Bu kapsamda, Sirket'in ve Oba Food un tabi oldugu mevezuata iligkin bilgilere ve sahip olduklan izin
ve ruhsat detaylarina asagida yver verilmis olup tarafimizea Sirket’in ve Oba Food’un ilgili mevzuat
tahtinda temin edilmesi ve faalivetlerini viiriitebilmesi igin gereken vetki. izin, ruhsat vb. belgelere sahip
oldugu; halka arza engel bir durum bulunmadifs degerlendirilmekiedir.

i
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51  Gula Mevzuan

Gida lsletmelerinin Kayit ve Onay Yonetmeligi (17 Aralik 2001 tarihli ve 28145 savili Resmi Gazete'de
yayimlanan Gida Isletmelerinin Kayit ve Onay Iglemlerine Dair Ydneimelik) uyanmca, kir amagh olsun
veya olmasin kamu kurum ve kuruluglan ile gergek veva tiizel Kigiler tarafindan igletilen, gidalann
dretildigi / lendifi/ muhafaza edildigi / depolandis / dagmildigs / nakledildigi / sauldigi / servis edildigi
herhangi bir asamasi ile ilgili herhangi bir faaliveti yiiriiten igletmeler gida igletmesi olarak
deferlendirilir ve bu dofrultuda bu isletmelerin igletme kayit belgesi almasi gerckir, Bu belgenin
eksikligi halinde kayit yaptirmasi zorunlu olup da kavdim vaptirmayan Oretim verlerine perakende is
verlenine idari para cesasi kesilir.

Tirk Gida Kodeksi Yonetmeligi (19 Subat 2020 tarihli ve 31044 sayili Resmi Gazete'de vavimlanan
Tiirk Gida Kodeksi Y dnetmeligi) uvarinca, gida ve gida ile temas eden madde ve malzemeler igin ilgili
vatay gida kodeksi hilkiimlerine uyulmasi zorunludur. Yatay gida kodeksi: gida katky maddelerinin
kullanmmi, etiketlenmesi ve saflik kriterleri, aroma vericiler ve aroma verme Ozelligi tasivan gida
bilesenlerinin kullanim ve etiketlenmesi, gida enzimlerinin kullanmi ve etiketlenmesi. bulasanlann
maksimum limitleri, gidalarda bulunmasina izin verilen pestisitlerin maksimum kahinn limitleri,
hayvansal gidalarda bulunabilecek veteriner ilaglarina  ait  farmakolojik  akif  maddelerin
simflandinimas: ve maksimum kalints limitheri, gidalarin mikrobiyolojik kriterleri, gida ile temas eden
madde ve malzemeler ile ilgili genel kurallar, gidalanin etiketlenmesi, gidalara eklenebilecek vitaminler,
mineraller ve belirli difer dgeleri. numune alma ve analiz metotlan, hedef disi vemlere tasinmas
dnlenemeyen koksidiyostatlann ve histomonostatlann hayvansal gidalarda bulunabilecek maksimum
miktarlar konulanm igerir.

Gerekmesi halinde gida Greticilerin vatay gida kodekslerine ek olarak dikey gida kodeksine de uvmalan
gerekmektedir, Dikey gida kodeksi; vatay gida kodeksi hitkiimlerine ilave olarak, kapsadigi gida veva
gida grubu veya gida ile temas eden madde ve malzemelere vnelik olarak belirlenecek Gizel kriterleri
igerir. Belirli bir gida veya gida grubu veyva gida ile temas eden madde ve malzeme igin dzel olarak
dilzenlenmis numune alma ve analiz metotlanna iliskin mevzuat da dikey gida kodeksi kapsamindadir.
Herhangi bir gida katk: maddesi, aroma verici veya aroma verme dzelligl tasiyan gida bileseni veya
diger gida bilesenleri ilave edilen kaynak sulan, igme sulan, dogal mineralli sular ve yapay sodamin
tzellikleri dikey gida kodeksi ile belirlenir, Sirket'in, faaliveti kapsaminda dikey mida kodeksine de dahil
olmaktadsr zira buiiday unu Oretim faaliveti 6zel olarak Tiirk Gida Kodeksi Bugday Unu Tebligi'nee (2
Nisan 2013 tarihli ve 28606 savili Resmi Gazete'de yayimlanan Tiirk Gida Kodeksi Bugday Unu Tebligi
i Teblig No: 2013/9)) dizenlenmektedir.

Tiirk Gida Kodeksi Gida Katki Maddeleri Y netmelifi (13 Ekim 2023 tarthli ve 32338 sayih Resmi
Gazete'de yavumlanan Tirk Gida Kodeksi Gida Katki Maddeleri YUnetmeligi) uyannca, tiketict ve
insan saghge tiketici haklan, gda savsinda adaletin saflanmasi ve uygun durumlarda gevrenin
korunmas: gz oniinde bulundurularak; firetici veya ambalajlayicmin uymasi gereken gida katki
maddelerinin listesi. kullanim kosullan ve etiketleme kurallar belilenmektedir. Ngili yonetmelik
hikiimleri ile uyumiu olmayvan bir gida katki maddesi veya bu gida katki maddesing igeren bir gida
pivasaya arz edilememektedir. Yine ilgili yénetmelik kapsaminda ver alan gida katks maddelerinin saflik
kriterleri: renkbendiriciler. tatlandincilar ve renklendiriciler ve tatlandinicilar disindaki  katks
maddelerinin saflik kriterine iliskin mevzuata uvgun olmak zorundadir,

33



liirk Gida Kodeksi Gida Katky Maddeleri Yonetmeligi Ek-11'de belirtilen gidalar disinda. bir bilesik
grdanin bilesenlerinin birinde kullammina izin verilen bir gida katki maddesinin, bu bilesik gida da
bulunmasina izin verilmekiedir. Ek-1l Tablo-1 uvannca Sirket'in faalivet konusu olan makarna
tretimine iliskin olarak kuru makamalarda (Tork Gida Kodeksi Ozel Beslenme Amagh Gidalar
Tebligi'nde (22 Nisan 2002 tarihli ve 24734 sayil Resmi Gazete'de vayimlanan 2002/34 sayil Tiirk
Girda Kodeksi Ozel Beslenme Amagh Gidalar Tebligi) ver alan glutensiz, gluteni azalulmis ve disilk
proteinli divet amagl makarnalar harig) katki maddesi bulunmasina izin verilmemektedir. Yine Ek-1I
Tablo-2 uyarinea makama ve manh benzeri Orilnlerde renklendirici bulunmasina izin verilmemekiedir.

Tiim bunlara ek olarak Tk Gida Kodeksi Gida Katki Maddeleri Yinetmeligi uyannca bir gida katks
maddesinin kullame: veya lreticisi, bu katks maddesinin giivenlik degerlendirmelerini etkilevecek veni
bilimsel veva teknik bir bilgive ulastginda. Tarnm ve Orman Bakanbifi'm derhal bilgilendirmek
sorundadr,

Tiirk Gida Kodeksi Gida Etiketleme ve Tilketicileri Bilgilendirme Yonetmeligi (26 Ocak 2017 tarihli
ve 19960 savih 1. Milkerrer Resmi Gazete'de vayvimlanan Tirk Gida Kodeksi Gida Etiketleme ve
Tiiketiciler: Bilgilendirme YOnetmelifi) uyanneca, tilketicilerin st dilzeyde korunmasim saglamak
amaciyla algs farkhiliklar ve bilgi gereksinimleri dahil gida hakkinda bilgilendirme agisindan kurallar
belirlenmektedir. ligili vonetmelik uyarnca son tilketici veya toplu tilketim yerlerine yOnelik tim
gidalarda bu yinetmeligin gerektirdigi bilgiler ver almahdir. Sirket'in faaliveti kapsaminda iirettigi
friinkerin son tilketiciye, toplu tiiketim yerlerinde satiga sunulmasi sebebiyle Sirker, Tiirk Gida Kodeksi
Cida Eviketleme ve Tiketicileri Bilgilendirme Y8netmeligi'ne uvmakla vikimlidir. Guda hakkinda
bilgilendirme Gzellikle: zornlu bilgiler arasinda savilan gadamin dogass, kimligi, dzellikler. bilesimi.
mikiary, dayamkhlige, menge iilkesi, imalat veva Gretim metodu olmak Gzere baghica nitelikleri agisindan
vaniltier olmamalidir, Yonetmelige giire gida hakkinda bilgilendirmeden, gidayr kendi adi veya tican
ilnvam altinda piyasava arz eden gida isletmecisi sorumlu wiulmakiadie. Bu kapsamda Sirket, gida
isletmecisi sifat altmda sorumiu tutulabilecektir,

Gida Hijyeni Yonetmeligi (17 Aralik 2011 tarihli ve 28145 sayili Resmi Gazete'de vayimlanan Gida
Hijveni Ytnetmeligi) uyannca, tiiketicinin korunmasim saglamak amaciyla gida giivenilirligi agsimdan
grda isletmecisinin, gidamn birincil iretiminden son tilketicive arzina kadar uymasi gercken gida
hijvenine iliskin genel kurallar belirlenmektedir. Guda igletmecisi, kontroli altindaki Giretim. isleme ve
dagitim asamalarinin timiindn bu yonetmelikie belirtilen ilgili hijyen gerekliliklerinin saglanmasindan
sorumlu tutulmaktadir. Gida gitvenilicliginin birinct iiretimden baglayarak son tilketicive kodar gida
zinciri boyunca saglanmas) gerekmektedir. Sirket, faaliveti kapsaminda Gretimin ilk asamasindan
itibaren son asamas) olan perakendecilere satiy amina kadar Gida Hijveni Ydnetmeligi kapsaminda
sorumlu twilulmaktadir. Birineil Gretimden sorumlu gida isletmecisi, resmi denetim ve Kontroller
sirasinda tespit edilen sorunlara yonelik dilzeltici faaliyeti uygulamak ile yilkim1i tutulmakeadir. lgili
yinetmelik uyannca gida isletmecisi, isletmesinin faaliyet alam ve blyiikligine uygun olarak,
tehlikelerin uygun bir bigimde kontrolii amaciy la. uvguladifs tedbirlere iligkin kayit tutmak ve muhafaza
etmek, talep edildiginde Tarum ve Orman Bakanlhgi na ve ahiciva ibraz etmekle viikiimli tiiulmakiadir,
Gida igletmecisi, tehlike analizi ve kritik noktalan/HACCP ilkelerine dayal prosediirleri veya kalici bir
prosedin uygulamaya koymali, uygulamal ve siirdirmelidir,

Gida Isletmelerinin Kayit ve Onay Yanetmelik ine gére kir amagh olsun veya olmasin kamu kurum ve
kuruluglar ile gerpek veya titzel Kigiler tarafindan igletiten, gidalann tiretildigi, islendigi. muhafoza
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edildigi, depolandigy, dagitildis. nakledildigi, satildifs ve/veya servis edildigi herhangi bir agamasi ile
tlgili herhangi bir faaliveti ylirlten gida igletmelerinin isletme kayit belgesi almasi zorunlu olup bu
kapsamda Sirket'e Gaziamep Valiligi 11, Tarim ve Orman Madiurligi tarafindan 24 Mavis 2012
tarihinde TR-27-K-002015 kayit numarali isletme kayit belgesi verilmis, 22 Mart 2022 tarihinde ise
isletme kavit belgesinde degigiklik vapilmistir, Sirket”in Hendek Subesi'ne ise Sakarya Valiligi |1, Tarm
ve Orman Miidirligi tarafindan 5 Ekim 2017 tarihinde TR-34-K-012681 kayn numarals igletme kaya
belgesi verilmiz olup 29 Kasim 2021 tarihinde igletme kayit belgesinde degisiklik yapilmustr,

Incelenen Beyan ve Belgeler uyaninca gida mevzuat kapsaminda Sirket aleyhine uygulanmis berhangi
bir yaptinim ve ceza bulunmadigi tespit edilmistir,

52 s Saghg ve Giivenligine iliskin Mevzuat

ISG Kanunu'nun (6331 sayil Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu) amacy; kamu ve dzel sekidre ait biitin is
verlerinde i5 saihifi ve glivenliginin saglanmasi ve meveut saghk ve giivenlik sartlanmin ivilestirilmesi
igin gveren ve calisanlanin gdrev, yvetki, sorumluluk, hak ve vitkiimlGliklerini dikzenlemektir. lsveren,
caliganlann igle ilgili saghk ve givenligini saglamakla vikiimlii olup; bu ¢ercevede. mesleki risklerin
tespiti, deferlendirilmesi ve Gnlenmesi, cgitim ve bilgi verilmesi dihil her tirlii tedbirin alinmass,
organizasyvonun yapiimas:, gerekli amg ve gereglerin saftanmasi, saghk ve glivenlik tedbirlerinin
defisen sartlara uygun hale getirilmesi ve meveut durumun iyilestirilmesi igin galismalar yapmalidir.

Tehlikeli ve gok tehlikeli simifta yer alan igler bakmmindan is saghi ve giivenliginin saglanabilmesi
amaciy la, ilgili mevzua tahunda baz ek kural ve diizenlemelere ver verilmekiedir. Degisik is kollannin
hangi tehlike kategorisine dahil oldugu ise ls Saghi@ ve Gilvenligine lliskin ls Yeri Tehlike Simiflar
Tebligi'nin (26 Arabk 2012 tarihli ve 28509 savili Resmi Gazete'de vavimlanan ls Saghf ve
Govenligine lliskin I3 Yer Tehlike Simflan Tebligi) ekinde ver alan listeve gore tespit edilmektedir,

Isverenin. is yerinde, calisanlan arasindan is gilivenhgi uzman, is yeri hekimi ve on (10) ve daha farla
galisam olan gok tehlikeli simifia yer alan is yerlerinde ise. diger saghk personelini girevlendinmesi
gerekmekiedir. Calisanlan arasinda belirlenen niteliklere sahip personel bulunmamasi hilinde igveren.
bu hizmetin tamamimi veva bir kismini, ortak saghk ve glvenlik birimlerinden hizmet alarak verine
getirebilir. |s giivenligi uzmanlanmn gok tehlikeli simfia ver alan is yerlerinde girev alabilmeleri igin
(A) sinifi, tehlikeli sinifta yver alan 15 verlerinde girev alabilmeleri igin en az(B) smifi, az wehlikeli simfia
ver alan is verlerinde ise en az (C) simifi ig glivenligi uzmanhf belgesine sahip olmalan sarti aramr.

Az tehlikeli simifta yer alan bin ( 1.000) ve daha fazla ¢alisam olan is verlerinde her bin { 1.000) ¢aligan
igin tam giin gahgacak en az bir (1) i5 veri hekimi, tehlikeli simfta ver alan bes viiz (500) ve daha fazla
galisan olan is verlerinde her bes viiz (500) ¢ahisan igin tam giin cahisacak en az bir (1) iy veri hekimi
ve gok tehlikeli olarak siniflandimilan is verlerinde, her iki viiz elli (250) calisan igin bir (1) i$ veri hekimi
ve her ki viiz elli (250) calisan igin bir (1) 5 givenlifi wrmam tam giin calizacak sekilde
girevlendirilmelidir, ls veri hekimi ve 15 giivenligi wemanimin tam siireli giirevlendirilmesi gereken bu
gibi durumlards, igverenin, 3 vern saghk ve givenlik binimi kvrmes gerckie, Ell (50) ve doho fuelo
gahisanin bulundugu ve alt (6) avdan fazla siiren siirekh islerin vapildi@i is yerlerinde isveren, 15 saghi
ve glivenligi ile ilgili galismalarda bulunmak fizere is saghig ve glivenligi kurulu olusturmalidir.

Sirket ve Hendek Subesi [0.73.03 NACE faalivet kodu ile Oba Food ise 46.90.04 MACE fanlivet kodu
ile az tehlikeli sinifta yer almaktalardir. Bu kapsamda ve I1SG Kanunu uyannca, Gazi Kent s Saglig I3
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Giivenligi Efitim ve Cevre Damsmanhk Hizmetleri Turizm Milhendislik Ingaat Ticaret Limited Sirketi
ile | Nisan 2022 tarihinde Sirket ve Oba Food ile ayn ayn ls Givenligi Uzmanh@ Sozlesmesi ve Iy
Yeri Hekimligi Stzlesmesi imzalanmugtir. Sirket'in Hendek Subesi igin de Ada Basan I3 Saghg ve
Giivenligi Hizmetleri Damgmanlik Egitim Ticaret Limited Sirketi ile 22 Subat 2022 tarihinde
imzatanmig 15 Gilvenligi Usmanhi Stzlesmesi ile Is Yeri Hekimligi Soelesmesi bulunmakiadir,

Naveten. Gazi Kemt ls Sagh@y ls Givenligi Egitim ve Cevre Dansmanhk Hizmetleri Turizm
Mithendislik Insant Ticaret Limited Sirketi ile Sirket arasinda 2 Subat 2023 baglangig tarihli ls Yeri
Hekimligi Hizmet Alm Sézlesmesi ile 2 Aralik 2022 baslangig tarihli |5 Givenligi Usmam Hizmet
Alim Sozlesmesi imzalanmistir, Gari Kent Is Saghgn Is Givenligi Egitim ve Cevre Danismanlik
Hizmetleri Turizm Mithendislik Insamt Ticaret Limited Sirketi ile Oba Food arasinda 16 Ocak 2023
baglangig tarihli s Yeri Hekimlii Hizmet Alim Sizlesmesi ile 17 Mart 2023 baslangic tarihli I3
Giivenligi Uzmam Hizmet Alim Sozlesmesi imzalanmistir. Sirket"in Hendek Subesi igin Tiirkerler Grup
Saghk ve Damsmanhik Hizmetleri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi ile 14 Haziran 2023 ve 11 Temmuz
2023 rarihli Is Yeri Hekimligi Hizmet Ahm Sozlesmelen akdedilmistir. Avnca Sirket, C simfi is
glivenligi uzmanhf sertifikasina sahip Hazel Akbulut isimli personelini 3 Agustos 2023 1arihinde
Hendek Subesi igin is saghd ve glivenligi vemam olarak greviendimmistir.

5.3  Sosval Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Mevzuan

5510 Sayib Kanun'un (5510 sayvili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas) Kanunu) amac sosyal
sigortalarin ve genel saglik sigortasinin isleyisi ile ilgili usul ve esaslan diizenlemek olup, Sirket, isveren
sifanyla kanunda igverenler igin dngdrillen yiikiimliliklere uymakla yiikiimlidir. 3510 Sayili Kanun
uvannca igveren, dmegi SGK (T.C. Sosyal Givenlik Kurumu) tarafindan hazirlanacak i yeni
bildirgesini en geg sigortali cahsturmayva basladifn tarthte, SGK'va vermekle yilkimlidie. Sirket
kurulusunun ticaret sicil memurluklanna bildirilmesi halinde vapilan bu bildirim SGK va yapilmig
sayvihr ve ilgililerce aynca is veri bildirgesi dilzenlenmez. Aynca igverenin is gilvenligi hakkinda
yilkiimliliikieri bulunmaktadir,

5.4 Kisisel Verilerin Korunmasina lliskin Meveuat

KRVKK (6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu), Kisisel verilerin hukuka aykin sekilde
toplanmasi, islenmesi, silinmesi, anonim hale getirilmesi ve aktanlmasma iligkin idari yaptinimlar
tngimekiedir. KVEKK uyannca kisisel veriler, KVKK daki istisnalar sakh kalmak Ozere, ilgili Kiginin
agik rizasi olmaksizin islenemez ve ektanlamaz. lslenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmas)
halinde kigisel veriler resen veya ilgili kisinin talebi tizerine veri sorumlusu tarafindan silinir, yok edilir
veya anonim hale getirilir. Veri sorumlulanimin ve veri isleven gergek veya tlizel Kisilerin, kigisel
verilerin elde edilmesi sirasmda aydinlatma yikimGI0EE bulunmakiadir, Kigisel verileri igleyen gergek
ve tiizel kisiler, VERBIS e (Ver Sorumlulan Sicili) kavdalmak zorundadir.

Bu kapsamda, isbu Rapor tarihi itibaryla, veri sorumlusu sifatyla Sirket wrafindan iletilen VERBIS
kayilannda, Sirket'in fanlivetlen gergevesinde verilerini ishedigi ilgili kigh gruplannm ¢alizan adaylan,
galisanlar, habere konu Kisi, pay sahipleri‘orak, potansivel {iriin veva hizmet abeisi, tedarikgi galisan,
tedarikei vetkilisi, lriin veya hizmet alan kisi, veli'vasitemsilei, ziyvaretgi, diger gergek kisiler oldugu
belirtilmektedir. Bununla beraber, isbu Rapor tarihi itibariyla Sirket"in VERBIS kayutlarinda, herhangi
bir veri kategorisinin yabanci Gilkelere aktaridmadig gorilmektedir. Sirket’ten alinan 16 Ekim 2023



tarihli beyan uyannca, Sirket’in VERBIS kayitlarinda belirtilen tim kisisel veri isleme faalivetleri
KVKK wve sair mevzuat  dahilinde gerekli dizenlemelere esash bir  bigimde  uyularak
gergeklestinlmekiedir,

Sirket torafindan hazrlanan Kisisel veri saklama ve imha politikasi. kisisel verilerin korunmas: ve
islenmesi hakknda aydinlatma metni, bilgi glivenligi alimat, personel ve tedarikgilere iliskin gizlilik
sirlesmesi, kigisel wveri  envanteri  seti raporuw.  veri sahibi basvuru  formu  hazirlanus
{“www.obamakama.com.ir'™) web sitesine iliskin gerez politikass, parola politikasi, temiz masa temiz
ekran politikast ve erisim yetkileri tablosu tarafimizla paylasiimistr. Isbu Rapor tarihi itibarmyla
Incelenen Beyan ve Belgeler kapsanuinda Sirket'in tabi oldugu kisisel verilerin korunmasi mevzuatina
uymadifina igaret eden bir dava, tetkik, uvyan veya ihtar gdriilmemistir. Sirket 16 Ekim 2023 tarihli
beyam ile Kigisel verilerin korunmas: mevzuating esasli bir bigimde uyuldugunu ve Kisisel Verilerin
Korunmas: Kurumu tarafindan Sirket’e iliskin herhangi bir sorusturma, talep veya ceza bulunmadigin
vie Sirket alevhine sikavette bulunulmadidim tevit etmistir.

55  OSB Meveuat

OSB Kanunu (4362 savil Organize Sanayi Bilgeleri Kanunu) ve OSB Yanetmeligi (2 Subat 2019 tarihli
ve 30674 sayvih Resmi Gazete'de vavimlanan Organize Sanayi Bdlgeleri Uygulama Y 8netmeligi),
organize sanayi bilgelerinin kurulus, yapim ve isletilmesine iliskin esaslan diizenlenmektedir. OSB
mevzuat Kapsaminda. organize sanayi bdlgelen iginde bir isletmenin kurulmas: i¢in parsel tahsisi veva
satign yapilanlar ile maliki bulundugu parselde Gretimde bulunan veya bulunmay: taahhilt eden gergek
veya tirel kigiler kathmor olarak tammlanmugtir. Bu kapsamda katihmeillar, OSB genel kurulu
tarafindan belirlenen aidatlan Sdemekle ve OSB meveuatindan kaynaklanan difer vilkiimliiliik lere

uymakla vikiim lidir.

OSB Kanunu'nun 18, maddesi uyarinca, katilimeilara tahsis veya satisi yapilan arsalar higbir gekilde
ahsis amaci disinda kullamilamaz. Bu arsalar kablmeilar ve mirasgilan tarafindan borcun tamami
ddenmeden ve tesis diretime gecmeden sanlamaz, devredilemez ve temlik edilemez. Bu husus tapuva
serh edilir. OSB simirfan igerisinde ver alan OSB millkivetinde bulunmayan taginmazlann tamammm
tapu kaydina “Tagmmazin icra voluyla satigi déhil dginci kigilere deveinde OSB den uvgrnluk gorigi
aftnmeaz zorunfudur.” serhi konulur ve bu durumda eski kaunlimeimin vermis oldugu taahhiitler, veni
ahics tarafindan da aynen kabul edilmis savilir.

56 Cevree Meveuati

Cevresel etki degerlendirmesi, Cevre Kanunu (2872 sayih Cevre Kanunu) tahtinda gergeklestirilmesi
planlanan projelerin gevreve olabilecek olumlu ve olumsuz etkilerinin belirlenmesinde, olumsuez
viindeki etkilerin Snlenmesi va da gevreve zarar vermeyecek Olglide en aza indirilmesi igin alinacak
dnlemlerin, segilen ver ile teknoloji aliernatiflerinin belirlenerek defierlendirilmesinde ve projelerin
uygulanmasimin izlenmesi ve kontroliinde siirdiiriilecek galismalan ifade edecek sekilde tanimlanmgtir.
Covresel etk degerlendirmigsing iligkin usul ve esashir, CED Y 8netmeligs (29 Temmue 2022 wrihli ve
31907 savili Resmi Gazete'de yavimlanan Cevresel Etki Degerlendirmesi  Yonetmeligi) ile
diizenlenmektedir.
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CED Yonetmelifi kapsaminda. ilgili projenin gevresel etkilerinin degerlendinilmesi bakmmindan, Cevre
Bakanligs (T.C. Cevre, Schircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligt) tarafindan doet (4) tiiede karar
verilmesi mimkGndir:

Cevresel etki degertendirmesi gerekli degildir karan ("CED Gerekli Degildir” karan), ilgili segme eleme
kriterlerine tabi projeler hakkinda vapilan degerlendirmeler dikkate almarak, projenin gevre lizenndeki
muhteme| olumsuz etkilerinin, alinacak dnlemler sonucu ilgili meveuat ve bilimse| csaslara ghre kabul
edilebilir diizeylerde oldugunun belirlenmesi lizerine projenin geryeklesmesinde gevre agisindan sakinca
girlilmedigini belirten karardir, “CED Gerekli Degildir™ karar verilen proje igin beg (5) vil iginde
miichir sebep bulunmaksizin yvatnma baglanmamasi durumunda “CED Gerekli Degildir™ karan
gecersiz savilir. Sirket'in “Bugday Irmigi ve Muhtelif Makama Uretim Tesisi Kapasite Arhisi™ projesi
ile ilgili olarak T.C. Gaziantep Valiligi Cevre ve Sehircilik 11 MOdorligia ndn | Aralik 2020 tarih ve E-
4681 8599-220.02-20287 sayili karanyla CED Yonetmeligi'nin 17. maddesi dogrultusunda “Cevresel
Etki Degerlendirmesi Gerekli Degildir™ karan verilmistir.

{evresel etki degerlendirmesi gereklidir karan (“CED Gereklidir™ karan), ilgili segme eleme kriterlerine
tabi projelerin gevresel etkilerinin incelenerck, gevresel etkilerinin daha detavh incelenmesi amaciyla
gevresel etki deferlendirmesi raporu hazirlanmasinin gerektigini belirten Karardir.

Cevre Bakanhgi'mn bir projeye iliskin “CED Gereklidir” karan vermesi Gizerine, amlan projeve iligkin
olarak CED Raporu (Cevresel Eiki Degerlendirmesi Raporu) hazirlanmasi gerekmektedir. CED Raporu,
CED Yinetmeligi'nin ekindeki ilgili forma uygun olarak hazirlanarak, Cevre Bakanhg tarafindan
kurulan ilgili komisvona sunulur, “CED Gereklidir™ karan verilen projeler igin bir (1) yil igensinde
bakanlifa basvuru vapilmamas: durumunda “CED Gereklidir™ karar gegersiz sayilir.

Cevresel etki degerlendirmesi olumlu karan (“CED Olumlu™ karan), CED Raporu hakkinda ilgili
komisyon tarafindan yapilan degerlendirmeler dikkate alinarak, projenin gevre Uzerindeki muhtemel
olumsuz etkilerinin, alinacak dnlemler sonucu ilgili mevzuat ve bilimsel esaslara gire kabul edilebilir
ditreylerde oldugunun belirlenmesi flzerine projenin  gergeklesmesinde gevre agpisindan  sakinca
girlilmedigini belinen karardir. “CED Olumlu™ karan verilen proje igin bes (5) yil iginde miichir sebep
bulunmaksizin yatnma baglanmamasi durumunda “CED Olumiu™ karan gegersiz sayilir,

Cevresel etki deferlendirmesi olumsuz karan (“CED Olumsuz™ karan) ise, CED Raporu hakkinda
komisvonca vapilan defierlendirmeler dikkate alinarak, projenin gevre dizerindeki mubtemel olumsuz
etkileri nedeniyle gergeklestirilmesinde gevre agisindan sakinca goriildiigiini belirien karardir, “CED
Olumsuz” karan verilen projeler igin “CED Olumsuz™ karan verilmesine neden olan sartlarda degigiklik
olmas) durumunda veniden basvuruda bulunulabilir.

Mevzuat uyvannca “CED Olumlu™ karan veya “CED Gerekli Degildir” karan alinmadikga, CED
Yoneimeligi kapsamindaki projeler ile ilgili onay, fzin, tegvik. yapr ve kullamim ruhsat verilemez: siiz
konusu projeler igin yatunma baglanamaz ve bunlar ihale edilemez.

CED Yonetmeligi uyannca, (1) anilan yonetmeligin Ek-1"indeki listede ver alan projelere, (ii) bakanhk
wrafindan “CED Gereklidir™ karan verilen projelere ve (iii) daha Once kapsam disi olarak
degerlendirilen projelere iliskin kapasite artinmi ve/veya genisletilmesinin planlanmas: halinde, meveut
proje kapasitesi ve kapasite artiglan toplami ile birlikie projenin yeni kapasitesinin ilgili ckie belirtilen
esik deger veva Dzerinde olan projelere iliskin olamak, CED Raporu hazrlanmasi zorunludur. CED
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Raporu, Cevre Bakanh tarafindan yeterlik verilmis kurum ve kuruluglar tarafindan, CED Y dnetmeligi
kapsamindaki form ve igerifie uygun olarak hazirlamr.

Bu kapsamda, Sirket'in Hendek Subesi'nin “Makama, lrmik, Un, Instant Makama Uretimi” projesi,
T.C. Sakarva Valiligi Cevre ve Sehircilik 1| MOdirlogi niin 30 Kasim 2017 tarih ve 3 1447296-220.03-
E.6976 sayvili karanyla CED Yonetmeligi'nin Ek-1 ve Ek-2 listelerinde sBz konusu faalivet yer
almadigmdan kapsam disi olarak degerlendirilmistir.

Sirket'in Hendek Subesi'nin “Makama, Irmik, Un, Instant Makarna Kapasite Aruisi ve Kapal Alan
Artist” projesi, T.C. Sakarva Valiligi Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirligii'niin 29 Kasim 2018 tarih ve
31447296-220.03-E.13393 sayili karanyla CED Yonetmelii listelerinde ver almadigmdan kapsam digs
olarak degerlendinlmigtir.

Sirket'in Hendek Subesi tarafindan vapilmas: planlanan “lrmik, Makama, Noodle ve Un, Instant
Makamna Uretimi Kapasite Artist ve Trijenerasyon Tesisi Kurulmasi™ projesi, T.C. Sakarya Valiligi
Cevre ve Schircilik 1 Midirligi niin 17 Mart 2021 tarih ve E-31447296-220.02-546791 sayil karanyla
CED Yonetmeligi listelerindeki esik deferden az olduundan kapsam digi olarak degerlendirilmistir,

Cevre lzin ve Lisans Yonetmeligi (10 EvIal 2014 tarihli ve 29115 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan
Cevre lzin ve Lisans Yonetmeligi) ise Cevre Kanunu uyarnca alinmass gereken gevre izin ve lisanslan
dilzenlemekte ve gevre izin ve lisanslarina tabi isletmeleri iki (2) kategoride simflandirmaktadir. Bunlar:
gevre Ozerinde kirlilik varatma etkisi fazla olan faalivetlerde bulunan isletmeler ve gevre iizerinde
kirlilik varatma etkisi olan faalivetlerde bulunan igletmelerdir. Cevre lzin ve Lisans Y onetmeligi geregi,
sirketlerin faaliyetleri uvanmca belirlenecek sekilde: “Cevre lzin Belgesi™ (emisyon, desarj ve gilrillti
kontrol izinleri gibi izinlerden olusan), veva “Cevre lzin ve Lisans Belgesi” (yukanda belirtilen gevre
izni ve atklarn toplanmasi. geri doniistiiriimesi ve bosalulmas: igin gereken izinlerden olugan) almak
icin 1l Cevre ve Sehircilik Midirligi'ne miiracaat etmesi gerekmektedir. Bu kapsamda Sirkete,
Gaziantep Valiligi Cevre Sehircilik 1| Miidiirlig tarafindan Gaziantep'te bulunan Gretim tesisindeki
hava emisyonu igin 28 Nisan 2021 ile 28 Nisan 2026 tarihleri arasinda gegerli olmak {izere
223378184.0.1 belge numaral gevre izin belgesi verilmigtir, Sirket'in Hendek Subesi‘ne ise Sakarya
Valiligi Cevre Sehircilik [| MOdirlagi tarafindan Sakarya’da bulunan iiretim tesisindeki hava emisyonu
igin @ Temmuz 2020 ile 9 Temmuz 2025 tarihleri arasinda gegerli olmak fzere 233136390.0.1 helge
numarali gevre izin belgesi verilmigtir,

“Cevre lzin Belgesi™ ve “Cevre lzin ve Lisans Belgesi™ verilis tarihinden itibaren beg (3) yil boyunca
gegerlidir. Cevre Bakanhgn Cevre Kanunu'nda veya ikincil meveuatta belirtilen yikiimliliklere
uymayan ishetmelere uyanda bulunabilir ve meydana gelen ihlalin gideriimes igin ilgili isletmeye bir
{13 yili asmayan bir diizeltme siiresi verebilir. lhlalin devam etmesi halinde Cevre Bakanlif igletmenin
faalivetlerinin tamaminin veva bir ks, gegici veya kaher olarak durdurulmasina karar verebilir.
Cevre Kanunu hilkiimlerini ihlal eden isletmeler her ihlalin niteligi dogrultusunda degigiklik gosteren
miktarda idari para cezalarina tabi tutulabilir. Buna ek olarak, Cevre Bakanlig tarafindan yapilan bir
denetim sirasinda denetgilere yanhs veya yamlue: bilgi verilmesi, sorumiulara alts (6) aydan bir (1) yila
kadar hapis cezasi verilmesine neden olabilir.
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57  Uriin Giivenligine iliskin Meveuat

Uriin Giivenligi ve Teknik Dilzenlemeler Kanunu (12 Mart 2020 tarihli ve 31066 sav il Resmi Gazete de
vaymlanan 7223 sayih Uriin Gilvenligi ve Teknik Dizenlemeler Kanunu) uvannea, drlinlerin, teknik
diizenlemesine  uygun  olmasi  zorunludur. Teknik  dizenlemesine uygun  olmayan  Griinler,
wygunsuzluklar giderilmeden pivasaya arz edilemez, pivasada bulundurslamaz veva hizmete
sunulamaz. Aym zamanda, iiriiniin giivenli olmasi da zorunludur, Teknik diizenlemenin insan sagligs ve
givenhign ile ilgih hitkimlerine uygun driln, aksi ispatlanana kadar giivenli kabul edilir,

Uriiniin, bir kisive veya bir mala zarar vermesi halinde, bu liriiniin imalatgisi veva ithalatgisi zaran
gidermekle yikiimlgdir. Imalatgr veya ithalatgimn sorumiu tutulabilmesi igin, zarar goren tarafin
ugradifs zaran ve uygunsuzluk ile zarar arasindaki nedensellik bagin ispat etmesi zorunludur. Uriiniin
schep oldugu zarardan birden fazla imalatgy veva ithalatgiin sorumlu olmasi halinde, buniar
milteselsilen  sorumlu  wiulurlar.  Imalatgr  veyva  ithalatgnyr  Grilnden  kaynaklanan  tweminat
sorumlulugundan kurtaran ya da bu sorumlulugu azaltan sizlesmelerin ilgili maddeleri hilkOmsiediir.
Uriiniin sebep oldugu zarar nedeniyle Sdenecek maddi ve manevi tazminat miktanmin belirlenmesinde
l'irk Borglar Kanunu hitkiimberi uygulamr, Tazminat talebi igin zamanagimy siiresi, zarar gdrenin zarar
ve tazminal yikiimlisiind Grendigi taribten itibaren (¢ (3) yil ve her halde zaranin dogdugu tarihten
itibmren on { 10} valdir.

Uriin Govenligi ve Teknik Dilzenlemeler Kanunu uyarinea, imalatgilarn gesith sorumluluklan
bulunmaktadir. Bu dogrultuda imalatgr; pivasaya ancak teknik diizenlemesine veya genel Griin giivenligi
mevzuatina uygun irinlen arz etmeli, meveuatin gerektirdifi hallerde eknik dosvayi tanzim etmeli,
uygunluk degerlendirme ishemini yapmaly, uygunluk beyanm veya uygunlugu ghsteren diger belgeleri
dilzenler ve uygunluk igaretini Oriine koymals, uygunluk degerlendirmesine iliskin teknik dosyayi ve
belgeleri teknik diizenlemede belirtilen siire, siire belirtilmedigi hallerde ise firiniin pivasaya arz edildigi
tarihten itibaren en az on (10} yil boyunca muhafaza etmeli, Giritndin ilgili kurallara uygunlugunun seri
firetim boyunca da siirdlrilmesi igin gerekli dnlemleri almali, (riinin tasanmi veya niteligindeki
degigiklikler ile uygun oldufunu bevan ettifii kurallardaki degisiklikleri takip ederek geregini yapmali,
tagadiklar muhtemel risklerle ormantih ofarak, pivasada bulundurulan Griinlerinden numune alarak test
etmeli, inceleme yvapmali, sikdyetlerin, uygun olmayan ve geri ¢agrilan Griinlerin kaydini tutmali ve
yaptifn izleme faaliveti hakkinda dagincilan bilgilendirmelidir. Haveten, imalatgr Grilnfin mevzuatin
gerektirdifi model, parti ve seri numaras: veyva ayirt edilmesini saglayacak diger bilgileri kolayca
ghriilebilir ve okunabilir gekilde tagimasim temin etmeli, Grindin boyut veya dogasimin buna elverigli
olmadi@ durumlarda ise bu bilgilerin (rliniin ambalajinda veya liriine eslik eden bir belgede yer almasim
saglamali, meveuatin gerektirdifi hallerde ismini, Kayath ticari Govanini veva markasim ve kendisine
ulagilabilecek agik adresini Grilniin Gzerinde, bunun mimkiin olmadig durumlarda {iriiniin ambalajinda
veya Oriine eglik eden bir belgede belinmeli, firinin tagivabilecegi risklere Karsi gereken tedbirler:
almali ve bunlardan sakimabilmeleri igin nihai kullamicilara gerekli bilgileri saglamal, firin veya
ambalajiun fizerinde veya (riine eslik eden belgelerde Urliniin t1agiyabilecegi riskleri ve nihai
kullancimen bu risklerden kaginabilmesine iliskin bilgilendirmeleri belirtmeli ve givenlik kurallanimn
Tirkge olmasini saglamal, piyasaya arz etmis oldugu bir firiniin uygun olmadigam Sgrendigi veya
bilmesinin gerektifi hallerde Gritnd uygun duruma getirmeli ve gerektiinde Orilndin pivasaya arzini
durdurmali, friinil piyvasadan gekmek veya geri gagimak igin gerekli dilzeltici Snlemleri ivedilikle
abmaly, driiniin risk tagudi@1 durumlarda Szellikle saghk ve glivenlik bakimindan risk teskil eden hususlar
ihe alinan diteehtici Gnlemler ve sonuglan hakkinda avriintili bir sekilde ve ivedilikle vekili kurulusu
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bilgilendirmeli, pivasaya arz entigi Griinlerin ragedi@ risklerin onadan kaldinlmasi amaciyla yapilan
faalivetlerde yetkili kurulusun talimatlanm yerine getinmeli ve lriinlerin uygunlufunu gisteren gerekli
tlim bilgi ve belgeleri yetkili kurulusa Tilrkge veya vetkili kurulusun kabul edece@i diger bir dilde
saflamalichir.

58  Tiiketici Meveuan

Tiiketicinin Korunmas: Hakkinda Kanunun (28 Kasim 2013 tarihli ve 28835 savili Resmi Gazete'de
vayimlanan 6502 sayih Tiketicinin Korunmas) Hakkinda Kanun) amacy; kamu yaranna uygun olarak
tiiketicinin saghk ve giivenligi ile ekonomik gikarlanm koruyucu, zararlanin tazmin edici, gevresel
tehlikelerden korunmasini saglayicr, tiketiciyi aydinlaticr ve  bilinglendirici Gnlemlen  almak,
tiiketicilerin - kendilerini  koruyucu  girigimlerini  Szendirmek  ve bu konulardaks  politikalann
olusturulmasinda gdniilli Srgitlenmeleri tesvik etmeye iliskin hususlan dizenlemekuir.

Ayiplh mal, tiketicive teslimi amnda, taraflarca kararlaginhmg olan dmek ya da modele uygun
olmamas va da objektif olarak sahip olmas: gereken dzelliklen tagmmamasi nedeniyle sbzlegmeye avkin
olan maldir. Ambalajinda, etiketinde, tanitma ve kullanma Kilavuzunda, internet portalinda ya da reklam
ve ilanlarinda yer alan Szelliklerinden bir veya birden fazlasim tagimayan: satics tarafindan bildirilen
veva ieknik dizenlemesinde tespit edilen nitelige aykm olan: muadili olan mallann kullamm amacim
karsilamayan, tiketicinin makul olarak bekledigi fayvdalan azaltan veya ortadan kaldiran maddi, hukuki
veya ekonomik eksiklikler igeren mallar da ayiph olarak kabul edilir.

Satrsa sunulan seri malm ayiph oldugunun mahkeme karan ile tespit edilmesi hillinde, mahkeme ayibin
niteligine gore maln satiim gegici olarak durdurma veya avibi giderme kararlar verebilir, Uretici veya
ithalatgr mahkeme kararmin teblig tarihinden itibaren en geg g (3) av iginde malin ayibimi ortadan
kaldirmakla vikimdie. Malin ayibinm ortadan kalkmasinin imkinsiz olmas hilinde mal, Oretici veya
ithalatgr tarafindan toplanr veva toplatunlir. Toplatilan mallar tasidiklars risklere gire Kismen veya
tamamen imha edilir veva ettirilir. Imha edilen malla ilgili tiiketicinin dava ve tazminat haklan sakhidir.

Tiiketicinin Korunmas: Hakkinda Kanun uvaninca ticari reklamlarn Reklam Kurulunca belirlenen
ilkelere. genel ahlaka, kamu dizenine, kisilik haklanna uygun, dofru ve dirist olmalan esastir,
Toketiciyi aldatc: veya onun tecriibe ve bilgi noksanliklarm istismar edici, can ve mal givenligini
tehlikeve digiirici, siddet hareketlerini ve sug islemeyi deendirici, kamu saghini bozecu, hastalan,
vashlar, ¢ocuklan ve engellileri istismar edici ticari reklam vapilamoz Reklam verenler ticari
reklamlarinda yer alan iddialarin dogrulugunu ispatla vikiimiddir.

Ayni zamanda, bir ticari uygulamanin; mesleki dzenin gereklerine uymamasi ve ulaghigs ortalama
tiketicinin ya da yOneldigi grubun oralama Gyesinin mal veya hizmete iligkin chonomik davransg
bigimini dnemli dlgiide bozmasi veya dnemli Slgiide bozma ithtimalinin olmas) durumunda haksiz
oldugiu kabul edilir. Ozellikle aldatici veya saldirgan nitelikte olan uygulamalar ile vonetmelik ekinde
ver alan uvgulamalar haksiz ticarn uygulama olarak kabul edilir. Toketiciye yonelik haksiz ticari

uygulamalor yoasaktir,
59  Sinai Milkivet Meveuai

Sinai Milkivet Kanunu (6769 sayvili Sinai Miilkivet Kanunu) uyannca, marka korumass tescil yvoluyla
elde edilir. Tescilli markanin koruma sinesi bagvueru tarihinden itibaren cn ( 10) yaldir. Bu sire, onar (10
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villik donemler hilinde venilenir. Yenileme talebinin marka sahibi wrafindan koruma siiresinin sona
erdifii tarihten Oneeki alu (6) ay icinde vapilmas) ve aym siire iginde venileme deretinin Sdendigine
iliskin bilginin Tirkpatent’e (Tirk Patent ve Marka Kurumu) sunulmasi gerekir,

Marka tescilinden dogan haklar miinhasican marka sahibine aittir. Markanin sahibine sagladigi haklar,
liglined Kigilere karg marka tescilinin yayum tarihi itibariyla hilkiim ifade eder. Marka sahibinin, izinsiz
olarak yapilmas: hilinde, tescilli marka ile avm olan herhangi bir isaretin, tescil kapsamina giren mal
veva hizmetlerde kullanilmasimin, tescilli marka ile avm veva benzer olan ve tescilli markanin kapsad i@
mal veya hizmetlerle aym veya benzer mal veva hizmetleri kapsayan ve bu nedenle halk tarafindan
tescilli marka ile iliskilendirilme ihtimali de déhil karstindma ihtimali bulunan herhangi bir isaretin
kullaniimasinin, ayni, benzer veva farkh mal veva hizmetlerde olmasina bakilmaksian, tescilli marka
ile aym veya benzer olan ve Tirkive'de ulagtif tanimmighik diizeyi nedeniyle markanm itibanndan
haksiz bir yarar elde edecek veya itibanna zarar verecek veya ayint edici karakterini zedeleyecek
nitelikteki herhangi bir igaretin hakls bir sebep olmaksuan kullanilmasimin dnlenmesini talep etme hakks
vardir,

Isaretin ticaret alamnda kullanilmas: hélinde ise. isaretin, mal veya ambalaji fizerine konulmass, isareti
tagivan mallarin pivasava stnilmesi, teslim edilebileceginin teklif edilmesi, bu amaglarla stoklanmasi
veva isaret alunda hiemetlerin sunulmasi va da sunulabileceginin teklif edilmesi, isareti tagivan malin
ithal ya da ihrag edilmesi, isaretin, tesebbilstin is evraki ve reklamlannda kullaniimas:, isareti kullanan
kiginin, igaretin kullammina iliskin hakki veya megru baglannsy olmamas: sariyvla isaretin aym veya
benzerinin internet ortarminda ticari etki yvaratacak bicimde alan adi, vinlendirici kod, anahtar sézciik va
da benzeri bigimlerde kullamiimas), isaretin ticaret finvam va da isletme adi olarak kullanilmasi, ve
isaretin hukuka uygun olmayan gekilde karsilastirmali reklamlarda kullanilmasini engelleyebilir.

510 Can GES'e iliskin Mevzuat

Can tipi GES uvgulamalan ile gatilara verlestirilen paneller aracilifiyla elekirik enerjisi firetilmekiedir.
Elekirik Pivasas: Kanunu (6446 savili Elekirik Pivasas: Kanunu) uvarinca elektrik fretimi faalivetinde
bulunanlar lisans almak kosuluyla stz konusu faaliveti yilrfitebilmektedir: ancak belirli muafiyvet
hallerinde lisanssiz olarak da elektrik iiretim faaliveti yiriitilebilir.

Lisanssiz elektrik Oretimi, Elektrik Piyasasmda Lisanssiz Elektrik Uretim Yonetmeligi'nde (12 Mayis
2019 tarihli ve 30772 savili Resmi Gazete'de vayimlanan Elektrik Pivasasinda Lisanssiz Elekerik Uretim
Yonetmeligi) dizenlenmisti. Amifan yonetmelik uyannca iirettifi enerjinin tamamin iletim veya
dagitim sistemine vermeden kullanan, firetimi ve tilketimi aym Slgim nokiasinda ofan, yenilenebilir
enerji kaynaklanina dayal firetim 1esisleri ile baglant anlasmasindaki sdelesme gicil ile simirh olmak
kaydiyla yenilenchilic enerji kaynaklarma dayal tiretim tesisleri lisans almaktan muafir. Anilan
viinetmelik kapsaminda faalivet gostermek isteven Kisiler, baglanti anlasmasindaki stzlegme giicling
geemevecek sekilde tiketim tesisi ile aym 8lgiim noktasinda, dagitim tesisi niteliginde tesis teghiz
etmeden, venilenehilir enerji kaynaklarina dayal Gretim tesisi kurabilir, Bu sekilde giines enerjisine
dayali Giretim fesisieri ancak gan ve cephe uygulamas: olarak gergeklegtirilebilir.

Elektrik Pivasasinda Lisanssiz Elektrik Uretim Yonetmeligi kapsamindaki firetim tesisleri ilgili gebeke
isletmecisi olan TEIAS a (Tiirkive Elekirik lletim Anonim Sirketi) baglanti basvuru talehinde
bulunulmalidir. TEIAS, bagvuruyu uygun girmesi halinde, basvuruyu teknik degerlendirme igin Enerji
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Bakanh@i'na (T.C. Eneri ve Tabi Kaynaklar Bakanligi) iletir, Teknik degerlendirme sonucunda
hazirlanan raperun olumlu olmas: durumunda basvuru sahibine TEIAS trafindan baglant anlasmasina
gagn mektubu gdnderilir. Akabinde TEIAS ile baglanti sG#lesmesi imzalanir ve kabul islemlerine
gecilir. Kabul ile elekirik firetim faalivetlerine baslanabilir,

Sitrece iliskin usul ve esaslar, EPDK (T.C. Enerji Pivasas) Diizenleme Kurumu) tarafindan duyurulan
“Elektrik Pivasasinda Ttiketim Tesisi ile Aym Olgiim Nokasindan Bafil ve Giines Enerjisine Dayals
Uretim Tesisleri Igin Lisanssiz Uretim Bagvurulanina ve lhiivag Fazlas: Enerjinin Degerlendirilmesine
ligkin Usul ve Esaslar™ ile belirtilmistir.

511 Trijencrasyon Tesisine iliskin Mevzuat

Elektrik Piyasasi Kanunu uyarinca trijenerasyon tesisleri elekirik Oretimi, 1sima ve sofutma
islemlerinin es zamanli olarak birlikte vapildigi enerji firetim tesisler anlamma gelmekte olup, lisansh
veya Enerji Bakanligy tarafindan agiklanan verim kriterlerine gire lisanl olarak faaliyet gisterchilirler.
Trijenerasyon tesisinin kurulmasi igin lisans gerekmesi halinde, Elekirik Pivasas: Lisans Yonetmeligi
{2 Kasim 2013 taribli ve 28809 sayvili Resmi Gazete'de vayimlanan Elektrik Piyasasi Lisans
Ydnetmeligi) uvarinca iretim lisans alinmasi gerekmektedir,

Elektrik Pivasasi Lisans Yonctmeligi uyannca fretim faalivetivle istigal edecek tiizel kisi, faaliyeti
birden fazla tesiste viriitecek olmasi hilinde, her tesis igin ayn 6n lisans almak zorundadir. On lisans
almdikian sonra ise anilan yonetmelik tahtinda belirtilen vilkiimIGlikleri yerine getirerek Gretim lisanss
alinmasi gerekmektedir. Aynica, amlan yiinetmelikie belintilen istisnalar disinda, lisans alimncaya kadar,
verasel ve iflas nedenleri diginda, 8n lisans sahibi tizel kiginin onaklik vapisimin dogrudan veya dolayh
olarak degismesi. paylann devri veya birlesme ve biliinme gibi paylarin devri sonucunu dofuracak i
ve islemler gerceklestirilemez.

Clretim lisansi bagvurusunda bulunmak isteven Gn lisans sahibi tiizel kigi. on lisans: kapsammdaki
yitkimluliklerini tamamlamak kosulu ile Gn lisans stresi igerisinde EPDK’va liretim lisans:
bagvurusunda bulunmalidir, Aymi zamanda, esas sizlesmesine asgari sermayesinin, firetim tesisi igin
EPDK tarafindan ngdriilen toplam yatinm tutarimn %20°sine artinldigina ve sirket sermaye mikiarinin
azaltilmasina vinelik esas sizlesme degisikliklerinde EPDK onayimn alinacagma iliskin hitkiimlere ve
birlesme ve balinmeleri agisindan Elekirik Pivasasi Lisans Ydnetmeligi'nde dngbrillen hitkimlere yer
vermelidir.

Sirket'in Hendek Subesi iiretim tesisinde ver alan trijenerasyon tesisi igin 21 Nisan 2022 tarihli ve
E(/10935-1/05153 numarali ve 21 Nisan 2071 tarihine kadar gegerli bir diretim lisans: bulunmaktadir.

Elektrik Pivasasi Lisans Yonetmeligi'nin 57. maddesinin 2. fikrasi uyannca Sirket'in, tarifesi
diizenlemeye tabi olmayan lisans sahibi tizel kisi olarak ilgili hitkiimde yer verilen iglemlerin soz
konusu olmas: halinde EPDK'dan herhangi bir onay alma yikimldlign bulunmayip iglemin
gergeklestirildigi taribten itibaren alty (6) ay igerisinde bildirim vikamliogEn bulunmakiadic. Bu
dogrultuda halka arz sonrasinda yasal siiresi igerisinde Sirket tarafindan gerekli bildifimin EPDK ya
vaplmas: gerekecekir,
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5.12 Ozel Giivenlik Meveuat

Crzel Givenlik Hizmetlerine Dair Kanun (5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun) ve ilgili
uygulama yonetmeligi uyvarninca Kigilerin silahli personel tarafindan korunmasi, kurum ve kuruluglar
bitnyesinde deel glivenlik biriminin kurulmasi veva glivenlik hizmetlerinin dzel giivenlik sirketlerinden
hizmet satin almak suretiyle gordiriilmesi dzel givenlik komisyonunun karan fizering valinin iznine

baglidir,

sirket’in 4, Organize Sanayi Bolgesi, 83422 Nolu Cadde, No: 1, Sehitkamil/Gaziantep adresinde
faaliver gisteren merkez is verinde Ozel glivenlik hizmeti alinmakta olup bu kapsamda Sirket'in
Gaziantep Valiligi tarafindan diizenlenen 11 Agustos 2010 tarih ve 848 sayili dzel giivenlik izin belgesi
bulunmaktadir.

Sirket’in Caglayan Mahallesi, 4545 Sokak, No: 21 Hendek/Sakarya adresindeki subesinde dzel glivenlik
hizmeti alinmakta olup, bu kapsamda Sirket’in Sakarva Valiligi tarafindan dilzenlenen 15 Nisan 2020
tarih ve 975 sayil 8zel glivenlik izin belgesi bulunmaktadir.

5.13 Faalivet Belgesine fligkin Meveuat

TOBB Odalar ve Borsalar Kanunu'nun (5174 sayil Tirkiyve Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve
Borsalar Kanunu) 9. maddesi uyarinca ticaret siciline kayith tacirler ve 5. maddeye gére sanayici ve
deniz taciri sifatimn haiz tim gergek ve tilzel Kisiler ile bunlann subeleri ve fabrikalary, bulunduklan
verdeki odava kaydolmak zorundadirlar, Bu kapsamda, Sirket Gaziantep Sanayi Odasi tarafindan
dizenlenen 5 Afustos 2022 tarih ve 00003157 sayvih faalivet belgesine sahiptir. Stz konusu faalivet
belgesine giire Sirket'in oda kayit tarihi 15 Agustos 1989 olup oda sicil numaras: ise 67 dir. Sirket"in
Hendek jubesi ise Sakarva Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan diizenlenen 20 Eyldl 2023 tarih ve 16811
sayih faaliyet belgesine sahip olup stz konusu faaliyet belgesine gire Hendek Subesi nin oda kayit tarihi
24 Agustos 2017, oda sicil numaras: ise 37836 dir. Sirket"in ve Hendek Subesi’nin fanlivet konusu ise
makama, un, irmik ve gida maddeleri imalan, ithalar, ihracat ve Esas Stzlesme deki difer hususlar
olarak belirtilmisgtir,

Bununla birlikte Oba Food, Gaziantep Ticaret Odasi tarafindan diizenlenen 16 Ekim 2023 tarih ve
00043 1 10 savili faalivet belgesine sahip olup s6¢ konusu belgeve gire oda kayit tarihi 14 Nisan 2021,
oda sicil numarasi ise 36773 "tlir. Oba Food un faalivet konusy ise gida Giriinleri Giretimi, ithalan, thracat,
ticarcti ve ana sizlesmesindeki difier hususlar olarak belirtilmistir,

S.14 Sanayi Sicil Mevzuat

Sanayi Sicili Kanunu"nun (29 Nisan 1957 tarih ve 9593 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan 6948 savili
Sanayi Sicili Kanunu) 2. maddesi geregince sanayi igletmelerinin Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nda
ttulacak sanayi siciline kaydettirilmesi gerekmektedir, Sanayi Sicil Tebligi'nin (25 Ekim 2014 tarih ve
20156 savili Resmi Garete’de vavimlanan SGM 2004711 savili Sanayi Sicil Tebligi) 9. maddesi
uvarnca sanayi sicil belgeleri, verilis tarihi itibaryla ki (2) yilda bir elektronik ontamda viee ettirilir.
Bu kapsamda, Sirket'in 4. Organize Sanayi Blgesi, 83422 Nolu Cadde, No: |, Schitkamil/Gaziantep
adresindeki iiretim tesisi igin 2 Mayis 2011 tarih ve 586290 belge numarah sanavi sicil belgesi ve
Caglayan Mahallesi, 4545 Sokak, No: 21 Hendek/Sakarya adresindeki diretim tesisi igin de 14 Exliil
2017 tarih ve TO3881 belge numarah sanayi sicil belgesi bulunmakindir, Hendek "t1eki firetim tesisinin

44

AL



SENOL
— SAHIN —
ILGIN

sanayi sicil belgesi 14 Evlil 2023 warihinde vize ettirilmis olup vize dbnemi bitig tarihi ise 14 Eylal
2025 tir. Gaziantep'teki Giretim tesisinin sanayi sicil belgesi ise 2 Mayis 2023 warihinde vize ettirilmiy
olup vize dénemi bitis warihi ise 2 Mayis 2025°tir,

515 s Yeri Acma ve Calisma Rubsatlarina lliskin Mevzuat

Is Yeri Agma ve Cahgma Ruhsatlanina liskin Yonetmelik (10 Agustos 2005 tarihli ve 25902 sayili
Resmi Gazete'de yvayimlanan is Yeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina fligkin Yonetmelik) uyarmca,
vetkili idarelerden usuliine uygun olarak is veri agma ve galisma ruhsati alinmadan. sibhi ve gayrisihhi
is verlerinin agilmasi ve galistinlmas) mimkin degildir.

Yetkili idareler, ikinci ve Gigline simif’ gayrisihhi miiesseseler igin vapilacak beyan ve incelemelerde:
insan saghina zarar verilmemesi, gevre kirliligine yol agilmamasi, yangin, patlama, genel giivenhik, i
gitvenligi, is¢i saghf, taftk ve karayollar, imar, kat milkiveti ve dofamn korunmasi ile Hgili
ditzenlemeleri esas alr,

Sirket'in 2. simf gayristhhi milessese olarak 4. Organize Sanayi Bolgesi, 83422 No'lu Cadde, No: 1,
Sehitkamil/ Gaziantep adresinde makama, un ve irmik imalat alaninda fanlivet gosterdigi Gretim tesisi
igin Gaziamep Organize Sanayi BSlgesi Bagkanh tarafindan verilen 27 Aralik 2010 tarih ve 181 sayils
i5 yeri agma ve calisma ruhsat bulunmaktadir.

Sirket'in 2. siif gayristhhi miessese olarak Caglayan Mahallesi, 4545 Sokak, No: 57 Hendek adresinde
makarna, irmik, un ve noodle imalat alaninda faalivet gistermekte olan Hendek Subesi dretim tesisi
igin Hendek Beledive Baskanhgi tarafindan verilen 23 Arahik 2020 tarih ve C/196 sayil i5 yeri agma ve
calisma ruhsan bulunmaktadir.

Bununla birlikie, is veri agma ve alisma nihsatina sahip olmasi zorunlu olan i5 verleri Iy Yeri Agma ve
Calisma Ruhsatlarina lliskin Yonetmelik“te belirlenmis olup Oba Food'un séz konusu iy verlerinden
herhangi birine sahip olmamas: sebebivle is yeri agma ve caligma rubisaty bulunmamaktadir.

516 Imar Mevzuan

9 Mayis 1985 tarih ve 18749 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Imar Kanunu (3194 sayil Imar
Kanunu) kapsamina giren biitiin vapilar igin belediye veya valiliklerden yapr ruhsati alinmass
gerekmektedir. Aynica, yap tamamen binigi takdirde tamaminm, kismen kullamlmas: miimkiin
kismmilart tamamlandigy takdirde bu kisimlannin kullamlabilmesi igin ingaat rubsating veren belediye
veya valilikten vapt kullanma izni alinmas: gerekmektedir.

OSB Yonetmeligi'nin 42, maddesi uvannca, OSB de kurulu bir tesisin yapi kullanma ruhsat, yap:
kullanma izinleri ve is veri agma ve ¢aligma ruhsat, Imar Kanunu ve Iy Yeri Agma ve GCaligma
Ruhsatlarina [liskin Yonetmelik uvannca ilgili OSB nin yonetim kurulu bagkam veya vekili ile birlikie
bir vonetim kurulu {vesi veva vetkilendirilmis bélge midiril tarafindan imzalanarak verilir. Bu
kapsamda Sirket'e ait yapi rubsatlan ve yapi kullanma izin belgeleri Tablo 9°da gosterildigi gibidir.
Sirket’in Gaziantep'te bulunan tagimmazlarina iliskin hazwlanmg olan 17 Ekim 2023 tarihli gayrimenkul
degerleme raporunda, Sirket"in, 125 ada 6 parselde bulunan vapi igin yapi kullanma izin belgesine sahip
olmadifis gorillmils olup Sirket'in 14 Aralik 2023 tarihli bevamnda stz konusu yapinin Sirket tarafindan
ck personel ofisi olarak kullamidig, vap ruhsatinda yer alan plan ve projelere uygun oldugu ve bu
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kapsamda vapiya iliskin vap: kullanma izin belgesinin olmamasinin Sicket faalivetlering olumsuz yinde
etkileyvecek bir eksiklik olmadigs belinilmistir. Sirket"in Gaziamep'te bulunan tasimmazlanna iliskin
haziclanmig olan 17 Ekim 2023 tarihli gayrimenkul degerleme raporunda ve Sakaryva'da bulunan
taginmazlanna iligkin hazirlanmig olan 23 Ekim 2023 tardhli gayrimenkul degerleme raporunda, sdz
konusu taginmazlann enerji kimlik belgesine sahip olmadigna ver verilmekie olup Binalarda Enerji
Performans: Y énetmeligi (5 Aralik 2008 tarih ve 27075 savili Resmi Gazete'de vayimlanan Binalarda
Enerji Performansi Yonetmeligi) wyarnca sz konuso tasmmazlar, sanayi alanlarinda Gretim faaliveti
yiiriitiilen bina niteliginde oldugundan enerji kimlik belgesi alinmas: zorunlulugu bulunmamakia olup
eneqi kimlik belgesinin bulunmamasi Sirket faalivetlerini olumsuz vinde etkilevecek bir husus olarak
degerlendirilmemekiedir. Haveten, Incelenen Beyan ve Belgeler kapsaminda Sirket adina kaynl
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taginmazlanin beyanlar hanesinde mevzuata avkinhiga iliskin herhangi bir kayda rastlanmamistir.

Tablo 9: Sirket e Ait Yapi Ruhsatlar: ve Yape Kullanma fzin Belgeleri

Ma. Belge Hm Belge Tarihi | ligili Kurum Adres
L Yapr Ruhsan 1162 18.02.2010 Gaziantep (OSB) ';f}':;'::lﬁuﬁl
2 | Yapi Rubsan 162 18.02.2010 | Gazianiep (OSB) E'::;';;m
3 Yap Ruhsati |62 18.02.2010 Gaziantep (OSB) E::::I’:m
4 | Yapi Ruhsat 162 18022010 | Gaziamep (OSB) [ 1% Ao & el
5, Y?;;";";'::ﬂ?‘ 218 23022011 | Gasiantep (OSB) :;f: ,‘;‘f;; irion
6 ??;;";‘:;';T“ 218 23022011 | Gaziantep (OSB) 5;’ H‘“‘f; e
L "'f;‘n";'i'l':::;“ 2ig 23022001 | Guziantep (OSB) ::-l.: ,‘;‘::I‘; e
8 Yapi Ruhsat 629 21.11.2005 H:H;“d'i’;:ﬁi “'ﬂﬁgﬂa >
B
0. "rfs:"gfw 62104 14.03.2022 Bgﬁ::ﬂ 900 Ada, 84 Parsel
1. "m;';c‘“}::g“ 6208 14.03,2022 B:z‘.";;i 900 Ada, 85 Parsel
12 T?;'ﬂ';“:j':::;“ 62106 14,03.2022 Bi']“;:'f;:ﬂ 900 Ada, 85 Parsel
6
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5.17 lhracat Faaliyetlerine iliskin Mevzuat

Ihracat islemlerinde uyulmas: gereken esaslar genel hatlanyla hracat Rejimi Karan (Ihracat rejimine
iliskin 95/7623 sayil Bakanlar Kurulu Karan) ile lhracat Y Snetmeligi (6 Haziran 2006 arihli ve 26190
sayth Resmi Gazete'de yvayimianan Ihracat Yonetmeligi) ditzenlemelerinde yer almakta olup lhracat
Rejimi Karar nin dayanak teskil ettigi; dahilde isleme rejimi, harigte igleme rejimi ve vergi, resim ve
harg istisnasi uygulamalar, her bir rejimle ilgili karar ve bu kararlarin dayanak teskil etigi webliglerde
avrmtih olarak diizenlenmektedir.

Ihracat faalivetlerinde bulunan isletmeler Gitmrilk Kanunu'na (4458 sayih Giimrik Kanunu) tabi olup
Giimrilk Kanunu, glmriik idareleriyle mubatap olan Kigiler Gimreiik Kanunu ve Cumhurbaskanhg
karamameleri ile bunlara dayamilarak ¢ikanlan meveuat hitkiimlerine uymak; gimrilk idarelerinin gerek
Gimritk Kanunu'nda gerek diger mevzuar hitkiimlerine gire yapacagi ghzetim ve kontrollere 1abi
olmak: bu idarelerin kendi adina veva baska idareler nam veya hesabina tahsil edecegi her tiir vergi,
resim, harg ve leretleri Sdemek veya bunlarin teminata baglamak; meveuat hiikiimlerinin uymay
rorunlu kildids her tiir islemleri verine getirmekle vitkiimtdiir.

Ihracat faalivetlerinde bulunan isletmeler, bu faaliyetlerini; hracat Rejimi Karan gergevesinde, ihracatn
lilke ekonomisi yararina ditzenlenmesini, desteklenmesini ve artinlmasimi salamak igin ihracatta yetkili
merci ve uvgulanacak usul ve esaslan diizenleven [hracat Yonetmeligi'ne uyvgun bir sekilde verine
getirmelidir, hracat Rejimi Karan uyarinca vapilacak ihracat islemleri, lhracat Y onetmeligi ile T.C.
Ticaret Bakanhg tarafindan yvayimlanacak tebligler ve ilgililere verilecek talimatlar cercevesinde
vorheilitr, Ihracat isleminin baslamas: icin ihracatgilarin, Thracatg: Bidikleri Genel Sekreterligi’ne
onaylathiklan giimrilk bevannamesi ile ihracaun vapilacaf gimriik idoresine basvurmalan gerekir.
Ihraci uluslararas anlasma, kanun, kararname ve ilgili sair meveuat uyarinca belli bir merciin &n iznine
bagl mallann ithracatinda, ilgili mercilerden On izin alindiktan sonra ihracat mevzuan hitkiimleri
uygulanir,

Oba Food un. Tirkive Ihracatgilar Meclisi'nin 16 Ekim 2023 tarih ve TIM23-101616-2 1969 belge
kodlu ihracatg birlikleri kavit belgesi uvaninca: 9 Haziran 2001 tarth ve 9951 sicil numarasi ile
Giineydogu Anadolu Hububat, Baklivat, Yagh Tohumlar ve Mamulleri lhracatgilan Birligi'ne, 12
Arahik 2013 tarih ve 9951 sicil numarass ile Giineydogu Anadolu Kuru Meyve ve Mamulleri [hracatgilan
Birligi*ne Oyeligi bulunmakiadir.

518 Ar-Ge Meveuan

Ar-Ge merkezi kuran firmalar, Ar-Ge Kanunu'na (5746 savili Arastirma. Gelistirme ve Tasanm
Faalivetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun) tabidir. Sirket"in Ar-Ge Kanunu ve Ar-Ge Yonetmelifi
{ 10 Agustos 2016 tarihli ve 29797 sayvili Resmi Gazete'de vayvimlanan Arastirma, Gelistirme ve Tasarnim
Faalivetlerinin  Desteklenmesine [liskin  Uvgulama ve Denetim  Yonetmeligi) kapsamindaki
diizenlemelere uygun harcket etmesi gerckmektedir. Sirket'in Ar-Ge merkezlerinde yiirfitiilen
faalivetlers iligkin yillik faaliver rapominu akip eden yilin en geg mayes ayi iginde Sanayi ve Teknoloji
Bakanhg'na vazih veva elektronik ortamda sunmasi gerekmekie olup Ar-Ge merkezleri, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi Degerlendirme ve Denctim Komisyonu tarafindan en geg ki (2) wilda bir
denctienmektedir.
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6. TEMINAT, REHIN, IPOTEK VE KEFALETLER

Sirket'in 6 Aralik 2023 tarihli, 30 Eylial 2023 ve 30 Exlil 2022 ile 31 Arahk 2022, 31 Arahk 2021, 31
Aralik 2020 tarihleri itibarivla Konsolide Finansal Tablolar ve Ozel Bagimsiz Denetim Raporu
tarafimizea incelenmis olup Sirket'in ve Oba Food'un maddi ve maddi olmayan duran varliklan
fizerinde herhangi bir rehin veya ipotek bulunmadi tespit edilmigtir.

Bununla birlikte, 6 Arahk 2023 tarihli Konsolide Finansal Tablolar ve Ozel Bagimsiz Denetim
Raporu'na istinaden Sirket tarafindan verilen TRIK ler (teminat, rehin, ipotek, kefalet) agafidaki
tabloda ver almakiadir.

Tablo 10: Sirket Tarafindan Verilen TRIK Ter

(TL) 30092003 | 31.12.2022 | 3L122021 |31.12.2020

A Kendi Tozel Kigiligh Adma Vermiz (Hdufu

Temimarlar 6TR2TON4Y | BILII0I00 | SILBFRVIT | BIIITIV
Kefaletler 7303702051 - - -
Rehinler - - 67 349.630 | 67 340631

i) Tam Konsolidasyon Kapsamina Dahil Edilen
Onakliklar Lehine Vermis Oldugu TRIK lerin - . - =
Toplam Tutan

C) Olagan Ticari Fanlivetberin  Ynitilmesi
Amaciyla 3. Kigilerin Borcunu Temin Amaciyla| 9.146.908.055 . .
Vermis Oldugu TRIK lerin Toplam Tutan

Kefialether @146, 908 055 £ . -

D) Diger Verilen TRIK lerin Toplam Tutar - . = -

Ana Ortak Lehing Vermiy Oldugu TRIK Tevin
Toplam Tutarr

& ve C Maddeleri Kapsamma Girmeven Diger
Grup  Sicketleri  Lehine  Vermiy  Oldugu - . : L
TRIK Terin Toplam Tuar:

O Moaddesi Kapsamma Giemeven 3. Kisiler
Lehine Vermiy (Ndugu TRIK lertn  Toplam - - - .

Futars

Toplam 17.120.880.948 | 814.339.299 | 502,208,568 | T5.663.350
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7. FIKRI MULKIYET

Sirket tarafindan saglanan bilgi ve belgeler dofrultusunda; Sirket adina twscil edilmis ve basvurusu
vapilmig olan ulusal ve uluslararasi markalara, Sirket adina tescil edilmis endiistrivel tasarimlara,
Sirket’in sahip oldufiu alan adlanna ve kullamim hakkina sahip oldugu vazilimlara asagidaki ablolarda

detaylica yer verilmistir. Bununla birlikte, Sirket’in 18 Ekim 2023 tarihli beyvaminda “Pasta Lucia™

ibaresinin ver aldifn markalar, endisinvel msanmlar ve alan adlarmin Sicket'in ticari karan
dogrultusunda kullamilmadigs belirtilmistir.

7.1 Ulusal Markalar

Sirket tarafindan sadlanan belgeler  wve Tiirkpatent'in elekironik kayitlan
{hitps:Yonline.turk patent.gov.irirademark-search/pub/trademark_search) (izerinden  gerpeklestirilen
inceleme neticesinde, Sirket'in Tiirkpatent nezdinde tescil edilmis ve/veya basvuru yapilmg toplam
altmug vedi (67) adet markasi bulundugu tespit edilmistir. S8z konusu ulusal markalara iliskin detayli
bilgi asagdaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 11z Sirkel Adima Tescil Edilmiy ve Bagvarssy Yapolng Ofan Ulssal Meorkofar

No. Marka Adi Sekil il stk Nice Simifi
I oba nigasta Oba Nisasta 02,03.2022 | 02.03.2032 30
Yaym
Asamasinda
F] Gelen ltinz
et Reddedilmis
2. hits miakarma HAS 04102022 | CEEL e 30
Ueret Yazis:
Beklenmekie
dir,
3. chamie i“m i m 02122021 | 02.12.203 30
4. obamie efso noodie Obamie Efso Moodle 7042021 | 27.04.2031 30
5, efsomic Efsomie 27.04.2021 | 27.04.203) 30
obamiec instant
noodle spesiyal
. noodle special 05022021 | 05.02.2031 30
Maviaer 3dk. her
verli Gretim
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Mo,

Marka Adi

Bagvuru
Tarihi

obamie instant
noodle tavuk gesnili
noodle chicken
flavour 3dk. haer
werli retim

05022021

05.02.2031

oba mie tavuk
gegnili noedle
chicken Navour
instant noodle veni
208 3 dk haxir

05022021

05022031

k1]

abamie instant
noodle kri gegnili
noodle cusry
favour 3dk. veni
505 NCW SEasoning
hazir verli Gretim

05.02.2021

05022031

3o

{118

oba mie sebre

gegnili noodle
viegatable Mavour
instant noodle yeni

sos 3 dk hasir

05.02.2021

05.02.203)

30

1L

obamic instant
noodle, spesival
nodle, special
Mavour, 3dk. veni
%05 NEW SEasoning
verli fretim

05022021

05.02.2031

30

12

obamie spesival
noodle special
flavour yeni so%
NEw SEaSONIng

05022031

13

phamic instant
noodle dana et
cesnili noodle beef
favour 3dk. veni
% MW SEAS0NING
haeir verli Oretim

05022021

05022051

30

14

oba mie kori pegnili
nogdbe imstant
noodle curry
floviour yeni sos 3
dk hagzr

05022021

5022031
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Basvuru Gegerlilik
Mo, Marka Adi Tarihi Tarihi Nice Sl
wha mie dana eti
gesnili noodle beef
15. flavour mstant 05.02,202] 03022051 30
neodle veni sos 3
dk har
16, Ohamie efso lezzet 220013021 F2.00.203] 30
I7. oba makama 28.12. 3020 25122030 10
fii okobiina topshelf K.12.2020 | 28.12.2030 30
ramen
19, e 20052020 | 20.05.2030 10
20, oba bulgur 052020 200,05.2030 30
21. fihas 28,04 2020 28,04 2030 a0
i oba 28.04.2020 28042030 29430
3 obamie 01,04 2019 010l 2025 30

Ca .
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Basvurn Gegerlilik

. Mo, Marks Ady Sekil Tarihi Tarihi Mice Simifi
24, valentina 08.09.2017 (k.04 2027 a0
15, alejandra 07.09.2017 | 07.08.2027 30
26, wmnelia 2604 2017 26,04 22T EL
i A pasta layla 26042007 | 26.04.2027 kL
18, oba makama fit - 19012017 19,00 2027 30

.m GAEA LG
29, oba premim BBA 14 102006 14, 10,2026 af
FREMILM

3. fit oba FIT QB A | 12082006 | 12082026 30
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Bagvuru Gecerlilik
No. Marka Ady Sekil Tarihi Tarihi Nice Sl
3. oha 1103206 11.03.2006 a0
3. AR 10 29122015 | 29122025 30
quality
AN ctacanl e 03.11.2015 | 03.11.2025 30
MACATaT
34. | ochalino macaroni 17.09.2015 | 17.09.2025 30
Macaron|
35, obi classic 17002015 17.09.2025 30
36. oba eva Oba Eva 11.09.2015 | 11.09.2025 30
aT. ol pakla eva OBA PASTA EVA | 20072015 | 20.07.2025 i
38, pasta gina PASTA GINA 20.07.2015 | 20.07.2025 LS
o Ik oy CRNR REN Sty 24022015 | 24022025 29/ 30
. makams) makarnasi T T -
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Bagpvuru Gegerlilik
No. | Marka A Sekil el ki Nice Sl
40. itk ot CoR OREANIY 24022015 | 24022005 | 29/30
makarma MAKARNA
obi zluten free OBA GLUTEN FREE
41 R Sl R MISIR MAKARNASI 240220015 24.02.2025 29130
42. | obakdy makamasi OBA KOY 23022015 | 23.02.2025 29/ 30
MAKARNASI
43, martini MARTINI | nooos | 2302205 29/ 30
4. obalino OBALINO 04.002014 | 04.09.2024 29/ 30
45, altin yumuria 110012013 110012033 29
46, aicha 24022010 | 24,02.2030 30
47 doana rozza donna rozza 15.04.2009 | 15.04.2029 30
L]
45 najud na ] Ud 15.042000 | 15.04.2029 30
49. gina g na 15.04.2009 | 15.04.2029 30
s0. agib agib 15042000 | 15042029 30
Ak ohama DBAMA 100011 2008 10, 112028 20030
-
5L alpipek a I p I pe k 30.10.2008 | 30.10.2028 30/ 31

e
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Basgvuru Gegerlilik
Mo, Marka Adi Sekil Tarihi Tarihi Pobee Simil
a3, has 23.08.2007 | 23.08.2027 30
54, obam 27032007 | 27.03.2027 29730
L maoba m/oé. i 2 03 2007 02032027 0
I'f_\- -
56, obavilla M 02.032007 | 02032027 30
=7, intervallo Qnmvmo 02.03.2007 | 02032027 30
58 trsan E 02.05. 1998 | 02052028 2930
59, oba mB A 17.03.1998 | 17.03.2028 20/30
I
60, oba classic sekil | ) 14.08.1996 | 14.08.2026 30

]

Lol e

A
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Bagvury Geegerhilik
(1 Marka Adh Sekil Tarihi Tarihi Mice Simfi
1
61. oba sekil e : 14081996 | 14.08.2026 30
62 oba a 29.05.1996 | 29.03.2026 30
ad
63, has has M 2003, 1956 20.05.2026 30
AL
64, oballino A. 04.04.1995 | 04.04.2025 29 /30
65, oba gold a 04.04.1995 | 04.04.2025 30
H
s —
66, oba { Taninm r = 2 @0
Marka) T/00227 |
1
&7, ATk CHTINLA 04022019 15,04, 2020 ELi]

7.2 Uluslararas: Markalar

Tarfimuza sunulan belgeler Gizerinden yvaptifimiz aragtirma uyvannea. Sirket’in farkl yabanc: iilkelerde
ilgili yabanci filkenin ulusal yetkili kurumu nezdinde tescil edilmis ve bagvuru yapilmas olan elli (50)
adet markasi bulundugu tespit edilmistir. Sirket adina tescil edilen uluslararas) markalara iligkin detayh
bilgi asafdaki tabloda sunulmaktadir,

(]
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Tablo 12: Sirket Adwa Tescil Edilmi ve Bagvurusa Yapilens (Nan Ulusfararas: Markalar
. Bagvurn | Gegerlilik | Nice
No. | Marka Adi Sekil (ke i Tarihi | Sungy | Durumu
Benin,
Burkinn Faso,
Lad, Ekvator
Crinasi, Fildisi
Sahili, Gabon,
Chimar, Ciine Fescil
1. Oba Bissau, 30.11.2022 | 30.01.2032 | 30 Btk
makama Kamernn, T
Kongo, Mali,
Moritanya,
Mijer, Orta
Afrika,
Senegal, Togo
Yavin
2, Oba mie Ukrayna | 26.05.2022 - 30 S
Yiyim
3 Oba Uk 26.05.2022 . 30
makarna i Karan
4 s Somali | 25052002 | 25052032 | 30 | SO
- Ml lrncaal
5, Oba Etivopya | 21.04.2022 e 30 Eilal
Tescil
. Oha Mie Kosova 15.04,2022 | 15042032 30 Edildi
Avrupa .
" Oba Birligi, 11042022 | 11042032 | 30 IT:E?;;'_
Makarma tﬂﬂ.“ll'-‘fﬂ'. A4 [ ]
i



M,

Marka Ada

Ulke

Bagvurn
Tarihi

ahi mie

Almanya,
ANusiurya,
Belgika,
Bulgaristan,
Cek
Cumhuriyeti,
[ranimarka,
Estonyn,
Finlandiva,
Fransa,
Hirvatistan,
Hollanda,
Irtanda,
Ispanya, lsveg,
ltalya, Kibris
Rum kesimi,
Letonya,
Litvamya,
Liksemburg,
Macaristan,
Malia,
Folony,
Ponekiz,
Romanya,
Slowvakya,
Slovenyu,
¥ unanEian

03002020

031 1.2030

Tescilli

ohamie

Obamie

Kuzey Irak

06.10.2020 |
|

(M. 10,2030

Tescilli

1.

ohamie

Obamie

Etiyopya

21052020

21.05.2027

30

Tescilhi

1.

oba vera

OBA VERA

Kenya

30042020

30.04. 2030

0

Tescilli

1.

inter vallo

Kenya

00042020

300042030

30

Tescill

13

omelia

Kenya

300042020

30042030

30

Tescill

58

Ce
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|LGIN
Basvury | Gegerlilik | Nice
Mo Marka Ads Sekil ke Tarihi Tarihi Sy Durumu
14 | oba makema Kenya 30.04.2020 | 30.04.2030 | 30 Tescilli
16. ki OBAMIE Kenya 13.122019 | 13.122029 | 30 | Tescilli
Benm,
Burkina Faso,
Cad, Ekvator
Ginesi, Fildisi
Sahili, Gabon,
Gine, Gine
17. proe OBAM[E, Bissau. 06.11.2019 | 06.09.2020 | 30 | Tescilli
Kamerun,
kongo, Mali,
Moritanya,
Mijer, Oria
Afrika,
Senegal, Togo
Tescil
19. | oha makama Nijerva | 07.082018 | 07.082025 | 30 | belgesi
bekleniyvor
S s viskarna Cin 17072018 | 13.062029 | 30 | Tescilli
59




Uike

Basvury
Tarihi

Darumu

21

aba makarma

Tanzanya

16.07.2018

16072025

Tescilli

oba makerna

Somali

06.06.201 §

050012030

30

Tescilli

oha minkarma

Angoln

06062018

06072028

Tescil
belgesi
bekleniyor

napolitani

Somuli

I8.00.2017

21002027

Tescilli

pasta lucia
spagheti

Benin,
Burkina Faso,
i ad, Ekvator
Ginesi, Fildisi
Sahili, Gabon,

Gine, Gine
Bissau,
Kamerun,
Keongo, Mali,
Moritanya,
Mijper, Ovta

Alrika,
Senegal, Togo

27122016

Tescilli

napolitana

Benin,
Burkina Faso,
Cad, Ekvator
Ciimesi, Fildigi
Sahill, Gabon,

Gine, Ging
Biasau,
Kamermumn,
Kongo, Mali,
Moritanya,
Mijer, Oria
Afrka,

Senegal, Togo

27122016

10

Tecilli

-z
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ILGIN
Basvuru | Gegerlilik | Nice
No. | Marka Adu Sekil ke Taribi Tarihi | Sunpy | DUremu
Tescil
b Belgesi
T :ha;p:m: Angoly P70 2006 | 17002024 0 Buk]nni:,.'n
r
8, pasta lucia 4 Somali 26102016 | 21.01.2027 | 30 Tescilli
o é
Yenileme
29. pasta Jucia Exivopya 12102006 | 12.102023 | 30 | MOracaot
Yaupilds®
DBA F:_I.S-.Gnna,
30 | oba clssic M '““’:;,'.;T""“' 10.08.2016 | 10.082026 | 30 | Tescilli
] Turkmenistan
3. pasta lucia Cibuti 11012006 | 11012026 | 30 Tescilli
: Yaymn
3. obalino 'M‘ Nijerva | 08.01.2016 | 08012023 | 30 | Asamasmn
macaroni da’
k.abul
Karan
2, Nijerva | 08.01.2016 | 08.012023 | 30 | Ol
’ oha eva ey A= = Belge
Beklenivo
r-l

* Sirked trafimdden @ konusu markonm iescilipe iliskin venileme inlehinin pergeklegtinilfigi ve venikeme belpesinin ahnacag
blirtiimagtir,

¥ Sirket mrafindan st konuss markanm tesciling yayin ssamasnda oldugu beliniimisir,

! Sirket twrafmdan @ konusu markanin tescilie ibskin kobal korsmnm vovenlandifi ve tescil belgesinin bekiendigi
belirtiimagtir,

6l

[l



Marks Ads

Bagvuru
Tarihi

pasta hecia

Somali

08012016

26102026

k11

Tescilli

phaling

OBALINO

Benin,
Burkina Faso,
Cad, Ekvator
Ciinesi, Fildisi
Sahili, Gabon,

Gine, Cime
Bissan,
kamerun,
Kongo, Mali,
Moritanya.
Mijer, Orta

Afrika,

Senegal, Togo

[5.10.2015 I

I3, 10,2025

30

Tescilli

aha nidao

OBA NIDO

Benin,
Burkina Faso,
{ad, Ekvator
Ciinesi, Fildigi
Sahili, Gabon,

Citme, Gine
Bissau,
Kamerun,
Kongo, Mah,
Moritanya,
Nijer, Ona

Afrika,
Senegal, Togo

15102015

15102025

30

Tescilli

aT.

ohi eva

OBA EVA

Benin,
Burkina Faso,
L ad, Ekvator
Grinesi, Fildis
Sahili, Gabon,

Ciine, Gine
Bisaau,
Kamerun,
Kongo, Mali,
Moritanyi,
Mijer, Orta

Adrika,
Sencgal, Togo

15.10.2015

I 5.10.2025

30

Tescilli

ok classbe

Almanya,
Awusturyi,
Belgika,
Bulgaristun,

Cek

02102015

02102025

Tescilli

il



SENOL
SAHIN —
ILGIN
Marka Adi Sekil Ulke T-Irth:‘ ..r.: rﬂm ;:::h Durumu
Cumhuriveti,
Danimarka,
Estonyva,
Fintandiva,
Fransa,
Hirvatistan,
Hollanda,
Irianda,
Ispanya, lsveg,
lalya, Kibris
RBum Kesimi,
Letonya,
Livanya,
Lilksembirg.
M acaristan,
Mala,
Polonya,
Portekie
Romanya,
Slovakyn,
Slovenya,
Y unanistan
0BAy, . |
39, oba classic M | Ingiltere 02.10.2005 | 02.10.202% | 30 Tescilli
| Milrocaa
41, oba makama [ Weneruela 5, 10,2023 - 30 Editdi
I
A Mikracaat
4L obsmie Mijerva 05122019 L 10 Edildi
15.11.2019 30 Ay
4% obamic brak Sl b - Karan
4 Bl lrncaan
43, shamiie Giana 07.11.2019 - 30 Editdi
Mibracaml
44. Oba Ciana 22.10.2019 - 30 gl
makama il

B3



SENOL
— —_———— SAHIN —
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Bagvurn | Gegerlilik | Nice
No. | Marka Adi Sekil (ke Tarihi Toriki | S | DRrums
Oba T = M lracaat
45, il Libva O ID.2018 30 Edildi
46, Oba Gambiva | 18.07.201% = i Bk o
miskarma | ey Edildi
. Yayin |
47, 3 r | -
Oba Nido . Nijerya 21.07.2016 £l Yarun
Ret
Karanna
| lriraz
48, Pasta Lucia Kenya [5.001.2016 - 30 Edildi.
Karar
Beklenivo
| T
umm |
- Y
49, Oba Classic Mijerva 08002016 - 30 Rﬂg
|
|
Benin,
Burkina Faso,
Cad, Ekvator
Ginesi, Fildisi
Sahili, Gabon,
Gine, Ging Yenileme
E0. Oba Classic Bissau, 22022003 | 22.02.2023 [ 30 Milracaati
' Kamerun, Yamldi
Kongo, Mali,
Moritanya,
Mijer, Oria
Afrika,
Senegal, Togo
7.3  Endiistrivel Tasarim
Sirket tarafindan saglanan belgeler Ve Tiirkpatent“in elektronik kayitlan
{hatps:Yonline.wurkpatent gy 10 EDESIGN servlet IDSearchRequestManager) fizerinden

gerceklestirilen inceleme neticesinde, Sirket'in Tiirkpatent nezdinde tescil edilmis sekiz (8) adet gida
ambalaji ve virmi (20) adet ambalaj deseninden olugan toplam virmi sekiz (28) adet endiistrivel tasanm
bulundugu tespit edilmistir, S8z konusu endstrivel tasanimlara iliskin detayh bilgi asagidaki tabloda
gisteriimektedir.

a1l



SE L

SAHIN

ILGIN

Tablo 13: Sirker Acfng Tescil Edilmiy Emdtisirivel Tasarinlar
Tescil Gregerlilik Locarno

e [ammbem A FEn Tarihi Tarihi Sl
1. Ambala) Descne D8.09. 2007 | 14.07.2027 32.00
2. Ambalaj Deseni 0B.092017 | 14072027 3200
3. Ambalaj Deseni 08092017 | 14.07.2027 320400
d. Ambalaj Deseni 08092017 1407 2027 EE

643

cCal
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