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TANITICI BiLGILER

02.09.1997 tarihinde kurulan Halk Yatinm Menkul Dederler A.S., Sermaye Piyasasl Kanunu ve ilgili mevzuat

YONETIM KURULU 2022 YILLIK FAALIYET RAPORU

hiikiimlerine uygun olarak, Genis Yetkili Araci Kurum yetkileri kapsaminda faaliyetlerini stirdiirmektedir.

YETKI BELGELER]

e  Genis Yetkili Aract Kurum yetki belgesi tarih ve numarasi : 11.11.2015 G-015(269)

MERKEZ VE MERKEZ DISI BIRIMLER

Sirket merkezi Istanbul’da olup 10 sube ile faaliyet géstermektedir.

Turkiye Halk Bankasi A.S. (emir iletimi aracisi) ve T.Emlak Katilim Bankasi A.S. (emir iletimi aracisi) ile Halk Yatinm

Menkul Dederler A.S. (islem aracisi) arasinda aracilik faaliyeti yiritilmektedir.
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Denizli Subesi : Saraylar Mah. 497 Sok. No:18 Kat:4 Merkezefendi/DENIZLI
Tel: 0258 265 16 21 Faks: 0258 265 16 52

Samsun Subesi : 19 Mayis Mah. Istiklal Cad. No:71 Kat:2 Ilkadim /SAMSUN
Tel: 0362 431 08 24 Faks: 0362 431 08 25

Istanbul Avrupa Subesi  : Atakdy 7-8-9-10. Kisim Mah., Cobangesme E-5 Yan Yol Cad. No:16/1 Daire: 40
Bakirkdy/Istanbul
Tel : 0212 919 15 70 - 0212 919 15 79 Faks: 0216 688 53 90

Istanbul Anadolu Subesi : Yesilbaglar Mah. Kaptan Sok. No:17/1 Daire:27-28 Pendik/istanbul
Tel : 0216 229 57 40 - 0216 229 57 49 Faks: 0216 688 53 90

SIRKET SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

Ortadin Unvani Pay (% Pay Tutan
Turkiye Halk Bankasi A.S. 100,00 150.000.000,00 TL
TOPLAM 100,00 150.000.000,00 TL

UST YONETIMDE YIL ICINDE YAPILAN DEGiSIKLIKLER ve HALEN GOREV BASINDA BULUNANLARIN
ADI, SOYADI ve MESLEKI TECRUBELERI

Mevcut donem iginde (ist yonetimde meydana gelen degisiklikler ve mevcut st ydnetim asagdida belirtilmistir:

Adi - Soyadi Unvani Baslama — Bitis Tarihleri Mesleki Tecriibe
Biilent SEZGIN Genel Midur 10.01.2011 — Devam Ediyor 26,5 yil

Ali MUTLU Genel Mudir Yardimcisi 17.02.2015 — Devam Ediyor 26,5 yil

Zafer MUSTAFAOGLU | Genel Midiir Yardimcisi 14.02.2020 — Devam Ediyor 26,5 yil

Safak AKDAS Genel Mudir Yardimcisi 14.10.2019 — Devam Ediyor 13 yil

DONEM iCiNDE GOREV ALAN YONETIM KURULU UYELER}

Dénem iginde gdrev yapan Yénetim Kurulu Uyeleri:

30.03.2022 tarihli Sirket Olagan Genel Kurul Toplantisi sonrasi Yonetim Kurulu Uyeleri:

Adi Soyadi Gorevi Gorev siiresi

1- Ali SONER Yonetim Kurulu Bagkani 30.03.2022 — Devam Ediyor
2- Yusuf Duran OCAK Y6netim Kurulu Baskan Vekili 30.03.2022 — Devam Ediyor
3- Biilent SEZGIN Yénetim Kurulu Uyesi/Genel Midiir 30.03.2022 — Devam Ediyor
4- Idris UCMA Yénetim Kurulu Uyesi 30.03.2022 — Devam Ediyor
5- Gokhan FIDAN Yénetim Kurulu Uyesi 30.03.2022 — Devam Ediyor
6- Seyit Mehmet YAYDEMIR Yénetim Kurulu Uyesi 30.03.2022 — Devam Ediyor
7- Ahmet HOSCAN Yénetim Kurulu Uyesi 30.03.2022 — Devam Ediyor
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30.03.2022 tarihli Sirket Olagan Genel Kurul Toplantisi 6ncesi Yénetim Kurulu Uyeleri:

Adi Soyadi

Gorevi

Gorev siiresi

1- Ali SONER

Yonetim Kurulu Bagkani

30.07.2021 - 30.03.2022

2- Yusuf Duran OCAK

Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

30.03.2021 - 30.03.2022

3- Biilent SEZGIN

Yénetim Kurulu Uyesi/Genel Miidiir

30.03.2021 - 30.03.2022

4- Idris UCMA

Yénetim Kurulu Uyesi

04.08.2021 - 30.03.2022

5- Gékhan FIDAN

Yénetim Kurulu Uyesi

30.07.2021 — 30.03.2022

6- Seyit Mehmet YAYDEMIR

Yénetim Kurulu Uyesi

03.01.2022 — 30.03.2022

7- Gliveng USTA

Yénetim Kurulu Uyesi

30.03.2021 — 30.03.2022

YONETIM KURULU

UYELERI VE YONETICiLERIN SIRKET DISINDA

HAKKINDA BILGI
Son 5 Yilda ]
_ Ortaklikta Son Durum Itibanyla
Adi Soyadi Meslegi Ustlendigi Gorevler Ortaklik Disinda Aldig1 Gorevler
) Turkiye Halk Bankasi AS'de Hazine Yonetimi ve
Ali SONER Bankaci Uluslararasi Bankaciliktan sorumlu Genel Midur
Yardimcihdi
Yusuf Duran OCAK Bankaci Turkiye Halk Bank_z_aS|__A.$ Finansal Yonetim ve
Planlama Genel Midur Yardimciligi
Finans -
Biilent SEZGIN Sektori Genel Midur, Genel
Profesyoneli ledgr Vekili, Genel
Mudur Yardimcisi
- oy T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi
Idris UGMA Diger Bakanlik Musaviri
Gékhan FIDAN Bankaci Turkiye Halk Bankasi A.S Esnaf Bankaciligi Daire
Baskani
Seyit Mehmet Bankaci Tiirkiye Halk Bankasi A.S Kredi Risk izleme Daire
YAYDEMIR Baskanligi
Ahmet HOSCAN Tirkiye Halk Bankasi A.§ Hazine Yonetimi Daire
Bankaci Baskan!

Denetci
Unvani Gorevi Gorev siiresi
DRT Bagimsiz Denetim ve SMMM Denetci 2022 Hesap Dénemi

A.S. (Deloitte)

YURUTTUKLERI GOREVLER
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DERECELENDIRME KURULUSUNDAN ALINAN NOTLAR

JCR-Eurasia Rating derecelendirme kurulusu, yaptigi degerlendirme sonucunda Halk Yatirim Menkul Dederler A.S."yi
en yiksek diizeyde yatirnm yapilabilir kategori icerisinde dederlendirerek, Uzun Vadeli Ulusal Notu'nu AAA (tr),
goriniimdni ise “Stabil” olarak teyit etmistir. Ayrica, Uzun Vadeli Uluslararasi Yabanci ve Yerel Para Notlari'ni ‘BB’
olarak, gérundmlerini ise ‘Stabil’ olarak belirlemistir.

Uzun Vadeli Ulusal Kurum Kredi Ratig Notu AAA (tr) / (Stabil Gériiniim)

Kisa Vadeli Ulusal Kurum Kredi Ratig Notu J1+ (tr) / (Stabil Gériiniim)

Uzun Vadeli Uluslararasi Yabanci Para Kurum Kredi Rating Notu | BB / (Stabil Gérinim)

Kisa Vadeli Uluslararasi Yabanci Para Kurum Kredi Rating Notu J3 / (Stabil Géranim)

Uzun Vadeli Uluslararasi Yerel Para Kurum Kredi Rating Notu BB / (Stabil G6rinim)

Kisa Vadeli Uluslararasi Yerel Para Kurum Kredi Rating Notu J3 / (Stabil Goriiniim)

GENEL DEGERLENDiRME VE SIRKETiN PERFORMANSINI ETKILEYEN ANA ETMENLER

2022 yili kiiresel bazda tarihi yliksek seviyelere ulagan enflasyon baskilari nedeniyle devreye alinan parasal
normallesme siirecinin biiyiime ve borgluluk cephesindeki yan etkileriyle ylzlesildigi bir donem oldu. Bu dénemde
diinyada pandemi sonrasi kritik dengelerin sekillenmeye baslandigini, 2008 krizi sonrasi saglanan olaganisti
likiditenin parasal normallesme cergevesinde geri cekilmeye baslanabildigi takip edildi. 2022 yilinda ayrica,
normalde gelisen (lkelerde gordiigiimiiz “6nden yiiklemeli” politika hamlelerine, kiiresel bazda yiikselen enflasyon
baskilari nedeniyle, bu kez gelismis tlkelerin dnciiliik ettidi izlendi.

ABD cephesinde, enflasyonist baskilari ilk etapta ‘gecici’ olarak niteleyerek hata yaptigini kabullenen Fed, 6nden
yuklemeli faiz artinm sirecini kararl bir sekilde devreye aldi. Her ne kadar ilk hamlesi 25 baz puanlik artigla oldukga
zayIf olarak baglamis olsa da, sonraki adimlarinda glglu faiz artirmlariyla ‘6nden yiiklemeli’ ddnemi gergek anlamda
baglatmis oldu. Ayrica bu sikilasma sirecini, ihmh adimlarla da olsa, bilango kiigiiltiimesiyle de desteklemektedir.
Ote yandan parasal sikilasmanin biiyiimede yansimasina dair; ABD ekonomisinin 2022 yilini %1,6 biylimeyle
tamamlamasi, 2023'te de %1 biyiimesi 6ngoriliiyor.

Enflasyon baskilarinin enerji krizi ile pekistigi Euro Bolgesi ekonomisinde ise AMB'nin Temmuz'da baglattigi
sikilagtirma siireci ile yil genelinde gergeklestirdigi 250 baz puanlik faiz artirimi géz éniinde bulunduruldugunda; her
ne kadar politika seviyesi olarak daha diisiik gériinse de, AMB’nin negatif faiz ortamindan pozitif bélgeye gegisini,
Fed kadar cesur adimlarla hayata gegirdigini sOyleyebiliriz. Bu adimin biiyiime cephesindeki yansimasi, eneriji
krizinin belirginlesen etkileri ve yasam maliyetindeki artis nedeniyle yasanan ivme kaybinin 2023 yilina da sirayet
etmesi bekleniyor. Kamu borcluluunda ise, enerji krizi etkilerini hafifletmeye ydnelik sosyal destekler ve italya’ya
AB toparlanma fonundan saglanacak payin artiriimasi baski yaratirken; AMB'nin sorunlu bolge tahvillerinde yaptigi
alimlarla bu Ulkelerin faiz yiiklerini hafifletmesi dengeleyici oluyor. Béylece, kamu borcunun yil sonunda %93’e ihmli
gerileyecegi, sonrasinda da mali disiplinin etkisiyle diistisiinii stirdiirmesi bekleniyor.

2022'ye ilk geyrekteki %0,2lik dusiuk blyime ile zayif baslayan Japonya ekonomisi, 2G22'de hizmetlerin artan
katkisi ile %3,5 blytidl. Beklentiler, tiiketim ve yatirimlarda artis karsisinda, kamu harcamalarinin yavaglayacadi ve
2022 yilinin %1,7 biiyime ile tamamlanacadgi yoniinde. 2023'te ise, fiyat baskilari nedeniyle tiiketim ve kamu
harcamalarinda ivme kaybinin yatinmlarla dengelenecegi ve boylece %1,6 blyime kaydedilecedi ongoriiliyor.
Ayrica Japonya Merkez Bankasi'nin ultra gevsek politika ekseninde kalip kalamayacadi da 2023ln ana y6nlendirici
unsurlarindan biri olacaktir.

Gin ekonomisi de 2022 yilinda normallesen diinyada talebin dayanikli tiiketimden hizmetlere kaymis olmasi ve arz
kaynakli fiyat baskilarina ek olarak, sikilasan finansal kosullarin ihracat (zerindeki etkileriyle ivme kaybi yasadi.
Imalat-hizmet kompozisyonunun i¢ tiiketimi destekleyen yeni biiylime modelinden yine ihracata dayali imalat
sektoriine agirlik veren geleneksel modele donme egilimi gosteren Cin ekonomisinde, kisitlamalarinin esnetilmesi ve
ic tiiketimin hizlanmasiyla yeni modele gecis yapilacadi 6ngoriliiyor. Ancak, ABD'nin Cin‘in teknoloji sekt6riinii
hedefleyen uygulamalari ve yuandaki zayiflama biiyiime lzerinde asagi yonli risk teskil ediyor.
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2023 yilinda ise, pandemi sonrasi sadlanan desteklerin artirdidi enflasyon riskleri karsisinda, dengeli biyiime
yapisina sahip gelismislerin senkronize ve kararl bir sekilde devreye aldigi parasal sikilasma stirecinin biylimeler
lizerinde yarattigi baskinin belirginlestigi bu siireg, hem gelisenlerin hem de gelismislerin kendi iglerindeki
ayrismanin ne yonde gelisecedinde belirleyici olacaktir. Ozellikle, enflasyon baskilarinin parasal araclarla dogru
yonetilmesi sonrasi dezenflasyonist patikaya gegis bu dénemde biiylimenin gliciinde etkili olacaktir.

Ozetle, kiiresel cephede zorlu ortam devam ediyor. Ancak bu noktada, éngériilebilirlik zorlugunun bu yildan daha
disilik olacagini distinliyoruz. Tahmin edilmesi zor olan politikalarda degisim déneminin 2022'de gergeklesmesinin
ardindan, 2023 igin 6ngorl zorlugunun, uygulanan doénisim politikalarinin ekonomilerde yeniden dengelenmeyi ne
oranda zorlastiracadi noktasinda oldugunu disiniyoruz.

Tirkiye ekonomisinde ise diinya ekonomisini, yiiksek enflasyon ve diisiik blyiimenin sekillendirdidi yeni bir
asamaya girdigi 2022 yilinin ilk ceyreginde yillik bazda %7,5'lik gliclii bllylime gerceklesirken; ikinci ceyrekte de
%7,6'lik bliylimeyle glicli gérinimi devam etti. Bu siiregte goriilen gligli biyiime trendinde, 2021 yili Eylll ayinda
baglayan ve yil sonuna kadar toplam 500 baz puana ulasan politika faizi indiriminin ardindan gigli ve hizh kredi
genislemesi ile sanayide Uretim aktivitesindeki canli goriinimiin Uretim ve yatinm tarafindaki yansimalar etkili
olmustur. Yilin Uglincli ceyredinde ise, Tirkiye ekonomisi %3,9 seviyesinde daha ilimli bir blyime gorinimi
sergilemigtir. Ozellikle kiiresel emtia fiyatlarindaki hizli artislar ve tedarik zinciri sorunlanyla stoklar biiyiimeyi
yavaslaticl yénde etkide bulunmustur.

Diinyada pandemi sonrasinda yasanan yliksek enflasyon siirecinin yani sira, enerjide disa bagimli olan iilkemizde
2022 yilinin basinda baslayan Rusya-Ukrayna savasiyla emtia fiyatlarinda yiiksek artislar gériilmistiir. 2021 yilinda
gbzlenen enflasyon yiikselisinin 2022 yilinda etkisini artirarak siirdiirmesiyle, yillik artis oranini Ekim ayinda %85,51
ile tepe yaptiktan sonra Aralik ayinda %64,27'ye gerileme kaydetti.

2021 yihinin Eylil ayindaki TCMB PPK toplantisiyla politika faizinde gergeklestirilen 100 baz puanlik indirim ile politika
faizi %19,0'dan %18,0'a ¢ekilmis, bu indirimle siki para politikasindan daha destekleyici para politikasina gegis
yapilmistir. Yil sonuna kadar toplamda 500 baz puana ulasan faiz indiriminin ardindan, 2022 yili baginda baglayan
Rusya-Ukrayna savaginin etkisiyle emtia fiyatlarinda g6zlenen sert hareketlerle dngoriilen dezenflasyon siirecinde
gecikme nedeniyle TCMB faiz indirim donglsiine ara vermistir. Bu slrecte, kredi geniglemesinin sinirlandiriimasi
konusunda cesitli makro ve mikro ihtiyati tedbirler de devreye alinmigtir. TCMB Adustos ayinda ise faizi siirpriz bir
sekilde 100 baz puan indirimle %13,0 seviyesine cekerken, sonraki aylarda da toplam 400 baz puan daha indirimle
politika faizini %9 seviyesine indirmistir.

2022 yilini 6zetle; kiresel tarafta hem ekonomik dengelerde hem de politikalarda énemli degisikliklerle geride
birakiyoruz. Artan jeopolitik risklerle yasanan emtia krizi, ylkselen petrol fiyatlan, arz zincirlerindeki aksakliklarin
bliylttiigu ticaret ve finansman sorunlariyla diinyada hedeflerin oldukca Gtesine ulasan enflasyon artisi mevcut. Bu
risk karsisinda, kararlilikla ve koordineli bir sekilde uygulamaya konulan siki para politikalarinin agirhdini hissettirdigi
donemin ardindan 2023 vyilina zorlu kiiresel kosullar altinda, ‘dengeli ve gligli blyime hedefini kalici olarak
sadlama’ miicadelesiyle baslangic yapan Tiirkiye ekonomisinin, yeni biylime modeli cercevesinde, dezenflasyon
surecine geri doénuste basarili olunmasi durumunda; gigli biylime ve biitge dinamikleriyle pozitif ayrisan gelisen
ekonomiler arasinda yer alacadina inaniyoruz.

iC DENETIM SISTEMLERI

2021 yilinda i¢ Denetim Sistemleri Sirket ici faaliyetlerin verimliligini ve etkinligini artirmak amaciyla yeniden
organize edilmistir. Halk Yatinm I¢ Denetim Sistemleri Birimi, Teftis Bolimu, I¢ Kontrol Bélimd, Risk Yoénetimi
Bolimi ve Uyum Bolimii'nden olusmaktadir.

Ic Denetim faaliyetleri Yénetim Kurulu'na baglanarak Organizasyon icerisindeki bagimsizlik saglanmistir. Sirket'in
Genel Mudurliik ve merkez digi birimler de dahil olmak {izere tiim ig birimlerinin faaliyetlerinin yonetim stratejisine
uygun, verimli, dizenli, kanun, kural ve Sirket politikalari gergevesinde vyiritilmesi amaciyla kontroller
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gerceklestiriimektedir. Denetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komiteleri aracilidiyla Yonetim Kurulu'na
periyodik raporlama yapilmaktadir.

Teftis Boliimii

Teftis Bolimii, Sirket'in glinliik faaliyetlerinden bagimsiz, Yonetim'in ihtiyaclari ve Sirket'in yapisina gére mevzuat ve
Sirket politikalarina uygunluk denetimlerini gergeklestirmektedir. Birimin denetimleri Sirket i¢c kontrol sisteminin
isleyisi basta olmak Uzere, Sirketin tim faaliyet ve birimlerini kapsamakta, bu alanlara iliskin dederlendirme
yapilmasi saglanmaktadir. Yillik denetim programi kapsaminda ise siire¢ denetimi, sube, bélim denetimleri ve diger
incelemeler gergeklestiriimektedir.

ic Kontrol Boliimii

I¢ Kontrol Bslimi, merkez disi birimler dahil tiim is ve islemlerinin yénetim stratejisi ve politikalarina uygun olarak
duizenli, verimli ve etkin bir sekilde mevcut mevzuat ve kurallar gergevesinde yurutulmesi, hesap ve kayit diizeninin
bitlnliglnin ve glvenilirliginin, veri sistemindeki bilgilerin zamaninda ve dodru bir sekilde elde edilebilirliginin
saglanmasi, hata, hile ve usulsiizliiklerin 6nlenmesi ve tespiti amaciyla Sirket'te uygulanan organizasyon plani ile
bunlara iliskin tim esas ve usulleri gézetmekte ve kontrol etmektedir.

Ic kontrol faaliyetleri, tespit edilen risklerin de izlenmesine olanak verecek sekilde giinliik faaliyetlerin ayrilmaz bir
parcasl olarak diizenlenmekte ve siirdirilmektedir.

Risk Yonetimi Boliimii

Risk Yonetimi Bolimi, Sirket'in tasidigi risklerin tespit edilmesi, 6lclilmesi, izlienmesi ve kontrol edilmesi icin gerekli
yéntem, ara¢ ve uygulama usullerini olusturulmaktadir. Bu amagla ginliik, haftalik, aylk bazda periyodik
dederlendirme, 6lglim, raporlama ve kontrol faaliyetleri yiritilmektedir.

Bollim faaliyetlerin yonetim stratejilerine, risk tercihlerine ve portféy sinirlamalarina uygunlugunu izlemekte,
yonetim tarafindan onaylanan risk limitlerini ve takibi yapilan portfdylerin maruz kaldigi riskleri diizenli bir gekilde
takip etmekte, risk olgimi ve kontrolini yapacak risk ydnetim sistemini olusturmakta ve uygulamakta, risk
dogurucu faaliyetlerin giderilmesi igin raporlamalarini yapmakta ve gerekli 6nlemlerin alinmasini saglamaktadir.

Uyum Boéliimii

Uyum Bolimd, sug gelirlerinin aklanmasi ve ter6riin finansmani ile micadele stratejisi kapsaminda, ulusal ve
uluslararasi diizenlemeler ile Sirket politika ve prosediirlerine uyum saglanmasi amaciyla olusturulan uyum
programinin ydrittlmesini saglamaktadir.

MASAK mevzuati kapsaminda, olasi stipheli islemlerin tespitine yonelik periyodik incelemeler gergeklestirilmektedir.
HAZINE VE PORTFOY ARACILIGI

Borglanma Araglan Piyasasi Islemleri

2022 yil sonu itibanyla, Borglanma Araglari Piyasasinin toplam islem hacmi bir énceki yilin ayni dénemine goére
%?20,1 oraninda azalmistir. Ayni dénemde araci kurumlar BAP toplam islem hacmi %54,8 azalirken, Sirket islem
hacmi ise %64,8 oraninda azalis gdstermistir. Dider taraftan tiim pazarlar ve Bankalar dahil araci kurumlarin

Piyasadan aldigi pay %22,2'den %12,5’e diiserken, Sirketin Piyasadan aldidi pay ise %1,2'den %0,5'e dlismusttir.

Kesin Alim — Satim Pazarinda, 2022 yil sonu itibariyla, toplam 15,3 Milyar TL islem hacmi ile bu piyasada islem
yapan 36 Araci Kurum arasinda 6.sirada yer alinmistir.

Repo-Ters Repo Pazarinda, 2022 yil sonu itibariyla, toplam 110,1 Milyar TL islem hacmi ile bu piyasada islem
yapan 31 Araci Kurum arasinda 8.sirada yer alinmistir.

Piyasalarda gergeklegtirilen islemlerin bliylik kismi, islemlerine aracilik edilen Yatinm Fonlarina aittir. Dolayisiyla
Sirketin piyasalardaki genel islem hacminin hangi seviyede olustugu da (artis ya da azalig) portfoy yonetim
sirketlerinin Yatirim Fonlarinin portfdyiini nasil yonettidi ile bire bir iliskilidir.
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Bununla birlikte Yatinm Fonlari islemlerini ayristirarak, Sirket portfdyiine yapilan islemlere bakildiginda; kesin alim-
satim pazari islemlerinde %191,6 artis kaydedilirken, repo-ters repo pazarinda %38,6 azalis yasanmistir.

Sirket portfdyline yapilan Takasbank Para Piyasasi islemleri ise bir onceki yila gore %111 oraninda biliyime
kaydetmistir.

Bununla birlikte aracilik edilen islemler dahil Sirket, Takasbank Para Piyasasi’nda 2022 yil sonu itibariyla, toplam
76,9 Milyar TL islem hacmi gergeklestirmistir. Boylece Sirketin piyasadan aldigi pay énceki yilin ayni dénemine
gore %1,97'den %1,11'e diismistdir.

Diger yandan, 2022 vyil sonu itibariyla, Sirket finansman kaynaklarinin gesitlendiriimesi amaciyla SPK tarafindan
onaylanmis 1,2 milyar TL ihrag tavan limiti kapsaminda nitelikli yatunimciya satig yontemiyle toplam 923 Milyon
TL nominal tutarinda 7 adet iskontolu finansman bonosu ihraci gergeklestirmistir.

Portfoy Aracihgi islemleri

Portfoy Araciig Bolimi, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 37.maddesinin birinci fikrasi kapsaminda yer alan ve
temelde misterilerin sermaye piyasasi araclan ile ilgili ahm veya satim emirlerine karsi taraf olma faaliyetlerini
gerceklestirmek amaciyla kurulmustur.

Portfdy Araciligi Bélimi, Organize ve tezgahistl piyasalarda bireysel ve kurumsal yatirmcilarin ihtiyag ve talepleri
dodrultusunda, Sirket adina Opsiyon, Faiz Swap’i vb. tiirev islemlerde, yurt ici ve yurt disi piyasalarda Griin
gelistiriimesi, fiyatlamalarin yapilmasi ve likiditenin saglanmasina iligkin usul ve esaslari kapsar.

Porféy Araciligi kapsaminda, 2021 yil sonu itibariyla Vadeli islemler ve Opsiyon Piyasasi'nda 1,74 Milyar TL olarak
gergeklesen iglem hacmi, 2022 yil sonu itibariyla 2,3 Milyar TL olarak gergeklegtirilmistir. 2021 yili ayni donemine
gore Vadeli Islemler ve Opsiyon Piyasasi islem hacmi yaklasik %32 oraninda artis gostermistir

Tezgahlstu Eurobond alim-satim islemlerinde ise nominal bazda yaklagik 183 Milyon USD islem hacmi
gerceklestirilirken, 2021 yili ayni dénemine gore nominal islem hacmi yaklasik %14 oraninda azalig gdstermistir.

KURUMSAL FINANSMAN

Kurumsal Finansman Birimi; borglanma araci ihraglari, halka arz, sukuk ihraglar ile birlesme ve satin alma aracilik
ve danismanlik faaliyetlerinden sorumludur.

Birimin verdidi hizmetler arasinda, sirketlerin faaliyetlerini gelistirmek, yeni pazarlara agiimak, rekabetci piyasa
kosullarina kavusabilmek, isletme sermayesi ihtiyacini gidermek ya da kurumsallasmak adina sermaye piyasalarinda
halka agilmasi, bor¢lanma araglan veya sukuk ihrag etmesine, yerli/yabanci ortaklik islemleri ve hisse satisi islemleri
amaciyla aracilik etmek ve danigmanlik vermektir.

Birim, kurumsal finansman faaliyetleri cercevesinde, 2022 yil sonu itibariyla ekonomik piyasalardaki gelismelerle
ayni dogrultuda, agirlikh sekilde borglanma araglari ve sukuk ihraglar gerceklestirmistir.

Birim, 2023 yilinda da gelismekte olan borglanma araglarn ve sukuk piyasasinda yeni Uriin yapilari ile pazarin
bliyimesine katki saglamayi ve pazar payini siirdiirebilir bir sekilde daha Ust siralara tasimayl hedeflemektedir.
Birlesme, satin alma ve danismanlik islemlerinde de nitelikli islemlerle pazardaki varligini gliglendirmeyi, gigli ve
glivenilir sirketlerin halka arzina aracilik ederek sermaye piyasalarinda seffaflidin artiriimasina katki saglamayi
hedeflemektedir. Buna ek olarak girisim sermayesi ve kitle fonlama alanlarinda yeni platformlarin kurulmasi igin
calismalar strdirilmektedir.

2022 yil sonu itibanyla, Sirketin toplam kurumsal finansman geliri 44,1 Milyon TL'dir. Toplam gelirin igerisinde
borglanma araglari ihrag komisyon gelirleri 19,4 Milyon TL, kira sertifikasi ihrag komisyon gelirleri 6,9 Milyon TL,
danismanlik hizmet gelirleri 8,3 Milyon TL ve pay senedi halka arz komisyon gelirleri 9,5 Milyon TL olmustur.

2022 yil sonu itibariyla, Borclanma Araclari ve Sukuk Ihraglarinda 30,8 Milyar TL ihrag tutari, %8,52 pazar pay!
ile 45 Araci Kurum arasinda 4. sirada yer almistir.
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PIYASALAR
Pay Piyasasi islemleri

2021 yil sonu itibaryla, toplam 336,602 Milyon TL pay islem hacmine ulasiimistir. islem yapan 54 Araci
Kurum arasinda 16. sirada yer alinmistir. Araci Kurumlar arasinda pazar payl %2,24 seviyesinde olugsmustur.

2022 il sonu itibariyla, toplam 901,774 Milyon TL pay islem hacmine ulasiimistir. islem yapan 55 Araci
Kurum arasinda 15.sirada yer alinmistir. Sirketin, Araci Kurumlar arasinda pazar payl %2,55 seviyesine
gelmistir.

2022 yil sonu itibariyla, pay alim-satim aracilik komisyon gelirleri gegen yilin ayni dénemine gére %125,8 oraninda
artarak 431,022 Milyon TL olmustur.

Kredili Islemler

Teminata alinan Sermaye Piyasasi Araclari karsiliginda misterilere kullandirilan hisse senedi kredileri, 2022 yil sonu
itibariyla, gegen yilin ayni dénemine gore %244,9 oraninda artarak glnlik ortalama
361,38 Milyon TL seviyesinde gergeklesmistir.

Kredili islemler zerinden elde edilen kredi faiz gelirleri 2022 yil sonu itibariyla, gegtidimiz yilin ayni dénemine
gore % 357,65 oraninda artarak toplamda yaklasik 116,460 Milyon TL olarak gergeklesmistir.

Kredi ve temerriit faizlerinden olusan mudsterilerden alinan faiz gelirleri ise 132,84 Milyon TL olarak
gercgeklesmistir.

Vadeli islem ve Opsiyon Piyasasi islemleri

2021 yil sonu itibariyla, toplam 117,109 Milyon TL hacimle %1,31 oraninda pazar payin elde edilerek islem
yapan 63 Araci Kurum ve Banka arasinda 18. sirada kalmistir.

2022 yil sonu itibariyla, toplam 118,116 Milyon TL hacimle %0,81 pazar payina ulasiimistir. Bu pazar payi ile
gegen yilin ayni dénemine gére %1 oraninda artarak islem yapan islem yapan 67 Araci Kurum ve Banka
arasinda 24. sirada yer alinmistir.

Kaldiragh Alim Satim islemleri

2021 yil sonu itibariyla toplam 1637 hesap aciktir. 2021 yil sonu itibariyla toplam islem hacmi 6,179 Milyon USD
olmustur.

2022 yil sonu itibariyla toplam 1635 hesap aciktir. 2022 yil sonu itibariyla toplam islem hacmi 5,306 Milyon USD
olmustur.

Yurt Dis1 Piyasasi islemleri

Yurt digi piyasalarda aracilik faaliyetleri, SPK izni ile dizenlenen, yurt iginde yerlesik bireysel ve kurumsal
yatinmcilarin yurt disi sermaye piyasasi Urlnlerine (hisse senedi, yatinm fonlari, tiirev ve sabit getirili Grtinler gibi)
yatirim yapmasina olanak sadlayan aracilik faaliyetleridir.

Halk Yatinm nezdinde Piyasalar Birimi'‘ne bagl olan Yurt Disi Piyasalar Bolim{, yurt ici yerlesik bireysel ve kurumsal
yatirmcilarin masadistii ve mobil platformlar Gzerinden Frankfurt, Londra ve New York gibi piyasa derinligi agisindan
diinyanin 6nde gelen borsalarinda islem gdren pay senetleri ve ETFlerde (Exchange Traded Fund/Borsa Yatirim
Fonu) alim/satim yapabilmelerini saglamak amaciyla kurulmustur.

2021 yilinda bu kapsamda ilgili yurt disi araci kurulus ile anlasma yapilmig ve 2022 yilinin Agustos ayi itibariyla islem
araciligi faaliyeti yeniden baslatiimistir. Bu kapsamda islem yapilabilir borsalara Paris, Milano ve Madrid borsalari
eklenmistir.
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YATIRIM DANISMANLIGI VE KURUMSAL ARACILIK
Yatirrm Danismanhigi ve Bireysel Portfoy Yonetimi

Yatinm Danismanligi Bolimi, tim sermaye piyasasli araclari icin hizmet vermektedir. Bolim, yatirmcilarin
beklentilerini karsilamaya yonelik finansal ¢oziimler ve oneriler iceren yoénlendirici nitelikteki tavsiyeleri ile
yatinmcilarin nihai kararlarini vermelerini kolaylastirmaktadir.

Yatirrm Danismanhdi Cerceve Sozlesmesi kapsaminda ve yerindelik testi sonuclarina goére miisterilere verilen bu
hizmetle, yatinmcilarin bilgi birikiminin ve finansal okuryazarlik kalitesinin artirimasi amaclanmaktadir. Yerindelik
Testi ve Yatinm Danismanlidi Cerceve Sozlesmesi elektronik ortama alinarak yatirimcilarin hizmetlerimize erigimi
daha kolay hale getirilmistir.

Bollim, nitelikli sermaye piyasasi Uriinleri ile misterilere ve satis ekiplerine sundugu bilgilendirme galismalar ve
kisiye 6zel analizlerin yani sira finansal okuryazarligin gelisimine katki saglanmasi hedeflenen proje calismalarina
devam etmistir.

Akilli Oneri Sistemi (AOS), Halk Yatim miisterilerine sunulmak {izere olusturulmus, tiim finansal piyasa bilgilerinin
ve analizlerinin, yatirim kararlarini almada yardimci olabilecek tiim moddllerin tek bir yerde toplandidi bir sistemdir.
Bu sistem ile sermaye piyasalarindaki yatirimci sayisini artirmak ve mevcut yatinmcilarin tiim finansal hizmetler
konularinda bilgi gelisimine yardimci olmak ve yatirim kararlarinda basarili olmalarini saglamak hedeflenmistir.

2022 yilinda Akilli Oneri Sistemi‘nin kullanimini yayginlastirma ve icerigini zenginlestirme calismalari devam etmistir.
Stockeys Pro Modiill yeni bir modiil olarak uygulamaya eklenmistir. Arastirma, Hazine ve Portfoy Araciligi, Kurumsal
Finansman birimleri ile Kurumsal Aracilik, Pay Piyasasi, Tiirev Araglar bélimlerinin faaliyetlerinin zenginlestiriimesi
ve yatinmcilarin daha etkin bir sekilde erisiminin saglanmasi calismalarina da devam edilmistir.

2023 yilinda da Akilli Oneri Sistemi'nin kullanimini yayginlastirma ve icerigini zenginlestirme ile mevcut modiillerde
giincelleme galismalari devam edecek olup Arastirma, Hazine ve Portfdy Aracilidi, Kurumsal Finansman birimleri ile
Kurumsal Aracilik, Pay Piyasasi, Tirev Araglar bélimlerinin faaliyetlerinin zenginlestiriimesi ve yatinrmcilarin daha
etkin bir sekilde erisiminin saglanmasi calismalar sirdiriilecektir.

2020 yih itibariyla misterilere sunulan yatinm oneri sistemlerini gelistirmek amaciyla, bitiin finansal varliklari
kapsayan, kurumsal ve bireysel yatirnmlar igin etkin déneri modelleri gelistiren esnek bir portféy optimizasyon robotu
(Robo-Advisor) kullanilmaya baglanmistir.

2021 yilinda kurulan Istanbul Portféy Katiim Endeksi Hisse Senedi Fonu (IVF), biitiiniiyle Halk Yatinm Menkul
Dederler A.S, Arastirma ve Yatirim Danismanhdi birimleri tarafindan Uretilen kisa, orta ve uzun vadeli dnerilere
herhangi bir organik miidahale olmadan, Robo Advisor olarak adlandirlan portféy optimizasyon robotlari
kullanilarak Bireysel Portfoy Yonetimi bolimu tarafindan yonetilmektedir.

Emeklilik, Bankalar, Portfoy Yonetim sirketleri gibi finansal ve finansal olmayan kurumlara Yatirim Danismanligi
faaliyetleri gergevesinde &zel analizler ve toplantilar ile bedel karsiligi hizmetler verilmektedir.

Bireysel Portfoy Yonetimi (BPY) hizmeti, karsilastirma Olciitli, portféy dagiim kompozisyonu, portféye alinabilecek
finansal Urlin ve iglemler gibi yatinmcilarin belirleyecekleri yonetim kriterlerine gére, birikimlerinin uzman portfoy
yoneticileri tarafindan, vekil sifatiyla yonetilmesi amaciyla sunulan kisi ve kurumlara 6zel portfdy yonetim hizmetidir.

Bireysel Portfdy Yonetimi hizmeti, yatinmailar ile Halk Yatinm arasinda imzalanan “Bireysel Portfdy Yonetimi
Cerceve Sozlesmesi” ile sunulmaktadir.

Bu hizmet ile yatirmclar zaman zaman bas dondiriici hizda yasanabilen gelismeleri, haber ve veri akisini
yorumlama zahmetine girmeden piyasalari siirekli ve yakindan takip etmek zorunda kalmadan, karmasik finansal
hesaplarla ugrasmadan ve en Onemlisi kendilerine ve islerine daha fazla vakit ayirma sansi bularak birikimlerini
piyasalarda olusan firsatlardan yararlandirabilmektedir.

Bireysel Portfoy Yonetimi hizmet siireci asagidaki adimlar ile gerceklesmektedir:
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. Misterinin yatinm hedefleri, alinabilecek riskler, portféyde yer verilmesi istenen ve istenmeyen finansal
varliklar belirlenmekte, yatirnmcilarin portféy performansini kiyaslayabilecekleri karsilastirma olgiitleri ile lcret ve
komisyonlar gibi tiim kriterler sézlesmede detayli sekilde belirtiimektedir.

. Portfdy yoneticileri tarafindan, sozlesmede belirtilen kriterlere gbre portféy yonetim siirecine
baslanmaktadir. Arastirma ve kantitatif analize dayali olarak belirlenen varlik dagiimlar ilgili portfdy igin
uygulanmaktadir.

. Portfoylin performansi anlik olarak izlenmekte ve piyasa sartlarinin gerektirdigi tim pozisyon degisiklikleri
ve revizyonlar miimkin olan en kisa siirede portfdy yoneticileri tarafindan gergeklestiriimektedir.

. Bireysel Portféy Yonetimi hizmeti, yonetim Ucreti (Toplam portféy biylkligu iizerinden) ve performans
komisyonu (Karsilastirma olciitii tizerinden) ile licretlendirilmektedir.

2019 yilinda aktif olarak baslanan Bireysel Portfoy Yonetimi hizmeti, nitelikli birey ve kurumlara verilmektedir. 2022
yilinda, 59 adet birey ve kuruma hizmet verilmistir. Yonetilen portfoy biyikligi yil icerisinde 412 milyon TL'yi asma
basarisini géstermistir.

2022 yiinda yazihm altyapisinin gelistirilmesi ve iyilestiriimesi calismalarina da devam edilmistir. Ekipte ve
organizasyonda yapilan degisikliklerle verimlilik artirlmistir. Akilli Oneri Sistemi igin B8lim hizmetlerine uygun
Turkiye'de olmayan modil calismalar yiritilmekte, aktif pazarlama faaliyetleri icin yeni personel alimi ile
calismalar hizlandinimaktadir. Uglincli parti finansal kurumlar ile igbirlikleri de artinlarak hizmet agaci
genisletilmistir.

Bollim, Halk Yatinm’in ana ortadi, Tirkiye Halk Bankasi A.S.'nin kokli gegmisini sermaye piyasalari konusunda
deneyimli portféy yoneticilerinin uzmanlidi ile birlestirerek, diizenli ve istikrarh bir getiri saglamaya, farkl ihtiyaglara
Ozel portfdy yonetimi alanlarinda uygun Uriinlerle hizmet vermeyi ve uzun vadede yatirmcilan tatmin edecek
diizenli performansi sunmaya, dedisen ve gelisen piyasa ve sektor dinamiklerini yakindan izleyerek nitelikli
kadrosuyla yeni finansal enstriimanlar ve alternatif yatinm géztimleri olusturmaya devam edecektir.

Kurumsal Aracilik

Tlrkiye'de son donemlerde firmalarin kaynak ihtiyaclar, para piyasalarindan sermaye piyasalarina dogru
kaymaktadir. Aktif kalitesini artirmak isteyen 6zel sektor sirketlerinin odaginda yer alan sermaye piyasalari, yeni SPK
tebligleri sonrasi artik sirketler igin daha nitelikli borglanabilecekleri bir piyasa haline gelmistir.

Kurumsal satis ve aracilik faaliyetleri, portfdy yonetim sirketlerine, kolektif yatinm kuruluslarina, sigorta sirketlerine,
bireysel emeklilik sirketlerine, emekli sandiklarina, vakiflara ve nitelikli yatinmcilara sunulan sermaye piyasalari
kurumsal yatirm danismanhdi, alim-satima aracillk, halka arz ve tahsisli satislara katiim, geri alim tebligi
kapsaminda halka agik ortakliklarin kendi paylarini satin almasina ydnelik islemler, Elektronik Uriin Sertifikasi (ELUS)
islemleri ile diger yatinm hizmet ve faaliyetlerini kapsamaktadir.

Bu baslik altinda ayrica kamu ve 6zel sektor sirketlerinin gergeklestirecegi borglanmaya dayall her tirli sermaye
piyasasi araglarinin “nitelikli misterilere” satisi ve “profesyonel misteriler” tarafindan iletilen pay senedi, SGMK,
tirev, doviz ve dider ilgili sermaye piyasasi alim-satim emirleri, ilgili mevzuat diizenlemelerine uygun olarak
gergeklestiriimektedir.

Borglanma Araclari ve Sukuk ihraglarina aracilik noktasinda 2022 yih borglanma araglan ve sukuk ihraglan
bakimindan oldukga basarili gegmis ve toplamda 88 ihrag ile 30,8 Milyar TL'lik isleme aracilik edilmistir. Bu rakam
%8,52lik bir pazar payina denk gelmektedir.

Yurt ici satis pazarlama faaliyetleri ile bireysel misteri odagindaki miisteri portféyiiniin gelistiriimesinin yani sira,
kurumsal miusgteri tabanini gelistirmek; portfoy yonetim sirketleri, kolektif yatinm kuruluslan, sigorta sirketleri,
emekli sandiklar, vakiflar, diger yatinm kuruluglar ve nitelikli bireysel misterileri ihtiva eden kurumsal yatirnmci
portféyuniu daha da genisletmek, 2023 yilinda yurt igi satis fonksiyonunun hedefleri arasinda yer almaktadir. Ayrica
borglanma araclar piyasasindaki lider konumunu 2023 yilinda daha da sadlamlastirarak korumak ve yatirimcilarin
dénemsel olarak degisen egilimleri ve Urin ihtiyaclarina en uygun ¢oéziimleri Gretmek hedefiyle faaliyetlere devam
etmektedir.
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KURUMSAL ILETiSIM VE YONETIM ORGANiZASYON

Vizyonu ve faaliyet alani ile 6rtiisen kurumsal sosyal sorumluluk projelerini gelistiren Halk Yatirim, tiim paydaslariyla

etkin bir iletisim slrdirerek markasina deder katmaktadir.

Kurumsal iletisim, Sirket'in ic iletisiminde esgudimu, bilgi akisini, bitiinlesmeyi saglamaya yonelik calisirken, dis

iletisimde ise hedef kitleyle etkilesimi saglamak Uizere belli kurallar iginde iletisim slireglerini yonetmektedir.

Kurumsal iletisim, Sirket'in paydaslarina ve misterilerine yonelik tiim iletisim kanallarinin agik olmasi, hizmetlerin ve
kurumsal temsilin 6nceden belirlenmis kurallar ve standartlar bitiinligiinde yerine getirilmesi, faaliyet alanlari ve

Sirket'in vizyonu ile 6rtisen kurumsal sosyal sorumluluk projelerinin gelistirilmesi alanlarinda galismaktadir.

2022 yilinda yiiritilen faaliyetler asadida yer almaktadir.

e Her giin yeni islem onerileri, stratejiler, Akilli Grafikler, Endeks 30 Sirket performanslari ve daha fazlasinin
yer aldigi mobil uygulamamiz AOS’iin (Akill Oneri Sistemi) toplam kullanici sayisi 200.000i gegmistir.
Dijital iletisim calismalan yiriitiilen AOS’e yeni modiiller eklenmis ve tiim modiillerin tek tek anlatildigi
‘Aklin Yolu AOS” sloganiyla tanitici bir icerik serisi Gretilmistir. AOS (Akilli Oneri Sistemi) uygulamamizin
indirme sayilarinin ve etkilesimin artirimasi amaciyla Uretilen bu igerikler sponsorlu olarak sosyal medya

mecralarimizdan paylasiimistir.

e AOS (Akilli Oneri Sistemi), is diinyasinin oscarlari olarak taninan Stevie Awards'iin en biiyiik &diil programi
"International Business Awards"te 3 bronz 6diil kazanirken; AOS (Akilli Oneri Sistemi) ile diinyanin énde
gelen 6dil programindan biri olan Globee Awards’te de “Fintech Alaninda Yilin En Sirketi” kategorisinde
Halk Yatirm gimds 6dulin sahibi olmustur. Tim sosyal medya mecralarimizdan ve dijital kanallarimizdan

odil iletigsimimiz yapilmistir.

e Bir Halk Yatirm hizmeti olarak faaliyet gdstermeye baglayan Tirkiye'nin paya dayall kitle fonlama
platformu Fonlablydisiin'in marka tescil islemleri tamamlanmig, Fonlabiyusin sosyal medya hesaplari
acllmis ve 11.11.2022 tarihinde lansmani gergeklestirilmistir. Fonlablyisun’in lansman iletisimi, Kitle
Fonlama Platformu&Girisim Sermayesi Danismanlik Birimi ve ajans koordinasyonunda Uretilen igerikler
Uzerinden tim dijital mecralarimizdan ve Fonlablyisiin sosyal medya hesaplarimizdan yapilmigtir. Halk
Yatinm sosyal medya hesaplarindan da Fonlablyiisiin 6zelinde igerikler paylasiimistir. Lansman iletisimi
sonrasinda Fonlabulyustin‘ln illk kampanyasi Non Nocere igin tanitim galismalarina baslanmis ve tiim dijital
kanallarimiz ile sosyal medya mecralarimizdan, Bankamizin da destedi saglanarak Non Nocere iletigimi
yapilmistir. Ayrica yazili basinda da kampanya tanitimina yer verilmis ve Non Nocere projesi, yiksek bir

fonlama oraniyla basariyla tamamlanmistir.

e Bireysel ve kurumsal yatinmcilarin, diinya borsalarinda, kolay ve hizli bir sekilde islem yapmasini saglayan
online islem platformumuz Halk Intradern tanitimina yonelik icerikler Uretilmis ve sosyal medya

mecralarimiz ile tiim dijital platformlarimizdan tanitim iletisimi yapilmistir.

o lletisim stratejimizi genisletmek, dijital varigimizi giiclendirmek, sosyal medyadaki hesaplarimizin takipci
sayilarini artirmak ve hedef kitlemizi genigletmek amaglariyla Youtube platformunun daha aktif kullanilmasi
hedeflenmistir. Bu dogrultuda Uriin&hizmetlerimizin sesli anlatimi igin galisanlarimiz ile stiidyomuzda

gekimler yapilmis ve Youtube kanalimiz ile tiim sosyal medya mecralarimizdan yayimlanmistir.

e Tirkiye Sermaye Piyasalarn Birligi tarafindan gergeklestirilen 6. Diinya Yatirmci Haftasi’nda “Kitle
Fonlamasi Yatinmini Uzmanina Sor” ve “Halka Arz Fiyat Tespit Raporunu Uzmanina Sor” panellerine 2
konusmacimiz ve panelist sponsorluguyla katiim saglanmistir. Panellerin duyurulmasina iliskin iletisim

galismalari sosyal medya mecralarimizdan yapilmistir.

e Sirket'in ulastigi vizyonu, teknolojik yatirimlari, kurum kimligini yansitan ve destekleyen daha modern bir
web sitesi yapisi hedefi dogrultusunda mevcut kurumsal web sitesinin yenilenmesi galismalari, ilgili birim

ve ajans koordinasyonunda yuratilmustar.

e Sirket igi iletisime katki sunmasi, ise yeni baslayan calisanlarimizin oryantasyon siirecine yardimci olmasi
amaglariyla birim ve bdlimlerimize iliskin tanitim video gekimleri mevcut calisanlarimizla yapilmis ve

videolar sirket ici platformumuz intranete eklenmistir.
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e Tim Halk Yatinm raporlarimizin tasarimi ve sosyal medya kapak tasarimlari yenilenerek yayina alinmistir.
Aragtirma raporlarimizin igeriginde reklam alani olusturulmustur, 6ne cikarmak istedigimiz Griin ve
hizmetlerimizin ilanlarina yer verilmistir.

e 2021 yil Faaliyet Raporu calismalari, ilgili birimler ve ajans koordinasyonunda yuritilerek tamamlanmig ve
yayimlanmistir.

e Yl igerisinde gergeklestirilen halk arzlarin duyurusuna yonelik iletisim calismalari, Bankamizin da destedi
sadlanarak yapilmis ve tiim dijital kanallarimiz ve sosyal medya mecralarimizdan halka arzlar igin
bilgilendirici icerik paylagimlari yapilmistir.

e Yeni acllan Halk Yatirim subelerimiz igin kurum kimligimiz gergevesinde belirlenen konsept (izerinden
dekorasyon calismalari yapilmis ve sube acilislarinin iletisim calismalar yonetilmistir. Tim subelerimize
belirlenen konseptin uygulanmasi igin galismalar devam etmektedir.

e Halk Yatinm'in 25. yasini kutlamak ve ortak hedefler etrafinda birlik olmak (izere tiim sirket calisanlarinin
katiimiyla “Halk Yatinm Vizyon Toplantisi” gergeklestirilmistir. Toplanti organizasyonuna iliskin tim
stiregler etkinlik ajanslari ve ilgili birimlerin koodinasyonunda saglanmistir.

e Sponsoru oldugumuz, diinyanin bilinen ilk borsasi Aizanoi Antik Kent tanitimina daha fazla katkida
bulunmak icin Aizanoi‘den giinimiize uzanan borsa tarihinin énemli anlarina sahitlik etme imkani sunan,
kapsamli bir borsa tarihi deneyimi sitesi olan “ilkborsa.com” mikro sitesi aracilifiyla, diinyanin ilk pazar yeri
Macellum, Avrupa Menkul Kiymetler Borsasi ve New York Menkul Kiymetler Borsasi gibi kilometre tagslari
tanitilarak borsa tarihine isik tutulmustur. Ilkborsa.com ziyaretgileri borsa tarihi ekseninde bir deneyim
yasamakta ve finansal repertuarlarini genisletme firsati bulmaktadir. Borsanin diiniinden yatirmin
gelecedine uzanan bir dijital deneyim sunarken bilingli yatinmcilarin sayisini da arttiran ilkborsa.com,
Tiirkiye'nin en saygin yarismalarindan Altin Oriimcek'te "En Iyi Mikrosite" &diliine layik gériilmiistir.

e Halk Yatinrm, Tirkiye'ye yeni ve basarili sporcular yetistirme, lilkemizde sporun gelisimine katkida bulunma
hedefiyle 21.07.1983'te kurulan Halkbank Spor Kuliibli'ne 2022-2023 sezonunda katilacagi resmi ve 6zel,
ulusal ve uluslararasi sampiyona ve turnuvalara ait tim karsilagmalari kapsayacak sekilde sponsor olarak
destek saglamigtir.

ARASTIRMA

Halk Yatinm Aragtirma Birimi, Banka ve Kurum igi birim, sube ve miisterilerine, dogru ve zamaninda piyasa bilgisi
aktarma, kiresel ve ic makroekonomik dinamiklere ait trendleri takip ve analiz etme, ekonomi ve finansal
piyasalarin goriiniimine iligkin projeksiyonlar tretme ile analiz ve tahminler igeren bilgi destegini saglamaktadir.

Birim her sabah finansal piyasalara yonelik beklenti ve 6ngorilerin yer aldigi, finansal gostergelerin degisimleri ve
sirket bazinda haber ve gelismelerin bir arada sunuldugu Giinliik Biilten ve kisa vadeli analiz ve énerilerin yer aldig,
piyasa dinamikleri ve trendleri ile yabanci pozisyonlarinin yakindan takip edildigi Akilli Grafikler raporunu
hazirlamaktadir.

Veri yayimlandikga, yurt igi makroekonomik gelismelere iliskin analizlere ek olarak, ihtiyag durumunda orta vadeli
6ngori ve dederlendirmelerin de yer aldigi Makroekonomik Strateji Notlari ile kiiresel gelismeleri de dikkate alan ve
piyasa dinamiklerini etkileyen énemli gelismelerin yasandigi donemlerde de finansal piyasalara iliskin Strateji Notlari
hazirlanmaktadir.

Ayrica sirketlerin agiklamis oldugu finansallar dogrultusunda yatinm goriisiniin verildigi Sirket Raporlari; sektor
verileri ve BIST'teki sirketlere etkilerinin dederlendirildigi Sektorel Dederlendirme Raporlari hazirlanmaktadir.

Belirlenen piyasa stratejisi gergevesinde, Halk Yatirm'in temel analize dayali hisse segimlerinden olusan Model
Portféyl’'niin dinamik olarak yonetilmesi saglanmaktadir.

Kuresel ve ic makroekonomik ortamin 6ngoriilebilirligine yonelik olarak, kapsamli ve orta vadeli tahminleri iceren
Goriinlim Raporu ise yilda bir kez hazirlanmaktadir.
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Ayrica, ihtiyag ve talep lizerine, ekonomik ve finansal dinamiklerde 6ne cikan ya da cikabilecek alanlarda Ozel Analiz
Notlar olusturulmaktadir.

Basekonomistimiz tarafindan olusturulan makro tahminler ve analistlerimizin sektdr dinamiklerine yonelik 6ngorileri
cercevesinde Arastirma kapsamimizda bulunan sirketlere yonelik orta vadeli analizlerimiz sonucunda 6ngori ve
tavsiyelerimizi iceren modeller olusturulmaktadir.

Kisa vadeli analiz ve 6nerilerin yer aldidi, piyasa trendlerinin verildigi ve giinliik dneri seklinde sunulan Akilli Grafikler
Raporumuz ise yatinmcilarimiz tarafindan etkin olarak kullaniimakta olup, triin portféyil icerisinde takip orani artan
bir trend izlemistir.

Akilll Oneri Sisteminde piyasa stratejileri, Akilli Grafikler ve Arastirma kapsaminda bulunan hisseler ile ilgili giincel
haberler ve hisselere etkisi yorumlanarak hizli bir sekilde misterilere ulastiriimakta; bdylece yatinmcilarin aktif bir
sekilde glindem ve gelismeleri kolaylikla takip edebilmesi saglanmaktadir.

Birimin oncelikli hedefleri; piyasa g6zl yiiksek riinlerin zenginlestirilmesi yoluyla Yatirim Danismanhdi birimi ve
migsterilere olan Arastirma desteginin giiclendirilmesi, yeni sirket analiz raporlariyla Aragtirma kapsaminin
genisletilmesi ve derinlestirilmesi, 6zel analiz raporlarinin sayisinin artiriimasi, rapor analiz kapsaminin gerek sektor
gerekse de kapsama alinan sirket sayisinin artinlarak glglendirilmesidir. Ayrica Arastirma raporlarn ve
dederlendirmelerinin twitter, linkedin basta olmak (izere sosyal medya alanlarinda paylasiminin yani sira Arastirma
raporlarinin aktarildidi kisa bilgilendirme videolari ile sosyal platformda gérindrltliga artinlmistir. Kurum ici birimler
ve Banka, yatinmcilar gibi kurum digi alanlar igin, belirlenen zamanlarda, ekonomi ve piyasalardaki gelismeler ile
ilgili strateji brifinglerinin sayisi da artiriimigtir.

Arastirma hisse gorislerinin somut yatirim 6nerilerine dénistiigli Model Portfoy’iin subeler ve misteriler tarafindan
aktif bir sekilde takip edilmesini saglayan dijital bir platform olan AOS'nin (Akilli Oneri Sistemi), verimli bir sekilde
islemesi ve maksimum fayda saglanmasi amaciyla gelistirme galismalarina devam edilmektedir. Ayrica, sosyal
platformlarda Arastirma raporlarinin goriiniirliliginin daha da artirlmasi hedeflenmektedir.

KITLE FONLAMA PLATFORMU VE GiRiSIM SERMAYESI DANISMANLIK BiRiMi

Fonlabiiylistin, bir Halk Yatinm Menkul Dederler A.S. hizmeti olarak 30.09.2021 tarihinde Paya Dayali Kitle
Fonlamasi faaliyetinde bulunmak (izere, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yetkilendirilmistir. Halk Yatirim
biinyesinde faaliyet gosteren Fonlabliylsiin, Tirkiye'nin paya dayall kitle fonlamasi aracilik hizmetleri veren ilk
platformlarindandir.

Fonlabliyistin, girisimcilere projelerini genis bir kullanici ve yatirimar kitlesine tanitma; kar ortakhidina dayali
finansman modeliyle ihtiyaci olan finansman kaynaginin yani sira potansiyel misterileri bulma sansi verir.
Yatinmcilara ise kaliteli ve yliksek potansiyele sahip yenilikci projelere ulasma; segtiklerine yatinm yapma olanadi
sunar.

Fonlabliyusun, paya dayal kitle fonlamasinda adil ortakhk kiltirind vurgulayan yapisi ile girisim yatinmlar
dinyasina yeni bir soluk getirme amaciyla yola gikmistir.

Fonlabiiyisiin, temel olarak yasam evresinin erken asamalarinda bulunan derin teknoloji sirketlerine odaklidir. Bu
kapsamda, platform oncelikli olarak:

kiresel pazar hedefleyen,

kurumsal miisterilere odakl (business—to-business: B2B),

yenilikci miihendislik ¢oziimleri ve endistriyel Uriin ve/veya hizmet sadlayan,
surddrdlebilirligi ve donglisel ekonomi kavramini esas alan,

ticarilesme evresine yakin, ileri teknoloji tabanli girisim ve sirketlerin,

biiylime finansmanini hedefleyerek faaliyet gdstermektedir. Kiiresel pazarda bliyime potansiyeline sahip, teknolojiyi
Ureten ve dogru kullanan, kurumsal miisterileri hedefleyen girisimlerin tlkemizin blylime hedefleri ve yiiksek katma
dederli ihracatina yapacadi katki, tim ekosistem paydaslari icin faydali olacaktir. Sirdirilebilirlik ve dongisel


https://halkyatirim.com.tr/
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ekonomi odadi ile kiresel yatirimcilarin ardil yatirim turlarinda ilgi gosterecedi girisimlerin dne cikartiimasi
amagclanmaktadir.

Kitle Fonlama Kampanyalari Hakkinda

Non Nocere Kampanyasi
Fonlabuiyiistin Kitle Fonlama Platformu, 28.11.2022 tarihinde ilk kampanyasini agmis ve basari ile sonuglandirmistir.

Tilrkiye'nin biylime hedefleri dogrultusunda, yliksek katma dederli ihracati gelistirme odadiyla faaliyet gdsteren
Fonlabliylsiin'in ilk paya dayal kitle fonlama kampanyasi olan Non Nocere, yatinmcilarin gosterdigi blyuk ilgi
sayesinde kisa stirede tamamlanmustir.

Bir YTU Yildiz Teknopark kulucka girisimi olan Non Nocere, tip egitiminde asistan ve uzman doktorlarin gerekli
becerileri kazanmak amaciyla aldiklari editim ve yaptiklari calismalar esnasinda karsilastigi cok sayida soruna ¢dziim
getirerek modern c¢adgin cerrahi editim ihtiyacini karsilamak igin gelistirilen sanal bir platformdur. Bu egitim
platformu sayesinde, cerrahi egitim alan hekimlerin zaman ve mekandan bagimsiz olarak, sanal gerceklik ortaminda
bilgi, beceri ve tecriibelerinin artiriimasi ve gerek duyduklarinda 6grendiklerini tekrar edebilmesi saglanabilmektedir.

7.500.000 TL fonlama hedefi ile 28.11.2022 tarihinde yatinm taleplerini toplamaya baslayan Non Nocere
kampanyasi, ek fonlama siniri olan %20 oranini asarak 540 yatinmcidan 10.418.400 TL toplayarak 9.12.2022
tarihinde sonlanmistir. Kitle Fonlama Tebligi geredi, %20 ek fonlama oranini asan tutar yatinmcilara iade edilmistir.
Ek fonlamayla birlikte kalan tutar olan 9.000.000 TL, paylarin Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kaydilestirilerek
kampanya yatirimcilarina dagitiimasinin ardindan fonlanan girisim sirketine aktariimistir.

Non Nocere Projesi icin, kurumsal nitelikli yatinmcilardan Al Portféy-Pardus Teknoloji GSYF, Pardus GSYO A.S. ve
simdiye kadar gergeklesen kitle fonlama kampanyalarinda tek seferde en yiiksek tutarda yatinmi yapan Yildiz Tekno
GSYO A.S.'den yatinm toplayan Fonlabiiyiisiin, kampanyayi kisa siirede basariyla tamamlamistir.

Afara Kampanyasi

Ilk kampanyasinin basarili sonuclarindan giic alan Halk Yatinm, yeni yatinm turuna bagladigi Afara Tarim Robotu
girisimini 26.12.2022 tarihinde yatinmcilara sunmustur. Tarim sektériinde yasanan otomasyon ihtiyacina yanit
veren Afara Tarim Robotu, pamuk yetistiricilerinin en bliylik sorunlarindan birisi olan ve hasat sonrasinda tarladaki
kalinti pamugun (afara) %70'den fazlasini toplayabilmektedir. Tirkiye ve uluslararasi patent basvurusu bulunan
Afara Tarim Robotu, goriintli isleme teknolojisi ile hasat sonrasi yerde kalan pamugun koordinatlarini tespit edip,
kalinti pamuklan toplarken; toprak yilizeyini, tarladaki dékiintii pamuk oranini hesaplayarak tarim sektoriine blyik
bir veri kaynadi saglama potansiyeline sahiptir. Tamamen yerli ve milli kaynaklarla gelistirilen, KOSGEB tarafindan
Ar-Ge destegi verilen, YTU Yildiz Teknopark kulucka girisimi olan Afara Tarim Robotu, Tiirkiye'nin yani sira
diinyanin en blylk pamuk (reticilerinin bulundugu Kuzey ve Giiney Amerika Ulkeleri ile Cin, Hindistan ve
Ozbekistan’ dncelikli hedef pazarlar olarak tanimlamaktadir.

Afara Kalini Pamuk Toplama Robotu Projesi icin 5.600.000 TL tutarindaki hedef fonun toplanabilmesi amaciyla
paya dayall kitle fonlama kampanyasi dizenlenmektedir. Bu Kampanya'da %20 fazla fon toplama izni
bulunmaktadir. Ek fon ile 6.720.000 TL tutarina gikabilecektir.

Girisim Sermayesi Danismanlik Faaliyetleri Hakkinda

Kitle fonlama platformumuz olan Fonlabiiyiisiin ve Ziraat Portfoy A.S. tarafindan Fonlabliylsiin Girisim Sermayesi
Yatirm Fonu (Fonlabiytisiin GSYF) kurulmus ve ihrag belgesi onayr 15.12.2022 tarih ve 2022/70 sayili Sermaye
Piyasasi Kurulu Biilteni'nde ilan edilmistir. Anilan ihrag belgesi kapsaminda GSYF, 26.12.2022 tarihi itibariyla katki
paylari igin talep toplamaya baslamistir.

Girisim sermayesi danismanlik kapsaminda faaliyetlerimiz; Fonlabiyilisin GSYF'nin yatinm yapabilecegdi girisim
sirketleri basta olmak Uzere; yatinmcilar agisindan uygun nitelikteki girisimlere verilecek danismanliklar olarak
Ozetlenebilir.
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So6z konusu girisim sirketleri teknoparklar, hizlandirma programlari, kulucka merkezleri ve is birligi yapilan diger
yatinmcilar  (Yildiz Tekno GSYO A.S. gibi) tarafindan bulunabildigi gibi, dogrudan basvurular da
degerlendirilmektedir.

Bu kapsamda Ulkemizin 6nde gelen teknoparklari ile yil iginde isbirligi anlasmalari yapilmistir. Bunlar; YTU Yildiz
Teknopark, Ozyegin Universitesi, Bilkent Cyberpark, Gaziantep Teknopark, Bogazici Universitesi Teknoloji Transfer
Ofisi, Teknopark Istanbul A.S.’dir.

Kitle Fonlama Agisindan 2023 Yili Hedefleri

e 2023 yil icin Fonlabiiyusiin Kitle Fonlama Platformu’nun hedefleri ile uyumlu olarak yasam evresinin erken
asamalarinda bulunan, derin teknoloji odakli, llkemizin biiyiime hedefleri ve yliksek katma degerli
ihracatina katki saglayacak girisimlerin kitle fonlama kampanyalarini gergeklestirmeye devam etmeyi
planlamaktadir.

e 2023 yil igin Kitle Fonlama faaliyetinin ve Fonlabiiyisiin Platformunun bilinirligini artirmak amaciyla gesitli
toplanti ve etkinlikler organize edilecek ve/veya davet edilen organizasyonlara katilim gosterilmesi
hedeflenmektedir.

Girisim Sermayesi Danismanlik Agisindan 2023 Yilh Hedefleri
Girisim Sermayesi Danismanlik agisindan 2023 yilinda odaklanilacak konular,

e Girisim sermayesi yatirnmi arayisinda olan sirketlere danismanlik yapilmasi, Fonlabiyiisiin GSYF katilma
paylarinin satig ve elde edilen fonun yatinmlara yonlendirilmesinin saglanmasi

e  GSYF tarafindan yatinm yapilacak girisim ve girisim sirketlerinin belirlenmesi
seklinde sayilabilir.

YATIRIM POLITIKALARI VE UYGULAMALARI

Halk Yatirim; sermaye piyasalarinda dedisen ihtiyaglari dikkate alarak genis musteri kitlesine daha kaliteli,
glvenli ve hizli hizmet vermek amaciyla kurumun teknolojik altyapisina yoénelik yatirimlarina devam
etmektedir.

2022 yilinda artan misteri sayisinin getirdigi islem yogunlugu nedeniyle altyapi ve donanim yatirimlarina
baslanmis, 2023 yili igin planlama yapilmistir. Artan islem yodunludu, alternatif yatirim araglari ve yeni
kanallarin getirdigi is ylkini karsilayabilmek ve kesintisizlii saglayabilmek amaciyla teknolojik mimari
yapilandirma galismalarina hiz verilmistir. Bu dodgrultuda yeni nesil sunucular, daha hizli ag cihazlar ve
glivenlik duvari kullanima alinacaktir.

Yeni Nesil Mobil Uygulama

Gelisen teknoloji ve dedisen yatirimci profiline uyum saglamak amaciyla yeni nesil mobil uygulama gelistirme
calismalarina 2022 yilinda baslanmistir. Uygulamayi “basic” ve “pro” olmak lzere iki ayri modda galistirmak
mimkun olacaktir. “Basic mod” genel kullaniciya hitap ederken “pro mod” finansal okur yazarligi olan yatirimci
kitlesini hedeflemektedir. Uygulamanin 2023 yilinin Gglincii geyredinde hayata gegirilmesi planlanmaktadir.

Finansal raporlar ve yatinm &nerileri sundugumuz AQS (Akilli Oneri Sistemi)'nde bulunan bazi modiiller yeni
nesil mobil uygulamamiza kademeli olarak entegre edilecektir.

Miisteri Yonetim Sistemi
Dijitallesen hizmetlerimizin takibi ve misteri karlihginin artirilmasi icin hayata gegirmeyi planladigimiz Misteri
Yonetim Sistemi projemizin ilk iki fazi olan Yonetici Ekranlari ve Temsilci Bilgi Ekranlarinin gelistirmeleri devam

etmektedir.

2023 yili is planimizda yer alan veri ambari projesi ile ig birimlerimizin Bilgi Teknolojileri biriminden destek
almadan dinamik raporlama yapabilmesinin altyapisi olusturulacaktir.
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Taim kanallardaki misteri islemlerinden olusan dijital izler, veri ambarinda toplanarak analiz edilmesi
saglanacaktir.

Veri ambari ve dinamik raporlama modiili ile misteri verilerini daha hizli ve anlamh analiz ederek, misteri
memnuniyetinin ve verimliligin artmasi saglanacaktir. Misteriler portfoy biydkliklerinin yani sira kullanim
aliskanliklarina gére de segmente edilecektir.

Veri Ambarinin olusturulmasi ile olusacak veriler lzerinde calisacak olan CRM modild calismalarini 2024
yilinda tamamlayarak satis faaliyetlerinin daha sistematik hale getirilmesi planlanmaktadir.

Soft OTP Entegrasyonu

2022 yili iginde SMS ile login olunan iki mobil uygulamanin SoftOTP entegrasyonu tamamlanmistir. Login
asamasinda SMS gdnderiminde operatdr kaynakli gecikme riskleri giderilmistir.

Yeni Web Sitesi ve Akilli Oneri Sistemi (AOS) islem Entegrasyonu

Gelistirmeleri tamamlanarak testlerine baslanan yeni kurumsal web sitesi yakin zamanda uygulamaya
alinacaktir. Yeni kurumsal web sitesi ile AOS (Akilli Oneri Sistemi) web uygulamasi (izerinden &neriler
listesinde yer alan hisse senetlerinin alinip satilabilmesi saglanacaktir.

Genel Midiirliik Binasinin Tasinmasi,

Genel Mudiirliik ofislerinin Istanbul Finans Merkezi'ne tasinmasi igin 6n hazirliklar baslatiimistir.

Kolokasyon

Algoritmik islemler ve hizli emir iletimi igin Borsa Istanbul ko-lokasyon veri merkezindeki altyapi hazirliklar ve
sunucu kurulumlarn tamamlanmistir. Bu platform kullanilarak islem yapilacak olan yatirrm fonunun kurulusu
2022 Kasim ayi itibariyle tamamlanmis olup test islem gonderimlerine baslanmistir. 2023 yilinda fon portféyu

olusturularak islemlere baglanacaktir.

2023 yilinda ayrica, bilgi giivenligi, regilasyonlara uyum, is siirekliligi, kalite yonetimi ve altyapi gelistirme
projelerine devam edilecektir.

TTS entegrasyonu

IVR sistemine entegre edilen Text to Spech (TTS) teknolojisi ile Margin call bildirimlerinin sistem tarafindan
otomatik olarak yapilmasi saglanmistir. Olaganisti gelismelerde misterileri hizlica bilgilendirmek igin TTS ile
dinamik anons yapisi gelistirilerek kullanima alinmistir.

SIRKET YATIRIMLARI

Sirket, 2022 yil sonu itibariyla, toplam 6.098.844 TL tutarinda maddi duran varlk, 5.208.801 TL tutarinda
maddi olmayan duran varliklara yatinm yapmis olup, s6z konusu yatirnmlara iliskin herhangi bir tegvikten

yararlanilmamistir.

Sirket, 2022 yilinda, Teknopark'ta siirdigu faaliyetlerine iliskin 1.969.537 TL tutarinda yatirim yapmistir. Bu
yatinm Eylul 2022'de aktiflestirilmistir.
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CIKARILMIS BULUNAN SERMAYE PiYASASI ARACLARININ NiTELiGi ve TUTARI

BANKA ‘é:';f VADE SONU | GUN NOMiNAL
TRFHALKK2217 HLY Finansman Bonosu 30.09.2022 | 30.11.2022 61 100.000.000
TRFHALKA2219 HLY Finansman Bonosu 07.11.2022 | 27.12.2022 50 55.000.000
TRFHALK12317 HLY Finansman Bonosu 17.11.2022 | 25.01.2023 69 100.000.000
TRFHALK12325 HLY Finansman Bonosu 30.11.2022 | 25.01.2023 56 225.000.000
TRFHALK22316 HLY Finansman Bonosu 09.12.2022 | 07.02.2023 60 100.000.000
TRFHALK32315 HLY Finansman Bonosu 15.12.2022 | 02.03.2023 77 118.000.000
TRFHALK32323 HLY Finansman Bonosu 27.12.2022 | 16.03.2023 79 225.000.000

KURULUN MUHASEBE STANDARTLARI CERGEVESINDE FINANSAL TABLOLARA ALINMAYAN, BILANGO
DISI YUKUMLULUKLERI

Cinsi Tutar Birim
Hisse Senetleri 7.446.567.336 Nominal
Diger Menkul Kiymetler 8.079.922.161 Nominal
Teminat Mektuplar 1.501.466.326 TL
Varantlar 93.773.944 Nominal
VIOP Sézlegsmeleri 98.451 Adet

HESAP DONEMININ KAPANMASINDAN ILGIiLI MALI TABLOLARIN GORUSULECEGI GENEL KURUL
TOPLANTI TARIHINE KADAR GEGEN SUREDE MEYDANA GELEN ONEMLI OLAYLAR

Bulunmamaktadir.

SIRKET FAALIYETLERINI ONEMLI DERECEDE ETKILEYEBILECEK MEVZUAT DEGiSIKLIKLERI
HAKKINDA BiLGi

Diizenleyici kurumlar tarafindan, Sirket faaliyetleri ile ilgili mevzuat degisiklikleri yapilmis olup, 6nemli derece
etkileyecek mevzuat degisikligi bulunmamaktadir.

KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK PROJELERI
AIZANOI ANTIK KENTI

Halk Yatinm'in dedismez hedefi, faaliyet alanlari ile 6rtlisen, dogru planlanmig stratejiler kapsaminda kamuoyuna
karsi sosyal sorumluluklarini yerine getirmektir. Bu kapsamda, glinimizden 1.700 yil 6nce, bugiin Kiitahya ili
Cavdarhisar ilgesi sinirlarinda yer alan, diinyanin ilk borsasina ev sahipligi yaptigi kabul edilen antik Aizanoi kenti
kazilarina 2013 yilinda destek vermeye baslayan Halk Yatirim, bu destedi artirarak devam ettirmektedir.

Ulkemizin tarifsiz nitelikteki  kiiltlirel mirasini  korumak, gelecek nesillere aktaracagimiz en 6nemli
sorumlulugumuzdur. Ev sahipligi yaptigi medeniyetleri tarih boyunca besleyen, mireffeh kilan ve onlara huzur
bahseden bu engin topraklar bizlerin gdsterecedi gaba ile altinda barindirdi§i egsiz giizellikleri sergileyebilecek ve
daha birgok nesle yuva olma cémertligini gosterebilecektir.

Aizanoi Antik Kenti s6z konusu kiiltiirel mirasin en nadide pargalarindan biridir. Tim diinyada insanligin siiregelen
pek cok geleneginin dogdugu topraklara ve kdk salmis medeniyetlere ev sahipligi yapan bu codrafya, ilk borsa
oldugu tahmin edilen Aizanoi Macellum ile de gururlanmalidir. 1824 yilinda varligi kesfedilen Aizanoi Antik Kenti,
diinyanin ilk borsasi olarak bilinen Macellum yapisini da kapsayan genis bir alana yayilmistir.
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MS 2001l yillara tarihlenen antik kent, topraginin katmanlarinda Tiirk-Islam Dénemi kirsal mimari 6rneklerini de
barindirmaktadir. Bolgede yasamin halen devam ettigi evlerde Aizanoi'daki Cavdarhisarlilar kendi tarihlerini de
bugtinkii zamanla birlikte yasamaktadir.

2013 yilindan bu yana Aizanoi Antik Kenti Kazi galigmalarinin sponsorlugunu Ustlenen Halk Yatinm, 2015 yilinda
Ingilizce ve Tiirkce olarak Aizanoi Tanitim Kitapcigi hazirlamis, 2016 yilinda da Aizanoi-2 isimli kaynak kitaba destek
olmustur.

HALKBANK SPOR KULUBU

Halk Yatinrm, Tirkiye'ye yeni ve basarili sporcular yetistirme, Ulkemizde sporun gelisimine katkida bulunma
hedefiyle 21.07.1983'te kurulan Halkbank Spor Kuliibi'ne 2022-2023 sezonunda katilacagi resmi ve 6zel, ulusal ve
uluslararasi sampiyona ve turnuvalara ait tiim karsilasmalar kapsayacak sekilde sponsor olarak destek
sadlamaktadir.

SIRKETIN GELiSIMi HAKKINDA YAPILAN ONGORULER

Halk Yatinm Yurt ici Satis faaliyetleri, Satis ve Subeler ile Dijital Kanallar ve Ozel islem Merkezi faaliyetleri seklinde
yapilandinimistir.

Guinuimiiz Tiirkiye Sermaye Piyasalarinda {iriin gesitliligi artmakta ve basta Borsa Istanbul dinamikleri olmak izere,
piyasalarin dedisen ve gelisen teknolojik altyapilari kapsaminda Halk Yatirim’da altyapi ve riin egilimlerine iliskin
stratejik yatinmlara devam etmektedir.

Bu yaklasim cercevesinde Yatinm Danismanhdi vasiflarina sahip Satis Yonetimi ve Subeler Birimi, dijital kanallariyla
genis yatinmci kitlesine hizmet vermektedir.

Halkbank'in genis dagiim agini kullanan Satig Yonetimi ve Subeler Birimi, 10 subesi, Trkiye genelinde 81 ilde
Halkbank subeleri ve Ozel Islem Merkezi vasitasi ile Yatinm misterilerine hizmet vermektedir.

Satis Yonetimi ve Subeler Birimi'ne bagli, Halk Yatinm Genel Mudiirlikte yer alan Satis ve Subeler Bolim,
Halkbank ve Halk Yatinm Subeleri arasindaki koordinasyonu saglayarak, mevcut (riin ve hizmetlerin genis kitlelere
ulasmasinin yani sira; yenilikgi Grlin ve hizmetlerin misteriyle bulusmasi noktasinda faaliyetlerini yiriitmektedir.
2023 yilinda Bolim, bireysel/kurumsal miisterilerin ihtiyaglari dogrultusunda hem finansal hizmetler hem de satis
faaliyetleri ile yeni bir misyon edinerek, nitelikli yatinmcilara 6zel hizmet vermeye yodnelik projelerle gelisimini
sirdiirmeyi hedeflemektedir.

Guniimiizde akilli telefonlarin kullaniminin yayginlasmasi ile elektronik ortamlar araciligi ile emir iletim taleplerinin
oldukca ylksek oldugu goriilmektedir. Halkbank Mobil, Halk Yatirnm Mobil, Halk Yatinm Borsa ve Halk Yatirim
Trader Mobil uygulamalar burada etkin olarak kullaniimaktadir.

Ozel Islem Merkezi, gerek altyapr gerek insan kaynadi olsun desteklenerek &zel miisterilere sunulacak hizmet
kalitesi arttirnimaktadir.

Algoritmik islemlerle ilgili olarak kendi algoritma yazilimlarimizdan Fazl tamamlanmistir.
Internet sitemize yeni emir tipleri eklenmesi icin calismalar devam etmektedir.
Yeni mobil uygulamamiz igin galismalar devam etmektedir.

Musteri Memnuniyet Merkezi, musteri sikayetleri, SPK, Cimer, BDDK ve Sosyal Medya Uzerinden gelen sikayetleri
ivedilikle gdzerek miisteri memnuniyeti saglamada aktif bir rol oynar.
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BOLUM I-PAY SAHIPLERI
PAY SAHIPLERI ILE ILISKILER BIRIMi
Pay sahipleri ile iliskileri Finansal Yénetim ve Raporlama Birimi yiiritmektedir.

PAY SAHIPLERININ BiLGI EDINME HAKLARININ KULLANIMI

Pay sahiplerine Ortaklar Genel Kurul toplantilarinda, Sirketin tim hesaplari ve mali yapisi hakkinda ayrintili bilgi
verilmektedir. Sirket Finansal Raporlari, Yonetim Kurulu tarafindan atanan ve Genel Kurul tarafindan onaylanan
Bagimsiz Denetgi tarafindan periyodik olarak denetlenmektedir. 2022 yili bagimsiz denetimi DRT Bagimsiz Denetim
ve SMMM AS. (Deloitte) sorumlulugunda yiritiilmektedir.

Genel Kurul toplantilari disinda da, Sirket Finansal Yonetim ve Raporlama Birimi tarafindan 3, 6 ve 9 aylkk ara
dénemlerde ve talep edildigi her zaman yazili ve/veya elektronik posta ve dider yollar ile bilgi verilmektedir. Sirket
Esas Sozlesmesinde 6zel denetgi atanmasi talebi bireysel bir hak olarak diizenlenmemistir.

GENEL KURUL BIiLGILERI

Sirketin 2021 yil faaliyet donemine ait Ortaklar Olagan Genel Kurul toplantisi 30.03.2022 tarihinde 6102 sayili Tirk
Ticaret Kanunu'nun 416. maddesine gbre ilansiz olarak davet merasimine uyulmaksizin yapilmistir. Toplantida,
7.500.000,00 TL'nin ortaklara 1. Temettli, 127.500.000,00 TL II. temetti olmak (zere toplam
135.000.000,00 TL'nin 6denmesine karar verilmistir.

Genel Kurul sonrasinda toplanti tutanaklar, Sirket internet sitesinde tiim yatinmcilarin degerlendirmesine
sunulmustur. Gerekli belgeler, Tirk Ticaret Kanunu’nda 6ngoriildigi Uzere Genel Kurul toplantisi sonrasi MKK
nezdindeki Bilgi Toplumu Hizmetleri sayfasina da ytklenmistir.

OY HAKLARI VE AZLIK HAKLARI

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hikiimleri dairesinde hissedarlar tarafindan
secilecek en az 5 (bes) lUyeden olusan Yonetim Kurulu tarafindan yirutdlir. Yonetim Kurulu ilk toplantisinda
aralarinda bir bagkan ve baskan yardimcisi seger.

KAR DAGITIM POLITIKASI VE KAR DAGITIM ZAMANI

Sirket Esas Sozlesmesinin Karin Tespiti ve Daditimi baghdi altindaki 21. maddesinde; bu konuya yer verilmektedir.

https://www.halkyatirim.com.tr/esas-sozlesme

30.03.2022 tarihinde yapilan Oladan Genel Kurul Toplantisinda alinan karar geregince 135.000.000,00 TL,
04.04.2022 tarihinde tek ortak Halkbank’a kar payi olarak dagitilmistir.

PAYLARIN DEVRI

Sirket Esas Sozlesmesi'nde pay devrini kisitlayan hiikiim bulunmamaktadir.

DONEM ICINDE ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGISiKLiKLER

Bulunmamaktadir.

BOLUM II-KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

SIRKET BiLGILENDIRME POLITiKASI

www.halkyatirim.com.tr, Sirket'in Turkge ve_IngiIizce igerikli internet sitesidir. Sirket bilgileri, MKK e-sirket platformu

ile TSPB'nin internet sitesinde bulunan Uye Yonetim Sistemi ve Kamuyu Aydinlatma Formu vasitasiyla da
yayimlanmaktadir.
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Sirket, Kayith Elektronik Posta (KEP); gdnderici ve alici kimliklerinin belli oldugu, gdnderi zamaninin ve icerigin
degistirilemedidi, uyusmazlik durumunda hukuki gecerliligi olan glivenli elektronik posta hizmetini kullanmaktadir.

Sirketin dénemsel Finansal Raporlari ve duyurular www.kap.gov.tr ve kendi internet sitesinde yayimlanmaktadir.
OZEL DURUM AGIKLAMALARI

Sirketin, 2022 yil sonu itibariyla yapti§i Ozel Durum Aciklamalar www.kap.gov.tr sitesinde yayimlanmaktadir.
SIRKET INTERNET SITESI, ELEKTRONIK PLATFORMLARI

Sirketin internet sitesi ve elektronik platformlarinda piyasa verileri ve alim satim hizmetleri yatinmcilara sunulmustir.

Piyasa kosullari ve teknolojik gelismelere paralel, sunulan hizmetin glvenligi, sireklililigi ve performansinin
saglanmasini teminen teknolojik altyapi yatirimlari yapilmistir.

Halk Trader /Halk Trader Mobil

Halk  atram Fx Platform
Trader/Halk Yatnm Akalh Oneri sistemi
halkoyatiim.com.tr  halkbank. com. tr Borsa f Halk halkfx.com {AOS)
*fatnm Mokl Meta Trader Mobile
losfAndroid
FPiyasa Verileri v v v v (
Arastrma Raporlan v ¥ ¥ ¥ ¥
Mali Tablolzmmiz v ¥
Haldamizda v -
Acil Durum Plan - + s
Portfdy Crunsmu v ¥ ¥ ¥
Pay Senedi islemi - + -
Viop Islemi - v v
¥ Fonu islemi - + v
Fx Iglemi -

Yurt Dvss Piyasa islemi

Ayrica yatinmcilar Sirketin sosyal medya Facebook ve Twitter sayfalarinda piyasadaki gelismeleri takip etme
imkanina sahiptir.

GERGEK KiSi NIHAI HAKIM PAY SAHiBi/SAHIPLERININ ACIKLANMASI

Sirketin pay sahibi tlzel kisiliktir.

iCERIDEN OGRENEBILECEK DURUMDA OLAN KiSiLERIN KAMUYA DUYURULMASI
Sirketimiz halka agik olmadigindan duyuru yapilmamistir.

BOLUM III-MENFAAT SAHIPLERI

MENFAAT SAHIPLERININ BILGILENDIRILMESI

Menfaat sahipleri diledikleri anda Sirketin internet sayfasindan, KAP, elektronik posta yolu ile ve/veya yazili olarak
Sirket hakkindaki istedikleri bilgilere ulagabilmektedirler.

MENFAAT SAHIPLERININ YONETIME KATILIMI
Menfaat sahipleri, Ortaklar Olagan Genel Kurul toplantisina katilimlari hususunda yazi ile davet edilmektedir.

Menfaat sahiplerinin ydnetime katilimi konusunda bazi modeller veya mekanizmalar olusturulmustur.
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Ayrica, geneli ilgilendiren bazi konularda dogrudan galisanlarin gérislerine basvurulmakta ve bu sekilde calisanlarin
alinacak bazl kararlara dogrudan katilmalari saglanmaktadir.

Ayni sekilde, menfaat sahiplerinin goriisleri internet sitesi (izerinden ‘Bize Ulagin’ sekmesi ile, sosyal medya ve
benzeri alternatif yollar lzerinden alinmaktadir.

Dénem iginde, Musteri memnuniyet anketleri de yapiimaktadir.

INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

Halk Yatirim, finans sektdriinde nitelikli insan glicliniin stratejik bir dGneme sahip oldugu bilinciyle, insan kaynaklari
yonetimini sirekli iyilestirme ve gelistirme yoninde calismalarini sirdirmektedir. Sirketin insan kaynaklari
politikasl, mevcut insan kaynaginin en etkin ve verimli bicimde kullaniimasina yonelik olarak, kaliteyi artirici siireg ve
sistemlerle bireysel performansi ve takim performansini siirekli gelistirmeyi ve galisanlara profesyonel bir ortam ve
kariyer gelistirme firsatlari sunmayl amaglamaktadir.

Halk Yatinm iInsan Kaynaklari Béliimi‘'nde calisanlarin kisisel ve mesleki gelisimine yénelik egitim programlari, ise
alma, kariyer planlama ve performans yonetimi siiregleri verimlilik esasi g6z 6niinde bulundurularak tasarlanmakta
ve yuritilmektedir. 2022 yil sonu itibarryla 165 calisan olmakta birlikte %42 kadin, %58 erkek cinsiyet dadilimi
bulunmaktadir. Yiiksek 6grenim durumu %97'dir.

Kariyer planlamasi, personelin donem icinde gosterdidi performansi, davranissal ve kisisel yetkinlikleri, mesleki bilgi
ve becerileri ve yonetsel kapasitesi dikkate alinarak insan kaynaklari yonetmeligi cercevesinde olusturulmaktadir.

Halk Yatinm’da dcret yonetimi, her bir pozisyon igin ncelikle is degerleri baz alinmak suretiyle guiniin kogullar da
dikkate alinarak objektif olarak hazirlanan (cret skalasina gére yapilmaktadir. Ucret skalasi her yil ocak ayinda
yeniden diizenlenmekte, personelin dénemsel performans sonuglarina gére Ucretlere tatbik edilmektedir.

Her unvan grubundaki personelin kisisel ve mesleki gelisimini saglamak (zere kariyer planlamasi ve sahip olunmasi
gereken nitelikleri de g6z oniinde bulundurarak, yurt ici ve/veya yurt disi egitim ve seminer programlarina katiima
olanadi sunulmaktadir.

Sirket'in hedefleri paralelinde hazirlanan kadro planlamasina goére, ihtiyag duyulan pozisyonlara nitelikli personel
alinmasi hedeflenmektedir.

Insan Kaynaklari alaninda 2022 yilinda meydana gelen gelismeler sunlar olmustur:

e Performans Degerlendirme Sistemi; Performans Dederlendirme Sistemi; Sayisal Performans Dederlendirme
ve Yetkinlik Performans Dederlendirme Sistemi olarak 2 bdlimden olusmus olup 2023 yilinda devreye
alinacak sekilde calismalar tamamlanmigtir. Sistemin kurgulanmasi bélim koordinatorliigii cergevesinde
Halk Yatinm'in yazilm ekibiyle sonuglanmistir. Bununla beraber Halkbank'in uygulamalari dogrultusunda
Halk Yatinm'in Sayisal Performans, Yetkinlik Performansi ve Prim Sistemi Mevzuatlar diizenlenmis ve
uygulamaya konulmustur.

e Halk Yatinm’in 25. Kurulus yildénimiind kutlamak ve ortak hedefler etrafinda birlik olmak (izere Ekim
ayinda tim galisanlarimizin katiimiyla vizyon toplantisi gergeklestirilmistir.

e Direktoér unvanindaki galisanlar igin “Assesment Calismasi” yapilmistir. Midiir unvanindaki galisanlar igin de
“Assesment Calismasi” planlanmaktadir.

e Halk Yatinm'in ihtiyaglari dogrultusunda nitelikli insan kaynagini dogru segebilmek adina kapsamli bir rapor
sunan “Kisilik Envanteri” uygulanmaya baslanmistir.

o Insan Kaynaklari is akis siireclerinde is yiikiinii azaltmak icin “Dijitallestirme Siireci” baglatilmigtir.

e Uzaktan Calisma Prosediiri glnin kosullan, diinyadaki gelismeler ve ihtiyaclar cercevesinde
guincellenecektir.
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ORGANiZASYON SEMASI

Sirket organizasyon semasina, https://www.halkyatirim.com.tr/img/OrganizasyonSemasi_2022.pdf adresinden
ulasiimaktadir.

MUSTERI VE TEDARIKGILERLE ILISKILER HAKKINDA BILGILER

Misteri Memnuniyeti Merkezi Bélimdi, Sirket Yonetim Kurulu’nun 07.07.2021 tarih ve 2021/57 sayil karan ile
kurulmustur. Bolim, misteri taleplerinin en iyi sekilde karsilanmasini teminen, uzmanlagmis personelle olusturdugu
organizasyon yapisinin yani sira, elektronik iletisim araclariyla da mdisterilere hizli ve dogru bir sekilde hizmet
vermek icin calismaktadir. Bu kapsamda, yeni teknolojik yatirnmlar ile misteri memnuniyetini artirici cabalar devam
etmektedir.

Uriin ve hizmetlerin tanitimasi, Halkbank ile Halk Yatinm arasindaki sinerjinin artirimasi hedefiyle Halkbank
personeline yonelik egitim faaliyetleri ylritilmekte ve Halkbank tarafindan belirlenen Bireysel MIY/MIYA'lara Griin,
satis ve pazarlama egitimleri verilmektedir.

SOSYAL SORUMLULUK

Sirket, bir yandan faaliyetlerinin gerektirdigi tiim alanlarda éncli konumda olmayi hedeflerken, diger yandan ise
kurumsal sosyal sorumluluklar dogrultusunda, toplumsal fayda sadlayacak samimi aktarim galismalarini
sekillendirmektedir. Bu calismalarin en somut 6rneklerinden biri, diinyanin ilk borsasina ev sahipligi yaptigi kabul
edilen Aizanoi Antik Kenti kazilarina verilen destektir. Faaliyet alanlari ile ortlisen, dogru planlanmis stratejiler
kapsaminda kamuoyuna karsi sosyal sorumluluklarini yerine getirme hedefi ile glinimiizden 1700 yil 6nce, bugiin
Kitahya ili Cavdarhisar ilgesi sinirlarinda yer alan, diinyanin ilk borsasina ev sahipligi yaptigi kabul edilen Antik
Aizanoi Kenti kazilarina T.C. Kdltlir ve Turizm Bakanhgi, Kilttir Varliklar ve Miizeler Genel Midurliga izni ile 2013
yilindan itibaren nakdi destek vermeye baslayan Sirket, bu destedini artirarak devam ettirmektedir.

ETiK KURALLAR

Tlrkiye Sermaye Piyasalari Birligi ve ana sermayedarimiz Tirkiye Halk Bankasi A.S.'nin diizenlemelerine uygun
olarak olusturulan etik kurallar, galisanlarin bilgisine yazili olarak sunulmustur.

BOLUM IV- YONETIM KURULU

YONETIM KURULUNUN YAPISI, OLUSUMU VE BAGIMSIZ UYELER

Adi Soyadi Gorevi

1- Ali SONER Yénetim Kurulu Bagkani

2- Yusuf Duran OCAK Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

3- Biilent SEZGIN Yénetim Kurulu Uyesi/Genel Midiir
4- Idris UCMA Yénetim Kurulu Uyesi

5- Gokhan FIDAN Yénetim Kurulu Uyesi

6- Seyit Mehmet YAYDEMIR Yénetim Kurulu Uyesi

7- Ahmet HOSCAN Yénetim Kurulu Uyesi

Sirket Yonetim Kurulu’'nda, Bagimsiz Uye bulunmamaktadir.
YONETIM KURULU UYELERININ NITELIKLERI
Sirket Esas Sozlesmesinin Yonetim Kurulu ve Siiresi bashidi altinda yer alan 9. maddesinin 2. fikrasinda “Yonetim

Kurulu Uyelerinin yarndan bir fazlasinin yiiksek &gretim kurumlarindan mezun olmasi ve sermaye piyasas
mevzuatinda aranan kosullar tasimasi zorunludur” ifadesi yer almaktadir.


https://www.halkyatirim.com.tr/img/OrganizasyonSemasi_2022.pdf
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SIRKETIN VizYON, MISYON VE KURUMSAL DEGERLERI ILE STRATEJiK HEDEFLERI

Sermaye piyasalarinda yeni Grlinlerin yapilandiriimasinda éncii olan Sirket, Halkbank’in giigli dagitim kanallarini
etkin kullanarak, gelisen teknolojilerin finansal piyasalara etkisine hizla adapte olmak Ulzere stratejik dneme sahip
projeler yénetmektedir.

Vizyonumuz

Finansal piyasalarin tim gerekliliklerini yerine getirerek, genis Uriin yelpazesi ve glicli altyapisiyla insani degerlere
saygil, sektérde lider ve saygin bir araci kurum olmak.

Misyonumuz

Guvene dayal sirdirilebilir misteri iligkilerini gelistiren, etik dederlere bagh, glincel ve objektif bilgisini
yatinmcilarla paylasan, teknolojik yeniliklerin 6nciisti, dagitim kanallarini etkin kullanan, verimlilik odakli is modeliyle
Tirkiye'nin diinyaya agilan lider araci kurumlarindan biri haline gelmek ve sermaye piyasalarinda referans noktasi
olmak.

Kurumsal Degerlerimiz

Kurumsal dederlerimize https://www.halkyatirim.com.tr/kurumsal-degerler adresinden erisilebilmektedir.

SIRKETIN STRATEJiK HEDEFLERI — FAALIYETLERE ILISKiN DEGERLENDIRME

Halk Yatinm faaliyetlerine yonelik hazirlanan stratejik hedefler ve biitce hedefleri Yonetim Kurulu’na sunulur.
Sirket, 2022 yil sonu itibariyla vergi dncesi kar hedefine ulasmistir.

2022 yil sonu itibariyla, Sirketin stratejik hedeflerini etkileyebilecek dnemli bir mevzuat degisikligi olmamistir.
YONETIM KURULU UYELERI ILE YONETICILERIN YETKI VE SORUMLULUKLARI
Sirket Esas Sozlesmesinin Yonetim Kurulu Vazife ve Selahiyetleri baslidi altinda yer alan 10. maddesinde;

“Sirket temsil ve idaresi Yonetim Kurulu'na aittir. Sirketin maksat ve mevzuunu teskil eden biitiin islemler hakkinda
karar almak miinhasiran Ortaklar Genel Kurulu’na birakilmis selahiyetler disinda tamamen Yénetim Kuruluna aittir.

Y6netim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu’nun 367. ve 370. maddesi gergevesinde ydnetim ve temsille ilgili gdrev
yetkilerini diizenler, yerine getirir ve devredebilir.

Yonetim Kurulu, diizenleyecedi bir i¢ yonerge ile yonetimi kismen veya tamamen devretmeye yetkilidir. Yonetim
Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas lyeye veya midir olarak (glincii kisilere devrettiginde en az
bir ydnetim kurulu tyesinin temsil yetkisini haiz olmasi gerekir.”

YONETIM KURULUNUN FAALIYET ESASLARI

Yonetim Kurulu aylk planh veya ihtiyag halinde ara dénemlerde toplanarak giindemin ilk maddesi olarak Sirketin
hedeflerine ulagma derecesini, faaliyetlerini ve gegmis performansini gdzden gegirmektedir. Yonetim Kurulu
glindem maddeleri, Sirket yonetiminin Yonetim Kurulu Bagkanlidi'na sundudu 6nergeler gergevesinde olusmaktadir.
Sirket Yonetim Kurulu 01.01.2022 — 31.12.2022 faaliyet doneminde 160 adet karar almig, bu kararlarda karsi
oy serhi dislilmemistir. Yonetim Kurulu Gyeleri, gindem maddelerine iliskin dnceden Sirket Y6netimi tarafindan
bilgilendirildiginden karsi oy veya veto ile gikarilan bir karar alinmamistir.

Y6netim Kurulu lyelerinin toplantilara katilim orani %99,9'dur.
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YONETIM KURULUNUN GOREV DAGILIMI

Yanetim Kurulu Gérev ve Sorumluluklar

Girevli Yanetim Kurulu Uyeleri

Ad Soyadi Atanma Tarihi Atanma Sekli
Yanetim Kurulu Baskam Ali sONER 30,03.2022 - 2022/44 | Genel Kurul
Yanetim Kurulu Bagkan Vekili Yusuf Duran OCAK 30,03.2022 - 2022/44 | Ganel Kurul

ic Kontrolden Sorumlu Uye

wapmakls yikimi personelin tebliy kapsamndaki gérev ve
sorumibuhsklaninin kontrokinden sonmiu

SPK SeritV, Mo:68 sayih "Arao Kuumlanda Unygulanacak Ic Denstim Seyit Mehmet ; S _ o
Sistemine Tliskin Esaslar Tebli"nin & maddesi wyannca Ic Kontrolden YAYDEMIR 01.04.2022 - 2022/48 | Yonetim Kurubs Karan
Sonumhs
Bilgi Suistimalinden Sorumlu Uye
SPK V-102.1 savyih "Bilgi Suistimali weya Piyasa Dolandnchd Suclzn .

i i t Mehmet , S
Haklonda Bildirim Yiklobmbiliad" hakkndaki teblig"” wyannca bildirim ::..: DE:IfR 01,04,2022 - 2022/48 | Yanetim Kuruhe Karzn

Finansal Raporlamadan Sorumlu Uye )
SPK "Sermaye Piyzsasindz Finanszl Raporlamaya Hiskin Esaslar
Tebligi"nin 9.2 maddesi geregi, Sirketin Finansal Raporlamadan sorumb

Yusuf Duran OCAK

01.04,2022 - 2022/45

Yanetim Kuruhe Karan

MASAK Uyum Biriminden Sorumlu Uye

MASAK- Suc Geliderinin Aklanmasinn ve Tertnin Finansmaninn
Onlenmesine Tiskin Yidkimiiikiere Uyom Programi Haldonda
Yanetmelik”™ Hikimler wyannca wum biriminden sorumib

Giilchan FIDAN

01.04,2022 - 2022/45

Yanetim Kuruhe Karan

Kamuyu Aydinlatma Formundan {KAF) Sorumlu Uye

SPK SeritV, NoiE5 sayih "Kredili Abm Satm ve Dc..n: Alma ve Verme
Islemleri Teblidi™ wyannca Kredi Komitesi Baskan ve Unyeleri

Biilent SEZGIN

26.07.2017 - 2017/81

Yanetim Kuruhe Karan

SPK Seni:V Moi77 sawih "Arao Kunuheslann Kamoyu Aydinlstmes Seyit Mehmet ; S _ o
Esaslanna fliskin Teblid™ wyannca Sirket tarafindan dizenlenecek YAYDEMIR 01.04.2022 - 2022/48 | Ynetim Kuruly Karan
Kamaryu Aydinlatma Formlannin imzalanmasndan sonsmb,

R T Ali SONER 30,07.2021 - 2021/64 | Enetim Kuruhe Karan

Yatirim Komitesi
Sermaye Phyasas Kunshenun Se:I11-35/4. 1 sayih Pays Daysh Kite
Fonlamas: Tebligi'nin 9. maddesi wyannca

Biilent SEZGIN

07.07.2021 - 2021/60

Yanetim Kuruhe Karan

Kurumsal Y&netim Komitesi
SPK IL.17.1 .Kuumss] Yanetim [lkelesi 4.5 ""f'n"_'irE‘tir: Kby Biinyesinde
CHusturulzn Komiteler” wyannca Komite Baskan ve Unelerni

Yusuf Duran OCAK
Giakhan FIDAN

15,03.2021 - 2021/24
30,07.2021 - 2021/84

Yometim Kunh Karan
Yonetim Kunh Kara

Denetim Komitesi )
SPK IL17.1 .Kuwumsal Yénetim Tkeler 4.5 ""ﬁ':'irE‘tir“_’_ Kuruhy Binyesinde
Crhsturulzn Komiteler” wyannca Komite Baskan ve Unyeleri

Yusuf Duran OCAK
Gikhan FIDAN

18.03.2021 - 2021/24
30.07.2021 - 2021/64

Yanetim Kunuhe Karan
Yanetim Kunuhe Karan

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
SPK I1.17.1 .Kuwumsal Yonetim Tkeleri 4.5 "'ff:'\re‘tir: Kuruhy Biimyesinde
Ohesturulzn Komiteler” wyannca Komite Baskan ve Unelerni

Ahmet H O5CAN
Gikhan FIDAN

01,04.2022 - 2022/48
30,07.2021 - 2021/64

Yametim Kuruls Karan
Yanetim Kuruhe Karan
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SIRKETLE MUAMELE YAPMA VE REKABET YASAGI

01.01.2022 - 31.12.2022 faaliyet dénemi igerisinde Yénetim Kurulu Uyelerine Sirketle Islem Yapma ve Rekabet
Yasadi uygulanmistir.

YONETiM KURULUNDA OLUSTURULAN KOMIiTELERIN SAYI, YAPI VE BAGIMSIZLIGI

Yonetim Kurulu’nun gérev ve sorumluluklarinin saglikh bir bicimde yerine getirilmesini saglamak amaciyla, Kurumsal
Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan &nemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirlii iliskili taraf
islemlerinde ve (glinci kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yénetime iligkin diizenlemelerine uyulacadi, Yénetim kurulunda gérev alacak bagimsiz tiyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine goére tespit edilecedi
Esas Stzlesme’de hilkkme baglanmistir.

Sirket'te, Kurumsal Yénetim Ilkeleri kapsaminda Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yénetim Komitesi ile Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi gérev yapmaktadir.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

Adi Soyadi Gorevi Gorev siiresi

1- Yusuf Duran OCAK Baskan-Y&netim Kurulu Bagkan Vekili 18.03.2021 — Devam Ediyor

2- Glveng USTA 18.03.2021 — 30.03.2022

Uye-Yénetim Kurulu Uyesi

3- Gokay YILMAZ Uye 18.03.2021 - 03.12.2021
4- Erkin CAKMAK Uye 03.12.2021 - 01.04.2022
5- Gokhan FIDAN Uye 30.07.2021 — Devam Ediyor

Denetimden Sorumlu Komite, en az (i 3 ayda bir olmak {izere yilda en az dort kere toplanir. Komite sonuglari
tutanada baglanir ve Yoénetim Kurulu'na sunulur. Komite, 2022 yil sonu itibariyla 15 kez toplanmigtir.

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

Adi Soyadi Gorevi Gorev siiresi
1- Yusuf Duran OCAK Baskan-Yonetim Kurulu Bagkan Vekili 18.03.2021 — Devam Ediyor
2- Filiz AVUKAT Uye-Yénetim Kurulu Uyesi 18.03.2021 - 30.03.2021

3- Ahmet ERDOGAN

Uye-ybnetim Kurulu Uyesi

30.03.2021 - 30.07.2021

4- Gokhan FIDAN

Uye-Yénetim Kurulu Uyesi

30.07.2021 — Devam Ediyor

5- Ahmet Kutluhan KALYONCU

Uye

18.03.2021 — Devam Ediyor

Kurumsal Yénetim Komitesi, ayni zamanda Aday Gosterme ve Ucret Komitelerinin

Komite, 2022 yil sonu itibariyla 2 kez toplanmistir.

RiISKiN ERKEN SAPTANMASI KOMITESi

sorumluluklarini da Ustlenmistir.

Adi Soyadi

Gorevi

Gorev siiresi

1- Glveng USTA

Baskan-Yénetim Kurulu Uyesi

18.03.2021 - 30.03.2022

2- Ahmet ERDOGAN

Uye-Yénetim Kurulu Uyesi

18.03.2021 - 30.07.2021

3- Gokhan FIDAN

30.07.2021 — Devam Ediyor

Uye-Yénetim Kurulu Uyesi

4- Gokay YILMAZ Uye 18.03.2021 - 03.12.2021
5- Erkin CAKMAK Uye 03.12.2021 — 01.04.2022
6- Ahmet HOSCAN Uye 30.03.2022 — Devam Ediyor

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, her iki ayda bir defa olmak Uizere yilda en az alti kere Sirket merkezinde toplanir.
Komite sonugclari tutanada badlanir ve Yonetim Kuruluma sunulur. Komite, 2022 yil sonu itibariyla 6 kez
toplanmistir.
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Yonetim Kurulu Raport6rii, komitelerin galigmalarini da ydrdtlr. Yonetim Kurulu karari ile belirlenen sorumlu bir
Yonetim Kurulu Uyesi’'nin baskanliginda yapilandirilan diger komiteler ise gerekli olan her durumda toplanir.

YONETIM KURULU OYELERI VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALi HAKLAR iLE AYNI VE
NAKDi iMKANLAR

Genel Kurul’un onayi ile Yénetim Kurulu Uyelerine aylik olarak huzur hakki 6denmektedir. Yénetim Kurulu tyeleri ve
Ust diizey yoneticilere saglanan mali haklar ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlarin toplam
tutan 6.515.453 TL'dir.

PERSONELE SAGLANAN MALI HAKLAR ILE AYNi VE NAKDi IMKANLAR

Sirket Insan Kaynaklari Yénetmeligi kapsaminda;

Sirket personeline, mali haklar ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlar saglanmaktadir.

2022 yil sonu itibariyla personel sayisi 165'dir.

YIL ICINDE YAPILAN BAGISLAR HAKKINDA BiLGILER

2022 yil sonu itibariyla, Tk Egitim Vakfi, Darlissafaka Cemiyeti ve Tirkiye Kizilay Dernedi'ne toplam 13.550 TL
badis yapilmistir.

SIRKETIN ISTIRAKLERI VE PAY ORANLARI HAKKINDA BiLGiLER

Bulunmamaktadir.

SIRKET ALEYHINE AGILAN DAVALAR VE SIRKETIN MALI DURUMUNU ETKILEYECEK DAVALAR
HAKKINDA BiLGILER

Sirket aleyhine musteri ve isten ayrilan personel tarafindan agilan davalar igin %100 karsilik ayrilmaktadir. Sirketin
mali durumunu etkileyecek boyutta bir dava bulunmamaktadir.

Mevzuat hiikiimlerine aykir uygulamalar nedeniyle, Sirket ve Yénetim Kurulu Uyeleri hakkinda uygulanan idari ve
adli yaptinmlar bulunmamaktadir.

HESAP DONEMI ICERISINDE YAPILAN OZEL DENETIME VE KAMU DENETIMINE ILiSKIN
AGCIKLAMALAR

Sirket, SPK Mevzuati geredi Badimsiz Denetim kapsaminda olup, ayrica 6085 Sayill Kanun kapsaminda Sayistay
Baskanligi denetimine de tabidir.



Sayfa No: 27

HALK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
6102 SAYILI TTK'NIN iLGILI MADDELERI VE SERMAYE PiYASASI KURULU'NUN
II. 14.1 SAYILI TEBLIGINE iISTINADEN HAZIRLANAN VE SUNULAN
YONETIM KURULU 2022 YILLIK FAALIYET RAPORU

ILISKILI TARAF ISLEMLERI HAKKINDA BILGILER

2022 yil sonu itibariyla, Sirketin hakim ortadi Tirkiye Halk Bankasi A.S. ve/veya Tirkiye Halk Bankasi A.S.nin bagh
sirketleri ile veya Tirkiye Halk Bankasi A.S.'nin ydnlendirmesiyle, Tirkiye Halk Bankasi A.S. ya da ona bagl bir
sirketin yararina yapilmis herhangi bir hukuki islem ya da s6z konusu cercevede ona bagli sirketin yararina alinan
veya alinmasindan kacinilan herhangi bir 6nlem bulunmamaktadir.

2022 yil sonu itibariyla, gerek hakim ortagimiz ve gerekse hakim ortagimizin bagh sirketleri ile Sirketimiz arasinda
yapilmis olan ticari faaliyetlerin tiim{ piyasa kosullarina uygun sartlarda gerceklestirilmistir.

iliskili Taraf Islemleri

31.12.2022

Nakit ve nakit benzerleri

Tirkiye Halk Bankasi A.S.

2.130.172.425

-Vadeli mevduat 1.968.864.622
-Vadesiz mevduat 161.307.803
Hisse senedi yatirnmlar

Halk Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. 3.880.564
-Hisse senetleri 3.880.564
Toplam 2,134.052.988
iliskili taraflardan ticari alacaklar 31.12.2022
Turkiye Halk Bankasi A.S. 138.414
Toplam 138.414
iliskili taraflara ticari borglar 31.12.2022
Halk Spor Kuliibii 2.060.000
Turkiye Halk Bankasi A.S. 277.482
Bilesim Finansal Teknolojiler ve Odeme Sistemleri A.S. 8.421
Toplam 2.345.903
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FINANSAL TABLOLAR

HALK YATIRIM MENKUL DEGERLER ANONiM SiRKETi

BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMIS KARSILASTIRMALI BILANCO

VARLIKLAR
Donen Varliklar
Nakit ve Nakit Benzerleri

Duran Varhklar

TOPLAM VARLIKLAR

KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler

Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
OZKAYNAKLAR
Net Dénem Kari/(Zarart)

TOPLAM KAYNAKLAR

BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMIS KARSILASTIRMALI GELiR TABLOSU

BRUT KAR/(ZARAR)

ESAS FAALIYET KARI/(ZARARI)

VERGI ONCESI KAR/(ZARAR)

VERGI GIDERI

SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI/ZARARI

NET DONEM KARI

31.12.2022 31.12.2021
3.708.881.867 765.275.129
2.223.411.130 318.368.157

38.086.532 33.037.681
3.746.968.399 798.312.810
3.016.760.094 361.792.141

10.940.781 7.802.847

719.267.524 428.717.822
422.720.921 201.656.350
3.746.968.399 798.312.810
692.602.391 328.158.841
468.615.673 183.700.799
567.485.895 268.529.470
144.764.974 66.873.120
422.720.921 201.656.350
422,720.921 201.656.350
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FINANSAL TABLO ve BiLGILER ESAS ALINARAK HESAPLANAN FINANSAL DURUM, KARLILIK ve
BORC ODEME DURUMLARINA iLiSKiN TEMEL RASYOLAR (*)

Likidite Oranlari 31.12.2022 31.12.2021
Cari Oran ( Donen Varliklar/Kisa Vadeli Borglar) % 123 % 212
Nakit Orani ( Hazir Degerler/Kisa Vadeli Borglar) % 74 % 88
Mali Yapi Oranlan 31.12.2022 31.12.2021
(Kisa Vadeli Borglar+Uzun Vadeli Borglar) / Varliklar % 81 % 46
Ortalama Ozkaynaklar / Varliklar % 15 % 50
Karhilik Oranlari 31.12.2022 31.12.2021
Net Kar / Varliklar % 11 % 25
Net Kar / Ortalama Ozkaynaklar % 74 % 51

(*) Sirketin 31.12.2022 tarihi itibariyla Ozkaynaklar 719.267.524 TL; Bilango biy(ikl(igii 3.746.968.399 TL dir.



