ihlas Ev Aletleri Imalat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin
(Ticaret Sicili: Istanbul-135455)
31.05.2012 Tarihinde Yapilan 2011 Yih imtiyazh Pay Sahipleri Genel Kurul Toplanti
Tutanag

Ihlas Ev Aletleri imalat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin Imtiyazli Pay Sahipleri Genel Kurul
toplantisi  31.05.2012 tarithinde, saat 12:00’de 29 Ekim Caddesi No:23  Yenibosna-
Bahgelievler/iISTANBUL adresinde, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig: Istanbul I Miidiirliigi’niin
30.05.2012 tarih ve 31072 sayili yazilanyla gérevlendirilen Bakanlik Komiseri Sayin Kadir Aslan’in
gozetiminde yapilmugtir.

T.T.K nun 368. Maddesi geregince, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 7 Mayis 2012 tarih ve 8062 sayili
niishasinda, giinliik Tiirkiye Gazetesi’nin 8 Mayis 2012 tarih ve 15028 sayili baskis: ile giinliik Diinya
Gazetesi’nin 8 Mayis 2012 tarih ve 10573-9397 sayili baskisinda ilan edildigi goriildii.

Sirketin hazirun cetvelinin tetkikinden, girket toplam 48.531,40 TL’lik sermayesine tekabiil eden
4.853.140 adet hisseden, 42.061 TL’lik sermayeye kargilik 4.206.100 adet hissenin asaleten, 6.470,40
TL’lik sermayeye karsihk 647.040 adet hissenin de vekaleten olmak iizere toplam 4.853.140 adet
hissenin toplantida temsil edildiginin ve boylece gerek kanun gerekse ana sozlesmede 6ngoriilen asgari
toplanti nisabinin meveut oldugunun anlasilmas: iizerine toplanti Yonetim Kurulu Baskam Sayin
Abdullah Tural: tarafindan agilarak giindemin gériigtilmesine gegilmistir.

GUNDEM MADDE 1: Divan Bagkanhigi’na Sayin Mahmut Kemal Aydin’in, Oy Toplayiciligina Sayin
Sedat Kurucan’in, Katiplige Sayin Mehmet Kiismez’in segilmesine, oy birligiyle karar verildi.

GUNDEM MADDE 2: Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmas: i¢in divan heyetine yetki verilmesi oy
birligiyle kabul edildi.

GUNDEM MADDE 3: Sermaye Piyasast Kurulu ve T.C. Guimriik ve Ticaret Bakanhg: tarafindan
onaylanmis olan sirket esas mukavelesinin 3, 4, 6, 7, 10, 12, 13, 17, 19, 20, 24, 26, 27, 32, 33.
maddelerinin asagida yer aldign sekilde tadil edilmesinin ve ek 34. madde ile Sermaye Araglarinin etkin
kullaniminin saglanmasi hususunda Genel Kurula bilgi verildi ve oy birligiyle kabul edildi.

YENI SEKiL

MAKSAT VE MEVZUU:

Madde 3:

I - Sirketin maksat ve mevzuu, her tiirlii elektrikli, elektriksiz ve elektronik ev aletleri ile sesli ve
goriintiilii kaset, video kaset, filim, sinema ve televizyon filmlerinin imalat ve pazarlamas: diger ticaret
emtialarin pazarlanmasi, baski dizgi matbaacilik, kitapgilik, kagitgilik, gazetecilik, yayin ve dagitim isleri
ile egitim ve dgretim arag ve gereglerinin imalat ve pazarlanmasi olup bu galigma konusu ile ilgili olarak:
1- Elektronik akupunktur tedavi aleti tansiyon aleti, Stimilatdr, su aritma cihazi, elektrikli su 1siticisi,
sofben, ses ve goriintiilii kaset, video kaseti, film, sinema, ve televizyon filmi, tens aleti, radyo teyp ile her
tiirlii saglik ve spor aletlerinin imalat ve pazarlamasin yapmak.

2- Daktilo, hesap makinesi, teksir makinesi, fotokopi makinesi, kirtasiye malzemeleri, bilgisayar, printer.
laser printer, scanner ve bunlara ait yedek par¢a malzeme ve aksesuarlarinin imali, ihraci, ithali ve dahili
ticareti,

3- Buzdolabi, ¢amasir makinesi, bulagik makinesi, elektrik stipiirgesi, hali makinalar1 ve hali yikama
makinast, sofben, radyator, gaz ve kati yakit sobalari, gesitli sistemli isitict ve sogutucular, biiro ve ev
klimasi, araba klimasi.radyo,teyp, pikap, televizyon, video, video kamera, audio video, miizik seti, video
bantlari, televizyon oyun bantlari, teyp bantlar, ve bunlara ait yedek parga ve malzemelerin imali, ihraci

ithali ve dahili ticareti,



4- Her tiirlti telekomiinikasyon, cihazlan, telefon, teleks, faks, ¢agn cihazi, mobil telefon, celliiler telefon,
telefon santrali, alarm sistemleri ve bunlara ait yedek parga, malzeme aksam ve aksesuarlarin, imali,
ihraci, ithali ve dahili ticareti,

5- Her tiirlii hastane, labaratuar, ve rontgen cihazlari, tibbi malzemeler optik aletler, 6l¢ii aletleri, saat ve
bunlara ait malzeme, yedek par¢a aksam ve aksesuarlarin imali ihrac: ve ithali

6- Fotograf malzemesi, fotograf makineleri ve filmlerinin imali,ihrac: ve ithali ve dahili ticareti,

7- Her tiirlii elektrik malzemeleri, insaat malzemeleri, sthhi malzeme ve tesisat levazimatinin imali ihraci
ve ithali ve dahili ticareti,

8- Sirketin istigal konularina giren tiim iglerde ve denizcilik alaninda taahhiit, komisyon, miimessillik,
acentelik genel distribiitorliik, bayilik, temsilcilik almak ve vermek

9- Istigal konusu ile ilgili yurt i¢i ve yurt diginda satig biiro ve bayilikleri tesis etmek ve servis istasyonlar
ve tamirhaneler kurmak,

10- Resmi ve 6zel sektor ihalelerine istirak ve teklifte bulunmak, sézlesmeler akdetmek, taahhiit altina
girmek,

11- Yabanci sermaye tesvik kanunu'nun ve kararnamelerinin kapsami igine giren, tarim, sanayi ve turizm
konularinda yabanci sermaye ile her tiirlii yardimlagma, ortaklik ve taahhiitte bulunmak, Sirket bu hususta
alacag kararlarda I1-6 bendindeki sartlara uyum saglar.

12- Yurt i¢inde veya disinda bilciimle telif haklarini, marka, model, resim, know-how, patent, ihtira berati
ve benzerini satmak. satin almak, sirket namina tescil ettirmek, her tiirlii teknolojiyi transfer etmek,
baskalarina satmak,

13- Dayamkl ve dayaniksiz tilketim mallari elektrikli, elektronik ve diger ev aletleri, alim, satim ve
pazarlama, ithal ve ihraci,

14- Konusu ile ilgili miihendislik ve miisavirlik igleri yapmak,

15- Hammadde (Kristal, polistren, ABS, demirgelik tiriinleri) alimi, satimu, ithal ve ihracat,

16- ithal ve ihrag islemleriyle ilgili olarak giimriikleme iglemleri dahil gerekli tiim muameleleri yapmak,
17- Yatirnmeilarin aydinlatilmasi teminen 6zel haller kapsaminda kurulca aranacak gerekli agiklamalarin
yapilmasi kaydiyla sirket isleri i¢in i¢ ve dig piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli istikrazlar, yatinim
kredileri emtia, akreditif, yatinm kredileri ve agik krediler esham ve tahvilat {izerine avans kredileri ve
benzeri krediler temin etmek, sirket lehine her tiirlii ipotek, rehin verebilmek ve almak, Sirket bu hususta
alaca@ kararlarda I1-6 bendindeki sartlara uyum saglar.

18- Amaclarina uygun isleri yapan gergek ve tiizel kisilerle ortakhik kurmak, meveut ortaklik ve tesislere
istirak etmek, aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoy yoneticiligi niteliginde olmamak kaydi ile hisse
senetlerini ve pay senetleri ile taahhiitlerini satin almak, kendi pay senetleri ve hisse senetlerini satmak ve
miibadele etmek,

19- Amaglarina uygun olarak faaliyetini devam ettirmek ve gelistirmek igin, gayrimenkuller ile
gayrimenkul niteligindeki haklar satin almak, ingaat yaptirmak, bunlari satmak, kismen veya tamamen
kiraya vermek, bagkalarina ait bina, tesis fabrika, teghizat ve motorlu araglari kiralamak, satin almak,
sirket lehine haklan iktisap etmek sahip oldugu mallan istedigi sekilde tasarruf etmek, Sirket bu hususta
alaca@ kararlarda I1-6 bendindeki sartlara uyum saglar.

11 - Maksat ve mevzuu ile ilgili hususlari tahakkuk ettirebilmek igin,

1- Her tiirlii mali ve ticari ve sinai is ve taahhiitlerde bulunmak anlagmalar yapmak {izere uzun ve orta ve
daha kisa vadeli istikrazlar akdetmek teminath veya teminatsiz her tiirlii kredi temin etmek gerektigi
takdirde sirketin menkul ve gayrimenkul mallarimi terhin ve ipotek etmek, Sirket bu hususta alacag
kararlarda [1-6 bendindeki sartlara uyum saglar.

2- Liizumlu gayrimenkuller gemiler satin almak ve icabinda satmak

3- Girigtigi is ve taahhiitlerin icap ettirdigi hallerde baskalarina ait menkul gayrimenkul mallar tizerinde
lehine rehin ve ipotek tesis ve tecil ettirerek veya bunlar iizerinde her tiirlii haklari iktisap etmek, Sirket
bu hususta alacag kararlarda 11-6 bendindeki gartlara uyum saglar.

4- Her nevi nakil vasitalarim almak kiralamak ve kendisine ait olanlan kiraya vermek ve icabinda bunlar

satmak,
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5- Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddesi uyarinca sirketin memur, miistahdem ve isgileri igin sosyal
teskilatlar kurmak, bunlarin siirekliliklerini yonetim ve igletmesini en iyi sekilde verimlendirecek
yatirimlara girmek,

6- Sirket, yalnizca kendi tiizel kisiligi adina, mali tablolarinin hazirlanmas: sirasinda tam konsolidasyon
kapsamina dahil ettigi ortakliklar lehine ve olagan ticari faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla diger 3.ncii
kisiler lehine Sermaye Piyasasi Kurulu'nun belirledigi esaslara uymak kaydiyla garanti, kefalet, teminat,
rehin ve ipotek verebilir.

Yukanida gosterilen konulardan bagka ileride sirket i¢in faydah ve liziimlu gorillecek bagka iglere
girismek istendigi takdirde idare heyetinin teklifi iizerine keyfiyet umumi heyetin onayimna sunulacak ve
bu yolda karar alindiktan sonra girket bu isleride yapabilmek igin ana mukavele tadili niteliginde olan bu
kararin uygulanabilmesi i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan ve ilgili Bakanlk’tan gereken izin
alinacaktir.

YENI SEKIL

SIRKETIN MERKEZIi VE SUBELERI:

Madde 4:

Sirketin merkezi Istanbul'dadir. Sirket Yurt diginda ve Yurt iginde isyerleri agabilir. Adresi, 29 Ekim
Caddesi No:23 Orta Blok Kat.2 B Yenibosna Bahgelievler, istanbul dur. Adres degisikliginde yeni adres,
ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve aynca ilgili Bakanhiga ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmug
sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil
ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayihr. Sirket ilgili Bakanhga ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'na haber vermek sartiyla yurt i¢inde ve yurt diginda subeler agabilir.

YENI SEKIiL

SERMAYE VE PAYLARIN NEV’i:

Madde 6:

Sirket 2499 sayili kanun hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 04.11.1998 tarih ve 97/1197 sayih izni ile bu sisteme gegmigtir. Sirketin kayith sermayesi
750.000.000 (yediyiizellimilyon) TL olup, her biri 1 Kr itibari kiymette tamami hamiline yazih
75.000.000.000 (yetmigbesmilyar) paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayith sermaye tavam izni, 2012-2016 yillari (5 y1l) igin gegerlidir.
2016 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavamina ulagilamamis olsa dahi, 2016 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket kayith sermaye sisteminden gikmig
sayilir. Sirketin gikarilmig sermayesinin tamami Odenmis olup 191.370.001.,38
(viizdoksanbirmilyoniigylizyetmisbinbir tiirkliras1 otuzsekizkurus) TL dir. Cikarlmg sermayenin
48.531,40 (Kirksekizbinbesyiizotuzbirtiirklirasikirkkurus) TL’lik bolimii A grubu, 191.321.469.98
(yiizdoksanbirmilyoniigylizyirmibirbindortyiizaltmig dokuztiirklirasidoksansekizkurug) TL’lik bélimi B
grubu paylardan olugmakta olup kargihginda gikarlan paylar sirket ortaklarina hisseleri nispetinde
dagitilmistir. Yonetim Kurulu 2012-2016 yillari arasinda, Sermaye Piyasas: Kanunu hitkiimlerine uygun
olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayith sermaye tavamna kadar hamiline yazil paylar ihrag ederek
¢ikarilmig sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Ayrica Yonetim Kurulu; itibari degerinin tizerinde (primli) pay ihraci ve pay sahiplerinin yeni pay almak
haklarinin sinirlandiriimas: konularinda karar almaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 gergevesinde kayden izlenir.
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YENI SEKIL

YONETIM KURULU:

Madde 7:

Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan segilecek en az bes, en ¢ok onbir iiyeden meydana gelen
bir ynetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Yonetim Kurulu iiye kriterleri, seg¢imi, gorev siireleri ve ¢aligma esaslari, gorev alanlarn ve benzeri
konular Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore
gergeklestirilir.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz tiyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yénetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir. Yonetim Kurulu biinyesinde komitelerin
olusturulmasi, komitelerin gorev alanlari, ¢aligma esaslarn Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri ve diger mevzuat
hiikiimlerine gore gergeklestirilir.

YENI SEKIL

YONETIM KURULUNUN SURESI:

Madde 10:

Yonetim kurulu iiyelerinin gorev siiresi, en gok {i¢ yil olup, tekrar aday gosterilerek segilmeleri
milmkiindiir.

Genel Kurul liizum goriirse, yonetim kurulu iiyelerini her zaman degistirebilirler.

YENI SEKIL

YONETIM KURULUNUN GOREVLERI VE TEMSIL ILZAM :

Madde 12:

Y6netim Kurulunun Gérev ve Sorumluluklar

Sirket Yénetim Kurulu tarafindan idare ve temsil olunur.

Sirket tarafindan verilen evraklarin ve yapilacak anlagmalarin gegerli olabilmesi i¢in bunlarin sirket
iinvan1 altina sirketi temsil ve ilzama yetkililerce imzalanmig olmasi lazimdir. Sirketi temsil ve ilzam
edecek imzalar Genel Kurul tarafindan tayin ve tespit edilir.

Yonetim Kurulu, iiyeleri arasindan bir bagkan ve bulunmadifi zamanlarda ona vekalet etmek {lizere bir
baskan vekili seger.

Sirket isleri gerektirdigi takdirde Yonetim Kurulu tiyeleri kendi arasinda Murahhas Uye veya Uyeler
segerek islerin bir boliimiinii onlara birakabilir.

Yénetim Kurulu, Miidiirler tayini yoluyla da sirketi temsil ve ilzam edebilir.

Yonetim Kurulu; gerekli defterleri tutmak ve belirlenen zaman iginde gegen is yilina ait bilangoyu kanun
hiikiimleri geregince tanzim eder. Ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen Kurumsal Y&netim
Ilkelerine uygun olarak pay sahiplerinin incelemesine sunar.

Yénetim Kurulu her is yili sonunda bilangodan bagka girketin ticari, mali ve iktisadi durumunu ve yapilan
is ve islemlerin 6zetini gosterir bir rapor tanzim eder ve dagitilacak kazang miktar ile yedek akgeyi tegkil
edecek miktarin tayinine dair, teklif evrakini hazirlayarak Genel Kurul’a sunar. Rapor ve teklif evrakimn
sunulmasinda Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur.

YENI SEKIL

YONETIM KURULUNUN UCRETI:

Madde 13:

Yonetim kurulu baskan, ve tiyelerine Genel Kurul tarafindan saptanacak bir ticret ddenir. S6z konusu
licretin saptanmasinda kisilerin toplanti, toplanti &ncesi ve sonrasi hazirhk ve gérevlerini yerine getirmek
i¢in harcayacaklari zaman dikkate alinir. Ayrica her toplanti igin katilanlara 6denecek huzur hakki da
Genel Kurul tarafindan belirlenir.

Yo6netim Kurulu iiyelerinin {icretlendirilmesinde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili

mevzuatta yer alan hiikiimlere uyulur.
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YENI SEKIiL

GENEL KURUL:

Madde 17:

Genel Kurul olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul girketin hesap déneminin
sonundan itibaren ii¢ ay ig¢inde ve senede en az bir defa toplamr. Bu toplantida Tiirk Ticaret Kanununun
Genel Kurulun Gorevlerine iliskin maddelerinde yazili konular incelenerek gerekli kararlar alimir ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde gerekli bilgilendirmeler yapilir. Olaganiistii Genel Kurullar
sirket iglerinin gerektirdigi hal ve zamanda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati ve bu
Esas Sozlesme’de yazili hiikkiimlere gore toplanir ve gereken kararlan alirlar.

YENI SEKIL

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI:

Madde 19:

Gerek olagan ve gerekse Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda ilgili Bakanlhik Komiseri'nin bulunmasi
ve toplanti zabitlarini ilgililer ile birlikte imza etmesi garttir.

YENI SEKIL

GENEL KURUL TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Madde 20:

Genel Kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisabi Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine tabidir.

YENI SEKIL

ILAN:

Madde 24:

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak yapilir.

Genel Kurul toplanti ilanlarimn yapilmas: hususunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan uygulamas: zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim [lkelerine uyulur. Bu kapsamda genel kurul
toplanti ilam, toplanti tarihinden asgari ii¢ hafta 6nce mevzuat uyarinca yaynlanmasi gereken diger
yerlerin yani sira Sirketin internet sitesinde yaymlamr. Sirketin internet sitesinde, genel kurul toplanti
ilam ve Sirketin mevzuat gere@i yapmast gereken bildirim ve agiklamalarn yani sira yonetim kurulu
tiyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi hususlarimin toplanti giindeminde olmasi halinde azil ve
degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilecek kisi hakkinda bilgilere yer verilir. S6z
konusu bilgilerin verilmesinde Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yénetim ilkeleri ve Sermaye Piyasasit Kurulu'nun kararlarina uyulur.

YENI SEKIL

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI:

Madde 26:

Esas Sozlesme’de yapilacak degisikliklerin Genel Kurulda goriistilebilmesi i¢in Yonetim Kurulu’nun
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan ve ilgili Bakanlik’tan izin almas: sarttir.

Esas Sozlesme’deki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve tescil ettirildikten sonra ilan olunur.

SENELIK RAPORLAR:

Madde 27:

Yonetim Kurulu ve Murakip raporlan ile yillik bilangodan, Genel Kurul tutanagindan ve Genel Kurul’da
hazir bulunan hissedarlarin isim ve pay sayisini gosteren cetvelden ikiger niisha Genel Kurul'un son
toplanti giiniinden itibaren en ge¢ bir ay i¢inde ilgili Bakanhga gonderilecek veya toplantida hazir
bulunan Komisere verilecektir.



Genel Kurul’da alinan kararlar ve ilgili belgeler Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenen usul ve esaslar
dahilinde Kurul’a da gonderilir ve ilgili borsa diizenlemeleri geregince kamuya agiklanir, Tiirk Ticaret
Kanununun ilgili hitkiimlerine uyulur.

YENI SEKIL

BAKANLIGA GONDERILECEK ANA MUKAVELE:

Madde 32:

Sirket bu Esas Sozlegme’yi bastirarak pay sahiplerine verecegi gibi lizumu kadarini da ilgili Bakanhga ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’na génderecektir.

YENI SEKIL

KANUNI HUKUMLER:

Madde 33:

Bu ana mukavele'de bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan ydnetim kurulu kararlan gegersiz olup esas
sozlesmeye aykin sayilir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmas: bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her
tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve igiincii kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

EK MADDE

SERMAYE PIYASASI ARACLARI:

Madde 34:

Sirket yonetim kurulunun teklifi ve Genel Kurul’un karar ve onayi ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuatin ihracina izin verdigi Sermaye Piyasasi Araglarim ihrag edebilir. Aracihk faaliyeti ve
menkul kiymet portfoy yoneticiligi faaliyeti niteliginde olmamak kaydiyla, sirket kendi paylarim ve grup
sirketlerinin menkul kiymetleri ile sahislar, firmalar, girketler veya Devlet, mahalli idareler veyahut
bunlara bagl tegekkiiller tarafindan ihrag olunan hisseleri, tahvilleri satin alabilir, iktisap edebilir, alabilir,
elden gikarabilir, baska pay ile degistirebilir rehin edebilir, rehin alabilir. Sirket paylarinin geri alinmasi
ve yukardaki diger islemlerde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

GUNDEM MADDE 4: Dilek ve temenniler kisminda séz alan olmadig i¢in toplantiya son verildi.

BILIM, SANAYI VE DIVAN BASKANI OY TOPLAYICI KATIP
TEKNOLOJI BAKANLIGI '
KOMISERI
Kadir Aslan Mahmut Kemal Aydin Sedat Kurucan Mehmet Kiismez
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