iHLAS HOLDING ANONIM SIRKETI'NiN 01.06.2012 GUNU YAPILAN iIMTIYAZLI PAY
SAHIPLERI GENEL KURUL TOPLANTISI'NA AiT ZABIT

ihlas Holding Anonim Sirketi'nin Imtiyazli Pay Sahipleri Genel Kurul toplantisi 01.06.2012 tarihinde.
saat 17:30 da. 29 Ekim Cad. No: 23 Yenibosna-Bahgelievler/ISTANBUL adresinde, Bilim Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi Istanbul Il Bilim Sanayi ve Teknoloji Mudiirliigti'niin 31.05.2012 tarih ve 31411
sayili yazilariyla gérevlendirilen Bakanlik Komiseri Kadir Aslan’in gézetiminde yapilmistir.

T.T.K.'nun 368. maddesi geregince, toplanti ilammin Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nin 07.05.2012
tarih 8062 sayih niishasinda ve Tiirkiye Gazetesi’nin 09.05.2012 tarih 15029 sayili niishasi ile, Diinya
Gazetesi’nin 09.05.2012 tarih 10573-9737 sayih niishasinda ilan edildigi gortildi.

Hazirun cetvelinin tetkikinde, sirketin toplam 790.400.000,-TL sermayesi i¢inde yer alan 45.000,00
Tirk Liralik imtiyazli paylara tekabiil eden toplam 4.500.000 adet hisseden 7.560,00 TL'lik
sermayeye karsilik 756.000 adet hissenin asaleten, 37.440,00 TL'Lik sermayeye kargilik 3.744.000 adet
hissenin de vekaleten, olmak tizere toplam 45.000,00 TL’hik sermayeye karsilik 4.500.000 adet
hissenin toplantida temsil edildiginin ve bdylece gerek kanun ve gerekse ana sdzlesmede Ongdriilen
asgari toplanti nisabimin mevecut oldugunun anlagilmasi tizerine toplanti Ydnetim Kurulu Uyesi
Mahmut Kemal Aydin tarafindan agilarak glindemin gériisiilmesine gegilmistir.

GUNDEM MADDE 1:

Divan Bagkanhigina : Yavuz Ozgiin’{in,
Oy Toplama Memurluguna : Alaettin Sener’in,
Katiplige - Mahmut Kemal Aydin’m segilmesine oy birligi ile karar verildi.

GUNDEM MADDE 2:
Baskanlik Divani'na Genel Kurul tutanaklarinin imzasi i¢in yetki verilmesi oy birligi ile kabul edildi.

GUNDEM MADDE 3:

Yonetim Kurulumuzun 13.03.2012 tarih ve 2012/03 sayili karari ile; Sirket esas s6zlesmesinin,
a) 6. (Sermaye) maddesinin kayitli sermaye tavan smirina ¢ok yaklagilmis olmasi sebebiyle,
kayith sermaye tavaninin 900.000.000 TL dan 2.000.000.000 TL ya ¢ikarilmasi,

b) 4. (Sirketin Merkez ve Sube eri), 20. (Toplantida Komiser Bulunmasi), 27. (Ana Mukavele
Tadili) 28. (Senelik Raporlar) 33. (Bakanliga gonderilecek Ana Mukavele) maddelerinin; madde
metninde ge¢en Bakanlik isminin degismesi sebebiyle,

¢) 10. (Idare Heyeti), 11. (Idare Heyetinin Miiddeti), 13. (Yonetim Kurulunun Gorevleri ve
Temsil Ilzam), 14. (Idare Heyetinin Ucreti), 18. (Umumi Heyet), 21. (Toplanti ve Karar Nisabi)
25. (llan) 34. (Kanuni Hiikiimler), 35. (Sermaye Piyasasi Araglar1) maddelerinin de Sermaye
Piyasas: Kurulu tarafindan yaynlanmig olan Seri: IV No:56 Teblig hiikiimlerine uyum
saglanmasi icin ve 5. (Sirketin siiresi) maddelerinin ekli tadil metnindeki gibi degistirilmesi,
Ayrica, Gegici Maddenin kaldirlmast igin 14.03.2012 tarihinde Sermaye Piyasast Kurulu
Ba;kanhgx’na miiracaat edilmis olup, Sermaye Piyasast Kurulu soz konusu miiracaata
28.03.2012 tarih B.02.6.SPK.0.13.00/110.03.02/910-3638 sayilh yazisiyla olumlu cevap
vermistir. Esas sozlesme degisikliklerinin onayi i¢in, Giimritk Ve Ticaret Bakanlifina miiracaat
edilmis olup, 02.04.2012 tarih ve B.21.0.1TG.010.00.01/431.02-14507-290607-2252/2450 sayih
yazi ile Bakanlik onay vermistir. Sermaye Piyasasi Kurulu Bagkanligr ile Giimriik ve Ticaret
Bakanhgi I¢ Ticaret Genel Miidiirliigti’nce onaylanip, izin verilen s6z konusu madde tadilleri oy
birligi ile kabul edilmistir.
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YENI SEKIL

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:

Madde-4:

Sirketin Merkezi Istanbul'dadir. Adresi 29 Ekim Caddesi No:23 Yenibosna-Bahgelievler/ ISTANBUL’
dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan

ettirilir ve ayrica ilgili Bakanliga bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen,
yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket ilgili
Bakanliga haber vermek sartiyla yurt iginde ve yurt disinda subeler agabilir. Adres degisiklikleri ve
yeni sube agilmast halinde Sermaye Piyasast Kurulu’na bildirimde bulunulur.

YENI SEKIL
SIRKETIN SURESI:
Madde-5:

Sirketin stiresi sinirsizdir.

YENI SEKIL

SERMAYE:

Madde-6:

Sirket, 3794 sayith kanun ile degisik 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu Hiiklimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun 06.01.1994 tarih ve 1 sayili izni ile bu
sisteme gegmistir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayith sermaye tavami izni, 2012-2016 yillart (5 yil) icin
gecerlidir. 2016 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanma ulagilamamis olsa dahi. 2016
yihindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha dnce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni
bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket kayith
sermaye sisteminden ¢ikmis sayilir.

Hisse senetlerinin nominal degeri 1.000 TL iken 5274 sayili TTK da degisiklik yapilmasina dair kanun
kapsaminda énce bir YKr daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Karar
ile Yeni Tiirk Lirast ve Yeni Kurus'ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde kaldirilmasi
sebebiyle 1 Kurus olarak degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle toplam pay sayisi azalmig olup her biri
1.000 TL lik on adet pay karsihiginda bir yeni kurusluk bir pay verilmistir.

S6z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan haklari sakhdir.

Sirketin kayitl sermayesi 2.000.000.000,00 TL (ikimilyartiirklirasi) dir.

Her biri 1Kr (Birkurus) itibari kiymette 200.000.000.000 (Ikiylizmilyar) adet paya boliinmiistiir.
Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 790.400.000,00 TL olup (Yediyiizdoksanmilyonddrtytizbintiirklira) olup
her  bin IKr  (bir  kurus)  itibari kiymette  hamiline  yazili 79.040.000.000
(Yetmisdokuzmilyarkirkmilyon) adet paya béliinmiistiir.

Cikarillmis sermayenin 790.355.000,00 TL (Yediyiizdoksanmilyonti¢ytizellibesbintiirklira) Iik kismi A
grubu hamiline yazili, 45.000,00 TL (Kirkbesbintiirklira) lik kism: B grubu hamiline yazili paylardan
olusmaktadir. Sermayenin tamam: ddenmis olup sermayeye ilave edilen tutarlar karsihginda ¢ikarilan
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paylar, sirket ortaklarina hisseleri nispetinde dagitilmistir.
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Isbu esas sozlesmede yer alan “Turk Lirasi” ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu Karari
uyarinca degistirilmis ibarelerdir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigli zamanlarda
nama veya hamiline yazili pay ihrag ederek, ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya ve paylari, birden fazla
pay1 temsil eden paylar halinde birlestirmeye yetkilidir.

Ayrica Yonetim Kurulu, imtiyazh veya itibari degerinin tizerinde pay ¢ikarilmasi, pay sahiplerinin yeni
pay almak haklarinm smirlandirilmasi konularinda veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarimi kisitlayici
nitelikte, kararlar alabilir.

YENI SEKIL

YONETIM KURULU:

Madde-10:

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan segilecek en az bes en ¢ok on bir tiyeden meydana

gelen bir Yonetim Kurulu tarafindan yiirtitiliir. Yonetim Kurulu tiye kriterleri, segimi, gorev stirelerti,
calisma esaslari, gorev alanlari ve benzeri konular Ttirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore gergeklestirilir.

Yoénetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz tiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasast Kurulunun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu biinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin gérev alanlari, ¢aligma esaslari
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger mevzuat hiikiimlerine gore gerceklestirilir.

YENI SEKIL

YONETIM KURULUNUN SURESI:

Madde-11:

Yénetim Kurulu Uyelerinin gérev siiresi en ¢ok i yil olup, tekrar aday gosterilerek segilmeleri

miimkiindiir. Genel Kurul liizum goriirse Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.

YENI SEKIL
YONETIM KURULUNUN GOREVLERI, TEMSIL VE ILZAM:

Madde-13 :
Yoénetim Kurulu’nun Gérev ve Sorumiuluklari:

Yonetim Kurulu, iiyeleri arasindan bir baskan ve bulunmadigi zamanlarda ona vekalet etmek lizere bir
baskan vekili secer. Sirket isleri gerektirdigi takdirde Yénetim Kurulu tiyeleri kendi arasinda Murahhas
Uye veya Uyeler secerek islerin bir boliimiinii onlara birakabilir.

Yoénetim Kurulu her is yili sonunda bilangodan baska sirketin ticari, mali ve iktisadi durumunu ve
yapilan is ve islemlerin &zetini gosterir bir rapor tanzim eder ve dagitilacak kazang miktar ile yedek
akceyi teskil edecek miktarin tayinine dair, teklif evrakini hazirlayarak Genel Kurul’a sunar. Rapor ve
teklif evrakimin, Genel Kural’a sunulmasinda, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen Kurumsal
Yonetim Ilkelerine uyulur.

Temsil ve ilzam:

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan idare ve temsil olunur.
//»M \1,
P

// 7 // //{Z/

// //W!/

{y

G



Sirket tarafindan verilen evraklarin ve yapilacak anlagmalarin gegerli olabilmesi i¢cin bunlarin sirket
iinvant altinda sirketi temsil ve ilzama yetkililerce imzalanmig olmasi lazimdir. Sirketi temsil ve ilzam
edecek imzalar Genel Kurul tarafindan tayin ve tespit edilir.

Yonetim Kurulu, Midiirler tayini yoluyla da sirketi temsil ve ilzam edebilir.

YENI SEKIL
YONETIM KURULUNUN UCRETI:
Madde-14:

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerine Genel Kurul tarafindan saptanacak bir ticret ddenir. Stz konusu
ticretin saptanmasinda kisilerin toplanti, toplanti éncesi ve sonrasi hazirlik ve gorevlerini yerine
getirmek i¢in harcayacaklar zaman dikkate alinir. Ayrica her toplanti i¢in katilanlara ddenecek huzur
hakki da Genel Kurul tarafindan belirlenir. Yonetim Kurulu iiyelerinin tcretlendirilmesinde Turk

Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuatta yer alan hitkiimlere uyulur.

YENI SEKIL

GENEL KURUL:

Madde-18:

Genel Kurul olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul sirketin hesap ddneminin

sonundan itibaren {i¢ ay i¢inde ve senede en az bir defa toplanir.

Bu toplantida Tiirk Ticaret Kanununun Genel Kurulun Gérevlerine iligkin maddelerde yazili konular
incelenerek gerekli kararlar alinir ve Sermaye Piyasasi Mevzuati cergevesinde gerekli bilgilendirmeler
yapilir. Olaganiistii Genel Kurullar sirket iglerinin gerektirdigi hal ve zamanda Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu ve bu Esas Sozlesme *de yazili hitktimlere gore toplanir ve gereken kararlan

alirlar.

YENi SEKIL
TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI:

Madde-20:
Genel Kurul toplantilarinda ilgili Bakanhk Komiserinin bulunmasi ve toplanti zabitlarini ilgililerle

birlikte imza etmesi sarttir.

YENI SEKIL
GENEL KURUL TOPLANTI VE KARAR NiSABI:
Madde-21: Genel Kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisabr Tiirk Ticaret Kanunu ve

Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine tabidir.

YENI SEKIL

ILAN:

Madde-25:

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiiklimlerine
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uygun olarak yapihr.




Genel Kurul toplanti ilanlarinin yapilmasi hususunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim [lkelerine uyulur. Bu kapsamda
genel kurul toplant: ilam, toplant tarihinden asgari ii¢ hafta 6nce mevzuat uyarinca yayinlanmasi
gereken diger yerlerin yam sira Sirketin internet sitesinde yayinlanir. Sirketin internet sitesinde, genel
kurul toplanti ilan1 ve Sirketin mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarn yani sira
yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi hususlarmin toplanti giindeminde olmast
halinde azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilecek kisi hakkinda
bilgilere yer verilir. S6z konusu bilgilerin verilmesinde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim Ilkeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kararlarina

uyulur.

YENI SEKIL

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI:

Madde-27:

Esas s6zlesme “de yapilacak degisikliklerin Genel Kurulda gériisiilebilmesi i¢in Yonetim Kurulu'nun

Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan ve ilgili Bakanliktan izin almas: sarttir.
Esas sozlesme “deki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve tescil ettirildikten sonra ilan olunur.

YENI SEKIL

SENELIK RAPORLAR:

Madde-28:

Yonetim Kurulu ve Murakip raporlan ile yillik bilangodan, Genel Kurul tutanagindan ve Genel

Kurul’da hazir bulunan pay sahiplerinin isim ve pay sayisim gdsteren cetvelden ikiser niisha Genel
Kurul’un son toplanti giiniinden itibaren en ge¢ bir ay i¢inde ilgili Bakanhga génderilecek veya
toplantida hazir bulunan Komisere verilecektir.

Genel Kurul’da alinan kararlar ve ilgili belgeler Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenen usul ve esaslar
dahilinde Kurul’a da génderilir ve ilgili borsa diizenlemeleri geregince kamuya agiklanir, Tiirk Ticaret

Kanununun ilgili hitkiimlerine uyulur.

YENI SEKIL

BAKANLIGA GONDERILECEK ESAS SOZLESME:

Madde-33:

Sirket bu Esas Sozlesmeyi bastirarak pay sahiplerine verecegi gibi liizumu kadarim da ilgili Bakanhga

ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na gonderecektir.

YENI SEKIL
KANUNI HUKUMLER VE KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM:
Madde-34:

Bu Esas Sozlesme ‘de bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu

ve ilgili diger dlizenlemelere uyulur.
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kmumsal Yoénetim Ilkelerine uyulur.
R

Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve ah,nan yonetlm fKurulu kararlart gegersiz olup esas

sozlesmeye aykirt sayilir.
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Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan dnemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin
her tiirlt iliskili taraf islemlerinde ve {iglincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin

islemlerinde Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

YENI SEKIL
SERMAYE PIYASASI ARACLARI:

Madde-35:
Sirket Tiirk Ticaret Kanunu Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gére tahvil ve

diger Sermaye Piyasasi araglarni ihrag edebilir. Halka arz ederck veya edilmeksizin satigini
gerceklestirebilir. Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunununl3.ncti maddesi ¢ergevesinde
tahvil ve Sermaye Piyasasi araci niteliginde difer bor¢lanma senetlerini ihra¢ yetkisine haizdir. Bu
durumda Tiirk Ticaret Kanununun 423. Madde hiikmii uygulanmaz

Menkul Kiymetler portfoyii isletmemek ve aracilik faaliyetlerinde bulunmamak kaydiyla, sirket kendi
paylarim ve grup sirketlerinin menkul kiymetleri ile sahislar, firmalar, sirketler veya Devlet, mahalli
idareler veyahut bunlara bagli tesekkiiller tarafindan ihra¢ olunan hisseleri, tahvilleri satin alabilir,
iktisap edebilir, alabilir, elden ¢ikarabilir, baska pay ile degistirebilir, rehin edebilir, rehin alabilir.
Sirket paylarimin geri alinmast ve yukaridaki islemlerde Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi

Kanunu ve ilgili diger mevzuat hitktimlerine uyulur.

GUNDEM MADDE 4:
Giindemde goriisiilecek baska bir konu kalmadigindan toplantiya son verildi.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlhg Komiseri Divan Bagkan
Kadir Aslan Y""L/Qz Ozgiin
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Katip
Mahmut Kemal Aydin
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