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TiRE KUTSAN OLUKLU MUKAVVA KUTU VE
KAGIT SANAYI ANONIM SIRKETI

1 OCAK 2009- 30 HAZIRAN 2009 DONEMI
FAALIYET RAPORU

1- Raporun Donemi

: 01 Ocak 2009 — 30 Haziran 2009

2- Ortakhigin Unvani : Tire Kutsan Oluklu Mukavva Kutu ve Kagit Sanayi
Anonim Sirketi

3- Yonetim Kurulu:

AD-SOYAD
Thomas OTT

Clineyt BULUM

Markus Franz FUERST

Joseph Hubertus Anna
Raymundus SCHOONBROOD

Herwig STURZENBECHER
Murat ULKER
Cahit PAKSOY

Selim Cem BASARAN

4- Denetleme Kurulu :

AD-SOYAD
D. Erkan ATESLI
Guiven OBALI

GOREV
Yonetim Kurulu Bagkani

Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi

Yénetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Uyesi
Yonetim Kurulu Uyesi
Yonetim Kurulu Uyesi
Yénetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Uyesi

GOREV )
Denetim Kurulu Uyesi
Denetim Kurulu Uyesi

IMzA YETKiSI
Birinci Derece

A Grubu

Birinci Derece

A Grubu

Birinci Derece
A Grubu

Birinci Derece
A Grubu
Birinci Derece
A Grubu

GOREV SURESI
15.11.2007'den
beri
29.08.2008' den
beri
18.04.2008'den
beri

03.09.2007'den
beri
15.11.2007'den
beri
07.07.2005'den
beri
06.05.2006'dan
beri
18.07.1999'dan
beri

GOREV SURESI
08.08.2008'den beri
20.08.2008'den beri

5- Halen Gorev Basinda Bulunan Ust Kademe Yoneticiler:

AD-SOYAD

Clineyt BULUM

Necip Fazli SARAL
Ahmet Oguz KOBAN
Ayse Eser ERGINOGLU
Perihan UGUR

GOREV

Yénetim Kurulu Bsk. V. / CEO

Operasyon Mudliri
Finans Direktoru
Satis Direktori

Insan Kaynaklari Direktorii

6- Birinci Derece imza Yetkisi Sinirlari:

IMZA YETKISI

Birinci Derece A Grubu

Birinci Derece A Grubu
Birinci Derece A Grubu
Birinci Derece A Grubu

Birinci Derece A Grubu

Sirketimiz adina tanzim edilen her tirli evrak ve sirketi temsilen yapilacak tim mukavele ve
muameleler ile sirketimiz adina yapilacak butin ddemelerin gegerli olabilmeleri igin bunlarin
sirketimizin ticaret tGnvanini belirten bir ibare, damga veya mihdr altina konmus birinci derecede A



grubu imzaya yetkili iki sahsin veya bir birinci derece A grubu birde ikinci derece B grubu imzaya
yetkili sahsin mistereken imzalarini tagimalari lazimdir.

7- Donem Icinde Ana Sozlesmede Yapilan Degisiklikler:

Yoktur.

8- Kar Dagitim Politikasi:

Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince 2009 ve izleyen yillara iligkin kar dagitm politikalar hakkinda
Sermaye Piyasasi mevzuatl cercevesinde ortaklara daditilabilir karin asgari %20 sini Genel
Kurul'da alinacak karar bagll olarak tamami nakit, tamami bedelsiz (sirket kaynaklarindan
karsilanarak) ya da kismen nakit ve kismen de bedelsiz hisse seklinde dagitiimaktadir.

Kar Dagitim politikasi sirketimiz uzun vadeli stratejileri, yatirim ve finansman politikalari, karlilik ve
nakit ducrl‘_LiIn‘ll)L_,ll_VG ekonomik ve politik gelismeler paralelinde gerekli ddnemlerde gézden gegirilerek
revize edilebilir.

Kar Payr dagitimiyla ilgili olarak Tirk Ticaret Kanunu hikimleri, Sermaye Plyasa5| Kurulu'nun
dizlemeleri ve Sirketimiz esas mukavele hikimleri esas allnarak Genel Kurul'un tasvibine ve
belirlenen yasal streler uyulur. Kar Daditim politikasi gergevesmde temettliler hesap doénemi
itibariyle mevcut paylarin tiimiine esit olarak dagitilir.

Ortakligin sermayesinde donem icinde meydana gelen degisiklikler, sermaye artirnmi,
hisse senetleri, ortak sayisi, hisse senetlerinin yil icinde gosterdigi gelisme, dagitilan
temettii oranlan, ortaklik yapisi:

Donem icerisinde, Yonetim Kurulumuz 22 Aralik 2008 tarihli karar ile gikariimig sermayesinin
39.545.214,00- YTL' den, 100 000.000,00 - YTL' ye artirlmasi neticesinde tamami nakit karsilig
ihrag edllecek her biri 1.-YKr (b|r YKr) nominal dederli 6.045.478.600 adet, toplam
60.454.786,00- YTL nominal dederli hisselere (Hisseler) ait yeni pay alma haklarlnln Sirket
hissedarlar tarafindan kullandiriimasina ve yeni pay alma haklari kullaniimayan Hisselerin Istanbul
Menkul Kiymetler Borsasi'nda (IMKB) satisina Araci Kurum tarafindan aracilik yapilmasina karar
vermigtir.

Karar vechile baglatilan sermaye artis islemleri neticesinde, ihrag ve halka arz edilecek
60.454.786-TL nominal dederli paylar SPK'nun 23.03.2009 tarih ve 13/138 sayil karari ile Kurul
kaydina alinmistir. SPK onayli izahname 24.03.2009 tarihinde Ticaret Sicilinin 1116 numarasinda
tescil ile 26 Mart 2009 tarih ve 7278 Sayili Ticaret Sicil Gazetesinde ilan edilmistir. Ayni sekilde
Yeni Pay Alma Sirkileri Diinya Gazetesi ile Blyuk Tire Gazetesinde ilan edilmis olup, hissedarlar
yeni pay alma haklarini 30 Mart 2009 ila 28 Nisan 2009 tarihleri arasinda kullanmiglardir.

Sirketimiz SPK'nin Seri:IV No:27 sayili tebligi uyarinca (i)Sirketimizin 2008 yili faaliyetlerinin
sonucu V.U.K mevzuatina gore diizenlenen mali tablolarda 53.667.827- TL dénem zarari, UFRS’ se
gore hazirlanan mali tablolarda ise 63.609.910.-TL donem zarari bulundugundan ve gerek
Sermaye Piyasasi Kanun ve tebligleri ve gerekse Tirk Ticaret Kanunu hikimleri geregince
dagitilabilir kar olusmadigindan kar dagitiminin yapiimamasina (ii) isbu hususun kamuya
duyurulmasina ve Genel Kurul'un giindemine alinmasina karar verilmistir. Ilgili karar 30 Mart 2009
tarihli Genel Kurul giindemine alinmis ve ancak Genel Kurul azinlik hissedarinin talebi ile tim
Genel Kurul giindem maddelerinin ertelenmesine karar verilmistir.

Bilahare 13 Mayis 2009 tarihinde icra edilen Genel Kurul'da kar dagitimi yapilmamasina iligkin
karar Genel Kurul tarafindan onaylanmistir.

Sirketin 30 Haziran 2009 ikinci seans kapanis hisse dederi 2,70 TL'dir (30 Haziran 2008 ikinci
seans kapanisi 9,00 (Duzeltilmis fiyati 4,27) TL'dir.)



9- Sirket’in sermayesinin % 10’undan fazlasina sahip ortaklar:

Hisse 30 Haziran 2009 Hisse 30 Haziran 2008

Ortaklar Orani Pay Tutan Orani Pay Tutan
(%) (TL) (%) (TL)

Mondi Packaging Corrugated B.V. 59,50 59.499.577,83 53,56 21.179.157

QVT Fund LP 1,98 1.977.261,00 24,99 9.885.479

Ulker Biskiivi Sanayi A.S. 3,89 3.887.332,61 9,83 3.887.333
0,92 917.250,00 - -

UBS AG LONDON BRANCH

Diger 33,72 33.718.578,61 11,62 4.593.245

%100 100.000.000 %100 39.545.214

10- Pazar:

Sirket 134 milyon TL ciro (2009 ) ve tonaj bazinda %15,10'lUk Pazar payi ile oluklu mukavva
sektériinde 1. sirada yer almistir. Satislarin % 2,45'i Avrupa ve % 0,50'si Asya (lkelerine
yapilmakta kalani yurt ici olarak gerceklesmektedir. Sirket hedefimiz sektdériimuzde Turkiye
liderliginin yani sira bolgesel olarak da gugli konuma ulasmaktir.

11- Uretim ve Kapasite :

1974 yilindan bugiine oluklu mukavva sektoriinde faaliyet gosteren Sirket 130.000 ton/yil kadit,
260.000 ton/yil oluklu mukavva Uretimi kapasitesine sahiptir.

01.0cak 2009 — 30 Haziran 2009 ara doneminde sirket kapasitesinin %94 ‘U kadit iretimi icin, %
79 ‘u oluklu mukavva Uretimi igin kullanmigtir.

2009 yil ilk yarisinda dnceki yilin ayni dénemine gore kadit liretiminde % 5 oraninda azalis, Oluklu
mukavva Uretiminde % 3 oraninda bir azalis meydana gelmistir.

2009 yili ilk yarisinda 6nceki yilin ayni dénemine oranla satislar % 5 oraninda artig gdstermistir.

12- Yatirimlar:

Teknoloji yenileme yatirnmlari 2009 yili icin 961.193,97.-TL'dir. (2008: 4.685.205 - TL'dir).

13- Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum:

1 Ocak 2009- 30 Haziran 2009 déneminde Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan yayinlanan
“Kurumsal Yonetim Ilkeleri” ne uyulmus ve uygulanmistir.

14- Personel ve Isci Hareketleri :

30 Haziran 2009 tarihi itibariyle istihdam edilen ortalama personel sayisi 253 memur, (2008:299)
ve 694 isci (2008:881) olmak lizere toplam 947 kisidir. (2008:1.180).



