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MONDI TiRE KUTSAN KAGIT VE AMBALA]J SANAYi ANONIM SiRKETI'NIN
15 MAYIS 2013 TARIHINDE YAPILAN
2012 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Mondi Tire Kutsan Kagit ve Ambalaj Sanayi Anonim Sirketi’nin 2012 yilina ait Olagan
Genel Kurul Toplantisi, 15 Mayis 2013 Carsamba giinii, saat 14:00’de, Flatofis, Otakgilar
Caddesi, No.60, 34050, Eyiip, Istanbul adresindeki Flatofis Toplant: Hizmetleri Toplanti
Salonlarr’'nda tahsis edilen 6zel salonda, Giimriik ve Ticaret Bakanlig istanbul Ticaret il
Midirligi'nin 14.05.2013 tarih ve 15319 sayill yazisiyla gérevlendirilen Bakanlik

Temsilcileri Sayin Metin Yéney'in ve Sayin Sabri Kése'nin gézetiminde yapilmustir.

Toplantiya ait davet, Tiirk Ticaret Kanunu ve Esas Sézlesme’de 6ngoriildiigii gibi ve
gindemi ihtiva edecek sekilde 19.04.2013 tarih ve 8304 sayil Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi'nde, pay defterine kayith pay sahiplerine taahhiitlii mektupla ve Sirketimizin

www.mondigroup.com.tr adresindeki internet sayfasinda isbu toplanti tarihinden 21

gln once ilan edilmek suretiyle stiresi icinde yapilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesinin tetkikinden, Sirket'in toplam 200.000.000.-TL’lik
sermayesine tekabiil eden her biri 1 Kurus nominal degerinde 20.000.000.000 adet
paydan; 35.000,784 TL sermayesinin asaleten, 134.038.180,275 TL sermayesinin
vekaleten olmak iizere toplam 134.073.181,059 TL sermayenin toplantida temsil
edildigi, boylece gerek Tiirk Ticaret Kanunu ve gerekse Esas Sozlesme’de 6ngoriilen

asgari toplanti nisabinin mevcut oldugu belirlenmistir.

Sirket Hukuk Miisaviri Sayin Av. Mehmet Haluk Eldem, oy kullanma sekli hakkinda
agiklamada bulundu. Gerek Tiirk Ticaret Kanunu ve gerekse Sirket Esas Sézlesmesi’nde
yer aldig iizere, elektronik oy sayimi diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla, toplanti
salonunda fiziki olarak katilan pay sahiplerinin agik oylama ve el kaldirma usulii ile oy

kullanmalariny, red oyu kullanacak pay sahiplerinin ise red oyunu sozlii olarak beyan

etmesi ge elirtmistir. ﬂ////j

Sayfal/8




Tirk Ticaret Kanunu'nun 1527nci maddesinin besinci ve altinci fikralar: geregince,
Sirket'in Elektronik Genel Kurul hazirliklarini yasal diizenlemelere uygun olarak yerine
getirdigi tespit edilmistir. Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi
Sertifikas1 Uzmanlig1 bulunan Sayin Serkan Balaban, Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Herwig
Stierzenbecher tarafindan Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak iizere atanmis
olup, toplanti fiziki ve elektronik ortamda ayni anda acilarak giindemin goriisilmesine

gecilmistir.
Glindem geregince yapilan miizakere neticesinde asagidaki kararlar alinmistir:

1. Gundemin linci maddesi uyarinca, Olagan Genel Kurul Toplantisinin yonetimi ile
gorevli Toplanti Bagkanligi'nin segimine gecildi. Pay sahibi Sayin Mustafa Sénmez
vekili Sayin Murat Kamil Til'in verdigi énerge dogrultusunda, Genel Kurul Toplanti
Bagkanligi'na Av. Mehmet Haluk Eldem’in secilmesine, katilanlarin oybirligi karar
verildikten sonra, Toplanti Baskani Av. Mehmet Haluk Eldem, Oy Toplama

Memurlugu’na Av. Ibrahim Eldem’i ve Tutanak Yazmanligi'na Sema S6nmez’i atadi.

2. Gundemin 2nci maddesi geregince, Sirketin 2012 yili faaliyetleri hakkinda Yénetim
Kurulu tarafindan hazirlanan Faaliyet Raporu'nun okunmasina gecildi. Pay sahibi
Sayin Mustafa Sonmez vekili Sayin Murat Kamil Tiil’iin, Faaliyet Raporu’nun, Genel
Kurul Toplant: tarihinden 21 giin énce fiziki ve elektronik olarak pay sahiplerinin
incelemesine sunulmus olmasi ve 2012 yili Faaliyet Raporunun tamaminin okunmasi
vakit alacagi gerekeesiyle, 2012 yili Faaliyet Raporunun okunmus sayilmasi yoniinde
verdigi Onerge, katilanlarin oybirligi ile kabul edildi. Kabul edilen Onerge
dogrultusunda, 2012 yili Faaliyet Raporu okunmug kabul edilerek, miizakereye
agild. S6z alan pay sahibi Ahmet Cebeci, finansal tablolarin 28 numarali
dipnotundaki toplama hatasi bulundugunu belirterek, bu hususun tutanaga
gecilmesini talep etti. Bagka s6z alan bulunmadigindan yapilan oylama sonucunda,
2012 yil Faaliyet Raporu, pay sahibi Ahmet Cebeci’nin 35.000,00 TL red oyuna
karsilik, 134.038.181,10 TL kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile kabul edildi.

3. Gundemin 3iincii maddesi geregince, 2012 yili hesap donemine iliskin olarak

hazirlanarf denetci raporu Sayin Av. Suat Tatar tarafindan, DRT Bagimsiz Denetim ve

Serbest eci Mali Miigavirlik A.S. tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim




Bu madde bilgilendirme amagl oldugundan oylama yapilmamustr.

» Glindemin 4iincii maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri XI No.29
sayill Tebligi uyarinca hazirlanan bagimsiz denetimden gecmis 2012 yili Finansal
Tablolarinin okunmasina gegilecegi sirada, pay sahibi Sayin Mustafa Sénmez vekili
Saymn Murat Kamil Til'in, 2012 yili Finansal Tablolarin, Genel Kurul Toplanti
tarihinden 21 giin 6énce fiziki ve elektronik olarak pay sahiplerinin incelemesine
sunulmus olmasi ve Finansal Tablolarin tamaminin okunmasi vakit alacagi
gerekeesiyle, 2012 yili Finansal Tablolarin okunmus sayllmasi yoniinde verdigi
onerge, pay sahibi Ahmet Cebeci’'nin 35.000,00 TL red oyuna karsilik,
134.038.181,10 TL kabul oyu neticesinde oy goklugu ile kabul edildi. Kabul edilen
onerge dogrultusunda, 01.01.2012 - 31.12.2012 yili hesap dénemine ait Finansal
Tablolar okunmus kabul edilerek, miizakereye acildi. Yapilan miizakere sonucunda,
01.01.2012 - 31.12.2012 y1l1 hesap dénemine ait Finansal Tablolar, pay sahibi Ahmet
Cebeci'nin 35.000,00 TL red oyuna karsilik, 134.038.181,10 TL kabul oyu neticesinde
oy ¢oklugu ile kabul edildi. Red oyu kullanan pay sahibi Ahmet Cebeci, red oyunun
gerekeesi olarak; Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu icinde yer alan finansal tablolarin

28 numarali dipnotundaki toplama hatasi oldugunu belirtti.

. Giindemin 5inci maddesi geregince, Yonetim Kurulu Uyeleri’'nin 2012 yili hesap ve
faaliyetlerinden dolay1 ayri ayn ibra edilmeleri, Genel Kurul'un onayina sunuldu.
Yonetim Kurulu Uyeleri; Haluk Kaya, Selim Cem Basaran, Cahit Paksoy, Carsten
Lange, Herwig Stiirzenbecher, Thomas Ott, Mehmet Atila Kurama ve Gilsiim Azeri,
kendi ibralarinda sahibi olduklar1 paylardan dogan oy haklarini kullanmayarak,
kanunen oylamaya katilan diger pay sahiplerinin kabul oyu ve oybirligi ile ayr1 ayr
ibra edildi.

- Glindemin 6nc1 maddesi geregince, Denetci'nin 2012 yili hesap ve faaliyetlerinden
dolay1 ibra edilmesi, Genel Kurul'un onaymna sunuldu. Denetgi, pay sahibi Ahmet
Cebeci’'nin 35.000,00 TL red oyuna karsilik, 134.038.181,10 TL kabul oyu neticesinde
oy ¢oklugu ile kabul edildi.

leri, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Vergi Mevzuati ve dig%gili
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mevzuat ve Jirket isletme sermayesinin olanak verdigi élgiide kar dagitimi yapmak
olarak belirlendigi, kar dagitiminda, Sirketin uzun vadeli stratejileri, yatirim ve
finansman politikalar, karlilik ve nakit durumu ve tilke ekonomisinin ekonomik ve
politik gelismeleri, iginde yer aldig1 sektériin durumu analiz edilerek pay sahipleri
menfaati ile Sirketin menfaati arasinda tutarh bir politika benimsenmeye calisildig,
sirket kar dagitim politikasinin ayrintili bilgisinin Sirketin Faaliyet Raporu icindeki

Kurumsal Yonetim Ilkeleri Uyum Raporunda ve www.mondigroup.com.tr

adresindeki internet sayfasinda yer aldig1 konusunda pay sahiplerine bilgi verildi.

Bu madde bilgilendirme amagh oldugundan oylama yapilmamistir. Ancak DFA
Emerging Markets Small Capseries ve Emerging Market Equit Portf DFA INV DIM
GRO IN vekili Nazl Oziin agiklamaya muhalif kaldigini beyan etti.

8. Gundemin 8inci maddesi geregince, Yonetim Kurulu’nun, “Sermaye Piyasasi Kurulu
(SPK)'nun Seri: XI No.29 sayil Tebligi hiikiimleri dahilinde, Uluslararasi Muhasebe
Standartlar1 ve Uluslararast Finansal Raporlama Standartlart ile uyumlu olarak
hazirlanan, sunum esaslart SPK'nmin konuya iliskin Kararlart uyarinca belirlenen,
bagimsiz denetimden gecmis, 01.01.2012-31.12.2012 hesap donemine ait finansal
tablolara gére; "Ertelenmis Vergi Gideri" ve "Dénem Vergi Gideri” birlikte dikkate
alindiginda 12.026.276-TL tutarinda "Net Dénem Kar1" olustugu; bu tutardan gecmis
yillara ait zararlar disildigiinde, dagitilabilir dénem kadr olusmadigindan kar payi
dagitimi  yapilmamasi” yoéniindeki onerisi okunarak, Yonetim Kurulw'nun bu
onerisinin miizakeresine gegildi. Yapilan miizakere sonucunda, Yénetim Kurulu’nun

2012 y1li kar dagitimina iligkin énerisi, katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

9. Giindemin 9uncu maddesi geregince, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363iincii maddesine
gore y1l icerisinde Yonetim Kurulu Uyeliklerinde yapilan degisikligin onaylanmasi ile
ilgili olarak, Toplanti Baskani Av. Mehmet Haluk Eldem, Finans Direktdrii Sayin
Ozgiir Dogan Ozdogru’dan bu degisiklikler hakkinda bilgi vermesini istedi. Finans
Direktéri Sayin Ozgiir Dogan Ozdogru, 27.04.2012 tarihli Olagan Genel Kurul
Toplantis'nda Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilen Saymn Cahit Paksoy ile Haluk
Kaya'min ayrilmasi ile bosalan Yénetim Kurulu Uyeliklerine, 23.05.2012 tarihli

Yonetim Kur Kagar: ile Sayin Giilsiim Azeri’nin ve 03.01.2013 tarihli Yénetim

Kurulu Karari

D

Thomas Schaebinger’in segildigi konusunda pay sahiplerini
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bilgilendirdi. Yapilan oylama sonucunda, Saymn Giilsiim Azeri ve Sayin Thomas
Schaebinger’in Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmeleri ve seleflerinin siirelerini

tamamlamalari, katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

10.Giindemin 10uncu maddesi geregince, Finans Direktdrii Sayin Ozgiir Dogan Ozdogru
tarafindan, 27.06.2012 tarihli Genel Kurul toplantisinda ayri bir madde olarak
ortaklarin bilgisine sunularak oy ¢oklugu ile kabul edilen ve Yénetim Kurulu Uyeleri
ile st dizey yoneticilerin tcretlendirme esaslarini belirleyen Ucretlendirme

Politikasi'nin Sirketin www.mondigroup.com.tr adresindeki internet sitesinde yer

aldigi, 2012 faaliyet yilina iliskin finansal raporlarin 28 no’lu dipnotunda da
belirtildigi tizere, 2012 y1l1 iginde Sirket Yonetim Kurulu Uyelerine, Genel Miidiire ve

Direktdrlere toplami 1.492.687,00 TL fayda saglandig bilgisi verilmistir.

Bu madde, bilgilendirme amagh oldugundan oylama yapilmamistir. Ancak DFA
Emerging Markets Small Capseries ve Emerging Market Equit Portf DFA INV DIM
GRO IN vekili Nazli Oziin agiklamaya muhalif kaldigini beyan etti.

11.Glindemin 11linci maddesi geregince, Pay sahibi Sayin Mustafa Sénmez vekili Sayin
Murat Kamil Til, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Giilsiim Azeri’ye aylik briit
9.000.-TL (dokuzbin Tiirk Lirasi), Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Sayin Mehmet
Atila Kurama’ya aylik briit 4.500.-TL (dértbinbesyiiz Tiirk Liras1) 6denmesi yoniinde

onerge sundu. Onerge, katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

Yonetim Kurulu adina Y6netim Kurulu Uyesi Herwig Stiierzenbecher, diger Yonetim
Kurulu Uyelerinin Mondi Grubu biinyesinde caligmakta olduklarindan, ticret talep
etmediklerini bildirdi. Sayin Giilstim Azeri ve Sayin Mehmet Atila Kurama haricindeki
Yonetim Kurulu Uyelerine herhangi bir tcret, huzur hakki 6denmemesi, katilanlarin

oybirligi ile kabul edildi.

12.Giindemin 12inci maddesi geregince, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi

Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yénetim Kurulumuzun 02.04.2013 tarihli

toplantisinda, Dengtimden Sorumlu Komite'nin gériisii alarak, Sirketimizin 2013

yili hesap dénemingeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili

mindaki diger faaliyetleri yiiriitmek tiizere DRT Bagimsiz
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Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.nin secilmesi yéniindeki karar

ve Onerisi, katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

13.Glindemin 13iincli maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 03.05.2013
tarih ve 4769 sayil izni ile, Giimriik ve Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Miidiirligi'niin
14.05.2013 tarih ve 67300147/431.02-2797-599457-5398-3868 sayili iznine
istinaden; 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu'na uyum amaciyla, Sirket esas
sozlesmesinin “Denetgiler” baslikli 17. Maddesi, “Genel Kurul” baslikl: 18. Maddesi,
“Toplantilarda Komiser Bulundurulmasi” baghkh 20. Maddesi, “Karin Dagitilmast”
baghikli 27. Maddesi, “Ihtiyat akgesi” baslikli 29. Maddesi ve “Bagislar ve Yardim”
baglikli 32. Maddesinin degistirilmesine iliskin ekli tadil tasarisi, katilanlarin oybirligi
ile kabul edildi.

14.Glindemin 14iincii maddesi geregince, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 419/2. maddesi
uyarinca, Glmrik ve Ticaret Bakanligi tarafindan yaymlanan Genel Kurul
Yonetmeligi'nin 41’'inci maddesi ile belirlenen asgari unsurlara uygun olarak
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve ekte yer alan “Genel Kurul'un Calisma Esas

ve Usullerine Iliskin I¢ Yénerge”, katilanlari oybirligi ile kabul edildi.

15.Giindemin 15inci maddesi geregince, Finans Direktorii Ozgiir Dogan Ozdogru

tarafindan “Bilgilendirme Politikas:” hakkinda pay sahiplerine bilgi verildi.

Bu madde bilgilendirme amaghi oldugundan oylama yapilmamistir. Ancak DFA
Emerging Markets Small Capseries ve Emerging Market Equit Portf DFA INV DIM
GRO IN vekili Nazli Oziin agiklamaya muhalif kaldigini beyan etti.

16.Giindemin 16nc1 maddesi geregince, Finans Direktérii Saym Ozgiir Dogan Ozdogru,
2012 yili igerisinde, Tirk Ticaret Kanunu'nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete
Borglanma yasag1” baglikli 395 inci maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagl”
baslikli 396. maddeleri ¢ergevesinde, Yonetim Kurulu Uyelerinin herhangi bir islem

yapmadigini ve yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim
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17.Giindemin 17nci maddesi geregince, Finans Direktérii Sayin Ozgiir Dogan Ozdogru,
SPK'nin Seri: IV, No:41 Tebligi’'nin 5. maddesi uyarinca, 2012 faaliyet yilina iliskin
finansal raporlarin 28 no’lu dipnotunda da belirtildigi iizere, 2012 y1li hesap dénemi
icerisinde gerceklestirilen, iliskili taraflarla olan yaygin ve siireklilik arz eden varlik,
hizmet ve ytikiimliiliik transferleri islemlerinin, Mondi Grubu sirketlerinden alinan

hammadde ve hizmet alimlari oldugu hakkinda Genel Kurul’a bilgi verildi.

Bu madde bilgilendirme amagh oldugundan oylama yapilmamistir. Ancak DFA
Emerging Markets Small Capseries ve Emerging Market Equit Portf DFA INV DIM
GRO IN vekili Nazl Oziin agiklamaya muhalif kaldigini beyan etti.

18.Gindemin 18inci maddesi geregince, Finans Direktorii Sayin Ozgiir Dogan Ozdogru,
2012 faaliyet yilina iligkin finansal raporlarin 16 no’lu dipnotunda da belirtildigi
lizere, Sirketin olagan ticari faaliyetlerinin yiiriitilmesi maksadiyla diger Uglinci
kisilerin borcunu temin amaciyla verilmis herhangi bir rehin, teminat ve ipotek

olmadig1 yoniinde pay sahiplerine bilgi verdi.

Bu madde bilgilendirme amagli oldugundan oylama yapilmamistir. Ancak DFA
Emerging Markets Small Capseries ve Emerging Market Equit Portf DFA INV DIM
GRO IN vekili Nazli Oziin agiklamaya muhalif kaldigini beyan etti.

19.Gindemin 19uncu maddesi geregince, Finans Direktérii Sayin Ozgiir Dogan Ozdogru,
Sirketin sosyal yardim amaciyla 2012 yih igerisinde toplam 63.786,00 TL bagis ve
yardimda bulundugu hakkinda Genel Kurul’a bilgi verdi. Pay sahibi Sayin Mustafa
Sonmez vekili Sayin Murat Kamil Tiil, 2013 yili igerisinde yapilacak bagislarin iist
sinirinin 100.000,00 TL olmas! yéniinde 6énerge sundu. Onerge, DFA Emerging
Markets Small Capseries ve Emerging Market Equit Portf DFA INV DIM GRO IN vekili
Nazli Oziin’tin 342.224,127 TL red oyuna karsilik, 133.730.956,932 TL kabul oyu
neticesinde oy ¢oklugu ile kabul edildi.

20.Dilek ve goriisler maddesinde pay sahipleri dinlendi. Séz alan pay sahibi Ahmet




sorusu Uzerine Finans Direktorii Ozgiir Dogan Ozdogru, Sirketin 2011’in ikinci
¢eyreginden itibaren kara gectigini, 2012 yilinin da kér ile kapatildigini ve bunun

onimiuzdeki yillarda da devam etmesini umut ettigini belirtti.

Bu tutanak, Genel Kurul Toplantisini miiteakip, toplanti salonunda diizenlenerek, imza

edilmistir. 15 Mayis 2013.

Bakanlik Temsilcileri Toplan skani Oy Toplama Memuru © Tutanak Yazmam

Sabri K#e Metin Yoney Av. Mehmet Halgk Eldem  Av. ib,rahim Eldem Sema Sénmez

0% #55

-
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MONDI TiRE KuTsAN KAGIT VE AMBALAJ SANAYi ANONiM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADjL TASARISI

{ ?/04/2013 tarih ve | - sayil Yonetim Kuruly Karar ekidir.

Madde: 17 - DENETGILER Madde: 17 - DENETiM

Sirketin ve mevzuatta ongériilen hususlarin
denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun ve
Sermaye Piyasas; Mevzuati’'min ilgili hiikiimlerj
uygulanir,

} \
ST

Madde 18 - GENEL KURUL Madde 18 - GENEL KURUL

sirketin denetimj genel kurul tarafindan ortaklar
arasindan veya ortaklar disindaki sahislardan 1-3
yiligin secilecek bir ila li¢ denetgi tarafindan yapilir.

Ortaklar Genel Kuruly sirketin en yiiksek merciidir,
Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar
uygulanir.,

Ortaklar Genel Kurulu sirketin en yiksek merciidir,
Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar
uygulanir.,

a) Davet Sekli: Genel Kurul toplantilarina-davet de | a) Davet Sekli: Genel Kurul toplantilarina davet de

Tirk Ticaret Kanuny, Sermaye Piyasasi Kanuny ve

ilgili diger mevzuat hiikiimlerj uygulanir., ilgili diger mevzuat hiikiimlerj uygulanir.,

b) Toplanti Yer;: Genel Kurul sirketin yénetim
merkezi binasinda (Tire-izmir) veya YoOnetim
Kurulu’nun uygun goérmesi halinde Izmir, istanbul,
Ankara, Adana, [zmit (Kocaeli) ve Bursa illerinde
uygun bir yerde toplanir.,

b) Toplanti Yeri: Genel Kurul sirketin yonetim
merkezi binasinda (Tire-I'zmir) veya YoOnetim
Kurulu’'nun uygun gérmesi halinde [zmir, istanbul,

Sirketin genel kurul toplantilaring katilma
hakki bulunan hak sahipleri by toplantilara,
Tirk Ticaret Kanununun 1527, maddesi
uyarinca elektronik ortamda da Katilabilir,
% irket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
apilacak Genel Kurullara Mliskin Yoénetmelik
diikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel
“kurul toplantilarina elektronik ortamda
katllma]arma, goriis aclklamalarma, Oneride
bulunmalarina Ve oy Kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik genel Kkurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag¢ igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
tim  gene] kurul toplantilarinda esas
sozlesmenin by hiikmii uyarinca, kurulmug olaq A/

W ¢) Genel kurul toplantising elektronik ortamda
\\\\ katilim
\

N Jeun bir yerde toplanir,
\\\\\\

§
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¢) Toplant: Vakti: Olagan Genel Kurul, sirketin hesap
devresi sonundan itibaren U¢ ay icerisinde ve
senede en az bir defa, Olaganiistii Genel Kurullar ise
sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda
toplanir,

d) Oy Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve Olaganiistii
Genel Kuru] Toplantilarr'nda hazir  bulunan
ortaklarin veya vekillerinin bir hisse icin bir oyu
vardir.  Genel Kurul Toplantilar’ndg ortaklar
kendilerini diger ortaklar veya haricten tayin
edecekleri - veki] vasitasiyla temsil ettirebilirler,
Sirkete ortak olan vekiller kendj oylarindan bagka
temsil ettiklerj ortaklarin sahip olduklar oylari da
kullanmaya yetkilidirler. Gene] Kurul’a
katilma ve oy kullanma hakkinda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasas; Kurulu’'nun ilgili
diizenlemelerine tabi olunur,

e) Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisab;: Sirket
genel  kurul toplantilarinda, Tirk  Ticaret
Kanunu'nun 369, maddesinde yazili  hususlar
mizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel
Kurul toplantilary ve bu toplantilardaki karar nisabi
Tirk Ticaret Kanuny, Sermaye Piyasasi Kanuny ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine tabidir.

ESKI METIN

Madde: 20 - TOPLANTILARDA KOMISER
BULUNDURULMASI

Gerek olagan gerekse olaganiistij genel kuru]
toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanhgi’'nin
Komiseri’nin bulunmas ve toplanti naklarini
ilgililerle birlikte imzalamas; sar Komiserin
8lyabinda yapilacak genel kuru}%;oplantllarlnda
alinacak kararlar ve komiserin j\l-ijlz}asm

toplant: tutanaklar; gegerli deg@ﬁ L ey
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Madde: 27 - KARIN DAGITILM S% %, el o K
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T Sud ar
Sifketim\gene] giderleri jle mubhtelif% i&»ﬂtlsmgp:tgi 1
irketce \6denmesi ve ayrimasi zoruuhy . ¢
meblaglar \ ile Sirket  tiizel kisiligi T

. . . - *
6denmesi z§runly vergiler hesap seffsi gf)nurclg

sistem izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, amilan Yonetmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarin;

kullanabilmesj saglanir.,

toplanir.,

e) Oy Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve Olaganiistij
Genel Kurul Toplantilari’nda hazir  bulunan
ortaklarin veya vekillerinin bjr hisse icin bir oyu
vardir.  Gene] Kurul Toplantilar’nda ortaklar
kendilerinj diger ortaklar veya haricten tayin
edecekleri veki] vasitasiyla temsil ettirebilirler.
sirkete ortak olan vekiller kendi oylarindan baska
temsil ettiklerj ortaklarin sahip olduklar; oylari da
kullanmaya yetkilidirler, Gene] Kurul'a vekaleten
katilma ve oy kullanma hakkinda Sermaye Piyasas)
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili
diizenlemelerine tabi olunur.,

f) Miizakerelérin Yapilmasi ve Karar Nisabi: Sirket
genel kuru] toplantilarinda, gindemde  yaz];
hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar alinir.
Genel Kurul toplantilar ve by toplantilardaki karar
nisabir Tiirk Ticaret Kanuny, Sermaye Piyasas;
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine tabidir,

YENI METIN

Madde: 20 - TOPLANTILARDA BAKANLIK
TEMSILCisj BULUNDURULMAS]

Gerek olagan gerekse olaganiistii genel kury]
toplantilarinda Bakanhk Temsilcisinin bulunmas;
ve toplantr tutanaklarin; ilgililerle  birlikte
imzalamas; sarttir.  Bakanhk Temsilcisinin
glyabinda yapilacak genel kuru] toplantilarinda
bakanlik temsilcisinin
imzasini tasimayan toplant tutanaklari gegerd;

degildir.,

i '\YENI METIN
# Madde: 27 - KARIN DAGITILMAS]

Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibj
sirketce 6denmes;j Ve ayrimasi zorunly olan
blaglar ile Sirket  tiizel kisiligi tarafindan

6d1!{&mesi zorunlu vergiler hesap senesi sonunda
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geemis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra sirasi
ile agagida gosterilen sekilde tevzi olunur. .

ge¢mis y1l zararlarinin diisiilmesinden sonra sirasi
ile agagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge

N

a) % 5 Kanuni yedek akge ayrilir.

a) Yillik bilangoda goriilen donem karinin % 5’
kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettii

A\

N

b) Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca saptanan
oran ve miktarda birinci temettii ayrilir.

ikinci Temettii

b) Kalan doénem kirindan, varsa yil icinde
yapilan bagis tutarimin ilavesi ile bulunacak
meblag iizerinden, genel kurul tarafindan
belirlenecek kar dagitim politikasi cercevesinde
ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
birinci temettii ayrilir.

¢) Safi kirdan a, b bentlerinde belirtilen meblaglar
digiildiikten sonra kalan kismi Umumi Heyet
kismen veya tamamen ikinci temettii hissesi olarak
dagitmaya veya fevkalade yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge

d) Pay sahipleriyle kira istirak eden diger kimselere
dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan odenmis
sermayenin % 5'i oraminda kér pay1 diisiildiikten
sonra bulunan tutarin onda biri Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 466. maddesinin 2. fikrasi 3. bendi
uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akge olarak
ayrilir.

¢) Net donem kiarindan, (a) ve (b) bentlerinde
belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci
temettiic payr olarak dagitmaya veya Tirk
Ticaret Kanunu'mun 521. maddesi uyarinca
kendi istegi ile ayirdigi yedek akce olarak
ayirmaya yetkilidir.

d) Pay sahipleriyle kiara istirak eden diger
kimselere daglulma51 kararlagtirilmis  olan
kisimdan, % 5 oraninda kar pay1 disiildiikten
sonra, bulunan tutarin onda biri, Tiirk Ticaret
Kanunu’'nin 519. maddesinin 2. fikrasi uyarinca
genel kanuni yedek akgeye eklenir.

e) Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler
ayrilmadikga, esas sozlesmede pay sahipleri icin
belirlenen birinci temettii nakden ve/veya hisse
senedi biciminde dagitilmadik¢a; bagka yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve temettii
dagiimina imtiyazli pay sahiplerine, katilma,
kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, yoOnetim
kurulu dyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere,
¢esitli amacla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi
ve/veya kurumlara kir payr dagitilmasina karar
verilemez.

f) Fequettii hesap donemi itibariyle mevcut paylaring
umiing bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin egit olarak dagitilr.

o
--'ﬂ,‘e

| =

e) Kanun hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek
akceler ayrilmadik¢a, esas sozlesmede pay
sahipleri icin belirlenen kar payr ve nakden
ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadikea;
bagka yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve kar pay: dagiiminda, yénetim
kurulu iyeleri ile memur, miistahdem
iscilere, c¢esitli amaglarla kurulmus >
vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurum!q?:a kar

dagafglmasina karar verilemez. o0
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ESKi METIN

konudaki teklifi iizerine kurulca

kararlastirilir.

genel

h) Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel
kurul tarafindan verilen kir dagitim karari geri
alinamaz.

| YENi METIN

Madde: 29 - IHTIYAT AKCESI

Madde:29 - SIRKETIN ISTEGI ILE AYIRDIGI
YEDEK AKCE

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akeeleri hakkinda
Tirk Ticaret Kanunu'nun 466 ve 467. maddeleri
hiikiimleri uygulanir.

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akgeleri hakkinda
Tirk Ticaret Kanunu'nun 519 ve 521. maddeleri
hiikiimleri uygulanir.

ESKi METIN

YENI METIN

Madde: 32 - BAGISLAR VE YARDIM:

Madde: 32 - BAGISLAR VE YARDIM:

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 15. maddesinin son
fikras1 kapsamina girebilecek sonucu dogurmamasi,
y1l icinde yapilanlar dahil Genel Kurul’da ortaklarin
bilgisine sunulmasi ve gerekli ozel durum
agiklamalarinin yapilmasi suretiyle; tiniversitelere,
0gretim kurumlarina, vakiflara, kamuya yararli
derneklere veya bu gibi kisi veya kurumlara bagis
yapilabilir.

sirket tarafindan yapilacak bagislar, genel kurul
tarafindan belirlenecek iist simir1 asan tutarda
olamaz. Bagslar, dagitilabilir kir matrahma
eklenecek olup, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
ortiillii  kazang aktarnmi  diizenlemelerine

aykirihk teskil etmeyecek ve Sirketin kendi
ama¢ ve Konusunu aksatmayacak sekilde,
gerekli 6zel durum aciklamalarin yapilmasi ve
yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda
bilgisine

ortaklarin sunulmasi

yapilabilir.

sartiyla




MONDIi TIRE KUTSAN KAGIT VE AMBALAJ SANAYi ANONiM SIRKETI
Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yénerge
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac ve kapsam

MADDE 1-(1) Bu Ig¢ Yénerge’'nin amaci; Mondi Tire Kutsan Kagit ve Ambalaj Sanayi
Anonim Sirketi Genel Kurulu'nun galisma esas ve usullerinin, TTK, SPK, ilgili mevzuat ve
esas sOzlesme hiikiimleri gercevesinde belirlenmesidir. Bu I¢ Yénerge, Mondi Tire Kutsan
Kagit ve Ambalaj Sanayi Anonim Sirketi'nin tim olagan ve olaganistii genel kurul
toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2-(1) Bu Ig Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimrik ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hikimlerine uygun olarak, Mondi Tire Kutsan Kadit ve Ambalaj Sanayi
Anonim Sirketi Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 3-(1) Bu I¢ Yénerge'de gegen;
a) Birlesim: Genel kurulun bir glinlik toplantisini,

b) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen
bélimlerinden her birini,

c) Toplanti: Olagan ve oladanisti genel kurul toplantilarini,

d) Toplanti bagkanhgi: TTK'nin ilgili diizenlemelerine uygun olarak genel kurul tarafindan
toplantiyr yonetmek lizere segilen toplanti baskanindan, geredinde genel kurulca segilen
toplanti bagkan yardimcisindan, toplanti baskaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve
toplanti bagkaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan kurulu,

e) SPK: 06/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu,
f) TTK: 13/01/2011 tarihli ve6102 sayih Tirk Ticaret Kanununu,
ifade eder.
ikiNci BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslari
Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 - (1) Toplanti, TTK, SPK, ilgili mevzuat ve esas s6zlesmenin genel kurula iliskin
hikimlerine uygun olarak ,




Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda Ic Yénerge

Toplanti yerine giris ve hazirhiklar

MADDE 5 —(1) Toplanti yerine, yénetim kurulu tarafindan TTK ve ilgili mevzuat uyarinca
dizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith pay sahipleri veya bunlarin vekilleri,
temsilcileri, yonetim kurulu Gyeleri, denetgi, Bakanlk temsilcisi ve toplanti baskanhgina
segilecek veya gorevlendirilecek kisiler girebilir. Sermaye Piyasasi Kurulunun halka agik
sirketlerde genel kurula vekéleten katiima ve oy kullanilmasina iliskin dizenlemeleri
saklidir.

(2) Toplanti yerine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile TTK'nin elektronik genel kurullara
iliskin diizenlemeleri ve ilgili mevzuat uyarinca kurulan elektronik genel kurul sisteminden
tayin edilen temsilcilerin kimlik géstermeleri, gercek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin
temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gostermeleri, tlizel kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde
kendileri igin go6sterilmis yerleri imzalamalar sarttir. S6z konusu kontrol islemleri,
yénetim kurulunca veya yonetim kurulunca gorevlendirilen bir veya birden fazla yonetim
kurulu Uyesince yahut yodnetim kurulunca géreviendirilen kisi veya kisiler tarafindan

yapilir.

(3) Tim pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtiyag duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iliskin gérevler yénetim kurulu tarafindan yerine getirilir.

Toplantinin aciimasi

MADDE 6 - (1) Toplanti sirket merkezinin bulundugu yerde veya sirket merkezinin
bulundugu sehrin diger elverigli bir yerinde, énceden ildn edilmis zamanda y®&netim
kurulu bagkani ya da baskan yardimcisi veya genel kurul tarafindan segilecek birisi
tarafindan, TTK ve ilgili mevzuatta belirtilen nisaplarin saglandiginin bir tutanakla tespiti
tzerine acilr.

Toplanti baskanlhiginin olusturulmasi

MADDE 7-(1) Bu Ig Yénerge'nin 6. maddesi hiilkmi uyarinca toplantiyr agan kisinin
yénetiminde 6ncelikle 6nerilen adaylar arasindan genel kurulun ydénetiminden sorumlu
olacak pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir bagkan ve gerek gériliirse bagkan
yardimcisi segilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli gériiliirse yeteri kadar oy
toplama memuru gorevlendirilir. Elektronik genel kurul sisteminin kullaniimasi
bakimindan bu konudaki teknik islemlerin toplanti aninda yerine getiriimesi amaciyla
toplanti bagkani tarafindan uzman kisiler gérevlendirilebilir.

(3) Toplanti baskanhdi, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki
imzalama hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti bagkani genel kurul toplantisini yonetirken TTK, SPK, ilgili mevzuat, esas
s6zlesme ve bu I¢ Yénerge hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti baskanlhiginin gorev ve yetkileri

MADDE 8 - (1) Toplanti baska

yerine getirir:

baskanin yonetiminde asadida belirtilen gorevleri

Sayfa2/9



Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge

a) Toplantinin ildnda gosterilen adreste yapilip yapilmadigini ve esas
sozlesmede belirtilmisse toplanti yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, TTK, SPK, ilgili mevzuat ve esas s6zlesme uyarinca Sirket'in
internet sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ile
Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenen diger yerlerde yayimlanan ilanla cadgrilip
gagrilmadigini, bu gagrinin, ilan ve toplanti ginleri hari¢ olmak lizere, toplanti tarihinden
en az ug hafta 6nce yapilip yapilmadigini, borsada islem gérmeyen paylar bakimindan
pay defterinde yazili pay sahiplerine, dnceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini
ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti giini ile gindem ve
ilanin giktigr veya gikacagi gazetelerin iadeli taahhiitli mektupla bildirilip bildiriimedigini
incelemek ve bu durumu toplanti tutanagina gegirmek.

c) Mevzuat geredi yapilmasi gereken bildirim ve aciklamalar yaninda, asadidaki
hususlarin genel kurul toplanti iléniyla birlikte duyurulup duyurulmadigini kontrol etmek:

i) Aciklamanin yapilacagi tarih itibariyle sirketin ortaklik yapisini yansitan toplam pay
sayisi ve oy hakki, sirket sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay
grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki,

ii) Sirketin ve sirketin 6nemli istirak ve bagh ortakliklarinin gecmis hesap ddéneminde
gergeklesen veya gelecek hesap déneminde planladigi sirket faaliyetlerini dnemli dlgiide
etkileyecek yoénetim ve faaliyetlerindeki dedisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri ile
degisiklige taraf olan tiim kuruluslarin son iki hesap dénemine iliskin faaliyet raporlari ve
yillik finansal tablolari,

iii) Genel kurul toplanti glindeminde y&netim kurulu Uyelerinin azli, degistirilmesi veya
secimi varsa, azil ve degistirme gerekgeleri, yénetim kurulu tyeligine aday gésterilecek
kisiler hakkinda bilgi.

iv) Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ve/veya sirketin ilgili oldugu diger
kamu kurum ve kurulusglarinin glindeme madde konulmasina iliskin talepleri,

v) Glindemde esas sdzlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yénetim kurulu karari ile
birlikte, esas sézlesme degdisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

d) Toplanti yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti
yerine girigle ilgili olarak bu Ig Yénerge'nin 5. maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina
alinan gérevlerin yénetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

e) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de iceren esas sézlesmenin, pay defterinin,
yénetim kurulu vyillik faaliyet raporunun, denetgi raporlarinin, finansal tablolarin,
gindemin, giindemde esas sézlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmis
degisiklik tasarisinin, esas sé6zlesme degisikligine iliskin olarak Gumriik ve Ticaret
Bakanligi'ndan ve Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan alinan izin yazilarinin ve eki degisiklik
tasarisinin, ydénetim kurulu tarafindan ilgili mevzuat uyarinca dlzenlenmis hazir
bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme Uzerine toplantiya cadgrilmissa bir &nceki
toplantiya iliskin erteleme tutanaginin ve toplantiya iligskin diger gerekli belgelerin eksiksiz
bir bicimde toplanti yerinde bulu bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti
tutanaginda belirtmek.
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Genel Kurulun GCalisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge

f) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula
katilanlarin kimlik kontrollinii itiraz veya lizum (izerine yapmak ve temsil belgelerinin
dogrulugunu kontrol etmek.

g) Murahhas Uyeler ile giindemde 6zellik arz eden konularla ilgili yénetim kurulu Gyeleri,
ilgili diger kisiler, finansal tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yetkiler ve
denetginin toplantida hazir olup olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti
tutanadginda belirtmek.

h) Giindem cergevesinde genel kurul galismalarini yonetmek, TTK, SPK ve ilgili mevzuat
kapsaminda belirtilen istisnalar haricinde giindem disina cikilmasini 6nlemek, toplanti
dizenini saglamak, bunun igin gerekli tedbirleri almak.

i) Gundeme baglilik ilkesine uyulmaksizin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun géristlmesini
veya ortaklara duyurulmasini istedigi hususlarin genel kurul gindemine alinmasi
saglamak. Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplantiyi kapatmak.

j) Mizakere edilen hususlara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, 6neri ve benzeri
belgeleri genel kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere s6z
vermek.

k) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglarini bildirmek.

I) Toplanti igin asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin TTK, SPK, ilgili mevzuat ve esas s6zlesmede 6ngériilen nisaplara
uygun olarak alinip alinmadigini gézetmek.

m) TTK'nin436. Maddesi ve ilgili mevzuat uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan
maddede belirtilen kararlarda oy kullanmalarini énlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy
kullanimina TTK, ilgili mevzuat ve esas stézlesme uyarinca getirilen her tirli sinirlamayi
gbzetmek.

n) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi Uzerine finansal tablolarin
miizakeresi ve buna bagh konularin goérusilmesini, genel kurulun bu konuda karar
almasina gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida goristilmek lizere ertelemek.

o) Genel kurul toplantisinda, glindemde yer alan konularin tarafsiz ve ayrintili bir sekilde,
aglk ve anlagilabilir bir yontemle aktarilmasi konusuna 6zen gostermek. Pay sahiplerine
esit sartlar altinda dislincelerini agiklama ve soru sorma imkani vermek.

p) Genel kurul galismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlari tutanaga
gegirmek, karar ve tutanaklari imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve
aleyhte kullanilan oylar higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda
belirtmek.

q) Toplanti tutanadini, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetgi raporlarini, finansal
tablolari, hazir bulunanlar listesini, giindemi, 6nergeleri, varsa segimlerin oy kagitlarini ve
tutanaklarini ve toplantiyla ilgili t{um_belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir
bulunan yénetim kurulu tyelerinde \e teslim etmek.
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Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge

Giindemin goriisiilmesine gegilmeden dnce yapilacak islemler

MADDE 9 - (1) Toplanti baskani, genel kurula toplanti glindemini okur veya okutur. Pay
sahiplerinin sirketin Pay Sahipleri ile Iliskiler Birimi‘ne yazili olarak iletmis oldugu ve
gindemde yer almasini istedikleri konular bakimindan, yodnetim kurulu tarafindan
gindeme alinmasi kabul gérmeyen o&neriler ile red gerekgeleri aciklanir. Bagkan
tarafindan glindem maddelerinin goérisiilme sirasina iliskin bir degisiklik 6nerisi olup
olmadigi sorulur, eder bir 6neri varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur.
Toplantida hazir bulunan oylarin gogunlugunun karariyla giindem maddelerinin gérisilme
sirasi degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiiimesi

MADDE 10 - (1) Olagan genel kurul glindeminde asadidaki hususlarin yer almasi
zorunludur:

a) Aclilis ve toplanti bagkanliginin olusturulmasi ve toplanti tutanaginin imzalanmasi igin
toplanti bagkanhgina yetki verilmesi.

b) Yénetim Kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlarinin, bilango ve kér ve zarar
hesaplarinin okunmasi, gorisilmesi ve onaylanmasi. Yoénetim kurulu dyeleri ile
denetgilerin ibralari.

c) Suresi dolan yénetim kurulu Gyeleri ile denetginin segimi.

d) Yoénetim kurulu uyelerinin Ucretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.

e) Karin kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.

f) Yénetim Kurulu Uyelerine faaliyetleri igin Tirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396.
maddelerinde belirtilen iznin verilmesi,

g) Bir o6nceki Faaliyet Donemi iginde yapilan tim badis ve yardimlarin tutar ve
yararlanicilari ile politika degisiklikleri hakkinda bilgi verilmesi,

h) Sirketin 3. kisiler lehine vermis olduklari teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis
olduklari gelir veya menfaat hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

i) Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, (st
diizey yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket
veya bagli ortakliklar ile gikar gatismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve
rekabet edebilmesi hususunun Genel Kurul'un onayina sunulmasi, ayrica s6z konusu
islemler hakkinda Genel Kurul'da bilgi verilmesi.

j) TTK, SPK, ve ilgili mevzuat geredi Olagan Genel Kurul sirasinda gérisilmesi zorunlu
hususlar ve Yénetim Kurulu tarafindan gerekli gérilen diger konular.(2) Olaganisti genel
kurul toplantisinin glindemini, toplanti yapilmasini gerektiren sebepler olusturur.

(3)TTK, SPK ve ilgili mevzuat cergevesinde diizenlenen istisnalar ile asagida belirtilen
istisnalar disinda, toplanti glindeminde Yer almayan konular goérisilemez ve karara
baglanamaz:
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a) Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave
edilebilir.

b) TTK'min ilgili maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi,
giindemde yer alip almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

¢) Yénetim Kurulu Uyelerinin gérevden alinmalari ve yenilerinin secimi hususlari, yilsonu
finansal tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve glindemde konuya iliskin madde
bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan gériisiilerek karar verilir.

d) Gindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yUikimdinin ihlali,
birgok sirkette Uyelik sebebiyle gérevin ifasinda giigliik, gecgimsizlik, nifuzun koétiye
kullaniimasi gibi hakli sebeplerin varli§i halinde, yénetim kurulu Uyelerinin goérevden
alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi hususlari genel kurulda hazir bulunanlarin oy
gokluguyla gtindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis gindem maddesi, hazir
bulunanlarin oy birligi ile karar verilmedikge yeniden gériisiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik tarafindan, sirket
genel kurulunda gérisiilmesi istenen konular giindeme konulur.

(6) Giindem, genel kurulu toplantiya cagiran tarafindan belirlenir.
Toplantida s6z alma

MADDE 11 -(1) Gorisulmekte olan giindem maddesi lizerinde sz almak isteyen pay
sahipleri veya diger ilgililer durumu toplanti baskanliina bildirirler. Bagkanlik s6z alacak
kisileri genel kurula agiklar ve basvuru sirasina gore bu kisilere s6z hakki verir. Kendisine
sOz sirasi gelen kisi, toplanti yerinde bulunmuyor ise séz hakkini kaybeder. Konusmalar,
bunun igin ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kigiler kendi aralarinda konusma
siralarini  degistirebilirler. Konusma siiresinin sinirlandirimasi halinde, sirasi gelip
konusmasini yapan bir kisi, konusma siresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra
konugacak ilk kisi konusma hakkini verdigi takdirde konusmasini, o kisinin konusma
suresi iginde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger bir bicimde konusma siresi
uzatilamaz.

(2) Toplanti baskaninca, gériisiilen konular hakkinda aciklamada bulunmak isteyen
yonetim kurulu Gyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin séz verilebilir.

(3) Konugmalarin siiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin ©nerisi lizerine, giindemin
yogunlugu, gérisilmesi gerekli konularin coklugu, énemi ve séz almak isteyenlerin
sayisina gore genel kurulca kararlastirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nce konusma
suresinin sinirlanmasinin gerekip gerekmeyecedini ve sonra da siirenin ne olacadi
konularinda, ayri ayri oylamayla karar verir.

(4) TTK'nin elektronik genel kurullara iliskin ilgili maddesi ve ilgili mevzuat uyarinca genel
kurula elektronik ortamda katilappay, sahiplerinin veya temsilcilerinin goérus ve onerilerini
iletmelerine iliskin olarak anilanf maddg ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar
uygulanir.
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Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 -(1) Oylamaya baglamadan 6nce, toplanti bagkani, oylanacak konuyu genel
kurula aciklar. Bir karar taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip
okunduktan sonra, oylamaya gegilir. 6102 sayil Kanunun 411 inci maddesinde azhda
taninmis bulunan giindeme madde ekletme hakki, giindem maddelerine iliskin karar
taslaklarinin gérigmeye sunulmasini da kapsar. Oylamaya gegilecedi agiklandiktan sonra,
ancak usul hakkinda séz istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine séz
verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Baskanca dogrulanmasi kosuluyla konusma
hakkini kullanir. Oylamaya gegildikten sonra sdz verilmez.

(2) Toplantida gériistilen konulara iliskin oylar, el kaldirmak suretiyle kullanilir. Hazir
bulunan pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin istegi
uzerine gizli oya bagvurmak gereklidir. Oylar toplanti baskanliginca sayilir. Gerektiginde,
baskanlik, oy sayiminda yardimci olmak iizere yeter sayida Kkisiyi gorevlendirebilir. El
kaldirmayanlar veya gizli oylamada oy kullanmayanlar veyahut herhangi bir sekilde
beyanda bulunmayanlar “red” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin
aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) TTK'nin elektronik genel kurullara iliskin maddesi ve ilgili mevzuat uyarinca genel
kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin oy kullanmalarina
iligkin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 -(1) Toplanti baskaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip
olduklari paylar, gruplari, sayilari ve itibari degerlerini gGsteren hazir bulunanlar listesi
imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan
kararlarin ve her bir karar igin kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta
aglk bir sekilde gésterilmesi ile tutanagin TTKve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun
olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanadi toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli sekilde mirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin
bilgisayarda yazilabilmesi igin toplanti yerinde c¢iktilarin alinmasina imkan saglayacak bir
yazicinin olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki nisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti
bagkanligi ile katilmis olmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam
itibari degeri ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen
toplam pay adedi, katilmigsa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi ile goérevlendirme
yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanl yapiliyorsa davetin ne surette yapildigi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iligkin oy miktarlari, higbir tereddiitte yer vermeyecek
sekilde rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gecirtmek

Tutanakta, muhalefetini belirten eya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve
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muhalefet yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplant
bagkanhgi ve katilmigsa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(8) Elektronik genel kurullara iliskin olarak TTK ve ilgili mevzuatta yer alan diizenleme,
usul ve prosedirler saklidir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 14-(1) Toplanti baskani, toplanti sonunda tutanadinin bir niishasini ve genel
kurulla ilgili diger tim evraki toplantida hazir bulunan yénetim kurulu tiyelerinden birine
teslim eder. Taraflar arasinda diizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yénetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en geg on bes giin icerisinde, tutanagin
noterce onaylanmis bir suretini ticaret sicili midurligine vermek ve bu tutanakta yer
alan tescil ve ilana tabi hususlari tescil ve ilan ettirmekle yiikimludiir.

(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en geg bes giin icerisinde internet sitesine de
konulur.

(4) Toplanti bagkani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti
tutanaginin bir niishasini katilmis olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder ve
internet sitesinde ilan eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15-(1) Genel kurul toplantisina TTK uyarinca elektronik ortamda katilma imkani
tanindigi durumda yénetim kurulunca ve toplanti baskanliginca yerine getirilecek islemler
TTK'nin ilgili maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

UcUNCcU B6LUM
Cesitli Hiikiimler
Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 - (1) Bakanlk temsilcisinin katiimi ve bu temsilcinin gérev ve yetkilerine
iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak GUmrik ve Ticaret Bakanli§i Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik hikimleri
sakhdir.

(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel
kurulda kullanilacak temsil belgeleri ile toplanti tutanadinin diizenlenmesinde birinci
fikrada belirtilen Yonetmelik hiikiimlerine uyulmasi zorunludur.

ilgili Mevzuat Hiikiimleri ve ic Yonergede ongoriilmemis durumlar

MADDE 17 -(1) TTK, SPK ve ilgili mevzuat cercevesinde diizenlenen hususlar bakimindan
bu I¢c Yénerge'de hikiim bulunmayan hallerde bahsi gecen ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

drilmemis bir durumla karsilasiimasi halinde
hareket edilir.

(2) Toplantilarda, bu i¢ Yénerge/de 6ny
genel kurulca verilecek karar dogriltusunda
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ic Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 -(1) Bu Ig Yénerge, Mondi Tire Kutsan Kagit ve Ambalaj Sanayi Anonim
Sirketi genel kurulunun onayi ile yénetim kurulu tarafindan yurirlige konulur, tescil ve
ilan edilir. I¢ Yénerge'de yapilacak degisiklikler de ayni usule tabidir.

ic Y6nergenin yiiriirliigii

MADDE 19 -(1) Bu I¢ Yénerge, Mondi Tire Kutsan Kadit ve Ambalaj Sanayi Anonim
Sirketi'nin 15.05.2013 tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tlrkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilani tarihinde yurirlige girer.
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