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MONDİ TURKEY OLUKLU MUKAVVA KAĞIT VE AMBALAJ SANAYİ A.Ş. 
 

ESAS SÖZLEŞME TADİL TASARISI 
 

Eski Metin Yeni Metin Tadil Gerekçesi 
Madde 6: SERMAYE ARTIRIMI  Madde 6: SERMAYE ARTIRIMI Şirket Esas 

Sözleşmesi’nin işbu 
maddesi, Kayıtlı 
Sermaye Sistemi 
Tebliği’nin (II-18.1) 6. 
maddesinin 2. fıkrası 
hükmü uyarınca, beş 
yıllık süre ile verilen 
ve en fazla beş yıllık 
süre ile uzatılabilen, 
Şirketimiz kayıtlı 
sermaye tavanının, 
ileride yapılacak 
yatırımlar da göz 
önünde 
bulundurulduğunda, 
tavan miktara çok 
yaklaşılması sebebiyle 
ve geçerlilik süresinin 
güncellenmesi 
amacıyla, tadil 
edilmektedir. 
  

Şirketin kayıtlı sermaye tavanı, 400.000.000,00 TL 
(dört yüz milyon Türk Lirası) olup, beheri 1 (Bir) 
Kuruş Nominal değerde 40.000.000.000 (kırk 
milyar) adet paya bölünmüştür. 
 
Şirket, mülga 2499 sayılı Kanun hükümlerine göre, 
kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş ve Sermaye 
Piyasası Kurulu'nun 22.11.1990 tarih ve 864 sayılı 
izni ile bu sisteme geçmiştir. 
 
 Payların nominal değeri, 5.000,00 TL (beş bin Türk 
Lirası) iken, önce 5274 sayılı Türk Ticaret 
Kanunu’nda değişiklik yapılmasına dair Kanun 
kapsamında, 1 (bir) Yeni Kuruş, daha sonra 
04.04.2007 tarih ve 2007/11963 sayılı Bakanlar 
Kurulu Kararı ile Yeni Türk Lirası ve Yeni Kuruş’ta 
yer alan “Yeni” ibaresinin 01.01.2009 tarihinde 
kaldırılması sebebiyle 1 (bir) Kuruş olarak 
değiştirilmiştir. Bu değişim sebebiyle toplam pay 
sayısı azalmış olup her biri 5.000,00 TL’lik (beş bin 
Türk Liralık) 2 (iki) adet pay karşılığında 1 (Yeni) 
Kuruşluk 1 (bir) adet pay verilmiştir. Söz konusu 
değişim ile ilgili olarak ortakların sahip olduğu 
paylardan doğan hakları saklıdır. İşbu Esas 
Sözleşmede yer alan “Türk Lirası” ibareleri yukarıda 
belirtilen Bakanlar Kurulu Kararı uyarınca 
değiştirilmiş ibarelerdir. 
 
 
Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı sermaye 
tavanı izni, 2022-2026 yılları (5 yıl) için geçerlidir. 
2026 yılı sonunda, izin verilen kayıtlı sermaye 
tavanına ulaşılamamış olsa dahi,  verilen tavan ya da 
yeni bir  tavan  tutarı için Sermaye Piyasası Kuruldan 
izin almak suretiyle genel kurul’dan 5 yılı geçmemek 
üzere yeni bir yetki alması zorunludur. Söz konusu 
yetkinin alınmaması durumunda, yönetim kurulu 
kararıyla sermaye artırımı yapamaz. 
 
 
Şirketin çıkarılmış sermayesi, 349.680.268.66 TL (üç 
yüz kırk dokuz milyon altı yüz seksen bin iki yüz 
altmış sekiz Türk Lirası altmış altı Kuruş)tur. 
Şirketin daha önceki sermayesini teşkil eden 
200.000.000 TL (iki yüz milyon Türk Lirası) tamamı 
muvazaadan ari şekilde ödenmiştir. Bu defa artırılan 
149.680.268.66 TL (yüz kırk dokuz milyon altı yüz 
seksen bin iki yüz altmış sekiz Türk Lirası altmış altı 
Kuruş) tutarındaki sermayenin tamamı Şirketimizin 
İstanbul Ticaret Sicili ’ne 201465-149004 sicil 
numarası ile kayıtlı Mondi Olmuksan Kağıt ve 
Ambalaj Sanayi Anonim Şirketi’ni Sermaye Piyasası 
Kanunu, Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-23.2 sayılı 
Birleşme ve Bölünme Tebliği, 6102 sayılı Ticaret 
Kanunu’nun 136 ile 158 arasındaki hükümleri ve 
191 ile 194 arasındaki hükümleri,5520 sayılı 
Kurumlar Vergisi Kanunu’nun kurumların devir 

Şirketin kayıtlı sermaye tavanı, 1.600.000.000,00 
TL (bir milyar altı yüz milyon Türk Lirası) olup, 
beheri 1 (Bir) Kuruş Nominal değerde 
160.000.000.000 (yüz altmış milyar) adet paya 
bölünmüştür. 
 
Şirket, mülga 2499 sayılı Kanun hükümlerine göre, 
kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş ve Sermaye 
Piyasası Kurulu'nun 22.11.1990 tarih ve 864 sayılı 
izni ile kayıtlı sermaye sistemine geçmiştir. 
 
Payların nominal değeri, 5.000,00 TL (beş bin Türk 
Lirası) iken, önce 5274 sayılı Türk Ticaret 
Kanunu’nda değişiklik yapılmasına dair Kanun 
kapsamında, 1 (bir) Yeni Kuruş, daha sonra 
04.04.2007 tarih ve 2007/11963 sayılı Bakanlar 
Kurulu Kararı ile Yeni Türk Lirası ve Yeni Kuruş’ta 
yer alan “Yeni” ibaresinin 01.01.2009 tarihinde 
kaldırılması sebebiyle 1 (bir) Kuruş olarak 
değiştirilmiştir. Bu değişim sebebiyle toplam pay 
sayısı azalmış olup her biri 5.000,00 TL’lik (beş bin 
Türk Liralık) 2 (iki) adet pay karşılığında 1 (Yeni) 
Kuruşluk 1 (bir) adet pay verilmiştir. Söz konusu 
değişim ile ilgili olarak ortakların sahip olduğu 
paylardan doğan hakları saklıdır. İşbu Esas 
Sözleşmede yer alan “Türk Lirası” ibareleri 
yukarıda belirtilen Bakanlar Kurulu Kararı 
uyarınca değiştirilmiş ibarelerdir. 
 
Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı 
sermaye tavanı izni, 2023-2027 yılları (5 yıl) için 
geçerlidir. 2027 yılı sonunda, izin verilen kayıtlı 
sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi, Şirketin, 
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 
Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin almak suretiyle 
Genel Kurul’dan 5 (beş) yılı geçmemek üzere yeni 
bir süre için yetki alması zorunludur. Söz konusu 
yetkinin alınmaması durumunda, Şirket, Yönetim 
Kurulu kararıyla sermaye artırımı yapılamaz. 
 
Şirketin çıkarılmış sermayesi, 349.680.268,66 
TL’dir (üç yüz kırk dokuz milyon altı yüz seksen 
bin iki yüz altmış sekiz Türk Lirası altmış altı 
Kuruş’tur.) Şirketin daha önceki sermayesini teşkil 
eden 200.000.000,00 TL (iki yüz milyon Türk 
Lirası’nın) tamamı muvazaadan ari şekilde 
ödenmiştir. Bu defa artırılan 149.680.268.66 TL 
(yüz kırk dokuz milyon altı yüz seksen bin iki yüz 
altmış sekiz Türk Lirası altmış altı Kuruş) 
tutarındaki sermayenin tamamı Şirketimizin 
İstanbul Ticaret Sicili ‘ne 69919-0 sicil numarası 
ile kayıtlı Mondi Olmuksan Kağıt ve Ambalaj 
Sanayi Anonim Şirketi’ni, 6362 sayılı Sermaye 
Piyasası Kanunu, Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-
23.2 sayılı Birleşme ve Bölünme Tebliği 6102 sayılı  
Türk Ticaret Kanunu’nun 136 ilâ 158 ve  191 ilâ 
194 arasındaki hükümleri, 5520 sayılı Kurumlar 
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muamelelerini düzenleyen 19. ve 20. madde 
hükümleri ile diğer ilgili mevzuat  hükümleri 
uyarınca tüm aktif ve pasifleriyle birlikte bir bütün 
halinde tasfiyesiz  infisah yoluyla devralması 
suretiyle karşılanmıştır. Sermayeye ilave edilen bu 
tutar nedeniyle ihraç olunan paylar birleşme 
sözleşmesinde belirtilen esaslara göre birleşme ile 
infisah eden Mondi Olmuksan Kağıt ve Ambalaj 
Sanayi Anonim Şirketi ortaklarına dağıtılmıştır. 
 
 
Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 
çerçevesinde kayden izlenir. 
 
Şirketin sermayesi gerektiğinde Türk Ticaret 
Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı hükümleri 
çerçevesinde artırılabilir veya azaltılabilir. 
 
Yönetim Kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu 
hükümlerine uygun olarak, gerekli gördüğü 
zamanlarda kayıtlı sermaye tavanına kadar yeni pay 
ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi arttırmaya ve pay 
sahiplerinin yeni pay alma hakkının 
sınırlandırılması ile primli veya Nominal değerinin 
altında pay ihracı konularında karar almaya 
yetkilidir. Yeni pay alma haklarını kısıtlama yetkisi 
pay sahipleri arasında eşitsizliğe yol açacak şekilde 
kullanılamaz. 
 

Vergisi Kanunu’nun kurumların devir 
muamelelerini düzenleyen 19’uncu ve 20’nci 
madde hükümleri ile diğer ilgili mevzuat  
hükümleri uyarınca tüm aktif ve pasifleriyle 
birlikte bir bütün halinde tasfiyesiz  infisah yoluyla 
devralması suretiyle karşılanmıştır. Sermayeye 
ilave edilen bu tutar nedeniyle ihraç olunan paylar 
birleşme sözleşmesinde belirtilen esaslara göre 
birleşme ile infisah eden Mondi  Olmuksan Kağıt ve 
Ambalaj Sanayi Anonim Şirketi ortaklarına 
dağıtılmıştır. 
 
Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 
esasları çerçevesinde kayden izlenir. 
 
Şirketin sermayesi gerektiğinde Türk Ticaret 
Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı hükümleri 
çerçevesinde artırılabilir veya azaltılabilir. 
 
Yönetim Kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu 
hükümlerine uygun olarak gerekli gördüğü 
zamanlarda kayıtlı sermaye tavanına kadar yeni 
pay ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi arttırmaya 
ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkının 
sınırlandırılması ile primli veya nominal değerinin 
altında pay ihracı konularında karar almaya 
yetkilidir. Yeni pay alma haklarını kısıtlama yetkisi 
pay sahipleri arasında eşitsizliğe yol açacak 
şekilde kullanılamaz. 
 
 

 

Eski Metin Yeni Metin Tadil Gerekçesi 
Madde 14: YÖNETİM KURULU TOPLANTILARI Madde 14: YÖNETİM KURULU TOPLANTILARI Şirket Esas 

Sözleşmesi’nin işbu 
maddesi, 6102 sayılı 
Türk Ticaret Kanunu 
hükmüne göre revize 
edilmiştir. 6762 sayılı 
eski Türk Ticaret 
Kanunu’nun referans 
ettiği kanun hükmü 
6102 sayılı Türk 
Ticaret Kanunu’nda 
madde 390/4’e 
tekabül etmektedir. 
Teknolojik gelişmeler 
de dikkate alınarak 
yönetim kurulu 
toplantılarının 
elektronik ortamda 
yapılabilmesi 
amacıyla söz konusu 
değişikliğin yapılması 
gerekli görülmüştür. 
  

Yönetim Kurulu, düzenli olarak en az üçer aylık 
dönemlerde toplanır, ancak gerekli görülen hallerde 
bu süreye bağlı olmaksızın ya da beklemeksizin daha 
sık toplanması esastır. 

Yönetim Kurulu Başkanı veya her bir Yönetim 
Kurulu üyesi diğer Yönetim Kurulu üyelerine en az 7 
(yedi) gün öncesinden davette bulunarak Yönetim 
Kurulunu toplantıya çağırmak ve/veya tartışılmasını 
istediği konuları toplantı gündemine koymak 
hakkına sahiptir. 
 
Yönetim Kurulu toplantısına davet merasimi 
Yönetim Kurulu tarafından Türk Ticaret Kanunu, 
Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili diğer mevzuat 
hükümlerine göre tespit ve tayin olunur. 
 
Üyeler, Yönetim Kurulu toplantısına telekonferans, 
telefon, video konferans gibi uzaktan erişimi 
sağlayan her türlü teknolojik yöntemle iştirak 
edebilir. Ancak bu şekilde yapılan toplantılara ilişkin 
kararlar, Türk Ticaret Kanunu 330/2. Maddesi 
uyarınca alındığı müddetçe geçerlidir. 
 
Yönetim Kurulu toplantı ve karar nisabı, Türk 
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili 
diğer mevzuat hükümlerine tabidir. 
 

Yönetim Kurulu, düzenli olarak en az üçer aylık 
dönemlerde toplanır, ancak gerekli görülen 
hallerde bu süreye bağlı olmaksızın ya da 
beklemeksizin daha sık toplanması esastır. 

Yönetim Kurulu Başkanı veya her bir Yönetim 
Kurulu üyesi diğer Yönetim Kurulu üyelerine en az 
7 (yedi) gün öncesinden davette bulunarak 
Yönetim Kurulunu toplantıya çağırmak ve/veya 
tartışılmasını istediği konuları toplantı gündemine 
koymak hakkına sahiptir. 
 
Yönetim Kurulu toplantısına davet merasimi 
Yönetim Kurulu tarafından Türk Ticaret Kanunu, 
Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili diğer mevzuat 
hükümlerine göre tespit ve tayin olunur. 
 
Üyeler, Yönetim Kurulu toplantısına 
telekonferans, telefon, video konferans gibi 
uzaktan erişimi sağlayan her türlü teknolojik 
yöntemle iştirak edebilir. Ancak bu şekilde yapılan 
toplantılara ilişkin kararlar, Türk Ticaret Kanunu 
390/4. Maddesi uyarınca alındığı müddetçe 
geçerlidir. 
 
Yönetim Kurulu toplantı ve karar nisabı, Türk 
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili 
diğer mevzuat hükümlerine tabidir. 
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Yönetim Kurulu Türk Ticaret Kanunu’nun 330/2. 
Maddesi uyarınca toplantı yapılmaksızın da karar 
alabilir.  
Bütün Yönetim Kurulu üyelerine dağıtılan ve 
imzalarıyla onaylanan yazılı bir karar her bakımdan 
usule uygun olarak toplanan ve üyelerin tamamının 
katıldığı bir toplantıda kabul edilen bir karar gibi 
işlem görür. 
 
 

Yönetim Kurulu Türk Ticaret Kanunu’nun 
390/4 maddesi uyarınca toplantı yapılmaksızın 
da karar alabilir. Bütün Yönetim Kurulu üyelerine 
dağıtılan ve en az üye tam sayısının çoğunluğunun 
imzalarıyla onaylanan yazılı bir karar, her 
bakımdan usule uygun olarak toplanan ve üyelerin 
tamamının katıldığı bir toplantıda kabul edilen bir 
karar gibi işlem görür. 
 
Şirket'in yönetim kurulu toplantısına katılma 
hakkına sahip olanlar bu toplantılara, Türk 
Ticaret Kanunu’nun 1527’nci maddesi 
uyarınca elektronik ortamda da katılabilir. 
Şirket, Ticaret Şirketlerinde Anonim Şirket 
Genel Kurulları Dışında Elektronik Ortamda 
Yapılacak Kurullar Hakkında Tebliğ hükümleri 
uyarınca hak sahiplerinin bu toplantılara 
elektronik ortamda katılmalarına ve oy 
vermelerine imkân tanıyacak Elektronik 
Toplantı Sistemini kurabileceği gibi bu amaç 
için oluşturulmuş sistemlerden de hizmet satın 
alabilir. Yapılacak toplantılarda, Şirket esas 
sözleşmesinin bu hükmü uyarınca kurulmuş 
olan sistem üzerinden veya destek hizmeti 
alınacak sistem üzerinden hak sahiplerinin 
ilgili mevzuatta belirtilen haklarını Ticaret 
Şirketlerinde Anonim Şirket genel Kurulları 
Dışında Elektronik Ortamda Yapılacak 
Kurullar Hakkında Tebliğ hükümlerinde 
belirtilen çerçevede kullanabilmesi sağlanır. 

 


