Selda Miidiir Dogal Kagit Hammaddeleri| Eimiyor -

Ercantan Sanayi ve Ticaret Limited Sirket
AKsov
Pay Sahibi | YEN-TEK Makina Gayrimenkul | Ediyor %10
Seving Miihendislik Danigmanlik Sanayi
Yener ve Ticaret Limited Sirketi
Cimenciogin Miidiirler [Dogal Kagit Hammaddeleri| Ediyor -
Kurulu Sanayi ve Ticaret Limited Sirket
Bagkam

Yonetim Mondi Olmuksan Kagit ve| Etmiyor. -
Kurulu Ambalaj San. A.S.
Uyesi
Miidiir Dogal Kagit Hammaddelori| Etmiyor -
Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
Metin Sirket Metin Morhayim (Sahus Sitketi) | Ediyor -
Morhavim | Sahibi
*Sirket de dahil omak tizere Lale Ergin, son bes yilda 130 ayn sirkette y6netim kurulu tyest
olarak gorev almgtir.

Yilmaz
Seleuk

144. Son 5 yida, ibragemm Ydnetim Kurulu iiyeleri ile yometimde yetkili olan
personelden ahnan, ilgili kisiler hakkmda sermaye piyasasi mevzaaty, 5411 sayih
Bankacilik Kanunu vefveya Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler
gecmis olsa bile; kasten iglenen bir suctan delayr bes yil veya daha fazla siireyle hapis
cezasina ya da zimmet, irtikip, riisvet, hirsizhk, dolandiricilik, saheecilik, giiveni kitiiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karighirma, verileri yok etme veya deZistirme, banka
veya kredi kartlarinm kétiiye kullamlmasy, kacakgihk, vergi kacakeihf veya haksiz mal
edinme suglanndan dolayr almous cezai kovugturma ve/veya hiikiimliiliifiiniin ve
ortallk igleri ile ilgili olarak taraf clunan dava konusu hukuki uyusmazlik ve/veya
kesinlesmis hiikiim bulurup buluemadigima dair bilgi:

Yoktur,

14.5. Son 5 yida, ibraceinin meveut Yénetim Kuruln iyeleri ile yﬁﬁeti_mde soz sahibi
olan personele iligkin yargi makamlarinca, kamu idarelerince veya meslek kuruluglarmca
kamuya duyurulmusg davalar/su¢ duynrulan ve yaptirnmlar hakkinda bilgi:

Yoktur,

14.6. Son § yilda, ortakhigm meveut Yonetim Kurulu iiyeleri ile ydnetimde soz sahibi
olan personelin, yonetim ve denetim kurulu iiyeleri ile yonetimde sz sahibi oldufiu
sirketlerin iffas, kayyuma devir ve tasfiyeleri hakkmda ayrmtih bilgi:

Yoktur.

14.7. Son 5 wilda, ortakhifin mevent Yonetim Kurulu iiyeleri ile yonetimde séz sahibi
olan persone¢lin herhangi bir ortakhktaki yénetim ve denetim kurulu iiyeligine veya
ihragerdaki diger yonetim gérevlerine, mahkemeler veya kamu otoriteléri tarafindan son
verilip verilmedigine dair ayrintzh bilgi: i

Yoktur.
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14.8. Yénetim Kurulu diyeleri, yonetimde siz sahibi personpel ile ibraggl son 5 yil
icerisinde kurulmus ise kurncularn ihracerya karsi gbrevleri ile sahsi gikarlan arasmdaki
cikar catusmalarma iliskin bilgi:

Yoktur,

14.9. Yonetim Kurulu iyeleri, yonetimde siz sahibi personel ile ihracex son § yil
icerisinde kurulmus ise kurncularin Yénetim Kurulunda veya iist yimetimde gorev
almalan i¢in, ana hissedarlar, miisieriler, tedarikgiler veya baska kigilerle yapilan
anlagmalar hakkinda bilgi:

Yoktur,

14.10. Thragomum ¢xkardiin ve Yonetim Kurulu iiyeleri, yonetimde séz sahibi personel ile
ihrager son 5 vil icerisinde kurulmus ise kurucularm sahip oldudu sermaye piyasas
araclarmm sats) konusunda belirli bir siire i¢im bu kigilere getiribmis simrlamalar
haklunda ayrnth bilgi:

Yoktur,
15. UCRET VE BENZERI MENFAATLER

15.1. Son yilhk hesap dénemi itibariyle ihragemin Yonetim Kurulu iiyeleri ile yonetimde
56z sahibi personelinin; ihrage1 ve bagh ortakhklarna verdikleri her tiirlii hizmetler igin
s0z konusu kisilere ddenen iicretler (sarta bagh veya ertelenmis ddemeler dahil) ve
saglanan benzeri menfaatler:

29.03.2022 tarihli 2021 y1h olagan genel kurul toplantisinda, 2022 faaliyet vili igin bir ydnetim
kurulu iyesine aylik brtit 25.131 TL, bagumsiz yénetim kurulu iiyelerinin her birine ise aylik
14.893 TL ticret ddenmesine karar vermistir. Bu kapsamda, 31.12.2022 taribinde sona eren
hesap donemi iibanyla ilgili yonetim kurulu iiyelerine aylik briit toplam 54.917 TL iicret
ddenmigtir. Igbu huzur hakk Sdemeleri haricinde yénetim kurulu iiyelerine veya yonetimde
stiz szhibi personele saplanan herhangi bir menfaat bulunmamaktadar.

15.2. Son yihk hesap donemi itibariyle ihrageimin Yonetim Kurulu iiyeleri ile yonetimde
soz sahibi personeline emeklilik ayhf, kadem tazminatt veya benzeri menfaatleri
ddeyebilmek icin ihragcinim veya bagh ortakhklarmin aymwrms oldufu veya tahakkuk
ettirdikleri toplam tutarlar:

Son yillik hesap doneri itibanyla yonetim kurulu tiyeleri ile yonetimde s6z sahibi personele
ayrlmis toplam kidem tazminati tutan 1.205.093,33TL’dir. Bu karslik 2023 y1h sonuna kadar
hesaplanarak aytilmigtur.

16. YONETIM KURULU UYGULAMALARI

16.1. ihragemm Yénetim Kurulu tiyeleri ile yénetimde soz sahibi olar personelin gbrev
siiresi ile bu girevde bulundugu déneme iligkin bilgiler:

Yénetim Kurula Uyeleri:

Ad1 Soyadt Son 5 Yida Ihraqglda ﬁstlendigl Gdérev Siiresi / Kalan Gorev
. Girevier Siiresi

Joseph Hubertus Yonetim Kuralu Bagkam !
Anna Raymundus 3yu/7ay !

Schoonbrood




Seving Yener Yénetim Kurulu Bagkan Vekili, 3yl /7 :
Cimecioglu Genel Miidiir yitay
Tartk Aniba Yonetim Kurulu Uyest, 1yil3ay/7ay
Arzu Sema Cakmak | Yonetim Kurulu Uyesi, 2wilSay/7 a},ﬁ
Lale Ergin Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi, |1 yi3ay/7ay
Mehmet Sait Gozitm | Bagumsiz Yonetim Kurulu Uyesi, |3 yal /7 ay
Yonetimde Stz Sahibi Personel: .
Son'5 Yilda ihracada Giorev Siiresi / Kalan Gérev
AdaSoyadr- Ustlendigi Gorevler Sitresi
Bursa ve Gebze Fabrika Uretim
Miidiirii, Gebze Fabrika Miudirii,
Yilmaz Selguk Gebze, Corlu ve Bursa Fabrikalart -
Genel Midiiri, Anadolu Bélge ve
Ulusal Satig Genel Miidiiri
Ayse Qlik Finans Direktorit -
Giilgin Turgut Saygt | Ulke Insan Kaynaklart Direktérii -
. . Sattg ve Pazarlamma -
Tbrahim Karakog Miikemmeliyet Miidiirii
Satg Direktorii, Ticaret Direktori, -
Hasan Tankut Ozean | Gers " Eanrica Genel Mudara
Ender Sel Yatimmlar Midiri -
Finans Direktorii, Gebze Fabrika -
Selda Ercantan Aksoy Genel Miidiirit
Tire Kutu Fabrika Isleime Genel -
Miidiira
Can Sayar Tire KAt Fabrikas! isletme Genel
Miidtirit
I Uretim Miidiird, Izmit Fabrika -
Cemil Cahit Caglar Mitdir
o . Izmir Fabrika Kontrol Miidiiri, -
Ozay lleri Ozdemit | oo Babrika Mildiira

16.2. Tamamlanan son finansal tablo dénemi itibariyle ihrage1 ve bagh ortakhklar:
tarafindan, Yénetim Kurulu iiyelerine ve ybnetimde séz sahibi personele, i iliskisi sona
erdirildiinde yapilacak Sdemelere/saflanacak faydalara iliskin sozlesmeler hakkmda
bilgi veya bulunmadifma dair ifade:

Seving Yener Cimecioghu ve Metin Morhayim’in is sézlegmesi uyarinca, 4857 sayilt is Kanunu
25. maddede sayilan haller diginda bir sebeple is sozlesmesinin Sirket tarafindan feshedilmesi
halinde, kendilerine ek thbar siivesi ve ek ihbar tazminat: Sngtrllmitgtir.
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16.3. Ihracemin denetimden sorumlu komite fiyeleri ile diger komite iiyelerinin adi,
soyadi ve bu komitelerin gorev tanimlara:

Sirket’te yonetim kurulunun gérev ve sorumluluklarimn saglikli bir bigimde yerine
getirilmesini teminen, SPK’nin kurumsal yonetim ilkeleri dogrultusunda, ydnetim kuruluna
bagls olarak ¢aligmak {izere Kurumsal Yonetim Komitesi, Riskin Erken Saptanmas1 Komitesi
ve Denetim Komitest olugturulmugtur, Yoénetim kurulupun yapilanmas: geregi ayni bir aday
gbsterme komitesi ve licret komitesi olusturulmadig igin bu komitelerin gorevleri kurumsal
yonetim komitesi tarafindan yerine getirilmektedir.

Denetim Komitesi

Komitenin ¢aligma esaslar1 uyaninca Denetin Komitesi, yonetim kuruluna bagh olarak gorev
yapar. Bununla birlikte komite kendi yetki ve sorumlulugunda hareket eder, yonetim kuruluna
tavsiyelerde bulunur ve gerekli hallerde rapor hazarlayarak yénetim kurulunun gériisiine sunar.
Ancak nihai karar sorumluluguher zaman yonetim kuroluna aittix.

Denetim Komitesi, 2 tiyeden clugur. Uyelerin tamams Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinden
olusur. Komite bagkanlidi gérevi bafimsiz yonetim kurubu iiyeleri arasmdan segilinig kisi
tarafindan yerine getirilir. Komite bagkaninin segiminde; tiyenin daha énce benzer bir gorevde
bulunraus, mali tablolan analiz edebilecek bilgi birikimine sahip ve muhasebe standartlarina
vakif olmasina zen g8sterilir.

Komitenin caligma siiresi, Yonetim Kurulu tarafindan Yénetim Kurulu’nun galigma siiresi ile
uyumlu gekilde belirlenir. Komite, her yil olagan genel kurul toplantisindan sonra yapilacak ilk
yonetim kurulu toplantisinda tekrar belixlenir. Stresi dolan iiye tekrar segilebilir. Denétim
Komitesi, vilda en az 4 kez toplanir. Komite, ihtiya¢ halinde, komite ¢aligmalarinin etkinlifi
igin gerek goriildiigii hallerde herhangi bir siklikta toplanabilir. Komite bagkam, yapacagi
bildirim ile her zaman komiteyi toplantiya gaguabilir. Komite toplantilarinin zamanlamas)
miimkiin olduBunca y8netim kurulu toplantrlarimn zamantamas: ile uyumlv olur,

Komite, iiyelerin tamamumn katilim ile toplamr. Kararlar, oy bitligi ile almr, Kormite
toplantilarinda alman kararlar, yénetim kurulu sekreteryasi tarafindan yazih hale getirilir,
toplantrya katilan komite tyeleri tarafindan imzalanir. Komite, kendi gdrev ve sorumbuluk
alamyla ilgili olarak ulashif1 tespit ve onmerileri hazirlanacak yaznh bir rapor ile ydnetim
kuruluna sunar. Komite bagkam, komite toplantistnin ézetini ydnetim kurulu &iyelerine yazih
olarak bildirir veya bildirilmesini saglar.

‘Komite, periyodik olarak kamuya agiklanan mali tablolarin ve dipnotlarimin yiiriirlitkteki
mevzuat ve uluslararast muhasebe standartlarina uygunlugunu denetler. Sicket’in izledigi
muhasebe ilkelerine ve gercege uygunlugu ve dogruluguna iligkin, Sirketin bagimsiz dig
denetimn sitketinin ve $irket yoneticilerinin goriislerini alir ve kendi degerlendirmeleri ile
birlikte yonetim kuruluna yazilh bildirir. Bafimsiz denetim kurulugunun segimi, degigimi,
denetim sézlegmelerinin hazidanarak bafimsiz denetim sikrecinin baslatdmas: ve bagimsiz
denetim kurulusunun her asamadaki c¢alismalari Denetim Komitesi'nin gozetiminde
gerceklestirilir.

Sirketimizin mevout Denetim Komitesi tiyelerine iliskin bilgi asagida sunulmaktadur:
Uye Ad1 Soyada Girevi NiteliZi
Mehmet Sait Goziim Komite Bagkam Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
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.| Lale Ergin Komite Uyesi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Denetim Komitesi 2022 yilinda 4 kez toplanmigtir,
Kurnmsal Yonetim Komitesi

Komitenin ¢alisma esaslar uyarimca Kurumsal Yonetim Komitesi en az 2 vyeden olusur.
Komitenin, iki fiyeden olusmasi halinde her ikisi, ikiden fazla iiyesinin bulunmas halinde
tiyelerin ¢ogunlugu, icrada gdrevli olmayan yonetim kuwrulu iiyelerinden olugur. Komite
bagkanmm, bagimsiz y6netim kurulu {iyesi olmast zorunludur. fora kurulu bagkam ve $irket
genel miidiirli komitede yer alamaz.

Kumumsal Yonetim Komitesi, yilda en az 4 kez toplamr. Xomite, 1ht1yas; halinde, komite
caligmalarinin etkinligi igin gerek goériildiigii hallerde herbangi bir siklikta toplanabilir, Komite
toplantilarinin zamanlaras1 minkiin oldugunca yonetiim kurulu toplantilarin zamanlamas:
ile uyumlu olur. Komite, iiye sayisimin yandan bir fazlasinn katithm ile toplamur. Kararlar,
gogunlukla alunr. Komitenin toplanma yeri, giinli ve saati komite bagkan tarafindan belirlenir
ve komite sekreterya gorevini ylirliten liye toplant1 giindemini hazirlar ve tiyelere bildirir.

Komite, Sirket performansini artirmay1 amaglayan ydnetim uygulamalarina yonelik altyapimin
Sirket biinyesinde saglikh bir sekilde islemesi, ¢aliganlar tarafindan anlagtlmasi, benimsenmesi
ve yonetim tarafindan desteklenmesi konularmnda yonetim kuruluna dnerilerde bulunur.
Komite, kurumsal yotnetim ilkelerinin uygulamp uygulanmadiini, uygulanmryor ise
gerekeesinive bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢atigmalarmi
tespit ederve ySnetim kuruluna uygulamalan iyilegtirici onerilerde bulunur,

Komiite, aday gosterme komitesi olarak da gdrev yapmaktadir. Bu gergevede komite, yonetim
kurulupa ve Ust ybnetime uygun adaylarin saptanmasi, bagmnsiz yOnetim kurulu iye
adaylanmn bagimsizlik kriterlerinin degerlendirilmesi ve egititmesi konusunda geffaf bir
sistemin olugturulmasi ve bu hususta politika ve stratejiler geligtirilmesi konularinda ¢aligmalar
yapar, Yonetim kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda dizenli degerlendirmeler yapar ve bu
konularda yapilabilecek degisikliklere iligkin tavsiyelerini ydnetim kuruluna sunar,

Komite, kutumsal yonetim ilkeleri ile ongériildiigii Uzere ticret komitesi olarak da gorev
yapmaktadir, Bu ¢ergevede komite, yénetim kurulu dyelerinin ve st diizey yoneticilerin
ficretlendirme esaslarina iliskin nerilerini girketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak
belirler. Sirket’in ve f{iyenin performansi ile baglanuh olacak gekilde iicretlendirmede
kullanilabilecek 8lgiitleri belirler.

Sirketimizin meveut Kurumsal Yénetim Komitesi liyelerine iligkin bilgi asagida sunulmaktadur:

_Uye Adi Soyadi Girevi NiteliZi
Lale Ergin Komite Bagkamnt Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Mehmet Sait Gozim Komite Uyesi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyest
Arzu Sema Cakmak Komite Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
Metve Kog Komitesi Uyesi Yatrimer  Iligkileri  Bglitmi

Yoneticisi !
Kurumsal Yonetim Komitesi 2022 yilnda 4 kez toplanmighir.
Riskin Erke nmasi Komilesi




Komitenin ¢aligma esaslan uwyarmnca Komite, yonetim kurulu tarafindan olugturulur ve
yetkilendirilir. Komitede, muhasebe, finans, denetim, hukuk, ydnetim vb. alanlarda tecriibeye
sship uzman kigiler gorev alabilir. Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gordufil
konularda bagimsiz uzman goriislerinden yararlanabilir, Komite, tiyelerinin ¢ogunlugn yonetim
kurulu tiyeleri arasindan segilecek gekilde en az 2 flyeden olugur. Komitenin bagkam, bagimsiz
yonetim kurulu tiyeleri arasindan segilir.

Komite, 3 ayda bir defa olmak tizere, yilda en az 4 kez toplamr. Katlanlann oybirligi ile karar
alir. Komite toplantilaninda alinan kararlar yazih hale getirilir, komite tyeleri tarafindan
imzalanir ve diizenli bir gekilde saklamr. '

Komite; Sirket'in varhgini, gelismesini ve devammn tehlikeye diigiirebilecek risklerin erken
teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli Snlemlerin uygulanmas: ve riskin ydnetilmesi
amactyla ¢abgmalar yapar, risk yonetim sistemlerini en az yilda | kez gdzden gegirir, risk
yonelimi stratejileri esas alinarak, yénetim kurulunun goriigleri dogrultusunda risk yonetimi
politikalan ve uygulama usulletini belirler, uygulanmasim ve bunlara uyulmasm saglar, risk
yénetimi siirecinde temel bir arag olan risk 5lgiim modellerinin tasarimi, segilmesi, wygulamaya
konulmas1 ve én onay verilmesi siirecine katilir, modelleri duizenli olarak gizden gegirir,
senaryo analizlerini gergeklestirerek gerekli defisiklikleri yapar, risk izleme fonksiyonunu
etkin bir sekilde yerine getirmeyi saglamak iizere gerekli goriildiigtinde ilgili birimlerden bilgi,
goriis ve rapor talep eder ve Sirket’in, SPK tarafindan kabul edilen finansal raporlama
standarilayma uygun olarak hazirlanan finansal tablolarmda ve yillik faaliyet raporlannda
agtklanmis olan riskleri gézden gegirir.

Sirketimizin meveut Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Gyslerine iligkin bilgi agafda
sunulmakiadir:

Uye Adi Soyady - Gérevi. Niteligi

Mehmet Sait Goziim Komite Bagkan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Lale Ergin Komite Uyesi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Arzu Sema Cakmak Komite Uyesi Yonetim Kurula Uyesi

Riskin Erken Ydnetim Komitesi 2022 yihinda 6 kez toplanmagtir.

16.4. Ihracomm Kurulun kurumsal yonetim ilkeleri karsismdaki duramunun
degerlendirilmesi hakkinda agiklanea:

Sirket, SPK'min Kurumsal Yonetim Tebligi'nin uygulanmasi yonelik olarak yaptifi
degerlendirme sonucunda 1. grup sirketler arasinda yer almakta olup bu grupta yer almanmn
Kurumsal Yénetim Tebligi ile 8ngdriilen gerekleri yerine getirmistir.

Sirket, tiim faaliyetlerini ilgili yasal dizenlemeler ve SPK’nin kurumsal yénetim ilkeleri ile
uyum iginde ylrlitmektedir. Sirket, Kurumsal Yonetim TebliZi*nin ekinde yer alan ve ilgili
mevzuat ile uygulanmar zorunlu tutulan ilkelerin tiimiine uyum saglamis olup uygulanmasi
zorunlu olmayan ilkelerin uygulanmama gerekgeleri agagida ozetlenmigtir.

Azhk Haklan

Sermayenin yirmide birinden daha diiglik bir orana sahip olan hissedarlara azhk hakks
taninmasina yonelik Esas Sozlesme’de hitkim bulunmamaktadir. Bununla birlikte pay sahipleri

azhk haklarini TTK, SPKn ve SPK diizenlemelerine tabi olarak kuflanabilmektedirler. Esas
stir.




Menfaat Sahiplerine Nigkin Sirket Politikasi

Mentaat sahiplerinin haklartyla ilgili politika ve prosedfitler Sirket'in kwrumsal internet
sitesinde yayimlanmast hugena iliskin Sirket’in kurumsal internet sitesinde yayimlanan bir
politika veya prosedir bulunmamaktadir, Bu konuda Strketimizin ¢aligmalan devam
etmektedir,

Menfast Sahiplerinin Sirket Yonetimine Kaailnmmm Desteklenmesi

Cahgenlanin  yOnetime katdmmmmin, Esas Sozlesme veya Sirket i¢i yonetmeliklerle
ditzenlenmesine iligkin olarak Esas Stzlesme'de ¢aliganiann Sirket’in ydnetimine katlumin
ongdren bir diizenleme yer almamakia ve bu hususy diizenleyen bir yazihi bir Sirket politikast
da bulunmamakiadir. Sirketimizin bu konuda ¢aligmalars devam etmektedir.

Menfaat sahipleri bakimmdan sonug dofuran Snemli kararlarda menfaat sahiplerinin
goriislerini almak fizere anket / konstiltasyon gibi ydntemler uygulanmasma iliskin olarak
menfaat sahiplerinin haklanmn mevzuat veya sdzlesme ile diizenlenmedigi durumlarda,
menfaat sahiplerinin grkarlar, iyi niyet kurallan gercevesinde ve §irket imkénlart 6lciisiinde,
Sirket’in itibart da gdzetilerek korunmakta ve bilgilendirme araglan ile maksimum diizeyde
bilgilendirilmeleri saglanmakeadir, siketimiz menfaat sahiplerinin maksimum diizeyde
bilgiléndirilmeler: icin dzel durum agiklamalare, intemet sitesi, faaliyet raporu vb. kamuyu
aydinlatma araglaim kullanmakiadir, Menfaat sahiplerinin  Sirket iigililerine ulagmast
miimkiindtir,

Etik Kurallar ve Sosyal Soramiuluk

Yénetim kurulunun Etik Davranis Kurallari'n: belirleyerek Sirket’in kurumsal internet sitesinde
yaymnlanasina iligkin olarak yonetim kurulu Etik Davranis Kurallart'min belirlenmesi igin
. galimalara baglanmg olup tamamlandiinda Sirket’in internet sitesinde yayimlanacaktr,

Yénetim Kurulunun Faaliyet Esaslar

Yonetim kurulu ilyelerinin gbrevleri esnasmdaki kusurlan ile Sirket’te sebep olacaklan zarara
iligkin olarak Sirket’in sermayenin %25'ini agan bir bedelle yonetici sorumlbuluk sigortas:
yaptirmasina iligkin olarak Sirket’in hakim ortagl olan Mondi Corrugated B.V. tarafindan
Sirketimizi de kapsayacak gekilde grup yonetici sorumluluk sigortast yaptiilimitir. Ancak,
yillik sigorta limiti Sirket sermayesinin %25 agmamaktadir,

Yénetim Kuralunun Yapis

Sirket yonetim kurulunda, kadin tiye oran igin asgari %25°lik bir hedef belirleyerek by ainaca
ulasmak igin politika olugturmasina ifigkin olarak Sirketimizin bu yinde heniiz yazily bir
politikast olmamakla birlikte, Sirket, yonetim kurulundaki kadin liye sayisiun artmasin
desteklemektedir. Kadm tiye oran %50'dir. :

Yénetim Kuruls Toplantlarmm Seldi

Yénetim kurulu tiyelerinin Sirket disinda bagka gorevler almasmm sinrlandiriimasina iligkin
olarak bir kisit bulunmamaktadir, Yénetim kurh uyelerinin Jirket disinda aldiga grevler
olmas1 halinde, faaliyet raporu ile genel kurulun bilgisine sunulmaktadir.

Yénetim Kurulu Biinyesinde Olugturulan Komiteler

Her bir yonetim kurulu fiyesi sadece bir komitede gorev almasina iligkin ol}arak ybnetim kurulu
Uye say1s1 ve komite yapilanma gereklilikieri nedeniyle iki bagumsiz iyesi

Mandi el Qukiu Mukavvs
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birden fazla komitede gorev almaktadir. Bagimsiz yonetim kuruly {iye sayistnedeniyle, meveut
derumda degisiklik planlanmamaktadir. '

Yonetim Kurulu Uyelerine ve idari Sorumlulugu Bulunan Yoneticilere Saglanan Mali
Haklar

Yénetim kurulu, sorumluluklarim etkili bir sekilde yerine getirip getirmedigini degerlendirmek
Uzere yonetin kurulu performans degerlendinmesi gergeklegtirmesine iliskin olarak bir ¢aligma
planlanmamakitadur.

Yonetim kurulu tiyeleri ve idari sormmlulugu bulunan yéneticilere verilen iicretler yillik faaliyet
raporunda kigi bazinda agiklanmasina iligkin olarak tist diizey y6neticilere verilen ticretler yilitk
faaliyet raporunda toplam olarak paylagilomg olup kisi bazinda agiklanmamustir.

16.5. Kurul diizenlemeleri uyarmca kurulmas: zorunlu olam ihraggimm pay sahipleri ile
iliskiler biriminin faaliyetleri ile bu birimin ytneticisi hakkmda bilgi:

Menvout ve potansiye] pay sahipleri ile iligkilerin'diizendi bir sekilde ylrittillmesi, pay sahipligi
haklarmin korunmast ve kullamlmasmin kolaylastinimast, Sirket’in sermaye piyasalarndaki
bilinirliginin ve tamnrhginn artmlmast ve sermaye pivsast mevzuatma gerekli uyumun
saglanilmast konularinda faaliyet gosteren Yatwim Iliskileri Bslimi’ntin yoneticisi Sirket’te
tam zamanh ¢alisan ve Sermaye Pivasasi Faalivetleri fleri Duzey Lisansi'na ve Kurumsal'
Yonetim Derecelendirme Uzmanli Lisansi’na sahip Merve Kog’tur, Merve Kog, Dokuz Eyliil
Universitesi, igletme ve yénetim baliimil mezonudur, Merve Kog, Kurumsal Yonetim Komitesi
ilyesidir. Merve Kog un iletigim bilgileri agagida sunulmaktadir:

Adres: Toki Mahallesi Hasan Tahsin Caddesi No:28 35900 Tire / fzmir
Telefon: 0216 3475000

Faks: 0216 5475050 |

E-posta adresi: vatinimei.iliskileriéémondizroup.com

17. PERSONEL HAKKINDA Bil.GILER

17.1. Izahuamede yer alan her bir finansal tablo dénemi icin ortalama olarak veya
dénem sonlar: itibariyle personel sayisi, bu sayida goriilen Omemli degisiklikler ile
mitmkiin ve Snemli ise belli bagh faaliyet alanlar: ve cografi bélge itibariyle personelin
dagilum hakkimda agiklama:

Sirket’in igbu izahnamede yer alan her bir finansal tablo dénemi itibari ile personel sayilars
agagidaki gibidir: :

Yaka Durumuna Gére Personel Sayilara
Dépem Personel Sayis- Personel Sayis . Toplam
T _ Mavi Yaka Beyaz Yaka Persomel Sayn

31.12.2020 589 208 - 797

31.12.,2021 1172 434 1606
31.12.2022 1219 447 ' 1.666
30.06.2023 1.098 420 | 1.518
30.09.2023 1.085 440 1 1.525

00 St T




31.12.2023 1.129 403 | : 1.532 _l
17.2. Pay sahipligi ve pay opsivonlary:

17.2.1. Yonetim Kurulu iiyelerinin ihra¢cimn paylarma ybnelik sahip olduklan
opsiyonlar haklanda bilgi:

Yokitur,

17.2.2. Yometimde sz sahibi olan personelin ihra¢canm paylarina ybnelik sahip olduklari

opsiyonlar hakkmda bilgi:

Yolctur,

l1}’:’12.3 Personelin ihra¢¢iya fon saglamasim miimkiin kilan her tiirlii anlagma haklanda
ilgi:

Yoktur.

18. ANA PAY SAHIPLERI

18.1. Ihracommn bilgisi dahilinde son Genel Kurul foplantist ve son durum itibariyle
sermayedeki veya toplam oy hakla i¢indeki paylar: dogrudan veya dolayli olarak %5 ve
fazlas1 olan gergek ve tiizel kisiler ayr olarak gésterilmek kaydiyla ortakllk yapis1 veya
béyle Kigiler yoksa bulunmadina dair ifade:

Sirket’in 23.05.2023 tarihinde gergeklestirilen 2022 yih olagan genel kurul toplantusmdaki
paysehipligi yapisi ve igbu izahnamenin imza tarihi itibanyla mevcut pay sahipligi yapis:
asagida yer almaktadur.

Ortagn; Sermaye Pay1/ Oy Hakk:
Tiearel | .1 Genel Kurul Toplant Son Durus
Uwvani on Genel Kurul Toplaniis: on Durum
(23.05.2023) (16.1 1.2023)
(TL) Sermaye | Oy (TL) Sermaye | Oy Hakk
Payi (%) | Hakla Pay1 (%) (%)
| (%) -
Mondi 296.008.748,12 84.65| 84,651 296.008.748,12 84,65 84,65
Comrugated
B.Y. _
Diger 53.671.520,54 1535 15,35] 53.671.520,54 15,35 15,35
TOPLAM | 349.680.268,66 190,040 | 100,00 | 349.680.268.66 100,00 100,00

Sirket’in %684,65 oraninda dogruda pay sahibi olan Mondi Corugated B.V."nin %100 pay sahibi
Mondi AG’dir. Mondi AG’nin %100 dogrudan pay sahibi Mondi Holdings Austria GmbH olup
Mondi Heldings Austria GmbH’in de %100 dogrudan pay sahibi Mondi Investments
Limited’chr, Mondi Investments Limited’in dogrudan %100 pay sahibi Mondi plc olup Mondi
plc dolayli olarak Sirket’in %84,65 pay sabibidir.




1
-
1
|

18.2. Sermayedeki veya toplam ey hakk igindeki dogrudan paylan'_ %5 ve fazlas: olan
gercek ve tiize! kisi ortaklarin sahip olduklar farkht oy haklarma iligkin bilgi veya
bulunmadiina dair ifade:

Sermayedeki veya toplam oy hakk: igindeki dogrudan paylart %35 ve fazlasi olan gergek ve
tiizel kisi ortaklarn sahip olduklan herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadr,

18.3. Sermayeyi temsil eden paylar haklunda bilgi:

' ") Imtiyazlarm Térd |- o Sermaye
oo e | "IN | Drrem | | S
Oldupu) | (%)

- Nama Yok 0,01 349.680.268,66 100

TOPLAM 349.680.268,66 100

18.4. Ihragommn bilgisi dahilinde dogrudan veya dolayh olarak ihragomn yonetim
hakimiyetine sahip olanlarn ya da ihraggiyr kontrol edenlerin adi, soyady, ticaret unvan,
Yonetim hakimiyetinin kaynagi ve bu giiciin kitilye kallaniimasmi engellemek igin alinan
tedbirler: .

Sirket sermayesinin %84,65%ine sahip olan Mondi Corrugated B.V., pay sahiplizi oram
sebebiyle yonetim hakimiyetine sahiptir. Esas S6zlegme uyarmca pay sahiplerinin herhangi bir
imtiyaz: bulunmamakla birlikte hakimiyetin kétiiye kullamlmasini engellemek adina &zel bir
hiikiim diizenlenmemektedir. '

Sirket, balka agik anonim ortaklik statiistinde olmast scbebiyle 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu ve flgili ikincil diizeniemelere tabidir. Bu kapsamda, 1I-17.1 sayih Kurumsal Yénetim
Tebligi ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri uyarinca Sirket yonetim kurulu tarafindan Kurumsal
Yonetim Komitesi, Denetimden Sorumiu Komite ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
kurulmugtuc. Anilan komiteletin gorev ve caligma esaslarmda belirlenen gorevier ve sermaye
piyasast mevzuatinin ilgili hikiimlerinin, yonetim hakimiyetine sahip ortak tarafindan kontrol
glicliniin kotiiye kullamlmas) karsisinda énleyict isleve sahip oldugn goriilmektedir.

185. Ihracgmm  yometim  hakimiyetinde  degisiklige  yol  a¢abilecek
anlasmalar/diizenlemeler hakkmda bilgi: _

Yokrur,

18.6. Sermayedeki veya toplam oy hakla icindeki dogrudan paylan %35 ve fazlas olan
gercek Kigi ortaklarin birbiriyle akrabalik iligkileri:

Yoktur.

19. ILISKILI TARAFLAR VE ILISKILI TARAFLARLA YAPILAN ISLEMLER
HAKKINDA BIiLGILER

19.1. Izahnamede yer alan hesap dénemleri ve son durum itibariyle iligkili taraflarla
yapilan islemler haklanda TMS 24 cergevesinde ayrmah agiklama:

Sirket ile ilighili taraflan arasinda yapilan islemlere iligkin aynntth agiklamalar, Kamuyu
Aydmnlatma Platformu (www.kap.gov.ir} fizerinde yaymlanan 01 Ocak 2020 :- 31 Aralik 2020,
01 Ocak 2021 - 31 Aralik 2021, 01 Ocak 2022 - 31 Aralik 2022 ve 01 Ocak 2023 — 30 Haziran
2023 donemlerindeki finansal tablo dipnot agtklamalarmda 5 numaral: dipno ila (“Iligkilj Tavaf

Agiklamalan”) yer almaktadar.




Izahnamede yer almas gereken finansal tablo dénemleri itibanyla 11131{111 taraflarla yapilan
islemler agagidaki gibidir:

a) Ihraggnm ortaklar, istirakler, bagh ortakhklar ve diger grup sirketleri ile olan
borg¢-alacak iligkisi ile séz konusu borg-alacagin kaynag ve nitelisi:

Bu kapsamda Sirket tarafindan yaptlan alimlar ihrageimn ilgili ddnemierde yurt digindan temin
ottifl gegitli damigmanhk hizmetleri, yonetim giderleri ve lisans giderlerinden olusmaktadir,

b)  Ortaklar, igtirakler, bagh ortakliklar ve difer grup sirketleri lehine verilen garanii,
taahhiit, kefalet, avans, ciro gibi yiikiimliiliikierin tutar:

Yoktur,

¢) TIhraco tarafindan igtirak, bagh ortaklik ve difer grup i¢i ortakliklara ddenen ve
alinan, damgmanhik, yonetim vb. hizmet ficretleri hakkmda bilgi ve denen /alman

tutariar:

Sirket’in ana alun kalemint stok alimlan olusturmaktadir. Kutu iiretim siirecinde kullanilan
kégrt hammaddesinin istenen niteliklerde olmasi kritik 6neme sahiptir. Bu baglamda, Sirket’in
yurt diginda faaliyet gbsteren grup igi sirketlerinden maliyet, zaman planlamast ve istenilen
dzelliklerde olmasi gibi kritik parametreler gozden gegirilerek tedarik yaptlmaktadir. Ozellikle
talebin canh oldugu dnemlerde iilke igindeki bulunabilirlik durumu da bu konuda Snemli bir
etken olmaktadir, Sirket miigteri taleplerine zamaninda cevap verebilmek i¢in, yillik bazda
Uretim  hacminin bityilk gogunlugunu karglayabilecek tedarikgilerle ¢aligmayr tercih
etmektedir. Diinya genelinde bilyiik hacimli dretimleri destekleyebilecek kraft kagt
Ureticilerinin sayisinn az olmasi ve lokasyon bakimmdan bitytik gogunlugunun Tirkiye'ye
uygun diismemesi dolayrs: ile lojistik maliyetlerinin yitksek kalmas: Sirket’ in iiriinlerini tedarik
edebilecegi kraft kagrt tireticilerinin sayisim sturiandimmaktadir. Uretimi gergeklestirecek olan
sirketler {iretim sipariglerini genellikle yrlitk olarak almakta ve iiretim planlarmu da (6rnegin
iiretilecek olan kagidn boyutlarinm yil boyunca aym ohmasi gibi) yillik olarak belirlemektedir.
Y1l igerisinde tretici sirketlerin bu planlannda gok fazla sapma olmamaktadir. Bu sebeplerle,
tiketiciler hammadde tedarik edebilecekleri tireticileri segerken ¢ok fazla alternatif
bulamamakitadir,

Sirket, difer Mondi Grup girketleri ile yaptig1 hizmet anlasmalarna istinaden genel yonetime
iligkin hizmetler ve bilgi iglem hizmetleri almaktadir. Bu kapsamda grup, kendisine saglanan
finans, vergi, hukuk, insan kaynalklari, ic denetim, kredi ve kiiresel tedarik hizmetlerinin
Sitket'in ticari pozisyonunu giglendirecek ticari veya ekonomik bir deger saglamas: i¢in
gerekli hizmetleri fiilen almaktadir. Diger taraftan grup bazi personel ticretlerini ve masraflar
d1ger gehrler ve glderler ba§l|g1 altinda iligkili sirketlerine yansitmaktadr.

i o _nlslkill $irketlerden lemet A.Ilmlan (TL) j

. L. 30062023 3006202 310202  3LR22001_ 31122020 |

_ gi:ziﬁ%‘;‘gﬁ‘ed | AGISITIO 4131409 130TR0ZIS 452343 29241638,
Mondi AG 153500407 35098852 77253799 36251582 11995893

 Mondi PLC 3808879, 48906405 4395512 2168324°  1.597450
' Mondi Uncoated Fine & 717255 3548728 10952250 3780678 2.874.903,
Kraft Paper GmbH o . I
10645128 808252 244532 (088911  (1251246)

714790211 120.673.646  225.827.196 84843016  44.458.647




d) Thragomm Yimeticilerine, ihrager ve grup ici diger ortakliklar tarafindan verilen
kredilerin tutar, uygulanan faiz oram ve yoneticiler adina verilen, faaliyet konusu
ile ilgili olan ve olmayan garantiler:

Yoktur.

¢ Ihracanm igtirak, bagh ortaklik ve diZer grup ortakhklariyla yapti, istirak hissesi
ve/veya gayrimenkul alim satmmma iliskin bilgi:

Yoktur,
f)  Ortaklar, bagh ortakhk, istirakler ve diZer grup girketleriyle yapilan alim ve
satimlar:

Tabloda yer alan altmlar Sirket’in ilgiti ddnemlerde yurt disinda yer alan Mondi Grup

firmalanndan yaptigt hammadde ve diger malzemeleri icermektedir. Yurt digindan temin edilen

sabit kiymetler Sirket’in konfeksiyon hatlanna yapilan yatirunlar ve bilgi teknolojileri alaninda

yatirinlan icermektedir,

. Mighiti Sivketlerden Mal Alwlaro(rry .~ T
‘ 30.062023 31.12.2622°  31.12.2021 31,12.2020 |

i
[

e
i e phinintipivimhdl

Mondi Paper Sales GmbH o SBAD28T 1290750.130° 428106725 84.594.789
_Mondi Stambolijski EAD, B - 3665099 14.603.456
Diger 9540188 7316531,  smex -
Toplam 594.933.069 1298.506.661. 432643751 99.198.245

Sirket, Mondi Paper Sales GmbH ile Mondi Stambolijski EAD.’den Tiirkiye igerisinde iiretimi
olmayan veya tiretimi kisith olan ézellikle seliiloz bazl kégitlarin alim gergeklestirilmektedir.

Tabloda yer alan alimlar Sirket'in ilgili dSnemlerde yurt diginda yer alan Mondi Grup
firmalarindan yaptig: sabit krymet malzemelerini icermektedir.

!

b e o . Kl Sirketterden Sabit Kiymet Almlar (TL)

T 30062023 31122022 31122021 31.12.2020 ]
'Mondi Corrugated Services GmbH T T T T e
Mondi AG o o R S L 140
Mbpdi Welib#ppe. ‘ ) , -_ S - - _42321.35;6‘i
. Mondi Bupak \ T - - 1067023
Toptam 0 . 0 106204’

2)  Ortaklar, bagh ortakhk, istirakler ve diger grup sirketlerinden ahnan ve bunlara
ddenen faiz, kira ve benzerleri,

Sirket, %5100 bagh ortakligi olan Dogal Kagit Hammaddeleri Sanayi ve Ticaret Limited
Sirketi’nden 19.500.000 TL tutarnda kredi kullanmig olup, séz konusu kredi i¢in 2023 yilimin
ilk 6 aymda 2.196.823 TL twtarinda faiz tahakluku gerceklegtirmistir.
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k)  Eger iligkili taraflarla olan bu tiir iglemler piyasa kogullarmda yapilmamigsa,
nedenlerine iliskin a¢iklama,

Yoktar.

19.2. 1ligkili taraflarla yapilan iglerin ihraccinin net satig hasilat: icindeki pay1 hakkinda
bilgi:

Sirketin yaptig toplam ahimlarm net satis hasilatina oran: izabpamede yer almasi gereken
donemler itibariyla agagidaki gibidir:

!

TL 30.06.2023 30.06.2022 31.02.2022 31122021 31.12.2020
Mal Alimlarg 594.933.060| 818940378 | 1.298.596.661|  432.643.751 99.198.245
Sabit Kivmet Alimlan 0 ‘0 0 0 10.620.409
Hizmet Abmlar) 774790211 129673646 |  225.827.196 84.843.016 44.458.647

Toplam Almfar 672412090 | 948.614.024 | 1.524.423.857|  517.486.767|  154.277.301
Net Satislar 3.611.144.406 | 4.374.200.163 | $.110.333.108 | 3.981,585.161 | 1212400846
Toplam Altmlar / Net Satistar %18,6 %217 %183 | %130 %12,7

20. DIGER BILGILER
20.1. Sermaye Haklanda Bilgiler

Sirket’in ¢ikanlmg sermayesi 349.680.268.66 TL
(l’igyiizklrkdokuz:mjlyonaltlyﬁzseksenbinikjyﬁmlhm§sekiz'1"iirk[.imsm'ltmlsaluKums) olup s6z
konusu ¢tkanlmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen Sdenmigtir.

20.2. Kayith Sermaye Tavan:

Sirket’in kayith sermaye tavam 1.600.000.000 TL (bimilyaraltiyiizmilyonTirkLiras1) olup
beheri 1 (bir) kurus nominal degerde 160.000.000.000 (yUzaltmegmilyar) adet paya
bolilnmiistiir.

20.3. Diénem bag ve dénem sonundaki fiili dolasgmdaki pay sayismm mutabakat ve
izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyle sermayenin
“10’undan fazias: ayni olarak ddenmigse konu hakkinda bilgi:

Sirket’in daha Omceki sermayesini tegkil eden 200.000.000,00 TL’nin 149.680.268,66 TL
tutaninda artinlarak 349.680.268,66 TL’ye ¢ikanlmasma iligkin iglemde, artinfan sermaye
tutarinn tamame Jirket'in Istanbul Ticaret Sicili*ne 69919-0 sicil numarasi ile kayith Mondi
Olmuksan Kafit ve Ambalaj Sanayi Anonim Sirketi’ni tim aktif ve pasifileriyle bitlikte bir
biitlin halinde tasfiyesiz infisah yoluyla devralmas suretiyie karstlanmgtir..

Pay Sayisi / Donem 2020 2021 2022 2023/6
Toplam Pay Sayisi 20.000.000.000]  20.000.000.000]  34.968.026.366  34.968.026.866

Fiili dolasymdaki pay sayist:

Tl | 4153.993305 | 4154161315 | 5351978032

Dénemn Bast
g GIS3993305 | 4154161313 | 5351978032 | 5.347.889.955
Donem Son !
o X _ |
Fiili dolasimdakd pay sayrs: 20,66% 20,26% 2077% | 15,30%

Dénern Bag) 20,76% 20,71% 15,30% 15,29%




Ddnem Sonu ’

20.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurueu ve infifa senetleri vb. hisselerin sayis1 ve niteligi
haklanda bilgi:

Yoktur.
20.5. Varanth sermaye piyasas: araglari, paya dénistiiviilebiliv tahvil, pay ile

degigtirilebilir tahvil vb. sermaye piyasas: araglarinm mikéan ve diniistiirme, degisim -
veya talep edilme esaslarma iliskin bilgi:

Yoltur,

20.6. Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya kosullu ya da kogulsuz bir anlagma ile
opsiyona konu olmas) kararlastimlmis sermaye piyasasi araglar ve stz konusu opsiyon
hakkinda iliskili kigileri de igeren bilgi:

Yoktur.

20.7. Izahnamede yer almasy gereken fimamsal tablo dénemleri itibariyle yapilan
sermaye artrmmlar: ve Kaynaklan ile sermaye azaltamlari, yaratilan/fiptal edilen pay
gruplari ve pay sayismda degisiklige yol a¢an diger islemlere iliskin bilgi:

31.12.2020, 31.12.2021, 31.12.2022 ve 30.06.2023 tarihlerinde sona eren donemler itibariyla
yaptlan sermaye artinmlar ve kaynaklarma iligkin bilgiler sagida sunuimaktadir,

Ticaret Siciline Tescil | Artiim Oncesi Artim Sonrasi| - Bedelsiz Artinm’
ve TTSG Hlan Tarihi | Sermaye (TL). | Sermaye (TL) Artim (TL), | Kaynaj

30.09.2022 / |
04.10.2022 - 10674 | 200.000.000,00 349.680.268,66 | 149.680.268,66 | Birlesme

20,8. Ihragenum som on iki ay i¢cinde halka arz, tahsisli veya nitelikli yatinmelya satig
suretivle pay ihracmm bulunmas halinde, bu islemlerin niteliZine, bu islemlere konu olan
paylarm tutar ve niteliklerine iliskin aciklamalar:

Yoktur.

20.9. Ihragemmn meveut durum itibariyle paylarimin horsada islem gormesi durumunda
hangi paylarin borsada islem gordiigiine veya bu hususlara iliskin bir bagvurusunun
bulunup bulunmadgina iligkin bilgi

Sirket paylarmin %15,35°1 MNDTR kodu ile Borsa Istanbul Y1ldiz Pazar’da iglem gommektedir.
Isbu izabname kapsammnda ihrag edilecek paylar da Borsa istanbul A.$.’nin ayni pazarmda
islem gorecektir.

20.10. izahnamenin hazirlandifir yil ve bir dnceki yilda eBer ihrager halikazirda halka

a¢1k bir ortaklik jse ihrageimin paylar iizerinde uglincii kigiler tarafindan ger¢eklestirilen
¢le gegirme tellifleri ile s6z konusu tekliflerin fiyat ve sonuglary hakkinda bilgi:

Yokuur, -
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20.11. Esas sdzlegme ve i¢ yinergeye iligkin Snemli bilgiler:

Sirket Esas Sozlegmesi uyarinca Sirket'in faaliyet konulari, kaytl ve gikarilmus sermayesi, pay
senetleri, tahvil ve finansman bonosu ¢ikariimasi, yonetim kurulu ile genel kurul gdrev
dagilum, toplantilart ve yometim ve temsili ile kar degitimna iligkin usul ve esaslar
diizenlenmistir. Esas - Sozlegme, Sirket’in kurumsal internet sitesinde
(www.mondiyroup.com.tr) ve KAP {www.kap.org tr) sayfasinda yer almaktadur.

T.C. Beyoglu 7. Noterigi’nin 22.05.2023 tarihli ve 669} yevmiye numaralt iglemi ile
tasdiklenen 27.03.2023 tarihli ve 2023/17 sayil1 Yénetim Kurulu Karar: ile kabul edilen “Mondi
Turkey Oluklu Mukavva Kagit ve Ambalaj Sanayi Anonim Sirketi Tiirk Ticaret Kanunu’nun
367, 370 ve 371. Maddeleri Uyaninca Yénetim ve Temsil Yetkisinin Devrine Higkin 2023/01
Sayh Ig Yonerge™ (“2023/01 sayilt I¢ Yénerge™) 26.05.2023 tarihinde tescil edilerek
26.05.2023 tarihli ve 10839 sayih Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilmistir, 2023/01
sayih I¢ Yonerge uyannca Yénetim Kurulu’oun gorev ve yetkileri, Sirket yonetiminin ticari
vekillere devri, ticari vekillerin sorumlnluk ve ytkiimliilitk kapsam ve sinirlar, Yonetim
Kurulw'non temsil yetkisinin ticari vekillere devri ve ticari vekilierin temsil ve ilzam
yetkilerinin kapsam ve simrlart diizenlenmektedir.

20.12. Esas sozlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihra¢cimin amac ve
faaliyetleri:

Sirket’in amag ve faaliyetleri, Esas Sozlesme’nin 3. maddesi tahtinda agagida yer aldhp sekilde
dlizenlenmisgtir:
(@  Oluklu mukavvalar ve oluklu mukavvalardan kutular yapmak, her tiirlit ambalaj
malzemesinden her tiirlii ambalaj maddeleri yapmak.

(b)  Hurda kagrt, saman, kargi, kenaf ve seliilozdan ve benzeri maddelerden Fluting,
$renz, Test Liner tiirde kag, karton ve benzeri tirde éirtinder iiretmek.

(¢} Cevre ve Orman Bakanh cevre mevzuat hiikiimler cergevesinde, atik kagrt,
ambalaj vesair maddeler kAgit geri dénfigtim faaliyetinde bulunmak, bu
meyanda geri donilgiim tesisleri kurmak ve igletmek, toplama aywma tesisleri
kurmak ve isletimek; keza ilgili mevzuat hiikiimleri gereffince thtiyag arz olunan
her nevi tesisi kurmak ve igletmek.

{d)  Tmal ettifi triinlerin ticaretini, ihracatint yapmak, satmak.

(&  Istigal mevzuuna giren veya bu iglerle ilgili bulunan mamul, hammadde,
yardmme: madde, malzeme, makina, cihaz, alet, edevat ve tesisatin imal, ithal,
thrag ve her tiirlti dahili ticaretini yapmak. Istigal mevzuuna giren iglerle ilgili
olarak nakliyecilik, komisyonculuk, bayilik ve taahhiit, islerini yapmak.

(fy  Sigorta mevzuat cergevesinde sigorta acentelifi ve sigorta aracilik hizmetleri

yapmak, bu konuda kurulmus veya kurulacak sirketlere istirak etmek veya sirket
kurmak,

(8)  Turistik tesisler, oteller ve benzeri isletméler kurmak veya bu isletmelere ortak
olmak. .

()  Yurt icindeki ve yurt disindaki firmalarla ishirligi yapmak, ihtira beraty,
alametifarika, lisans, patent, temsilcilik, miimessillik anlagmalan yapmak.
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0] Egitim, kiiltiit, saghk ve genel, 6zel, katma biitgeli idareler amaglarma uygun,
- kar amac) giitmeyen, Vakaflar Miidirliigi denetiminde yasalara uygun, isleyisi
yoniinden 6zerk, vakiflar kurmak,

) Bu igtigal konulart ile flgili olarak menkul ve gayrimenkuller satin almak, tevhit,
ifraz, inga etmek ve ettirmek, Kiralamak, maliki oldugn menkul ve
gayrimenkulleri ve tesisleri satmak veya kiraya vermek, gayrimenkuller
lizerinde ipotek tesis ettimmek, tesis edilmis ipotekleri fek ettirmek, kendi maliki
bulundugu gayrimenkuller tizerinde ipotek tesis etmek ve bunlan icabinda fek
ettirmek, ipotekleri temlik etmek, devir etmek, devir almak, temelliik etmek,
girketin faaliyet konulan icerisinde her tiirlii haklary iktisap etmek, borglan
iltizam etmek, aracilik yapmamak ve. pertfty isletmeciligi niteliginde olmamak
sarty ile hisse senetleri satin almak, devir almak, gerektiginde bunlar satmak
veya devir etmek, konusu ile ilgili karulmug veya kurulacak bagka sirketlere
istirak etmek.

k)  Yukanda yazili konularla ilgili olarak veya bu konulara iliskin ya da faaliyetler
i¢in yararl bulunan her nev’i isler ve ticari muameleleri ifa etmek, istikvazda
bulunmak,

()] Sirketin kendisi ve/veya iigiincii kigiler lehine garanti, kefalet, teminat vermesi
veya ipotek dahil rehin hakk: tesis etmesi hususlannda, Kurul’un belirledigi
esaslara uyulur.

(m)  Elektrik piyasasma iligkin ilgili mevzuata uygun olarak, esas itibariyle kendi
elektrik ve 15t enerjisi ihtivacim karsilamak iizere otoprodiiktdr lisansi
gerpevesinde Uretim tesisi kurmak, elektrik ve 151 enegjisi iirctmek, tretim fazlas:
0lmast halinde s6z konusu mevzuat gergevesinde tiretilen elektrik ve 151 enerjisi
ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kisilere ve serbest tilketicilere satmalk
ve ticari olmamak kaydiyla elektrik {iretim tesisiyle ilgili tim techizat ve yakitin
terin edilebilmesine iligkin faaliyette bulunmak.

(0) Hammaddeler, yardunci maddeler temin etmek veya mamullerini satmak
amaciyla dig iilkelerde; toplama, tasnifleme, sahiy ve fretim konularmda
faaliyetlerde bulunmak ve bu faaliyetleriyle ilgili diger filkelerden ithalat veya
ihracat konulannda faaliyet gostermek fizere dis ilkelerde sirketler kurmak,
kurulmug girketlere ortak olmak veya bu girketler veya gahuslarla isbirligi
yapmak ve tfim bu islerin gerektirdigi her tiirli islemlerde, faaliyette bulunmak.

Kurumsal Yénetim [lkeleri’nin uygulanmast bakimimdan Snemli nitelikte sayilan iglemlerde ve
gitketin her tirlil iligkili taraf iglemlerinde ve iigiincii kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilinesine iliskin iglemlerinde Kurul’un kurumsal yonetime iliskin ditzenlemelerine uyulur:

Ayrica kendi adina ve 3. kisiler lehine, garandi, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakk: tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara
uyulur;

Bu sayilan iglerden bagka, sirket icin faydals gorilen yeni iglere girigmek istenildigi takdirde,
yonetim kurulunun teklifi Gizerine, genel kurulun onayindan sonra esas sozlesme {adili
mahiyetinde bulunan, isbu kararn tathiki i¢in Sanayi ve Ticaret Bakanhig’ndan ve Kurul’dan
enel kurulun onayindan sogra tescil ve ilan edilir
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20.13. Yonetim Kuruluna ve komitelere iliskin dnemli hiikiimlerin ézetleri:

Esas Stzlesme’nin 12, maddesi uyarmca Sirket, genel kurul tarafindan hissedarlar arasindan
segilecek en az 5 (beg) en fazla 9 {dokez) iiyeden olusan yonetim kurule tarafindan idare
edilecektir. Yonetim kurulu tiyeleri, genel kurul tarafindan aksi kararlastinilmadigs stirece, en

fazla 3 (tig) yil igin segilecek olup siiresi dolan yOnetim kurulu fiyeleri yeniden segilebitir,

Esas Stzlesme’nin 13. maddesi uyannca, yonetim kurulu iiyeleri kendi aralarinda gbrev taksimi
yaparlar ve yonetir kurulu fiyeleri kendi aralarindan veya disatidan murahhas tiye atayabilirler.
Yonetim kurulu tiyeleri veya denctgiler sirketin alim satum konular: ile ilgili pazarlama, nakliye
sitketleri ad altinda paravan sirket kuramazlar. Bu tip sirketlere gizli veya agik kattlamaz,
Sitket ile rekabet edemezler. Yonetim kuruly Uyelerinin Sirket ile is yapabilmesi ve rekabet

ry

edebilmesi ancak pay sahiplerinin ¢oguntugunun onay ile miimkiin olabilir.

Esas Sozlegme’nin 14. maddesi uyarinca, ybnetim kurulu toplant: ve karar nisabi, TTK, SPKn
ve ilgili difer mevzuat hitkiimlerine tabidir. Yanetim kuruhs toplant: yapilmaksizin da karar
alabilir,

Esas Stzlesme’nin 15. maddesi uyarmca, yonetim kurulu Giyelerinden en az ikisinin Sirket
unvam altina atacaklan miisterek imzalarla her konuda temsil ve ilzam ojunur. Bunun digmdaki
temsil ve ilzama yetkili imzalar, yénetim kurulu karar: ile tespit edilerek tescil ve ilan edilir.

II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi ve Kurumsal Yonetim Ikeleri uyarmea Sirket yonetim
kurulu tarafindan Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetimden Sorumlu Komite ve Riskin Erken
Saptanmas1 Komitesi kurulmustur, '

Komiteler, Sirket’in Kurumsal Yénetim Tebligi’nde diizenlenen Kurumsal Yéonetim Ilkeleri’ne
uyumy, bu ilkelerin $irket*te uygulanmamas: halinde nedenlerinin aragtinlmas: ve iyilestirici
dnlemlerin almmasy; yatirmer iligkileri ve kamuyu aydinlatma konularinda galismalar yapmak
suretiyle yOnetim kuruluna destek verecek ve yardimer olacaktir. Komiteler, Sirket
performansim artirrer yéntem ve uygnlamalarin hayata gegirilmesinde, Sirket’in olusturdugu
veya olusturacagi sistem ve siiregleri gézden gegirecek, degerlendirecek ve &nerilerds
bulunacaktir. flave olarak, Kurumsal Yénetim tikeler: ile Ongdriilen aday gdsterme komitesi,
riskin erken saptanmasi komitesi ve ticret komitesinin gdrevleri de kurumsal y8netim komitesi
tarafindan yerine getirilecektir.

Sirket i¢ yonergelerine gére kurumsal y5netim komitesinde dort iiye bulunmakta ve komite yil
igerisinde dort defa toplanmaktadir. Denetimden sorumlu komite iki bagimsiz iiyeden
olugmakta olup yal icerisinde dort kere toplanmaktadir. Riskin erken saptanmast komitesi ise
li¢ fiyeden olusmakea ve yilda dort kere toplanmaktadrr.

Komitelerin gorev ve calisma esaslarna Sitket’in  kururnsal internet adresindeki
(www.mondigroup.com.tr) kurumsal ybnetim sekmesinden
(www.mogdiuroup.com.tr@kjmizda/kmnnsal-vonetinlfkomitelera ulasilabjlmekeedir. .

20.14. Her bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar, baglam ve smrlamalar hakkmda
bilgi:

Yoktur.

20.15. Pay sahiplerinin haklarmm ve imtiyazlarin deZistirilmesine iligkin esaslar:

Yonetim korulu, SPKn hiiktimlerine uygun olarak, gerekli g6rdiigii zamanlarda kayitlr sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag ederek qikartlmis sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni
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pay alma hakkinmn simrlandiriimas: ile primli veya nominal degerinin -alinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. |

20.16, Olagan ve olaganiistii Genel Karul toplantisimin yapilmasma ‘iliskin usuller ile
toplantilara kattim kosullarm hakkinda bilgi:

Esas Sozlesme’nin 18. maddesi uyarinca Genel Kurul toplantilarina davet, vekaleten katilma
ve oy kullanma ve toplantilardaki karar nisabi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas
Kanum ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine tabidir, Genel Kurul, Sirket’in yénetim merkezi
binasinda (Tire-Izmir) veya Yonetim Kurulu’nun uygun gormesi halinde fzmir, Istanbul,
Ankara, Adana, Izmit (Kocaeli) ve Bursa illerinde uygun bir yerde toplanabilir. Sirket, hesap
devresi somundan itibaren ii¢ ay igerisinde ve senede en az bir defa Olagan Genel Kurul
toplantis1 gergeklestirecek olup, Olaganiistt Genel Kurul toplantis1 ise Sirket iglerinin
gerektirdipt hallerde ve zamanlarda toplanir.

Olagan ve Olagantisti Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sshiplerinin veya
vekillerinin bir hisse igin 1 (bir) oyu vardir. Genel Kurul toplantilarinda ortaklar kendilerini
diger ortaklar veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sitkete ortak
olan vekiller kendi oylanindan bagka temsil ettikleri ortaklarin sahip olduklan oylan da
kullanmaya yetkilidirler.

Esas Sozlesme'nin 20. maddesi uyannca gerek olagan gerekse olaganiistii genel kurul
toplantilarinda bakanlik temsilcisinin bulunmas ve toplant: tatanaklanm ilgililer ile birlikte
imzalamas garttir.

Esas Sdzlegme’nin 24. maddesi uyarinca pay sahiplerinin veya temsilcilerinin toplantilarda oy
hakkint kullanabilmeleri i¢in nama yazili pay senedi sahibi pay sahiplerinin pay senetlerini
tevdi gerefi bulunmazken hamiline yazih pay senedi sahibi pay sahiplerinin veya vekillerinin
toplantidan en az 1 (bir) hafta once pay senetlerini Sirketin gosterecegi bir yere makbuz
kargihih tevdi ederek, haiz olduklari oy hakks miktarlarim gosterir giri kartun alirfar,

20.17. Ihragamn yénetim hakimiyetinin el degigtirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecck hiikiimler hakkinda bilgi:

Esas Sdzlesme uyarmnca yénetim hakimiyetinin el degigtirmesine iligkin olarak gecikmeye,
ertelemeye ve engellemeye neden olabilecek hitkiimler bulunmamakiadur. -

20.18. Paylarin devrine iliskin esaslar:
Sirket paylarinin devri, TTK ve SPKn hiikiimleri ¢cercevesinde gerceklestirilir.

20.19. Sermayenin artinimasma ve azaltilmasma iligkin esas sozlesmede ongiriilen
kogullarin yasamn gerektirdiginden daba agir olmasi halinde s6z konusu hiikiimler
bakkinda bilgi:

Sermayenin artinlmas1 ve azalnlmasma iligkin TTK ve SPKn’nin ilgili  hilkiimleri
uygulanacaktr.

21. ONEMLI SOZLESMELER
Yokiur,
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22. IHRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI HAKKINDA
BILGILER
22.1. ibraggtnmm Kurulun muhascbe/finansal raporlama standartlan uyarica

hazirlanan ve izahnamede yer almas: gereken finansal tablolar1 ile bunlara iligkin
bagimsiz denetim raporlare:

Sirket’in muhasebe/finansal raporlama standartlan ve bagimsiz denetime iliskin diizenlemeleri
gergevesinde hazirlanan ve izahnamede yer almas gereken 30.06.2023, 31. 12.2022,31.12.2021
ve 31.12.2020 tarihli mali finansal tablolan ve bunlara iliskin bagimsiz denetim goriisii

Sitket’in kurumsal internet sitesinden (www.mondigroup.com.ir) ve KAP (www kap.ore.tr)
sayfasindan ulagilabilmektedir.

22.2. Izahnamede yer almas gereken finansal tablo dénemlerinde bagimsiz denetimi
gergeklestiren  kuruluslarin unvanlart, bagimsiz denetim goriisii ve denetim
kurulusunun/sorumly ortak bag denetcinin degigmis olmast halinde nedenieri hakkmda
bilgi:

Sirket’in SPK’nun 13.06.2013 tarih ve 28676 sayit Resmi Gazete’de yayunlanan II-14.1 sayili
“Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi” hitkimleri uyannea
Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu (“KCK”) tarafindan ytiriirliige
konulmug olan Ttirkive Muhasebe Standartlary/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlanna
(TMS/TFRS)’ye na uygun olarak hazmlanan konsolide finansal tablolan ve dipnotlan
30.06.2023 dénemi Reanda Aren BaZimsiz Denetim ve SMMM A.S. tarafindan sumrh bagimsiz
denetime ve 31,12.2020, 31.12.2021 ve 31.12.2022 dénemleri PWC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Mitsavirlik A.§. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulmugtur,
30.06.2023 tarihinde sona eren ara donem 6z¢! konsolide finans tablolarina iligkin sinirh olumiu
gorily; 31.12.2022, 31.12.2021 ve 31,12.2020 tariblerinde sona eren dénem finansal tablolarina
iliskin denetgi raporlarinda olumba g0riis verilmigtir,

22.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihrageimmn vefveya grubun
finansal durumu veya ticari konwumu iizerinde eftkilj olabilecek énemli degisiklikler
(livetim, satig, stoklar, siparigler, maliyet ve satis fiyatlar1 hakkmdaki gelismeleri de
icermelidir) veya 36z konusu hususiarm bulunmadi@ haklanda ifade:

Sirket'in 24,07.2023, 29.09.2023 ve 31.10,2023 taritli KAP agiklamalarimda da yer aldig tizere
Sirket, {zmir Kemalpaga Fabrikas’ndaki faaliyetlerin durdurulmasina karar vermis olup bu
kapsainda 30.09.2023 tarihi itibariyle fzmir Kemalpasa Fabrikas: faaliyetlerini durdurmugtur,
lzmir Kemalpaga Fabrika’sinda bulunan bir kisim makine ve techizat ile s6z konusu tesisin
bulundugn gayrimenkuliin satist degerlendirilmektedir. 31.10.2023 tarihinde sbz konusu
fabrikada galigan 75 personelin Iy akdine son verilmistir. Sirket’in 30.06.2023 tarihine sona eren
dénemine iliskin 6zet konsolide finansal tablolarn 28, Dipnotu uyannca Izmir Kemalpasa
Fabrikasi’'nm faaliyetlerini durdurmasmm Grup’un operasyonlari ve finansal durumu
lizerindeki etkisi bulunmamaktadur.

22.4. Proforma finansal bilgiler:

Yoktur.
22.5. Proforma finansal bilgilere iliskin bagimsiz giivence raporu:
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22.6. Thracomnm esas sozlegmesi fle kamuya acikladify diger bilgi ve belgelerde yer alan
kar payi dagrtrm esaslar ile izahnamede yer almasi gercken finansal tablo dénemleri
itibariyle kar dagitimm konusanda almis oldugu kararlara iligkin bilgi:

Sirket’in kar dagitim esaslan, Sirket’in kurumsal internet sitesinde (www.mondi LTOUp.CoMm.1r)
ve KAPta (www.kap.org.tr) yayimlanan Esas Sézlesme’nin “Karin DaBtilmasr” bashkh 27.
Maddede ve Sirket’in Kar Dagiitrm Politikasi’nda yer almaktadir.

Sirket’in Kar Dasitim Politikas:

irket Yonetim Kurulu, TTK, SPKn, sermaye piyasas mevzuati, vergi mevzuat ve ilgili diger
yasal mevzuat hiikiimleri ile Esas Sozlesme hitktimleri dikkate alarak kér dagitum kararlarim
belirlemektedir. Bu sercevede; sermaye piyasasi mevzuaty kapsammda hazirlanan ve UFRS ile
uyumiu mali tablolar ile Sirket Esas Stzlesmesi’nin 27. maddesi dikkate aliarak hesaplanan
“Net Dagittlabilir Dénem Kan” Sirketimizin genel kurulunun alacafi karara bagh olarak
dagrlir,

Kar dagitimmda; Sirketimizin uzun vadeli stratejileri, yatinm ve finansman politikalar1, karlhk
ve nakit durumu ve dlke ekonomisinin ekonomik ve politik gelismeleri, iginde yer aldigy
sektoriin durumu analiz edilerek pay sahipleri menfaati ile sirketimiz menfaati arasinda tutarh
bir politika benimsenmeye caligtimakitadir,

Kér Dagitim Politikasi’nin strdiwrtilebilirligi Sirketimizin temel amaglari arasnda yer
almaktadir. Temettt hesap dénemi itibariyle meveut paylarn tiimiine bunlann ihra¢ ve iktisap
taribleri dikkate alimmaksizin hisseleti nispetinde dagrtilir. $irket kdnna katihm hususunda
herhangi bir imtiyaz yoktur,

Yénetim Kurulunun teklifi tzerine, genel kurul tarafindan karadagtimlan yillik karm ortaklara
dagntimma Sermaye Piyasasi Kuruhu tarafindan belirlenen yasal siireler icinde en kisa stirede
yapilmasina azami gayret gésterilir.

Genel kurulda almacak karara bagli olarak dagitdacak kann tamamn nakit, tamami bedelsiz
hisse senedi geklinde olabilecadi gibi bedelsiz ve hisse senedi seklinde de belirlencbilir,

Ayrilmas: gereken yedek akgeler aynimadikea, hissedarlar igin yukardaki esaslar dairesinde
belirlenen birinci temettii nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitilmadikga; bagka yedek
akge aynimasina, ertesi yila kér aktanlmasina ve temetttl dagitimna imtiyazli pay sahiplerine,
katilma, kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu ilyeleri ile memur, miistahdem
ve igeilere, ¢esitli amacla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kigi ve/veya kurumlara kér payi
dagitilmasina  karar verilemez, Sitketimizde kir payi avans dagtim  wygulamas
bulunmamaktadir. Ancak Sermaye Piyasast Mevzuatinda diizenlenen vsul ve esaslara uyulmak
kaydiyla temettit avanst dagrtrlabilir.

Esas Stzlesme

Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi girkeige Sdenmesi ve ayrilmas: zorunlu
olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan Sdenmesi zorunlu vergiler hesap senesi
sonunda tespit olunan gelierden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen
ddnem kin, varsa gecmis y1! zararlannm ditstilmesinden sonra siras1 ile agagida gsterilen
sekilde tevzi ohunur:

2. Yilbk bilancoda gérilen donem kirmnin % 57 kanuni yedek akeeye ayrilur.
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]
b.  Kalan dbnem kinndan, varsa yil iginde yapilan bags tutanmm ilavesi ile bulunacak
meblag izerinden, genel kurul tarafindan belirlenecek kér dagntim politikast cergevesinde
ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak birinci temettii ayrilir.

¢.  Net dénem kérindan, (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikkten sonra kalan
kism, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinei temettii pay1 olarak dagitmaya veya
Tirk Ticaret Kanunu’nun 521. maddesi uyannca kendi istegi ile ayirdign yedek akge
olarak ayirmaya yetkilidir. '

d.  Pay sehipleriyle kéra istirak eden diger kimselere dagilmast kararlagtirilomg  olan
kisimdan, %5 oraninda kér payr ditstidiikten sonra, bulunan tutarin onda biri, Tink
Ticaret Kantmu’nmn 519. maddesinin 2. fikrast uyannca genel kanuni yedek akgeye
eklenir. '

¢.  Kanun hitkid ile ayrilmast gercken yedek akgeler aynlmadikea, esas sdzlesmede pay
sabipleri igin belirlenen kir payr ve nakden vefveya hisse. senedi bigiminde
dagitilmadikga; bagka yedek akee ayrilmasina, ertesi vita kér aktardmasina ve kir pay1
dagimmda, ydnetim kurulu ilyeleri tle memur, miistahdem ve iscilere, gesitli amaglarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kigi ve/veya kurumlara kar payi dagitilmasing karar
verilemez.

£ Kér payt, dafitim tarihi itibariyla mevcut paylann timine, bunlarnn ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir,

g Dapttilmasina karar verilen kirn dagiim gekli ve zamam, yonetim kurulumm bu
konudaki teklifi tzerine genel kurulea kararlagirlir, '

h.  Buesas sozlesme hitktmlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagirm karan geri
alnamaz.

Kar Dagrinn Kararlan .

Sirket, izahnamede yer almast gereken finansal tablo dénemleri itibartyla kar dagiilmamasina

karar vermigtir. :

227, Son 12 ayda ihragemin ve/veya grubun finansal durumu veya icarllllgl iizerinde

Onemli etkisi olmug veya izleyen donemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar
ve tabkim islemleri veya sz konusu hususlarin bulunmadigy hakkinda ifade;

Yoktur.
22.8. Izahnamede yer verilen denetime tabi tutalmus diger bilgiler:

Yoktur, -
23. IHRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA iLISKIN BILGILER

23.1. Thrag edilecek ve/veya borsada islem girecek paylarm ISIN (uluslararasi menkul
kiymet tammlama numarast) veya baska benzer tanimlama kodu bilgisi dahil tiir ve
gruplarma iligkin bilgi: !

]
Sirket’in 349.680.268,66 TL olan gikanlmig sermayesi tamami nakden karsilanmak tizere

%200 artig ile 1.049.040.805,98 TL ’ye gikanlacak olup yeni pay alma haklarnin kullanimindan
sonra kalan paylar Borsa’da satilacaktir. Sirket’in Borsa’da islem géren paylariun ISIN kodu
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Sermaye artisina konu olacak paylara ait bilgiler agagidaki tabloda gosterilmigtir.

: . Pay FPay
Nam Sayismmn | Saysmin
af o Serinaye | Sermaye. | Bir Paym e
Grub | Haw tiyazl . Artinm | - Artrm Nominal ipdam (TL) - -
n | iline ar_ Pay Sayssi . Oncesi* | Sonrass | Degeri 'ljo::lam )
Ofdu | ~ ~ Pay’ ‘Pay (TL) .
- gu - Sayrsma’ Sailsma
) Oram (%) | Oram (%)
- Nam | Yoktur. | 69.936,053.732 | . 200 " 66,67 0,01 699.360.537,32
a

23.2. Paylarin hangi mevzuata gore clusturuldugu;

Sirket’in paylan sermaye piyasas mevzuats kapsamunda olugturulmugtur,

23.3. Paylarm kaydilestirilip Kaydilestirilmedigi hakkinda bilgi:

Sitket’in  paylan  kaydilestirme esaslani ergevesindke MKK nezdinde kaydi olarak
tutulmaktadr.

23.4. Paylarm hangi para birimine gore ibrac edildigi hakkinda bilgi:

Paylar Tiirk Liras: cinsinden satisa sunulacaktr.

23.5. Kisitlamalar da dahil olmaik iizere paylara iliskin haklar ve bu haklar kullanma
prosediirii hakkinda bilgi:

Satis1 yapilacak paylar, ilgili mevzuat uyarenca pay sahiplerine agagidaki haklan saglamaktadir:
Kar Pavi Hakki (SPKn md. 19 ve TTK md. 507, I1-19. { savili Kér Pavi Tebli

TTK’nmn 507. maddesi, SPKn’nin 19, Maddesi ve [1-19:1 sayilt Kér Pay: Tebligi uyarinca, pay
sahipleri, genel kurul tarafindan belirlenecek kar dagtim politikalan gercevesinde ve ilgili
mevzuat hilkiimlerine uygun olarak dagitilan kérdan pay alma hakkina sahiptir. Halka agik
anonim ortakliklar, karlanm genel kurvllart tarafindan beliflenecek kir dagitim politikalan
gergevesinde ve ilgili mevzuat hiiklimlerine uygun olarak dagitirlar, Kurul halka agrk
ortakltklarn kér dagitim politikalarma iligkin olarak, benzer nitelikteki ortakhiklar bazinda
tarkl: esaslar belirleyebilir.

‘6
l‘

Kanunen aynimas: gereken yedek akgeler ve esas s6zlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen kar
payt aynlmadikea bagka yedek akee ayrilmasina, ertesi yil kir aktarilmasina ve intifa senedi
sahiplerine, yonetim kurulu fiyelerine ve Sirket caliganlarina kirdan pay dagimilmasma karar
verilemeyecegi gibi belirlenen kar pay: ddenmedikge bu kisilere kardan pay dagtilamaz.

Halka agik ortakhklarm sermaye artirmmlarinda bedelsiz paylar artinm tarihindeki meveut
paylara dagitilir,

Halka agik ortakhklar tarafindan bagig yaptlabilmesi veya pay sahibi disindaki kisilere kirdan
pay dagitiimas: i¢in esas stizlesmede hiikiim bulunmas; sarttir. Yapilacak bagisin smirt halka
agik sirket genel kurulunca belirlenir. Rurul bags tutatina iist sinir getirmeye yetkilidir.

Ortaklikiarm ilgili finansal yil iginde yapmig oldugu bagislar, dafitilabilir kar matrahina
eklenix. Kér payi, dagitumina karar verilen genel kurul toplanfisinda karara baglanmak sartiyla

il
ilig .




Ihraggnm kirmdan pay alma hakla ve hakkin dofdugu kesin tarih(ler) ile ddeme
zamany Halka a¢tk ortakliklarda kér payi dagitum tarihi ftibariyla meveut paylann tiimiine,
bunlarn ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alizmaksizin esit olarak dagitilir. ]'ﬁrag edilecek paylar
kar elde edilmesi ve kar dafitimina genel kurul tarafindan karar verilmis olr+1a51 halinde ilk kez
sona eren finansal yil karindan Kar pay alima hakk elde ederler. Yatirimerlar kér payr dagitim
riskinin farkinda olarak yatinm karan almahdar,

Kér pay1 haklanm zamanagimina ugradi tarih ve kimin Jehine sonu¢ dogaracagn: Zaman
agimina ugrayan kir payi ve kar payi avans: bedelleri hakkinda 2308 sayili Sirketlerin Miiruru
Zamana Ugrayan Kupon Tahvilat ve Pay Bedellerinin Hazineye Intikalif Haklanda Kanun
hikimleri uygulamr. Anilan Kanun'un zamanagimina  iligkin  hitkiimler, Anayasa
Mahkemesi'nin 10.04.2019 tarih ve 2018/136E. Ve 2019/21 K. Sayth Karan ile iptal edilmistir.
Bedelsiz olarak daghilan paylarda zamanagimi bulunmamaktadsr.

Kér pay1 hakkmin kullanimma iliskin smirlamalar ve disarda yerlesik pay sahipleri i¢in
prosediir: Hak kullanmmna iliskin herhangi bir simrlama bulunmamaktaldlr. Hak kullanum
prosediird, yurt digmda ve yurt iginde yerlesik pay sahipleri igin aynedur. |

Kar pay orant veya hesaplama yéntemi, demelerin dénemlieri ve kilmiilatif mahiyette
olup olmadsgs: Sirket; Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasast mevzuaty, vergi yasalan, ilgili
diger mevzuat hiikfimleri ile Esas Sotzlesmesi'ni dikkate alarak kar d%ngmm kararlarmi
belirlemekte ve kir dagitim politikas: uyarinca kar dagrtum yapmaktadir,

Kér payr avansi: Genel kurul, SPKn ve ilgili diger mevzuat hikiimleri [cercevesinde pay
sahipletine kir payi avansi. dapitirmasina karar verebilir. Kir payi! avansi tutarinm
hesaplanmasimda ve dagmmmda ilgili mevzuat hikiimlerine uyulur, IKér payl avansi
dagitilabilmesi i¢in genel kurul karan ile, ilgili hesap donemi ile sl olmak iizere, yfnetim
kuruluna yetki verilmesi zorunludur. 1

Yeni Pav Alma Hakka (TTK m. 461, kavith sermaye sistemindeki orh@nﬂm icin SPKn

m. 18, J¥-18. 1 savih Kavith Sermave Sistemi Teblidi):

TTK m. 461 uyarinca, her pay sahibi, mevcut paylarimn sermayeye orantna gore, veni cikarilan
paylar1 alma haklim haizdir, Ancak, Esas Sozlesme’nin 7’nci maddesi uyarinca Yonetim
Kurulu sermaye artirmmu kararinda yeni pay haklanm simrlandirmaya yetkilidir.

Yeni pay almaya iliskin haklanin kollanim iglemleri MKK tarafindan gerpeld?stirilecektir.

SPKa m. 18 uyarmea, kayith sermaye sisteminde, ¢ikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
ddenmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay gikarilamaz.

Bedelsiz Pay Edinme (TTK m. 462, SPKn m, 19 ve VII-128. 1 savali Pay Tebligi):
Sirket’in sermaye artiimlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki meveut paylara dagitilir.
Tasfiveden Pay Alma Hakks (TTK m. 507):

TTK m. 507 uyarinca, Sirket’in sona ermesi halinde her pay sahibi, Esas Stizlésme‘de S0nA eren
Sirket’in mal varliguun kullanilmasina iligkin bagka bir hiikiim bulunmadiz takdirde, tasfiye
sonucuada kalan tutara pay: oraninda katilir,

Genel Karula Davet ve Katilma Hakka (SPKn m. 29. 30. TTK m. 414. 415, 419, 425. 1527,
I1-30. 1 savih Vekaleten Ov Kuilanilmass ve Cair Yoluyla Vekalet To la:nmaﬂ Teblii

Genel kurula katilma ve oy kullanma hakks, pay sahibinin paylanm herhangi bir kurulug
nezdinde deg qgi gartina baglan@'% Payl& kayden izlenen halka a1k ortakhiklarm genel
43 ) n . H .
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kurul toplantilarma, yonetim kurutn tarafindan MKXdan saflanan pay sahipleri listesi dikkate
alinarak olugturulan hazir bulunanlar listesinde ad yer alan pay sahipleri katilabilir, Bu listede
adi bulunan hak sahipleri kimlik gostererek genel kurula katihirlar. Esas Sézlegme™nin ilgili
maddesi uyarnea, genel kurnl toplant: ilanlare miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine
ulasmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tirlit iletisim vasitas ile KAPta ve
Sirket’in infernet sitesi de dahil olmak tizere Kurulca belirlenen diger yerlerde, ilan ve toplant:
glinleri harig olmak (izere, genel kurul toplant tarihinden asgari ¢ hafta once yapilir,

Genel Kurulda Mitzakerelere Katilma Haklk {TTK m, 407, 409, 417):

TTK md. 407 uyannca, pay sahipleri sirket isterine iliskin haklarm genel kurulda kullamylar,
Kanuni istisnalar saklidir. TTK md. 409 uyarinca, genel kurullar olagan ve olaganiisti toplani.
Olagan toplanti her faaliyet ddnemi sonundan itibagen ti¢ ay iginde yapilir. Bu toplantilarda,
organlarin segimine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik raporma, kdnn kullamm
sekline, dagitilacak kar ve kazang paylarimn oranlarmmn belirlenmesine, yénetim kurulu
tyelerinin ibralan ile faaliyet dSnemini ilgilendiren ve gerekli goriilen diger konulara iligkin
miizakere yapilir, karar ahmr. Gerekiigi takdirde genel kurul olaganiistii toplantiya gagrilir,
TTK md. 417 uyarinca, yonetim kuralu, SPKn’nin 30. Maddesi 2. Fikras) uyatinca genel kurula
katilabilecek kayden izlenen paylann sahiplerine iliskin listeyi, MKX*dan saglayacad1 “pay
sahipleri gizelgesi”ne gore diizenler,

Oy Hakkr (SPKn m. 30 ve TTK md. 432, 433, 434, 435, 436);

TTK md. 434 uyarinca, her pay sahibi sadece bir paya sahip olsa da en az bir oy hakkm haizdir.
Pay sahipleri, oy haklarim genel kurnlda, paylarmm toplam itibari degeriyle orantili olarak
kullanir. TTK md. 432 uyarinca, bir pay, birden ¢ok kiginin ortak miilkiyetindeyse, bunlar
iglerinden birini veya figiinctt bir kisiyi, genel kurulda paydan dogan haklanm kullanmas: igin
temsilei olarak atayabilirler. Bir paym tzerinde intifa hakks bulunmas: hilinde, aksi
kararlagtinimamigsa, oy hakk, intifa hakk: sahibi tarafindan kultanilir. Ancak, intifa hakla
sahibi, pay sahibinin menfaatlerini hakkaniyete uygun bir sekilde goz niinde tutarak hareket
etmemig olmast dolayisiyla pay sahibine kargt soramludur. TTK md. 433 uyarinca, oy hakkuun
kullamlmasina iligkin smirlamalart dolanmak veya herhangi bir gekilde etkisiz birakmalk
amaciyla, paylarin veya pay senetlerinin devri ya da pay senetlerinin bagkasina verilmesi
gegersizdir. TTK md. 435 uyarinca, oy hakk, paymn, kanunen veya esas sézlesmeyle
belirlenmis bulunan en az miktarinin ddenmesiyle dogar. TTK md. 436 uyannca, pay sahibi
kendisi, egi, alt ve iistsoyu veya bunlarin orta@r olduklar sahis sirketleri ya da hakimiyetleri
altindaki sermaye sirketleri ile Sirket arasmdaki kigise] nitelikte bir ige veya igleme veya
herhangi bir yargi kurumu ya da hakemdeki davaya iliskin olan mtzakerelerde oy kullanamaz.
149 Jirket ybnetim kurulu iiyeleriyle yonetimde gorevli imza yetkisini haiz kigiler, yonetim
kurulu #iyelerinin ibra edilmelerine iliskin kararlarda kendilerine ait paylardan dogan oy
haklanm kullanamaz. SPKn md. 30 uyarinea, halka agik ortaklik genel kuruluna katilma ve oy
kullanma hakk, pay sehibinin paylarm herhangi bir kurulug nezdinde depo etmesi sartina
baglanamaz.

Bilai Alma ve fnceleme Hakla (SPKn m. 14, TTK m. 437. I-14. 1 savih Sermave
Pivasasinda Finansal Raporlamava lliskin Esastar Teblii):

SPKn. 14. Maddesi ve I1-14.1 sayily Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar
Tebligi ile TTK madde 437 uyannca finansal tablolar, yonetim kuruluaun yilik faaliyet raporu,
denctieme raporlar ve yonetim kurulunun kir dagitim Onerisi, genel kurulun toplantisindan en
az {i¢ hafta & irket’in merkez ve )ub lerinde, pay sahiplerinin incelemesine hazr




bulundurulur. Bunlardan finansal tablolar ve konsolide tablolar bir yil stire ile merkezde ve
subelerde pay sahiplerinin bilgi edinmelerine agik tutulur. Her pay sahibi, gideri Sitket’e ait
olmak tizere gelir tablosuyla bilangonun bir suretini isteyebilir. Pay sahibi genel kurulda,
yonetim kurulundan, Sirket’in isleri; denetgilerden denetimin yapima sekli ve sonugclarn
hakkinda bilgi isteyebilir. Bilgi verme yiikiimil, Sirket’in bagh sirketlerini de kapsar. Verilecek
bilgiler, hesap verme ve diiriistlitk ilkeleri bakimindan 6zenli ve gercege uygun olmalidir.

Iptal Davas) Acma Hakka (TTK m. 445-451, SPKn m. 18/6. 20/2):

TTK nin 445-451 maddeleri, SPKn’nun 18’inci maddesinin altine fikrast ve 20'nci maddesinin
ikinci fikrast uyarmca, ybnetim Kurulunun kayith sermaye sistemine iligkin esaslar
gergevesinde aldign Karariar aleyhine, genel kurul kararlarimn iptaline iligkin hiikdimler
gergevesinde yonetim kurulu tiyeleri veya haklan ihlal edilen pay sahipleri, kararlarm ilanmndan
itibaren 30 giin iginde Sirket merkezinin bulundugu yer ticaret mahkemesinde iptal davasi
agabilirler. Kusurlanna ve durumun gereklerine gore zararlar sahsen kendilerine
yukletilebildigi Slelide yonetim kurulu idiyeleri ve hazimladiklan raporlarda sy olarak
bafimsiz denetimi yapanlar, yil sonu finansal tablolannm gergegi dilriist bir sekilde
yansitmamasindan veya mevzuat ile muhasebe ilke ve kurallarina uygun olarak diizenlenmemis
olmas1 nedeniyle dagrilan kar pay: avansinin dogru olmamasindan dogan zararlar igin
ortakiiga, pay sahiplerine, ortakhik alacaklilarina ve ayrica dogrudan dogruya olmak iizere kar
pay1 avansinim kararlastinldigt veya ddendigi hesap dénemi iginde pay iktisap etmis bulunan
kigilere karyn sorumludurlar. Hukuki sorumluluk doguran hallerin varlig halinde, pay sahipleri
ve yonetim kurulu liyeleri tarafindan karann ilamindan itibaren otuz giin iginde iptal davast
agilabilir. Genel Kurul toplantismda hazir bulunup da karara ofumsuz oy veren ve bu
muhalefetini tutanaga gecirten, toplantida hazir bulunsun veya bulunmasm, olumsuz oy
kullanms olsun ya da olmasm, gagnimm usultine gore yaptmadigim, giindemin geregi gibi itan
edilmedigini, genel kurula katilma yetkisi bulunmayan kigilerin veya temsilcilerinin toplantiya
katihp oy kullandiklarmi, genel kuru! kararmm alinmasinda etkili oldugunu ileri stren pay
sahipleri kanun veya esas sozlegme hiikiimlerine ve &zellikle diirtistlik kuralina aykint olan
genel kurul kararlan aleyhine, karar tarihinden itibaren ii¢ ay i¢inde iptal davas: agabilirler.

Azmhk Haklaps (TTK m. 411, 412, 420, 439, 531, 559, SPKn m. 27):

Sermayenin en az yimmide birini olugturan pay szhipleri, yonetim kurulundan, yazili olarak
gerektirici sebepleri ve giindemi belirterek, genel kurulu toplantiya gagirmasim ve genel kurul
zaten toplanacak ise, karara baglanmasim istedikleri konular giindeme koymasim isteyebilitler.
Pay sahiplerinin ¢agn veya giindeme madde konulmasma iliskin istemleri yonetim kuruiu
tarafindan reddedildigi veya isteme yedi is gilinit iginde olumln cevap verilmedigi takdirde, aym
pay sahiplerinin bagvurusu tizerine, genel kurulun toplantiya cagriimasma Sirket merkezinin
bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar verebilir. Genel kurulun zel denetim
istemini reddetmesi halinde, sermayenin en az yirmide birini olusturan pay sahipleri veya
paylanima itibari degeri toplamt en az bir milyon Titk Lirast olan pay sahipleri t¢ ay iginde
irket merkezinin bulundugu yer Asliye Ticarct Mahkemesinden ozel denetgi atanmasm
isteyebilir, Hakli sebeplerin varliginda, sermayenin en az yirmide birini temsil eden paylarn
sahipleri, $irket’in merkezinin bulundupu yerdeki asliye ticaret mahkemelerinden Sirket’in
feshine karar verilmesini isteyebilirler. Kuruculann, yénetim kurulu tyelerinin, denetgilerin,
Sitket’in kurulugundan ve sermaye artmmindan dogan sorumlulukian, Sitket’in tescili
tarihinden itibaren dort yud gegmedikge sulh ve ibra yoluyla kaldirilamaz. Bu stirenin
gegmesinden sonra da sulh ve ibra ancak genel kurulun onayiyla gegerlilik kazanir, Bununla




beraber, esas sermayenin yirmide birini temsil eden pay sahipleri suth ve'ibranm onaylanmasina
karg: iseler, sulh ve {bra genel kurulea onaylanmaz, '

Ozel Denetim Isteme Hakka (TTK m. 207. 438. 439):

TTK md. 207 uyaninca; Denetgi, Szel denetgi, riskin erken saptanmas) ve yénetimi komitesi;
bagh Sirket'in, hikim sirketle veya diger bagh bir sitketle iliskilerinde hilenin veya dolanin
varligim belirtir sekilde goriig bildirmisse, baglt Sirket’in her pay sahibi, bu konunun agikliga
kavusturulmas) amactyla, Sitket merkezinin bulundugu yerdeki aslive ticaret mahkemesinden
Ozel denefgi atanmasimt isteyebilic, TTK md. 438 uyarinca, her pay sahibi, pay sahipligi
haklarimn kullamiabilmesi igin gerekli oldugu takdirde ve bilgi atma veya inceleme hakk daha
onee kullanlmigsa, belirli olaylarm 5zel bir denetimle agrkhga kavusturelmasmi, giindemde
yer almasa bile genel kuruldan isteyebilir, Genel kurul istemi onaylarsa, girket veya her bir pay
sahibi otuz gin iginde, Sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden bir
ozel denetei atanmasimi isteyebilir. TTK md. 439 uyarinca, genel kurulun 6zel denetim isteming
reddetmesi halinde, sermayenin en az yirtmide birini olugturan pay sahipleri veya paylarimn
itibarl degeri toplamr en az bir milyon Ttk Lirast olan pay sahipleri g ay iginde Sirket
merkezinin bulundugu ver asliye ticaret mahkemesinden 6zel denetci atamasini isteyebilir.
Dilekge sahiplerinin, kurucularn veya Jirket organlaninin, kanunu veya esas sozlesmeyi ihlal
ederck, Sirket'i veya pay sahiplerini zarara urattiklanm, ikna edici bir gekilde ortaya
koymalan halinde 6zel denetgi atantr.

Ortakliktan Avrilma Haklka (SPKn m, 24. M- 23. 3 savili Onemli Nitelikteki istemler ve
Avnrlma Hakky Teblizi): .

SPKn. Md. 24 wyarmnca, Snemli nitelikieki islemlere iligkin genel kurul toplantising katilip da
olumsuz oy kullanan ve muhalefet serhini toplant: tutanagma isleten pay sahipleri, paylarini
gitkete satarak ayrilma hakkina sahiptir. Kurul, halka agik ortakligan niteligine gore, ayrilma
hakki, aynilma hakkina konu énemli nitelikteki islemin kamuya agiklandiga tarihte sship
olunan paylar igin kullanilabilmesine iliskin esaslar1 belirlemeye yetkilidir. Halka agtk ortaklik
bu paylatt pay sahibinin talebi fizerine, Kurulea beliflenecek esaslara gore adil bir bedel
dzerinden satm almakia yiikitmlidii, Kurul, ayrilma talebine konu paylarm ortaklik tarafindan
satn almmasindan 8nee diger pay sahiplerine veya yaturmeilara énerilmesine iligkin usul ve
csaslan diizenleyebilir. Pay sahibinin SPKn 23*iinci maddede belirtilen 8nemli nitelikieki
islemlere ikigkin genel kurul toplantisina katilmasimna veya oy kullanrnasina haksiz bir bigimde
izin verilmemesi, ¢aprmn usuliine gore yapilmamast veya giindemin geregi gibi ilan
edilmemesi hallerinde, genel kurul kararlara muhalif kalma ve muhalefet serhini tutanaga
kaydettirme sarti aranmaksizin birinei fikea hikmii uygulanr. Kurnl ayrlma hakkinm
kullamlmasma iligkin bu hususlarda ortaklikiarm niteligine gore farkli usul ve esastar
belirleyebilir. Ayrilma hakkimin dogmadig1 héller ile bu hakkin kyllanimma ve paylan borsada
islem gérmeyen ortakliklarda satm fiyatinin hesaplanmasina iligkin usul ve esaslar Kurul
tarafindan 11- 23. 3 sayih Onemli Nitelikteki Islemler ve Aynlma Haklky Tebligi’ nde
diizenlenmektedir. Ilgili Teblig uyarnea Onemli mitelikteki iglemlere iligkin genel kurul
toplantisina katilip da olumsuz oy kullanan ve muhalefet serhini toplant: tatanagina isleten pay
sahipleri amlan diizenlemelerde belirtilen gartlarin varligr halinde paylarm Sirket’e satarak
ayrilma hakkina sahiptir. |

|
Ortakhktan Cikarma ve Satma Hakla (SPKn m. 27, JI-27. 3 savih Ortakliktan Cikarma
ve Satma Haldar: Teblisi): :
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SPKn madde 27 ile 11-27.3 sayili Ortakhiktan Cikarma ve Satma Haklar1 Tebligi’nin ilgili
hitktimleri uyannca pay alim teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de dahil olmak tizere
herhangi bir sekilde sahip olunan paylara iliskin oy haklarinm Sitket’in oy haklarinin %98’ine
ulagmast veya bu durumda iken ek pay alinmas: durumunda, Teblig’de belirtilen istisnalar harig
olmak tzere, hakim ortak agisindan sahip olduklan paylarin imtiyazh clup 1g:rlmadlgma dikkate
almmaksizin diger pay sahiplerinin tamamimi ortakliktan cikarma hakki, diger ortaklar
agisindan da paylanm hakim ortaga satma hakki dogar. Siipheye mahal: vermemek adina,
ybnetim kontroliiniin elde edilmesi ile aym zamanda halka acik sirkctten‘i ¢ikarma ve satma
hakkanin da dogmasi durumunda pay alun teklifinde bulunma yukGmltiligi dogmaz, Bu kisiler,
Kurul tarafindan belirlenen siize igerisinde, azinlikta kalan azinlikta kalén pay sahiplerinin
paylannm iptalini ve bunlar karsih§ ¢ikarilacak yeni paylarm kendilerine satilmasim Sirket*ten
talep edebilirlerken, azinlikta kalan pay sahipleri ise sahip olduklan paylarm Kurul’un
dizenlemeleri gergevesinde belirlenen bedel iizerinden oy haklarmin %98°ine veya daha
tazlasma sahip olan gercek veya tiizel kisiler ve bunlarla birlikte harcket ‘edenler tarafindan
satin alinmasim talep edebilirler, '

Tefa / Geri Satma Hakda

Pay sahiplerinin itfa/geri satma hakki sz konusu degildir.

Diniistiirme Hakk
Pay sahiplerinin ddniisttirme hakki stz konusu degildir.

23.6. Paylarm ihracma iliskin yetkili organ kararlar::
Sirket’in 13.11.2023 tarth ve 49 sayili karari uyarinca:

1. Surketimizin finansal borcunun azaltibmasi ve isletme sexmayesi i.htiyac!:mm kargilanmasi
amaciyla; §irket Esas Sozlesmesi'nin "SERMAYE" baglikh; 6.macldesir:nin vermis olduBu
yetkiye istinaden, 1.600.000.000 TL olan kay1th sermaye tavanini igerisinde 349,680.268,66
TL olan mevcut sermayesinin, tamami nakden (bedelli) kargilanmak tizere 1.549.680.268,66
TL'ye ¢ikarilmasina, 'l

2. Mevcut ortaklann yeni pay alma haklarinn (rtichan hakkinm) kistilanmamasina, yeni pay
alma haklammnn itibari deger lizerinden kullandinlmasma ve yeni pdy alma hakkinin
kullanilmasinda 0,01 TL itibari deferli bir payn satty fiyatinin (0,01 TL olarak
belirlenmesine, ].

3. Yeni pay alma hakki kullamm stiresinin 15 giin olarak belirlenmesine, bu sitrenin son
gintinlin resmi tatile rastlamas halinde, yeni pay alma hakk: kullamm siiresinin, izleyen ig
giinii aksamii sona erimesine, |

4. Yeni pay alma hakiarinin kullandiriimasindan sonra kalan paylarin 2 iggiini siireyle nominal
degerden digik olmamak uzere Borsa istanbul A§. ilgili Pazar'da olusacak fiyattan
Borsa’da satilmasina, '

5. Stresi iginde satilmayan halka arzdan arta kalan paylarm mevoudiyeti halinde, Mondi
Corrugated BV.nin satin alma taahhiidii gergevesinde, kalan paylarin safig sitresinin bitigini
takip eden 3 (tig) isgiinil igerisinds, halka arz fiyatinin ortalamasmdan agag: olmamak tzere,
bedelleri tam ve nakden Gdenmek suretiyle Mondi Corrugated BV. tarafindan satin alinmas:
igin Sirketimizee Mondi Corrugated BV 'ye bagvurularak satigin tarmamlanmasina,

6. Sermaye arurmu nedeniyle ¢ikartilacak paylann, sitket ortaklarina Sermaye Piyasasi
Kurulw'nun kaydilestirme ile ilgili diizenlemeleri ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.'nin genel
mektuplan gercevesinde kaydi pay Hlarak dagiilmasina ve veni pay [alma haklarmin
kaydilestirilme sisggmn‘ni esaslan cercd¥onifde laimadimimasina,




7.

|

Paylarmn ihraci igin hazirlanacak izahnamenin onaylanmasi amactyla Sermaye Piyasasi
Rurulu'na VII-128.1 sayili Pay Tebligi kapsaminda gerekli bilgi ve belgenin hazirlanarak
Sermaye Piyasast Kurulu’na mitracaat edilmesine, '

Sermaye artirinm iglemlerinin gergeklegtirilmest, gerekli izinlerin alinmast ve islemlerin ifas
ile ilgili istemlerin yapiimas: hususunda Sirketimiz imza sirkileri uyarinca Sirket’i temsile
yetkili olan kisileri ile Ayse ik ve Yilmaz Seleuk’a yetki verilmesine,

karar verilmistir.
Sirket Yonetim Kurulu Sirket'in setmaye ihtiyacin tekrar degerlendirmis ve 01,02.2024 tarih
ve 5 sayili karat1 uyannca:

1.

.

Sirketimiz yénetim kurulu bugtin yapmis oldugu toplantida sermaye ihtiyacinm yeniden
degerlendirilmesi neficesinde 13.11.2023 tarih ve 49 sayil yonetim kurulu karari ile
belirlenen sermaye artis oraninim %200 olarak yeniden belirlenmesine karar vermis olup bu
kapsamda 13.11.2023 tarih ve 49 sayilr ybnetim kurulu kararnin yerine geomek lizere
asafidaki kararlar1 almgter:

. Sirketimizin finansal borcunun azaltilmas: amaciyla; Sirket Esas Sozlesmesitmin

"SERMAYE" baghkl: 6.maddesinin vermis oldugu yetkiye istinaden, 1.600.000.000 TL
olan kayitl: sermaye tavamn ierisinde 349.680.268,66 TL olan meveut sermayesinin,
699.360.537,32 TL artig ile tamarm nakden (bedelli) karsilanmak iizere 1.049.040.805,98
TL'ye ¢ikanilmasma,

. Isbu semmaye artiginda ihrag edilecek 699.360.537,32 TL nominal degerli 69.936.053.732

adet paylarm tamammn imtiyazsiz ve borsada islem goren nitelikte olusturulmasina,

- Meveut ortaklarm yeni pay alma haklarmn (righan hakkinin) kesrtlanmamasina, yeni pay

alma haklarimin itibari deger iizerinden kullandirlmasina ve yeni pay alma hakkimm
kullamlmasimda 0,01 TL itibari degerli bir paymn saug fiyatinm 0,01 TL olarak
belirlenmesine,

- Yeni pay alma hakkr kullamim siiresinin 15 gun olarak belitlenmesine, bu sirenin son

giintinlin resmij tatile rastlamasi halinde, yeni pay alma hakkl kullamm stiresinin, izleyen is
giindl aksami sona ermesine,

- Yeni pay alma haklarimn kullandiriimasindan sonra kalan paylarin 2 isgiini siireyle nominal

degerden disitk olmamak iizere Borsa Istanbul A.S. dgili Pazar’da olugacak fiyattan
Borsa’da satilmasma,

. Siresi i¢inde satimayan halka arzdan arta kalan paylanin meveudiyeti halinde, Mondi

Corrugated BV.’nin satin alma taahhiidi gergevesinde, kalan paylanin satis sitresinin bitigini
takip eden 3 (%i¢) isgilinii igerisinde, halka arz fiyatinin ortalamasindan agag clmamak iizere,
bedelleri tam ve nakden Sdenmek suretiyle Mondi Corrugated BV. tarafindan satm alinmas
icin $irketimizee Mondi Corrugated BV.'ye bagvurularak satismn tamanlanmasina,

- Sermaye artiimu nedeniyle gikartilacak paylann, sirket ortaklarina Sermaye Piyasasi

Kurulu'nun kaydilestirme ile ilgili diizenlemeleri ve Merkezi Kayit Kurulugn A.S.'nin genel
mektuplan gergevesinde kaydi pay olarak dagitilmastna ve yeni pay alma haklarinm
kaydilestirilme sisterni esaslart gercevesinde kullandiriimasina, !

- Paylarm ihracy i¢in bazirlanacak izahnamenin ondylanmasi amaciyla Sermaye Piyasast

Kuruli'na VII-128.1 sayil: Pay Tebligi kapsaminda gerekli bilgi ve belg'enin hazirlanarak
Sermaye Pivasa u’na miiracaat edilmesine, l




10, Sermaye artirum iglemlerinin gergeklestirilmesi, gerekli izinlerin alinmast ve islemlerin
ifas: ile ilgili iglemlorin yapilmasi hususunda Sirketimiz imza sirkiileri uyannca Sirket’i
temsile yetkili olan kigileri ile Ayse Ilik ve Yilmaz Selguk’a yetki verilmesine,

I

karar verilmigtir. |

23,7, Halka arz edilecek paylar iizerinde, paylarin devir ve tedaviilitnii kisitlayie1 veya
pay sahibinin haklarim kullanmasma engel olacak kayitlarmn bulunup bulinmadifima
iligkin bilgi: ;

Paylarin tizerinde paylann devir ve tedaviilind kisitlayict veya pay sahibinin haklarn
kullanmasma enge! olacak kayitlar bulunimamaktadir.

24. HALKA ARZA ILISKIN HUSUSLAR

||
24.1. Halka arzm Kkosullar, halka arza iliskin bilgiler, tahmini halljéa arz takvimi ve
halka arza kattimak i¢in yapilmas: gerekenler :

Sirket’in 349.680.268,66 TL olan ¢ikarilmus sermayesi tamam nakden karsilanmak {izere
yeklagik %200 artig ile 1.049.040.805,98 TL’ye gikarlacak olup yeni pay alma haklarmm
kullanimindan sonra kalan paylar Borsa’da satitacalktir. Yeni pay alma haklarnmmn itibari defer
lizerinden kullandiilmasina ve yeni pay alma haldanm kullanilmasinda 1,00 Tiick Lirasi itibari
degerli bir paym satis fiyatmm 1,00 Tiirk Liras: olarak belirlenrnesine, yent pay alma hakk
kullanim stiresinin 15 (onbes) giin olarak belirlenmesine, bu stirenin son giiniinitn resmi tatile
rastlamasi halinde, yeni pay alma hakkt kullamm siiresinin, izleyen ig giinii akganu sona
ermesine, yeni pay alma haklannin kullandinimasmdan sonra kalan paylar var ise bu paylar ile
riichan haklannin kisitlamas: nedeniyle halka arz edilecek olan 699.360.537,32 TL nominal
deferdeki paylarm, 2 (iki) ig giini siireyle nominal degerden diistik olmamak tizere Borsa
Istanbul A.S. Birincil Piyasasinda olusacak fiyattan halka arz edilmesine karar verilmigtir.

24.1.1. Halka arzimn tabi oldugu kogullar: o
Yoktur,
24.1.2. Halka arz edilen paylarm nominal degeri:

Halka arz edilen paylanin nominal degeri 699.360.537,32 TL olup meveut mk&fmlm sermayeye
orani %200 di. ' !

24.1.3. Halka arz stiresi ile halka arza katibm hakkmda bilgj
24.1.3.1.Halka arz siiresi v¢ tahmini halka arz takvimi:

Mevcut ortaklar igin yeni pay alma hakk: kullanim stiresi 15 (onbeg) giin olarak belirlenmigtir,
Bu siirenin son giintiniin resmi tatile rastlamas halinde yeni pay alma hakk: kullamum siiresi
izleyen ig giinii akgami sona erecektir. Yeni pay alma hakkimin baglangig ve bitis tarihleri KAP
araciligtyla kamuya duyurvlacaktir. Yeni pay alma haklarmun kullalmasindan sonra kalan
paylar, 2 (iki) is giini siireyle BIST te satisa sumulacaktir. Satiga sunulacak paylarin tutari ve
halka arz tarihleri Tasarruf Sahiplerine Satig Duyurusu ile Sirketin kurumsal iinternet sitesinde
(www.mondigroup.com.tr), yetkili kurulug Tera Yatirum Menkul Degerler A.$.'nin internet
sitesinde (www.terayatiim.com.tr) ve KAP’ta ilan edilecektir. Borsa’da satigtan sorwa pay
kalmasi durumunda, isbu paylar satig sitresinin bitig tarihinden itibaren 3 i giinfi i¢inde, halka
arz fiyatinin (Tasarruf sahiplerine satig duyurusu kapsaminda belirtilen BIST Birincil Piyasa’da
2 gin boyunca gergeklesen islemlerin agirlikli ortalama fiyatlarmin ortalamasi) ortalamasinda




asagl olmamak Uzere bedelleri tam olarak ve nakden Sdenerek Mondi Cormugated B.V.
tarafindan Sirket’e verilen taahhiit gercevesinde satin alinacaktir. '

24.1.3.2.Halka arza basvuru siireci !
a) Satlg ybnteri ve bagvuru sekli:

Meveut pay sahipleri, yeni pay alma haklarmu 0,01 TL nominal degerli pay igin 0,01 TL deger
tizerinden kullanacaklardur. Borsa®da iglem birimi 1 TL/T lot*tur. Sirket i¢in 1 lot 100 adet paya
denk gelmektedir.

Yeni pay alma haklarmn kullanimndan sonra kalan paylarin safisinda SPK’mn 11-5.2 sayili
Sermaye Piyasas1 Araglanmin Satigi Tebligi’nde yer alan “Borsa’da Satis” yoniemi kullanilacak
ve paylar Borsa Istanbul Birincil Piyasada 2 (iki) isglinit stireyle satiga sunulacakur, igbu
satilacak paylar nominal degierin altinda satiga sunulamaz. Bu sermaye artoriminda pay ahnak
suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin satg silresi igerisinde BIST te islem yapmaya
yetkili kurumnlardan birine bagvarmalan gerekmekiedir.

b} Pay bedellerinin denme yeri, sekli ve siiresine iligkin bilgi:

Pay bedelleri Turk Ekonomi Bankast A.$. neudinde aglan 19605718 nolu (IBAN:
TR730003200000000119605718) Sirket’e ait 8zel hesaba yatiracaklardir.

Yeni pay alma haklanm kulfanmak isteyen ve paylan MKS'de yatinm kuruluglan nezdinde
yatinm hesaplarninda muhafaza ve takip edilen ortaklar, yeni pay tutanni, yukanda belirtilen
banka gubesinde agilan hesaba MKK tarafindan aktarilmak tizere, yeni pay alma hakk: kullanim
stiresi igerisinde tam ve nakit olarak yatiim kuruluglar: nezdindeki hesaplanna yatwracaklardir.
Bu sermaye artinminda yeni pay alma hakkint kullanmak istemeyen ortaklar, yeni pay alma
hakki kullamm siiresi iginde bu haklarim satabilirler. Kullamlmayan riighan hakki kargilir pay
olmasi durumunda bu paylar 2 (iki} is gni siireyle nominal degerin altinda olmamak {izere
BIST birincil piyasada olugacak fiyattan satiga sunulacaktr.

Bu sermaye artinminda pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin satts
stiresi iginde, BIST te iglern yapmaya yetkili kurnluglardan birine bagvurmalart gerekmektedir.

¢) Bagvuru yerleri:

Sermaye artiriminda yeni pay alma hakkini kullanmak isteyen tasarruf sahiplerinin BIST te
islem yapmaya yetkili borsa tiyesi aract kwrumlardan birine bagvurmalari gerekmektedit,
BIST’t¢ iglem yapraya yetkili yaturm kuruluslarmun listesi BIST in www.borsaistanbul.com
adresindeki kurumsal internet sitesinde “Borsa Uyeleri” baglikh bslimde yer almaktadir,
(https://www.borsaistanbul.com/tr/savEa/ 194/vetki-verilenlere-iliskin-bilgiler?authld=10),
BIST’In telefon numarasi 0212 298 2100, yatimer damgma hatti telefon numaralar: 0212 298
2359, 0212 298 2348, 0212 298 2295, 0212 298 2558 dir.

d) Paylarm dagitim zamane ve yeri: _

Halka arzdan pay alan ortaklarmizin séz konusu paylan Sermaye Piyasast Mevzuats
sergevesinde MKK nezdinde hak sahipleri bazinda kayden izienmeye baglanacaktir,

24.14. Halka arzmm ne zaman ve hangi gsartlar altnda iptal edilebilecegi veya
ertelenchbilecedi ile satis bagladiktan sonra iptalic miimkiin olup olmadima dair
actklamas |

Yasama, yiiriitme organlari, sermaye piyasalar veya bankalar ile ilgili ka!rar almaya yetkili
organlar ve dig i kurum ve kuruluglar tarafindan yapilan diizenlemeler nedeniyle Tera

&
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Yatnm Menkul Degerler A.§.’nin ve/veya Sirketin aracihik sdzlesmesi kapsammdaki
yiikiimliilitklerini yerine getirmesini imkansiz kilacak veya 6nemli Slgiide giiglestirecek hukuki
diizenlemeler yapilmasi, Sirket, Sirket ortaklan, Sirket yénetim kurulu iiyel:eri, Sirket’in iligkili
taraflan ve yonetimde s6z sahibi personeli hakkinda paylarin hatka arzim etkileyecek olay, dava
veya sorusturmanin ortaya giknug olmasi, sermaye artmm siiresi iginde Sirket’in mali
durumunda meydana gelen ve izahnamede yer alan bilgilerin bundan boyle gercege aykiri hale
gelmesi sonucunu doguracak olumsuz degisikliklerin ortaya ¢ikmasl gibi olagantistii kogullarm
olugtnast hallerinde halka arzin iptal edilmesi veya ertelenmesi mﬂmkmdiili'.

Aynca, SPK’mm II-5.1 sayili “lzahname ve Thraq Belgesi Tebligi’nin 24. maddesi hikmii
geregl, izahname ile kamuya agiklanan bilgilerde satiga baglamadan nce veya satis siiresi
igerisinde yatmimeilann yatwm karanm etkileyebilecek degigikliklerin veya yeni husulanin
ortaya cikmasi halinde, bu duram ihraggr veya halka arz eden tarafindan yazili olarak Kurul'a
- bildiritir. Degigiklik gerektiren veya yeni hususlarm ortaya gikmasi hatinde, satig stireci Thrages,
halka arz eden veya yetkili kuruluslar tarafindan durdurulmaz. ise, gerekli goriilmesi duramunda
Kurul tarafindan satg sirecinin durdurulmasina karar verilebilir
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24.1.5. Kargilanamayan taleplere ait bedeller ile yatwimcilar tarafindan sats fiyatinin
tizerinde 6denen tutarlarmn iade sekli hakkimda bilgi: :

Yoktur.
24.1.6. Talep edilebilecek asgari ve/veya azami pay miktarlar hakkmda bilgi:

Yeni pay alma hakk: kullaniminda ortaklar, Sirket’te sahip olduklan pay oramn % 100 oraninda
yeni pay alina haklarini kullanabileceklerdir.

Yeni pay ahm haklaninm kullamimasindan sonra kalan paylann satin almmasina iligkin olarak
hethangi bir sinirlama meveut degildir. Borsada asgari iglem tutan 1 lot/1 TL ve katlan seklinde
gergeklestirilmekie olup talep edilecek miktar 1 lot (1 TL) ve katlar seklinde olacaktrr.

Borsada asgari iglem tutan 1 lot (Sirket icin 100 adet pay) ve Katlan seklinde
gercelklestirilecektir. .

24.1.7, Yatirnmelann satn alma taleplerinden vazgecme haklarmna iligkin biigi:
SPKn’nun 8 inci maddesi uyannca, izahname ile kamuya agiklanan bilgilerde, satiga
baslamadan once veya satig suresi iginde yatwumcilarm yanrm karamm etkileyebilecek

degisiklik veya yeni hususlarin ortaya gikmasi hilinde durum thraggl veya halka arz eden
tarafindan en uygun haberlesme vasitasiyla derhal Kurul’a bildirilir. '

Degigiklik gerektiren veya yeni hususlarin ortaya ¢ikmasi halinde, safis stireci durdurnlabilir.
Degigtirilecek veya yeni eklenecek hususlar bildirim tarihinden itibaren yedi is ginli iginde

Sermaye Piyasast Kanunu'nda yer alan esaslar gergevesinde Kurulca onaylamir ve izahnamenin
degigen veya yeni eklenen hususlara iligkin kism yaymmlanar.

Degisiklik veya yeni hususlarn yayimlanmasmdan énee pay satin almak i¢in talepte bulunmug
olan yatirimctlar, jzatmamede yapilan ek ve degisikliklerin yayunlanmasindan itibaren iki is
gtind iginde taleplerini geri alma hakkina sahiptirler, | h

24.1.8. Paylarm teslim yéntems ve sliresi:

|
Ihrag edilecek paylar kaydilegtirme esaslar ¢ercevesinde MKK tarafindan hak sahipleri bazmda
kayden izlenecek olup, paylarm fiziki teslimi yapimayacaktir. Kaydi paylar hak kullarum
silresi boyun ' "ktﬂlg;glml isleminin yapildigi giin icerisinde kayden teslim edilecektir. Yeni
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pay alma haklarimn kullanimindan sonra BISTte birineil pivasada satisi ﬂrapllan paylar, iglem
tarihinden 2 is ghmii (T + 2) sonra, takas isleminin Takasbank nezdinde gerceklestirilmesini
miiteakip, yatwimeilarin MKK nezdindeki hesaplarna aktanlacakiir,

24.1.9. Halka arz sonnclarmm ne sekilde kamuya duyurulacaf hakkinda bilgi:

Halka arz sonuglari, Kurulun sermaye piyasast araglarinn satigina iligkin diizenlemelerinde yer
alan esaslar gergevesinde dagitim listesinin kesinlestigi giinit takip eden iki is glinii igerisinde
Kurut'un 6zel durumlarm kamuya agiklanmasina iliskin diizenlemeleri uyarmea kamuya
duyurulur. '

24,1.10. Yeni Pay Alma Hakkma fligkin Bilgiler

2) Yeni pay alma haklarmm ksilamp laswtlanmadif, Ksitlandiysa ksitlamma
nedenlerine fiskin bilgi:

Yoktur,
b) Belli Kisilere tahsis edilen paylarin ayr1 ayr nominal deger ve sayisi:
Yoktur.

¢) Yeni pay alma haklumn kullaniimasmdan sonra kalan paylar igin tahsis karan almp
allnmadag:

KullamImayan riichan hakk: karsilin pay olmasi durumunda bu paylar Borsa’da sanlacakur,
Yeni pay alma haklarinm kullamImasindan sonra kalan paylar igin tahsis karan alinmamistir.

d) Yeni pay alma haklari, agagida belirtilen bagvuru yerlerinde, Sirket tarafindan daha
sonra KAP aracihgiyla (www.kap.org.tr) ilan edilecek taribler arasinda, 15 giin
siireyle kullandirilacaktir, Bu siirenin son giiniiniin resmi tatile rastlamasi halinde,
yeni pay alma hakki kullanim siiresi, izleyen is giinii aksanu sona erecektir:,

Bir paym nominal degeri 0,01 TL olup, I lot (100 adet) pay 1,00 TL'den sahsa sunulacakr.
Yeni pay alma haklari, Sirket tarafindan daha sonra KAP araciifnyla kamuya duyurulacak olan
tarihler arasinda 15 giin siireyle kullandintacalcur.

e) Ortaklarm, 6denmis sermayedeki meveut paylarma gore yeni pay alma orani:
Meveut ortaklarimizin %100 oraninda yeni pay alma hakk: bulunmaktadir. .

) Pay bedellerinin §denme yeri ve sekline iligkin bilgi: .

Pay bedelleri Titrk Ekonomi Bankast A.3. nezdinde acilan TR730003200000000119605718
IBAN numarah$irket’e ait 8zel hesaba yatiracaklardir, :

Yeni pay alma haklarmu kullanmak isteyen ve paylann MKK’da araci kurum/kurnluglar
nezdinde yatumm hesaplarnda muhafeza ve takip edilen ortaklarmuz, yeni pay tutarm,
yukanda belirtilen banka subesinde ag1lan hesaba MKK tarafindan aktarilanlmak iizere, yeni
pay alma hakks kullanim siiresi iginde tam ve nakit olarak araci kurum/kuruluglar nezdindeki
yatinm hesaplanina yatiracaklardir.

Kullantlmayan yeni pay almak hakka karhgihg pay kalmasi durumunda bu paylar nominal
bedelin alunda olmamak kaydiyla BIST birincil piyasada olugacak fiyaitan Borsa’da satiga
sunulacakhr.

£) Basvuru gekli ve paylarin dafittm zamam ve yeri:
fliskin Esaslar

il
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Yeni pay alma haklarint kullanmak isteyen ortaklarimzdan,

a. Paylan dolagimda olmayanlar yeni pay tutarin: hesaplarinm bulundudu arac kurumlar veya
ihrager aracithgiyla

b. Paylan dolagimda olanlar ise yeni pay tutanm hesaplariin bulundugu araci kurumlar
aracihifiyla

yeni pay alma hakk: kullamm stiresi iginde tam ve nakit olarak yatiracaklardr,

ii) Belirtilen yeni pay alma hakk kullanim siiresi iginde pay bedellerinin sdenmemesi halinde,
yeni pay alma hakki kullanilamayacaktir.

Bu sermaye artinnunda yeni pay alma hakkm kuillanmak istemeyen ortaklartmiz, yeni pay
alma hak kullamm stiresi i¢inde bu hakkin satabilitler.

h) Kallamlmayan yeni pay alma haklarmin nasl degerlendirilecegine iligkin bilgi:

Bu sermaye artirominda yeni pay alma hakkini kullanmak istemeyen ortaklartmiz, bu haklarnt
yeni pay alma hakle kullamim stiresi iginde satabilirter. Paylant Borsa Istanbul'da tslem goren
sirketlerin nakdi sermaye artist yapmak iizere belirledikleri riichan (yeni pay alma) hakk
kullanm sfiresi iginde, s6z konusu paylarn tizerinde bulunan ri¢han haklarnm alimp satilmasi
i¢in, Borsaca belirlenecek stire iginde “R” 8zellik koduyla riighan hakla kupon siralan igleme
agilir, Rtichan hakk: kuponlari Pay Piyasasi'nda gegerli olan kurablarla iglem goriir. Riighan
Hakk: Kupon Pazari agilis giindi riichan hakla kullanimmim baglangie glintidiir. Riighan Hakk:
Kupon Pazarr'nin kapams (son iglem) giini ise riighan hakks kullamm siiresi sonundan Snceki
5. iy glinitdiir. Yeni pay alma haklanmn kullamimasindan sonra kalan paylar nominal bedelin
altnda olmamak kaydiyla BIST bizincil piyasada olusacak fiyattan Borsa'da satiga sunulacaktur.

24.1.11, Satm alma taahhiidiinde bulunan gergek ve/veya tiizel kigilerin ady, ig
adresleri ve bir paym satm alma fiyat: ile bu kisilerin ihragci ile olan iliskisi hakkinda
bilgi: : .

Stiresi iginde satllmayan halka arzdan arta.kalan paylarin meveudiyeti halinde, Mondi
Corrugated B.V.’nin taahhildii ergevesinde taahhtit kapsaminda kalan paylar, satg sfiresinin
bitigini takip eden 3 is giinii icerisinde, halka arz fiyatinin ortalamasindan bedelleri tam ve
nakden ddenmek suretiyle Mondi Corrugated BV tarafindan satin alinacaktir.

Satin Alma Taahhiidiinde Bulunan Tiizel Kigi: Mondi Corrugated B.V.

Ibrager ile Olan Hligkisi: Mondi Corrugated B.V., Sirket‘in %84,65 pay ile en bityik pay
sahibidir. Mendi Conmgated B.V. Sitket'in kontroliine sahip olup sz konusa kontrol Sirket'in
oy haklarimn ¢oguntuguna sahip olma suretiyle saglanmaktadur.

24.1.12. Varsa tasarruf sahiplerine satg duyurusunun ilan edilecegi gazeteler:
Yoktur.

24.1.13. Halka  arz  nedeniyle  toplanan  bedellerin  nemalandirhp
nemalandwlmayacagy, nemalandirilacaksa esaslary:

Nemalandirilmayacakhr,
24.1.14. Halka arzda i¢sel bilgiye ulasabilecek konumdaki kisilerin listesi:

Kisi Kurum
s, | Mondi Turkey Oluklu Mukavva KaZit ve Ambalaj Sanayi A.S.
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Duygu SURER Mondi Turkey Oluklu Mukavva Kafit ve Ambalaj Sanayi A.S.

Taner CURCA ~ | Mondi Turkey Oluklu Mukavva Kagit ve Ambalaj Sanayi A.S.
Sinem ASLI Mondi Turkey Oluklu Mukavva Kagit ve Ambalaj Sanayi A.S.
Emre TEZMEN Tera Yatim Menkul Degerler A.S.

Emit Miinir SARPYENER | Tera Yatirim Menkul Degerler AS.
Ethem Umut BEYTORUN | Tera Yatrrim Menkul Dejerler AS.
Mehmet Ali VARDAR Tera Yatirim Menkul Degerler A.S.
Hayda ALEKSANYAN | Tera Yaturm Menkul Degerler A.S.

Bora AKGUNGOR - Reanda Aren Bagimsiz Denetim ve SMMM A_S.
PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali

Serdar INANG Miisavirlik A .
Mehmet KARAKURT PviC B.ag_lmmz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali

. Miisavirlik A.S.
Meltem Akol Akol Avukatlik Biirosu N
Erman Cete Akol Avukatlik Biirosu
Talha Sazak ' Akol Avukatlik Biirosu
Can Ata Unal Akol Avukathik Biirosu
Ipek Celik - Akol Avukathk Biirosu

Asena Fulya Seyrekbasan | Akol Avukatlik Bilrosu

24.2. Dagtim ve tahsis plam:

24.2.1, Ihragemm bildigi §l¢iide, ihragemn ana hissedarlarm veya ybnetim kuruln iiyeleri
ile yinetimde soz sahibi kisilerin yapilacak halka arzda istirak taahhildiinde bulunma
niyetinin olup olmadi®y veya herhangi bir kisinin halka arz edilecek paylarmm yiizde
beginden fazlasmna taahhiitte bulunmaya niyetli olup ohnadifina iligkin bilgi:

Siresi i¢inde satilmayan halka arzdan arta kalan paylarm meveudiyeti halinde, Mondi
Corrugated B.V.’nin taahhiidti ¢ergevesinde taahhiit kapsamimda kalan paylar, satig stiresinin
bitigini takip eden 3 is giind igerisinde, halka arz fiyatimn ortalamasmdan bedelleri tam ve
nakden Sdenmek suretiyle Mondi Corrugated B.V. tarafindan satm alinacaktir.

24.2.2. Talepte bulunan yatinmecilara, halka arzdan aldiklan kesinlesmis pay miktarinm
bildirilme siireci haklknda bilgi:

Halka arzda talepte bulunan yatrimeilara halka arzdan aldiklart kesinlesmis pay miktar halka
arzdan pay almak igin bagvurmus olduklan araci kurumdan dprenebileceklerdir.

24.3. Paylarin fiyatinin tespitine iligkin bilgi

24.3.1.1 TL nominal degerli bir paym satg fiyat1 ile talepte bulunan yatirimemm
katlanacag maliyetler hakkinda bilgi

Yeni pay alma haklarr, 0,01 TL nominal degerli pay igin 0,01 TL deger lizerinden
kullandirilacaktir. Yeni pay alma haklarinm kullanimindan sonra kalan paylar nominal deferin
altinda kalmamak kaydiyla BIST birincil piyasada olugan fiyattan satilacaktur,
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Talepte bulunan yatmimcilar bagvurduklan araci kurumlanin aracilik' komisyonu, masraf,
hizmet ticreti gibi oretiendirme politikalarma tabi olacaktir. MKX tarafindan aract kuruluglara
tahakkuk ettirilen ve hisse tutan fizerinden hesaplanan hizmet bedeli, araci kurumlarn
uygulamalarina istinaden yatirrmeilardan tahsil edilebilir.

24.3.2. Halka arz fiyatmum tespitinde kullamlan ydatemler ile satis fiyatmm belirli
olmamas1 durumunda halka arz fiyabmn kamuya duyurulmas: siireci ile halka arz
fiyatinin veya fiyat tespitindeki kriterlerin belirlenmesinde kimin sorumlu olduguna dair
bilgi:

Bir payin nominal degeri 0,01 TL dir. Yeni pay alma haklari, 1,00 TL nominal degerli 1 lot
(100 adet pay) igin 1,00 TL dizerinden kullandmlacaktr, Yeni pay alma haklarmmn
kullammundan sonra kalan paylar nominal degerin altinda kaimamak {izere BIST birincil
piyasada olusacak fiyattan halka arz edilecektir.

Halka arz tarihleri Tasarruf Sahiplerine Satis Duyurusu ile Sirket'in kurumsal internet sitesinde
(www.mondigroup.com.tr), - yetkili kurulug Tera Yatwrm’'in internet sitesinde
(www.terayatirim.com.tr) ve KAP ta (www.kap.org.tr) ilan edilecektir.

24.3.3. Yeni pay alma hakk: kisitlaninigsa yeni pay alma hakkinin kisittlanmasmdan dolayx
menfaat salayanlar hakkwnda bilgi:

Yeni pay alma hakk: kisitlanmanmstir.
24.4. Aracihik Yiiklenimi ve Halka Arza Aracibk

Yeni pay alma haklarinin kullanilmas: sonrasmda kalan paylann halka arzinda yetkili kurulug
olarak Tera Yatinm gergeklegtirecektir.

Jirket ile Tera Yatirim arasinda 20 Ekim 2023 tarihinde Aracilik Sézlesmesi imzalammigtir,
Tera Yatum'mn iletisim ve adres ilgilerine asagida yer verilmektedir:

Adres: Eski Bitylikdere Cad. iz Plaza Giz No.9 Kat: 11 Maslak/Istanbul

Ticaret Sicil Numarasy; 270149 / istanbul

Telefon: 0212 365 10 00

Web sitesi: www.terayatirim.com

24.4.1. Halka arza aracihik edecek yetkili kuruluglar haklmida bilgi:

Tirkiye Cumhuriyeti diginda herhangi bir tilkede satts s6z konusu degildir.

24.4.2. Halka arzin yapalacafn lilkelerde yer alam saklama ve Gdeme kurvluslarnmn
isimleri:

Tirkiye diginda bir hatka arz gergekiestiriimeyecektir.

24.4.3. Araahk tiirii hakkinda bilgi:

Tera Yaturum, yeni pay alma haklarmm kullandimlmasmdan soora kalan paylarin halka arz “En
lyi Gayret Araciify” yontemi ile yapacak olup herhangi bir yiiklenimde bulunmamaktadir.
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Yetkili | Olusturulmussa. | Aractik | Nominal | Halka Nominal | Halka
Kuruluy | Konsorsiyumdaki | Tirii Degeri | Arz . Deferi | Arz
' " Pozisyonu = (TL) Edilen “(TL). - | Edilen
T - : ‘Paylara | " .~! Paylara
" Oraii | " | Oram
(%) : (%)
Tera :
Yaunm Enlyi
Menkul Yoktur Gayret Yoktur Yoktur | 125.031973.134 | 100,00
Degerler Aracthi
AS.

24.44. Aracilik sizlegmesi hakkinda bilgi

Sirket ile Tera Yatinm arasinda 200 Ekim 2023 tarihinde yapilan bedelli sermaye artirmina
iligkin aracilik sézlesmesinde, yeni pay alma hakiarmnm kullandinimasindan sonra kalan
paylann, 2 (iki) iy gtinli siireyle nominal degerden diigiik olmamak tizere Rorsa Istanbul AS
birincil piyasasinda olusacak fiyattan halka arz edilmesine iligkin “En Iyi Gayret Aracthgr”
yontemi ile aracilik edilecei hususu diginda 6zellik arz eden bir husus bulunmamiaktadar,

24.5. Halka arza iliskin ilgili gercek ve tiizel kigilerin menfaatleri:

Halka arzdan 6nemli tutarda menfaati olan gergek veya tiizel Kist yoktur. Halka arza aracalik
eden aract kurulusun halka arza aracilik komisyonu, bagimsiz denetim sirketinin denetim iicreti
elde etmesi stz konusu olacaktir,

Sirket ile Tera Yatium Menkul Degerler A.S. arasinda ¢ikar catismast veya herhangi bir
menfaat gatismas: bulunmamaktadr. Tera Yatirum Menkul Degerler A.S. ve $irket arasmda
herhangi bir sermaye iligkisi yoktur. Tera Yatrim Menkul Degerler A.§. halka arz iglemi
nedeniyle elde edecegi aracilik komisyonn haricinde dogrudan ya da dolaylt olarak halka arzin
bagansina baglamms bir ekonomik ¢ikan bulunmamaktadir, Tera Yatiim Menkul Degerler
A.§. ile Sirket arasinda Aracilik Sozlesmesi diginda, herhangi bir anlagmas: yoktur.

Sirket ile 31.12.2020, 31.12.2021 ve 31.12.2022 yillan1 i¢in mali tablolarinin bagimsiz
denetimini yapan PwC Bagmmsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavitlik A.S. ile
30.06.2023 dbnemi igin mali tablolarmm smirh denetimini yapan Reanda Aren Bagimsiz
Denetim ve SMMM A.S. arasmda ¢ikar gatismasi veya herhangi bir menfaat gatigmas:
bulunmamaktadir. PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavitlik A.S.,
Reanda Aren Bagimsiz Denetim ve SMMM A.§ ve Sirket arasinda herhangi bir sermaye iligkisi
yoktur, PwC Bafimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miugavirlik A.S., Reanda Aren
Bagimstz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavitlik A.S. dogrudan ya da dolayls olarak
halka arzm bagansmma baglanmig bir ekonomik ¢ikan bulunmamaktadir. Sirket ile 31.12.2020,
31.12.2021 ve 31.12.2022 yillan igin mali tablolarmmn bapimsiz denetimini yapan PwC
Bagims1z Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Milsavitlik A.S. ite 30.06.2023 dénemi i¢in
mali teblolannm simrl1 denetimini yapan Reanda Aren Bagmnsiz Denetim ve SMMM A
arasinda bafunsiz denetim gahgmalarnin yiiritiitmesine iliskin yapnus oldugu anlagmalar
haricinde, herhangi bir anlagma bulunmamaktadir. PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.$.’nin ve Reanda Aren Bagumsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Migavirlik A.S’nin Sirket'e sundugu bagunsiz demetim hizmetleri
kapsaminda deret elde etmektedir.




Sirket ile Akol Avukathk Biirosu arasinda gtkar gatigmas: veya herbangi bir menfaat ¢atrsmas:
bulunmamaktadir. Akol Avukatlik Biirosu ve Sirket arasmda herhangi bir sermaye iliskisi
yoktur. Akol Avukatlik Biirosu halka arz islemi nedeniyle elde edecedi hukuki damismantik
tozeti haricinde dogrudan ya da dolayl: olarak halka arzin baganstna baglanmig bir ekonomik
¢ikant bulunmamaktadir. Akol Avukatlik Birosu ile Sirket arasmda hukuki danigmanlik
sozlesmesi disinda, herhangi bir anlagmas: yoktar.

25. BORSADA ISLEM GORMEYE iLiSKIN BILGILER

25.1. Paylann Borsada iglem gormesi icin bagvaru Yapilip yapilmadig: ve biliniyorsa en
erken iglem gérme tarihleri:

Kotasyon Yonergesi'nin 41. maddesi uyarmca aylar Borsa kotunda bulunan ortakliklann
bedelli ve/veya bedelsiz sermaye artirrmlar nedeniyle ihrag edecekleri paylari, sermaye artirinm
sonucu olugan yeni sermayenin Ticaret Sicili’ne tescil edilmesini takiben bagka bir iglem ve
karar tesis edifmesine gerek kalmaksizm Borsa kotuna alinir. Sirket’in paylan “MNDTR”
koduyla Borsa Yildiz Pazar’da islem gérmektedir.

Sirket’in sermaye artinminda ihrag edilecek paylar, yeni pay alma haklarinin kullandirilmaya
baglacdg1 1. giin itibartyla MKK ’da gerekli islemlerin yapilmasim miitakiben Borsa Istanbul
A.§.de iglem gormeye baglayacakur.

25.2. Ihraggmn aym: grup paylarimn borsaya kete olup olmadigina/borsada iglem
goriip gérmedigine veya bu hususlara iliskin bir bagvurusunun bulunup bulunmadifina
iligkin bilgi: :

Sirket’in meveut paylan Borsa’da Yildiz Pazar’da iglem gormektedir. Isbu izahname konusu
sermaye artinmina iligkin jhrag edilecek paylar da Borsa’nmm Yildiz Pazan’nda islemn
glirecektir.

25.3. Borsada iglem girmesi amaglanan paylarla es zamanh olarak;

*  Siz konusu paylarla aym grupta yer alanlarm tahsisli/nitelildli yatirnmeilara
satiga konu edilmesi veya safm ahnmasinn taskhiit edilmesi veya,

. [hragemm bagka bir grup paymm veyaz sermaye piyasast araglarinm
tahsisli/nitelikli yatwimcilara sattsa ya da halka arza konu edibmesi
duramunda

bu iglemlerin mahiyeti ve bu islemlerin ait oldugu sermaye piyasas: araclarnm sayisl,
nominal degeri ve 6zellikleri hakkinda ayrintil bilgi:

Yoktur.’

25.4. Piyasa yapiai ve piyasa yapiaih@m esaslare:

Yoktur.

26. MEVCUT PAYLARIN SATISINA ILISKIN BiLGILER fLE TAABHUTLER
26.1. Paylarmt halka arz edecek ortak/ortaklar haklkinda bilgi:

Yoktur,

26.2. Paylarim halka arz edecek ortaklarm satisa sundugw paylarm nominal degeri
Yoktur.
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26.3. Halka arzdar sonra dolasimdaki pay miktarinm artiriimamasma iliskin taahhiifler:

a)  Ihrag¢e tarafindan verilen taahhiit:

Yoktur.

b) Ortaklar tarafmdan verilen taahhiitler:

Yoktur,

¢) Sermaye piyasasi mevzuah kapsammda verilen taakhiitler:
Yoktur.

d) - Yetkili kuruluglar tarafindan verilen tashhiitler:

Yoktur.

¢) Taahbhiitlerde yer alan diger 6nemli hususlar:

Yoktur.

27. HALKA ARZ GELiRi VE MALIYETLERI

27.1. Halka arza iligkin thragcmun elde edecegi net gelir ile katlanacagi tahmini toplam ve
pay basma maliyet:

Halka arzla ilgili olarak, ihraggimin aracihik, yasal ticretler ve bunun gibi tiim tahmini maliyetler
i¢in 2.460.480 TL maliyete katlanacagi ve tahmini pay basina maliyetin 0,003518 TL olmasi

ongérillmektedir,
.+ SERMAYE ARTIRIM MALIYET TABLOSU (TL)

Kurul Uereti (Thrac Degeri Uzerinden %0,2) . 1.398.721
Borsa Istanbul A.S. Kota Alma Ucreti ( %0,03} (BSMV Dahil 220.299
Rekabeti Koruma Fonu (%0,04) 279.744
MKK lhrager Hizmet Bedeli (%0,005) (BSMV Dahil) 36.716
Araci Kurum Odenecek Tutar (BSMV Dahil) 525.000
Tahmini Toplam Malivet 2.460.480
1 TL nominal Degerleri Paylann Toplami 699.360.537
Pay Basina Maliyet . 0,003518

27.2. Halka arzin gerekgesi ve halka arz gelirlerinin kullani yerleri:

Sitket gergeklegtirecegi sermaye artirumi ile finansal borglarn faiz, anapara ve diger finansman
maliyetlerinin Gdenmesi surctiyle azaltmayr ve igletme sermayesini kuvvetlendirmeyi
hedeflemektedir. '

Bedelli sermaye artirinn kapsamnda ihrag edilecek 699.360.537,32 TL nominal degierli pay
karsihig 699.360.537,32 TL olmast beklenen sermaye artirim geliriden tahmini 2.460.480 TL
tutarindaki toplam maliyet diisiildiikten sona, sermaye artinmi sonucunda Sirket’e tahmini net
696.900.057,32 TL nakit girisi olmasi beklenmektedir,

S5z konusu kaynagm kullanim yerleri ile dagilimina iligkin bilgi asafida yer alan tabloda
sunulmaktadir,

09 Jubal 2024
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Sermaye Artirmmindan
Elde Edilecek Fonun
Kullamm Yerleri

Planlanan (TL)

Yiizdesel Dagilrm (%)

Finansal borg 6demesi (faiz,
anapara ve diger finansman
maliyetleri)

696.900.057,32

100

Toplam Fon Kullapim 6§96.900.057,32

100

28. SULANMA ETKISI

23.1. Halka arzdan kaynaklanan sulanma etkisinin miktar: ve yiizdesi:

Sulanma Etkisi (TL) ! 100%
Sermaye Artinm Oncesi Meveut Ozkaynaklar (30.06.2022) . 1.827.696.052
Sermaye Artiire Oncesi Meveut Odenmis Sermaye 349.680.269
Sermaye Artrim Oncesi Pay Basma Defter Degeri 5,23
Halka Arzdan Elde Edilecek Tahmini Nakit Girisi 699.360.537
Halka Arz Masraflan 2.460.430
Sermaye Artuim Sonras: Ozkayvnak 2.524.596.109
Sermaye Artmim Sonrasi Odenmis Sermaye ) 1.049.040.806
Sermaye Artinm Sonras: Pay Basina Defer Degeri 2,41
Meveut Ortaklar Icin Sulanma Etkisi Tutars 2,82
Meveut Ortaklar Icin Sulanma Etkisi Yitzdesi -53,96%

*1 TL nominal degerli I lota karsiltk gelen Nesaplamalar yukandaki varsayimlar/veriler igiinda yapimis olup,
gergek verilerin ortaya grlkmasmdan sonra yapilacak hesaplamalarda bazi farkliliklar olabilecektir.

28.2. Mevcut hissedarlarin halka arzdan pay almamalar durumunds (yeni pay alma
haklarm kullanmamalar1 durumunda) sulanma etkisinin tutar) ve yiizdesi:

Sulanma Etkisi (TL) 0%
Sermaye Artnm Oncesi Meveut Ozkaynaklar (30.06.2022) 1.827.696.052
Sermaye Artirim Oncesi Odenmiy Sermave (30.06.2022) 349.680.269
MNDTR Agirhikli Ortalama Fivat (23.01.2024). 15,66
Sermaye Artirim Sontasi Diizeltilmis Fivat 5,89
Sermaye Artirim Oncesi Pay Basina Defter Degieri 5,23
Halka Arzdan Elde Edilecek Tahmini Nakit Girisi 6599.360.537
Halka Arz Masraflar 9.295.564
Emisyon Primi 3.417.541.828
Sermaye Artirim Sonrasi Ozkaynak 5.935.302.853
Semmave Artirim Sonrasi Odenmis Sermaye 1.049.040.806
Sermaye Artirrm Sonrast Pay Basina Defier Dederi 5,66
Meveut Ortaklar Icin Sulanma Etkisi Tutan 0,43
Mevcut Ortaklar i¢in Sulanma Etkisi Yiizdesi $.25%

-0,23
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[Yeni Ortaklar Icin Pozitif Sulanma Yiizdesi ] 3,89%]

Sirket’in 23.01,2024 tarihi itibariyle agulikli ortalama fiyati 15,66 TL'dir. Bu fiyattan bedelli
artirimina gore en yakin fiyat adumna yuvarlatilmig diizeltilmis fiyat 5,89 TL (15,66 TL+1
TL*699.360.537/349.680.000)/(1.049.040.806/349.680.000) olarak hesaplanmaktader,

Hesaplamalar yukaridaki varsayimlar ve veriler eglizinde gergeklestirilmis olup gercek
verilerin ortaya gikmasindan sonra yapilacak hesaplamalarda baz: farkliliklar olabilecektir.

29, UZMAN RAPORLARI VE UCUNCU KiSILERDEN ALINAN BILGILER
29.1. Halka arz siirecinde ikracgiya damismanhk yapanlar haklanda bilgiler:

Kurum/Kisi Damgymanhk Hizmeti
Tera Yatinm Menkul Degeler A.S. Halka Arza Aracihik Hizmetleri
Akol Avukatlik Biirosu Hukuki Damgmantik Hizmetleri

29.2. Uzman ve bafimsiz denetim raporlan ile tigiincit kigilerden ahnan bilgiler:

Asagids igbu izahnamede yer alan finansal tablolart denetleyen bagimsiz  denetim
kuruluslarmin ticaret unvanlan ve adresleri ile sorumlu denetcinin ad: ve soyad: ile bagmmsiz
denetim goriisiintin 6zetine yer verilemktedir.

. ‘Bagunsiz © | Serumlu
Rapor Déuemi | Goris Denetim Sirketi | Denefgi . Adres
Camlica Kaogkd,
Reanda  Aren ﬁ;;? WtkToikkeci
30062023 | Siurh Ol | B2BIMSIZ Bora Akgiingér | Sok. No: 3-5/1
cnetim - ve 34345
SMMM A.5. Arnavutksy,
Besiktas/Istanbul
PwC ‘ Bagmsiz g:llg:;a[;ort Page,
Denctim ve . Istanbul, Meclis-
31.12.2022 Olumlu Serbest Serdar Inang i Mebusan Cd
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Muhasebeci Mali No:8, 34433
Miisavirlik A.S. Beyoglulistanbul

30.06.2023 Tarihinde Sona Eren Dineme iliskin Sunrh Bagimsiz Denetim Gortigi

“Mondi Turkey Olukdu Mukavva Kagit ve Ambalaj Sanayi A.$.'nin ("Sirket”) ve bagl
ortakirgmin (hep birlikte “Grup” olarak amlacakur) 30 Hozivan 2023 tarihli ilisikteki ara
dénem dzet konsolide finansal durum tabloswmun ve aynt tarihte sona even altt aylik ara hesap
dénemine ait 6zet konsolide kar veya zarar ve diger kapsamlt gelir tablosunun, dzet konsolide
dzkaynaklar degigim tablosunun, dzet konsolide nakit akis tablosurun ve diger acgiklayicr
dipnotlarimn ("ara donem ozet konsolide finansal bilgiler”) swrlt denetimini yiriitmiig
bulimuyoruz. Grup yonetimi, 56z konusu ara dénem ozet konsolide Sinansal bilgilerin Thirkive
Muhasebe Standard: 34, Ara Donem Finansal Raporlama Stendardi'ma ("TMS 34"} uygun
olarak  hazirlanmasindan ve gergege wygun bir bigimde sunumundan sorumindur.
Sorumlutugumuz, yaptignmz sinirlt devetime dayanarak séz kovusu ara donem ozet konsolide
Jinansal bilgilere iligkin bir sonug bildirmekiir. Smirli denctimimize gore iligikteki ara dénem
dzet konsolide finansal bilgilerin, tim onemli yonlerivle, TMS 34 uygun olarak
hazirignmadigs  kanaatine varmamiza sebep olacak herhangi bir husus dikkatimizi
cekmemigtiv.”

31.12.2022 Tarihinde Sona Eren Dineme fligkin Bafmsiz Denetim Girisit

“Mondi Turkey Oluklu Mukavva Kagit ve Ambalaj Sanayi 4.8, 'nin ("Sirket", eski tinvam ile
"Mondi Tire Kutsom Kagit ve Ambalaj Sanayi Anonim Sirketi®) ve bagh ortakhgiun (hep
birlikte *Grup” olarak andacaktir; 31 Arahk 2022 tarihli konsolide Sinansal durum tablosu ile
ayni farihte sona eren hesap donemine ait; konsolide kar veya zarar ve diger kapsamh gelir
tablosu, konsolide ozkaynaklar degisim tablosu ve konsolide nakit akig tablosu ile onemli
muhasebe politikalariun ozeti de dahil olmak dizere konsolide finansal tablo dipnotlarindan
olusan konsolide finansal tablolarim denetlemis bulunuyoruz, '

Goriigiimiize gore, ilisikteki konsolide finansal tablolar Grup'un 31 Aralik 2022 tarihi itibareyia
konsolide finansal durumuny ve ayni tarihte sona eren hesap donemine ait konsolide Jfinansal
performansint ve konsolide nalkit alislarim Tirkive Finansal Raporlama Standartlart'na
("TFRS'ere"} uygun olarak tiim onemli yonlerivie gergege uygun bir bigimde sunmaktadr.”

31.12.2021 Tarikinde Sona Eren Déneme iliskin Bagmusiz Denetim Girisi

“Mondi Tire Kutsan Kagit ve Ambalaj Sanayi A.8.nin ("Sivket") 31 Aralik 2021 tarihli finansal
durum tablosu ile aymi tarinte sona eren hesap donemine ait; kar veya zarar ve diger kapsamh
gelir 1ablosy, dzkaynaklar degisim tablosu ve nakit akig tablosu ile Gnemli muhasebe
politikalarnin Szeti de ddhil olmak tizere finansal tablo dipnotlarmdan olugan finansal
tablolarms denetlemis bulunuyoruz,

Garigimize gore, ilisikieki finansal tablolar Sirket'in 31 Arahk 2021 tariki ifthariyla finansal
durumunu ve aym tarihie sona even hesap donemine ait Jinansal performansm: ve nakit
alaglaren Tarkiye Finansal Raporlama Standartlari'na ("TFRS Tere "} uygun olarak tim énemii
Yonleriyle gergefe uygun bir bicimde sunmaltadir.”

31.12.2020 Tarihinde Sona Eren Dineme iligkin Baimsiz Denetim Goriisii

“Mond; Tire Kutsan Kagit ve Ambalaj Sanayi A.§.min ("Sirket") 31 Araitk 2020 taribli finansal
curum tablosu ile ayni tarihite sona eren hesap donemine ait; kar veya zarar ve diger kapsamit
gelir tablosu, Szkaynaklar degisim tablosu ve nakit akig tablosu ile dnemli muhasebe
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politikalarimn 6zeti de dahtl olmak iizere finansal tablo dipnotlarindan olusan finansal
tablolarim denetlemis bulunuyoruz.

Giriistimilze gove, ilisikteki finansal tablolar Sirket'in 31 Aralhk 2020 tewihi itibarwyla finansal
durumioy ve aym tarihte sona even hesap donemine ait Sinansal performansm ve nakit
alagiarm Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari'na ("TFRS Jere ") wpgun olavak tim onemli
yonlerivie gercege uygun bir bicimde sunmalaadr.”

Isbu izahnamede halka agik bilgi kaynaklarmdan elde edilmis tarihsel sekidr verilerine ve
ngdriilerine yer verilmektedir, Faaliyet gosterilen sektorler ile ilgihi bilgiler bollimiinde
TCMB, TOIK, OMUD, FEFCO, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhf ve Selifloz ve Kat
Sanayii Vakfi'min yayinlanmis oldugu raporlardan ahnan bilgiler kullamimugtir. Izahnaede bu
3. sahuslardan bilgiterin kullanildig yerlerde ilgili bilgilerin kaynag: belirtilmigtiz,

Isbu izahname hazirlanirken edinilen ve 3. sahislardan abnan bilgilerin aynen ahndigr,
Sirketimizin bildigi veya ilgili 3. gahsin yaymladi@ bilgilerden kanaat getirebildigi kadanyla,
agtklanan bilgileri yanlig veya yamltic: hale getirecek herhangi bir eksiklik bulunmamaktadir.

30. PAYLARILE iLGILi VERGILENDIRME ESASLARI

Agafnda zetlenmekte olan hususlar borsada islem gorecek paylarm elde tutulmas: ve elden
gikarlmas: sirasinda elde edilecek kazang ve iratlann vergilendirilmesi hakkinda genel bir bilgi
vermek amaciyla Isbu izahname tarihi ydrirlikie bulunan vergi mevzuati dikkate almarak
hazirlanmugtir. Ozellikle durumlarda yatimmenlann vergi damgmantanna damgmas: gerektigi
énemle hatirlatilr. Isbu izahname tarihi itibariyla yirirltikte olan vergi mevzuati ve vergi
mevzuatimin yorumlanma bigimi kapsaminda verilen bilgilerin ileride degisebileceginin hatta
mevzuatm geriye yonelik olmak da deégisebilecepinin goz &niinde bulundurulmas:
gerekmektedir.

30.1, Genel Bakis
30.1.1. Kigsilerin Vergilendirilmesi

Gelir vergisi mevzuat uyannca, Tirk hukukunda vergi mikelleflerinin yiikiimliiltiklerini
belirleyen iki cesit vergi mitkellefiyet statitsti mevcuttur. Tiirkiye'de yerlesik bulunan (“Tam
Miikellef”) kisiler ve kurumlar Tilrkiye iginde ve disinda elde ettikleri kazang ve iratlarn
tamami Uizerinden verilendirilirler. ‘Tirkiye'de yerlesik bulunmayan (“Dar Miikellef”) kisiler
ve kurumlar sadece Tiirkiye’de elde ettikleri kazang ve iratlar lizerinden vergilendirilirler.

193 sayth GVK uyarmca, bir gergek kiginin Tam Miikellef olarak deperlendirilebilmesi igin;
(i) yerlegim yerinin Ttrk Medeni Kanunu hiikiimlerine uygun olarak Tiirkiye'de olmast veya
(i) bir takvim yih igerisinde Tikiye’de devamh olarak alti aydan fazla oturmasi
gerekmektedir. Buna ek olarak, (i) resmi dairelere; (ii) resmi milesseselere veya (iil) merkezi
Tilrkiye’de bulunan tegekkal ve tegebbiislere bagli olup adi gecen daire, milessese, tesekkill ve
tegebbuslerin isleti dolayisiyla yabanc iilkelerde oturan Tirk vatandaglar1 da Tam Miikellef
yani siumrsiz vergi yiikiimliileri olarak degerlendirilmektedir. Dolayisiyla, Tam Mitkellef olarak
deperlendirilen soz konusu kigiler Tiirkiye icinde ve digmda elde ettikleri kazang ve iratlarin
tamanu {lizerinden vergilendirilirler. Tiitk vergi mevzuat gercevesinde belirtilen bu sartlan
saglamayan bir gergek kigi Dar Mitkellef olarak degerlendirilir.

Paylara sahip olan kisilerin, sz konusu paylarin BIST*te elden ¢ikariimasmdan kaynaklanan
deger atig kazanglart ve Paylar ile ilgili dagitilan kr paylanindan elde etikleri menkul sermaye

iratlan, Tiirkj E‘ﬂ&@ﬂmiﬁ olarak kabul edilmektedir.
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Kigilerin 2023 yihnda elde entikleri ticret gelirleri digindaki gelirlerin. vergilendirilmestnde
agagida yer alan artan oranlt gelir vergisi tarifesi uygulanrr. '

Gelir Aralif: Gelir Vergisi Oram (%)

70.000 TL’ye kadar , %15
150,000 TL’nin 70.000 TL’si i¢in 10.500 TL, - %20
fazlas

370.000 TL’nin- 150.000 TL’si i¢in 26.500 TL %27
(ticret gelirlerinde 550.000 TL’nin 150.000 TL'si

igin 26.500 TL), fazlas:

1.900.000 TL’nin 370.000 TL’si icin $5.900 TL ' %35

(ficret gelitlerinde 1.900.000 TL. nin 550.000 TL si
i¢in 134.500 TL), fazlas

1.900.000 TL'den fazlasimn 1,900.000 TL'si icin %40
621.400 TL (ticret gelirlerinde 1.900.000 TL'den :
fazlastmn  1.900.000 TL'si icin 607.000 TL),
faziasi

30.1.2. Kurumlarn Vergilendirilmesi

5520 sayth Kurumlar Vergisi Kanunu’na gére sermaye girketleri, kooperatifler, ikdisadi kamu
kuruluglan, demek veya vakiflara ait ikdisadi iglemler, ig ortakliklann, kurum kazanglari
lizerinden kurumlar vergisine tabidirler. Kurumlarin ki Vergi Usul Kanuny ve diger Turk
Vergi Kanunlarma gore belirlenmektedir. Kurumlar Vergisi oram KVE’nun 32. maddesi
uyarmnca kurum kazanc ifizerinden %20 olarak belitlenmigtir. Bunumla birlikte, 22.04.2021
tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 7316 sayili Kanun degisikligi ile 2021 ve 2022
vergilendirme donemi kurum kazanglanna uygulanacak kurumlar vergisi orant sirastyla %25
ve %23 olarak belirlenmigtir. 2023 yihna iligkin karum kazanglan igin ise isbu Izahname tarihi
Utibariyla yiriirlokte olan mevzuat gercevesinde oran %20 olarak belirlenmistir. Ancak
15.07.2023 tarihli ve 32249 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7456 sayili Kanun ile kurumlar
vergisi oramt 2023 yilmdan itibaren uygulanmak iizere %25’ yiikseltilmigtit, Ayrica
22.01.2022 tarihli ve 31727 sayili Resmi Gazetede yayunlanan 7351 sayih Kanun ile jhracat
yapan kurumlann miinhasiran ihracattan elde ettikleri kazanglarna ve sanayi sicil belgesini haiz
ve fiilen uretim faaliyetiyle istigal eden kurumlarm miinhasiran iiretiom faaliyetinden elde
ettikleri kazanglarma, kurumlar vergisi oram 1 puan indirimli uygulatmasma imkan
getirilmigtir. Ayrica, 17 Kasim 2020"de Resmi Gazete'de yayinlanarak yirlirliige giren 7256
sayilr Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas:
Hakianda Kanun ile KVK'’da degisiklik yapilarak, paylan Borsa Istanbul Pay Piyasasi’nda ilk
defa iglem gormek fizere en az %20 oramnda halka arz edilen kurumlara (bankalar, finansal
kiralama girketleri, faktoring girketleri, finansman sirketleri, Sdeme ve elektronik para
kuruluglan, yetkili doviz miiesseseleri, varktk yonetim sirketleri, sermaye piyasast kuramlan ile
sigorta ve reasiirans girketleri ve emeklilik sirketleri haric) paylarimn ifk defa halka arz edildigi
hesap déneminden baglamak lizere bes hesap donemine ait kurum kazanglarina kurumlar
vergisi orammin 2 (iki) puan indirimli olarak uygulanmasina hitkmedilmigtit, Indirimden
yararlamlan hesap ddnemleri siiresince girketlerin bu halka agklik oranmi saglayamamasi
halinde ise zamaninda indirim sebebiyle tahakkuk ettiribmeyen vergiler vergi ziyar cezas
uygulanmaksizi faizi ile birlikte tahsil edilir.
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KVK'unda tam ve dar miikellefiyet olmak tizere iki tiir vergi mukelleﬁyeti tammilannugtir,
KVK uyarinca, bir kurumun Tam Miikellef olarak degerlendirilebilmesi igin: (i) kanuni
merkezinin Tlirkiye'de bulunmast veya (if) kanuni merkezinin Tiirkiye diginda bulunmasina
ragmen is bakimmdan islemlerin fiilen toplandigt ve yonetildigi merkez olan is merkezinin

Tirkiye’de bulunmasi gerekmektedir. Tirk vergi mevzuati gergevesinde belirtiten bu iK sart1
saglamayan bir kurum Dar Miikellef olarak degerlendirilir, '

Tam miikellef kuromlar gerck Tirkiye iginde gerekse Tarkiye disinda elde etikleri
kazanclarimin tamam ftizerinden Turkive'de vergilendirilirler. Dar miikellef kurumlar ise
sadece Tlirkiye’de elde ettikleri kazanglan iizerinden vergilendirilirler.

Dar milkellefiyete tabi kimseler bakimmdan menkul sermaye iratlannn Tirkiye'de elde edilmis
olarak kabul edilebilmesi igin sermayenin Tiirkiye'de yatirilmis olmas gerekmektedir. Dar
mikellefiyete tabi kimseler bakumndan deger artis kazanglarnm Tiirkiye'de elde edilmis olarak
kabul edilebilmesi i¢in s6z konusu deger artig kazancim dogaran igin veya muamelenin
Tiirkiye’de ifa edilmesi veya Tiitkiye'de degerlendiriimesi gerekmektedir.

“Tirkiye’de degerlendirilmesi” ifadesinden 8demenin Tiirkiye’de yapilmas1 veya Sdeme
yabanci bir tilkede yapilms ise, Tiickiye'de 6deyenin veya nam ve hesabina yapilamin 6deme
hesaplarina intikal ettirilmesi veya karindan aynlmas: gerektigi seklinde anlagiimas: gerekir.

30.2. Paylarn ¢lden ¢ikanimas: karsilignda saglanan kazang¢larm vergilendirilmesi
30.2.1. Borsada islem goren paylarin vergilendirme esaslar:

2006 ve 2025 yillani arasinda Borsa’da iglem goren paylann elden gikaniimast sonucu saflanan
deger arig kazanglarimn vergilenditilmesi GVIK'nun Gegici 67. maddesi gergevesinde
gerceklestitilmektedir. GVK'nun Gegici 67. maddesi kapsaminda deger arng kazanglari
islemtere aracilik eden bankalar ve araci kurumlar ile saklayicr kuruluglar tarafindan yapilan
tevkifat ile vergilendirilmektedir. GVK'nun Gegici 67. maddesinin yirtirkiik siiresinin 2025
yilindan sonraya uzatilmamas: veya herhangi bir sekilde kapsamimin vergi mevzuatina dakil
edilmemesi durumunda 2025 yilimdan sonra asagida agiklandig: tizere (Bkz. 33.2.2 Genel
Olarak Pay Ahm Satim Kazanglarinin Vergilendirilmesi (Yatium Ortakligs Paylar1 Harig),
BIST'te islem g6ren paylarn elden gikanimasindan saglanacak deger artis kazanglart gencl
higkiimler ¢ergevesinde vergilendirilecektir.

Digerlerinin yant sira, BIST'te islem goren paylannm altm satimina aracilik ettikleri
yatinmeailar tarafindan saglanan gelirlerin vergilendiritmesinden yiikiimlit olan ve dolayisiyla
vergi tevkifatint yapmakla sorumlu tutulan taraflar bankalar, araci kurumlar ve saklayca
kuruluglardir.  Bankalar, aract korumlar ve saklayic (saklamact) kuruluglar tevkifat
yilkiimliililkleri tahtindaki ilgili vergi beyanlarin, Gger ayhk donemler itibariyla beyan
edeceklerdir. Istanbul Takas ve Saklama Bankas: AS-Merkezi Kayit Kurulusu AS disinda
saklayicir kuruluglardan saklama hizmeti alan yatinmeilann islemlerinde vergi tevkifatimn
yapilmasi esasen ilgili saklayicr kurutusun sorumlulugundadir.

BIST'te islem goren bir paym bagka bir banka veya araca kuruma naklinin istenmesi halinde,
nakli gergeklestirecek banka veya araci kurum nakli istenen kiymetle ilgili alig bedeli ve ahg
tarihini naklin yapilacag: kuruma bildirecoktir. Bildirilecek tarih ve bedel, Jtevkifat matrahunin
tespitinde dikkate alinacaktw. S6z konusu paylarmm bir bagka kisi veya kurum adina
nakledilmesi halinde ahg bedelinin ve alis tarihinin T.C., Hazine ve Maliye Bakanhfima
bildirilmesi ge Ietedir, .




|
Saklayict kuruluglar, bankalar ve aract kuramlar tarafindan yapilacak veri tevkifat: oram
kanunen %15 olarak belirlenmigtir. S6z konusu tevkifat orant bankalar, aracs kuruluglar ve
saklayic1 kuruluglar tarafindan agagida yer alan gelirler iizerinden uygulanir:

a. Bankalar ve araci kurumlarm alim satimina aracilik ettikleri menkul kiymetler ile diger
sermaye piyasasi araglanmin alig ve sattg bedelleri arasmdaki fark;

b. Almina araciik ettikleri menkul kiymet veya difer sermaye piyasast araclarmin ifags
balinde alis bedeli ile ifa bedeli arasindaki fark,

¢ Bankalar ve araci kurumlarn aracihk ettikleri menkul keymet veya diger sermaye piyasasi
araglarmin &ditng islemlerinden saglanan gelirler,

d. Amcilik eftikleri menkul kiymet veya diger sermaye piyasasi araglarmm &diing
islemlerinden saglanan gelirler.

Ancak, GVK ve 2012/3141 saysh Bakanlar Kurulu Karan wyarmea, kanunen %15 olarak
belirlenen tevkifat oran: (i) paylara ve pay endekslerine dayali olarak yapilan vadeli islem ve
opsivon sozlesmeleri, BISTe islem géren araci kurylug varantlan dahil olmak iizere paylar
(menkul kiymetler yatirim ortakltk paylan harig) ve pay yogun fonlarinm katilma belgelerinden
elde edilen (ii) KVK'nin 2/1 maddesi kapsarnindaki miikellefler ile miinhasmn menkyl Kiymet
ve diger sermaye piyasas: aract getirileri ile deger arttg1 kazanglar1 elde etmek ve bunlara bagh
haklan kullanmak amactyla faaliyette bulunan miikelleflerden Kanun a gore kurulan yatinm
fonlan ve yatiim ortakliklariyla benzer nitelikte oldugu T.C. Hazine ve Maliye Bakanligmea
belirlenenler i¢in %0; ve (iii) (if) numarah alt karilimda belirtilen gergek kisi ve kurumlar harig
olmak Uzere, (i) numarali alt kihimda belirtilen disinda kalan kazanglar i¢in %10 olarak
uygulanir. :

Yatwnmerlar yukanda belirtilen oranlarm ileride degisiklige uyabilecegini goz Oniinde
bulundurmalidar, -

Paylar degigik tarihlerde alindiktan somra bir kismmin elden gtkarilmasi halinde tevkifat
matahinmn tespitinde dikkate alinacak alig bedelinin belirlenmesinde ilk giren ilk ¢ikar metodu
esas ahnacaktir. Paylarin alimindan dnce elden gikanmast durumunda, elden gikarma tarihinden
sonra yaptlan ilk alum iglemi esas ghinarak s6z konusn tutar Uizerinden tevkifat yapilacak tutar
tespit edilir. Aym giin iginde birden fazla alim satun yapiimasi halinde o glin i¢indeki ahs
maliyetinin tespitinde agirlikli ortalama yontemi uygulanabilecek, ancak tevkifati matrah: ilk
giren ilk gikan yontemine gore belitlenecektir. Alis ve sati islemleri dolayistyla 6denen
komisyonlar ile Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi tevkifat matrahimin tespitinde dikkate
alinr.

282 Seri No'lu Gelir Vergisi Genel Teblig uyannca menku! kiymet ve diger sermaye pivasas
araglarina iligkin tiirler (i) sabit getirili menkul kiymetler; (ii) degisken getirili menkul
kiymetler; (jil) diger sermaye piyasas araglan ve (iv) yatrmm fonlan katilma belgeleri ve
yaurim ortakliklar: paylan olacak gekilde belilenmigtir. Paylar ve pay éndekslerine dayals
olarak yamlan vadeli iglem ve opsivon sézlesmeleri, menkul keymetin ddhil oldugu simf icinde
degetlendirilecektir. Bu kapsamda pay ve pay endekslerine dayal: olarak yapilan vadeli iglem
sdzlesmeleri ile BIST'te iglem giren pay ve pay endekslerine dayals olarak ihrag edilen arac
kurulug vatentlan paylannm da dahil oldugu degisken getirili menkul kiymetler simfi
kapsaminda degerlendirilecektir.

Uger aylik donepmsige isinde, birden fazla pay ve aym tiirden oldugn k‘iibul edilén menkul

kiymet alim saifh @gml yapﬂ;‘gam halinde tevkifatin gergeklestirilmesinde bu islemler tek bir
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iglem olarak dikkate alinir. Pay ve aym tirden oldugu kabul edilen menkul kiymet alim
satimmdan dogan zararlar takvim yili agilmamak kaydiyla izleyen it¢ ayhk dSneme devredilir
ve takip eden donemlerin tevkifat matahindan mahsup edilir. Takvim yilinmn son g ayhk
doneminde olugan zarar tutaruun izleyen doneme aktarilmasi miimkiin degildir.

Tam miikellef kurumlara ait olup, BISTte islem goren ve bir yildan fazla siireyle, Tam
Mikellef ve Dar Miiketlef pay sahipleri tarafindan, elde tutulan paylann elden ¢ikanlmasmda
tevkifat uygulanmaz.

Tevkifata tabi tutulan BIST'te iglem goren paylara iligkin ahm satim kazanglar icin gergek
kisilerce yuliik veya miinferit beyanname verilmez. Soz konusu bu gelirler, diger gelirler
dolayssiyla verilecek yillik beyannameye dzhil edilmez Ticari faaliyet kapsaminda elde edilen
gelirler, mitkelleflerin her titrli ticari ve sinai faaliyetlerinden elde ettikleri kazanglar geklinde
tammlanan ticari kazang hitkiimleri gergevesinde GVK'nun Gegici 67. maddesi kapsaminda
tevkifata tabi tutulan kazanglar igin gergek kigilerce yillik veya miinferit beyanname verilmez,
Diger gelitler dolayisiyla. verilecek yitlik beyannameye bu gelirler dahil edilmez. Séz konusu
madde hitkiimleri uyarnca tevkifata tabi tutulsun tutulmasm dar miikellef gercek kisi veya
kurumlarca Hazine, 4749 saytli Kanuna gére kurulan varlik kiralama sirketleri ve tam mitkellef
kurumiar tarafindan yurt disinda ihrag edilen menkul kiymetlerden saglanan kazang ve iratlar
i¢in miinferit veya &zel beyanname verilmez.

Menkul kiymet ve sermaye piyasasi araglarinn Giger aylik ddnemler itibarryla tevkifata tabi
tutulacak alum satim kazanglarimn tespitinde alim satum konusu islemlerin (yukanda belirtildigi
lizere) ayni tilrden olmasina dikkat edilecektir. Kazanclar, bu tilrlere glre ayr1 ayr tespit edilip
tevkifata tabi tutulacaktir,

GVK'nun Gegici 67/5 maddesi vyanmca, gelir sahibinin gergek veya tiizel kisi ya da Dar veya
Tam Miikellef olmasi, vergi miikellefiyeti buluup bulunmamass, vergiden muaf olup
olmamasi ve elde edilen kazancin vergiden istisna olup olmamagsi yukarida aynintilan verilen
vergilendirme uygulamasini etkilememekiedir,

2006/10731 sayth BKK, 2010/926 sayili BKK ve 2012/3141 sayih BKK uyarinca, halka arz
tarihi itibaryla tevkifat orant Bakanlar Kurulu'nca %0 olarak belirlenmekle birlikte s6z konusu
oramn artirilmast durumunda Dar Miikellefler agismdan cifie vergilendirme sorunu giindeme
gelecektir. GVK'mum Gegici 67. maddesinde diizenlenmis olan tevkifat uygulamalarmda,
tevkifata konu geliri elde emis olan kiginin mukim eldugu iilke ile yapilmg ve yiinirlitkte olan
Cifte Vergilendirmeyi snleme Anlagmast hikkiimleri 5nem arz etmektedir. S6z konusu anlasma
huktimleri, Tiirk Vergi Kanunlatimdan dnee uygulanacakiir.

Dar Mikellef gergek kisi ve kurumlarm, GVK'nun Gegici 67. maddesi kapsamnda
Tarkiye'deki finansal araglara kendileri veya yurt disindaki portfdy yonetim sirketleri
vasttasiyla yattrim yapabilmeleri igin vergi kimlik numaras1 almalart gerekmektedir,

Vergi kimlik numaras1 alinabilmesi i¢in (i} Dar Milkellef gergek kisilerin pasaportlaninin noter
onayh bir Smegi ya da vergi dairesi yetkililerince onaylanmak ilzere, asli ve fotokopisini, (ii)
Dar Mitkellef kurumlarmn ise kend tilkelerinde gegerli kurnlug belgesinin Tlrkiye'nin o {ilkede
bulunan temsilciligince onayli Tiirkge bir Srnegini veya yabanc: dilde onayh kurulug belgesinin
terctime blrolarnca terciime edilmis Tirkge bir Srnegini ilgili vergi dairesine ibraz etmeleri
gerekmektedir. zey=Kibris Tirk Cumhuriyeti vatandaslan icin niifus clizdamunm ibraz
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Ayrica, bankalar ve araci kurumlar ile saklayier kuruluglar kendilerine iglem yapmak igin
miiracaat eden ancak vergi kimlik numarasi ibraz edemeyen yabanci miigterileri igin, toplu
olarak vergi kimlik numaras: alabilirler. f

Cifte vergilendirmeyi onleme anlasmalar hilkitmlerinden yararlamlabilmesi i¢in ise ilgili
lilkenin yetkili makamlar tarafindan diizenlenerek imzalanmig mukimlik: belgesinin ashnm ve
terctime biirolarinca te dairesine, banka ve aract kurumlar vasitasiyla veya dogrudan ibraz
edilmesi gerekmektedir. Bir takvim yilma iligkin mukimlik belgesi izleyen yilin dérdiincii ayina
kadar gegerli olup, s6z konusu belgenin her yil yenilenmesi gerekmektedir.

Tevkifat ‘uygulamasmdan 6nce mukimlik belgesinin ibraz edilmemesi halinde Cifte
Vergilendimmeyi 6nleme Anlagmas: hilkiimlen dikkate alinmadan %15 (hilihazirda 2012/3141
sayilh BKK uyannca %0 oraninda wygulanmaktadir) oram uyguwlanmak suretiyle tevkifat
yapilacaktir. Ancak bu durumda dahi sonradan 56z konusu mukimlik bel gesinin ibrazi jle Cifte
Vergilendirmeyi 6nleme Anlagmas: hitkiimleri ve ic mevzuat htiktimleri dogrultusunda yersiz
olarak tevkif suretiyle alinan verginin iadesi talep edilebilecektir.

T.C. Hazine ve Maliye Bakanhf gerekli gordigi hallerde, Cifte Vergilendimmeyi onleme
Anlagmalar: bitkiimlerinden yararlanacak kisi ve kurumlardan, alim-sattinam yaphklar: veya
getirisini tahsil ettikleri Tiiwk menkul kivmetleri bakimmdan, uygulanacak anlasma
hukitmlerine gére gercek hak sahibi (benefical owner) olduklarina dair ilgili ispat edici
belgelerin ibrazim da isteyebilecektir. Bu belgeleri T.C. Hazine ve Maliye Bakanhigi'nin tayin
edecedi srede ibraz etmeyen veya bu belgeler ile veya baskaca bir suretle gercek hak sahibi
olmadi1 tespit edilenler bakimmmdan zamanmda tahakkuk ve tahsil edilmeyen vergiler igin
vergi ziyan dogmus sayilacaktir. Tiirkiye Cumhuriyeti‘nin bugtine kadar akdettigi anlasmalar
ve anlagmalarin Tiirkce metinleri Gelir Idaresi Baskanligt'mn www.gib.gov.tr web sayfasinda
yer almaktadir

30.2.2. Genel Olarak Pay Alim Satim Kazanglarinn Vergilendirilmesi

Bu b6liimde GVK'min Gegici 67. maddesinin disinda kalan durumlara iliskin genel aciklamalar
yer almaktadir.

30.2.2.1. Gereek Kisiler
30.2.21.1.  Tam Miikellef Gergek Kisiler

Pay ahm satun kazanglan, GVE'nun Mitkerrer 80'inci maddesi uyarinca gelir vergisine tabi
olacaknir. Ancak amlan madde uyarinca, “ivazsiz olarak iktisap edilen hisse senetleri ile tam
miikellef kurumlara ait olan ve 2 (iki) yildan fazla siireyle elde tutulan hisse senetlerinin elden
gikanimas: durumunda elde edilen kazanglar vergiye tabi olmayacaktir. Hisse senetlerinin
elden cikartilmasinda da kamu menkul kiymetlerinin satiginda oldugu gibi, GVK'nun Mitkerrer
81. maddesi uyarinca iktisap bedeli, elden gikarildip ay harig olmak tizere TUIK tarafindan
belirlenen toptan esya fiyat endeksindeki artts oraminda arumlarak dikkate alinabilecektir,
GVK’'nun Miikerrer 81. maddesi uyarnca mal ve haklarn elden ¢ikanlmasinda iktisap bedeli,
elden ¢ikarilan mal ve haklarm, elden gikanldipi ay harig olmak iizere TUIK tarafindan
belirlenen toptan esya fiyat endeksindeki artis oramnda artirlarak tespit edilir.  Bu
endekslemenin yapilabilmesi i¢in arti oranmin %10 veya iizerinde olmasi sarttur.

GVK'un Madde 86/1(c) uyarinca tam mitkellef gergek kisilerin tevkif sureti ile vergilendirilmig
menkul sermaye itatlann GVK nun 103. maddesinin ikinci gelir dilimindeki tutan agryor ise (bu
tutar 2023 yili igin 150.000 TL’dir) beyan edilmesi gerekir. :
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30.2.2.1.2. Dar Miikellef Gergek Kisiler |

GVK madde 86/2 gergevesinde dar miikellefiyetie vergiye tabi gelirin tamam, Ttirkiye’de
tevkif suretivie vergilendirilmis olan tleretler, serbest meslek kazanglarl, menkul ve
gayrimenkul sermaye iratlar: ile diger kazang ve iratlardan olusuyorsa yillik beyannameye tabi
degildir. Dar miikellef gerek kisilerin tevkif sureti ile vergilendirilmemis gelideri meveut ise,
GVK madde 101/2 uyaninca, menkul mallann ve haklarin elden ¢tkariimasindan dogan kazang
ve iraflanm mal ve haklanin Tiirkiye’den elden ¢ikarldi yerin vergi dairesine miinferit
beyanname ile bildirmek zorundadrrlar.

30222 Kuramlar

30.2.2.2.1. Kurumlar Vergisi Miikelleflerinin Aktifine Kayith Paylarm Elden
ctkarilmasmdan Saglanan Kazanclar

Ticari faaliyete bagh olarak binyesinde elde edilen ahm satim kazanglan ticari kazang olarak
beyan edilip vergilendirilecektir.

30.2.2.2.2. Tam Miikellef Kurumlar

Ote yandan, KVK'min 5/1-e maddesi uyarmca kurumlann aktiflerinde er az iki tam yil stireyle
yer alan igtirak hisselerinin satigindan dogan kazancin %75'lik kisma kurumlar vergisinden
istisna. tutulmaktadir.  Ancak bu istisnadan yararlanabilmek i¢in satiy kazancuun satigm
yapildig: yih izleyen 5. yilm sonuna kadar bilangonun pasifinde dzel bir fon hesabmda
tutulmasy; satiy bedelinin satigin yapildigr yih izleyen ikinci takvim vili sonuna kadar tahsil
edilmesi ve satig1 yapan ve dolayisi ile istisnadan vararlanacak kuromun menkul kiymet ticaret
ile uiragmamasi gerekmektedir.

30.2.2.2.3. Dar Miikellef Kurumlar

Dar Miikellef kurum, Tiirkiye'de bir igyeri acmak suretiyle veya daimi temsilci vasitasiyla
devamh menkul kiymet alim satm isi yapan kurum stattistinde ise alim sam kazanglan ticari
kazang olarak vergive tabi olacak vergileme Tam Mikellef kurumlarda oldugu gekilde
gerceklesecektir.  Yukarida belirtildigi tizere, devamh olarak menkul keymet ticaret ile
ugragtiklanndan %75'lik kurumlar vergisi istisnasindan faydalanmalar mtimkiin degildir,

Turkiye'de bir isyeri agmadan veya daimi temsilci vasttastyla menkul kiymet alim satun kazan
clde eden Dar Mikellefler agisinda da ilgili kazancin Tiirkiye'de vergilendirilmesi s6z konusu
olabilit. Dar miikellef kurumlann vergilendirilmesi agismdan Torkiye'nin imzalamig oldugu
yirirlikte bulunan cifte vergilendirmeyi onleme anlagmalarmn hikiimleri onem arz
etmektedir. 852 konusu anlagma hitkiimleri, Tirk Vergi Kanunlanindan dnce uygulanacaktr,

30.22.24.  Yabanc Fon Kazanglarinm ve Bu Fonlarm Portfoy Yoneticiligini Yapan
Sirketlerin Vergisel Durumu

1 Ocak 2006 tarihinden itibaren SPK 'nun diizenleme ve denetimine tabi fonlara benzer yabanci
fonlar da sermaye girket say:larak kurumlar vergisi miikellefi olacaklardir. KVK'ya 6322 sayih
Kanunun 35. maddesiyle, 15.06.2012 tarihinden itibaren viirlitliige girmek lizere, "Yabana fon
kazanglannm vergilendirilmesi” bagltkl: 5/A maddesi eklenmigtir. Bu maddede, yabanci fonlar
ile bu fonlarm aracthik islemlerini yiiriiten portfdy ydneticili g yetki belgesine sahip T:
Miikellef portfby yoneticisi sirketlerin vergiset durumlan diizenlenmistir. | :

KVK'nm 2/1 maddesinde belittilen yabanci fonlann, yoneticisi sirketler ai'aclhglyla organize

bir borsada iglem in veya gormesin, her tirlli menkul luymet ve sermaye piyasas aracr;
{11) vadeli igl ﬁ;:vgs:y n}iﬁzleﬁn‘wi; (iii) varant; (iv) doviz (v) emtiaya dayalt vadeli iglem
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ve opsiyon sozlesmesi; (vi) kredi ve benzeri finansal varhklar; ve (vii) kiymetli maden
borsalarmda yaplan emtia islemleri ile ilgili elde ettikleri kazanclan igin KVK'nun 5/A
maddesinde sayilan sartlanin saglanmasi dwrumunda; portfoy yoneticisi sirketler, bu fonlanin
daimi temsileisi sayilmayacak ve bunlarmn is yerleri de bu fonlarin is yeri veya is merkezi olarak
kabul edilineyecekiir.

Dolayistyla, yabanci fonlann bu kapsamda elde ettikleri kazanglari i¢in beyanname
verilmeyecek ve difer kazanglar nedeniyle beyanname vetilmesi halinde de bu kazanglar
beyannameye déhil edilmeyecekiir.

Bu uygulamanin, yabanci fonlarm Tirkiye kaynakli gelirleri iizerinden yapilacak vergi
kesintisine etkisi yoktur,

Tiirkiye'de bulunan, aktif bitytkliigiintin %5 1'inden fazles: tagmmazlardan olusan sirketlere ait
paylar veya ortaklik paylan veya bunlara iligkin vadeli islem ve opsiyon sozlegmeleri, elde
edilen kazanglar bu uygulama kapsaminda degerlendirilmeyecektir.

Paylara iliskin kir paylarmin ve kir pay: avanslarmin vergilendirilmesi

GVK'mn 94/1-6-b maddesine 4842 sayth Kanunla yapilan degisiklikle, tevkifat kérin
dagralmasi agamasina birakilmistir. Bu kapsamda GVK'nun 4842 sayili Kanunla degisik 94/1-
6-b maddesi uyarinca, Tam Miikellef kurumlarca; (i) Tam Miikellef gercek kisilere; (Ui} gelir ve
kurumlar vergisi miikellefiyeti olmayanlara; (i) gelir ve kurumlar vergisinden muaf olanlara;
(iv) Dar Milkellef gercek kigilere; (v) Dar Miikellef kurumlara (Tiirkiye'de bir igyeti veya daimi
tersilei araciligryla kér pay elde edenler harig); ve (v) gelir ve kurumlar vergisinden muaf olan
Dar Mikelleflere dagiulan kr paylan iizerinden 2009714592 sayih BKK uyarinca %15
orarumnda tevkifat yapilacaktir (girigim sermayesi yatirim fonlan ve ortakliklan igin bu oran %0
oramunda uygulamr). Tam Miikellef kurumlarca; (i) Tam Miikellefler kurumlara; ve (ii) igyeri
ve daimi .temsilci vasitasiyla faaliyette bulunan Dar Miikellef kurumlara dagrtilan kér paylan
tevkifata tabi degildir.

30.2.3. Gergek Kisiler
36.2.3.1. Tam Miikellef Ger¢ek Kigiler

GVK'ya 4842 sayil1 Kanunla eklenen 22/2 maddesi nyarinca Tam Miikellef kurumlardan elde
edilen, GVK'nun 75/2 maddesinin (1), (2) ve (3) numarali bentlerinde yazah kér paylarinin
yanisi gelir vergisinden mistesnadir. Kuromlar kar payr dagiticken, gelir vergisinden istisna
edilen kisim olan yansi (%50'si) dahil olmak fizere dagitilan kir paymm tamam (%100')
tizerinden %15 oraninda gelir vergisi tevkifati yapmaktadirlar. Kar paymin yillik vergi
beyannamesinde beyan edilmesi halinde, stz konusu vergi tevkifath ik vergi
beyannamesinde hesaplanan gelir vergisi tutarindan mahsup edilir. GVK'nun 86/1-¢ maddesi
uyarinca, uyarmea, tevkif yoluyla vergilendirilmis bulunan ve gayrisaft tutanim; 2023 yih igin
150000 TL'yi agan ve tam miikellef kurumlardan elde edilen kir paylar i¢in beyanname
verilmesi gerekecektir.

Aynica, kirin sermayeye eklenmesi kir dagitin sayilinaz.

Beyan edilen tutar hesaplanan gelir vergisinden kurum biinyesinde kirn dagitum agamasimda
yapilan %10 orammndaki vergi kesintisinin tamam: (istisnaya tabi olan kisim dahil) mahsup
edilecek olup mahsup sonrasi kalan tutar genel hitkiimler gergevesinde red ve iade edilecektir.

Kar payr avansim da kér paylar ilc aym kapsamda vergilendirilmektedir.
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3023.2.  Dar Miikellef Ger¢ek Kisiler

GVK'nun 94/6-b maddesi uyannca, tam miikellef kurumlarca dar miikellef gereek kigilere
dagtlan kir paylan tizerinden Bakanlar Kuruluoea belirlenen oranlarda (bugin icin bu oran
%10'dur) tevkifat yapilacaktir. Tirkiye'nin taraf oldugu bazi cifte vergilendirmeyi Snleme
anlagmalaninda daha diisiik tevkifat oranlan belirlenebilmektedir. Ancak, cifte vergilendirmeyi
Snleme anlasmalart hilkiimlerinden yararlanabilmesi icin ilgili tlkenin yetkili makamlar
tarafindan diizenlenerek imzalanmg mukimlik belgesinin ashinin ve noter veya figili tilkedeki
Ttk Konsolosluklarinca tasdikli Tiirkge terctimesinin ilgili vergi deiresinde, banka ve araci
kurumlat vasitasiyla veya dogrudan ibraz edilmesi gerekmektedir. Bir takvim yilina iligkin
mukimlik belgesi, sadece o yil i¢in izleyen yihin dordiineti ayina kadar gegerli olup, dar milkellef
gergek kigiler tarafindan her yil yenilenmesi gerekmektedir.

Dar mitkellef gergek kisiler agisindan kar paylarmin tevkifat suretiyle vergilendirmesi nihai
vergileme olup, dar miikelleflerce bu gelirler igin gelir vergisi beyannamesi verilmesine gerek
bulunmamaktadir.

Diger taraftan GVK nin 101, maddesinin 5 no'lu fikrasi geregince dar miikellef pergek kisilerin
vergisi tevkif suretiyle almmarms menkul sermaye iratlanim, Tirkiye'de elde edildifi yerin
vergi dairesine minferit beyanname ile beyan etmeleri gerekmektedir.

30.2.4. Kurumlar
30241, Tam Miikel_lef Kurunlar

Ticari faaliyete bagh olarak ticari isletme biinyesinde elde edilmesi halinde tevkifat
yapimayacak soz konusu gelirler ticari kazang olarak beyan edilecektir. KVK'nun 6.
maddesinde kapsammdaki "safi kurum kazanci, GVK'nm ticari kazanci diizenleyen
hiikiimlerine gore belirlenecektir. Kurumlar vergisi, miikelleflerin bir hesap dénemi i¢inde elde
ettikleri safi kurum kazanci iizerinden %20 oraninda uygulamr. Bununla birlikte, 22 Nisan
2021 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 7316 sayil: Kanun degisikligi ile 2021 ve 2022
vergilendirme ddnemi kurum kazanglarina uygulanacak kuromlar vergisi orant strastyla %25
ve %23 olarak belirlenmigtir. 7316 sayih Kanun degisikligi ile 2023 vergilendirme dénemi
kurum kazanglarma uygulanacak kurumlar vergisi orant %20 olarak belirlenmistir.

Ancak, KVK'mn 5/a-1 maddesi uyarinca, Tam Miikellef bagka bir kuruma istirak nedeniyle
elde edilen kir paylan, yatnm fonlarmin katilim belgeleri ile yatirim ortakhklarmim hisse
senctlerinden elde edilen kér paylan hari¢, kurumlar vergisinden miistesnadir.

30.2.4.2. Dar Miikellef Knramlar

GVK'nun 94/6-b maddesi uyarinca, tam miikellef korumlarca dar miikellef kurumlara dafitilan
Kkér paylar {izerinden Bakanlar Kurulunca belirfenen oranlarda (bugiin igin bu oran %10'dur)
tevkifat yapilacaktrr, Tarkiye'nin taraf oldugu bazt ¢ific vergilendimmeyi énleme anlagmalarmda
daha diigik tevkifat oranlart belilenebilmektedir. Ancak, ¢ifte vergilendirmeyi é6nleme
anlagmalan hilktimlerinden yararlamlabilmesi i¢in ilgili tilkenin yetkili makamlan farafindan
diizenlenerek imzalanmig mukimlik belgesinin ashmn ve noter veya ilgili tilkedeki Tiuk
Konsolosluklanmnca tasdikli Tiirkce terciimesinin ilgili vergi dairesinde, banka ve arac
kurumlar vasrtastyla veya dogrudan ibraz edilmesi gerekmektedir. Bir takvim ytlma iliskin
mukimlik belgesi, sadece o y1l igin izleyen yilin dordiincit aytna kadar gegerli olup, dar miikellef
gergek kigiler tarafindan her yul yenilenmesi gerekmektedir.
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Dar mitkellef kurumlarmn, Tiirkiye'de bir isyeri veya daimi temsilci aracilift olmaksizin side
ettikle kdr paylan i¢in tevkifat suretiyle vergilendirme nihai vergileme olup, dar milkelleflerin
bu gelirler igin Tiirkiye'de beyanname vermelerine gerek bulunmamaktadir.

31. IHRACCI VEYA HALKA ARZ EDEN TARAFINDAN VERILEN izZiN
HAKKINDA BILGI

31.1. illrac;t;l veya halka arz eden tarafindan izahnamenin kullaniimasmna iliskin verilen
izin ve izin verilen herhangi bir yetkili kurulusun paylarn sonradan tekrar satigma dair
kullandif izahnamenin ieriginden de ilgili kisflerin sorumlu olmay1 kabul ettiklerine
dair beyanlar:

Yoktur.
31.2. izahnamenin kullamnuna izin verilen siire bakkinda bilgi:
Yoktur. '

31.3. Paylarin yetkili Kuruluglarca sonradan tekrar satiga sunulabilecegi dénem
hakkinda bilgi:

Yoktur,

314. Paylarin yetkili kuruluslarca sonradan tekrar safiga sunulmas: kapsaminda
izahnamenin kullanilabilecegi iilkeler hakkinda bilgi:

Yoktur.

31.5. izahmame kullanim izninin verilmesinin sart1 olan diger acik ve objektif kogullar
hakkinda bilgi:

Yoktur.

316, Yetkili kuruluslarca paylarm somradan tekrar satisimn  gerceklestirilmesi
durumunda, satism kosullarma iligkin bilgilerin yetkili kurulus tarafindan sahs esnasinda
yatnmedara sunulacagma dair koyn harflerle yazilmis uyar: notu:

Yoktur,
32. INCELEMEYE ACIK BELGELER

Asafndaki belgeler, Sirketin Toki Mahallesi, Hasan Tahsin Caddesi, No:28 35900 Tire/lzmir
adresindeki merkezi ve bagvuru yerleri ile Sirket’in www.mondigroup.com.tr adresli internet
sitest ile KAPta tasarruf sahiplerinin incelemesine acik tutulmaktadir:

1) Izahnamede yer alan bilgilerin dayanagmi olugturan her tiirlii rapor ya da belge ile
degerleme ve goriigler (deZerleme, nzman, faaliyet ve bagimsiz denetim raporlar ile
yetkili kuruluslarca hazirlanan raporlar, esas sdzlesme, vb.)

a)  Sirket Esas Sézlesmesi

b)  30.06.2023, 31.12.2022, 31.12.2021 ve 31.12.2020 ddnemlerine ait Finansal
Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporlar :

¢)  Faaliyet Raporlan

d)  Ozel Durum Agiklamalart

Yonetingg
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f)  Genel Kurul Toplanti Tutanaklars
2)  ihragomin izahnamede yer almas: gereken finansal tablolart

Isbu izahnamede Sirket’in 30.06.2023, 31.12.2022, 31.12.2021 ve 31.12.2020 dénemlerine ait
finansal tablolan yer almaktadir. $6z konusy finansal tablolar ve buna iligkin bagimsiz denetim
raporlarinin KAP'ta ilan tarihleri agagidaki tabloda yer almaktadir.

Hesap Dinemi | Agklama ’ KAP ,ilgm,
Tariki

30.06.2023 30062023 tarihinde sona eren dbneme ait finansal 16.08.2023
tablolar

31.12.2022 31.12.2022 tarihinde sona eren déneme ait finansal 14.03.2023
tablolar : .

31.12.2021 31.122021 twrihinde sona eren doneme ait finansal 01.03.2022
tablolar '

31.12.2020 31122020 tarhinde sona eren doneme ait finansal 01.03.2021
tablolar

33. EKLER

EK - 1: Sirket’in Ig Yonergesi

EK - 2: Sirket’in 31.12.2020, 31.12.2021, 31.12.2022 ve 30.06.2023 sona eren ddnemlere
iligkin Bagmmsiz Denetim Raporlanna iliskin Bagimsiz Denetim Kuruluslanindan alman
Sorumluluk Beyam

EK —3: Degerleme Raporlanna iligkin Degerleme Sirketi’nden alinan Soromluluk Beyam
EK —4: Fon Kullanim Yeri Raporu ve Yonetim Kurulu Karan :




