AHMET OKCULAR OZGECMISI

1970 Istanbul dogumlu olan Ahmet Okgular, 1988 yilinda Kadikéy Anadolu Lisesi’ni, 1993
yilinda Bogazici Universitesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi ve Endiistri Miihendisligi
Boliimleri’nde lisans, 1995 yilinda da International University of Japan’de Uluslararas: [s
Idaresi alaninda lisansiistii egitimini tamamladi. 1996 yi1linda Finans Yatirim Menkul Degerler
A.S.’de Kurumsal Finansman Béliimii’'nde uzman olarak is hayatina bagladi ve 2005 yilinda
Grup Miidiirii olarak ayrilana kadar ¢ok sayida halka arz, M&A danigmanligi, proje finansmam
ve oOzellestirme projesinde danismanlik gorevlerini yiritti. 2005 yilinda Tiirkiye M&A
Danismanligi ve Sermaye Piyasalar1 Grup Bagkam olarak HSBC Bank’a katilan Ahmet
Okgular, HSBC Tiirkiye’de ¢ok sayida M&A ve halka arz projesine aracilik etti. Ayrica 2008-
2010 yillar1 arasinda HSBC Yatirim Menkul Degerler A.S. nin Icraci Yénetim Kurulu Uyesi
olarak gorev yapti. Tekfen Holding’de 2016-2022 yillar arasinda Strateji, Is Gelistirme ve
Yatirimlar Baskan Yardimeisi ve Mali Islerden Sorumlu Bagkan Yardimeis: Vekili olarak gorev
yapmustir. 2019-2022 yillar arasinda Tekfen Tarim Yo6netim Kurulu’nda yer aldi, ayn1 donemde
farkli Grup Sirketlerinin yonetim kurullarinda da baskan yardimeisi ve tiye olarak ¢alismalara
katild1. 2022 yilindan itibaren “AIM Finance” Kurucu Ortagi olarak gesitli sirketlere finans,
yonetim ve yatirim bankacilig1 alanlarinda danismanlik hizmeti vermektedir. 19.04.2024 tarihli
genel kurulda 1 yil siire ile Toros Tarim Sanayi ve Ticaret A.$.’nin yonetim kurulu {iyeligine
secilmistir.



BAGIMSIZILIK BEYANI

Mondi Turkey Oluklu Mukavva Kagit ve Ambalaj Sanayi Anonim Sirketi (“Sirket”) Yénetim Kurulu'nda,
mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Tebligi'nde belirlenen kriterler
kapsaminda "bagimsiz iiye" olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

(a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yénetim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette énemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarmn
yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri
hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda
istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasma
birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da &nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

(b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanlig1 olmak iizere, yapilan anlasmalar ¢ergevesinde sirketin Gnemli Slgiide
hizmet veya iiriin satin aldigi veya sattifi sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildig
dénemlerde, ortak (%5 ve iizeri), dnemli gorev ve sorumluluklar istlenecek yonetici pozisyonunda

calismadigimi veya y6netim kurulu tiyesi olmadigima,

(c) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

(d) Mevzuata uygun olarak iiniversite 6gretim iiyeligi harig, liye olarak segildikten sonra kamu kurum ve
kuruluglarinda tam zamanli ¢alismayacagimai,

(e) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Tiirkiye'de yerlesik sayildigimu,
(f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki c¢ikar
catismalarinda tarafsizliimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar

verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

(2) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

(h) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi yapmadigim,

(i) Sirketin veya sirketin ydnetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin y&netim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin tigten fazlasinda ve toplamda Borsa Istanbul'da islem gdren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

(j) Yénetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim. 10/07/2024
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