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I-GIRiS

I-1. RAPORUN DONEMI :01.01.2011 - 31.03.2011

I-2. ORTAKLIGIN UNVANI : ALKIM KAGIT SANAYI VE TICARET A.S.

I-3. SIRKETIN FAALIYET KONUSU

Birinci hamur yazi ve baski kagitlari, kuse kagitlari, fotokopi kagidi imalat1 ve satigidir.

I-4. YONETIM KURULU

a)  Ana sozlesmemizin 7 ve 9’uncu maddeleri geregince, 1 yil siireyle secilmis bulunan Ydnetim Kurulu ve

1 il siireyle secilmis bulanan Denetim Kurulu {iyelerimizin ad ve soyadlar1 ile gorev siireleri asagida
belirtilmistir:

Baslangic

Unvani Adi Soyadi Siiresi Bitig Siiresi
Yon.Kurulu Bagkani M. REHA KORA 16.03.2011 16.03.2012
Yon.Kurulu Bagkan Yard. | ARKIN KORA 16.03.2011 16.03.2012
Yon.Kurulu Baskan Yard. | FERIT KORA 16.03.2011 16.03.2012
Yon.Kurulu Bagkan Yard. | A. HALUK KORA 16.03.2011 16.03.2012
Yon.Kurulu Uyesi OZAY KORA 16.03.2011 16.03.2012
Yon.Kurulu Uyesi E.HALE KOSIF 16.03.2011 16.03.2012
Yon.Kurulu Uyesi TULAY ONEL 16.03.2011 16.03.2012
Yon.Kurulu Uyesi NIiHAT ERKAN 16.03.2011 16.03.2012
Yon.Kurulu Uyesi M.FARUK YUKSEL | 16.03.2011 16.03.2012

M.YUKSEL
Denetci KADIOGLU 16.03.2011 16.03.2012
b) Yetki simirlar:

Sermaye Piyasas1t Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sirket Ana S6zlesmesi’nde gosterilen yetkilere sahiptir.
I-5. DONEM iCiNDE ANA SOZLESMEDE YAPILAN DEGIiSiKLiKLER:

Sirketin 16.03.2011 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda, ana s6zlesmenin 3. ve 6. Maddelerinin
tadil edilmesine iligkin Sermaye Piyasasi Kurulunun 24.01.2011 tarihli 904 sayili yazisi ve T.C. Sanayi ve
Ticaret Bakanliginin 26.01.2011 tarihli 546 sayi ile onaylanmis olan tadil metninin yeni sekli oy birligi ile
kabul edilmistir.

I-6. SIRKETIN SERMAYESI VE ORTAK DURUMU:
I-6.1 Sermaye Durumu

Sirketimizin sermayesi 52.500.000 TL dir. 2011 yilmin ilk {i¢ ay1 i¢inde sermaye artigi olmamustir.
Sermayenin % 45’ine tekabiil eden hisse senetleri Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’nda islem gérmektedir.
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1-6.2. Ortak Durumu

Nama yazili hisse senedi sahiplerinden olusan ortak adedi: 12°dir. Hamiline yazili ve halka arz edilen hisse
senedi sahiplerinden olusan ortak sayis1 bilinmemektedir.

Ortaklik sermayesinin %10’undan fazlasina sahip olan ortaklarimiz:

Adi Soyadi Pay Tutar1 (TL) Sermayedeki Orani (%)
ALKIM ALKALI KIMYA A.S. 41.962.500 79,93
1-6.3. Borsa

Hisse senetlerimizin giinliik fiyati, IMKB biiltenlerinde “ALKA” kodu ile izlenebilmektedir.

I-7. SIRKETIN TEMMETTU POLITIKASI:

Sirketimizin Kar Dagitimi; TTK hiikiimleri dogrultusunda, Sermaye Piyasas1t Mevzuati ve Ana Sozlesmede
belirlenmis olan usul ve esaslar dahilinde yasal siireler igerisinde yerine getirilmektedir. Her pay sahibi
dagitilan kar pay1 oraninda kar hakkina haizdir. Kar dagitimina iliskin imtiyaz tanmmamistir. Dagitilacak
kar, sirketin likitide durumu ve yapacagi yatirimlar goz Oniine alinmak suretiyle Genel Kurul’da
belirlenmektedir.

Sirketin 16.03.2011 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine gore hazirlanan konsolide mali tablodaki vergi sonrasi net ddnem kari
3.022.117 TL, yasal kayitlara gore ise 3.506.506 TL dir. Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina
gore hazirlanan Mali Tablolardaki net donem karindan, 175.325,30 TL 1.tertip yasal yedek akge
diistildiigiinde hesaplanan 2.846.791,70 TL net dagitilabilir donem karinin kar dagitimina esas alimmmasina,
Sirketin mevcut dagitilabilir olaganiistii yedek akgelerinden 1,625,715 TL tutarm da kar dagitimina dahil
edilmesine; Sirketimizin Genel Politikasi olarak yatirimlarin ve finansal durumun elverdigi siirece dagitilabilir
karin azami bolimiiniin dagitilmast 6ngdriilmekte olup, Hissedarlara temettii olarak, briit (nakit)
4.247.615.71 TL, net (nakit) 3.610.473,35 TL dagitilmasina, Yonetim Kuruluna net dagitilabilir donem
karindan % 2 oraninda, 56.935,83 TL nakit kar pay1 verilmesine, kalan kismin olaganiistii yedek akce olarak
ayrilmasina, 1 TL nominal degerde hisse senedine % 8,091 nispetinde ve 0,08091 TL briit ,% 6,877
nispetinde ve 0,06877 TL net nakit temettii ddenmesine, Temetti niin, 25 Mart 2011 tarihinde dagitilmasina
oy birligi ile karar verilmistir.

I-8. ISTIRAKLER:

Istiraklerdeki yatirimlar, 6zsermaye yontemi uyarmca muhasebelestirilmistir. Bunlar, Sirket’in genel olarak
oy hakkinin %20 ila %50’sine sahip oldugu veya Sirket’in, istirak faaliyetleri lizerinde 6nemli etkiye sahip
oldugu kuruluslardir.

Hisse oram (%)

31 Mart 2011

Alkim Sigorta Aracilik Hiz. Ltd. Sti. 50
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I — 9. ORTAKLIGIN FAALIYET GOSTERDIGi SEKTOR VE BU SEKTOR iCERIiSINDEKIi
YERI

Firmamiz yazi tabi1 ofset, fotokopi ve kuse kagit (Parlak, mat, tek yiiz ve etiket kdgidi) tiretimi yapmaktadir.
Sektorde kurulu kapasitenin % 22’sine sahiptir. Teknoloji ve kapasite agisindan Ortadogu ve Balkanlarin
modern tesislerinden biridir.

II-1. YATIRIMLAR

2011 yili Mart ay1 igerisinde mevcut tesislerde %25 kapasite artist 6ngoriilen 5.178.254 TL’s1 tutarindaki
yatirim tamamlanarak basar1 ile liretime baglandi. Kapasite artisi ile birlikte 2011 yilinda %20 civarinda ciro
artis1 hedeflenmektedir.

II-2. MAL VE HiZMET URETIMINE iLISKIN FAALIYETLER

Son yapilan yatirmmimiz ile birlikte sirketimizin fiili {iretim kapasitesi 90.000 tona, iiretim tiirli ve gramaja
bagh olarak 100.000 ton/yil *a ¢ikmustir. ilk ii¢ aylik dénemde i¢ ve dis piyasa sartlar1 gdz oniinde tutularak
iretim planlanmigtir. Planlanan bu tretim verimlilik sartlarinda yiiksek kalitede iiretilmis ve miisterilerine
ulastirilmustir. 2011 yilmm ilk ti¢ aymda 12.903 ton mamul kagit iiretimi yapilmis ve 14.155 ton satig
yapilmistir.

11-3 FINANSAL DURUM VE LIiKIDITE YONETIMI :

Sirketimiz dahil oldugu sektor iginde iiretim ve kalitede sagladigi basarili performansin yaninda sahip oldugu
giiclii mali yap1 sayesinde gectigimiz son birkag yil iginde yasanan Tiirkiye’nin de dolayl etkilendigi kiiresel
Olcekli kriz ve onun ardisik dalgalanmalarindan minimum diizeyde etkilenmis ve sahip oldugu giiclii mali
yapiy1 2011 yilina tagimistir.

Sirketimiz sahip oldugu bu olumlu pozisyonunu 2010 yili faaliyetlerinde oldugu gibi 2011 yili ilk ¢eyrek
doneminde de korumus, Subat ve Mart aylarda {iretim hacminde %25 kapasite artigin1 hedefleyen makine ve
ekipman yatirmuni gerceklestirmis ve montaj calismalarii basariyla tamamlayarak Mart aymda kapasite
artisin1 devreye almistir. Diger taraftan ayn1 donemde piyasa sartlariin geregine uygun bir iiretim planlamasi
ve mamul stoku politikasiyla da piyasanin taleplerine zamaninda cevap veren bir satis hacmi
gerceklestirilmistir.

Sirketimiz bu donemde %25 kapasite artisimi saglayan yatirimi kendi kaynaklarindan finanse ederek
gerceklestirmistir. Yapilan 5.178.254 TL’lik yatirim harcamasindan sonra girketimizin 2011 yili ilk ¢eyrek
donemi sonunda likit varliklarinin kisa vadeli borglarina oarani 1,24’°tiir. Bu oran, uzun vadeli borglar dikkate
alindigi durumda dahi, sirketin yalnizca sahip oldugu nakit ve ticari alacak mevcudunun hem kisa hem de
uzun vadeli bor¢larmi 6deme yeterliligine sahip oldugunu gostermektedir. Bunda takip edilen satin alma
politikalar ile likit varlik yonetimi ve doviz dengesinde takip edilen giivenli pozisyon 6nemli rol oynamigtir.
Sirketimiz gii¢li likidite poziyonu sayesinde isletme sermayesini kullamimda sahip oldugu esneklikleri
rekabet¢i satin alma politikalarma ve satis etkinliklerine doniistiirerek sektorde rekabetgi konumunu
pekistirmekte ve bu avantajli konumunu bundan sonra da siirdiirmeyi hedeflemektedir. Sirketimizin isletme
sermayesinin kisa vadeli bor¢larina orani 2,46’dir.
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11-4 INSAN KAYNAKLARI

Sirketimiz insan kaynaklar1 politikasi, ¢alisanlar1 sirketin en degerli kaynagi olarak algilamaktadir. Sirket
stratejisine uygun elemanin tespiti, alimi ve performansinin en iist seviyede siirekliligini saglamak i¢in gerekli
egitimlerin verilmesi bu politikanin 6nemli bir pargasidir. Calisanlarin kendilerini ifade etmek ve bu vesile ile
yenilikleri takip ve sirkete art1 katma degerler yaratmak yoniinde onlerini agmak temel hareket noktamizdir.
Calisanlar ile iliskiler, yakin amirleri disinda Idari ve Personel miidiirleri ile saglanmakta olup, istedikleri
takdirde her tiirlii haberlesme araglari veya yiliz ylize en ist amir olan sirket Genel Miidiiri ile de
goriisebilirler. Calisanlardan ayrimeilikla ilgili bir sikayet alinmamustir.

Sirketimiz Tiirkiye’nin de dnemli Olgiide etkilendigi kiiresel ekonomik krizin biitiin agirhig: ile hissedildigi
2009, 2010 ve 2011 yilinin ilk {i¢ aylik doneminde mevcut ¢alisan istihdamini korumustur.

II-5 MUSTERI VE TEDARIKCI BILGILERI

Sirketimiz mal ve hizmet pazarlamasi ve satiginda miisteri memnuniyetini 6n planda tutan bir politika
benimsemistir. Bu dogrultuda yeterli personel ve donanim ile olugturulmus Miisteri Hizmetleri departmani
gelen miisteri sikayetlerine yurt i¢inde 24 saatte 6n yanitlar1 verir bir performans iiretmistir. Bu konuda tiim
elemanlarm notebook ve dijital kameralar ile miisteri sikayetleri en kisa zamanda fabrikaya iletilmekte ve
konu uzmanlarca incelenmektedir. Sikayete konu {iriiniin tarihsel kayitlar1 ile geriye doniik tiim yasami
gbzden gegirilerek miisteriye konu hakkinda en detayli geri doniis yapilmaktadir. Ayrica bunlara ilave olarak
miisteri personeli de zaman zaman yapilan egitimler ile hem egitilmekteler, hem de yenilikler hakkinda
bilgilendirilmektedirler.

II-6 SOSYAL SORUMLULUK

Sirketimiz g¢evresel faktorlere gereken Gzeni gostermektedir ve yapilan kontrollerde bu konuda bir elestiri
almamustir. Cevreye duyarlilik konusunda aritma tesislerimiz pek ¢ok kez ddiillendirilmistir. Bu dénem iginde
kullanilmakta olan Kalite Yonetim sistemleri ile ilgili yapilan ISO 9001, Cevre Yonetimi 14001 ve Is Saghg
ve Giivenligi 18001 belgesi denetlemeleri basari ile tamamlanmistir. Bu sirketimizin gerek ¢evreye gerekse
insan saglina verdigi 6nemin ve duyarliligin bir yansimasidir.

II-7 SIRKETIN MISYON VE VIZYONU ILE STRATEJIiK HEDEFLERI

Yonetim Kurulumuz sirketimizin vizyonu/misyonunu belirlemis ve gesitli vesileler ile kamuya agiklamigtir.

Sirketimizin Vizyon ve Misyonu,

1- Kendi tiiriinde diinyadaki en iyi kaliteye ulagmak,

2- En iyi kaliteye en ekonomik sartlarda ulagmak,

3- Avrupa ve dis lilkelerde elde edilen ihracat potansiyelini korumak ve arttirmak,

4- Prodiiktiviteyi en st diizeyde tutmak,

5- Yapilan tiim ¢aligmalarda takim ve grup ¢alismasini en iist diizeyde uygulamak,

6- Calisanlarimizin motivasyonunu iist seviyelerde tutmak, hayat standartlarini yiikseltmektir.

Yoneticiler tarafindan olusturulan stratejik hedeflerin onaylanmasi ve sonrasinda bu hedeflere ulasilip
ulasilmadigi veya ne derece ulasildigi yine Yonetim Kurulunca her 3 ayda bir gézden gecirilmektedir.
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II-8 RiSK YONETIM VE iC KONTROL MEKANIZMASI

Sirketimizin Risk Yonetim ve i¢ kontrol mekanizmasi Yonetim Kurulu Uyelerinden olusan Denetimden
Sorumlu bir komite tarafindan yiiriitiilmektedir. Komite, kendi yonetim ve direktifleri paralelinde hazirlanan
yillik denetim planlar1 geregince belirli periyodlarda i¢ kontrol mekanizmasim denetlemekte ve tespit ettigi
konular ile ilgili goriislerini Yonetim Kurulu’na bildirmekte ve Onerilerde bulunmaktadir. Bu komite ve
Yonetim Kurulu da alinmasi gereken dnlemleri Genel Miidiir aracilifi ile sirket yoneticilerine bildirmektedir.
Sirket’in tahsilat riski esas olarak ticari alacaklardan kaynaklanmakta, sirket yonetimince cari ekonomik
durum gozoniine almarak degerlendirilmektedir. Sirketin Mali Kontrol bdliimii islemlerin 6ngoriilebilir
limitler i¢inde gergeklesip gerceklesmedigini kontrol etmektedir.

Likitide Riski

Sirket, mevcut ve muhtemel yiikiimliiliikklerini zamaninda yerine getirebilmek igin yeterli tutarda nakit ve
benzeri kaynagi bulundurarak likitide riskini yonetmektedir.

Kur Riski

Sirket TL’nin diger para birimleri karsisinda deger kazanmasindan veya deger kaybetmesinden etkilenmemek
icin varliklarin1 miimkiin oldugu 6lgiide yiikiimliiliikkleri ile uyumlu olarak degerlendirmektedir.

Sirket Ust Yonetimi

M.Reha KORA Yonetim Kurulu Bagkani

Arkin KORA Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Ferit KORA Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
A.Haluk KORA Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Halil SONMEZ Genel Miidiir

M.Tekin SALT Genel Mudir Yardimcist




