ALKIM KAGIT SANAYI VE TICARET A.S. ESAS SOZLESME TADIL TASARISI
Degisen Maddelerin Eski ve Yeni Sekilleri Kargilikh olarak yer almaktadir. Higbir dedisiklik yapiimayan ve ayni kalan maddeler burada yer
almamaktadir.

ESKI
SIRKETIN UNVANI-TICARET SICIL NUMARASI
NUMARASI :

VE VERGI

MADDE .2. Sirketin Ticaret Unvani
TICARET ANONIM SIRKET’ dir.

: ALKIM KAGIT SANAYI VE

Sirketin ticaret sicil numarasi Merkez -90072-K-7834, olup, Hasan
Tahsinvergi-dairesine 0540112263 ne ile kayithidir.

Sirketin kurumsal web adresi: www.alkimkagit.com.tr

ESKI
SIRKETIN YONETIMI, TEMSIL ve ILZAMI :

MADDE .8.Sirket iglerinin yurutilmesi ve sirketin temsili, yonetim
kuruluna aittir.

a) Sirket adina kefalet verilmesi, sirket'e ait gayrimenkul ve menkul
degerler (zerine ipotek ve rehin verilmesi, Sirkete ait
gayrimenkullerin devir ve satisi ile Sirket'e Bankalar veya Finans
Kurumlarindan kredi alinmasi minhasiran Yénetim Kurulu Karan ile
yapilabilir. Ayrica 50.000.-%"1 asan meblaglardaki her tirli sabit
kiymet alimlan yatirimlar makina techizat, nakil vasitasi alimlari,
fabrika ve tesislerdeki onarim ve tevsii isleri icin Yonetim Kurulu
Karari alinmasi sarttir.

Ana faaliyet konusunu sirdirebilmek icin gerekli ham maddelerin
pesin veya kredili alimlari ile mamul mal satiglari bu madde kapsami

YENI

SIRKETIN UNVANI-TICARET SICIL NUMARAS| VE VERGI
NUMARASI:

MADDE .2. Sirketin Ticaret Unvani
TICARET ANONIM SIRKET/' dir.

. ALKIM KAGIT SANAYI VE

Sirketin ticaret sicil numarasi Merkez -90072-K-7834, olup,
0540112263 vergi numarasi ile kayithdir.

Sirketin kurumsal web adresi: www.alkimkagit.com.tr

YENI
SIRKETIN YONETIMI, TEMSIL ve iLZAMI :

MADDE .8.Sirket islerinin ylrGtilmesi ve sirketin temsili, yénetim
kuruluna aittir. Yonetim Kurulu, diizenleyecedi bir ic yonergeye
gore yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birka¢ yénetim
kurulu iiyesine, murahhas liyeye, genel miidiir ve miidiirlere
veya liciincii kisiye/kisilere devir ve tevdi edebilir.

a) Sirket adina kefalet verilmesi, sirket'e ait gayrimenkul ve menkul
degerler Uzerine ipotek ve rehin verimesi, Sirkete ait
gayrimenkullerin devir ve satigi ile Sirket'e Bankalar veya Finans
Kurumlarindan kredi alinmasi minhasiran Yénetim Kurulu Karari
ile yapilabilir. Ayrica 50.000.-$'I asan meblagdlardaki her tirlii sabit
kiymet alimlan yatirimlar makina tecghizat, nakil vasitasi alimlari,
fabrika ve tesislerdeki onarim ve tevsii igleri igin Yénetim Kurulu
Karari alinmasi sarttir.

Ana faaliyet konusunu strdurebilmek igin gerekli ham maddelerin
pesin veya kredili alimlari ile mamil mal satisl bu madde
kapsami digindadir.
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b) Ancak, sirketin; varliklarinin timinia veya énemli bir balumunu
devretmesi veya Uzerinde ayni hak tesis etmesi veya kiraya
vermesi, énemli bir varligi devir almasi veya kiralamasi, imtiyaz
ongbrmesi veya mevcut imtiyazlarin kapsam veya konusunu
degistirmesi, borsa kotundan gikmasi Kurumsal Yénetim ilkelerinin
uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte islem sayilir. ilgili mevzuat
uyarinca &nemli nitelikteki iglemlere iligkin genel kurul karari
gerekmedikge, séz konusu iglemlerle ilgili yonetim kurulu kararinin
icra edilebilmesi igin bagimsiz Uyelerin ¢odunlugunun onayinin
bulunmasi gerekir.

Ancak, énemli nitelikteki islemlerde bagimsiz tyelerin gogunlugunun
onayinin bulunmamasi ve badimsiz Oyelerin ¢ogunlugunun
muhalefetine ragmen anilan islemlerin icra edilmek istenmesi
halinde, islem genel kurul onayina sunulur. Bu durumda, bagimsiz
ybnetim kurulu Qyelerinin muhalefet gerekgesi derhal kamuya
aciklanir, Sermaye Piyasasi Kurulu’'na bildirilir ve yapilacak genel
kurul toplantisinda okunur.

c) Onemli nitelikteki islemlere taraf olanlarin iligkili taraf olmasi
durumunda, genel kurul toplantilarinda iligkili taraflar oy kullanamaz.
Bu maddede belirtilen yukimluligian yerine getirilmesi igin yapilacak
genel kurul toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz ve karar, oy hakki
bulunanlarin adi cogunlugu ile alinir.

d) Yénetim Kurulu, Murahhas Uye, Genel Midir ve Muidurlere
l0zumlu gérdiudl her tarli yetkiyi devir ve tevdi edebilir. Genel
Muduar, Midur ve Mudar Yardimeilan diizeyindeki Yoneticilerin ise
alinmalari, tayin ve terfileri, gérevden alinmalar ve {cretleri,
Yoénetim Kurulunca tespit olunur. Yénetim Kurulu murahhas tye'yi
ve Genel Mudur't diledidi zaman azledebilecedi gibi verdigi yetkileri
de her zaman geri alabilir. Genel Kurul Yénetim Kurulu tyelerinden
herhangi birini veya tamamini Esas Soézlesme hukumlerine goére
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b) Ancak, sirketin; varliklarinin timuni veya énemli bir b&limuna
devretmesi veya lzerinde ayni hak tesis etmesi veya kiraya
vermesi, énemli bir varligi devir almasi veya kiralamasi, imtiyaz
ongdérmesi veya mevcut imtiyazlarin kapsam veya konusunu
degistirmesi, borsa kotundan ¢ikmasi Kurumsal Yénetim llkelerinin
uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte islem sayihr. [llgili
mevzuat uyarinca énemli nitelikteki islemlere iliskin genel kurul
karari gerekmedikce, s6z konusu iglemlerle ilgili yénetim kurulu
kararinin icra edilebilmesi igin bagimsiz Uyelerin gogunlugunun
onayinin bulunmasi gerekir.

Ancak, énemli nitelikteki iglemlerde bagimsiz tyelerin godunlugunun
onayinin bulunmamasi ve bagimsiz Uyelerin gogunlugunun
muhalefetine ragmen anilan islemlerin icra edilmek istenmesi
halinde, islem genel kurul onayina sunulur. Bu durumda, bagimsiz
yonetim kurulu Oyelerinin muhalefet gerekcesi derhal kamuya
aclklanir, Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir ve yapilacak genel
kurul toplantisinda okunur.

c) Onemli nitelikteki islemlere taraf olanlarin iligkili taraf olmasi
durumunda, genel kurul toplantilarinda iligkili taraflar oy
kullanamaz. Bu maddede belirtilen yukumltlagin yerine getiriimesi
icin yapilacak genel kurul toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz ve
karar, oy hakki bulunanlarin adi gogunlugu ile alinir.

d) Yonetim Kurulu, Murahhas Uye, Genel Mudir ve Mudirlere
lGzumlu gérdidlu her tarll yetkiyi devir ve tevdi edebilir. Genel
Madar, Madar ve Madar Yardimeilan diizeyindeki Yoneticilerin ise
alinmalari, tayin ve terfileri, gérevden alinmalarn ve {cretleri,
Yénetim Kurulunca tespit olunur. Yénetim Kurulu murahhas iye'yi
ve Genel Mudir'a diledigi zaman azledebilecegi gibi verdidi yetkileri
de her zaman geri alabilir. Genel Kurul Y8netim Kurulu {iyelerinden
herhangi birini veya tamamini Esas $6zlesme Aukumlerine gére
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diledigi zaman degistirebilir

e) Yonetim Kurulu Denetimden Sorumlu Komite ve Kurumsal
Yoénetim Komitesini olusturulur.

Komitelerin goérev sireleri yénetim kurulunun goérev sureleri ile es
zamanhdir.

f) Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri lizum gésterdikge ve
ayda en az 1 defa toplanir. Yonetim Kurulu toplantilari Sirket
merkezinde yaplilir. Uyelerin gogunlugunun kabull halinde toplantilar
Merkezden baska bir yerde yapilabilir. Yénetim Kurulu Baskaninin
veya yardimcilarinin daveti Gzerine toplanir.

Toplanti davetiyesi ile birlikte toplantida gértistlecek islerin gindemi
10 takvim gini o6ncesinden gonderilir. Yonetim Kurulu tye tam
sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir, kararlar toplantiya katilan tyelerin
gogunlugu ile alinir. Yoénetim kurulu toplantisina uzaktan erisim
saglayan her turlll teknolojik yontemle de istirak edilebilir.

Uyelerden herhangi biri toplanti isteginde bulunmadik¢a Yénetim
Kurulu kararlari iyeden bir veya birkaginin muayyen bir hususa dair
yaptigi teklife digerlerinin yazili oylari alinmak suretiyle verilebilir.

g) Yénetim kuruluna Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal
Yénetim  llkelerinde  belirtilen  yénetim  kurulu  Gyelerinin
bagimsizlidina iligkin esaslar gergevesinde yeterli sayida bagimsiz
yonetim kurulu Gyesi genel kurul tarafindan secilir. Bagimsiz yénetim
kurulu tyelikleri A, B, C, ve E Grubu kontenjanindan sirketin
kurumsal yénetim komitesince belirlenen isimlerin ydnetim kuruluna
iletiimesi ve ydnetim kurulunca Genel Kurula énerilmesi ile Genel

Kurul tarafindan, segilirler.
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diledigi zaman degistirebilir

e) Yonetim Kurulu Denetimden Sorumlu Komite ve Kurumsal
Yonetim Komitesini olusturulur.

Komitelerin gérev streleri yonetim kurulunun gérev sireleri ile es
zamanhdir.

f) Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri lizum gésterdikge ve
ayda en az 1 defa toplanir. Yénetim Kurulu toplantilari Sirket
merkezinde yapilir. Uyelerin gogunlugunun kabulii halinde toplantilar
Merkezden baska bir yerde yapilabilir. Yénetim Kurulu Baskaninin
veya yardimcilarinin daveti {izerine toplanir.

Toplant! davetiyesi ile birlikte toplantida gorustlecek islerin giindemi
10 takvim gini oéncesinden gonderilir. Yénetim Kurulu iiye tam
sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir, kararlar toplantiya katilan tyelerin
cogunlugu ile alnir. Yénetim kurulu toplantisina uzaktan erisim
saglayan her tirll teknolojik yontemle de istirak edilebilir.

Uyelerden herhangi biri toplanti isteginde bulunmadikga Yénetim
Kurulu kararlan Gyeden bir veya birkaginin muayyen bir hususa dair
yaptigi teklife digerlerinin yazil oylari alinmak suretiyle verilebilir.

g) Yoénetim kuruluna Sermaye Piyasasi
Yonetim  llkelerinde  belirtilen  yonetim

Kurulu’'nun Kurumsal
kurulu  Qyelerinin

bagimsizligina iligkin esaslar gergevesinde yeterli sayida bagimsiz
yonetim kurulu Gyesi genel kurul tarafindan segilir. Bagimsiz yénetim
kurulu Oyelikleri A, B, C, ve E Grubu kontenjanindan sirketin
kurumsal yénetim komitesince belirlenen isj
iletiimesi ve yoénetim kurulunca Genel
Kurul tarafindan segilirler.
/|

lerin yénetim kuruluna
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h) Sirketin her tarlQ iligkili taraf islemlerinde ve Gglinct kisiler lehine
teminat rehin ve ipotek verilmesine iligkin yénetim kurulu
kararlarinda bagimsiz tyelerin gogunlugunun onayi aranir. Bagimsiz
uyelerin gogunlugunun séz konusu islemi onaylamamasi halinde bu
durum igleme iligkin yeterli Dbilgiyi icerecek sekilde kamuyu
aydinlatma duzenlemeleri cercevesinde kamuya duyurulur ve islem
genel kurul onayina sunulur. Sézkonusu genel kurul toplantilarinda,
islemin taraflari ve bunlarla iligkili kisilerin oy kullanamayacaklar bir
oylamada karar alinarak diger pay sahiplerinin genel kurulda bu tir
kararlara katilmalari saglanir. Burada belirtilen durumlar igin
yapilacak genel kurul toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz. Oy
hakki bulunanlanin adi gogunlugu ile karar alinir. Belirtilen esaslara
uygun olmayan yoénetim kurulu ve genel kurul kararlarn gegerli
sayllmaz.

i) Yoénetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu hukamleri
kapsaminda huzur hakk &denebilir. Yénetim Kurulu Uyelerine
yapilacak édemelerin sekil ve miktarlari genel kurulca belirlenir.

j) Yonetim Kurulu Baskani sirketi en (st dizeyde temsil eder,
Yénetim kurulunun dizenli bir bigimde toplanmasini ve calismasini
koordine eder. Yénetim Kurulu Toplanti giindemini belirler.

ESKI
DAVET VE ILANLAR

MADDE .12. Sirkete ait davet ve ilanlar Sermaye Piyasasi Kurulu
tebligleri ve Tlrk Ticaret Kanunu ilgili hlktimleri sakli kalmak sartiyla

Sirket—merkezinin—bulundugu—yerde—yayinlanan—giinlik
gazetelerden—biriyle—ve sirketin internet sﬂesmde en—az—3-hafta
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h) Sirketin her tirl iligkili taraf islemlerinde ve Gglincii kisiler lehine
teminat rehin ve ipotek verimesine iligkin yénetim kurulu
kararlarinda bagimsiz tiyelerin cogunlugunun onayi aranir. Bagimsiz
uyelerin gogunlugunun sbz konusu islemi onaylamamasi halinde bu
durum isleme iligkin yeterli bilgiyi icerecek sekilde kamuyu
aydinlatma dizenlemeleri gergevesinde kamuya duyurulur ve islem
genel kurul onayina sunulur. Sézkonusu genel kurul toplantilarinda,
islemin taraflari ve bunlarla iligkili kisilerin oy kullanamayacaklari bir
oylamada karar alinarak diger pay sahiplerinin genel kurulda bu tur
kararlara katiimalari sadlanir. Burada belirtilen durumlar igin
yapilacak genel kurul toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz. Oy
hakki bulunanlarin adi gogunlugu ile karar alinir. Belirtilen esaslara
uygun olmayan yonetim kurulu ve genel kurul kararlar gecerli
sayllmaz.

i) Yonetim Kurulu Uyelerine Turk Ticaret Kanunu hukumleri
kapsaminda huzur hakki &denebilir. Yénetim Kurulu Uyelerine
yapilacak éddemelerin sekil ve miktarlari genel kurulca belirlenir.

j) Yonetim Kurulu Bagkani sirketi en (st dizeyde temsil eder,
Yénetim kurulunun dizenli bir bigimde toplanmasini ve g¢alismasini
koordine eder. Yénetim Kurulu Toplanti giindemini belirler.

YENI
DAVET VE ILANLAR

MADDE .12. Sirkete ait davet ve ilanlar Sermaye Piyasasi Kurulu
tebligleri ve Tark Ticaret Kanunu ilgili ( sakh kalmak
sartiyla sirketin internet sitesinde yayinl
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evvelden yayinlanir.

Genel Kurul toplanti ilani, mevzuat ile én gérilen usullerin yani sira,
miUmkun olan en fazla sayida pay sahibine ulasmayi saglayacak,
elektronik haberlesme dahil, her tirla iletisim vasitasi ile genel kurul
toplanti tarihinden asgari 3 hafta éncesinden yapilir.

ESKi
KANUNI HUKUMLER

MADDE .20. Bu Esas So6zlesmede bulunmayan hususlar hakkinda
Turk Ticaret Kanunu hikimleri ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili
mevzuat hikOmleri uygulamir Yoénetim Kurulu, sirket islerinin
idaresiyle ilgili olmak Uzere Kanuna ve Esas Sozlesmeye aykiri

olmamak sarti ile i¢ talimatlar hazirlamaya yetkilidir. /
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Genel Kurul toplanti ilani, mevzuat ile n gériilen usullerin yani sira,
mumkin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmayi saglayacak,
elektronik haberlesme dahil, her turlt iletisim vasitasi ile ilan ve
toplanti giinleri haric olmak iizere genel kurul toplant tarihinden
asgari 3 hafta éncesinden yapllir.

YENI
KANUNI HUKUMLER

MADDE .20. Bu Esas Sézlesmede bulunmayan hususlar hakkinda
Turk Ticaret Kanunu hilkimleri ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile
ilgili mevzuat hikimleri uygulanir Yénetim Kurulu, sirket islerinin
idaresiyle ilgili olmak Uzere Kanuna ve Esas Sézlesmeye aykiri
olmamak sart ile i¢ yonergeler hazirlamaya yetkilidir.




