24 NiSAN 2024 TARIHINDE YAPILACAK 2023 YILI FAALIYETLERINE ILISKIN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI BiLGILENDIRME DOKUMANI

izmir Ticaret Sicil Mudurligi Merkez-90072 ticaret sicil numarali Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi'nin Yonetim Kurulu’nun 28 Mart 2024 tarihli almis oldugu karara istinaden, 2023 yih
faaliyetlerinin gortsulerek degerlendirilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi 24 Nisan 2024
Carsamba guni, saat 14:00° da asagidaki glindemdeki maddeleri gorislp karara baglamak lzere
Kemalpasa Organize Sanayi Bolgesi Kirovasi Mevkii Kemalpasa — |zmir adresinde bulunan Sirket
Merkez binasinda yapilacaktir.

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri kapsaminda,
dileyen hissedarlarimiz genel kurullara elektronik ortamda katilarak oy kullanabilirler, Elektronik
Genel Kurul Sistemi, Sirket ortaklarinin paylarini bloke etmeden elektronik ortamda islem
yapabilmelerine, temsilci tayin edip oy talimati verebilmelerine, fiziki ortamda yapilmakta olan
toplantiyl es zamanl olarak takip edebilmelerine, gériinti ve ses aktarimi sayesinde fiziken genel
kurula katilmaksizin internet erisimi olan her yerden genel kurulu canli olarak izleyebilmelerine,
gOrusilen gindeme iligkin gorus ve énerilerini es zamanl olarak génderebilmelerine, ilgili gindemin
oylamasina gecilmesi ile birlikte oylarini toplantiya fiziken katilanlarla es zamanh olarak
kullanabilmelerine ve tum sureclere iliskin bilgi ve bildirimleri anlik olarak alabilmelerine olanak
tanimaktadir.

Genel Kurul Toplantisi'na katilmak isteyen pay sahiplerinin, Merkezi Kayit Kurulusu’nun ilan
ettigi prosedurleri yerine getirmesi gerekmektedir. Pay Sahiplerinin Genel Kurul'a katilabilmeleri igin
Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan hazirlanan ‘Pay Sahipleri listesi” nde yer almalari gerekmektedir.
Ancak, hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen yatirimcilarin
paylari listede yer almayacaktir. Fiziken Toplanti salonu’na gelen kisilerin pay sahibi veya temsilci
olup olmadidi pay sahipleri listesi Uzerinden kontroli yapilacaktir. Olagan Genel Kurul Toplantisi’na,
elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin elektronik imza sahibi olmasi gerekmektedir.
Elektronik ortamda genel kurula katilima iliskin gerekli bilgileri Merkezi Kayit Kurulusu’ndan veya
http://www.mkk.com.tr adresindeki internet sitesinden edinebilirler. Toplantiya bizzat istirak
edemeyecek pay sahiplerimizin, elektronik yoéntemle katilacak pay sahiplerinin haklar ve
yukumlulGkleri sakh olmak kaydi ile, vekaletlerini agagidaki 6rnede uygun olarak dizenlemeleri ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan o6ngorilen hususlari yerine getirerek imzasi noterce
onaylanmis vekaletnamelerini Sirket Merkezimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel
Kurul Sistemi Uzerinden elektronik ydntemle atanmig olan vekilin adi soyadi Merkezi Kayit
Kurulusundan alinan listede bulunmasi gereklidir. Vekaletname formunun o6rnegini Sirket
Merkezimiz ile http://www.alkimkagit.com.tr adresindeki sirket kurumsal internet sitesinden temin
edebileceklerdir. Genel Kurul Toplantisinda gundem maddelerinin oylanmasinda, elektronik
ortamda oy kullaniima hukdmleri sakh olmak kaydiyla, el kaldirma usull ile acgik oylama yontemi
kullanilacaktir.

Pay sahiplerine ilanen duyurulur.
Saygilarimizla,

ALKIM KAGIT SANAYI VE TICARET A.S.
Ferit Kora

Yonetim Kurulu Bagkani



SPK Kurumsal Yonetim Tebligi Kapsamindaki Agiklamalar

SPK’nin 03.01.2014 tarih 28871 sayili Resmi Gazete’'de yayinlanan “Kurumsal Yonetim Tebligi (II-
17.1) Tebligi” uyarinca yapiimasi gereken gindem maddeleri ile ilgili aciklamalar asagida ilgili
glindem maddesinde yapilmis olup, ek agiklamalar bu bdélimde bilginize sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi

ORTAGIN ADI SERMAYEDEKI PAYI (TL) | SERMAYEDEKI PAYI (%)
ALKIM ALKALI KIMYA A.S. 146.868.750 79,93
Diger 36.881.250 20,07
TOPLAM 183.750.000 100,00

Sirket sermayesini temsil eden hisse senetlerin her biri 1.- Kr. degerinde olmak tizere; Grup ve pay
sayllari itibari ile asagdidaki gibidir.

GRUBU CiNsi PAY (ADET) PAY ORAN
A GRUBU NAMA 1.312.500 0,01%
B GRUBU NAMA 1.050.000 0,01%
C GRUBU NAMA 1.098.300 0,01%
D GRUBU NAMA 39.200 0,00%
E GRUBU NAMA 416.500.000 2,27%
F GRUBU HAMILINE 17.955.000.000 97,71%
TOPLAM 18.375.000.000
2. imtiyazh paylar

i. Yonetim kurulu segimi ile ilgili imtiyazlar

Yonetim kurulu Gyelerinden Ggl A grubu, ikisi B grubu, ikisi C grubu, biri E grubu ve biri de F grubu
hissedarlarin gosterecegdi adaylar arasindan segilir.

3. Sirketimiz veya Onemli istirak ve Bagh Ortakliklarimizin sirket Faaliyetlerini Onemli
Olglide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

Sirket faaliyetlerini
planlanmamaktadir.

onemli

Olgude etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur ve




4. Genel kurul toplanti giindeminde yoénetim kurulu liyelerinin azli, degistiriimesi veya
secimi varsa, azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iiyeligine aday
gosterilecek kisiler hakkinda bilgi:

Sirketin bagimsiz yonetim kurulu Gyesi Sn. Hidir Mehmet Colpan 06zel sebepleri sebebi ile
05.09.2023 tarihinde gbrevilerinden istifa etmigti. 05.10.2023 tarihli Yénetim Kurulunun karari
dogrultusunda, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun (II-17.1) Kurumsal Yonetim Tebligi hukdmleri
uyarinca ve Aday Gosterme Komitesinin gorevini yerine getiren Kurumsal Yonetim Komitesi uygun
gorusiyle, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak Sayin Adnan Yildirm 'in atanmisti. Tirk Ticaret
Kanunu 363. maddesine gore ilk genel kurulun onayina sunulacaktir.

Kurumsal Yonetim Tebligi ve eki mevzuatlarina gore, 30.01.2024 tarihli Yénetim Kurulu Kararina
istinaden belirlenen ve 12.02.2024 tarihli E-29833736-110.07.07-49515 sayili yazisi ile Sermeye
Piyasasi Kurulu Bagskanh@ Ortaklar Finansmani Daire Baskanliginin uygunluk onayi alinan,
badimsiz yonetim kurulu Uyesi adaylari Sn. Adnan Yildirrm, Sn. Rabia Meryem Kocabas ve Sn.
Ozgir Mungan’in bagimsiz (iye segimleri yapilacaktir. Ayrica gérev sireleri biten Yoénetim Kurulu
uyeleri secimi yapilacaktir.

5. Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun ve/veya sirketin ilgili oldugu
diger kamu kurum ve kuruluslarinin giindeme madde konulmasina iligkin talepleri:

2023 yil faaliyetlerinin goérusulecegi 24 Nisan 2024 tarihindeki Olagan Genel Kurul Toplantisi igin
bdyle bir talep iletiimemigtir.

6. Giindemde esas s6zlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile
birlikte, esas so6zlegsme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Glndemde esas sbdzlesme degisikligi yoktur.



ALKIM KAGIT SANAYi VE TICARET A.S.’NIN 24 NiSAN 2024 TARIHINDE YAPILACAK
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMi VE AGIKLAMALARI

1-

Acilis ve Toplanti Bagkanlhgi’nin olusturulmasi.

“6102 sayili Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak T.C. Ticaret Bakanhgi Temsilcileri hakkinda

Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) hikumleri gercevesinde Genel
Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Baskanhdi secimi gergeklestirilecektir.

2023 yilina iligkin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, miizakeresi.

Turk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili duzenlemeler
cercevesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) araciigl ile kamuya duyurulmakta,
www.alkimkagit.com.tr sirket kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul Toplantisindan dnceki
uc hafta sureyle sirketimiz merkezinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Faaliyet
Raporu’'nun 6zeti Olagan Genel Kurul'da okunarak, ortaklarin gértisiine sunulacaktir.

2023 yili hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi.

Turk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili duzenlemeler
cercevesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) araciigl ile kamuya duyurulmakta,
www.alkimkagit.com.tr sirket kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul Toplantisindan énceki
Uc hafta slreyle sirketimiz merkezinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Bagimsiz
Denetim Raporu’'nun goéris kismi Olagan Genel Kurul'da okunarak, ortaklarin gorisune
sunulacaktir.

2023 yih hesap donemine ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi.

Turk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili duzenlemeler
cercevesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) araciligi ile kamuya duyurulmakta,
sirketin www.alkimkagit.com.tr kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul Toplantisi’'ndan
Onceki U¢ hafta slreyle sirketimiz merkezinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Faaliyet
Raporu’nun igerisinde bulunan Finansal Tablolar hakkinda bilgi verilerek ortaklarin géristne
ve onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iyelerinin 2023 yil hesap doénemi faaliyetlerinden dolay: ibra
edilmeleri.

Turk Ticaret Kanunu, Yodnetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeleri
cercevesinde Yonetim Kurulu Gyelerinin 2023 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan dolayi ayri
ayri ibra edilmeleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.


http://www.alkimkagit.com.tr/
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6-

Sirketin “Kéar Dagitim Politikasi” hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi ve
onaylanmasi.

Sirketimizin EK’ te yer alan “Kar Dagitim Politikas1” Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)
araciigi ile kamuya duyurulmakta, sirketin www.alkimkagit.com.tr kurumsal internet
sitesinde, Genel Kurul Toplantisindan o6nceki U¢ hafta slreyle sirketimiz merkezinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan Faaliyet Raporu’nun icerisinde bulunmaktadir ve Genel
Kurul’'un onayina sunulacaktir. Sirketimiz “Kar Dagitim Politikas1” nda dénem iginde degisiklik
olmamistir.

Yonetim Kurulu’nun, 2023 yili hesap donemine iligkin karin dagitimi hakkindaki
onerisinin gorisiilerek karara baglanmasi.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) paylari Borsa istanbul A.S.’de (BIST) islem géren
sirketlerin kar dagitimina iliskin Kar Payi (lI-19-1) Tebligi'nde yer alan esaslar ile sirketin
esas sOzlesmesinde bulunan hikimleri ¢cergcevesinde kar dagitimina iliskin yénetim kurulu
karari eki kar dagitim tablosu Ek 5'de yer almaktadir. Kar dagitimina iliskin 6zel durum
aciklamasi Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) araciligi ile kamuya duyurulmakta, sirketin
www.alkimkagit.com.tr kurumsal internet sitesinde, Genel Kurul Toplantisindan énceki ¢
hafta sireyle sirketimiz merkezinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Faaliyet Raporu’nun
icerisinde bulunmaktadir. Kar dagitimi ile ilgili alinan yoénetim kurulu karari Genel Kurul'un
oylarina sunulacaktir.

2023 yilinin Kar Dagitim Tablosu sunumunda; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 07/03/2024
tarih ve 14/382 sayili karari uyarinca; 2023 yili kar payi tespit edilirken, kar dagitim
tablosunda karsilastirma icin sunulan 2023 yili yasal kayitlari icin, "yasal kayitlarda yer alan
enflasyona gore duzeltimemis donem kari ile gegmis yil zararlan" tutarinin esas alinmasina
karar verilmistir.

Yonetim Kurulu uyeliginde meydana gelen bosalma sebebiyle Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 363. maddesi geregince segilen Yonetim Kurulu lyesinin Genel Kurul'un
onayina sunulmasi ve ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca yonetim kurulu uyelerinin
se¢imi ve gorev siirelerinin tespiti.

Kendi istegi ile istifa ederek ayrilan bagimsiz yénetim kurulu uyesinin yerine, 05.10.2023
tarihli Yonetim Kurulunun karari dogrultusunda, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun (11-17.1)
Kurumsal Yonetim Tebligi hukimleri uyarinca ve Aday Gosterme Komitesinin gorevini yerine
getiren Kurumsal Yénetim Komitesi uygun goérisiyle, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak
Sayin Adnan Yildirnm atanmisti. Tark Ticaret Kanunu 363. maddesi gore genel kurulun
onayina sunulacaktir.

Gorev slreleri biten Yénetim Kurulu Uyeleri ile Kurumsal Yoénetim Tebligi ve eki
mevzuatlarina gore, 30.01.2024 tarihli Yénetim Kurulu Kararina istinaden belirlenen ve
12.02.2024 tarihli E-29833736-110.07.07-49515 sayili yazisi ile Sermeye Piyasasi Kurulu
Baskanligi Ortaklar Finansmani Daire Baskanlidinin uygunluk onayi alinan Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi adaylari Sn. Adnan Yildirim, Sn. Rabia Meryem Kocabag ve Sn.
Ozglr Mungan’in bagimsiz liye secimleri yapilacaktir.

5
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9- Yénetim Kurulu iiyeleri ile idari sorumlulugu bulunan yéneticiler igin “Ucretlendirme
Politikas1” nin Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve onay!.

Sirketimizin Ek'de yer alan “Ucretlendirme Politikasi” Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri dogrultusunda Genel Kurul'un bilgisine sunulacak olup, s6z konusu politika
sirketin  www.alkimkagit.com.tr kurumsal internet sitesinde ilan edilmistir. Sirketimiz
“Ucretlendirme Politikas!” da dénem icinde degisiklik olmamistir.

10- Yonetim Kurulu liyelerinin licretlerinin tespiti.

Turk Ticaret Kanunu ve Yonetmelik hukumleri ile esas sdzlesmemizde yer alan esaslar
cercevesinde ve Ucret politikamiz kapsaminda yonetim kurulu Gyelerinin aylik huzur hakki
Ucretleri belirlenecektir.

11- Bagimsiz Denetim Kurulugsunun segiminin onaylanmasi.

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uygun olarak, Yonetim
Kurulu Toplantisi’nda, Denetimden Sorumlu Komite’'nin énerisi alinarak, sirketimizin 2024 yili
faaliyet ve hesaplarinin denetimi igin RSM Turkey Uluslararasi Bagimsiz Denetim A.S.'nin
secilmesine karar vermis olup Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

12- Bagis ve yardimlara iligkin politikanin Genel Kurul onayina sunulmasi, 2023 yilindaki
Bagis ve Yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2024 yilinda yapilacak
bagis ve yardimlar igin st sinir belirlenmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yoénetim Tebligi kapsaminda, “Badis ve Yardim
Politikas1” sirketimiz tarafindan yazili hale getiriimis ve sirketin www.alkimkagit.com.tr
kurumsal internet sitesinde yer almaktadir ve Genel Kurulun onayina sunulacaktir. Bu
amacla hazirlanan “Bagis ve Yardim Politikasi” Ek’te yer almaktadir.

2023 yili icinde yapilan bagislar hakkinda bilgi verilecek, 2024 yilinda yapilacak bagis ve
yardimlar icin Ust sinir kabul edilmesi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

13- Sermaye Piyasasi Kurulunun (lI-17.1) Kurumsal Yonetim Tebliginin 12(4) maddesi
geregi 2023 yilinda iigiincii kisiler lehine verilen Teminat, Rehin, ipotekler ve
kefaletler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Teblidi kapsaminda; sirketin olagan ticari
faaliyetlerinin yUratilmesi maksadiyla diger 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler hakkindaki bilgi verilecektir.
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14-Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine,
idari sorumlulugu bulunan yoéneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri yakinlarina Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde izin verilmesi, 2023 yili hesap déneminde bu
kapsamda gercgeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Yénetim Kurulu Uyelerinin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma yasagi” baslikli

395 inci ve “Rekabet Yasagl” baslikli 396 nci maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri
ancak Genel Kurul'un onay! ile mumkundur.

SPK’nin Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca, yonetim kontrolini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, Yonetim Kurulu tyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagh ortakliklari ile ¢ikar
catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagli
ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is tlrinden bir iglemi kendi veya baskasi
hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari iglerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu
sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda;

Bu duzenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel
Kurul'da ortaklarimizin onayina sunulacak, ayrica yil icinde bu nitelikte gerceklestirilen
islemler hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

15- Dilek ve temenniler.

Toplanti dilek ve temenniler ile sonlandirilacaktir.



EK 1: ALKIM KAGIT SANAYi VE TICARET A.S. YONETIM KURULU UYELERI ve UST DUZEY
YONETICILERIN UCRETLENDIRME POLITIKASI

Yoénetim Kurulu Uyelerine Tirk Ticaret Kanunu hikimleri kapsaminda Huzur Hakki édenebilir.
Yoénetim Kurulu dyelerinin tamami icin her yil ddenecek Ucretler Genel Kurul toplantisinda ortaklarin
Onerisi ile Genel Kurul karari alinmak suretiyle belirlenmektedir.

Esas sdzlesmenin 14.maddesine istinaden ve Genel Kurul tarafindan kabul edilmesi kosulu ile
Yénetim Kurulu UOyelerine safi karin %3'Une kadar kar pay! dagitilabilir. Yénetim Kurulu Uyelerine
dagitilacak bu miktar 6denmis sermayenin %10’'unu agsamaz.

icraci Yoénetim Kurulu Uyelerine Ust diizey yoneticiler igin belirlenen politika kapsaminda, Genel
Muaddr maasini agsmayacak olculerde aylik 6édemeler yapilabilir.

Ust diizey ydneticilere, kisilerin pozisyonlari, tasidiklari yasal yUkimlilikleri ve kidemleri
dogrultusunda Ucret belirlenmektedir. S6z konusu haklarin yillik olarak belirlenmesinde sirket
sonuglari ve performans hedeflerinin gergeklesmesi de dikkate alinmaktadir.

Yapilacak édemelerin sekil ve miktari ise Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Ek 2: ALKIM KAGIT SANAYI VE TICARET A.S. KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimizin kar dagitim politikasi; Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili tebligleri, Kurumsal Yonetim
mevzuati ve Turk Ticaret Kanunu dizenlemeleri gergevesinde, Sirketimizin uzun vadeli stratejilerine
paralel olusturulan yatirim, finansal planlar dikkate alinarak yapilmaktadir.

Hisse paylarinin hi¢ birinde, kar payi dagitimi konusunda imtiyaz bulunmamaktadir.

Her yil Yénetim Kurulu, kar dagitimina yonelik karar alarak Genel Kurul'un onayina sunar ve bu kar
dagitim oOnerisi Yasa ve mevzuata uygun sekilde kamuya aciklanir. Sirket internet sitesinde ilan
edilir. Oneriyi Genel Kurul kabul veya reddedebilir. Yénetim Kurulu, temettlii dagitmamayi énerecek
ise, bunun sebeplerini pay sahiplerine agiklayacak ve faaliyet raporunda da belirtecektir.

Dagitilacak kar payi politikasi; Genel Kurul'da alinacak karar paralelinde sirket dagitilabilir net
karinin Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen oran ve miktardan az olmamak tzere azami oranda
nakit, bedelsiz hisse senedi veya her iki alternatifin belirli oranda uygulamasi seklinde olabilir.

Temetti dagitim tarihi, en ge¢ dagitim karari verilen genel kurul toplantisinin yapildigi hesap
dénemi sonuna kadar bir tarih Genel Kurul'da tespit edilmektedir.

Sermaye Piyasasi Kanunlari ve Esas s6zlesmemizin 22. Maddesine gore Genel Kurulun yetkisi ile
Yonetim Kurulunu Kar Payi avansi dagitabilir.



Ek 3: ALKIM KAGIT SANAYI VE TICARET A.S. BAGIS VE YARDIM POLITIKASI

Sirketimizin esas so6zlesmesinin 3. maddesinin “L” bendi uyarinca, Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan belirlenen esaslar dahilinde, yil icinde yapilanlar dahil bagislarin, Kurulun 6zel durumlarin
kamuya aciklanmasina iligkin diizenlemeleri ger¢evesinde kamuya duyurulmasi ve Olagan Genel
Kurul'da pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi, yapilacak bagislarin Ust sinirinin genel kurul
tarafindan belirlenmesi suretiyle,

- Milli Egitim Bakanhgina bagli okullara,

- Ogretim Kurumlarina,

- Universitelere,

- Kamuya yararli Derneklere,

- Bakanlar kurulunca vergi muafiyeti taninan Vakiflara,

- veya bu gibi kisi veya Kurumlara, ayni ve/veya nakdi yardim ve bagista bulunabilir. Yardim ve
bagista bulunma karari almaya Yoénetim Kurulu yetkilidir.

Sermaye Piyasasi Kanunu kapsaminda ilgili faaliyet dénemi icinde yapilmis olan bagislar
dagitilabilir kar matrahina eklenir.



Ek 4: ALKIM KAGIT SANAYI VE TICARET A.S. BILGILENDIRME POLITIKASI

1.  AMAC

Bilgilendirme politikasinda amag, 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diger kanun ve dizenlemeleri ile kamunun
aydinlatiimasinin saglanmasi

2. SORUMLULUK

Bilgilendirme politikasinin olusturulmasi ve gerekli glincellemelerin yapilmasindan Alkim Kagit
Sanayi ve Ticaret A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu sorumludur. Yénetim kurulu tarafindan onaylanan
bilgilendirme politikasi kamuya agiklanir ve internet sitesinde yayinlanir. Yatirimei lligkileri BSlimii
veya Yatirimei iligkiler Boliminiin gérevlerinden sorumlu kisiler Bilgilendirme Politikasi ile ilgili her
tarld hususu gozetmek ve izlemekle yukumluddar.

3. BILGILENDIRME ARACLARI

Sirket, kamunun aydinlatiimasi ve bilgilendirilmesi amaciyla asagidaki araglari kullanir:
a Borsa istanbul A.$.’ne (‘BiST”) génderilen Ozel durum agiklamalari,

b. BIST’e iletilen finansal raporlar ile faaliyet raporlari,
c

Sirketin kurumsal internet sitesinde (http://www.alkimkagit.com.tr) yer alan, yatirrmci iligkiler
bolima,

d. Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca dizenlenmesi gereken izahname, sirkiler, duyuru
metinleri ve diger dokimanlar,

e. Tarkiye Ticaret Sicili Gazetesi (“TTSG”) ile yapilan duyurular ve ilanlar,

f. Diger basin ve yayin organlari aracihgi ile yapilan duyurular, ilanlar, toplantilar ve bu
toplantilara ait sunum ve raporlar,

g. Genel Kurul toplantilart,

h. Yatirimei iligkilerine yapilan yazil bagvurular,

i. Yatirimci, Analistler ile yapilan toplanti ve sunum dosyalari,
4. OZEL DURUM ACIKLAMALARI
Ozel durum agiklamalari Ozel Durumlar Tebligi uyarinca kamuya agiklanir.

Ozel durum agiklamalari, Yatirimet iligkileri Bélimii veya Yatirime iligkiler Bliminiin gorevlerinden
sorumlu kigiler tarafindan gergeklestirilir.

Ayrica, bu kisiler internet Uzerinden veya diger her turli yontemle, Sirket hakkinda basin-yayin
organlarinda veya internet sitelerinde yer alan haber ve sOylentilerin takibini yapmakla yakimiudur.
Haber ve sdylentilere iligkin aciklama yapilmasinda yine Ozel Durumlar Tebligine uyulur.

5. GELECEGE YONELIK DEGERLENDIRMELERIN KAMUYA ACIKLANMASI

Sirket Yonetim Kurulu veya Yonetim Kurulunun yetkilendirdigi kisiler tarafindan gelecege yonelik

degerlendirmelerin kamuya agiklanmasi istenmesi halinde Ozel Durumlar Tebligi ve Ozel Durumlar
Rehberinde yer alan esaslara uyulur.
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6. IDARI SORUMLULUGU BULUNAN KiSILERIN BELIRLENMESI

idari Sorumlulugu bulunan kisiler; Yénetim Kurulu Uyeleri ve yénetim kurulu lyesi olmadigi halde
sirket’'in i¢sel bilgilerine dogrudan ya da dolayli olarak duzenli bir sekilde erisen ve Sirket'in
gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen idari kararlari verme vyetkisine haiz olan,
yururlikteki ic yonerge ve imza sirkilerinde Genel Mudir ve Genel Muadir Yardimcilar olarak
tanimlanmis kisiler “idari Sorumlulugu Bulunan Kisi” olarak kabul edilir.

7. OZEL DURUMLARIN GIZLILIGININ SAGLANMASI

Yoénetim Kurulu, sermaye piyasasli aracinin degerini ve yatirnrmcilarin yatirnm kararini etkileyebilecek
heniliz kamuya aciklanmamis igsel bilgilerin, diger 6zel durumlarin ve Ozel Durum Tebligi'nin 6.
Maddesi uyarinca ertelenen ig¢sel bilgilerin de gizliliginin saglanmasini teminen etkin dizenlemeler
yapar ve gerektiginde her turlu teknik olanagi kullanmak suretiyle gerekli tedbirleri alr.

Sirket, Ozel Durumlar Tebligi'nin 7’nci maddesi uyarinca icsel bilgiye erisimi olanlarin listesini
hazirlar. Bu bilgilerde degisiklik oldugunda mevzuatta dngdrilen stre icinde listeyi glinceller.

icsel bilgiler listesine dahil olanlarin, mevzuatta yer alan yikimliliklerinden, i¢sel bilgilerin kétiiye
kullanimi ile ilgili kanuni yaptirrmlardan haberdar olmasi saglanir.

8. SIRKETIN KURUMSAL INTERNET SITESI

Kamunun aktif olarak aydinlatimasi amaci ile sirketin  kurumsal internet sitesi
(http://www.alkimkagit.com.tr) kullaniimaktadir.

internet sitesinin Yatirimei iligkiler béliminde asagida bilgilere yer verilmektedir.

a.) Ticaret Sicil Bilgileri

b.) Sirketin Ortaklik Yapisi ve Sirket Paylarina iligkin Bilgiler
c.) Yo6netim Kurulu

d) Esas Sdzlesme

e) izahname

f) Ozel Durum Aciklamalari

g.) Genel Kurul

h.) Finansal Raporlar (Mali Tablolar ve Faaliyet Raporlari)
i.) Kurumsal Yénetim Uyum Raporlari

J) Etik Kurallar

k.) Bilgilendirme Politikasi

l) Kar Dagitim Politikasi

m.)  Ucretlendirme Politikasi

n.) Bagis ve Yardim Politikasi

0.) Basinda Alkim Kagit

p.) Borsada Alkim Kagit

g.) Toplanti Sunumlari

r.) Bilgi Toplum Hizmetleri

9. FINANSAL RAPORLAR VE FAALIYET RAPORLARI

Finansal raporlar ve Faaliyet raporlari mevzuatlara uygun olarak sireleri igerisinde BIST e
gonderilir. Sirketin kurumsal Internet sitesinde bulundurulur.
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10. SERMAYE PIYASASI KANUNU VE DUZENLEMELERI KAPSAMINDA HAZIRLANAN
DOKUMANLAR

Sermaye Piyasasi Kanun ve dlzenlemeleri c¢ercevesinde hazirlanan izahname, sirkiler ve
duyurular ve bunun gibi dékiimanlar kamuya duyurulur, ilan edilir ve internet sitesinde bulundurulur.

11.  TURKIYE TiCARET SICIL GAZETESI VE DIGER BASIN ORGANLARI ARACILIGI YAPILAN
ILAN VE DUYURULAR

Tark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunlari ve dizenlemeleri ve Sirketin Esas Sézlesmesi
cercevesinde kamuyu aydinlatmak ile ilgili hususlar Turk Ticaret Sicil Gazetesinde, gerekli ise diger
basin ve yayin organlarinda ilan edilir.

12. GENEL KURUL TOPLANTILILARI

Genel Kurul Toplantilarindan o6nce, toplanti esnasinda ve toplantilarin sonrasinda Sermaye
Piyasalari Kanunu ve duzenlemeleri belirtildigi sekilde kamunun aydinlatilmasi saglanir.

13. BASIN ACIKLAMALARI
Sirket Sermaye Piyasasi Kanun ve diizenlemelerine uyarak ¢esitli hususlarda goérsel ve basil yayin

organlarini kullanarak Basin Acgiklamasi, Basin Toplantisi yapabilir bu toplantilarda kullanilan rapor,
sunum ve dokumanlar sirketin kurumsal internet sitesinde bulundurulur.
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EK 5: KAR DAGITIM TABLOSU

ALKIiM KAGIT SANAYIi VE TICARET A.S 2023 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1. | Odenmis / Cikarilmis Sermaye 183.750.000,00
2. | Genel Kanuni Yedek Ak¢e (Yasal Kayitlara Gore) 34.060.204,34
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza imtiyaz yoktur
iliskin bilgi
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) gore

3. | Donem Kan 200.359.125,00 528.541.207,64
4. | Vergiler (-) 109.807.731,00 99.064.198,33
5. | Net Donem Kari (=) 90.551.394,00 429.477.009,31
6. | Gegmis Yillar Zararlar (-) 377.374.463,00 0,00
7. | Genel Kanuni Yedek Akge (-) 0,00 0,00
8. |NET DAGITILABILIiR DONEM KARI (=) 0,00 0,00
9. | Y1l iginde yapilan bagislar (+) 0,00
10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari 0,00
11. | Ortaklara Birinci Kar Pay1

- Nakit 0,00

- Bedelsiz 0,00

- Toplam 0,00
12. | imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0
13. | Dagitilan Diger Kar Pay1

- Yonetim Kurulu Uyelerine 0,00

- Calisanlar 0,00

- Pay Sahibi Digindaki Kisilere 0,00
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00
15. | Ortaklara Ikinci Kar Pay1 0,00
16. | Genel Kanuni Yedek Akce 0,00
17. | Statii yedekleri 0,00
18. | Ozel yedekler 0,00
19. | OLAGANUSTU YEDEK 0,00 0,00
20. | Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00

ALKIM KAGIT SANAYI VE TICARET A.S 2023 YILINA AiT KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI TOPLAM 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA
DAGITILAN ISABET EDEN KAR PAYI
KAR PAYI/ NET
DAGITILABILI
R DONEM KARI
GRUBU NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORAN (%) TUTARI (TL) ORAN (%)
A 0,00 0,00 0,000 0,000000 0,0000
B 0,00 0,00 0,000 0,000000 0,0000
C 0,00 0,00 0,000 0,000000 0,0000
NET D 0,00 0,00 0,000 0,000000 0,0000
E 0,00 0,00 0,000 0,000000 0,0000
F 0,00 0,00 0,000 0,000000 0,0000
TOPLAM 0,00 0,00 0,000 0,000000 0,0000
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EK 6: ADAY GOSTERILEN YONETIM KURULU ADAYINA AIT OZGEGMISLERI VE
BAGIMSIZLIK BEYANLARI

RABIA MERYEM KOCABAS

1980 yilinda izmirde dogan R. Meryem Kocabas, 2001 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Hukuk Fakiiltesini bitirdi,
2004 yilinda lisansustu egitimini ayni Universite de Avrupa Birligi Hukuku alaninda tamamladi. 2002 yilindan bu yana,
kendine ait hukuk burosunda, buyuk sirketlere ve bankalara sézlegmeli vekillik ve hukuki danismanlik agirlikli olarak,
izmir Barosu’'na bagli serbest avukat olarak ¢calismaktadir.

BAGIMSIZLIK BEYANI

Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.$.' de (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas s6zlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve
28871 sayil Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarlige giren Kurumsal Yoénetim Tebligi (11-17.1) 'nde belirtilen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal

Yénetim Ilkelerinde belirlenen kriterlere gére "Bagimsiz Uye" olarak gérev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

a) Sirkette, Turkiye Finansal Raporlama Standartlari 10'a goére sirketin yonetim kontrolli ya da Turkiye Muhasebe Standartlari 28'e gére 6nemli
derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolinu elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tuzel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde
onemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek ydnetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazh paylarin
%35 inden fazlasina birlikte veya tek bagina sahip olmadigimi ya da énemli nitelikte ticari iligkide bulunmadigimi,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil), derecelendiriimesi ve danismanhgi olmak Ulzere,
yapilan anlagsmalar cercevesinde sirketin 6nemli élglide hizmet veya Urlin satin aldi§1 veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Urlin satin alindigi veya
satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yénetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu Uyesi
olmadigimi,

c) Bagimsiz yénetim kurulu Gyesi olmasi sebebiyle Ustlenecegi gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite 6gretim Uyeligi haric, halen/uye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam

zamanli galismadigimi/calismayacagimi,
d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Turkiye'de yerlesik oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat
sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek glglu etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 6lglide sirket islerine ve Yoénetim

Kurulu tarafindan gérevlendirildigim sirket adina temsil gérevlerine zaman ayiracagimi,
g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin gten fazlasinda ve toplamda

borsada iglem goéren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu Gyesi olarak gérev yapmadigimi,

h) Yoénetim kurulu Gyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan ediimedigimi, beyan ederim. Yoénetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarin ve tim

menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.
Adi ve Soyadi : Rabia Meryem Kocabas

imzasi
Tarih 1 26.01.2024
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ADNAN YILDIRIM

1959 Denizli Cal dogumludur. 1981 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesinden mezun oldu. Ayni yil T.
C. Maliye Bakanlhgina bagl olarak Hesap Uzmani olarak géreve basladi. Gorevi sirasinda 1991 yilinda Amerika
Birlegik Devletleri Vanderbilt Universitesinde "Ekonomik Kalkinma" bélimiinde yiksek lisans yapti. Yine ayni yil
icinde T.C. Maliye Bakanligi Gelirler Genel Mudurligi'nde Daire Baskani olarak atandi. 1996 yilina kadar Daire
Baskanhgi gérevinden sonra 2014 yilina kadar 6zel sektérde Ust diizey yonetici ve danismanlik gérevlerinde calisti.
2014 yihinda T.C. Ekonomi Bakanligina Ekonomi Bakan Yardimcisi olarak atandi. 2016 yilinda ayni bakanlikta
Ekonomi Bakani Bag Danismani olarak gorev yapti. 2016 yilindan 2019 yilina kadar T.C. Ticaret Bakanligina bagli
Tark Eximbank Genel Mudirligu gérevinde bulundu. Yeminli Mali Misavir ruhsatina sahip olan Sayin Yildirim evli ve
iki cocuk babasidir. lyi derecede ingilizce bilmektedir.

BAGIMSIZLIK BEYANI

Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.$."' de (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas s6zlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve
28871 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ydrirlige giren Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) 'nde belirtilen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal
Yénetim ilkelerinde belirlenen kriterlere gore "Bagimsiz Uye" olarak gérev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

a) Sirkette, Turkiye Finansal Raporlama Standartlari 10'a gore sirketin yonetim kontrolli ya da Tirkiye Muhasebe Standartlari 28'e gore onemli
derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliini elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yénetim kontrolline sahip oldugu tlzel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde
onemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliskide bulunmadigimi,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve danismanligi olmak Uzere,
yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin énemli 6lgiide hizmet veya (rlin satin aldigi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Urlin satin alindigi veya
satildi§i dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu Uyesi
olmadigimi,

c) Bagimsiz yénetim kurulu Gyesi olmasi sebebiyle Ustlenecegi gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, Gniversite 6gretim Uyelidi haric, halen/lye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam
zamanli ¢alismadigimi/calismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Tirkiye'de yerlesik oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat
sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek glglu etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyigini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 6lglide sirket islerine ve Yonetim

Kurulu tarafindan gérevlendirildigim sirket adina temsil gérevlerine zaman ayiracagimi,
g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin ligten fazlasinda ve toplamda
borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu lyesi olarak gérev yapmadigimi,

h) Yoénetim kurulu Uyesi olarak segilen tlizel kisi adina tescil ve ilan ediimedigimi, beyan ederim. Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarin ve tim

menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.
Adi ve Soyadi : Adnan Yildinm

imzasi
Tarih :29.01.2024
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OZGUR MUNGAN

Yiiksek dgrenimini Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Isletme Bélimi'nde tamamlayan Ozgiir Mungan,
1989'da T. Emlak Bankasi A.$.'de Mifettis Yrd. olarak meslek hayatina bagsladi. Ayni kurumda 1994-1995 yillarinda
Teftis Kurulu Bagkan Yardimciligi gérevinde ve 1995-2001 yillarinda ise Sube Midiri ve Satinalma Daire Baskani
pozisyonlarinda calismistir. 2001-2004 yillarinda T.C. Ziraat Bankasi A.S.'de Sube Mudurligu goérevlerine devam
eden Ozgiir Mungan, 2004-2006 yillari arasinda T.M.S.F. II. Tahsilat Dairesi Bagkanligi Tahsilat ve Alacak Satistan
Sorumlu Daire Bagkan Yardimcisi olarak calisti. Mungan, Ayni tarihlerde Pamuk Yatinm Menkul Degerler A.S.'de
Yonetim Kurulu Baskan Vekili, Zeytinoglu Holding A.S., Kiimasg- Kiitahya Magnezit Isletmeleri A.S., Emzet Akaryakit
Dagitim ve Otomotiv A.S. ve Entil Endistri Tic. A.S. 'de Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev aldi. 2006-2009 yillarinda
Deutschebank A.S.'de Kidemli Bag Danisman olarak galisan Ozgiir Mungan, 2010-2011 yillarinda Zeytinoglu Holding
A.S.'de Genel Koordinatodr Yrd. gérevinde bulundu. 2011-2012 tarihlerinde Eston Yapi A.S. ile Eston ingaat A.S.'de
Genel Miidiir, 2015 - 2016 arasinda Eksen Group ve 2017-2019 yillari arasinda da Neptun Turizm Isletmeleri A.S.'de
CEOQ'luk gérevinde bulunmustur. Sn. Mungan, son olarak IMKB'de islem gérmekte olan Yapi Kredi Koray GYO, Kartal
Yenilenebilir Enerji ve Hun Yenilenebilir Enerii sirketlerinde Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev almigtir.

BAGIMSIZLIK BEYANI

Alkim Kagit Sanayi ve Ticaret A.$.' de (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas s6zlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve
28871 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ydrirlige giren Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) 'nde belirtilen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal
Yénetim ilkelerinde belirlenen kriterlere gore "Bagimsiz Uye" olarak gérev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

a) Sirkette, Turkiye Finansal Raporlama Standartlari 10'a gore sirketin yonetim kontrolli ya da Tirkiye Muhasebe Standartlari 28'e gore 6nemli
derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliini elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yénetim kontrolline sahip oldugu tlzel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde
onemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliskide bulunmadigimi,

b) Son bes yIl igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve danismanligi olmak Uzere,
yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin énemli 6lgiide hizmet veya (rlin satin aldigi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigi veya
satildi§i dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu Uyesi
olmadigimi,

c) Bagimsiz yénetim kurulu Gyesi olmasi sebebiyle Ustlenecegi gorevleri geregdi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, Gniversite 6gretim Uyelidi haric, halen/lye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam
zamanli galismadigimi/calismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Tirkiye'de yerlesik oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat
sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgirce karar verebilecek glglu etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyigini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 6lglide sirket islerine ve Yonetim

Kurulu tarafindan gérevlendirildigim sirket adina temsil gérevlerine zaman ayiracagimi,
g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu tyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontrolline sahip oldugu sirketlerin lgten fazlasinda ve toplamda
borsada islem géren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu lyesi olarak gérev yapmadigimi,

h) Yoénetim kurulu Uyesi olarak segilen tlizel kisi adina tescil ve ilan ediimedigimi, beyan ederim. Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarin ve tim

menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

Adi ve Soyadi  : Ozgiir Mungan
imzasi
Tarih 1 26.01.2024
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EK.6 VEKALETNAME
VEKALETNAME
ALKiIM KAGIT SANAYi VE TICARET A.S.

ALKiM KAGIT SANAYi VE TICARET A.S.’nin 24 Nisan 2024 Carsamba giinii, saat 14:00’de Kemalpasa Organize Sanayi Bolgesi
Kirovasi Mevkii Kemalpasa / IZMIR adresinde yapilacak olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda
beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak lizere asagida detayli olarak tanitilan
........................................................................... 'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);
Adi Soyadi/Ticaret Unvant:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKiSININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil agagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem
maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin secilmesi durumunda varsa
genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red Muhalefet Serhi
1- Acilis ve Toplanti Bagkanligl’'nin olusturulmasi.

2- 2023 yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi,

muzakeresi.

3- 2023 yili hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Raporunun

okunmasi.

4- 2023 yili hesap dénemine ait Finansal Tablolarin okunmasi,

miizakeresi ve onaylanmasi.

5- Yoénetim Kurulu Gyelerinin 2023 yili hesap donemi
faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri.

6- Sirketin “Kar Dagitim Politikasi” hakkinda Genel Kurula bilgi
verilmesi ve onaylanmasi.

7- Yonetim Kurulu'nun, 2023 yili hesap dénemine iliskin karin
dagitimi hakkindaki 6nerisinin gorisilerek karara baglanmasi.

8- Yoénetim Kurulu Gyeliginde meydana gelen bosalma sebebiyle
Tirk Ticaret Kanunu'nun 363. maddesi geregince segilen Yonetim Kurulu
Uiyesinin Genel Kurul'un onayina sunulmasi ve ilgili mevzuat hikimleri
uyarinca yonetim kurulu Gyelerinin segimi ve gorev sirelerinin tespiti.

9- Yonetim Kurulu Gyeleri ile idari sorumlulugu bulunan yoneticiler
icin “Ucretlendirme Politikasi” nin Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve onayi.

17



10- Yonetim Kurulu Gyelerinin {icretlerinin tespiti.

11- Bagimsiz Denetim Kurulusunun segiminin onaylanmasi.

12- Bagis ve yardimlara iliskin politikanin Genel Kurul onayina
sunulmasi, 2023 yilindaki Bagis ve Yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi ve 2024 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar igin Gst sinir
belirlenmesi.

13- Sermaye Piyasasi Kurulunun (I1-17.1) Kurumsal Yonetim
Tebliginin 12(4) maddesi geregi 2023 yilinda lglnci kisiler lehine verilen
Teminat, Rehin, ipotekler ve kefaletler hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi.

14- Yonetim kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim
Kurulu Uyelerine, idari sorumlulugu bulunan yéneticilere ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina Tirk Ticaret Kanunu’nun 395.
ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gercevesinde
izin verilmesi, 2023 yili hesap doneminde bu kapsamda gergeklestirilen
islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

15- Dilek ve temenniler.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayri bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy
verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina iligkin 6zel
talimat:

a) Vekil kendi goriist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi agsagidaki seceneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazil oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede
yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHiBINiN ADI SOYADI veya UNVANI(*)

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:
Adresi:
(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
iMZASI
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