ALNUS YATIRIM MENKUL DEGERLER ANONIM SiRKETI
ESAS SOZLESME

KURULUS
MADDE 1-

Asagida ad ve soyadlari, ikametgahlar1 ve uyruklart yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun Anonim
Sirketlerin ani surette kuruluslarin hakkindaki hiikiimlerine gore aract kurum niteliginde bir Anonim Sirket
kurulmustur.

1) Sami HALILOGULLARI
Bagdat Caddesi No:339/4 Daire 6
Saskinbakkal / Istanbul

T.C. Uyruklu

2) Selami HALILOGULLARI
Bagdat Caddesi No:339/4 Daire 6
Saskibakkal/Istanbul

T.C. Uyruklu

3) Engin HALILOGULLARI
Bagdat Caddesi No:339/4 Daire 6
Saskibakkal/Istanbul

T.C. Uyruklu

4) Reside SEVER

Mesrutiyet caddesi Merkez apt.
No0:198/5 Beyoglu - Istanbul

T.C. Uyruklu

5) Hasan DINCER

Istasyon caddesi Siimer sokak
No:11/1 Géztepe - Istanbul
T.C.Uyruklu

6) Fikri ARSLAN

Bahariye caddesi Akbank ishani
6 Kat Kadikdy - Istanbul
T.C.Uyruklu

SIRKETIN UNVANI

MADDE 2-
Sirket’in unvam1 “ALNUS YATIRIM MENKUL DEGERLER ANONIM SiRKETi dir.

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU

MADDE 3-

Sirketin amact, 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu (SPKn) ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak SPK’nun

37. ve 38. maddelerinde tanimlandigi lizere yatirim hizmetleri ve faaliyetlerinde bulunmak ve yan hizmetleri sunmaktir.

Sirket, bu amaci gergeklestirmek i¢in agagidaki is ve islemleri yapabilir:

Yatirim Hizmetleri ve Faaliyetleri

a)Sermaye piyasast araglariyla ilgili emirlerin alinmasi ve iletilmesi

b)Sermaye piyasasi araglariyla ilgili emirlerin miisteri adina ve hesabina veya kendi adina ve miisteri hesabina
gergeklestirilmesi

c)Sermaye piyasasi araglarinin kendi hesabindan alim ve satimi

¢)Bireysel Portfoy Yoneticiligi

d)Yatirim danismanligi

e)Sermaye piyasasi araglariin halka arzinda yliklenimde bulunularak satisa aracilik edilmesi

f)Sermaye piyasasi araglarinin halka arzinda yiiklenimde bulunmaksizin satisa aracilik edilmesi

2)Cok tarafli alim satim sistemlerinin ve borsa dis1 diger teskilatlanmis pazar yerlerinin isletilmesi

g)Sermaye piyasasi araglarinin miisteri namina saklanmasi ve yonetimi ile portfoy saklanmasi

h)Dévize, kiymetli madenlere ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenecek diger varliklar iizerine yapilacak kaldiraglt
alim satim islemleri faaliyetlerini yiiriitmek,

i)Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenecek diger hizmet ve faaliyetlerde bulunulmasi

Yan Hizmetler




a)Sermaye piyasalari ile ilgili danigmanlik hizmetleri sunulmasi

b)Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri ile sinirli olarak kredi ya da 6diing verilmesi ve doviz hizmetleri sunulmasi

c)Sermaye piyasast araclarma iliskin islemlerle ilgili yatirim arastirmasi ve finansal analiz yapilmasi veya genel
tavsiyede bulunulmasi

¢)Aracilik ylikleniminin yiiriitiilmesi ile ilgili hizmetlerin sunulmasi

d)Borg¢lanma veya bagka yollardan finansman saglanmasinda aracilik hizmeti sunulmasi

e)Servet yonetimi ve finansal planlama yapilmasi

f)Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca belirlenecek diger yan hizmet ve faaliyetlerde bulunulmasi

Sirket, yukaridaki faaliyetlerinin gerektirdigi asagidaki igleri de yapabilir:

a)Ticaret amaciyla olmamak ve yatirim hizmet ve faaliyetlerinin gerektirdigi miktar1 agmamak kaydiyla yatirim hizmet
ve faaliyetlerini yiiriitmek i¢in tasinir veya taginmaz mallar edinmek veya kiralamak, gerektiginde bunlar1 satmak
veya kiraya vermek,

b)Mevzuat ¢ercevesinde basin, radyo televizyon ve diger yollardan yararlanilarak Sirket’in faaliyetlerini tanitici ilan
ve reklamlar yapmak.

c)Amag ve konusu ile ilgili olarak hak ve alacaklarinin veya yiikiimliilik ve bor¢larinin temini, tahsili ve denmesi
i¢cin mevduat toplamaya ve mevzuatin imkan verdigi haller hari¢ olmak iizere 6diing para vermeye miincer olmamak
sartiyla ipotek, rehin ve diger teminatlar karsisinda veya teminatsiz ddiing, ayni teminat ve sahsi teminat almak veya
vermek, bunlarla ilgili olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde tescil, terkin
ve diger biitlin islemleri yapabilmek.

d) Sermaye Piyasasi Mevzuatinin imkan verdigi hallerde ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen limit dahilinde
borglanma senedi ihrag etmek,

Sirketin amag¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Giimriik ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

SIRKETIN MERKEZI, SUBELERI ve IRTiBAT BUROLARI

MADDE 4-

Sirket’in merkezi Istanbul Ili, Sisli ilcesindedir. Sirketin adresi “Esentepe Mahallesi Gazeteciler Sitesi Keskin Kalem
Sokak No:27/8 Sisli Istanbul‘dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’'nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'na, Glimriik ve Ticaret Bakanligi’na ve Tiirkiye Sermaye
Piyasalar1 Birligi’ne bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak kayd: ile yurt i¢inde veya yurt disinda sube ve irtibat biirolar1 agabilir.

Banka ve araci kurumlarda irtibat biirolar1 tesis edebilir.

SIRKETIN SURESI
MADDE 5-
Sirket’in hukuki varligi herhangi bir siire ile kisitlanmamuistir.

SERMAYE VE PAY SENETLERININ TURU

MADDE 6-

Sirketin sermayesi, 49.000.000,00.-(Kirkdokuzmilyon) TL olup bu sermaye, her biri 1 (bir) TL degerinde 18.908.654,55-
(Onsekizmilyondokuzyiizsekizbinaltiyiizellidortnoktaellibes) adet (A) Grubu, 19.363.018,18-
(Ondokuzmilyonii¢ytlizaltmisiighinonsekiznoktaonsekiz) adet (B) Grubu ve 10.728.327,27-

(Onmilyonyediyiizyirmisekizbiniigyiizyirmiyedinoktayirmiyedi) adet (C) Grubu olmak iizere 49.000.000.-
(Kirkdokuzmilyon)adet paya ayrilmistir. Sirketin dnceki sermayesi olan 37.500.000,00.-TL (Otuzyedimilyonbesgyiizbin)
TL tamamen ddenmistir.

Bu defa arttirilan 11.500.000,00 (Onbirmilyonbesyiizbin) TL 07.07.2022 Tarih YMM-1299-1156/2022-D1.05 Numarali
YMM Raporu ile dagitilmayan gegmis yil karlarindan olusan i¢ Kaynaklardan karsilanacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Araci Kurumlarin sermayelerine iligkin diizenlemelerine uygun olarak sermaye taahhiit
borglari yonetim kurulunun alacag kararlar dairesinde ve tiim ortaklarin yazili olurlart alinmak suretiyle taksitlerle veya
defaten 6denir.

Pay senetlerinin tamami nama yazilidir. Paylar, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gére devir ve temlik olunur. Nama yazili paylar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 493. Maddesi gergevesinde
devredilebilir. Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun nama yazili paylarin devrinin sinirlandirilmasina iligkin
hiikiimlerine tabi olarak, nama yazili pay devrini onaylamayabilir. Pay sahiplerinden birinin kismen veya tamamen payini
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satmak istemesi durumunda diger ortaklarin bu paylar iizerinde paylar1 oraninda 6n alim hakki mevcuttur. On alim
hakkin1 kullanmayan pay sahibinin bu hakki diger ortaklar tarafindan paylar1 oraninda kullanilabilir. Sirket Yo6netiminin
degismesine yol acabilecek nitelikteki pay devirleri ve diger ortaklara onalim hakki tanimadan pay devrinin
gergeklestirilmesi hakli sebep sayilir ve yonetim kurulunca onaylanmayabilir.

Pay senetlerinin devri veya sermaye artirimi sureti ile yeni ortak alinmasinda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
diizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu karari ile pay senetleri ¢esitli kupiirler halinde bastirilabilir.

Sirket sermayesinin ortaklar arasindaki dagilimi asagida gosterilmistir.

Ortak Ad1 Pay Adedi Pay Tutar1 (TL) Grubu

AYNUS HOLDING A S. 18.908.654,55 18.908.654,55 A

. 19.363.018,18 19.363.018,18 B
AYNUS HOLDING A.S.

AYNUS HOLDING A.S. 10.728.327,27 10.728.327,27 ¢

PAYLARIN DEVRI

MADDE 7-

Ortaklik paylarinin devri konusunda TTK, SPK ve ilgili diger mevzuatin dngdrdiigii sartlar yerine getirilir. Paylari
devralacak kisilerin mali gii¢ sart1 hari¢ olmak {izere kurucu ortaklarda aranan sartlar1 haiz olmasi ve bu durumun tevsiki
gereklidir.

Ancak, devri Sermaye Piyasas1 Kurulu onayina tabi olan paylarin devrinin Sirket ve liglincii sahislar agisindan hiikiim
ifade etmesi, devrin Sermaye Piyasasi Kurulu'nca onaylanmasini miiteakip ortaklar pay defterine kaydedilmis olmasi
sartina baglidir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun ilgili diizenlemelerine aykir1 olarak gerceklestirilen devirler pay defterine kaydolunmaz
ve bu diizenlemelere aykiri olarak pay defterine yapilan kayitlar hiikiimsiizdiir.

YATIRIM HiZMETLERI VE FAALIYETLERI ILE YAN HIiZMETLERE iLiSKiN ESASLAR

MADDE 8-

Sirket, yatirnm faaliyetleri ve yan hizmetlerle ilgili Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu
diizenlemelerindeki aranan sartlar1 yerine getirmek ve ilkelere uymakla yiikiimlidiir.

YAPILAMAYACAK iS VE iSLEMLER
MADDE 9-
Sirket, Yatirim Kuruluslarimin Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkindaki I1I-39.1 sayili Tebliginin 56.maddesi geregi
asagidaki islemleri yapamaz;

a)Kuruldan icras1 i¢in izin alinan yatirim hizmetleri ve faaliyetleri ile yan hizmetlere iligkin is ve islemler disinda hicbir
smai ve zirai faaliyette bulunamaz,

b) Mevzuatin imkan verdigi haller hari¢ olmak iizere sermaye piyasasi araglari diginda kendi mali taahhiitlerini igeren
evrak ¢ikaramaz,

¢)Ticari amagli gayrimenkul alim satiminda bulunamaz,

¢) Mevzuatin imkan verdigi haller hari¢ olmak iizere ddiing para verme islemleri yapamaz,

d) 5411 sayili Kanunda tanimlandigi iizere mevduat veya katilim fonu toplayamaz, mevduat veya katilim fonu toplama
sonucunu verebilecek is ve islemler yapamaz,

e) Mevzuatin imkén verdigi haller hari¢ olmak {izere sermaye piyasasi araglarinin, belli bir getiri saglayacagi yoniinde
herhangi bir yazili veya sozlii taahhiitte bulunamaz,

f) Miisteriye ait sermaye piyasast araglari ve nakit iizerinde hak ve yetkileri olmaksizin kendileri veya ti¢iincii sahislar
lehine herhangi bir tasarrufta bulunamaz,

g) Calisanlarina ve miisterilerine olagan miisteri-aract kurum iligkisi digindaki imkanlardan yararlanmak suretiyle
kendi nam ve hesaplarina islem yapmalarina olanak saglayamaz,

§) TTK’nin 379 ve ilgili maddeleri ile Kanunun 22 nci maddesinde miisaade edilen haller hari¢ olmak {izere, ihrag
ettikleri paylar1 kendi nam ve hesaplarina alip satamaz,

h)Fiktif hesap acamaz, iglemlerini kayit dis1 birakamaz ve gergek mahiyetine uygun diismeyen kayitlar tesis edemez,
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1) Portfoy yoneticiligi faaliyeti sakli kalmak tizere, yoneticileri ve merkez dis1 6rgiitleri dahil tiim ¢alisanlar1 araciligryla
miigterilerinden sermaye piyasast aract alim satim emri verme, ordino ve diger belgeleri imzalama, nakit ve sermaye
piyasasi aract yatirma ve ¢ekme, virman islemi yapma gibi genis yetkiler iceren vekaletname alarak veya bu sonucu
doguracak sekilde ya da miisterinin bu yondeki sozlii yetkisine istinaden miisteri adina veya hesabina islem yapamaz,

1) Miisterilerin hak ve yararlarin1 zedeleyici islemlerde bulunamaz, iyi niyet kurallarina aykir1 hareket edemez, piyasa
hakkindaki bilgisizlik ya da tecriibesizliklerinden yararlanip miisterilerin alim-satim kararlarimi etkileyerek kendi
lehlerine kazang saglayamaz,

j) Herhangi bir sekilde gelirlerini artirmak amactyla miisteriye taninan limitleri agmak da dahil miisterilerin gereksiz
ve/veya agirl miktarda alim-satim yapmalarina ortam hazirlayamaz, bu amagla miisterileri yonlendiremez ve misteri
talimat1 olmaksizin miisteri hesabina islem yapamaz,

k) Bir mali yilda 6zsermayelerinin binde besini asacak miktarda bagis yapamaz. Bu hiikmiin uygulanmasina
iliskin usil ve esaslar Kurulca belirlenir.

MUSTERI VARLIKLARININ SAKLANMASI

MADDE 10-

Sirketin, Takasbank ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yetkilendirilmesi ve Sermaye Piyasas: Kurulu'nun "III-
56.1 sayili Portfoy Saklama Hizmetine ve Bu Hizmette Bulunacak Kuruluslara Iliskin Esaslar Tebligi" ile belirtilen
sartlar1 saglamasi kosuluyla miisterileri ve portféylindeki paylarin saklanmasinda saklama hizmeti verebilir.

SERMAYENIN ARTIRILMASI AZALTILMASI

MADDE 11-

Sirket’in sermayesi gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati ¢ergevesinde artirabilir
veya azaltabilir.

YONETIM KURULU ve SURESI

MADDE 12-

Sirket’in isleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde segilecek en az 3 en ¢ok 5
iyeden olusan yonetim kurulu tarafindan yiritilir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin bir tanesi (A) Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, bir tanesi (B) Grubu pay
sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan ve bir tanesi ise (C) Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan
secilir. (A), (B) ve (C) Grubu pay sahipleri bu fikra hiitkmiine gore kendilerinin gdstermeye yetkili olduklart sayiya esit
veya daha fazla sayida aday gosterebilirler. Yonetim kurulu liye sayisi 3(ii¢)’li gecerse kalan iiyeler A grubu paylar
tarafindan segilirler.

Yonetim Kurulu’nda herhangi bir iiyeligin bosalmasi halinde, Yonetim Kurulu, ayrilan iiyeyi aday gostermis olan grup
pay sahiplerinin aday gosterecegi kisiler arasindan kanunun aradigi 6zelliklere sahip bir kisiyi ayrilan {iyenin gorev
stiresini tamamlamak {izere bosalan iiyelige seger. Bu sekilde segilen iiye ilk toplanacak Genel Kurulun onayina sunulur.

Yonetim kurulu iyeleri 3 (ii¢) y1l gorev yapmak iizere segilirler. Secim siiresi sona eren yonetim kurulu iiyeleri yeniden
segilebilirler.

Biitiin yonetim kurulu {iyelerinin onayiyla aksi kararlagtiritlmadigi takdirde Yonetim Kurulu en az ii¢ ayda bir defa
toplanir. Uyelerden herhangi birisinin talep etmesi durumunda da Y6netim Kurulu toplanir. Bu durumda Baskan Y6netim
Kurulunu talebin geldigi tarihten itibaren en ge¢ yirmi giin i¢inde gerceklesecek sekilde toplantiya gagirir.

Yoénetim kurulu'nun bagkan ve tyelerinin huzur haklari, {icretleri, ikramiyeleri ve primleri genel kurulca tespit olunur.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 13-

Yonetim kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli goriilen zamanlarda, baskan veya baskan vekilinin ¢agrisiyla toplanir.
Yonetim kurulu iiyelerinden her biri de baskan veya baskan vekiline yazili olarak basvurup kurulun toplantrya
cagrilmasini talep edebilir. Baskan veya baskan vekili yine de Kurulu toplantiya ¢agirmazsa iiyeler de re'sen ¢agri
yetkisine sahip olurlar.

Uyelerden higbiri toplant1 yapilmasi isteminde bulunmadig takdirde, yénetim kurulu kararlari, kurul iiyelerinden birinin
belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmig 6nerisine, en az iiye tam sayisimin ¢ogunlugunun yazili onay1 alinmak
suretiyle de verilebilir. Ayn1 6nerinin tim yonetim kurulu {iyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gecerlilik
sartidir. Onaylarin ayni kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin tiimiiniin yonetim
kurulu karar defterine yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara doniistiiriiliip karar defterine
gecirilmesi kararin gecerliligi i¢in gereklidir.




Yonetim kurulunun toplant1 glindemi yonetim kurulu baskani tarafindan tespit edilir. Yonetim kurulu karar1 ile glindemde
degisiklik yapilabilir.

Toplantilar sirket merkezinde yapilir. Ancak yonetim kurulu karari ile toplantilarin girket merkezi disinda bagka bir yerde
yapilmasi da miimkiindiir.

Yonetim kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan iiyelerin ¢ogunlugu ile
alir. Toplantilarda her iiyenin bir oy hakki vardir. Y6netim kurulu {iyeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi,
toplantilara vekil araciligiyla da katilamazlar. Oylar esit oldugu takdirde o konu gelecek toplantiya birakilir. ikinci
toplantida da esitlik olursa s6z konusu Oneri reddedilmis sayilir. Kararlarin gecerliligi yazilip imza edilmis olmalarina
baglidir. Yonetim kurulunda oylar kabul veya red olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red gerekcesini yazarak
imzalar.

Yonetim Kurulu Toplantilar: fiziken yada elektronik ortamda yapilabilir. Sirket’in yonetim kurulu toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, TTK’nin 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Gilimriik ve Ticaret Bakanliginin, “Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Tebligi” hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket esas sdzlesmesinin bu hiikmii uyarinca
kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem ilizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarini ilgili Bakanlik Tebligi hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim kurulunun elektronik ortamda yapildig1 hallerde bu esas sdzlesmede ongdriilen toplanti ile karar nisaplarina
iligkin hiikiimler aynen uygulanir.

SIRKETIN YONETIMI VE TEMSILi
MADDE 14-
Sirket’in yonetim ve disariya karsi temsili yonetim kuruluna aittir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sdzlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in bunlarin sirketin unvani
altina konmus ve sirketi ilzama yetkili iki kisinin imzasini tagimasi gereklidir.

Yonetim Kurulu'nun TTK 370. madde hiikiimleri geregi yonetim yetkisinin murahhas iiyelere birakilmak istenmesi
halinde; en az iki iiyenin, murahhas iiye olarak tayini ve her birinin yetki ve sorumluluk alanlarinin, tereddiite yer
birakmayacak bigimde Ydnetim Kurulu'nca hazirlanacak bir i¢ yonerge ile belirlenir.

Sirketi temsil etme yetkisinin tigtincii kisilere devredilmesi durumunda Y 6netim Kurulu tiyelerinden en az biri ile birlikte
temsil yetkisinin sinirlari ve esaslarini igeren Yo6netim Kurulu'nun hazirlayacagi bir i¢ yonerge ile belirlenir.

GENEL MUDUR, GENEL MUDUR YARDIMCILARI VE MUDURLER

MADDE 15-

Yonetim Kurulu’nca sirket iglerinin yiiriitiilmesi i¢in bir genel miidiir ve yeterli sayida genel miidiir yardimcisi ve miidiir
atanir. Bu atamalarda sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine uyulur. Goreve atananlarin hizmet siireleri Yonetim
Kurulu’nun gorev siiresi ile sinirlt degildir.

Genel Miidiir, Yonetim Kurulu kararlar1 dogrultusunda ve TTK, SPK, esas sozlesme, i¢ yonerge ve ilgili sair mevzuat
hiikiimlerine gore sirketi yonetmekle miikelleftir.

YONETICILERE iLiSKIN YASAKLAR

MADDE 16-

Yonetim kurulu {iyeleri, genel kuruldan izin almadan, sirketle kendisi veya bagkasi adina herhangi bir islem yapamaz;
aksi halde, sirket yapilan islemin batil oldugunu ileri siirebilir. Diger taraf boyle bir iddiada bulunamaz.

Yoneticilere iliskin yasaklarin belirlenmesinde ve uygulanmasinda TTK’nin ve SPK’nun ilgili hiikiimlerine uygun
hareket edilir.

BAGIMSIZ DENETIM KURULUSU
MADDE 17-




Sirketin finansal tablolar1 ile yonetim kurulunun yillik faaliyet raporunun denetiminde Sermaye Piyasasi Mevzuati, Tiirk
Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikkiimleri uygulanir.

Sirketin genel kurulu tarafindan her faaliyet donemi itibariyle bir bagimsiz denetim kurulusu secilir. Se¢cimden sonra,
yonetim kurulu, denetleme gorevini hangi bagimsiz denetim kurulusuna verdigini gecikmeksizin ticaret siciline tescil
ettirir ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile Sirketin internet sitesinde ilan eder.

GENEL KURUL

MADDE 18-

Genel kurullar olagan ve olagantistii toplanir. Olagan toplant: her faaliyet donemi sonundan itibaren ii¢ ay i¢inde yapilir.
Bu toplantilarda, organlarin se¢imine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik raporuna, karin kullanim sekline,
dagitilacak kar ve kazang paylarinin oranlarinin belirlenmesine, yonetim kurulu iiyelerinin ibralari ile faaliyet donemini
ilgilendiren ve gerekli goriilen diger konulara iligkin miizakere yapilir, karar alinir.

Genel kurul, siiresi dolmus olsa bile, yonetim kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilabilir. Tasfiye memurlar1 da, gorevleri
ile ilgili konular i¢in, genel kurulu toplantiya ¢agirabilirler. Yonetim kurulunun, devamli olarak toplanamamast, toplanti
nisabinin olugmasia imkan bulunmamasi veya mevcut olmamasi durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi
genel kurulu toplantiya ¢agirabilir. TTK’nin 411 ve 416 nc1 maddesi hiikiimleri saklidir.

Yonetim kurulu, genel kurulun ¢aligma esas ve usullerine iligkin kurallari icermek amaciyla "Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik" hiikiimlerine gore bir i¢ yonerge hazirlar ve genel kurulun onayindan sonra yiiriirliige koyar. Bu
i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilim Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve
oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas sézlesmenin bu hiikkmii uyarinca,
kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Ydnetmelik hiikiimlerinde belirlenen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

Gerektigi takdirde genel kurul olaganiistii toplantiya ¢agrilir. Olaganiistii genel kurul, TTK ve bu esas sdzlesmede yazili
hiikiimlere gore toplanir ve gerekli kararlar1 alir. Olaganiistii genel kurulun toplanma yeri ve zamani usuliine gore ilan
olunur.

Genel kurul toplantilarinda her payin bir oy hakki vardir.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplant1 ve karar nisaplari, TTK ve SPK'nun ile ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
tabidir.

TOPLANTI YERI VE GENEL KURULA CAGRI
MADDE 19-
Genel kurullar, Sirketin merkezinde veya merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

Genel kurul toplantiya, esas sdzlesmede gosterilen sekilde, sirketin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu ¢agri, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak tizere, toplant1 tarihinden en az iki
hafta 6nce yapilir.

Pay defterinde yazili pay sahiplerine toplant: giinii ile giindem ve ilanin ¢iktig1 veya ¢ikacagi gazeteler, iadeli taahhiitli
mektupla bildirilir.

Genel kurula ¢agrinin sekli ile ilgili olarak TTK’nin 414 tincii maddesi ve genel kurula katilacak hak sahipleri ile ilgili

olarak ise TTK’nin 415 inci maddesi uygulanir.

OYLARIN KULLANILMA SEKLIi
MADDE 20-




Genel kurul toplantilarinda oylar, yonetim kurulu tarafindan Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 diizenlemelerine uygun olarak
hazirlanacak i¢ yonergeye gore verilir. Pay sahipleri, oy haklarimi genel kurulda TTK’nin 434 iincii maddesi uyarinca
kullanirlar.

Pay sahibi, paylarindan dogan haklarini kullanmak igin, genel kurula kendisi katilabilecegi gibi, pay sahibi olan veya
olmayan bir kisiyi de temsilcisi olarak genel kurula yollayabilir.

Nama yazili paylardan dogan pay sahipligi haklari, pay defterinde kayitli bulunan pay sahibi veya pay sahibince, yazili
olarak yetkilendirilmis kisi tarafindan kullanilir. Bu konuda verilecek vekaletname ve/veya yetki belgeleri mevcut
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak diizenlenir. Sirket’in tek pay sahibi bulunmasi durumunda, pay sahibinin, paylarindan
dogan haklarini kullanmak i¢in, genel kurula kendisinin, tiizel kisi ise kendisini temsile yetkili kisinin katilim1 sarttir.

TOPLANTILARDA GUMRUK VE TICARET BAKANLIGI TEMSILCISININ BULUNMASI

MADDE 21-

Sirketin Genel Kurul toplantilarinin usul ve esaslart ile bu toplantilarda bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda yonetmeligin 32.maddesinde sayilan genel kurul toplantilarina, Bakanlik temsilcisinin katilmasi
zorunludur.

Gerek olagan ve gerek olaganiistii genel kurul toplantilarinda Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcisinin bulunmasi ve
toplant1 tutanaklarini ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Bakanlik Temsilcisinin giyabinda yapilacak genel kurul
toplantilarinda alinacak kararlar ve Bakanlik Temsilcisinin imzasini tagimayan toplanti tutanaklari gecerli degildir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

MADDE 22-

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyulur. Kurumsal Yonetim
[lkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirketin her tiirlii iliskili taraf islemlerinde ve
tigiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin iglemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal
Yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur, Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri
Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

YILLIK RAPORLAR:

MADDE 23-

Yonetim kurulu yillik faaliyet raporu ve denetci raporlari ile yillik finansal tablolardan, genel kurul toplanti tutanagindan
ve genel kurulda hazir bulunan paylarin isim ve paylarini gosterir “Hazir Bulunanlar Listesi” toplantida hazir bulunan
Giumriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcisine verilecektir.

ILANLAR

MADDE 24-

Sirket tarafindan yapilacak ilanlarda TTK-1524, Sermaye Piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.
Ayrica Sirket faaliyetleri kapsaminda yapilacak ilanlar Sirketin internet sitesinde yayinlanacaktir.

FAALIYET DONEMI

MADDE 25-

Sirketin faaliyet donemi, Ocak aymin 1. giiniinden baglar ve Aralik ayinin son giinii sona erer. Birinci faaliyet donemi
ise Sirketin ticaret siciline tescil edildigi tarihten baslar ve o yilin Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI

MADDE 26-

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce
0denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diistildiikten
sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla
asagida gosterilen sekilde dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akce
a) Sermayenin %20'sine ulasincaya kadar karm % 5'i kanuni yedek akceye ayrilir.
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Birinci Kar Pay1

b) Kalandan TTK ve sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak birinci kar pay: ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yénetim kurulu tiyeleri ile sirket ¢alisanlarina,
cesitli amagclarla kurulmug vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.
Ikinci Kar Pay1

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikkten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen
veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya TTK’nin 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek
akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge
e) Pay sahiplerine yiizde bes oraninda kar payr 6dendikten sonra, kardan pay alacak kisilere dagitilacak toplam tutarin
yiizde onu genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiikkmii ile ayrilmas1 gereken yedek akgeler ayrilmadikca, esas sozlesmede pay sahipleri ve oydan yoksun pay
sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden ve/veya pay bigiminde dagitilmadik¢a baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila
kar aktarilmasina, yonetim kurulu iyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere, ¢esitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve
bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir.

YEDEK AKCELERI
MADDE 27 -
Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanir.

TiCARi AMACLI KIYMETLI MADEN, DOViZ, GAYRIMENKUL ALIM SATIMI VE ODUNC PARA
VERME iSLEMLERI

MADDE 28 —

Ticari amagh kiymetli madenler déviz ve gayrimenkul alim satimi ile kredili menkul kiymet islemlerine iligkin
mevzuatin imkan verdigi haller hari¢ olmak iizere 6diing para verme islemlerinde bulunamaz.

MALI TABLO VE RAPORLAR iLE DiGER BILDIiRiM YUKUMLULUKLER]

MADDE 29-

Sermaye Piyasast Kanunu uyarinca diizenlenmesi 6ngoriilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporu, Sermaye
Piyasast Mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar dahilinde Sermaye Piyasasi Kurulu’na génderilir.

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan usul ve esaslar ¢ergevesinde Sermaye Piyasasi Kurulu, Tiirkiye Sermaye
Piyasalar1 Birligi ve Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu A.S.’ye bilgi verir.

Sirket, ortaklarinin sermaye piyasasi mevzuati uyarinca tasimasi gereken sartlarinda herhangi bir degisiklik olmasi
halinde, degisikligin meydana geldigi tarihi izleyen 10 isgiinii i¢inde Kurula bildirimde bulunmak zorundadir.

SIRKETIN SONA ERMESIi VE TASFiYESI

MADDE 30-

Sirket’in sona ermesi ve tasfiyesi gerektigi takdirde, Genel Kurul olaganiistii toplantiya ¢agirilarak bu hususta karar alinir
ve tasfiye islemleri Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Mevzuat ¢ergevesinde belirleyecegi yonteme
uygun olarak ytritilir.

Sermaye Piyasas1 Mevzuatinda bu konuda yer alan hiikiimler mahfuzdur.

KANUNi HUKUMLER

MADDE 31-

Bu esas sozlesmenin ileride yiirlirliige girecek yasa, tiiziik, yonetmelik ve teblig hiikiimlerine aykir1 olan maddeleri
uygulanmaz.

Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasas1 Kurulu mevzuati ve
ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.




FAALIYETLERE iLiSKIiN YETKi BELGESi ALINMASI

MADDE 32-

Sirket, SPK’nin 37 ve 38’inci maddelerinde tanimlandigi lizere yatirim hizmet ve faaliyetlerinde bulunmak igin,
Sermaye Piyasasi Kurulunun izin verdigi tarihten itibaren en ge¢ 3 (ii¢) ay icinde gerekli faaliyet izni ve yetki
belgelerinin alinmasi talebiyle Sermaye Piyasast Kurulu'na basvurmak zorundadir. Aksi halde verilen kurulus izni iptal
edilir.

Bu siire icinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na bagvurarak faaliyet izni alinmamasi veya izin talebinin kabul edilmemesi
halinde faaliyetlerde bulunulamayacagindan, Sirket esas sozlesmesinde bu yolda degisiklik yapilmasi zorunludur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli faaliyet izinlerini alinmasi sonrasi, iglemlere baslayabilmek i¢in ayrica ilgili
borsalardan gerekli izinlerin alinmasit zorunludur.

KAR DAGITIM ZAMANI VE KAR PAYI AVANSI

MADDE 33-

Yillik karin hak sahiplerine hangi tarihte ne sekilde verilecegi, yonetim kurulunun teklifi tizerine genel kurul tarafindan
kararlastirilir. Bu esas sdzlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinmaz.

[lgili mevzuat cercevesinde pay sahiplerine kar pay:1 avansi dagitilmasina karar verilebilir. Kar pay: avansi tutarinin
hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIiGi

MADDE 34-

Bu esas sozlesmede degisiklik yapilmasi ve uygulanmasi Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygun goriisiine ve Glimriik ve
Ticaret Bakanlig1’nin iznine baglidir. Sermaye Piyasas1 Kurulu'ndan uygun goriis ve Giimriik ve Ticaret Bakanligi'ndan
izin alindiktan sonra, TTK, SPK ve esas s6zlesmede belirtilen hiikiimler ger¢evesinde esas sézlesme degisikligine karar
verilir. Usuliine uygun olarak onaylanan degisiklikler ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilan tarihinden baslayarak
gegcerli olur.




