ALTIN YUNUS GESME TURISTIK TESISLER A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI'NDAN

Sirketimiz 2012 yilina iliskin Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki giindemdeki maddeleri gortismek
ve karara baglamak {izere 29 Mayis 2013 Carsamba giinii saat 10:30’da Boyalik Mevkii Cesme/IZMIR adresinde
gerceklestirilecektir.

Hisseleri Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) diizenlemeleri cercevesinde kayden izlenen ortaklarimiz, genel kurul
toplantisina katilabileceklerdir.

Toplantida kendilerini vekaleten temsil ettirecek ortaklarimizin vekaletlerini ilisikteki 6rnege uygun olarak
diizenlemeleri veya vekalet formu Ornegini sirket merkezimiz ile www.altinyunus.com.tr adresindeki sirket
internet sitesinden temin etmeleri ve 09.03.1994 tarih ve 21872 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye
Piyasasi Kurulw'nun Seri:IV, No: 8 Tebliginde 6ngoriilen hususlari da yerine getirerek, imzas1 Noterce onaylanmig
vekaletnameleri ibraz etmeleri gerekmektedir.

2012 faaliyet yilina ait finansal raporlar, bagimsiz denetim kurulusu raporu, Yonetim Kurulw'nun kar dagitim
onerisi, Denetim Kurulu Raporu, Faaliyet Raporu ile esas sozlesme degisiklikleri ve giindem maddelerine iligskin
bilgilendirme dokiimani genel kuruldan 21 giin éncesinden itibaren Sehit Fethi Bey Caddesi No.120 IZMiR
adresindeki Sirket Merkezi'nde ve www.altinyunus.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde, ortaklarimizin
incelemesine sunulmaktadir.

Ortaklarimizin bilgi edinmeleri belirtilen giin ve saatte toplantiya tesrifleri rica olunur.

NOT :
Genel Kurul'a katilacak ortaklarimizi otele gotiirmek iizere saat 08.30’da Konak Sabanci Kiiltiir Merkezi Oniinden
ve Kargiyaka Belediye Nikah Saray: o6niinden otobiis kalkacaktir.

GUNDEM

1. Acilis ve Toplanti Bagkanligr'nin secilmesi,

2. Genel Kurul Toplant1 Tutanagr'nin imzalanmasi hususunda Toplant: Baskanligi'na yetki verilmesi,

3. Sirket Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2012 yili Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

2012 yili hesap donemine iliskin Denetim Raporu'nun ve Bagimsiz Denetim Kurulusu raporlarinin
okunmasi ve miizakeresi,

2012 y1li hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Yonetim Kurulu {iyelerinin Sirketin 2012 yili faaliyetlerinden dolay: ibra edilmesi,

Denetcilerin Sirketin 2012 yili faaliyetlerinden dolayi ibra edilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanligi'ndan gerekli izinlerin alinmasi
kaydiyla Sirket Esas Sozlesmesinin “Sirketin Adi” baghikli 2., “Maksat ve Mevzuu” bashkli 3.
“Sirketin Merkez ve Subeleri” baslikli 4., “Sirketin Miiddeti” baslikli 5., “Kayitli Sermaye” baslikli
6., “Yonetim Kurulu” baglikli 7. “Y6énetim Kurulunun Miiddeti” baslikli 8., “Idare Meclisi
Toplantilar1” bashikli 9., “Sirketi Temsil ve Idare” bashkli 10., “Idare Meclisi Azalarinin Vazifeleri”
bashikli 11., “Yénetim Kurulunun Ucreti” bashkh 12., “Murakiplar” baslikli 13., “Umumi Heyet”
baslikli 15., “Toplant1 Yeri” baslikli 16., “Toplantida Komiser Bulunmasi” baslikli 17., “Toplanti
Nisab1” baglikli 18., “Rey” baslikli 19., “Vekil Tayini” baslikli 20., “ilan” bashikhi 21., “Reylerin
Kullanma Sekli” baglikli 22., “Esas Mukavelenin Tadili” baslikli 23., “Senelik Raporlar” baglikli 24.,
“Senelik Hesaplar” baslikli 25., “Tahvil ve Finansman Bonosu Ihrac1” bashkli 26., “Karin Taksimi”
bashkli 27., “Karin Tevzii Tarihi” baglikli 28., “Kanuni ihtiyat Akcesi” baslikli 29., “Kanuni
Hikiimler” bashkli 31., “Muhakeme Mercii” bashikli 32. Maddelerinin ve “Geg¢ici Madde”nin tadili
ve esas sOzlesmeden “Murakiplarin Vazifeleri” baslikli 14. ve “Mukavelenin Bastirilmas1” baglikli
30. maddelerinin ¢ikarilmas: konusunda miizakere ve karar,

»

PNoT

ESKI SEKIL

SIRKETIN ADI

Madde 2-

Sirketin ad1 “ALTIN YUNUS GESME TURISTIK TESISLER ANONIM SIRKETi"dir.

YENI SEKIL

SIRKETIN UNVANI

Madde 2-

Sirketin unvam1 “ALTIN YUNUS GESME TURISTIK TESISLER ANONIM SIRKETI"dir.


http://www.altinyunus.com.tr/
http://www.altinyunus.com.tr/

ESKi SEKIL

MAKSAT VE MEVZUU

Madde 3-

Sirketin maksat ve mevzuu baslica sunlardir.

a. Yurdun turistik bolgelerinde turizme elverisli tesisler kurmak, otel,plaj, eglence yerleri ve miimasili
yerler insa etmek ve bu yerleri satmak veya isletmek veya bu sekilde tesis olunmus yerleri satin
almak, onarmak, isletmeye acmek ve yeniden satmak, kiralamak veya islettirmek,

b. Turistik olan bolgelerde turistik esya satmak, bu kabil esyanin satimina elverisli magazalar kurmak,
isletmek, bu maksatla kurulmus magazalar1 satin almak, onarmak, isletmeye acmak veya satmak,

c. Turistik esyay1 satin almak, yurt icinde satmak veya yurt disina ihrag etmek,

d. Yurt icinde ve disinda turizm acentaliklar1 kurmak, veya kurulmus turizm acentaliklariyla devamli
veya gecici ortakliklar tesis etmek, veya bu kabil acentaliklar isletmek, devralmak,

e. Kara, deniz ve hava yollariyla Charter ve diger anlagmalarla turist tasimak, toplu turist gruplarina

yurt icinde veya disinda geziler tertip etmek, veya bu kabil gezilere aracilik etmek, veya ettirmek
veya yabanci av kuliip ekiplerinin Tiirkiye’de avlanmalarina aracilik etmek,

f. Turistik gayeye matuf folklor ekipleri tertip etmek, bunlari yurt icinde veya disinda turneye
cikarmak, turistik yonden Tiirkiye’nin taninmasini saglayici mahiyette dokiimenter filmler ¢cekmek
veya cektirmek veya bu sekilde cekilmis filmleri satin almak veya satmak, turistik mahiyette nesriyat
yapmak, ozellikle klavuz cikarmak, basmak ve satmak veya bu yonde calisan firmalarla devaml veya
gecici ortakliklar tesis etmek,

g. Sirketin maksat ve konularinin gerektirdigi bilciimle ticari sinai ve sair faaliyetlerde bulunmak, ve
konu ile ilgili ithalat ve ihracat yapmak,
h. Sirketin maksat ve mevzulariyla ilgili isler icin irtibat biirolar1 ve miimessillikler ihdas etmek,

—

Turistik ve turizme elverigli yerlerde hakiki ve hiikmi sahislardan ve devlete ait arazi ve arsalar
kiralamak veya satin almak veya sirket lehine intifa hakki tesis ettirmek, kiralanan veya satin alinan
bu arsa ve arazileri turistik maksatlarda kullanacak hakiki veya hiikmi sahislara kiralamak veya
satmak, intifa hakki tesis edilenleri bu maksatla kiralamak, yine kiralanan arsa ve arazilere muvakkat
veya sabit turistik tesisler ve kamplar kurmak, isletmek, islettirmek veya kiraya vermek,

J- Turizm alaninda c¢alistirmak gayesiyle kalifiye personel yetistirmek icin yurt icinde ve yurt disinda
okullar agmak, onlari bilfiil isletmek veya islettirmek,
k. Sirket istigal konularina uygun olarak, tasarrufunda bulundurdugu arsa ve araziler {izerinde turistik

tesislerin ihyasi, giizellestirilmesi ve tesislerin inkisafin1 saglayacak ve irat temin edebilecek sekilde
agaclandirmak, sebze ve meyve bahceleri tesis etmek, sirketin istigal konusu ile ilgili her tiirlii
menkul ve gayri menkul ara¢ ve mallar1 kullanmak, isletmek, almak veya satmak, ipotek almak ve
vermek, sirketin leh ve aleyhine ayni haklar tesis ve fek etmek, her cesit kredi almak, patent, lisans
ve sair gayri maddi haklar1 dogrudan dogruya veya devren satin almak, kendi namina tescil ettirmek,
kullanmak, kiraya vermek ve icabinda satmak,

L. Her nev’i deniz tekneleri ve yatlarn satin almak, kiralamak, satmak, bu teknelerle turlar tertiplemek,
turist gruplarina Charter anlasmasi ile tekne kiralamak, deniz sporlarn tertiplemek,

m. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konu ile ilgili diizenlemelerinin ¢izdigi sinirlar gercevesinde cesitli
amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagista bulunulabilir veya
kardan pay ayrilabilir.

Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis
etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Yukarida gosterilen muamelelerden baska ileride sirket icin faydali ve liizumlu goriilecek baska islere girigilmek
istenildigi takdirde Idare Meclisinin teklifi {izerine keyfiyet Umumi Heyetin tasvibine sunulacak ve bu yolda karar
alindiktan sonra diledigi isleri yapabilecektir.

Esas Mukavele tadili mahiyetinde olan isbu kararin tatbiki icin Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 ve Sermaye Piyasasi
Kurulundan gereken izin alinacaktir.

YENI SEKIL

AMAG VE KONU

Madde 3-

Sirketin amag ve konusu baglica sunlardir.

a. Yurdun turistik bolgelerinde turizme elverisli tesisler kurmak, otel, plaj, eglence yerleri ve miimasili
yerler insa etmek ve bu yerleri satmak veya isletmek veya bu sekilde tesis olunmus yerleri satin
almak, onarmak, isletmeye acmak ve yeniden satmak, kiralamak veya islettirmek,



b. Turistik olan boélgelerde turistik esya satmak, bu kabil esyanin satimina elverisli magazalar kurmak,
isletmek, bu maksatla kurulmus magazalar1 satin almak, onarmak, isletmeye agmak veya satmak,

c. Turistik esyay1 satin almak, yurt icinde satmak veya yurt disina ihra¢ etmek,

d. Yurt icinde ve disinda turizm acentaliklar1 kurmak, veya kurulmus turizm acentaliklariyla devamli
veya gecici ortakliklar tesis etmek, veya bu kabil acentaliklar isletmek, devralmak,

e. Kara, deniz ve hava yollariyla Charter ve diger anlagmalarla turist tagsimak, toplu turist gruplarina

yurt icinde veya disinda geziler tertip etmek, veya bu kabil gezilere aracilik etmek, veya ettirmek
veya yabanci av kuliip ekiplerinin Tirkiye’de avlanmalarina aracilik etmek,

f. Turistik gayeye matuf folklor ekipleri tertip etmek, bunlar1 yurt icinde veya disinda turneye
cikarmak, turistik yonden Tirkiye'nin taninmasini saglayici mahiyette dokiimenter filmler cekmek
veya cektirmek veya bu sekilde c¢ekilmis filmleri satin almak veya satmak, turistik mahiyette nesriyat
yapmak, ozellikle klavuz ¢ikarmak, basmak ve satmak veya bu yonde calisan firmalarla devamli veya
gecici ortakliklar tesis etmek,

g. Sirketin amag ve konularinin gerektirdigi bilciimle ticari sinai ve sair faaliyetlerde bulunmak ve konu
ile ilgili ithalat ve ihracat yapmak,

h. Sirketin amag ve konulariyla ilgili isler icin irtibat biirolar1 ve miimessillikler ihdas etmek,

i. Turistik ve turizme elverisli yerlerde hakiki ve hiikmi sahislardan ve devlete ait arazi ve arsalar

kiralamak veya satin almak veya sirket lehine intifa hakki tesis ettirmek, kiralanan veya satin alinan
bu arsa ve arazileri turistik maksatlarda kullanacak hakiki veya hiikmi sahislara kiralamak veya
satmak, intifa hakki tesis edilenleri bu maksatla kiralamak, yine kiralanan arsa ve arazilere muvakkat
veya sabit turistik tesisler ve kamplar kurmak, isletmek, islettirmek veya kiraya vermek,

j. Turizm alaninda calistirmak gayesiyle kalifiye personel yetistirmek icin yurt icinde ve yurt disinda
okullar agmak, onlan bilfiil isletmek veya islettirmek,
k. Sirket istigal konularina uygun olarak, tasarrufunda bulundurdugu arsa ve araziler {izerinde turistik

tesislerin ihyasi, giizellestirilmesi ve tesislerin inkisafin1 saglayacak ve irat temin edebilecek sekilde
agaclandirmak, sebze ve meyve bahceleri tesis etmek, sirketin istigal konusu ile ilgili her tiirlii
menkul ve gayri menkul ara¢ ve mallar1 kullanmak, isletmek, almak veya satmak, ipotek almak ve
vermek, sirketin leh ve aleyhine ayni haklar tesis ve fek etmek, her cesit kredi almak, patent, lisans
ve sair gayri maddi haklar1 dogrudan dogruya veya devren satin almak, kendi namina tescil ettirmek,
kullanmak, kiraya vermek ve icabinda satmak,

L Her nev’i deniz tekneleri ve yatlar1 satin almak, kiralamak, satmak, bu teknelerle turlar tertiplemek,
turist gruplarina Charter anlagsmasi ile tekne kiralamak, deniz sporlar tertiplemek,

m. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konu ile ilgili diizenlemelerinin ¢izdigi sinirlar cercevesinde cesitli
amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagista bulunulabilir veya
kardan pay ayrilabilir.

Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis
etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

ESKI SEKIL

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 4-

Sirketin merkezi IZMIR sehrindedir. Sirket Ticaret Bakanligina énceden bilgi vermek sartiyla yurt icinde ve
disinda subeler acabilir.

YENI SEKIL

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 4-

Sirketin merkezi IZMIR sehrindedir. Adresi Sehit Fethi Bey Caddesi No:120 izmirdir. Adres degisikliginde yeni
adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen, yeni adresini siiresi
icinde tescil etirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore yurt icinde ve
disinda subeler agabilir. Sirketin sube agmasi ve kapamasi halinde, s6z konusu durumlar, Ticaret Sicili'ne tescil
ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazatesi’'nde ilan ettirilir.

ESKI SEKIL

SIRKETIN MUDDETI
Madde 5-

Sirketin miiddeti siiresizdir.



YENI SEKIL

SIRKETIN SURESI
Madde 5-

Sirketin siiresi sinirsizdir.

ESKi SEKIL

KAYITLI SERMAYE

Madde 6-

Sirket Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gore ve Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun 30.4.1998 tarih ve 23/410
sayili karar ile Kayith Sermaye Sistemini kabul etmis ve bu sisteme gecmistir.

Sirketin Kayith Sermayesi : 25.000.000.- TL. (YIRMIBESMILYON TURK LiRASI)
Her bir hissenin nominal degeri : 1 Kr.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2010-2014 yillar1 (5 yil) icin gecerlidir. 2014 yili
sonunda izin verilen kayithh sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2014 yilindan sonra yonetim kurulunun
sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye
Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda sirket kayitli sermaye sisteminden ¢ikmig sayilir.

Sirketin Cikarilmig Sermayesi : 16.756.740 TL. degerindedir. Bu sermaye beheri 1 Kr. nominal degerde
836.399.182,60 adet A grubu hamiline, 190.356.566,4 adet B grubu nama, 481.350.851 adet C grubu hamiline,
10.256.396,15 adet D grubu nama, 30.076.200 adet E grubu hamiline ve 127.234.803,85 adet E grubu nama
olmak iizere cem’an 1.675.674.000 paya boliinmiistiir.

Yapilacak nakit karsili§1 sermaye arttirnmlarinda D grubu pay ihrac¢ edilemez. Nakit sermaye artiglarinda D grubu
paylarin riigchan haklar1 E grubu pay satin alma hakki vermek suretiyle kullandirilir.

Gikarilmis sermayeyi teskil eden 16.756.740 TL.nin 3.559.770 TL. Ik kisminin tamami nakden édenmis, kalan
13.196.970 TL. da I¢ kaynaklardan karsilanarak ortaklara paylari oraninda bedelsiz hisse senedi olarak
dagitilmistir.

16.756.740 TL. sermayeyi teskil eden 1.675.674.000 payin dagilimi asagidaki sekildedir.

GRUBU/NEVI HISSE ADEDI TOPLAM (TL)
A HAMILINE 836,399,182.60 8,363,991.826
B NAMA 190,356,566.40 1,903,565.664
C HAMILINE 481,350,851.00 4,813,508.51
D NAMA 10,256,396.15 102,563.9615
E HAMILINE 30,076,200.00 300,762.00

E NAMA 127,234,803.85 1,272,348.0385
Toplam 1,675,674,000.00 16,756,740.00

Yonetim Kurulu, 2010-2014 yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda, kayitlh sermaye tavanina kadar nama ve/veya
hamiline yazili pay ihrac ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Nama yazih paylarin satis1 Yonetim Kurulunun % ekseriyetinin karari ile miimkiindiir.

Nama yazili paylarin kismen ya da tamamen 3.sahislara devir ve satisi halinde Yonetim Kurulu sebep
gostermeksizin bu satis1 kayittan imtina edebilir.

Yonetim Kurulu, imtiyazli ve itibari degerinin {izerinde pay ihrac etme yetkisine sahiptir.

YENI SEKIL

KAYITLI SERMAYE

Madde 6-

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 30.4.1998 tarih ve 23/410
sayili karar ile Kayith Sermaye Sistemini kabul etmis ve bu sisteme gecmistir.

Sirketin Kayith Sermayesi : 25.000.000 TL. (YIRMIBESMILYON TURK LIRASI)
Her bir payin nominal degeri : 1 Kr.



Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2013-2017 yillar1 arasindaki 5 (bes) yillik dénem
icin gecerlidir. 2017 yili sonunda izin verilen kayithh sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2017 yilindan
sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire icin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket kayith sermaye sisteminden ¢ikmais sayilir.
Sirketin Cikarilmis Sermayesi : 16.756.740 TL. degerindedir. Bu sermaye beheri 1 Kr. itibari degerde
836.399.182,60 adet A grubu hamiline, 190.356.566,4 adet B grubu nama, 481.350.851 adet C grubu hamiline,
10.256.396,15 adet D grubu nama, 30.076.200 adet E grubu hamiline ve 127.234.803,85 adet E grubu nama
olmak iizere cem’an 1.675.674.000 adet paya boliinm{istiir.

Yapilacak nakit karsiligi sermaye arttirimlarinda D grubu pay ihrag edilemez. Nakit sermaye artiglarinda D grubu
paylarin riichan haklar1 E grubu pay satin alma hakk: vermek suretiyle kullandirilir.

Cikarilmis sermayeyi tegkil eden 16.756.740 TL.nin 3.559.770 TL.lik kisminin tamami nakden 6denmis, kalan
13.196.970 TL. da ic kaynaklardan karsilanarak ortaklara paylari oraninda bedelsiz pay senedi olarak
dagitilmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ercevesinde kayden izlenir.

16.756.740 TL. sermayeyi teskil eden 1.675.674.000 payin dagilimi asagidaki sekildedir.

GRUBU/NEVI PAY ADEDI TOPLAM (TL)

A HAMILINE 836,399,182.60 8,363,991.826

B NAMA 190,356,566.40 1,903,565.664

C HAMILINE 481,350,851.00 4,813,508.51

D NAMA- 10,256,396.15 102,563.9615
E HAMILINE 30,076,200.00 300,762.00

E NAMA 127,234,803.85 1,272,348.0385
Toplam 1,675,674,000.00 16,756,740.00

Yonetim Kurulu, 2013-2017 yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda, kayitlh sermaye tavanina kadar nama ve/veya
hamiline yazili pay ihrac ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Sirketle iligkilerde sadece pay defterinde Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde tutulan kayitlar dikkate alinarak
kayith bulunan kigiler pay sahibi veya pay iizerinde intifa hakki sahibi kabul edilirler.
Nama yazili paylarin satis1 Yonetim Kurulunun % ekseriyetinin karari ile miimkiindiir.

Yonetim Kurulu, imtiyazli ve itibari degerinin iizerinde veya altinda pay ihrac etme yetkisine sahiptir.

ESKI SEKIL

YONETIM KURULU

Madde 7-

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan ortaklar arasindan veya haricten Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dairesinde secilecek 5 ile 7 azadan tesekkiil edecek bir Yonetim
Kurulu tarafindan idare olunur. Yonetim Kurulu 5 azadan tesekkiil ettigi takdirde 2 aza A grubu hissedarlarin
gosterecegi adaylar arasindan, | aza B grubu hissedarlarin gostereceg§i adaylar arasindan, 1 aza C grubu
hissedarlarin gosterecegi adaylar arasindan ve 1 aza D grubu hissedarlarin gosterecegi adaylar arasindan secilir.
Yonetim Kurulu 7 azadan tesekkiil ettigi takdirde 3 aza A grubu hissedarlarin gosterecegi adaylar arasindan, 2
aza B grubu hissedarlarin gosterecegi adaylar arasindan, 1 aza C ve | aza D grubu hissedarlarin gosterecegi
adaylar arasindan segilir.

Yonetim Kurulu karar verdigi takdirde Murahhas Aza secebilir. Ancak, Yonetim Kurulu Baskani ve Murahhas Aza
A grubu temsil eden azalar arasindan secilmesi sarttir. Yonetim Kurulu Baskani ve Murahhas Aza seciminde 3/4
ekseriyet sarttir.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz tiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulwnun Kurumsal
Yonetim Ilkelerine iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Bagimsiz iiyenin bagimsizligin1 kaybetmesi, istifa etmesi veya gorevini yerine getiremeyecek duruma gelmesi
halinde Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerinde belirlenen prosediirlere uyulur.



YENI SEKIL

YONETIM KURULU

Madde 7-

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri c¢ercevesinde secilecek 5 veya 7 liyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.
Yonetim Kurulu 5 liyeden olustugu takdirde 2 iiye A grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, 1 iiye
B grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, | iiye C grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar
arasindan ve | iiye D grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan secilir. Yonetim Kurulu 7 iiyeden
olustugu takdirde 3 iiye A grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, 2 iiye B grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan, 1 iiye C grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan ve | iiye D grubu pay
sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan secilir.

Yonetim Kurulu karar verdigi takdirde Murahhas iiye secebilir. Ancak, Yonetim Kurulu Bagskan: ve Murahhas iiye
A grubunu temsil eden iiyeler arasindan belirlenir. Yonetim Kurulu Baskani ve Murahhas iiye seciminde 3/4
ekseriyet sarttir.

Yonetim Kurulunda gérev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal
Yonetim Ilkelerine iligskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Bagimsiz {iyenin bagimsizligin1 kaybetmesi, istifa etmesi veya gorevini yerine getiremeyecek duruma gelmesi
halinde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde belirlenen prosediirlere uyulur.

ESKi SEKIL

YONETIM KURULUNUN MUDDETI

Madde 8-

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢cok 3 sene miiddet icin segilirler. Bu miiddetin hitaminda bunlar degistirilir. Cikan
iiyelerin yerlerine yapilacak se¢imlerde, ¢ikan {iyenin temsil ettigi grup tarafindan gosterilecek adaylar arasindan
secim yapilacaktir. Su kadar ki ¢ikan azanin yeniden secilmesi caizdir. Bagimsiz iiyeler icin Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri ile getirilen diizenlemeler sakli kalmak kaydiyla, Genel Kurul liizum gériirse
secim miiddeti sona ermis olmasa dahi Yénetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.

YENI SEKIL

YONETIM KURULUNUN SURESI

Madde 8-

Yonetim Kurulu iiyeleri en cok 3 yil icin secilirler. Bu siirenin sonunda bunlar degistirilir. Cikan {iyelerin
yerlerine yapilacak secimlerde, cikan {iyenin temsil ettigi grup tarafindan gosterilecek adaylar arasindan secim
yapilacaktir. Su kadar ki ayn1 kisinin yeniden iiye secilmesi miimkiindiir. Bagimsiz iiyeler icin Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yonetim ilkeleri ile getirilen diizenlemeler sakli kalmak kaydiyla, Genel Kurul gerek goriirse
secim miiddeti sona ermis olmasa dahi Yénetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.

ESKI SEKIL

IDARE MECLISI TOPLANTILARI

Madde 9-

Idare Meclisi sirket isleri ve muameleleri liizum gosterdikce toplanir. Ancak, en az ayda bir defa toplanmasi
mecburidir. Idare Meclisi Baskani tarafindan veya herhangi bir aza yazihi olarak Idare Meclisini toplantiya
cagirabilir. Toplanti, tarihinden asgari iki hafta evvel taahhiitli mektupla toplanti giindeminin azalara
gonderilmesi lazimdir.

YENI SEKIL

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 9-

Yonetim Kurulu sirket isleri ve muameleleri gerektirdik¢e toplanir. Ancak, en az ayda bir defa toplanmasi
mecburidir.

Yonetim Kurulu Baskani veya herhangi bir {iye, yazili olarak Yénetim Kurulunu toplantiya cagirabilir. Toplanti,
tarihinden en az iki hafta 6nce taahhiitlit mektupla toplant1 giindeminin iiyelere génderilmesi gerekir.

ESKI SEKIL

SIRKETI TEMSIL VE IDARE

Madde 10-

Sirketin idaresi ve disariya karsi temsil ve ilzamu Idare Meclisine aittir. idare Meclisi idare Meclisi Uyeleri
arasindan Murahhas Aza /azalar atayabilir. Idare Meclisi kendisine ait olan idare ve temsil yetkisini Murahhas
Aza/azalara veya pay sahibi olmalar1 zorunlu olmayan Miidiirlere devredebilir. Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi icin bunlarin sirketin resmi iinvani altina konmus ve



sirketi ilzam selahiyetli idare Meclisi Baskan1 veya Murahhas Azanin munferit, veya iki idare Meclisi Uyesinin
miisterek veya Idare Meclisince tayin ve tesbit edilecek kisilerin Idare Meclisince tayin ve tesbit edilecek sekildeki
imzalarini tasimalarn sarttir.”

YENI SEKIL

SIRKETIN TEMSILI VE YONETIM KURULU UYELERININ GOREV DAGITILIMI VE YETKi DEVRIi

Madde 10-

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. . Yénetim Kurulu kendisine ait olan temsil
yetkisini Murahhas iiye/iiyelere veya en az bir yonetim kurulu {iiyesi ile birlikte pay sahibi olmalar1 zorunlu
olmayan Miidiirlere devredebilir. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 371, 374 ve 375 inci madde hiikiimleri sakhdir. Sirket
tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in bunlarin sirketin unvani
altina konmus ve sirketi ilzama yetkili Yonetim Kurulu Baskani veya Murahhas iiyenin miinferit, veya iki
Yonetim Kurulu Uyesinin miisterek veya Yonetim Kurulunca tayin ve tesbit edilecek kisilerin Yoénetim Kurulunca
tayin ve tesbit edilecek sekildeki imzalarin1 tasimalarn sarttir.

Yonetim Kurulu, diizenleyebilecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi kismen veya tamamen bir veya birkac
yonetim kurulu iiyesine veya {iciincii kigiye devretmeye yetkilidir.

Yoénetim Kurulu her yil iiyeleri arasindan bir bagkan ve bulunmadi1 zamanlarda ona vekalet edecek bir bagkan
vekili secer. Isbu esas s6zlesmenin yedinci maddesinin ikinci fikrasi hitkmii saklidir.

ESKi SEKIL

IDARE MECLISI AZALARININ VAZIFELER{

Madde 1I-

Idare Meclisi, sirketi resmi daireler, mahkemeler ve iiciincii sahislara karsi temsil etmek, sirketin maksat ve
mevzuuna dahil olan her nev’i isleri ve hukuki muameleleri sirket adina yapmak, sirket mevzuuna dahil
gayrimenkul alim ve satimi ve ipotek vesair ayni hak tesis ve fek etmek, sulh olmak ve hakem tayin etmek,
umumi heyete arzolunacak yillik raporu ve senelik hesaplari tanzim ve tevzi olunacak temettii miktarini umumi
heyete teklif etmek ve kanun ve mukavelenamenin tahmil eyledigi sair vazifeleri ifa etmektir.

YENI SEKIL

YONETIM KURULU UYELERININ GOREVLERI

Madde 11-

Yonetim Kurulu, sirketi resmi daireler, mahkemeler ve {iciincii sahislara karsi temsil etmek, sirketin amag ve
konusuna dahil olan her nev’i isleri ve hukuki muameleleri sirket adina yapmak, sirket konusuna dahil
gayrimenkul alim ve satimi ve ipotek vesair ayni hak tesis ve fek etmek, sulh olmak ve hakem tayin etmek, genel
kurula arzolunacak yillik raporu ve senelik hesaplar1 tanzim ve tevzi olunacak temettii miktarini genel kurula
teklif etmek, kanun ve esas sézlesmenin tahmil eyledigi sair vazifeleri ifa etmektir.

ESKI SEKIL

YONETIM KURULUNUN UCRETI

Madde 12-

Yonetim Kurulu Uyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda
bu esas mukavele geregince safi kardan kendilerine ayrilacak miktardan baska her toplanti giinii icin veya aylik
olarak bir {icret alirlar. Bu iicretin miktar1 Genel Kurul karari ile tespit olunur.

YENI SEKIL

YONETIM KURULUNUN UCRETI

Madde 12-

Yonetim Kurulu Uyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda
bu esas sozlesme geregince safi kardan kendilerine ayrilacak miktardan baska her toplanti giinii igin veya aylik
olarak bir {icret alirlar. Bu ticretin miktar1 Genel Kurul karar ile tespit olunur.

ESKI SEKIL

MURAKIPLAR

Madde 13-

Umumi Heyet en fazla ii¢ sene icin bir veya birden cok murakip secer. Bunlarin sayisi besi gecemez. ilk murakip
olarak bir sene miiddetle ismail PAYA secilmistir.



YENI SEKIL

DENETIM

Madde 13-

Sirketin ve mevzuatta 6ngoriilen diger hususlann denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun se Sermaye
Piyasas1 Mevzuatr’'nin ilgili maddeleri uygulanir.

ESKi SEKIL

MURAKIPLARIN VAZIFELER]

Madde 14-

Murakiplar T.T.K'nun 353.maddesinde sayilan vazifelerin ifasi ile miikellef olmaktan bagka sirketin iyi sekilde
idaresinin temini ve sirket menfaatlerinin korunmasi hususunda liizumlu gorecekleri biitiin tedbirlerin alinmasi
icin Idare Meclisine teklifte bulunmaya ve icabinda Umumi Heyeti toplantiya cagirmaya ve toplant1 giindemini
tayine, kanunun 354.maddesinde yazili raporlar1 tanzime vazifelidirler. Mithim ve acele sebepler husule geldigi
takdirde murakiplar bu yetkilerini derhal kullanmak zorundadirlar. Murakiplar kanun ve esas mukavele ile
kendilerine verilen vazifeleri iyi yapmamaktan dolay: miiteselsilen mesuldiirler.

YENI SEKIL

MURAKIPLARIN VAZIFELERI
Madde 14-

Kaldinlmastar.

ESKi SEKIL

UMUMI HEYET

Madde 15-

Umumi Heyet adi veya fevkalade olarak toplanir. Adi umumi heyet sirketin hesap devresinin sonundan itibaren
ii¢ ay icersinde ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantida T.T.K’'nun 369.maddesinde yazili hususlar
incelenerek gerekli kararlar verilir. Fevkalade umumi heyet, sirket islerinin icabettirdigi hallerde ve zamanlarda
kanun ve mukavelenamede yazili hiikiimlere gore toplanir ve gereken kararlar alinir.

YENI SEKIL

GENEL KURUL

Madde 15-

Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar. Olagan genel kurul, sirketin hesap devresi sonundan itibaren 3
ay icinde ve senede en az bir defa; olaganiistii genel kurullar ise, Sirket iglerinin gerektirdigi hallerde ve
zamanlarda toplanur.

Sirket genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanununun 408 ve 409.maddelerinde yazili hususlar miizakere
edilerek gerekli kararlar alinir.

ESKI SEKIL

TOPLANTI YERI

Maddde 16-

Umumi Heyetler sirketin idare merkezinde veya idare merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

YENI SEKIL

TOPLANTI YERI

Maddde 16-

Genel kurul, sirketin merkez adresinde veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

ESKI SEKIL

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI

Madde 17-

Gerek adi gerekse fevkalade umumi heyet toplantilarinda Ticaret Bakanli§i Komiserinin bulunmasi sarttir.
Komiserin giyabinda yapilacak umumi heyet toplantilarinda alinacak kararlar muteber degildir.

YENI SEKIL

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI

Madde 17-

Gerek olagan ve gerekse olaganiistii genel kurul toplantilarinda ilgili Bakanlik temsilcisinin bulunmasi ve toplanti
tutanaklarinin ilgillerle birlikte imza edilmesi sarttir.

Temsilcinin giyabinda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve temsilcinin imzasim tagimayan
toplant: tutanaklar: gecerli degildir.



ESKI SEKIL

TOPLANTI NISABI

Madde 18-

Adi ve fevkalade umumi heyet toplantilarinda sirket sermayesinin dortte {iciinii temsil eden hissedarlarin hazir
bulunmalan ve kararlarin toplantida hazir bulunanlarin ekseriyeti ile verilmesi lazimdir. Ancak, esas mukavele
tadillerinde sermayenin % 75’ini teskil eden ortaklarin karara istiraki sarttir. T.T.K'nun 388/1 maddesi hiikmii
mahfuzdur.

YENI SEKIL

TOPLANTI NISABI

Madde 18-

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda sirket sermayesinin dortte ii¢linii temsil eden pay sahiplerinin
hazir bulunmalar1 ve kararlarin toplantida hazir bulunanlarin ¢ogunlugu ile verilmesi gerekir. Ancak, esas
sozlesme degisikliklerinde, sermayenin % 75’ini teskil eden pay sahiplerinin karara istiraki sarttir. Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 421. maddesinin ikinci fikras1 hiikmii mahfuzdur.

ESKI SEKIL

REY

Madde 19-

Adi ve fevkalade umumi heyet toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya vekillerinin her hisse icin bir reyi
olacaktir.

YENI SEKIL

oY

Madde 19-

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin her pay icin
bir oyu olacaktir.

ESKi SEKIL

VEKIL TAYINI

Madde 20-

Umumi Heyet toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlardan veya haricten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette hissedar olan vekiller kendi reylerinden baska temsil ettikleri hissedarlarin
sahip oldugu reyleri kullanmaya yetkilidirler. Vekaletnamelerin seklini Sermaye Piyasasi1 Kurulu'nun vekaleten oy
kullanmaya iligkin diizenlemeleri cercevesinde idare Meclisi tayin ve ilan eder.

YENI SEKIL

VEKIL TAYINI

Madde 20-

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahiplerinden veya haricten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller, kendi oylarindan baska temsil ettikleri pay
sahiplerinin sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidirler. Vekaletnamelerin seklini Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun vekaleten oy kullanmaya iliskin diizenlemeleri cercevesinde Yonetim Kurulu tayin ve ilan eder.

ESKI SEKIL

ILAN

Madde 21-

Sirkete ait ilanlar T.T.K'nun 37.maddesin 4.fikras1 hiikiimleri mahfuz kalmak sartiyla sirket merkezinin
bulundugu yerde cikan bir gazete ile asgar 21 giin evvel yapilir. Mahallinde gazete intisar etmedigi takdirde ilan
en yakin yerdeki gazete ile yapilir. Ayrica , ortaklara taahhiitlii olarak mektupla toplant1 giinii ve ruzname
gonderilir.

Umumi Heyetin toplantiya cagrilmasina ait ilanlar T.T.K’'nun 368.maddesi hiikiimleri dairesinde ilan ve toplanti
giinleri hari¢ olmak iizere en az 2l giin evvel yapilmasi lazimdir. Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyiye ait
ilanlarda kanunun 397 ve 438.maddelerindeki hiikiimler tatbik olunur.

Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca yapilmasi zorunlu ilanlar konusunda ilgili tebligler uygulanir.

YENI SEKIL

ILAN

Madde 21-

Kanunen Sirket tarafindan ilan edilmesi zorunlu olan hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve bu
kanun cercevesinde cikarilan yonetmelik, tebligler, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ile tabi olunacak



diger mevzuatlara uygun olarak ilan edilir. Diizenlemelerde ilan yeri belirtilmeyen hususlar Sirket internet
sitesinde ilan edilir.

Ayrica, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29/2 hiikmii sakh kalmak {izere, pay sahiplerine iadeli taahhiitlii mektupla
toplant: giinii ile giindem ve ilanin ¢ikt1g1 gazeteler gonderilir.

Genel Kurulun toplantiya cagrilmasina ait ilanlarin Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun 29. Maddesinin birinci fikras hiikkmii geregince ilan ve toplanti giinleri haric olmak {izere en
az {i¢ hafta dnce yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlarda Tiirk Ticaret Kanununun 473 iincli ve 532 inci maddeleri
hiikiimleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca yapilmasi zorunlu ilanlar konusunda ilgili tebligler uygulanir.

ESKI SEKIL

REYLERIN KULLANMA SEKLI

Madde 22-

Umumi Heyet toplantilarinda reyler el kaldirmak suretiyle verilir. Ancak, toplantida mevcut hissedarlarin temsil
ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin talebi iizerine gizli reye basvurmak lazimdir.

YENI SEKIL

OYLARIN KULLANMA SEKLI

Madde 22-

Genel Kurul toplantilarinda oylama acik ve el kaldirmak suretiyle yapilir. Ancak, toplantida mevcut pay
sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin talebi {izerine gizli reye basvurmak
gerekir.

ESKi SEKIL

ESAS MUKAVELENIN TADILI

Madde 23-

Bu esas mukavelede meydana gelecek bilumum degisikliklerin tekemmdil ve tatbiki Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun iznine baghdir. Bu degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret Siciline
kaydettirildikten sonra ilanlar1 tarihinden itibaren muteber olur. Bu mukavelede yapilacak degisiklikler icin
alinacak kararlarda sermayenin en az % 75’ini teskil eden hissedarlarin reyi sarttir. Tiirk Ticaret Kanununun
388/1 fikrast hitkkmii mahfuzdur.

YENI SEKIL

ESAS MUKAVELENIN TADILI

Madde 23-

Bu esas sozlesmede yapilacak degisiklikler icin alinacak kararlarda sermayenin en az % 75’ini tegkil eden
hissedarlarin oyu sarttir. Tiirk Ticaret Kanununun 421/2 fikrast hiitkmii mahfuzdur.

ESKI SEKIL

SENELIK RAPORLAR

Madde 24-

Idare Meclisi ve murakip raporlariyla senelik bilancodan umumi heyet zabitnamesinden ve umumi heyette hazir
bulunan hissedarlarin isim ve hisse miktarlarin1 gosteren cetvelden iicer niisha umumi heyetin son toplanti
giiniinden itibaren en gec bir ay zarfinda Ticaret Bakanligina gonderilecek veya toplantida hazir bulunan
komisere verilecektir.Bunlardan tescil ve ilana tabi olanlar usulii dairesinde tescil ve ilan ettirilir. Kurulca
diizenlenmesi 0ngoriilen mali tablo ve raporlar ile Bagimsiz Denetlemeye tabi olunmasi durumunda Bagimsiz
Denetim Raporu Sermaye Piyasast Kurulunca belirlenen usul ve esaslar dairesinde Sermaye Piyasasi Kuruluna
gonderilir ve kamuya duyurulur.

YENI SEKIL

FINANSAL RAPORLAR

Madde 24-

Sermaye Piyasas1 Kurulunca diizenlenmesi ongoriilen finansal ve raporlar ile bagimsiz denetim raporlar1 Kurul
tarafindan belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.



ESKI SEKIL

SENELIK HESAPLAR

Madde 25-

Sirketin hesap senesi Ocak aymnin birinci gliniinden baslayarak Aralik ayinin sonuncu giinii biter. Fakat birinci
hesap senesi miistesna olarak sirketi kat’i surette kuruldugu tarih ile o senenin Aralik aymnin sonuncu giinii
arasindaki miiddeti ihtiva eder.

YENI SEKIL

HESAP DONEMI

Madde 25-

Sirketin hesap y1li Ocak ayinin birinci giiniinden baglar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

ESKI SEKIL

TAHVIL VE FINANSMAN BONOSU [HRACI

Madde 26-

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak tahvil
ve finansman bonosu ihrag edebilir.

Gikarilan tahvillerin tamami satilmadikea yeni tahvil ¢ikarilamaz. Finansman bonosu ve tahvil ihracinda Sermaye
Piyasasi Kanunuw'nun 13.maddesi hitkmii ¢ercevesinde Idare Meclisi yetkilidir.

YENI SEKIL

TAHVIL VE SAIR MENKUL KIYMET THRACI

Madde 26-

Sirket, yurt icinde ve yurt disinda gercek ve tiizel kisilere satilmak iizere, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, Yonetim Kurulu kararn ile, her tiirlii tahvil, paya doniistiiriilebilir tahvil,
degistirilebilir tahvil, altin glimiis ve platin bonolari, finansman bonosu, katilma intifa senedi, kar ve zarar
ortaklig belgesi, niteligi itibariyle borclanma araci oldugu Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilecek
diger sermaye piyasas1 araclar1 ve sair her tiirlii sermaye piyasasi araci ihraci1 yapabilir. Thra¢ ve ihracla ilgili
olarak azami miktarlarn, tiirliniin, vadenin, faizin ve diger sartlarin belirlenmesi ile bu hususlarda Sirket
yonetiminin yetkilendirilmesi hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Yonetim Kurulu yetkilidir. Yapilacak
ihraclarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatta yer verilen diizenlemelere uyulur.

ESKI SEKIL

KARIN TAKSIMI

Madde 27-

Sirketin umumi masraflariyla muhtelif amortisman gibi , sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile
Sirket Tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi sonunda tesbit olunan gelirlerden
diistildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda goriilen safi (net) kar, varsa gecmis yil zararlarinin
diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

a) % 51 T.T.K. Md. 466 hiikiimlerine gére 6denmis sermayenin beste birini buluncaya kadar birinci tertip
kanuni yedek akceye ayrilir.

b) Kalandan Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca saptanan oran ve miktarda birinci temettii ayrilir.

Geriye Kalan Kisimdan ;

¢) % 5’e kadar bir meblag Idare Meclisi Uyelerine yillik iicret ve tahsisat karsilig1 olarak ayrilabilir.

d) Safi kardan varsa ge¢mis yil zararlar diisiildiikten sonra a, b, ¢, bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten
sonra kalan kismi, Umumi Heyet kismen veya tamamen ikinci temettii hissesi olarak dagitmaya veya
fevkalade yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

e) Pay sahipleri ile kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan 6denmis
/cikarilmis sermayenin % 5’i oraninda kar pay: diisitildiikten sonra bulunan tutarin onda biri Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 466 inc1 maddesinin 2. fikrasi 3. bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akce olarak ayrilir.

f) Yasa hiikiimleri ile ayrilmas: gereken yedek akceler ile esas sozlesmede pay sahipleri igin belirlenen birinci
temettli ayrilmadikca baska yedek akce ayrilmasina , ertesi yila kar aktarilmasina, esas sozlesmede pay
sahipleri icin belirlenen birinci temettii dagitilmadikca yonetim kurulu iiyeleri, memur, miistahdem, iscilere
ve cesitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kuruluslara kardan pay dagitilmasina
karar verilemez.



Sermaye Piyasast Kanunu'nun 15. Maddesindeki diizenlemeler cercevesinde ortaklara temettii avansi
dagitilabilir.

YENI SEKIL
KARIN TAKSIMI VE YEDEK AKCELER
Madde 27-
Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorulu
vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gériilen déonem kari, varsa ge¢mis yil zararlarinin
diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.
Genel Kanuni Yedek Akge:
a) % 51 T.T.K. Md. 519 hiikiimlerine goére 6denmis sermayenin beste

birini buluncaya kadar genel kanuni yedek akceye ayrilir.

b) Kalandan varsa yil icinde yapilan bagig tutarmnn ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, genel kurul
tarafindan belirlenen kar dagitim politikas1 cercevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak birinci
temettii ayrilir.

Geriye Kalan Kisimdan ; )
¢) % 5’e kadar bir meblag Yonetim Kurulu Uyelerine yillik iicret ve tahsisat karsilig1 olarak ayrilabilir.

d) Safi kardan varsa ge¢mis yil zararlan diisiildiikten sonra a, b, ¢, bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten
sonra kalan kismi, Genel Kurul kismen veya tamamen ikinci temettii payr olarak dagitmaya veya Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

e) Pay sahipleri ile kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan cikarilmis
sermayenin % 5’i oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri Tiirk Ticaret Kanunu'nun
519 uncu maddesinin 2. fikras: uyarinca genel kanuni yedek akce olarak ayrilir.

f) Yasa hiikiimleri ile ayrilmas:1 gereken yedek akceler ile esas s6zlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen birinci
temettli ayrilmadikca baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, esas sozlesmede pay
sahipleri icin belirlenen birinci temettii dagitilmadik¢a yonetim kurulu iyeleri, memur, miistahdem, iscilere
ve cesitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kuruluslara kardan pay dagitilmasina
karar verilemez.

g) Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 20. maddesindeki diizenlemeler ¢ercevesinde pay sahiplerine temettii avansi
dagitilabilir.

Kar payl, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin
esit olarak dagitilir,

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi {izerine genel
kurulca kararlastirilir.

ESKI SEKIL

KARIN TEVZII TARIHI

Madde 28-

Senelik karin hissedarlara hangi tarihte ve ne sekilde verilebilecegi idare Meclisinin teklifi {izerine umumi heyet
tarafindan kararlastirilir. Bu esas mukavele hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz.

YENI SEKIL

KARIN TEVZil

Madde 28-

Senelik karin pay sahiplerine hangi tarihte ve ne sekilde verilebilecegi Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili tebligler
cercevesinde Yonetim Kurulunun teklifi {izerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir. Bu esas sézlesme
hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz.

ESKI SEKIL

KANUNI IHTIYAT AKGESI

Madde 29-

T.T.K'nun 466.maddesine gore, safi karin % 5’i olarak ayrilan kanuni ihtiyat akcesi sirket sermayesinin % 20’sine
varincaya kadar ayrilir. Kanuni ihtiyat akgesi, sermayenin % 20’sine balig olan miktardan herhangi bir sebepla
azalacak olursa, bu miktara balig oluncaya kadar yeniden kanuni ihtiyat akgesi ayrilmasina devam olunur.



Kanuni ihtiyat akgesi esas sermayenin yarisim1 gecmedikce miinhasiran ziyanlarin kapatilmasina, islerin iyi
gitmedigi zamanlarda isletmeyi idameye, issizli§in Oniine gecmeye veya neticelerini hafifletmeye elverisli
tedbirler alinmasi i¢in sarfolunabilir.

YENI SEKIL

KANUNI IHTIYAT AKCESI

Madde 29-

T.T.K'nun 519. maddesine gore, safi karin % 5’i olarak ayrilan kanuni ihtiyat akeesi sirket sermayesinin % 20’sine
varincaya kadar ayrilir. Kanuni ihtiyat akcesi, sermayenin % 20’sine balig§ olan miktardan herhangi bir sebeple
azalacak olursa, bu miktara balig oluncaya kadar yeniden kanuni ihtiyat akcesi ayrilmasina devam olunur.Kanuni
ihtiyat akcesi esas sermayenin yarisini gecmedikce miinhasiran ziyanlarin kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi
zamanlarda igletmeyi idameye, issizligin 6niine gecmeye veya neticelerini hafifletmeye elverisli tedbirler alinmasi
icin sarfolunabilir.

ESKI SEKIL

MUKAVELENIN BASTIRILMASI

Madde 30-

Sirket bu esas mukaveleyi bastirarak hissedarlara verecegi gibi on niisha T.C Sanayi ve Ticaret Bakanligr'na ve
bir niisha da Sermaye Piyasasi Kurulu'na gonderecektir.

YENI SEKIL

MUKAVELENIN BASTIRILMASI
Madde 30-

Kaldinlmstir.

ESKi SEKIL

KANUNI HUKUMLER

Madde 3I-

Bu Esas Mukavelede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimleri uygulanir.

YENI SEKIL

KANUNI HUKUMLER

Madde 31-

Bu Esas Sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasit Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

ESKI SEKIL

MUHAKEME MERCII

Madde 32-

Sirketin bilumum muamele ve islerinden dolay: sirket ile hisse sahipleri arasinda veya sirket islerinden dolay1
hissedarlar arasinda tahaddiis edecek niza ve ihtilaflarda sirket merkezinin bulundugu yerdeki Mahkeme ve icra
Daireleri selahiyetlidir.

YENI SEKIL

YETKILI MAHKEME

Madde 32-

Sirketin bilumum islem ve islerinden dolay: sirket ile pay sahipleri arasinda veya sirket islerinden dolay: pay
sahipleri arasinda dogabilecek uyusmazhklarda sirket merkezinin bulundugu yerdeki Mahkeme ve icra Daireleri
yetkilidir.

ESKI SEKIL

GEGICIi MADDE-

Paylarin nominal degerleri 1.000.-TL. iken T.T.K'nda degisiklik yapilmasina dair 5274 sayil1 Kanun kapsaminda 1
Yeni Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu karari ile Yeni Tiirk Liras1 ve
Yeni Kurus'ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde kaldirilmasi sebebiyle 1 Kurus olarak
degistirilmistir. S6z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan haklar1 saklidir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ercevesinde kayden izlenir.

Isbu esas sozlesmede yer alan “Tiirk Lirasi” ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu Karari uyarinca
degistirilmis ibarelerdir.



Sirketin 13.513.500 TL. tutarindaki sermayesini temsil eden 1.,2.,3.,4.,5.,6.,7.,ve 8. tertip paylar 9. tertip olarak
birlestirilmistir. S6z konusu tertip birlestirme islemi ve A grubu nama yazili paylarin A grubu hamiline yazil
paylarla degistirilmesi ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklar1 paylardan dogan haklar1 saklidir.

YENI SEKIL

GECICi MADDE-

Sirketin 13.513.500 TL. tutarindaki sermayesini temsil eden 1.,2.,3.,4.,5.,6.,7.,ve 8. tertip paylar 9. tertip olarak
birlestirilmistir. S6z konusu tertip birlestirme islemi ve A grubu nama yazili paylarin A grubu hamiline yazil
paylarla degistirilmesi ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklar1 paylardan dogan haklar1 saklidir.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

Tiirk Ticaret Kanunu geregince, Yonetim Kurulunun o6nerileri de dikkate alinarak Bagimsiz Denetci
secimi,

Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 363. Maddesine gore yil icerisinde Yonetim Kurulu {iyeliklerinde yapilan
degisikliklerin onaylanmasi,

Yonetim Kurulu {iye adedinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen iiye adedine gore secim
yapilmasi, bagimsiz yonetim kurulu {iyelerinin belirlenmesi,

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 408 inci maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu iiyelerinin {icretleri ile huzur
hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun 09.09.2009 tarih ve 28/780 sayili ilke karari uyarinca; Sirketimiz
tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ile bu kapsamda elde edilmis olan
gelir ve menfaatler hususunda ortaklara bilgi sunulmasi,

Y1l icinde yapilan bagislara iliskin ortaklara bilgi sunulmasi ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
kapsaminda belirlenen bagis sinirinin genel kurulun onayina sunulmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 419’uncu maddesi geregince hazirlanan, Genel Kurul toplantilarina
iliskin I¢ Yonerge’nin okunmasi ve Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

Y1l kar1 konusunda miizakere ve karar,

Sirket’in 2012 ve izleyen yillara iliskin Kar Dagitim PolitikasTnin Genel Kurul'un onayina
sunulmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin Tiirk Ticaret Kanunwnun 395. ve 396. maddelerine gére islem
yapmalarina izin verilmesi,

Dilek ve goriisler.



VEKALETNAME

ALTIN YUNUS GESME TURISTIK TESISLER ANONIM SIRKETI'nin 29 Mayis 2013 Garsamba giinii saat 10:30’da
Boyalik Mevkii Gesme/IZMIR adresinde yapilacak olan 2012 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida
belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
yetkili olmak {izere,

SAYIIL eettteeieiite ettt ettt e ettt e e ettt e e ettt e e s ettt e e s e et e e e et a e e e e e nrreeeeeanreaeenan 1 vekil tayin ediyorum.

A. TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
a. Vekil tiim giindem maddeleri icin kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b. Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri i¢in oy kullanmaya yetkilidir.
Talimetlar (6zel talimatlar yazilir)

c. Vekil sirket yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
d. Toplantida ortaya cikabilecek diger konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy
kullanmaya yetkilidir. (Talimat yoksa, vekil oyunu serbestce kullanir.)
Talimatlar (Ozel talimatlar yazilir)

B. ORTAGIN SAHIP OLDUGU HISSE SENEDININ
a. Tertip ve Serisi
b. Numarasi
c. Adet-Nominal degeri
d. Oyda imtiyaz1 olup olmadig1
e. Hamiline-Nama yazili oldugu

_ORTAGIN ADI SOYADI VE UNVANI :
IMZASI
ADRESI

NOT: ( A) bolimiinde (a) (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi secilir. (b) ve (d) sikki i¢in aciklama
yapilir.

Toplantida kendilerini vekaleten temsil ettirecek tiizel kisi veya gercek kisi ortaklarimizin, vekaletlerini
yukaridaki forma gore hazirlayarak 9.3.1994 tarih ve 21872 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Sermaye Piyasast
Kurulunun Seri: IV, No: 8 Tebligi hiikiimleri cercevesinde noter’e onaylatarak sirketimize tevdi etmeleri
gerekmektedir.



