RiSKIl:I ERKEN SAPTANMASI KOMITESI
GOREV VE CALISMA ESASLARI

I. AMAC ve KAPSAM

Madde 1- Bu diizenlemenin amaci Atlantis Yatirim Holding A.S. (Sirket) yonetim kurulu tarafindan olusturulacak Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi’nin (Komite), gérev ve ¢aligma esaslarini belirlemektir. Yonetim Kuruluna baglh olarak gérev
yapan komitenin amaci, Sirketin faaliyetlerini etkileyebilecek stratejik, finansal, operasyonel vb. risklerin ve firsatlarin
belirlenmesi, tanimlanmasi, etki ve olasiliklarinin hesaplanarak onceliklendirilmesi, izlenmesi ve gdzden gegirilmesi; maruz
kalinabilecek bu risklerin ve faydalanabilinecek firsatlarin Sirketin risk profiline ve igtahina paralel olarak yonetilmesi,
raporlanmasi ve karar mekanizmalarinda dikkate alinmasi konularinda Yonetim Kuruluna dneri ve tavsiyelerde bulunmaktir.

1. DAYANAK

Madde 2- Bu dokiiman, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun agikladigi
Kurumsal Yénetim Ilkelerinde yer alan diizenleme, hiikiim ve prensipler gercevesinde olusturulmustur.

IIL. YETKI ve KAPSAM
Madde 3- Riskin Erken Saptanmasi Komitesi;

a- Sirket hedeflerine ulagsmay: etkileyebilecek risk unsurlarinin ve firsatlarin Kurumsal Risk Yonetimi (“KRY”) yaklagimi
kapsaminda etki ve olasiliga gore tanimlanmasi, degerlendirilmesi, izlenmesi ve yoOnetilmesi amaciyla etkin i¢ kontrol
sistemlerinin olusturulmasi,

b- Risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin Sirket kurumsal yapisina entegre edilmesi ve etkinliginin takip edilmesi,

c- Sirketin risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerince risk unsurlarinin ve firsatlarin uygun kontroller gozetilerek dlgiilmesi,
raporlanmasi ve karar mekanizmalarinda kullanilmas,

konularinda g¢aligmak iizere olusturulmustur. Komite kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket eder ve Yonetim
Kuruluna tavsiyelerde bulunur, nihai karar sorumlulugu her zaman Y 6netim Kuruluna aittir.

IV. ORGANIZASYON

Kurulus

Madde 4 - Komite, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir. Komitede, muhasebe, finans, denetim, hukuk,
yonetim vb. alanlarda tecriibeye sahip uzman kisiler gorev alabilir. Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gordiigii
konularda bagimsiz uzman goriislerinden yararlanabilir. Komitenin ihtiya¢ duydugu danigmanlik hizmetlerinin maliyeti
Sirket tarafindan kargilanir.

Komitenin ¢aligma siiresi yonetim kurulunun ¢alisma siiresi ile paralel olur.

Komite kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket eder ve Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur ancak Komitenin
gorev ve sorumlulugu, yonetim kurulunun Tiirk Ticaret Kanunundan dogan sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Komite her y1l Olagan Genel Kurul toplantisindan sonra yapilacak ilk Y6netim Kurulu toplantisinda tekrar belirlenir.

Uyelik

Madde 5- Komite, iiyelerinin g¢ogunlugu yonetim kurulu iiyeleri arasindan segilecek sekilde en az iki iiyeden olusur.
Komite’nin bagkani, bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri arasindan segilir.

Komite Toplantilar:

Madde 6- Komite her iki ayda bir defa olmak iizere yilda en az alt1 defa Sirket merkezinde toplanir. Katilanlarin oybirligi ile
karar alir.

Komite toplantilarinda alinan kararlar yazili hale getirilir, Komite iiyeleri tarafindan imzalanir ve diizenli bir sekilde saklanir.

Komite, kendi gérev ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastigi tespit ve Onerileri hazirlanacak bir rapor ile ydnetim
kuruluna sunar.



V. GOREV VE SORUMLUKLAR
Madde 7- Komite,

a- Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili
gerekli onlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢aligmalar yapar.

b- Risk y6netim sistemlerini en az yilda bir kez gézden gegirir.

c- Risk yonetimi stratejileri esas alinarak, Yonetim Kurulunun goriisleri dogrultusunda risk yonetimi politikalart ve uygulama
usullerini belirler, uygulanmasini ve bunlara uyulmasini saglar.

d- Risk yonetimi siirecinde temel bir arag¢ olan risk 6lgiim modellerinin tasarimi, segilmesi, uygulamaya konulmasi ve 6n
onay verilmesi siirecine katilir, modelleri diizenli olarak gbézden gegcirir, senaryo analizlerini gerceklestirerek gerekli

degisiklikleri yapar.

e- Risk izleme fonksiyonunu etkin bir sekilde yerine getirmeyi saglamak iizere gerekli goriildiigiinde ilgili birimlerden bilgi,
gOriis ve rapor talep eder.

f-Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilen finansal raporlama standartlaria uygun olarak hazirlanan finansal
tablolarinda ve yillik faaliyet raporlarinda agiklanmis olan riskleri gdzden gegirir.

Komite, ¢alisma sonuglarini ve Onerilerini iki ayda bir yonetim kuruluna raporlar.

VI. BUTCE

Madde 8- Komitenin gérevini yerine getirmesi igin gerekli her tiirlii kaynak ve destek yonetim kurulu tarafindan saglanir.
VII. YORURLUK

Madde 9- Komitenin gérev ve calisma esaslarina iligkin bu diizenleme ve buna iliskin degisiklikler Y6netim Kurulu karari
ile ylirtirlige girer.



