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A) GENEL BILGILER
i) Raporun Dénemi

01.01.2013 - 30.06.2013

ii) Sirket Hakkinda Bilgi

“Atlantis Yatirim Holding A.S.” 19.08.1994 tarihinde, “Atlantis Yatirim Ortakligi A.S.” unvani ile kurulmus,
12893-8 No ile Istanbul Ticaret Siciline tescil edilmistir. Sirket yonetim kurulunun 20.12.2011 tarih ve 2011/17
sayili karart ile Menkul Kiymet Yatinm Ortakligi statiisiinden ¢ikarak Yatirnm Holding’e doniigmek iizere
¢aligmalara baslanmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 12.06.2012 tarih ve 6342 sayili izni ile Sirketin amaci ve
faaliyet konusu degistirilerek, Sirket menkul kiymet yatirim ortakligi statiisiinden ¢ikarilmistir. Sirketin stati ve
unvan degisikligi 11.07.2012 tarihinde yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda ve ayni giin yapilan A
Grubu Imtiyazh Pay Sahipleri Olaganiistii Genel Kurulu Toplantisinda kabul edilmis ve degisiklikler 18.07.2012
tarihinde tescil ve 24.07.2012 tarihinde Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilmistir. Sirketimiz bu tarihten
itibaren ticari hayatina Atlantis Yatirim Holding A.S. unvani ile devam etmektedir.

11.07.2013 tarihinde yapilan olaganiistii genel kurul toplantisinda s6z konusu statii degisikligine olumsuz oy
kullanan ortak olmamus, tim kararlar oy birligi ile alinmstir.

13.08.2012 tarihinde Kaya Sinai Yatirimlar Holding A.S., sirketimizin mevcut toplam 10.000 adet (100-TL
nominal degerde) A grubu imtiyazli paylarindan 9.000 adet payr (90-TL nominal degerde) devir alarak
yonetim hakimiyetini elde etmistir.

Atlantis Yatinm Holding Anonim Sirketi'nin 9.000 adet A grubu imtiyazli hissesinin Kaya Sinai Yatirimlar
Holding A.S. tarafindan satin alinmasi sonucunda, SPK'nin 21.12.2012 tarihli ve 2761 sayilt izniyle Kaya Sinai
Yatirimlar Holding A.S. tarafindan info Yatim A.S. aracihigryla 21.12.2012-04.01.2013 tarihleri arasinda
sirketin diger ortaklarinin sahip olduklar: hisse senetlerine yapilan ¢agr1 islemi gergeklestirilmis olup 04.01.2013
tarihi itibariyle ¢agri islemi tamamlanmistir. Cagri siiresince cagriya karsilik veren pay sahibi olmamustir.
Cagr1 dncesinde ve sonrasinda ortaklik yapimizda ve yonetim yapimizda degisiklik olmamustir.

Sirketimiz Holding faaliyetlerine hizli baslamistir. 31.07.2102 tarihinde hedef sektérleri arasinda olan tarim
alaninda yatirrmlarina baglamigtir. Izmir ili Torbali ilgesinde bulunan ve 24 yildir faaliyette olan Or-Na Tarim
Uriinleri San. Ve Tic. A.S’nin (Or-Na Tarim) % 100 oraninda hisselerini almak sureti ile ilk sektorel yatirimini
gergeklestirmigtir. Or-Na Tarim’in 6zellikle kurutulmus ve yas meyve- sebzelerin islenmesi, paketlenmesi ve
satigina yonelik ticari faaliyetleri ile sektoriinde yeni bir sinerji yaratmasi hedeflenmistir.

Sirketimiz bagh ortakligi Or-Na Tarim Uriinleri San. ve Tic. A.S.’nde , 27.08.2012 tarihinde yapilan genel kurul
ile birlikte 550.000 TL olan 6denmis sermayesinin 5.000.000 TL yiikseltilmesine karar verilmistir.

05.09.2012 tarihinde kurumsallasma ¢aligmalar1 cergevesinde Info Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi A.S ile
bir sermaye ortaklig1 yapilmigtir. Bu sdzlesme uyarinca Atlantis Yatirim Holding A.S, bagl ortakligindaki % 15
hissesini 1.380.000-TL bedelle devretmistir.

Y1l sonu itibariyle Or-Na Tarim’in toplam satislar1 11,4 milyon TL olarak ger¢eklesmistir. Bu cironun 6nemli
kismi1 Or-Na Tarim’1 satin almamizdan sonra gergeklestirilmis olup, 2013 yili ¢alismalarimiz sonucunda ¢ok
daha iyi sonuglar elde etmeyi hedeflemekteyiz.

Or-Na Tarim Uriinleri San.Tic.A.S’nin bir taraftan devam eden halka arz ¢alismalar1 da bu dénem icerisinde
onemli ilerleme kaydetmis ve ana sozlesme tadilleri SPK tarafinda uygun goriilmiigtiir. 12.08.2013 tarihinde 3
milyon TL. nominal degerindeki paylarini halka arz etmek iizere S.P.K.’ya ve Gelisen Isletmeler Pazari’nda
(GIP) islem gormek iizere BIAS’a bagvurmustur. Halka arz islemi tamamlandiginda Or-Na tarim’in ¢ikarilmis
sermayesi 8 milyon TL.’ye ¢ikacaktir.

Sirketimiz yonetim kurulu 20.02.2013 tarih ve 2013/06 sayili karar1 ile Karsusan Karadeniz Su Uriinleri Sanayii
A.S.’ye (Karsusan) yatirim yapmaya karar vermis ve % 6,21 paymi borsadan iktisap etmistir. Bagh
ortakligimiz Or-Na Tarim da ayni donemde Karsusan’imn % 5 payin borsadan iktisap etmisg, boylece Karsusan’in
% 11,21 pay1 grubumuza ait olmustur. Karsusan’in 29.03.2013 tarihinde yapilan 2012 yil1 Olagan Genel Kurul

2



Toplantisinda 7 yonetim kurulu tiyeliginden 3’tine grubumuz tarafindan gosterilen adaylar se¢ilmistir. Sirketimiz
Karsusan’in yonetim kurulu bagkanligina ve bagl ortakligimiz Or-Na Tarim ydnetim kurulu bagkan vekilligine
atanmustir.

Sirketimiz gelecege giivenle bakmaktadir. Yatirim politikalarimiz geregi son derece ihtiyatli hareket
edilmektedir. Planlamis oldugumuz yatirimlarda ozellikle finans odakli fizibilite ¢aligmalari biiyiik 6nem
tasimaktadir. Yatirim yapmak amaciyla sirket belirleme ¢alismalari devam etmektedir. Ozellikle tarimsal alanda
yatirim yapmak amaci ile hareket edilmektedir.

Bu yatirimlart gergeklestirirken 6zkaynak oranini en iist seviyelerde tutmayi amaglamaktayiz. Bu nedenle,
Sirketimizin sermaye yapisini giliglendirmek amaciyla yirittigi stratejik ortak bulma galigmalart devam
etmektedir.

Yonetim ve idari kadromuz, finansman alaninda uzmanlagmis kisilerden olugmaktadir.

Gelecek donemde planladigimiz galigmalar, basta iilke ekonomisine katki saglamali ve gerek calisanlarimiz,
gerekse tiim pay sahiplerimiz agisindan kazang yaratmalidir. Bu inancla, hedeflerimiz dogrultusunda biiyiik bir
gayretle ilerleyerek, basarili projelere imza atacagimiza olan inancimiz tamdir.

Atlantis Yatirim Holding A.S. genel merkezi Sisli’dedir. Subesi yoktur.

Genel Merkez: _

Abdi Ipekei Cad. No:40 K:2 D:8 Nisantasi, Sisli, Istanbul

Tel: 0.212.219 80 40 pbx
Fax: 0.212.219 80 00

iii) Organizasyon, Sermaye ve Ortakhk Yapisi

Sirket kayith sermaye sistemindedir. Kayitli sermayesi 40.000.000-TL, ¢ikarilmis sermayesi 6.000.000-TL.
olup, 30.06.2013 tarihi itibariyle ortaklik yapisi agagidadir.

Sirket’in Ortaklik Yapisina iliskin Bilgiler
Ortagin Adi Soyadi / Ticaret Sermayedeki Paylarin
Unvam Grubu Tutar: (TL) Oram (%)
KAYA SINAI YATIRIMLAR A 90 0,00
HOLDING A S. B 174.000 2,90
FATMA KARAGOZLU A 10 0,00
B - 0,00
HALKA A(gIK KISIM — A - 0,00
DIGER B 5.825.900 72,82
TOPLAM 6.000.000 100,00

Dénem iginde ortaklik yapisinda degisiklik olmamustir.

iv) imtiyazh Paylara ve Paylarin Oy Haklarina iliskin A¢iklamalar

Esas sozlesmemizin pay gruplart ve bu gruplara taninan imtiyaz ve kisitlamalara iligkin hiikiimler “Sermaye ve
Hisse Senetleri” baglikli 7. maddesinde diizenlenmistir. Buna gore, Sirketimiz hisse senetleri (A) ve (B) grubu
olarak ikiye ayrilmaktadir.



Sirket’in 6.000.000.-(Alt1 Milyon) Tiirk Liralik ¢ikarilmis sermayesini temsil eden pay gruplari, (A) Grubu nama
yazili 10.000 (On Bin) adet pay karsilig1 100.-(Yiiz) Tiirk Lirasi’'ndan ve (B) Grubu hamiline yazili1 599.990.000
(Bes Yiiz Doksan Dokuz Milyon Dokuz Yiiz Doksan Bin) adet pay karsilig1 5.999.900.-(Bes Milyon Dokuz Yiiz
Doksan Dokuz Bin Dokuz Yiiz) Tiirk Lirasi’ndan olugmaktadir.

(A) Grubu paylarin Yonetim Kuruluna aday géstermede imtiyazi mevcut olup, (B) grubu paylarin herhangi bir
imtiyazi bulunmamaktadir. Bunun disinda bir imtiyaz taninmamistir. Yo6netim Kurulu tiyelerinin tigii (A) grubu
pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, diger i¢ii ise (B) grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar
arasindan segilir. Yapilacak sermaye artirimlarinda A grubu pay karsiliginda A grubu yeni pay ve B grubu pay
kargiliginda B grubu yeni pay ihrag edilir. Sermaye artiriminda riichan haklarinimn kisitlanmasi durumunda (A)
Grubu pay ihdas edilemez, sadece (B) Grubu hamiline yazili paylar ihrag edilir.

v) Yonetim Orgam, Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Sayisi ile ilgili Bilgiler

Sirket yonetim kurulu tyeleri Sirketi temsil ve ilzama yetkilidir. 30.06.2013 tarihi itibariyle 3 (ii¢) personel
¢alismaktadir.

30.06.2013 tarihi itibariyle yonetim kurulu asagidaki kisilerden olusmaktadir.

Adnan Bora ONEN Yonetim Kurulu Bagkani Icraci Uye

Ozcan YILMAZ Yonetim Kurulu Bsk. Yrd. Icraci Uye

Nil Pinar BUDAK Yonetim Kurulu Uyesi Icraci Olmayan Uye

Peyami ORHAN Yonetim Kurulu Uyesi Icraci Olmayan Uye

Muharrem GURSOY Yonetim Kurulu Uyesi, Bagimsiz | Icract Olmayan Uye

Mehmet Serkan KECIK Yonetim Kurulu Uyesi, Bagimsiz | Icract Olmayan Uye
| Namik Kemal KORKMAZ | Genel Koordinator |

Adnan Bora ONEN, Yénetim Kurulu Baskam

1969, Mersin dogumludur. Orta Ogretimini Saint-Joseph Fransiz Lisesi’nde, yiiksek o6grenimini Istanbul
Universitesi Edebiyat Fakiiltesi'nde tamamlamistir. 1995-2001 yillar1 arasinda sermaye piyasasi araci
kurumlarinda {iye temsilcisi, yatirim danigmant ve koordinator olarak gérev almistir. 2002-2008 yillar1 arasinda
basta demir c¢elik sektorii olmak iizere ticari faaliyetlerde bulunmus ve kurucusu oldugu sirketlerin finans ve
satiy pazarlama faaliyetlerini yliriitmiigtiir. 2009 yilindan itibaren tekrar sermaye piyasasinda yatirimlarin
siirdiiren Onen, 2012 yilinda kurucu ortagi oldugu ve ydnetim kurulu baskanlhigim vyiiriittigii Kaya Sinai
Yatirimlar Holding A.S. aracilifiyla istirak ettigi Atlantis Yatirim Holding A.S.’de yonetim kurulu bagkanligi ve
Or-Na Tarim Uriinleri San. ve Tic. A.S.’de ydnetim kurulu baskan yardimcihigi gorevlerini yiiriitmekte ve
Karsusan Karadeniz Su Uriinleri Sanayii A.S. yonetim kurulu baskan vekili Or-Na Tarim Uriinleri San. ve Tic.
A.S. temsilcisi olarak gorev almaktadir.

Ozcan YILMAZ, Yonetim Kurulu Uyesi

1978, Istanbul dogumludur. Pertevniyal Lisesi mezunudur. 1997 — 2012 yillar1 arasinda optik magazacilik ve
ingaat sektorlerinde girisimci olarak gorev almig, 2008-2009 yillar1 arasinda yurt i¢i ve diginda sendika
damismanhig1 yapmugtir. Ozcan, 2012 yilinda kurucu ortagi oldugu ve ydnetim kurulu baskan vekilligini
yuriittiigli Kaya Smai Yatirimlar Holding A.S. araciligiyla istirak ettigi Atlantis Yatirim Holding A.S.’de
yonetim kurulu baskan yardimeiligi, Or-Na Tarim Uriinleri San. ve Tic. A.S.’de yonetim kurulu baskanligs,
MRY Gida Tarim San. ve Tic. Ltd. Sti.’de sirket miidiiri Or-Na Tarim Uriinleri San. ve Tic. A.S.’nin temsilcisi
ve Karsusan Karadeniz Su Uriinleri Sanayii A.S. yonetim kurulu baskami Atlantis Yatinm Holding A.S.’nin
temsilcisi olarak gorev almaktadir.

Nil Pinar BUDAK, Yénetim Kurulu Uyesi

1984, istanbul dogumludur. Hali¢ Universitesi, Psikoloji mezunudur. AR-EL Universitesi’ne 2009-2011
yillarinda Psikoloji yiiksek lisansi yapmustir. Aile ve Cift Terapisi tizerinde uzman psikolog olarak ¢aligmaktadir.
Atlantis Yatirim Holding A.S. yonetim kurulu iiyesidir.
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Peyami ORHAN, Yénetim Kurulu Uyesi

1966, Balikesir dogumludur. Anadolu Universitesi, Actk Ogretim Fakiiltesi, iktisat Boliimii 1992 mezunudur.
Dis ticaret alaninda igveren olarak faaliyet gostermis, 2001 yilindan sonra ise cesitli sirketlerde muhasebe
miidiirii olarak gdrev almustir. Bagli ortakliginuiz Or-Na Tarim Uriinleri San. ve Tic. A.S.’de muhasebe miidiirii
olarak gorev yapmaktadir. Kaya Sinai Yatirimlar Holding A.S., Atlantis Yatirim Holding A.S., Or-Na Tarim
Uriinleri San. ve Tic. A.S. ve Karsusan Karadeniz Su Uriinleri Sanayii A.S.’nde y6netim kurulu {iyesi olarak
gorev yapmaktadir.

Muharrem GURSOY, Yénetim Kurulu Uyesi, Bagimsiz

1968, Istanbul dogumludur. Beylerbeyi ve Kabatas Erkek Lisesi’nden sonra Bogazici Yadyok Dil Okulunda
ogrenim gormiis 1993 yilinda Bogazici Universitesi 1IBF Iktisat Béliimii'nden mezun olmustur. Istanbul
Universitesi Sosyal Bilgiler Fakiiltesi’nde Avrupa Birligi Sosyal Politikalari ve Endiistri iliskileri alaninda
yiiksek lisans yapmistir. Giirsoy Conta, Giirsoy Ray, Medelek Elektronik, Cati Merkezi Ltd.Sti.’nde ortak ve
yonetici olarak calismistir. Halen serbest calismakta olup Alman BEMO Kilit Gegme Sistem firmasinin
Tiirkiye’de yurt dis1 projeleri icin danismanligini yapmaktadir. ingilizce, Almanca bilmektedir.

Mehmet Serkan KECIK, Yénetim Kurulu Uyesi, Bagimsiz

1974, Kilis dogumludur. Wisconsin Universitesi, Uluslararas1 iliskiler Béliimiinden 1999 yilinda mezun
olmustur. 1999-2001 doneminde  TimeStubs’ta IT Asistani, 2001-2005 doneminde Ceres Aviation
Consulting/Istanbul’da Wet-Lease Miidiirii, Odin Aviation Consulting/Istanbul’da Operasyon Miidiirii olarak
calisan Kecik, 2011°den itibaren ortag1 oldugu Hotel Kecik/Istanbul’da Genel Miidiir olarak gorev yapmaktadir.
Iyi derecede Ingilizce, temel diizeyde Almanca ve Italyanca bilmektedir.

Yénetim Kurulu’nda Dénem I¢inde Yapilan Degisiklikler

22.02.2013 tarihinde Saban Erkog gorevinden istifa ederek ayrilmis, yerine 05.03.2013 tarihinde Peyami Orhan
atanmugtir.

17.06.2013 tarihinde yapilan 2012 yili olagan Genel Kurulu’nda yénetim kurulu bagskam Adnan Bora Onen istifa
etmis yerine Kaya Simai Yatirimlar Holding A.S. tiizel kisi yonetim kurulu tiyesi, Mehmet Serkan Kegik ise
Erglin Emektar’in istifasiyla bosalan iyeligi yerine bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak segilmistir. Adnan
Bora Onen, yonetim kurulu bagkam tiizel kisi iiye Kaya Sinai yatirimlar Holding’in temsilcisi olarak atanmistir.

Mevcut yonetim kurulu 2014 yili olagan genel kuruluna kadar gorev yapacaktir.

vi) Yonetim Orgam Uyelerinin Sirketle Kendisi veya Baskas1 Adina Yaptig1 islemler ile Rekabet Yasag
Kapsamindaki Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler

30.06.2012 tarihi itibariyle, yonetim kurulu iiyelerimizin higbiri Sirketimizle kendisi veya bagkasi adina iglem
yapmamuigtir.

30.06.2013 tarihi itibariyle, Sirketimiz Yonetim Kurulu tiyelerinden;

Adnan Bora Onen, Kaya Sinai Yatirimlar Holding A.S.’nde ydnetim kurulu baskani, Or-Na Tarim Uriinleri
Sanayi ve Ticaret A.S.’nde yo6netim kurulu baskan vekili, Karsusan Karadeniz Su Uriinleri Sanayii A.S.’nde ise
tiizel kisi yonetim kurulu iiyesi (Or-Na Tarim) temsilcisi, Etiler Ticari ve Smai Yatirimlar Sanayi ve Ticaret
A.S.’de yonetim kurulu baskan vekili olarak,

Ozcan Yilmaz, Kaya Smai Yatirimlar Holding A.S.’nde yonetim kurulu baskan vekili, Or-Na Tarim Uriinleri
Sanayi ve Ticaret A.S.’nde yonetim kurulu bagkani Atlantis Yatirim Holding A.S. temsilcisi, Karsusan
Karadeniz Su Uriinleri Sanayii A.S.’nde yonetim kurulu baskani (Atlantis) temsilcisi, Etiler Ticari ve Sinai
Yatirimlar Sanayi ve Ticaret A.S.’de ydnetim kurulu baskani Karsusan Karadeniz Su Uriinleri Sanayii A.S.
temsilcisi ve MRY Gida Tarim San. ve Tic. Ltd. Sti.’nde tiizel kisi miidiir (Or-Na Tarim) temsilcisi olarak,



Peyami Orhan, Kaya Sinai Yatirimlar Holding A.$.’nde y6netim kurulu tiyesi, Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve
Ticaret A.S.’nde yOnetim kurulu {iyesi, Karsusan Karadeniz Su Uriinleri Sanayii A.S.’nde de yonetim kurulu
iiyesi olarak

gorev almaktadir.

Nil Pinar Budak, psikolog olarak ¢aligmaktadir.

Bagimsiz iiye Muharrem Giirsoy, Alman BEMO Kilit Gegme Sistemleri Tiirkiye Temsilcisidir.

Bagimsiz liye Mehmet Serkan Kegik, Kegik Otel Turizm Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi ortagi ve Genel
Miidiradir.

B) YONETIM ORGANI UYELERIi iLE UST DUZEY YONETICIiLERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

i) Saglanan Huzur Hakki, Ucret, Prim, ikramiye, Kar Pay1 Gibi Mali Menfaatlerin Toplam Tutar
179.049-TL.

i) Verilen Odenekler, Yolculuk, Konaklama ve Temsil Giderleri ile Ayni ve Nakdi imkanlar, Sigortalar
ve Benzeri Teminatlarin Toplam Tutarlarina iliskin Bilgiler

94.842-TL.

C) SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketin arastirma ve geligtirme ¢aligmalar1 yoktur.

D) SIRKET FAALIYETLERIi VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER

i) Sirketin flgili Hesap Déneminde Yapmis Oldugu Yatirimlara iliskin Bilgiler

Sirketimiz yatirimlarina dénem i¢inde de devam etmistir.

Sirketimiz 25.02.2013 ile 01.03.2013 tarihleri arasinda Karsusan Karadeniz Su Uriinleri Sanayi A.S.’ye ait
sermayesinin %6,21°ine karsilik gelen 304.410 adet pay: Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’ndan (Borsa
Istanbul) alarak iktisap edilmistir.

Bagli ortakligimiz Or-Na Tarim Uriinleri Sanayii ve Ticaret A.S. de 25.02.2013 tarihinde Karsusan Karadeniz
Su Uriinleri Sanayi A.S.’ye ait sermayesinin %35,00’ine karsilik gelen 245.000 adet payi Istanbul Menkul
Krymetler Borsasi’ndan (Borsa Istanbul) alarak iktisap edilmistir.

Bagli ortakligimiz ile birlikte Karsusan’in %11,21 payina sahip durumdayiz.
ii) i¢ Kontrol Sistemi ve i¢c Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ve Yonetim Kurulu Goriisii

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu ve mevzuati ¢ergevesinde i¢ kontrol sistemi kurulacaktir.
Mevcut biiyiikligiimiiz dikkate alindiginda tiim islemler yonetim kurulunun kontroliinde gerceklestirilmektedir.
Yonetim kurulu tim gelismeleri ve faaliyetleri yakindan izlemektedir. Mevcut durumda tabi oldugumuz mevzuat
geregi bagimsiz dis denetim yaptirilmaktadir.

Sirketimizin yonetim kuruluna aday gostermede imtiyazi bulunan (A) grubu paylarin % 90’1na sahip olan hakim
ortagimiz Kaya Sinai Yatinmlar Holding A.S., TTK’nun 195. Maddesi uyarinca, tabi oldugumuz sirketler
toplulugunun “hakim sirketi”dir. Sirketimiz, Atlantis Yatirnrm Holding A.S. ayni zamanda istiraklere sahiptir. Bu
nedenlerle Sirketimiz Tirk Ticaret Kanunu’nun sirketler toplulugu hiikiimlerine de tabidir.



23.01.2013 tarihli ve 28537 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2012/4213 sayili Bagimsiz Denetime Tabi
Olacak Sirketlerin Belirlenmesine iliskin Bakanlar Kurulu Kararma gére hakim sirketimiz Kaya Sinai Yatirimlar
Holding A.S. bagimsiz denetime tabi degildir. Sirketimiz, Atlantis Yatinm Holding A.S. halka acik sirket
olmas1 ve paylar1 IMKB’de islem gérmesi nedeniyle bagimsiz denetime tabidir. Bagli ortakligimiz Or-Na Tarim
Uriinleri San. ve Tic. A.S. ile onun bagh ortaklignt MRY Gida Tarim Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti. de bagimsiz
denetime tabi degildir. Ancak, halka arz calismalarimi baglatan bagli ortakligimiz Or-Na Tarim halka arz
edildikten sonra bagimsiz denetime tabi olacaktir.

Mevcut yapida ana sgirketimizin ortaklari tim bagh sirketlerimizin yonetim kurulunda yer almakta ve icrasinda
aktif rol almaktadirlar. Denetimden Sorumlu Komite g¢alismalari ve bagimsiz denetim bulgulari mevcut
yapimizda etkin bir denetim saglanmasi igin yeterlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nda i¢ denetime yonelik getirilen
diizenlemelere uyum saglamak tizere Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesi kurulmustur. Kisa siirede
biliyime gosteren Sirketimizin grup sirketlerini de biitiinciil bir yaklagimla i¢ine alan bir denetim sistemi kurma
ihtiyact belirmektedir. Bu nedenle, mevcut yapimizi dikkate alarak i¢ kontrol ve denetim sistemi olusturma
caligmalarimiz baglatilmigtir.

iii) Dogrudan veya Dolayh istirakler Hakkinda Bilgi

a- Dogrudan Sahip Oldugumuz istirakler

Konsolidasyona dahil edilen finansal duran varhklar

. o . Odenmis Sermayedeki Pay Sermayedeki
Finansal DuranVarhgin Ticaret Unvam Sermayesi (TL) Tutar (TL) Pay Orani (%)
OR-NA TARIM URUNLERI SAN. VE 5.000.000,00 4.250.000,00 85,00
TIC. A.S.
MRY GIDA TARIM SANAYI VE 800.000,00 680.000,00 85,00
TICARET LTD.STI.
Konsolidasyona dahil edilmeyen finansal duran varhklar
. - . Odenmis Sermayedeki Pay Sermayedeki
Finansal DuranVarhgin Ticaret Unvam Sermayesi (TL) Tutar (TL) Pay Orani (%)
KARSUSAN KARADENIZ SU 4.900.000,00 304.410,00 6,21
URUNLERI SANAYII AS.

Karsusan Karadeniz Su Uriinleri Sanayi A.S.’ye ait paylar sirketimiz 25.02.2013 ile 01.03.2013 tarihleri arasinda

iktisap edilmistir. Y06netim kontroliinii saglayamadigimiz ig¢in konsolidasyona tabi olmayacaktir.

b- Dolayh Yoldan Sahip Oldugumuz istirakler

. - Odenmis Sermayedeki Pay | Sermayedeki
Finansal DuranVarhgin Ticaret Unvam Sermayesi (TL) Tutar1 (TL) Pay Oram (%)
KARSUSAN KARADENIZ SU 4.900.000,00 245.000,00 5,00
URUNLERI SANAYII A.S.

Bagl ortakligimiz Or-Na Tarim Uriinleri Sanayii ve Ticaret A.S. 25.02.2013 tarihinde Karsusan Karadeniz Su
Uriinleri Sanayi A.S.’ye ait paylari iktisap etmistir.

Bagl ortakhigimiz ile birlikte %11,21 payina sahip oldugumuz Karsusan Karadeniz Su Uriinleri Sanayi A.S.’nde
yonetim kontroliinii saglayamadigimiz igin konsolidasyona tabi degildir. Mali tablolarimizda 6zkaynak
yontemiyle yer alacaktir.
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iv) Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylar
Yoktur.

v) Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikte Davalar
ve Olas1 Sonuclar1 Hakkinda Bilgiler

Yoktur.

vi) Mevzuat Hiikiimlerine Aykir1 Uygulamalar Nedeniyle Sirket veya Yonetim Orgam Uyeleri Hakkinda
Uygulanan idari veya Adli Yaptirnmlara iliskin A¢iklamalar

Yoktur.

vii) Ge¢cmis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulasilamadigi, Genel Kurul Kararlarinin Yerine
Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulasilamamissa veya Kararlar Yerine Getirilmemisse Gerekcelere
Lliskin Bilgiler ve Degerlendirmeler

2013 yilinda da yatirimlarimiza devam ettik ve Borsa Istanbul’da paylar1 islem goren Karsusan Karadeniz Su
Uriinleri Sanayi A.S.’nin toplamda % 11.21 payina sahip olduk.

Bagli ortakligimiz Or-Na Tarim Uriinleri Sanayii ve Ticaret A.S.’nin halka arz galismalarini yiiriittiik ve halka
arz amaciyla baslattig1 ana s6zlesme degisikligi ve kayitl sermaye sistemine gecis ¢aligmalarini tamamladik.
Sermaye Piyasast Kurulu ve Giimriik ve Ticaret Bakanligi’'ndan gerekli izinler alindi ve 02 Mayis 2013’te
gerceklestirdigimiz 2012 yili olagan genel kurulunda ana s6zlesme degisiklikleri ve kayith sermaye sistemi genel
kurul tarafindan kabul edildi. Halka arz calismalar1 devam etmekte olup, 12.08.2013 tarihinde 3 milyon TL.
nominal degerindeki paylarini halka arz etmek iizere S.P.K.’ya ve Gelisen Isletmeler Pazari’nda (GIP) islem
gormek iizere BIAS’a basvurmustur. Yil icinde halka arz islemlerini tamamlamay: hedefledigimiz Or-Na
Tarim’1n ¢ikarilmis sermayesi boylece 8 milyon TL. ye ¢ikacaktir.

Bu iki 6nemli hedef gerceklestirilmis ve Yonetim Kurulumuz tarafindan 2013 yili ilk yariyili basarili bir dsnem
olarak degerlendirilmistir.

viii) Y1l icerisinde Olaganiistii Genel Kurul Toplantis1 Yapilmissa, Toplantimn Tarihi, Toplantida Ahnan
Kararlar ve Buna Iliskin Yapilan Islemler de Dahil Olmak Uzere Olaganiistii Genel Kurula Iliskin
Bilgiler

Doénem iginde Olaganiistii Genel Kurul yapilmamistir. 2012 Yili Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisi,
17 Haziran 2013 giinii saat 14.00'de Abdi ipekci Cad. Azer Is Merkezi. No:40 Kat:2 Daire:8 Nisantas: Sisli
Istanbul adresinde gerceklestirilmistir.

Toplantida, sirketin toplam 6.000.000.-TL’lik sermayesine tekabiil eden 600.000.000 adet paydan 1.572.176,00
TL sermayeye karsilik 1.087.085 adet pay asaleten, 485.091- TL sermayeye karsilik 485.091 adet pay da
vekaleten toplantida temsil edilmistir.

Genel kurulda 6zetle asagidaki kararlar alinmistir.

1- T.C. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 28.05.2013 tarih ve 1747-5778 sayili yazis1 ile uygun goriilen, T.C.
Giimriik ve Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii'niin 06.06.2013 tarih ve 6318-4450 sayili
yazisi ile izin alinan Ana So6zlesme Tadil Tasaris1 dogrultusunda Sirket Ana Sézlesmesi’nin “3, 5, 6, 7,
8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 23 ve 24. maddelerinin tadilleri ve 25, 26, 27, 28 ve
29. maddelerinin kaldirilmasi oybirligi ile kabul edilmistir.

2- TTK ve SPK gergevesinde 01.01.2012-31.12.2012 hesap dénemine ait Yoénetim Kurulu Faaliyet
Raporu ve eki olarak hazirlanan Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, Sirket Denetci Raporu ve Bagimsiz
Denetim Raporu ve Goriisii ile bagimsiz denetimden ge¢cmis konsolide mali tablolar ile ve Vergi Usul
Kanunu’na uygun olarak hazirlanan 2012 yilina ait yasal mali tablolar oybirligi ile kabul edildi.



3- Donem iginde istifa eden Saban Erkog¢’un yerine Y6netim Kurulu tarafindan TTK 363. madde uyarinca
secilen yonetim kurulu iiyesi Peyami Orhan’in se¢cimi Genel Kurul tarafindan onaylanmistir.

4- 2012 yili igcinde gdrev alan yonetim kurulu {iyeleri, donem i¢inde secilip daha sonra istifa eden iiyeler
ile, Yonetim Kurulu tarafindan se¢ilmis olup da genel kurul tarafindan yonetim kurulu tiyelikleri
onaylanan iiyeler de dahil olmak {izere tiim iiyeler ayr1 ayri ibra edilmistir. 2012 ¢aligmalarindan dolay1
Sirket denetgileri de gorev aldiklari siireler i¢in ayr1 ayri oy birligi ile ibra edilmistir.

5- SPK’min Seri: XI, No: 29 Sermaye Piyasalarinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi(teblig)
hiikiimleri dahilinde bagimsiz denetimi yapilarak hazirlanan 01.01.2012-31.12.2012 hesap dénemine ait
konsolide finansal tablolarina gore; azinlik paylar hari¢ 1.110.354-TL Net Donem Kar1 ve 213 sayili
Vergi Usul Kanunu’na (yasal kayitlar) gore diizenlenen finansal tablolara gore 587.822,80-TL Net
Donem Kari olusmustur. Ancak teblig hiikiimlerine gore diizenlenen finansal tablolara gore 3.854.371-
TL, yasal kayitlara gore 5.785.255,84-TL Gec¢mis Yil Zarart oldugu igin 2012 yili karmin
dagitilmayarak Gegmis Y1l Zararlarindan mahsup edilmesine, ayrica yasal kayitlara gore Olaganiistii
Yedekler hesabinda bulunan 2.402.787,10-TL tutarin da yasal kayitlardaki bakiye Gegmis Yil
Zararlarindan mahsup edilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

6- Ana sozlesme tadilleri kabul edildigi i¢in, tadil edilen ana s6zlesme hiikimlerine uygun olarak tiizel
kisi yonetim kurulu iiyesi segilebilir hale geldigi icin, istifa eden Adnan Bora Onen yerine Istanbul
Ticaret Siciline 829009 No ile kayith Kaya Sinai Yatirimlar Holding A.S. ve genel kurulda istifa eden
bagimsiz iiye Ergiin Emektar’in yerine de Mehmet Serkan Keg¢ik Yonetim kurulu tiyesi olarak oy birligi
ile segilmis ve Adnan Bora Onen, tiizel kisi {iye Kaya Smai Yatirimlar Holding A.S.’nin temsilcisi
olarak atanmustir.

7- T.C. Gimrik ve Ticaret Bakanligi’nin “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik Ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik” hiikiimlerine uygun olarak yonetim kurulunca hazirlanan i¢ yonerge Genel Kurul
tarafindan oy birligi ile kabul edilmistir.

8- Yonetim Kurulu’nun 22.02.2013 tarih ve 2013/07 sayili karar1 ile 2013 yil1 hesap dénemine ait mali
tablolarin bagimsiz denetimini yapmak iizere atanan Randiman Denetim Yeminli Mali Miisavirlik ve
Bagimsiz Denetim A.S.’nin atamasi oy birligi ile kabul edilmistir.

9- Sirketin 3’iincii kisiler lehine vermis olduklari TRi’ler ve elde etmis olduklar1 gelir ve menfaat
hususunda sirket ortaklarinin bilgilendirilmistir.

10- Yeniden diizenlenen Kar Dagitim Politikast genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina
sunulmus ve oy birligi ile kabul edilmistir.

11- SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri 1.3.11 uyarinca Sirket Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan bagis ve
yardim politikast genel kurul tarafindan kabul edilmistir.

Ayrica yapilan bagislar hakkinda bilgi verilmistir. Yonetim kurulu iyeleri ile ilgili olarak verilecek huzur hakki
ve icretler tespit edilmis ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddesi uyarinca izinler verilmis ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri (1.3.7) gercevesinde genel kurul bilgilendirilmistir.

ix) Sirketin Yil i¢inde Yapms Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri Cercevesinde
Yapilan Harcamalara Iliskin Bilgiler

Yoktur.



x) Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse; Hikim Sirketle, Hikim Sirkete Bagh Bir Sirketle, Hakim
Sirketin Yonlendirmesiyle Onun ya da Ona Bagh Bir Sirketin Yararma Yaptign Hukuki Islemler ve
Gecmis Faaliyet Yilinda Hakim Sirketin ya da Ona Bagh Bir Sirketin Yararmma Almman veya
Alinmasindan Kaginilan Tiim Diger Onlemler

Sirketimiz, Atlantis Yatirnm Holding A.S. sirketler topluluguna bagl bir sirkettir ve ana ortagr Kaya Sinai
Yatirimlar Holding A.S. hakim sirkettir.

Hakim sirketle, hakim sirkete bagl bir sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagli bir sirketin
yararina yaptigt hukuki islemler ve ge¢mis faaliyet doneminde hakim sirketin ya da ona bagli bir sirketin
yararina alinan veya alinmasindan kaginilan 6nlem yoktur.

xi) Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse; (x) Bendinde Bahsedilen Hukuki islemin Yapildig: veya
Onlemin Alindig1 veyahut Alinmasindan Kacimildigi Anda Kendilerince Bilinen Hal ve Sartlara Gore, Her
Bir Hukuki Islemde Uygun Bir Karsi Edim Saglamp Saglanmadigi ve Alinan veya Alinmasindan
Kacimilan Onlemin Sirketi Zarara Ugratip Ugratmadi@, Sirket Zarara Ugramssa Bunun Denklestirilip
Denklestirilmedigi

Yoktur.

E) FINANSAL DURUM

i) Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarina iliskin Yonetim Orgammin Analizi ve Degerlendirmesi,
Planlanan Faaliyetlerin Gerc¢eklesme Derecesi, Belirlenen Stratejik Hedefler Karsisinda Sirketin Durumu

Sirketimiz sermayesini korumaktadir.

Sirketimiz temel stratejisini karli olabilecegini degerlendirdigi sirketlerin satin alinmasi ve izleyen donemlerde
ya halka arz ederek ya da bir baska sermaye grubuna devrederek elden ¢ikarilmasi olarak belirlemistir. Sirket
satin almalari igin gerekli fonu da Sirketin 6z kaynaklariyla veya elden ¢ikardigi sirketlerin satim bedelleriyle
saglamay1 planlamaktadir.

Sirketimiz istirak alimi igin calismalarini devam ettirmektedir. Istirak satin alimlarim 6z kaynaklari ile
gergeklestirmeyi planlamaktadir. Bu nedenle uluslararasi fonlarla sermaye istirak sézlesmesi yapmak iizere
goriismeler yapmis ve 08.02.2013 tarihinde Atlas Alpha Yield Fund Limited ile “Hisse Istirak Sozlesmesi”
imzalamig ve buna istinaden yonetim kurulumuz 11.02.2013 tarihinde ¢ikarilmig sermayesini, mevcut ortaklarin
yeni pay alma haklarin1 kisitlayarak 6 milyon TL’ndan 8 milyon TL’na artirmak iizere Sermaye Piyasast
Kurulu’na bagvurmustur. Bagvuru SPK tarafindan olumlu karsilanmig ve ihra¢ edilecek toplam 2.000.000-TL
nominal degerli paylar, SPK’nin 29.05.2013 tarih ve 181580 sayili Thra¢ Belgesine dayanilarak ve Merkezi Kayit
Kurulusu A.S. nezdinde, 20.06.2013 tarihinde “Borsa’da Islem Goren Nitelikte” ihra¢ edilmistir. Ihra¢ edilen
toplam 2.000.000-TL nominal degerli paylarin BIAS Toptan Satislar Pazari’nda tahsisli satiginin yapilmasi igin
22.08.2013 tarihinde Borsa Istanbul A.S.’ye basvuru yapilmistir. Satigin 27.08.2013 tarihinde gerceklemesi
beklenmektedir.

Istirak alimlar1 da devam etmistir. 2012 yilinda gerceklestirdigi Or-Na Tarim satin alimina ek olarak,
25.02.2013-01.03.2013 tarihleri arasinda Karsusan Karadeniz Su Uriinleri Sanayii A.S.’nin %6,21 payina denk
gelen 604.410- adet pay1 borsadan almigtir. Bagli ortakligimiz Or-Na Tarim da 25.02.2013 tarihinde % 5 paya
denk gelen 245.000- adet pay satin almistir. Boylece Karsusan’mn % 11,21 hisse tarafimizdan iktisap edilmis ve
sirketin 29.03.2013 tarihinde yapilan 2012 yili olagan genel kurulunda Sirketimiz Atlantis Yatirim Holding A.S.
ve bagl ortakligimiz Or-Na Tarim Uriinleri San. ve Tic. A.S. tiizel kisi, sirketimiz yonetim kurulu iiyesi Peyami
Orhan da gergek kisi yonetim kurulu iiyesi olarak secilmis ve boylece Karsus

an’1in 7 yonetim kurulu tiyeliginden 3’li grubumuz tarafindan temsil olunmustur.

Sirketimiz bliyiimesini saglam ve ihtiyath adimlar atarak gergeklestirmeyi hedeflemektedir.
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ii) Gecmis Yillarla Karsilastirmah Olarak Sirketin Yil icindeki Satislari, Verimliligi, Gelir Olusturma
Kapasitesi, Karhhgi ve Bor¢/Oz Kaynak Oram lle Sirket Faaliyetlerinin Sonuclari Hakkinda Fikir
Verecek Diger Hususlara iliskin Bilgiler ve ileriye Doniik Beklentiler

Sirketimiz  Menkul Kiymet Yatirnm Ortakligi statiisiinden ¢ikarak Yatirim Holding’e doniisme islemleri
18.07.2012 tarihinde tescil ve 24.07.2012 tarihinde Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilerek
tamamlanmistir. Bu tarihe kadar menkul kiymet portfoy isletmeciligi yapan Sirketimiz bu tarihten sonra holding
faaliyetlerini yliriitmeye baslamustir.

Yatirim holding kurulusu olarak iiretilen finansal biiyiikliikleri yatirim ortaklig1 olarak faaliyet gosterilen donem

biiytikliikleri ile kiyaslamak anlamli sonu¢ vermeyecegi i¢in hem 2013 yili ikinci ti¢ aylik sonuglarmi kendi
icinde hem de gegmis yillarla kiyaslayarak saglikli degerlendirmeler yapmak miimkiin olmayacaktir.

iii) Sirketin Sermayesinin Karsihksiz Kalip Kalmadigina veya Borca Batik Olup Olmadigina iliskin
Tespit ve Yonetim Orgam Degerlendirmeleri

Sirketin sermayesi karsiliksiz kalmamustir. 30.06.2013 tarihi itibariyle 6zkaynaklari, UFRS/UMS’ye gore
diizenlenen konsolide finansal tablolarinda 6,1 milyon TL’dir.

Bu itibarla Sirketimiz borca batik degildir ve sermayesi karsiliksiz kalmamustir.
iv) Varsa Sirketin Finansal Yapisim lyilestirmek i¢in Ahnmasi Diisiiniilen Onlemler

Mevcut durumda Sirketin finansal yapisini iyilestirme ihtiyact yoktur. Ancak 6z varlilarimizi giiglendirmek
suretiyle biiyiime hedeflerimiz dogrultusunda yiiriitmekte oldugumuz calismalarimiz devam edecektir.

v) Kar Payr Dagitim Politikasina iliskin Bilgiler ve Kir Dagitinn Yapilmayacaksa Gerekgesi ile

Dagitilmayan Karin Nasil Kullanilacagina iliskin Oneri

Sirketin kar payt dagitim politikast asagidadir. Ana s6zlesmemizin “Kar Dagitimi” baglikli 23. maddesi 6102
sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu’na uyum saglamak amaciyla 17.06.2013
tarihinde yapilan 2012 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda genel kurulun onayina sunulmus ve kabul
edilmistir.

31.03.2013 tarihi itibariyle yiiriirlikte olan kar payr dagitim politikamiz asagidaki gibidir.

Kar Dagitim Politikasi

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketge 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler diistildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa gegmis yil zararlarinin
diistilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettii:
b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasas1i Mevzuatina uygun olarak birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar paymnin, yonetim kurulu iiyeleri ile memur,

miistahdem ve is¢ilere, ¢esitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina
karar verme hakkina sahiptir.
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Ikinci Temettii:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul,
kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi
uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Yasa hitkmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca, esas sdzlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen kar
pay1 nakden ve/veya hisse senedi bi¢ciminde dagitilmadikg¢a; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve yonetim kurulu {yeleri ile memur, miistahdem ve isgilere, ¢esitli amaglarla kurulmus olan
vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi {izerine genel
kurulca kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.
Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ger¢evesinde ortaklarina temettii
avansi dagitabilir.

F) RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI
i) Varsa Sirketin Ongoriilen Risklere Karsi Uygulayacag Risk Yonetimi Politikasina iligkin Bilgiler
Sirketin bir risk yonetim politikas1 yoktur. 2013 yilinda risk yonetimi politikasinin olusturulmasi, risk yonetimi
faaliyetlerinin sistematik hale getirilmesi i¢in ¢alismalar baglatilmistir. TTK’nun 378. maddesi uyarinca Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi, 27.03.2013 tarih ve 2013/14 sayili karar ile olusturulmus ve “Riskin Erken
Saptanmasi1 Komitesi Gorev ve Calisma Esaslar1” kabul edilmistir.

Sirketimiz tiim ekonomik birimler gibi finansal, operasyonel, stratejik ve yasal risklere maruz kalmaktadir.

Sirket yonetim kurulu iiyeleri bagh ortakliklarda da yonetim kurulunda yer almakta ve tiim is akislarini kontrol
etmektedirler.

Yonetim Kurulu, risk yonetimine iliskin faaliyetleri esas itibariyle denetimden sorumlu komite vasitasiyla
gozetir.

Denetimden sorumlu komite s6z konusu fonksiyonu yerine getirirken, bagimsiz denetim ve yeminli mali
miisavirlik kapsaminda tasdik islemlerini gerg¢eklestiren kuruluslarin bulgularindan faydalanir.

Operasyona yonelik riskler bagli ortakliklarimiz biinyesinde olusturdugumuz birimler tarafindan kontrol ve
takip edilmektedir.

Ancak Sirketin biiylimesi devam ettigi ve yeni istirakler edindigi igin etkin bir i¢ denetim mekanizmasi
kurulmasi ihtiyact dogmaktadir.

ii) Olusturulmussa Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesinin Calismalarina ve Raporlarina
iliskin Bilgiler

Sirket pay senetleri borsada islem gordiigii icin TTK’nun 378. maddesi uyarinca Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi, 27.03.2013 tarih ve 2013/14 sayili karar ile olusturulmus ve “Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Gorev ve Caligsma Esaslar1” kabul edilmistir.

Komite ilk raporunu 30.06.2013 tarihinde yazmustir. Raporda Sirketin mevecut durum itibariyle maruz kaldig:
risklerin Sirketin devamlilig1 ve mali yapisi agisindan dnemli bir risk ve tehdit olusturmadigi degerlendirilmistir.
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iii) Satislar, Verimlilik, Gelir Yaratma Kapasitesi, Karhhk, Borg:/ﬁz Kaynak Orani ve Benzeri Konularda
Ileriye Déniik Riskler

Sirketimiz bir holding kurulugu oldugu i¢in satis etkinligi yoktur. Temel dnceligimiz istirak ettigimiz sirketlerin
karliligin1 ve verimliliklerini artirmak, halka ag¢ik olmayan istiraklerimizi halka agik hale doniistiirmek ve piyasa
degerlerini yiikseltmektir.

G) DIGER HUSUSLAR

i) Faaliyet Doneminin Sona Ermesinden Sonra Sirkette Meydana Gelen ve Ortaklarin, Alacakhlarin ve
Diger Tlgili Kisi ve Kuruluslarin Haklarim Etkileyebilecek Nitelikteki Ozel Onem Tastyan Olaylara iliskin
Aciklamalar

1- Atlantis Yatirim Holding A.S.’nin (ATSYH) sermayesinin 6.000.000-TL’den 8.000.000-TL’ye tahsisli olarak
artirtlmasi dolayisiyla ihrag edilecek toplam 2.000.000-TL nominal degerli paylar, SPK’nin 29.05.2013 tarih ve
181580 sayili fhra¢ Belgesine dayamilarak ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. nezdinde, 20.06.2013 tarihinde
“Borsa’da Islem Goren Nitelikte” ihra¢ edilmistir. Ihrac edilen toplam 2.000.000-TL nominal degerli paylarin
BIAS Toptan Satislar Pazari’nda tahsisli satisinin yapilmasi icin 22.08.2013 tarihinde Borsa Istanbul A.S.’ye
bagvuru yapilmistir. Satigin 27.08.2013 tarihinde gergeklemesi beklenmektedir.

2- Bagl ortakligimiz Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S.’nin halka arz calismalar1 devam etmekte
olup, 12.08.2013 tarihinde 3 milyon TL. nominal degerindeki paylarim1 halka arz etmek iizere S.P.K.’ya ve
Gelisen Isletmeler Pazari’nda (GIP) islem gormek iizere BIAS’a basvurulmustur. Y1l iginde halka arz islemlerini
tamamlamay1 hedefledigimiz Or-Na Tarim’in ¢ikarilmis sermayesi boylece 8 milyon TL.’ye ¢ikacaktir.

H) KURUMSAL YONETIiM ILKELERi (2.3) UYARINCA MEVZUATTA VE KURUMSAL
YONETIM iLKELERI UYUM RAPORUNA EK OLARAK FAALIYET RAPORLARINDA
YER ALMASI ZORUNLU OLAN HUSUSLAR

a) Yonetim kurulu iiyeleri ve yoneticilerin sirket disinda yiiriittiikleri gorevler ve yonetim
kurulu iiyelerinin bagimsizhigina iliskin beyanlari,

Yonetim kurulu {iyelerimizin higbiri Sirketimizle kendisi veya bagkasi adina islem yapmamustir.
30.06.2013 tarihi itibariyle, Sirketimiz Yonetim Kurulu iiyelerinden;

Adnan Bora Onen, Kaya Siai Yatirimlar Holding A.S.’nde yonetim kurulu baskani, Or-Na Tarim Uriinleri
Sanayi ve Ticaret A.S.’nde yonetim kurulu baskan vekili, Karsusan Karadeniz Su Uriinleri Sanayii A.S.’nde ise
tiizel kisi yonetim kurulu iiyesi (Or-Na Tarim) temsilcisi, Etiler Ticari ve Sinai Yatirimlar Sanayi ve Ticaret
A.S.’de yonetim kurulu bagkan vekili olarak,

Ozcan Yilmaz, Kaya Smai Yatirimlar Holding A.S.’nde ydnetim kurulu baskan vekili, Or-Na Tarim Uriinleri
Sanayi ve Ticaret A.S.’nde yonetim kurulu bagkani Atlantis Yatirim Holding A.S. temsilcisi, Karsusan
Karadeniz Su Uriinleri Sanayii A.S.’nde y6netim kurulu baskani (Atlantis) temsilcisi, Etiler Ticari ve Siai
Yatirimlar Sanayi ve Ticaret A.S.’de ydnetim kurulu baskani Karsusan Karadeniz Su Uriinleri Sanayii A.S.
temsilcisi ve MRY Gida Tarim San. ve Tic. Ltd. Sti.’nde tiizel kisi miidiir (Or-Na Tarim) temsilcisi olarak,

Peyami Orhan, Kaya Sinai Yatirimlar Holding A.S.’nde y&netim kurulu iiyesi, Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve
Ticaret A.S.’nde ydnetim kurulu iiyesi, Karsusan Karadeniz Su Uriinleri Sanayii A.S.’nde de y&netim kurulu
iiyesi olarak

gorev almaktadir.

Nil Pinar Budak, psikolog olarak ¢alismaktadir.

Bagimsiz iiye Muharrem Giirsoy, Alman BEMO Kilit Gegme Sistemleri Tiirkiye Temsilcisidir.

Bagimsiz iiye Mehmet Serkan Kegik, Kegik Otel Turizm Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi ortagi ve Genel
Midiiridir.
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Muharrem GURSOY, Yonetim Kurulu Uyesi, Bagimsiz

Bagimsizlik Beyani

Atlantis Yatirim Ortakhigi A.S. Yonetim Kurulu 'na;

Sirketinizin 11 Temmuz 2012 tarihinde yapilacak olan Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi'nda Yénetim Kurulu
Upyeligine “Bagimsiz Uye” sifati ile aday gosterilmem nedeniyle, bu kapsamda Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yonetim llkeleri geregi;

Atlantis Yatirim Ortakligr A.S. ile kendim, esim ve iiciincii dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda son
bes yil igerisinde istihdam, sermaye veya ticaret anlaminda dogrudan ve dolayli bir menfaat iliskisi
kurulmadigini,

Herhangi bir sermaye grubunu temsil etmedigimi,

Basta Atlantis Yatirim Ortakligi A.S. nin denetimini ve damismanligini yapan sirketler olmak iizere, yapilan
anlasmalar ¢ercevesinde Atlantis Yatirim Ortakligi A.S. nin faaliyet ve organizasyonunun tamamint veya belli

bir béliimiinii yiiriiten sirketlerde ¢calismadigimi ve son bes yil icerisinde yonetici olarak gérev almadigim,

Son bes yil igerisinde, Atlantis Yatirim Ortakligi A.S. nin bagimsiz denetimini yapan kuruluslarda istihdam
edilmedigimi veya bagimsiz denetim siirecinde yer almadigima,

Atlantis Yatirnim Ortakligi A.S.’ne onemli olgiide hizmet ve iiriin saglayan firmalarin herhangi birisinde
calismadigimi ve son bes yil icerisinde yonetici olarak gorev almadigimi,

Esim veya iiciincii dereceye kadar olan kan ve sthri hissmlarim arasinda hi¢birisinin Atlantis Yatirim Ortaklig
A.S. 'nde ydnetici, toplam sermayenin % 5’inden fazlasini elinde bulunduran veya her haliikarda yénetim
kontroliinii elinde bulunduran pay sahibi veya herhangi bir yonetici pozisyonunda veya sirketin kontroliinde
etkili olmadigini,

Yénetim Kurulunuz, ortaklarimiz ve ilgili biitiin taraflarin bilgisine sunarim.

Saygilarimla,

Muharrem Giirsoy

12 Haziran 2012

MEHMET Serkan Kecik, Yonetim Kurulu Uyesi, Bagimsiz

Bagimsizlik Beyani

Atlantis Yatirim Holding A.S. Yénetim Kurulu’'na;

Sirketinizin 17 Haziran 2013 tarihinde yapilacak olan 2012 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda Yénetim
Kurulu Uyeligine “Bagimsiz Uye” sifati ile aday gésterilmem nedeniyle, bu kapsamda Sermaye Piyasast Kurulu
Kurumsal Yonetim llkeleri geregi;

Atlantis Yatirim Holding A.S. ile kendim, esim ve iigiincii dereceye kadar kan ve sihri hissmlarim arasinda son
bes yil igerisinde istihdam, sermaye veya ticaret anlaminda dogrudan ve dolayli bir menfaat iliskisi

kurulmadigini,

Herhangi bir sermaye grubunu temsil etmedigimi,
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Basta Atlantis Yatirim Holding A.S. nin denetimini ve danismanligini yapan sirketler olmak iizere, yapilan
anlasmalar ¢ergevesinde Atlantis Yatirim Ortakligi A.S. 'nin faaliyet ve organizasyonunun tamamni veya belli
bir boliimiinii yiiriiten sirketlerde calismadigimi ve son bes yil icerisinde yénetici olarak gérev almadigimi,

Son bes yil icerisinde, Atlantis Yatuum Holding A.S.’nin bagimsiz denetimini yapan kuruluglarda istihdam
edilmedigimi veya bagimsiz denetim siirecinde yer almadigima,

Atlantis Yatirnm Holding A.S.’ne dnemli olgiide hizmet ve iiriin saglayan firmalarin herhangi birisinde
calismadigimi ve son bes yil icerisinde yonetici olarak gorev almadigimz,

Esim veya iictincii dereceye kadar olan kan ve sihri hisimlarim arasinda higbirisinin Atlantis Yatirim Holding
A.S.’nde ydnetici, toplam sermayenin % 5’inden fazlasini elinde bulunduran veya her haliikarda yonetim
kontroliinii elinde bulunduran pay sahibi veya herhangi bir yénetici pozisyonunda veya sirketin kontroliinde
etkili olmadigini,

Yonetim Kurulunuz, ortaklariniz ve ilgili biitiin taraflarin bilgisine sunarim.

Saygilarimla,

Mehmet Serkan Kecik
17 Haziran 2017

b) Yonetim kurulu komitelerinin komite iiyeleri, toplanma sikhigi, yiiriitiilen faaliyetleri de
icerecek sekilde caliyma esaslarina ve komitelerin etkinligine iliskin yonetim kurulunun
degerlendirmesi,

Denetimden Sorumlu Komite, 30.01.2003 tarih ve 2003/01 nolu karar ile kurulmus, “Calisma ve Gorev Esaslar1”
24.05.2012 tarih ve 2012/07 sayili karar ile giincellenmistir.

Kurumsal Yonetim Komitesi 13.03.2012 tarih ve 2012/03 sayili karar ile kurulmus ve “Calisma ve Gorev
Esaslar1” belirlenmistir.

Kurumsal Yonetim Komitesi Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Ucret
Komitesi’nin gorevlerini de yerine getirmek iizere yetkilendirilmistir.

2013 yilinda 27.03.2013 tarih ve 2013/14 sayili karar ile Riskin Erken Saptanmasi Komitesi kurulmus ve
“Calisma ve Gorev Esaslar1” belirlenmistir.

27.03.2013 tarih ve 2013/14 sayili karar ile tiim komite liyelikleri yenilenmistir. Buna gére Denetimden Sorumlu
Komite iiyelerinin tamami, diger komitelerin ise baskanlart bagimsiz iiyelerden olugmaktadir. Kurumsal
Yonetim Komite iiyeligine yonetim kurulu digindan lisans sahibi iiye atanmigtir. Kurumsal Yo6netim Komitesi
Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi’nin gorevlerini de yerine getirmek iizere yetkilendirilmistir.

19.06.2013 tarihinde ise bosalan tiyeliklere yeni atamalar yapilmistir.
30.06.2013 tarihi ve rapor tarihi itibariyle komiteler asagidaki iiyelerden olugsmaktadir.

Denetimden Sorumlu Komite: )
Muharrem Giirsoy, Baskan, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Mehmet Serkan Kegik, Uye, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Kurumsal Yonetim Komitesi:
Mehmet Serkan Kecik, Baskan, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Namik Kemal Korkmaz, Uye

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi: 3
Muharrem Giirsoy, Baskan, Bagimsiz Yo6netim Kurulu Uyesi
Peyami Orhan, Uye, Yénetim Kurulu Uyesi
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c) Yonetim kurulunun yil icerisindeki toplanti sayisina ve yonetim kurulu iiyelerinin s6z konusu
toplantilara katihm durumu,

Yonetim kurulu donem icinde 29 kez toplanmistir. Toplantilara katilim konusunda tiim iiyeler 6zen gostermis
ve tiim kararlar oy birligi ile alinmistir.

d) Varsa mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle Sirket ve yonetim kurulu iiyeleri
hakkinda verilen 6nemli nitelikteki idari yaptirim ve cezalar
Yoktur.
e) Sirket faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu 2012 yilinda degismistir. Sirket 2012 yili Olagan Genel
Kurul Toplantisinda esas sozlesme tadillerini onaylatarak esas s6zlesmesini ilgili mevzuat degisikliklerine
uygun hale getirmistir. Giimriik ve ticaret Bakanlig1 tarafindan degigsen Tiirk Ticaret Kanunu’na uygun olarak
ikincil diizenlemeler yapilmistir. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan de degisen Sermaye Piyasasi Kanununa ve
Tiirk Ticaret Kanunu’na uygun olarak  ikincil mevzuat diizenlemeleri devam etmekte ve tebligler
yayinlanmaktadir. Tiim bu diizenlemeler Sirket faaliyetlerini etkilemektedir.

f) Sirket aleyhine a¢ilan 6nemli davalar ve olasi sonuglari,

Sirket aleyhine agilan hi¢bir dava yoktur.

g) Sirketin yatirnm damismanhgi ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldigi kurumlarla
arasinda c¢ikan cikar catismalar1 ve bu cikar catisjmalarim 6nlemek icin sirketce alinan
tedbirler,

Sirketin yatirim danismanlig1 ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldigt kurum yoktur.

h) %5’i asan karsilikh istiraklere iliskin bilgi,

Karsilikli istirak yoktur.

i) Calisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile diger toplumsal ve cevresel sonu¢c doguran
sirket faaliyetlerine iliskin kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetleri hakkinda bilgi

Calisanlarin sosyal haklari sirketimizin tabi oldugu is kanunlar1 ve mevzuati ¢ergevesinde verilmektedir. Mesleki
egitimi i¢in yonetimin uygun gordiigii egitim ve seminerlere katilim saglanmaktadir.

j) Kurumsal yonetim ilkelerinin 1.3.7 numarah boliimiinde yer alan bilgiler
Yoktur.
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EK1: KURUMSAL YONETIM iLKELERIi UYUM BEYANI

1. Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Beyam

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan Temmuz 2003’te yayinlanan ve Subat 2005°’te revize
edilen ve son olarak 30/12/2011 tarih ve 28158 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Seri: 1V,
No: 56 nolu Kurumsal Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Teblig ile diizenlenen
“Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yénetim Ilkeleri” (ilkeler)’ne uyum saglamay1 hedeflemektedir.

Atlantis Yatirim Ortakligi A.S. yonetimi ve hissedarlari, Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan yayimlanan
Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan prensiplerin, gerek pay sahiplerinin haklarimin korunmasi, gerek
calisanlar ve miisteriler ile iliskiler bakimindan sirketin uzun vadeli ¢ikarlarinin gézetilmesini saglayacaginin
bilinciyle, sirket yonetiminde uygulamaya alinmasi konusunda tam irade beyan etmislerdir. Kurumsal Yonetim
ilkelerinde yer alan prensiplerin énemli bir kismi giiniimiiz itibariyla uygulanmaktadir.

Sirketimiz, Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulamaya alinmasi ile ilgili 6nemli oranda mesafe kaydetmistir.
Bununla birlikte, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim Ilkelerinde yer alan
prensiplerin diizenlenmesi ve uygulanmasi asamalarinin ciddi anlamda bir teknik alt yapi , insan kaynagi,
konusunda bilgili danigsma ekibi ve giinlilk faaliyet disinda ek c¢aligma siireci gerektirmesi nedeniyle heniiz
ilkelere tam uyum seviyesine ulasilamamstir. Sirket yonetiminin Kurumsal Yoénetim Ilkelerine Uyum
konusunda tamamlanmas1 gereken eksikliklerin en kisa siirecte yapilmasi konusundaki kararlilig1 siirmektedir.
30.01.2003 tarih ve 2003/01 sayili yonetim kurulu karari ile Denetimden Sorumlu Komite kurulmus, “Gorev ve
Calisma Esaslar1” 24.05.2012 tarih ve 2012/07 say1li yonetim kurulu karart ile giincellenmistir.

13.03.2012 tarih ve 2012/03 say1lt yonetim kurulu karari Kurumsal Yo6netim Komitesi olusturulmus, “Gorev ve
Caligma Esaslar1” belirlenmistir. Aym karar ile Riskin Erken Saptanmas1 Komitesi, Aday Komitesi ve Ucret
Komitesi’nin gorevlerini de yerine getirmek {izere yetkilendirilmistir.

27.03.2013 tarih ve 2013/14 sayil1 yonetim kurulu karar ile Riskin Erken Saptanmasi Komitesi bagimsiz olarak
olusturulmus ve “Gorev ve Caligma Esaslar1” belirlenmistir.

Kurumsal yonetim ilkeleri ¢ergevesinde, giiniimiiz itibariyle, bilgilendirme politikasi olusturulmus, etik kurallar
belirlenmis, pay sahipligi haklarmin kullanimi ve bilgi edinim haklar1 diizenlenmistir. Personel tazminat
politikasi, yonetim kurulu ve st diizey yoneticiler igin licret politikasi, kar dagitim politikasi, bagis ve yardim
politikas1 olusturulmus ve uygulanmaktadir. Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) ve sirket internet sitesi gibi
kamuyu aydinlatma ortamlari etkin bir sekilde kullanilmaktadir.

30.06.2013 tarihinde sona eren faaliyet donemi itibariyle, uygulanmasi zorunlu olmayan ilkelerden; asagidaki
maddelerde ilkelere tam uyum saglanmamaistir.

1.2.3 Sirket Esas Sozlesmesi’nde 6zel denet¢i atanmasi talebi bireysel bir hak olarak diizenlenmemistir ancak
6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 207,438 ve 439. maddeleri (eski TTK 348. Maddesi) ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatt (2499 sayili eski SPK’nun 11. Maddesi) ger¢evesinde pay sahipleri isterlerse bu haklarindan
yararlanabilirler.

2.2.4 Internet sitemizin Ingilizce béliimii de vardir ancak tiim icerik Ingilizce’ye ¢evrilmemistir.

3.3.2 Personel alimia iliskin ol¢titler yazili olarak belirlenmemistir. Mevcut yapi itibariyle bdyle bir ihtiyag
yoktur.

4.4.5 Yonetim kurulu toplantilariin ne sekilde yapilacagi yazili hale getirilmemistir.

Uygulanmasi zorunlu olan ilkelerden ise; 2012 yilinda kurumsal yonetim komitesi baskani bagimsiz iiye
olmadig1 i¢in uyum saglanmayan 4.5.3’e, 27.03.2013 tarih ve 2013/14 sayili yonetim kurulu karari ile uyum
saglanmigtir. Bu karar ile Riskin Erken Saptanmasi Komitesi de ayrica kurulmus ve denetimden sorumlu komite
iiyelerinin tiimii, diger komitelerin baskanlar1 bagimsiz {iye olmustur.

Sirketimiz, 30.06.2013 tarihinde sona eren faaliyet donemi itibariyle, genel olarak Ilkelere uymaktadir ve
uygulamaktadir. Ilkelere tam olarak uyum saglayamadigimiz hususlarin mevcut durum itibariyle 6nemli bir ¢ikar
¢atigmasina yol agmayacag diisiiniilmektedir.

Kaya Smai Yatirimlar Holding A.S Ozcan Yilmaz

Yonetim Kurulu Bagkani, Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
Temsilcisi Adnan Bora Onen
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