ATLANTIS YATIRIM HOLDING A.S.
BiLGILENDIiRME DOKUMANI

GIRIS
21.05.2015 tarihinde yapilacagi ortaklarimiza yasal davet yoluyla duyurulmus olan 2014 Yilt Olagan Genel Kurul Toplantisinin,
ilk toplanti1 igin gerekli yasal toplanti nisabi saglanamadig: i¢in T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi temsilcisi tarafindan tehir
edilmesi nedeniyle; Sirketimiz Yonetim Kurulu, Sirketimiz Genel Kurulu’nu, 2014 yil1 faaliyetleri ile ilgili olarak asagidaki
giindem maddelerini goriismek ve bir karara baglamak iizere 30 Haziran 2015 Sali giinii saat 11:00°da Ornek Mah. Erciiment
Batanay Sk. Ikon Zemin A No:16 Atasehir — Istanbul adresindeki Sirketimiz Merkezinde olagan ikinci toplantiya cagirmaktadir.

Sirketimiz Yénetim Kurulu, A Grubu imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Kurulu'nu 30 Haziran 2015 Sali giinii saat 10:30’da Ornek
Mah. Erciiment Batanay Sk. Ikon Zemin A No:16 Atasehir - Istanbul adresindeki Sirketimiz Merkezinde olagan ikinci toplantiya
davet etmektedir.

“Genel Kurul Bilgilendirme Do6kiimani” ilan tarihinden itibaren Sirketimizin www.atlantisholding.com.tr adresindeki web
sitesinde yer alacaktir. 2014 hesap donemine ait Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve ekinde sunulan Kurumsal Yénetim Ilkeleri
Uyum Raporu, Mali Tablolar ve Dipnotlari, Bagimsiz Denetim Kurulugu Goriisii, Yonetim Kurulu’nun Kar Dagitimi Teklifi ve
Vekaletname Ornegi ile Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun 11-17.1 Sayili Tebligi kapsaminda gerekli aciklamalar igeren bilgi notlari,
toplantidan {i¢ hafa 6ncesinde Sirket Merkezinde ve Sirketimiz resmi internet sitesi www.atlantisholding.com.tr adresinde pay
sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

GENEL KURULA KATILIM PROSEDURU

Toplantinin yapilabilmesi i¢in , Tiirk Ticaret Kanunu 418’inci madde uyarinca nisap aranmayacaktir.

Toplantiya, kendi adina kayitli en az bir paya sahip olanlar, bizzat veya vekalet vermek suretiyle katilabilirler.

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesinin 4.’{incii fikras1 ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 30’uncu
maddesinin 1’inci fikras1 uyarinca genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina
baglanamayacaktir. Ancak, sadece pay senetleri Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) diizenlemeleri ¢ergevesinde kaydilestirilmis olan
ve “Genel Kurul Pay Sahipleri Cizelgesi”nde adi yer alan ortaklarimiz veya temsilcileri Genel Kurul toplantisina
katilabileceklerdir. Gergek kisilerin kimlik gostermesi, tiizel kisi temsilcilerinin vekaletname ibraz etmeleri sarttir.

“Genel Kurul Pay Sahipleri Cizelgesi” Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) tarafindan toplanti tarihinden bir 6nceki is giinii saat
17:00 MKS miilkiyet kayitlar1 ile hazirlanacak ve 17:30’a kadar MKS Mevitas uygulamasinda Sirketimizin kullanimina
sunacaktir. Kimlik bilgilerini MKK sisteminde ihrag¢iya kisitlayan yatirimcilar bu listede yer almayacaklarindan dolayr genel
kurula katilamayacaklardir. Genel kurula katilabilmeleri igin sisteme tanimlanmis olan kisitin kaldirilmasi gerekecektir.
Dolayisiyla s6z konusu yatirimcilarin Pay Sahipligi Cizelgesinde yer almak istemesi durumunda kimliklerinin ve hesaplarmdaki
paylarin Sirketimize bildirilmesi yoniinde hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara bagvurmalari ve en ge¢ genel kurul giiniinden
bir giin 6nce saat 16:30’a kadar soz konusu kisiti kaldirmalari gerekmektedir. Kisitlamanin kaldirilmasini saglamayan
ortaklarimiz Sirketimizin Genel Kurul toplantisina istirak edemeyecek ve oy kullanamayacaktir. Konu ile ilgili olarak Merkezi
Kayit Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr adresinden gerekli bilgi edinilebilir.

Sirketimiz genel kurul toplantilari, s6z hakki olmaksizin menfaat sahipleri ve medya dahil kamuya agik olarak yapilir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek olan ortaklarimizin vekaletnamelerini, agagidaki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri ve
Sermaye Piyasast Kurulu’nun 1I-30.1 Sayili “Vekaleten Oy Kullanilmast Ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasit Tebligi’nde
ongoriilen diger hususlari da yerine getirerek imzasi noterce onaylanmig olarak ibraz etmeleri veya noterce onayli imza
sirkiilerini kendi imzasini tasiyan vekaletnamelerine ekleyerek ibraz etmeleri gerekmektedir. Ortaklarimiz vekaletname drnegini
www.atlantisholding.com.tr adresinden de temin edebilirler.

Sayin ortaklarimizin yukarida belirtilen giin ve saatte toplantrya katilmalarini rica ederiz.

Genel Merkez: Ornek Mah. Erciiment Batanay Sk. fkon Zemin A No:16 Atagehir — Istanbul


http://www.atlantisholding.com.tr/
http://www.atlantisholding.com.tr/
http://www.mkk.com.tr/
http://www.atlantisholding.com.tr/
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ATLANTIS YATIRIM HOLDING A.S.
30.06.2015 TARIHLI
2014 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI
VE
GUNDEME iLiSKIN ACIKLAMALAR

Acihis, Toplanti Baskanh@i’nin secimi.

Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) hiikiimleri ile T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi Yonetmeligi
dogrultusunda genel kurulu yonetecek Toplant1 Bagkanlig1 secilecektir.

Toplant1 tutanaginmin imzalanmasi icin Toplanti Baskanhg@i’na yetki verilmesi.

TTK hiikiimleri ile T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 Yo6netmeligi dogrultusunda genel kurulda
alman kararlarin tutanaga gecirilmesi konusunda, Genel Kurul, Toplanti Baskanligina yetki
verecektir.

01.01.2014-31.12.2014 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz
Denetim Goriisii ve Raporunun ve 2014 yilina ait mali tablolarin ayr1 ayr1 okunmasi,
goriisiilmesi, Genel Kurul’un onayina sunulmasa.

TTK ve SPK ¢ergevesinde 01.01.2014-31.12.2014 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu ve Goriisii ile 2014 yilina ait mali tablolar goriisiiliip Genel
Kurul’un onayina sunulacaktir.

Donem icinde istifa eden yonetim kurulu iiyelerinin yerine Yonetim Kurulu tarafindan
yapilan secimlerin Genel Kurul’un onayina sunulmasi.

Doénem iginde istifa eden yonetim kurulu iiyelerinin yerine Yonetim Kurulu tarafindan TTK 363.
madde uyarinca secilen iiyelerin se¢imleri Genel Kurul’un onayma sunulacaktir. 17.09.2014
tarihinde yapilan 2013 yili olagan genel kurulunda bu tarihe kadar yonetim kurulu tarafindan
yapilan se¢imler onaylanmistir. Yapilacak 2014 yili olagan genel kurulunda ise bu tarihten sonra
istifa eden yonetim kurulu iyelerinin yerine yoOnetim kurulu tarafindan yapilan secimler
onaylanacaktir. 17.10.2014 tarihinde bagimsiz iye Ummiihan Giimiisdere istifa etmis ve yerine
bagimsiz iiye olarak Siikran Erdenay secilmistir. 24.12.2014 tarihinde bagimsiz iiye Ismail
Sarioglu istifa etmis ve yerine bagimsiz iiye olarak Emel El-Halil secilmistir. Yonetim kurulu
tarafindan segilen iiyeler mevcut yonetim kurulunun gorev siiresinin bitimine kadar gorev
yapmak ve yapilacak ilk genel kurul toplantisinda genel kurulun onayima sunulmak tizere Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesi uyarinca atanmislardir. Mevcut yonetim kurulu 2014 yili genel
kurul toplantisina kadar gérev yapmak iizere secilmis olup, genel kurul yonetim kurulu tarafindan
yapilan atamalar1 Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Donem iginde gorev alan Yonetim Kurulu Uyelerinin, sirketin 2014 yih hesap ve
faaliyetlerinden dolay ayr1 ayri ibra edilmeleri.

TTK hiikiimleri dogrultusunda 01.01.2014-31.12.2014 hesap déneminde gdrev yapan YO6netim
Kurulu Uyelerimizin 2014 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay1 ibra edilmeleri hususu
Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.



6-

Yonetim Kurulu’nun 2014 yili hesap donemi kar dagitimi hakkindaki onerisinin Genel
Kurul’un onayina sunulmasi.

Yonetim Kurulu’nun 2014 hesap donemine iliskin kar dagitimi hakkindaki 6nerisi Genel Kurul’un
onayma sunulacaktir. Yonetim Kurulu’muz 16.03.2015 tarih ve 2015/07 sayili karar ile
dagitilacak kar kalmadigi i¢in, ortaklara kar dagitilmamasini genel kurula teklif etmeye karar
vermistir.

Konuya iliskin agiklama 16.03.2015 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda yapilmistir.

Yonetim Kurulu tarafindan yapilan bagimsiz denetim kurulusu se¢ciminin Genel Kurul
tarafindan goriisiilerek onaylanmasi.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat uyarinca Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan bagimsiz denetim kurulusu seciminin Genel Kurul’un onayina sunulmasi
gerekmektedir.

Yonetim Kurulu’'muz 16.03.2015 tarih ve 2015/06 sayil1 karari ile 2015 yili hesap donemine ait
mali tablolarin bagimsiz denetimini yapmak {izere Isik Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali
Miisavirlik A.S.’nin atanmasina karar vermistir.

Yonetim Kurulu iiye seciminin yapilmasi ve gorev siiresinin belirlenmesi.

Mevcut yonetim kurulu 2014 yili olagan genel kuruluna kadar gérev yapmak iizere secilmis olup,
gorev siireleri genel kurul tarihinde sona erecektir. Sirket esas sdzlesmemizin “Y6netim Kurulu”
baglikli 8’inci maddesi uyarinca Sirket Yonetim Kurulu alt1 iyeden olusur ve bu iiyelerin iigii (A)
Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. (A) Grubu
pay sahiplerinden olusan Imtiyazli Paylar Genel Kurulu Yénetim Kurulunun segilecegi Genel
Kurul tarihinden 6nce Yonetim Kuruluna gosterecekleri adaylari belirlemek igin toplanacaktir.
Yonetim Kurulu adaylari, (A) Grubu pay sahiplerinin her birinin gdsterecegi adaylar arasindan oy
coklugu ile belirlenecektir. Belirlenen Yonetim Kurulu adaylarimin isimleri, Genel Kurul
toplantisindan 6nce, Sirket’e bildirilmek zorundadir. Imtiyazli pay sahipleri, Yénetim Kurulu’na
aday gosterilecek adaylar iizerinde oy coklugu ile anlasamazlar ise, Imtiyazli Paylar Genel
Kurulunda her bir imtiyazli pay sahibinin 6nerdigi isimler genel kurul toplantisindan 6nce Sirket’e
bildirilir ve yonetim kurulu tiyeleri bu isimler arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. Sermaye
Piyasas1 Kurulu tarafindan belirlenen Kurumsal Yénetim ilkeleri hiikiimleri saklidir. Diger 3 iiye
B Grubu pay sahiplerinin 6nerecegi kisiler arasindan segilecektir. 6 iiyeden olusacak yonetim
kurulu tiyelerinden 2 adedi SPK’nin II-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” ile belirlenen
zorunlu kurumsal yonetim ilkelerinde tanimlanan bagimsizlik kritelerini tagimasi zorunludur. B
Grubu tarafindan segilecek tiyelerin ikisi bagimsiz iiye olacaktir.



9- Sirketin iigiincii kisiler lehine vermis oldugu Teminat, Rehin ve Ipotekler (TRI) ve

10

11

12

13

Kefaletler ile elde etmis oldugu gelir ve menfaatler hususunda Sirket ortaklarinin
bilgilendirilmesi.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-17.1 Sayili Tebligi’nin 12°nci maddesi 4’iincii fikras1 uyarinca
liciincii kisiler lehine verilen TRI’ler ve Kefaletler ile elde edilen gelir ve menfaatler hususunda
yillik olagan genel kurul toplantilarinda ayr bir giindem maddesinde yer verilerek Genel Kurul
bilgilendirilecektir.

SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri 1.3.10 madde kapsaminda, 2014 yilinda yapilan bagislarin
ortaklarin bilgisine sunulmasi ve genel kurulun 2015 yilinda yapilacak bagislar konusunda
yonetim kuruluna yetki vermesi.

SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri 1.3.10 uyarmca Sirket bagis ve yardimlara iliskin politikasini
olusturarak genel kurulun onayina sunar. Atlantis Yatinm Holding A.S. Bagis ve Yardim
Politikas1 17.06.2013 tarihli olagan genel kurulda kabul edilmistir ve www.atlantisholding.com.tr
adresinde yayilanmaktadir. Bagis ve Yardim Politikas1 dogrultusunda doénem iginde yapilan tiim
bagis ve yardimlarin tutar1 ve yararlanicilar1 ile politika degisiklikleri hakkinda genel kurul
toplantisinda ayr1 bir giindem maddesi ile ortaklara bilgi verilir. S6z konusu madde Genel
Kurul’un onayina iliskin olmayip, sadece bilgilendirme amacini tasimaktadir.

Yoénetim Kurulu Uyeleri’nin huzur hakki ve iicretinin tespiti.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sirket ana sdzlesmemiz hiikiimlerine gore, Yonetim Kurulu Uyelerinin
huzur hakki ve ticretini Genel Kurul tespit eder.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, iist
diizey yoneticilerinin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin;
Sirket veya bagh ortakliklar ile ¢ikar ¢catismasina neden olabilecek 6nemli nitelikte islem
yapmasi ve/veya Sirketin veya bagh ortakliklarin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden
bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi veya aynu tiir ticari islerle ugrasan bir baska
sirkete sorumlulugu siirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda, Sermaye Piyasas1 Kurulu
Kurumsal Yénetim flkeleri (1.3.6) cercevesinde yil icinde yapilan s6z konusu islemler
hakkinda genel kurula bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri (1.3.6) gercevesinde yil i¢inde yapilan s6z
konusu iglemler hakkinda genel kurula bilgi verilecektir.

Yonetim Kurulu Uyelerine, Sirket veya bagh ortakhklar ile ¢ikar catijmasma neden
olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirketin konusuna giren
isleri, bizzat veya baskalar1 adina yapmalar1 ve bu nev’i isleri yapan sirketlerde ortak
olabilmeleri hususunda, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince izin
verilmesi.

Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri igeriginde belirtilen
is ve islemleri yapabilmeleri i¢in Genel Kurul izni alinmasi hususu oylamaya sunulacaktir.

14- Dilek ve oneriler, kapanis.
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1- Kurumsal Yénetim flkeleri 1.3.1 kapsaminda yapilan aciklamalar
a) Aciklamanin yapilacag tarih itibariyle sirketin ortaklik yapisim1 yansitan toplam pay sayisi
ve oy hakki, sirket sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu
temsil eden pay sayis1 ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi,

PAY SAHIBI | GRUBU SAHIP SERMAYEYE | OY HAKKI SAHIP
OLUNAN ORANI OLDUGU
PAY ADEDI IMTIYAZ

AYDINILDIZ | A 90,00 0,00 90,00 | Yonetim
kurulu
se¢ciminde
aday
gostermede
imtiyaz

FATMA A 10,00 0,00 10,00 | Yonetim

KARAGOZLU kurulu
se¢iminde
aday
gostermede
imtiyaz

HALKA ACIK | B 400.000,00 5,00 | 400.000,00 | Yoktur.

KISIM —

AYDIN ILDIZ

HALKA ACIK | B 400.000,00 5,00 | 400.000,00 | Yoktur.

KISIM —

HAKAN

SAHIN

HALKA ACIK | B 7.199.900,00 95,00 | 7.599.900,00 | Yoktur.

KISIM -

DIGER

TOPLAM 8.000.000,00 100,00 | 8.000.000,00

Imtiyazlar: (A) Grubu paylarin Yénetim Kuruluna aday gostermede imtiyazi mevcut olup, (B) grubu
paylarm herhangi bir imtiyazi bulunmamaktadir paylarinda imtiyaz yoktur.

b) Ortakhigin ve bagh ortakhklarimin ge¢mis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap
doneminde planladig1 sirket faaliyetlerini Onemli oOlciide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi

Aydin Ildiz, Sirketimizin yonetim kuruluna aday gostermede imtiyazi bulunan 100-TL nominal
degerdeki (A) Grubu paylarindan 90-TL nominal degerde payin1 01.09.2014 tarihinde satin almustir.
Olusturulan yeni yonetim kurulu Sirketimizin yeni hedefini orta biiyiikliikte bir yatirnm holding
sirketine doniismek olarak belirlemistir.

05.06.2014 tarihinde Masum Cevik’in Sirketimizin 90-TL nominal degerde (A) grubu imtiyazli
paylarmi Kaya Sinai Yatirimlar Holding A.S.’den satin almasi nedeniyle yonetim kurulunda
degisiklik gerceklestirilmistir. 09.06.2014 tarihinde tiizel kisi yonetim kurulu baskani Kaya Siai
Yatirimlar Holding A.S. ve yonetim kurulu baskan vekili Ozcan Yilmaz istifa etmis yerlerine
yonetim kurulu bagkani olarak Masum Cevik ve yonetim kurulu bagkan vekili olarak Ramazan



Dikmen sec¢ilmistir. 17.06.2014 tarihinde Nil Pinar Budak ve bagimsiz iiye Muharrem Giirsoy istifa
etmis ve yerlerine Ismail Baysal iiye, Ummiihan Giimiisdere ise bagimsiz iiye olarak secilmistir.
Bagimsiz iiye Mehmet Serkan Kegik ise 25.06.2014 tarihinde istifa etmis ve yerine bagimsiz liye
olarak Ismail Sarioglu secilmistir.

01.09.2014 tarihinde Masum Cevik sahibi oldugu 90-TL nominal degerde (A) grubu imtiyazl
paylarmi Aydin Ildiz’a satmis ve bu nedenle yoOnetim kurulunda degisiklik gerceklesmistir.
04.09.2014 tarihinde yonetim kurulu bagkanm1 Masum Cevik ve yonetim kurulu baskan vekili
Ramazan Dikmen istifa etmis yerlerine yonetim kurulu baskani olarak Aydin Ildiz ve ydnetim
kurulu baskan vekili olarak Altan Ildiz secilmistir. 11.09.2014 tarihinde Peyami Orhan ve Ismail
Baysal istifa etmis yerlerine Pinar [1diz ve Ugur Ildiz iiye olarak se¢ilmistir.

17.10.2014 tarihinde bagimsiz iiye Ummiihan Giimiisdere istifa etmis ve yerine bagimsiz iiye olarak
Siikran Erdenay se¢ilmistir.

24.12.2014 tarihinde bagimsiz iiye Ismail Sarioglu istifa etmis ve yerine bagimsiz iiye olarak Emel
El-Halil se¢ilmistir.

Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) duyurmus oldugu iizere, Sirketimiz Atlantis Yatirim
Holding A.S. ve bagl ortakligi Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S. ydnetim kurulu
bagkan ve vekilligini yiriittikleri ve miisterek temsil ve ilzamina yetkili olduklar1 ~ Karsusan
Karadeniz Su Uriinleri Sanayii A.S.’nin (Karsusan) 03.07.2014 tarihinde yapilan 2013 yil1 olagan
genel kurul toplantisinda istifa etmisler ve yeniden aday olmamiglardir. Bu sekilde Sirketimiz ve
Or-Na’nin Karsusan ve onun bagli ortaklig1 Etiler Gida ve Ticari Yatirimlar Sanayi ve Ticaret A.S.
ile bir baglantis1 kalmamustir.

Halka arz galismalarini yiiriittiigiimiiz bagl ortakligimiz Or-na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret
A.S. (Or-Na) yonetim kurulu 01.07.2014 ve 2014/15 sayili karart ile Sirketin yeniden
yapilanmasini saglamak ve halka arz siirecini tekrar baslatmak tizere, 07.11.2012 tarih ve 2012/19
sayili karart ile baslattig1 halka arz siirecini iptal etmeye ve sonlandirmaya karar vermistir.

Hakim ortak degisikligi sonucu Sirketimiz ve bagli ortakligi Or-Na’nin yeniden yapilanmasi
gerceklestirilmektedir. Bu konuda alman kararlar, Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ergevesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda agiklanmaktadir.

Or-Na Tarim’in halka arz siirecinin iptal edilmesi nedeniyle 6z kaynak girisi beklentisi
gerceklesmemistir. Sirketimiz ortaklik ve yonetim yapisinda yasanan degisikliklerin bir sonucu
olarak Or-Na Tarim’in da ydnetimi degismistir. Ihracatim1 gergeklestirdigi basta kuru incir olmak
tizere diger tarim {irlinlerinin hasat ve satin alma mevsiminde yasanan yonetim degisiklikleri,
degerlendirme ve inceleme siirecleri ticari faaliyetlerini olumsuz etkilemis ve satig gelirleri azalmus,
stoklarinda yasadig1 deger disiikliiliikleri ise zararinin artmasina neden olmustur.

Sorunun ¢oziimii ve ticari faaliyetlerinin devami ig¢in yapilan calismalar sonrasinda, bagl
ortakligimiz Or-Na Tarim’m, hakim ortak Aydin Ildiz’in ve yonetim kurulu iiyelerinin 25 yili agkin
tecriibeleri dogrultusunda, ¢ikolata ve kuru meyve iiretimi yapmasina karar verilmistir. Bu amagla,
Or-Na Tarim yonetim kurulu, 26.12.2014 tarihli toplantisinda, halen kullanmakta oldugumuz
tesislerimizin buyttilerek ¢ikolata (spesiyal, dolgulu ¢ikolata, madlen, adet iriinler), kuru meyve
barlart tiretimi gerceklestirmek tizere soguk hava depolar1 yapmaya, gerekli makine ve ekipman
tespiti i¢in ¢alisma baslatmaya karar vermistir. Urettigi iiriinlerin ihracat1 i¢in mevcut tesislerindeki
paketleme birimleri ile ambalajli {irtin iiretimi imkanlarim tespit etmek ve gelistirmek tizere bir
calisma yaptirmistir. Yapilan ¢aligmalar sonrasinda, Or-Na Tarim’in yapacagi yatinm asagidaki
sekilde planlanmustir.



Mevcut 2.000 m2 kapal1 alan, asma kat ve dis kapamalarla beraber 5.000-6.000 m2 'ye ¢ikarilacak
olup, fabrikada yonetim merkezi olusturulacak ve elektronik kontrol sistemleri kurulacaktir. Makina
ve techizatlarin bir boliimii ikinci el, bir kismi ise yeni makina alimi seklinde tedarik edilecektir.
Uretim  siirecini  yonetmek ve kontrol etmek iizere nitelikli personel istihdam
edilecektir. Uretecegimiz {iriinlerin toptan satis1 i¢in satis ve pazarlama c¢alismalarma da
baglanmigtir. Temmuz 2015 ay1 sonunda iiretime baglanmasi planmistir. Kapasite, planlanan
tiretim ve satis rakamlar1 hakkinda ¢alismalar devam etmektedir. Toplam yatirim bedeli heniiz
kesinlesmemis olmakla birlikte, 2.750.000-3.250.000 TL arasi1 bir yatirim harcamasi yapilmasi
planlanmaktadir. Yatirnmin 6nemli bir boliimi, Sirketimiz Atlantis Yatirim Holding’in ve bagh
ortakligitmz Or-Na Tarim’in 6zkaynaklar ile finanse edilecek olup kredi kullanilmasi da s6z
konusu olabilecektir.

c) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi
varsa, azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilecek Kisiler
hakkinda bilgi;

Mevcut yonetim kurulu 2014 yili olagan genel kuruluna kadar goérev yapmak tizere secilmis olup,
gorev stireleri genel kurul tarihinde sona erecektir. Sirket esas sdzlesmemizin “Y6netim Kurulu”
baslikli 8’inci maddesi uyarinca Sirket Yonetim Kurulu alt1 iiyeden olusur ve bu iiyelerin iicii (A)
Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. (A) Grubu
pay sahiplerinden olusan imtiyazli Paylar Genel Kurulu Yénetim Kurulunun segilecegi Genel
Kurul tarihinden 6nce Yonetim Kuruluna gosterecekleri adaylari belirlemek icin toplanacaktir.
Yonetim Kurulu adaylari, (A) Grubu pay sahiplerinin her birinin gosterecegi adaylar arasindan oy
coklugu ile belirlenecektir. Belirlenen Yonetim Kurulu adaylarimin isimleri, Genel Kurul
toplantisindan once, Sirket’e bildirilmek zorundadir. Imtiyazli pay sahipleri, Yénetim Kurulu’na
aday gbosterilecek adaylar iizerinde oy coklugu ile anlasamazlar ise, Imtiyazli Paylar Genel
Kurulunda her bir imtiyazli pay sahibinin 6nerdigi isimler genel kurul toplantisindan 6nce Sirket’e
bildirilir ve yonetim kurulu tiyeleri bu isimler arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. Sermaye
Piyasas1 Kurulu tarafindan belirlenen Kurumsal Yonetim ilkeleri hiikiimleri saklidir. Diger 3 iiye
B Grubu pay sahiplerinin Onerecegi kisiler arasindan segilecektir. 6 tiyeden olusacak yOnetim
kurulu tiyelerinden 2 adedi SPK’nin II-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” ile belirlenen
zorunlu kurumsal yonetim ilkelerinde tanimlanan bagimsizlik kritelerini tagimasi zorunludur. B
Grubu tarafindan secilecek iiyelerin ikisi bagimsiz iiye olacaktir.

Kurumsal Yonetim Komitesi, kendisine iletilen adaylar1 degerlendirerek mevcut bagimsiz
yonetim kurulu {iyelerimiz Siikran Erdenay ve Emel El-Halil’in bagimsiz kritelerini tagimakta
olduklarimi y6netim kurulumuza bildirmis ve yonetim kurulumuz Siikran Erdenay ve Emel El-
Halil’in bagimsiz yonetim kurulu tiyesi adayi olarak, Aydin Ildiz, Altan Ildiz, Pmar Ildiz ve Ugur
[ldi1z’1n yonetim kurulu iiyesi aday1 olarak genel kurula 6nerilmelerine karar vermistir.

Yonetim kurulu iiye adaylarimizin 6zgegmisleri ve bagimsiz yonetim kurulu iiye adaylariin
bagimsizlik beyanlar1 asagidadir.

Aydin ILDIZ

1968, Uskiidar dogumludur. Bag Gida Maddeleri San. ve Tic.A.S.-Yonetim Kurulu Baskani; ISC
Gida Insaat Taahhiit Oto Kiralama Turizm ve Sosyal Hizmetleri San. ve Tic. Ltd. Sti. - Miidiir;
Iltas Insaat Taahhiit Lojistik ve Gida Maddeleri Imalat Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.-Miidiir, Or-Na
Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S.- tiizel kisi yonetim kurulu baskam Atlantis Yatirim
Ortaklig1 A.S. Temsilcisi ve MRY Gida Tarim Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti. — tiizel kisi sirket
miidiirii ve Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S. Temsilcisi olarak gorev yapmaktadir.



Altan ILDIZ

1964, Uskiidar dogumludur. Bag Gida Maddeleri San. ve Tic. A.S.-YKU; 3A Oto Kiralama
Turizm Ins. Gida ve Sosyal Hizmetleri Ltd. Sti.-Miidiir; ABM Gida Pazarlama. Insaat Taahhiit
Ltd. Sti.- Miidiir, Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S.- Yonetim Kurulu Baskan Vekili
olarak gorev almaktadir.

Pmar ILDIZ

1976, Istanbul dogumludur. ABM Gida Pazarlama. Insaat. Taahhiit Ltd. Sti.-Miidiir ve Or-Na
Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S. — Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Ugur ILDIZ

1989, Uskiidar dogumludur. Yeditepe Universitesi, Halkla Iliskiler Bolimii dgrencisidir. Or-Na
Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S. — Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Siikran ERDENAY

1948 Bagdat dogumludur. Ilk, orta, lise ve iiniversite tahsilini Bagdat'ta tamamlanus ve 1971
yilinda Bagdat Almustansiriyyah Universitesi’nde ingiliz Filolojisi boliimiinden mezun olmustur.
Kasim 1972-Ocak1974 tarihleri arasinda Istanbul'da Bayer Tarim Ilaclar1 firmasinda Teknik Sube
sekreterligi gorevinde bulunmus, 1973 yilinda Disisleri Bakanligi’nin agmis oldugu Mabhalli Katip
sinavini kazanarak goreve baslamistir. Subat 1974-Haziran 1997 tarihleri arasinda Almanya
Mainz Bagkonsolsolug’unda Mahalli Katip, Temmuz 1997-Aralik 2000 tarihleri arasinda Misir
Kahire Biiyiikelciligi’nde Emlak fsleri Sorumlusu ve Ocak 2001-Mart 2012 tarihlerinde de
Avusturya Bregenz Baskonsoloslugu’nda Mabhalli Katip olarak gorev yapmis ve Mayis 2012°de
emekli olmustur. Arapea, Ingilizce ve Almanca bilmektedir.

Emel El-Halil

1940 Bagdat dogumludur. Irak’ta radyo spikerligi yapmistir. Arapga bilmektedir.



BAGIMSIZLIK BEYANI

Atlantis Yatirim Holding A.S. Yonetim Kurulu’na;

Sirketinizin 21.05.2015 tarihinde yapilacak olan 2014 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda
Yénetim Kurulu Uyeligine “Bagimsiz Uye” sifat1 ile aday oldugumu, bu kapsamda Sermaye
Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregi;

a) ATLANTIS YATIRIM HOLDING A.S. (Sirket), Sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli
derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya
Sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil
icinde Onemli gorev ve sorumluluklar {istlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskimin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya
tek basima sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliski kurmamis oldugumu,

b) Son bes yil icerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danigsmanlig1 olmak {izere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde Sirketin
onemli dl¢iide hizmet veya {irlin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya {iriin satin alindig
veya satildig1 donemlerde, ortak (%35 ve iizeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar listlenecek yonetici
pozisyonunda ¢aligan veya yonetim kurulu iiyesi olmadigimu,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak iiniversite 6gretim iiyeligi hari¢, bagimsiz {iye olarak secildikten sonra
kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢alismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesmis
sayildigimu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkida bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catigmalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce

karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek Olciide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi
yapmamis oldugumu,

§) Sirketin veya Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin ticten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu {iyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu

beyan ederim.

SUKRAN ERDENAY
16.04.2015



BAGIMSIZLIK BEYANI

Atlantis Yatirim Holding A.S. Yonetim Kurulu’na;

Sirketinizin 21.05.2015 tarihinde yapilacak olan 2014 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda
Yénetim Kurulu Uyeligine “Bagimsiz Uye” sifat1 ile aday oldugumu, bu kapsamda Sermaye
Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yo6netim Ilkeleri geregi;

a) ATLANTIS YATIRIM HOLDING A.S. (Sirket), Sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli
derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya
Sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil
icinde Onemli gorev ve sorumluluklar {istlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkimin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya
tek basima sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliski kurmamis oldugumu,

b) Son bes yil icerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danigsmanlig1 olmak {izere, yapilan anlagsmalar ¢ercevesinde Sirketin
onemli dl¢iide hizmet veya {irlin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya {iriin satin alindig
veya satildig1 donemlerde, ortak (%35 ve tizeri), onemli gorev ve sorumluluklar tlistlenecek yonetici
pozisyonunda ¢aligan veya yonetim kurulu iiyesi olmadigimu,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak iiniversite 6gretim iiyeligi hari¢, bagimsiz {iye olarak secildikten sonra
kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢alismayacagima,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’'na gore Tiirkiye’de yerlesmis
sayildigimu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkida bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catigmalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce

karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek Olciide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu iyeligi
yapmamis oldugumu,

§) Sirketin veya Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin ticten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu {iyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu

beyan ederim.

EMEL EL-HALIL
16.04.2015



d) Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasas1 Kurulu (SPK)’nun ve/veya sirketin ilgili oldugu diger
kamu kurum ve kuruluslarinin giindeme madde konulmasina iliskin talepleri,

Yoktur.

e) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karar ile
birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Gilindemde esas sozlesme degisikligi yoktur.



