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A) GENEL BIiLGILER
i) Raporun Donemi

01.01.2015 - 30.09.2015

ii) Sirket Hakkinda Bilgi

“Atlantis Yatirim Holding A.S.” 19.08.1994 tarihinde, “Atlantis Yatirim Ortakligi A.S.” unvani ile kurulmus, 12893-8 No ile
Istanbul Ticaret Siciline tescil edilmistir. Sirket yonetim kurulunun 20.12.2011 tarih ve 2011/17 sayili karar1 ile Menkul Krymet
Yatirim Ortakligs statiisiinden ¢ikarak Yatirim Holding’e doniigsmek iizere calismalara baslanmistir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
12.06.2012 tarih ve 6342 sayil izni ile Sirketin amaci ve faaliyet konusu degistirilerek, Sirket menkul kiymet yatirim ortakligt
statiistinden ¢ikarilmistir. Sirketin statii ve unvan degisikligi 18.07.2012 tarihinde tescil ve 24.07.2012 tarihinde Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi’nde ilan edilmistir. Sirketimiz bu tarihten itibaren faaliyetlerine Atlantis Yatirnm Holding A.S. unvani ile devam
etmektedir.

27.08.2015 tarihinde Masum Cevik sirketimizin mevcut toplam 10.000 adet (100-TL nominal degerde) A grubu imtiyazli
paylarindan 9.000 adet pay1 (90-TL nominal degerde) devir alarak yonetim hakimiyetini elde etmistir.

Sirketimiz Or-Na Tarim’1n tiizel kisi yonetim kurulu bagkamdir. Sirketimizi Yonetim Kurulu Bagkanimiz Masum Cevik temsil
etmektedir.

Atlantis Yatirim Holding A.S. genel merkezi Istanbul, Atasehir’dedir. Subesi yoktur.

Genel Merkez:

Ornek Mah. Erciiment Batanay Sok. Ikon Zemin A No:16 Atasehir, Istanbul
Tel: 0.216.266 82 12

Fax: 0.216.266 82 12



iii) Organizasyon, Sermaye ve Ortakhik Yapisi

Sirket kayith sermaye sistemindedir. Kayith sermayesi 40.000.000-TL, ¢ikarilmis sermayesi 8.000.000-TL. olup, 30.09.2015
tarihi itibariyle ortaklik yapis1 asagidadir.

Sirket’in Ortakhk Yapisina iliskin Bilgiler
Ortagin Ad1 Soyad1/ Ticaret Sermayedeki Paylarin
Unvam Grubu Tutari (TL) Oram (%)
MASUM CEVIK A 50 0,00
B 60.000 0,75
FATMA KARAGOZLU A 10 0,00
B - 0,00
HAKAN SAHIN A - 0,00
B 400.000 5,00
HALKA ACIK KISIM — A - 0,00
DIGER B 7.539.900 94,25
TOPLAM 8.000.000 100,00
Rapor tarihi itibariyle ortaklik yapis1 asagidaki gibidir.
Sirket’in Ortakhk Yapisina iligkin Bilgiler
Ortagin Adi Soyadi / Ticaret Sermayedeki Paylarin
Unvam Grubu Tutari (TL) Oram (%)
MASUM CEVIK A 30 0,00
B 399.910 5,00
FATMA KARAGOZLU A 10 0,00
B - 0,00
HAKAN SAHIN A - 0,00
B 400.000 5,00
HALKA ACIK KISIM — A - 0,00
DIGER B 7.200.000 90,00
TOPLAM 8.000.000 100,00

iv) imtiyazh Paylara ve Paylarin Oy Haklarina iliskin Aciklamalar

Esas sozlesmemizin pay gruplari ve bu gruplara tanman imtiyaz ve kisitlamalara iliskin hiikiimler “Sermaye ve Hisse Senetleri”
baslikli 7. maddesinde diizenlenmistir. Buna gore, Sirketimiz hisse senetleri (A) ve (B) grubu olarak ikiye ayrilmaktadir.

Sirket’in 8.000.000.-(SekizMilyon) Tirk Liralik ¢ikarilmig sermayesini temsil eden pay gruplari, (A) Grubu nama yazili 10.000
(On Bin) adet pay karsihigi 100-(Yiz) Tirk Lirasi’'ndan ve (B) Grubu hamiline yazili 799.990.000
(YediYizDoksanDokuzMilyonDokuzYiizDoksanBin) adet pay karsilig 7.999.900.-
(YediMilyonDokuzYiizDoksanDokuzBinDokuzYiiz) Tiirk Lirasi’ndan olugmaktadir.

(A) Grubu paylarin Yonetim Kuruluna aday géstermede imtiyazi mevcut olup, (B) grubu paylarin herhangi bir imtiyazi
bulunmamaktadir. Bunun diginda bir imtiyaz tanminmamistir. Yonetim Kurulu iiyelerinin gt (A) grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan, diger iigli ise (B) grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilir. Yapilacak sermaye
artirimlarinda A grubu pay karsiliginda A grubu yeni pay ve B grubu pay karsiliginda B grubu yeni pay ihrag edilir. Sermaye
artirnminda riichan haklarinin kisitlanmasi durumunda (A) Grubu pay ihdas edilemez, sadece (B) Grubu hamiline yazili paylar
ihrag edilir.




v) Yonetim Organi, Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Sayisi ile Tlgili Bilgiler

Sirket yonetim kurulu tiyeleri Sirketi temsil ve ilzama yetkilidir. 30.09.2015 tarihi itibariyle aylik ortalama c¢alisan sayisi 4 (dort)
kisidir.

30.09.2015 tarihi itibariyle yonetim kurulu asagidaki kisilerden olusmaktadir.

Adi, Soyadi Unvani icraci/icraci Olmayan Uye
Masum CEVIK Yo6netim Kurulu Bagkani Icraci Uye

Ramazan DIKMEN Yonetim Kurulu Bsgk. Vekili Icraci Uye

Pmar ILDIZ Yonetim Kurulu Uyesi Icract Olmayan Uye

Ugur ILDIZ Yonetim Kurulu Uyesi Icract Olmayan Uye

Metin CORUT Yonetim Kurulu Uyesi, Bagimsiz Icract Olmayan Uye

Engin SEVINC Yonetim Kurulu Uyesi, Bagimsiz | Icract Olmayan Uye

Masum CEVIiK, Yénetim Kurulu Baskani

1976, Tokat dogumludur. istanbul Ahmet Rasim Lisesi mezunudur. 1994 — 1998 yillar1 arasinda ihlas grubu sirketlerinde reklam
ve pazarlama boliimlerinde calisti. Sirketin bagl ortaklig1 Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S.’de tiizel kisi yonetim
kurulu bagskam Atlantis Yatirrm Holding A.S. temsilcisi, FM Internet Hiz.Paz.ve Dis Tic.A.S Yo6netim Kurulu Bagkani, MMC
Gayrimenkul ve Mad. San. ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Baskani, Endeks Yatirim Menkul Degerler A.S. Yonetim Kurulu Uyesi,
Endeks Gayrimenkul ve Madencilik Enerji San. ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Bagkan Vekili, EC Yatirimlar Holding A.S.
Yonetim Kurulu Uyesi, Altinyag Biodizel Petrol Uriinleri Enerji Uretim AS. Yénetim Kurulu Uyesi, Biz AG. Yénetim Kurulu
Bagkan Yardimcisidir.

Ramazan DIKMEN, Yoénetim Kurulu Baskan Vekili

A.U.Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Maliye B&liimii 1988 mezunudur. 1988 — 1996 yillar1 arasinda Repa Bilg. LTd.Sti , 1996
— 2010 yilllar1 arasinda Kazaz Dis Ticaret Ltd.Sti. , 2000 — 2001 yillarinda Kaldera Holding A.S. ve 2010 — 2011 yillar1 arasinda
Baykan Is1 Sistemleri A.S.’de mali isler miidiirliigi yapti. Hali hazirda, FM Internet Hizmetleri Paz. Ve Dis. Ticaret A.S.’de
Yénetim Kurulu Uyesi ve Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S.’de yonetim kurulu baskan vekili olarak gorev
yapmaktadir.

Pmar ILDIZ, Yénetim Kurulu Uyesi

1976, Istanbul dogumlu(}ur. ABM Gida Pazarlama. Ingaat. Taahhiit Ltd. Sti.-Miidiir ve Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret
A.S. — Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Ugur ILDIZ, Yonetim Kurulu Uyesi

1989, Uskiidar dogumludur. Yeditepe Universitesi, Halkla Iliskiler Boliimii 6grencisidir. Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret
A.S. — Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadar.

Engin SEVINC, Yénetim Kurulu Uyesi, Bagimsiz

1981 dogumludur. Istanbul Aydin Universitesi, Marka Sehirler Akademisi, Yerinden Yonetim Béliimii yiiksek lisans mezunudur.
Yesilay’da Avrupa Birligi Proje Yonetim Uzmani olarak ¢aligmaktadir.

Metin CORUT, Yénetim Kurulu Uyesi, Bagimsiz

1968 dogumludur. Sigortacilik sektoriinde acentalik yapmaktadir.

Yoénetim Kurulu’nda Dénem I¢inde Yapilan Degisiklikler

30.06.2015 tarihinde yapilan 2014 yili olagan genel kurul toplantisindanydnetim kurulu iiye se¢imi yapilmistir. O tarihte gorev
alan yonetim kurulu tyeleri 3 yil siire ile gdrev yapmak iizere secilmislerdir. 27.08.2015 tarihinde gergeklesen imtiyazli pay
devirleri sonrasinda yonetim kurulu tiyeleri de degistirilmistir. 02.09.2015 tarihinde bagimsiz ydnetim kurulu tyeleri Siikran
Erdenay ve Emel El-Halil istifa etmis, yerlerine Metin Corut ve Engin Seving bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri olarak se¢ilmistir.

09.09.2015 tarihinde Yonetim Kurulu Bagkan1 Aydin Ildiz ve Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Altan I1diz istifa etmis ve yerlerine
Yonetim Kurulu Bagkani olarak Masum Cevik, Yo6netim Kurulu Bagkan Vekili olarak da Ramazan Dikmen se¢ilmistir.

Mevcut yonetim kurulu 2017 olagan genel kurul toplantisina kadar gorev yapacaktir.



Yonetim Kurulu’nda Dénem Sonrasinda Yapilan Degisiklikler
01.10.2015 tarihinde yonetim kurulu iiyeleri Pmar Ildiz ve Ugur Ildiz istifa etmis, yerlerine Irfan Yazici ve Ismail Baysal
atanmigstir.

vi) Yonetim Orgam Uyelerinin Sirketle Kendisi veya Baskas1 Adina Yaptigx islemler ile Rekabet Yasagi Kapsamindaki
Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler

30.09.2015 tarihi itibariyle, yonetim kurulu iiyelerimizin higbiri Sirketimizle kendisi veya baskasi adina islem yapmamustir.

Masum Cevik, Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S.’de tiizel kisi yonetim kurulu baskan1 Atlantis Yatirim Holding A.S.
temsilcisi, FM Internet Hiz.Paz.ve Dis Tic.A.§ Ydnetim Kurulu Bagkani, MMC Gayrimenkul ve Mad. San. ve Tic. A.S. Yonetim
Kurulu Bagkani, Endeks Yatirim Menkul Degerler A.S. Yonetim Kurulu Uyesi, Endeks Gayrimenkul ve Madencilik Enerji San.
ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Baskan Vekili, EC Yatirimlar Holding A.S. Yo6netim Kurulu Uyesi, Altinyag Biodizel Petrol

Uriinleri Enerji Uretim AS. Yonetim Kurulu Uyesi, Biz AG. Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi olarak gorev yapmaktadir.

Ramazan Dilkmen, FM Internet Hizmetleri Paz. Ve Dis. Ticaret A.S.’de Yonetim Kurulu Uyesi ve Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi
ve Ticaret A.S.’de yonetim kurulu baskan vekili olarak goérev yapmaktadir.

Pinar Ildiz, ABM Gida Pazarlama. Insaat. Taahhiit Ltd. Sti.-Miidiir, Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S.’de ydnetim
kurulu iiyesi olarak gérev yapmaktadir.

Ugur Ildiz Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S.’de ydnetim kurulu iiyesi olarak gérev yapmaktadir.
Bagimsiz iiye Metin Corut sigarta acentalig1 yapmaktadir.

Bagimsiz iiye Engin Seving Yesilay’da Avrupa Birligi Proje Yonetim Uzmani olarak gérev yapmaktadir.

B) YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR
i) Saglanan Huzur Hakki, Ucret, Prim, ikramiye, Kar Pay1 Gibi Mali Menfaatlerin Toplam Tutar
122.770-TL.

C) SIRKETIN ARASTIRMA VE GELIiSTIRME CALISMALARI

Sirketin arastirma ve gelistirme ¢alismalari yoktur.

D) SIRKET FAALIYETLERIi VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLi GELISMELER
i) Sirketin flgili Hesap Déneminde Yapms Oldugu Yatirimlara iligkin Bilgiler

Bagli ortakligimiz Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S. yonetim kurulu 26.12.2014 tarihli toplantisinda, halen
kullanmakta oldugu tesislerin biiyiitiilerek ¢ikolata (spesiyal, dolgulu ¢ikolata, madlen, adet {irlinler), kuru meyve barlar tiretimi
gerceklestirmek lizere soguk hava depolari yapmaya, gerekli makine ve ekipman tespiti igin ¢aligma baglatmaya karar vermistir.
Yapilan g¢alismalar sonrasinda, Mayis 2015°te tamamlanmak {izere yatirim yapilmasina karar verilmistir. Ancak 24.07.2015
tarihinde yapilan KAP duyurusu ile piyasa kosullarmin bozulmasi nedeniyle yatirimin ileri bir tarihe ertelendigi bildirilmistir.

ii) I¢ Kontrol Sistemi ve i¢c Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ve Yonetim Kurulu Goriisii

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve mevzuati gercevesinde i¢ kontrol sistemi kurulacaktir. Mevcut
biiyiikliigiimiiz dikkate alindiginda tiim islemler yonetim kurulunun kontroliinde gergeklestirilmektedir. Yonetim kurulu tim
gelismeleri ve faaliyetleri yakindan izlemekte ve yiiriitmektedir. Mevcut durumda tabi oldugumuz mevzuat geregi bagimsiz dis
denetim yaptiriimaktadir.

Sirketimiz Tiirk Ticaret Kanunu’nun sirketler toplulugu hiikiimlerine de tabidir.

23.01.2013 tarihli ve 28537 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2012/4213 sayili Bagimsiz Denetime Tabi Olacak Sirketlerin
Belirlenmesine Iliskin Bakanlar Kurulu Kararina gore, Atlantis Yatirim Holding A.S. halka agik sirket olmasi1 ve paylar1 Borsa
Istanbul’da islem gormesi nedeniyle bagimsiz denetime tabidir. Bagl ortakligimiz Or-Na Tarim Uriinleri San. ve Tic. A.S. ise
bagimsiz denetime tabi degildir.



Sirketimiz kiigiik dl¢ekli sirket kategorisinde yer almaktadir. Mevcut yapida ana sirketimizin ortaklari tiim baglh sirketlerimizin
yonetim kurulunda yer almakta ve icrasinda aktif rol almaktadirlar. Tiirk Ticaret Kanunu'nda i¢ denetime yonelik getirilen
diizenlemelere uyum saglamak iizere Riskin Erken Saptanmasi Komitesi kurulmustur.

Denetimden Sorumlu Komite ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ¢aligmalar1 ve bagimsiz denetim bulgulari meveut yapimizda
etkin bir denetim saglanmasi i¢in yeterlidir.

iii) Dogrudan veya Dolayh istirakler Hakkinda Bilgi
a- Dogrudan Sahip Oldugumuz istirakler

Konsolidasyona dahil edilen finansal duran varhklar

. o . Odenmis Sermayedeki Pay | Sermayedeki
Finansal DuranVarhgin Ticaret Unvam Sermayesi (TL) Tutar (TL) Pay Oram (%)
OR-NA TARIM URUNLERI SAN. VE 5.000.000,00 5.000.000,00 100,00
TIC. A.S.

Konsolidasyona dahil edilmeyen finansal duran varhklar

Konsolidasyona dahil edilmeyen finansal duran varligimiz yoktur.

b- Dolayh Yoldan Sahip Oldugumuz Istirakler
Konsolidasyona dahil edilen finansal duran varhklar
30.09.2015 tarihi itibariyle, Sirketimizin dolayli yoldan sahip oldugu istiraki bulunmamaktadir. Sirketimizin bagl ortakligi Or-Na
Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S.’nin (Or-Na Tarim) bagh ortakliznt MRY Gida Tarim Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti. (MRY

Gida) 13.05.2015 taraihi itibariyle Or-Na Tarim ile birleserek tasfiye olmustur. MRY Gida, 31.03.2015 tarihli mali tablolarimizda
konsoldiasyona tabi olmustur.

iv) Sirket Birlesmeleri

Sirketimizin bagli ortakligi Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S. (Or-Na Tarim) ile Or-Na Tarim'in bagh ortakligt MRY
Gida Tarim Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti., Tiirk Ticaret Kanunu'nun 136 ila 158'inci madde ve Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 19 ve
20'nci maddeleri kapsaminda, Tirk Ticaret Kanunu'mun 155'inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi uyarinca
"Kolaylastirilmis Usulde Birlesme" suretiyle birlesmislerdir. Birlesme iglemi 13.05.2015 tarihinde tescil edilmis ve MRY Gida
Tarim Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti. tasfiye edilerek tiim aktif ve pasifleriyle Or-Na Tarim’a devrolmustur.

Konu ile ilgili agiklama 16.04.2015 ve 13.05.2015 tarihlerinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) yapilmistir.

v) Sirketin Iktisap Ettigi Kendi Paylari
Yoktur.

vi) Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikte Davalar ve Olasi
Sonugclar1 Hakkinda Bilgiler

Yoktur.

vii) Mevzuat Hiikiimlerine Aykir1 Uygulamalar Nedeniyle Sirket veya Yonetim Orgam Uyeleri Hakkinda Uygulanan idari
veya Adli Yaptirnmlara Iliskin Aciklamalar

Yoktur.



viii) Ge¢mis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasihp Ulasilamadigi, Genel Kurul Kararlarimin Yerine Getirilip
Getirilmedigi, Hedeflere Ulasilamamissa veya Kararlar Yerine Getirilmemisse Gerekcelere Iliskin Bilgiler ve
Degerlendirmeler

Sirketimiz yonetim kurulu, 19.09.2014 tarihli KAP agiklamasinda, Sirketimizin imtiyazli paylarini 01.09.2014 tarihinde satin alan
ve yonetim kurulu baskanligini yiiriiten Aydin I1diz’1n sahip oldugu Bag Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret A.S.’nin % 51 payin,
degerleme yaptirmak suretiyle, satin almayi planladigini duyurmustur. 16.03.2015 tarihli KAP agiklamamizda bildirdigimiz iizere
yonetim kurulumuz 16.03.2015 tarih ve 2015/05 sayili karari ile Bagh ortakligimiz Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret
A.S.’nin  halen kullanmakta oldugu tesislerinin biiyiitiilerek ¢ikolata ve kuru meyve barlari iiretimi i¢in yatirimlara baglanmig
olmas1 sebebiyle, % 51 payini satin alma galigmalarini baslattigimiz Bag Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret A.$.’nin (Bag Gida)
satin alinmasindan vazgecilmesine karar vermistir.

Baghi ortakligimiz Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S. yonetim kurulu 26.12.2014 tarihli toplantisinda, halen
kullanmakta oldugu tesislerin biiyiitiilerek ¢ikolata (spesiyal, dolgulu ¢ikolata, madlen, adet iiriinler), kuru meyve barlari tiretimi
gergeklestirmek tizere soguk hava depolar1 yapmaya, gerekli makine ve ekipman tespiti i¢in ¢aligma baslatmaya karar vermistir.
Yapilan ¢aligmalar sonrasinda, Mayis 2015’te tamamlanmak iizere yatirim yapilmasina karar verilmistir. 26.03.2015 tarihinde
yapilan aciklama ile vergi ve SGK tesviklerinden yararlanmak iizere ¢alismalar baglatilmasi nedeniyle yatirimin 2 aylik bir
gecikmeyle Temmuz 2015 sonunda tamamlanacagi bildirildiyse de, daha sonra 24.07.2015 tarihinde yapilan agiklamayla, piyasa
kosullarindan dolay1 yapilmasi planlanan yatirimlarim ileri bir tarihe ertelendigi duyurulmustur.

iX) Yil igerisinde Olaganiistic Genel Kurul Toplantis1 Yapilmissa, Toplantimin Tarihi, Toplantida Alinan Kararlar ve
Buna lliskin Yapilan Islemler de Dahil Olmak Uzere Olaganiistii Genel Kurula Iliskin Bilgiler

Doénem i¢inde Olaganiistii Genel Kurul yapilmamustir.

x) Sirketin Yil icinde Yapmus Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri Cercevesinde Yapilan
Harcamalara liskin Bilgiler

Yoktur.

xi) Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse; Hiakim Sirketle, Hikim Sirkete Bagh Bir Sirketle, Hikim Sirketin
Yoénlendirmesiyle Onun ya da Ona Bagh Bir Sirketin Yararma Yaptigi Hukuki islemler ve Gecmis Faaliyet Yilinda
Hikim Sirketin ya da Ona Bagh Bir Sirketin Yararina Alinan veya Alnmasindan Kac¢inilan Tiim Diger Onlemler

Sirketimiz, Atlantis Yatirim Holding A.S. Topluluk sirketlerinin hakim sirketidir. 30.09.2015 tarihi itibariyle Masum Cevik A
Grubu imtiyazli paylarm %90’1na ve B Grubu imtiyazsiz paylarin% 0,25’ine (02.10.2015 tarihi itibariyle % 5’ine) sahip olan ana
ortaktir. Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S. ile birlikte bir sirketler toplulugu olusturmaktadar.

Dénem i¢inde, hakim girketle, hakim sirkete baglh bir sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin
yararina yaptigt hukuki iglemler ve ge¢mis faaliyet doneminde hakim sirketin ya da ona bagli bir sirketin yararma alinan veya
almmasindan kacinilan 6nlem yoktur.

xii) Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse; (x) Bendinde Bahsedilen Hukuki islemin Yapildigi veya Onlemin Alindig
veyahut Alinmasindan Kacimldigi Anda Kendilerince Bilinen Hal ve Sartlara Gore, Her Bir Hukuki islemde Uygun Bir
Kars1 Edim Saglamp Saglanmadigi ve Alinan veya Ahnmasindan Kac¢inilan Onlemin Sirketi Zarara Ugratip Ugratmadigy,
Sirket Zarara Ugramissa Bunun Denklestirilip Denklestirilmedigi

Yoktur.

E) FINANSAL DURUM

i) Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarina fliskin Yénetim Orgammmin Analizi ve Degerlendirmesi, Planlanan
Faaliyetlerin Gerg¢eklesme Derecesi, Belirlenen Stratejik Hedefler Karsisinda Sirketin Durumu

Sirketimiz temel stratejisini karli olabilecegini degerlendirdigi sirketlerin satin alinmasi ve izleyen dénemlerde ya halka arz ederek
ya da bir bagka sermaye grubuna devrederck elden ¢ikarilmasi olarak belirlemistir. Sirket satin almalar1 igin gerekli fonu da
Sirketin 6z kaynaklariyla veya elden ¢ikardig: sirketlerin satim bedelleriyle saglamay1 planlamaktadir.

2014 yili iginde Or-Na Tarmm’m Karsusan’dan borglarin tahsili ig¢in aldigi ¢ek ve senetlerin bir kisminin karsiliksiz ¢ikmasi
geemis donemde zararin artmasina neden olan bir etmen olmustur. Karsiliksiz ¢ikan g¢eklerden 250.000-TL’si 15.04.2015
tarihinde tahsil edilmistir.



Bagli ortakligimiz Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S. yoénetim kurulu 26.12.2014 tarihli toplantisinda, halen
kullanmakta oldugu tesislerin bilyiitiilerek ¢ikolata (spesiyal, dolgulu ¢ikolata, madlen, adet iriinler), kuru meyve barlari tiretimi
gergeklestirmek tizere soguk hava depolar1 yapmaya, gerekli makine ve ekipman tespiti i¢in ¢aligma baglatmaya karar vermistir.

Yapilan ¢aligmalar sonrasinda, Mayis 2015°te tamamlanmak {izere yatirim yapilmasina karar verilmistir.

Ancak 24.07.2015

tarihinde yapilan KAP duyurusu ile piyasa kosullarinin bozulmasi nedeniyle yatirimin ileri bir tarihe ertelendigi bildirilmistir.

ii) Gecmis Yillarla Karsilastirmah Olarak Sirketin Y1l icindeki Satislari, Verimliligi, Gelir Olusturma Kapasitesi, Karhligi
ve Bor¢/Oz Kaynak Oram ile Sirket Faaliyetlerinin Sonuc¢lar1 Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara iliskin Bilgiler ve

ileriye Doniik Beklentiler

Ozet Bilanco (TL) - KONSOLIDE

Donen Varhklar

Duran Varhklar

Toplam Varhklar

Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
Toplam Yiikiimliiliikler
Ozkaynaklar

Toplam Kaynaklar

Ozet Gelir Tablosu (TL) - KONSOLIDE

Faaliyet Kar1
Vergi Oncesi Kar
Net Donem Karn

Hisse Basina Kazang

Likidite Analizi
Cari Oran (Dénen Varhklar/Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler)

Likidite Oram (Donen Varhklar-Stoklar/Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler)
Nakit Oram (Hazir Degerler/Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler)

Finansal Yap1 Analizi

Bor¢ Orani (Toplam Yiikiimliiliikler/Toplam Varhklar)
Ozsermaye Oram (Ozkaynaklar/Toplam Varliklar)

Ozsermayenin Bor¢lar Toplamina Oram (Ozkaynaklar/Toplam Yiikiimliiliikler)

Kisa Vadeli Bor¢larin Aktif Toplamina Orani (Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler/Toplam Varhklar)
Uzun Vadeli Borglarin Aktif Toplamina Orani (Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler/Toplam Varlhiklar)
Sabit Varliklarin Ozkaynaklara Oram (Duran Varhiklar/Ozkaynaklar)

Faizleri Karsilama Oram (Faiz Giderleri+Vergi Oncesi Kar/Faiz Giderleri)

Karhlik Oranlari

Ozsermaye Karhhik Oram (Net Kar/Ozkaynaklar)

Biiyiime Oranlari

Net Satislar
Net Kar

Ozvarlik

(16.12)

30/09/2015 31/12/2014
437,086 2,320,679
5,537,774 4,752,028
5,974,860 7,072,707
1,444,467 1,809,312
129,393 16,382
1,573,860 1,825,694
4,401,000 5,247,013
5,974,860 7,072,707
30/09/2015 30/09/2014
(836,273) (2,902,890)
(941,306) (2,865,241)
(853,397) (2,854,824)
(0.10667) (0.47580)
30/09/2015 31/12/2014
30.26 128.26
30.26 104.16
0.60 0.20
30/09/2015 31/12/2014
26.34 25.81
73.66 74.19
279.63 287.40
24.18 25.58
2.17 0.23
125.83 90.57
996.20 -
30/09/2015 30/09/2014
(19.39) (54.41)
30/09/2015
(100.00)



iii) Sirketin Sermayesinin Karsiiksiz Kahp Kalmadigina veya Borca Batik Olup Olmadigia iliskin Tespit ve Yonetim
Organi Degerlendirmeleri

Sirketin sermayesi karsiliksiz kalmamustir, ancak 2014 yilinda bagli ortakligi Or-Na Tarim’in zararimmmn artmasi nedeniyle
Ozvarliklart 6denmis sermayesinin altina inmistir. 30.09.2015 tarihi itibariyle 6zkaynaklari, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 11-14.1
sayill “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi”ne (teblig) gore diizenlenen konsolide finansal
tablolarinda 4,4 milyon TL’dir.

Bununla birlikte, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Ilskin Esaslar Tebligi”
cergevesinde hazirlanan yillik finansal durum tablosunda (bilango) “sermaye ve kanuni yedek akgeler toplaminin yarisindan
fazlasinin korundugu” ve Tiirk Ticaret Kanunu 376’nc1t madde hiikiimleri uyarinca sermayesinin karsiliksiz kalmadigi ve borca
batik olmadig1 goriilmiistiir.

30.09.2015 tarihi itibariyle de “sermaye ve kanuni yedek akgeler toplaminin yarisindan fazlasinin korundugu” goriilmektedir.
Sirketimiz, %100 konsolidasyona tabi tuttugu bagl ortakligi1 Or-Na Tarim’in zarar etmesi nedeniyle zarar1 artmaktadir. Mevcut
yonetim kurulu onceki donemlerden kaynaklanan bu zararlari kontrol altina almig ve faaliyet zararinin biiylimesinin 6niine
gecmistir. Ayrilan karsiliklar nedeniyle zarar biiytiimiistiir. Teminat olarak verilen ve karsiliksiz kalan cirolu misteri ¢ekleri i¢in
ilgili taraflarla goriisiilmektedir. 15.04.2015 tarihinde karsiliksiz ¢eklerden 250.000-TL’si tahsil edilmistir. Goriismeler devam
etmekte olup kalan alacaklarin tahsil edilmesi yolunda olumlu sonug alinmasi beklenmektedir.

iv) Varsa Sirketin Finansal Yapisim lyilestirmek i¢in Alinmasi Diisiiniilen Onlemler

Mevcut durumda Sirketin finansal yapisini iyilestirme ihtiyaci ortaya ¢ikmaktadir.

Sorunun ¢éziimil ve ticari faaliyetlerinin devami igin yapilan ¢aligmalar akim kalmig ve Sirket yonetimi 27.08.2015 tarihli devir

ile birlikte Masum Cevik baskanliginda yeni bir yonetim kuruluna ge¢mistir. Yeni yonetim kurulu Sirketin sorunlarinin ¢éziimii
icin ¢aligmalara baslamistir. Oncelikle Sirketin karsiliksiz ¢ikan cek ve senetlerin tahsili icin gériismeler yapilmaktadir.

v) Kar Pay1 Dagitim Politikasina iliskin Bilgiler ve Kar Dagitimi Yapilmayacaksa Gerekgesi ile Dagitilmayan Karm Nasil
Kullamlacagina iliskin Oneri

Sirketin kar pay1 dagitim politikasi asagidadir. Ana sézlesmemizin “Kar Dagitim1” baslikli 23. maddesi 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu’na uyum saglamak amaciyla 17.06.2013 tarihinde yapilan 2012 Yili Olagan
Genel Kurul Toplantisinda genel kurulun onayina sunulmus ve kabul edilmistir.

31.03.2015 tarihi itibariyle yiiriirliikte olan kar pay1 dagitim politikamiz asagidaki gibidir.

Kar Dagitim Politikasi

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirket¢e 6denmesi
veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler disiildiikten sonra geriye kalan
ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa ge¢cmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde
tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettii:
b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuatina uygun olarak birinci temetti ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere,
cesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.



Ikinci Temettii:

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya
tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi
yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akceler ayrilmadik¢a, esas sdzlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen kar payr nakden
ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadikca; bagka yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu
iiyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere, ¢esitli amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1
dagitilmasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi {izerine genel kurulca
kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.
Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde ortaklarina temettii avansi dagitabilir.

2014 yil1 zararla kapatildigi igin, genel kurul kar payr dagitilmamasina karar vermistir.

F) RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI
i) Varsa Sirketin Ongoriilen Risklere Karsi Uygulayacag Risk Yonetimi Politikasina iliskin Bilgiler
2013 yilinda risk yonetimi politikasinin olusturulmasi, risk yonetimi faaliyetlerinin sistematik hale getirilmesi i¢in ¢aligmalar
baslatilmigtir. TTK’nun 378. maddesi uyarinca Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, 27.03.2013 tarih ve 2013/14 sayil1 karar ile
olusturulmug ve “Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Gorev ve Calisma Esaslar1” kabul edilmistir.
Sirketimiz tiim ekonomik birimler gibi finansal, operasyonel, stratejik ve yasal risklere maruz kalmaktadir.
Sirket yonetim kurulu iiyeleri bagl ortakliklarda da yonetim kurulunda yer almakta ve tiim is akiglarini kontrol etmektedir.

Yonetim Kurulu, risk yonetimine iliskin faaliyetleri esas itibariyle denetimden sorumlu komite vasitasiyla gozetir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Denetimden Sorumlu Komite s6z konusu fonksiyonu yerine getirirken, bagimsiz denetim
ve yeminli mali miisavirlik kapsaminda tasdik islemlerini gerg¢eklestiren kuruluslarin bulgularindan faydalanir.

Operasyona yonelik riskler bagli ortakliklarimiz biinyesinde olusturdugumuz birimler tarafindan kontrol ve takip edilmektedir.

ii) Olusturulmussa Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesinin Calismalarina ve Raporlarina iliskin Bilgiler

Sirket pay senetleri borsada islem gordiigii i¢in TTK nun 378. maddesi uyarinca Riskin Erken Saptanmas1 Komitesi, 27.03.2013
tarih ve 2013/14 sayili karar ile olusturulmus ve “Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Gérev ve Calisma Esaslar1” kabul edilmistir.

Komite ilk raporunu 17.04.2013 tarihinde yazmus ve diizenli olarak raporlama siirecini baglatmustir.

Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesi, rapor tarihi itibariyle, Engin Seving (baskan) ve Irfan Yazici’dan (iiye)
olusmaktadir.

02.09.2015 tarihinde Emel El-Halil’in istifasiyla bosalan bagkanliga Engin Seving, 01.10.2015 tarihinde Pinar Ildiz’1n istifasi ile
bosalan iiyelige ise irfan Yazict atanmustir.

Komite tarafindan en son 18.09.2015 tarih ve 2015/5 sayili rapor diizenlenmis ve Sirketin mevcut durum itibariyle maruz kaldig:
risklerin Sirketin devamlilig1 ve mali yapisi agisindan 6nemli bir risk ve tehdit olusturmadigi degerlendirilmistir.



iii) Satislar, Verimlilik, Gelir Yaratma Kapasitesi, Karhhk, Borg:/(")z Kaynak Oram ve Benzeri Konularda ileriye Doniik
Riskler

Sirketimiz bir holding kurulusu oldugu icin satis etkinligi yoktur. Temel Onceligimiz istirak ettigimiz sirketlerin karliligini ve
verimliliklerini artirmak ve piyasa degerlerini yiikseltmektir.

Temettii gelirleri oncelikli amacimiz degildir. Temettii gelirlerine bagl olarak gelistirilen bir politikamiz s6z konusu degildir.
Sirket biiyiimesini igtiraklerinin karlihigim artirmak ve piyasa degerlerini yiikselterek ya borsada satig ya da bir sermaye grubuna
hisse devri yoluyla ger¢eklestirmeyi hedeflemektedir.

2015/09 donemi mali tablolari incelendiginde borg/toplam kaynaklar oraninin % 26,34 oldugu goriilmektedir. Sirket ve
istiraklerinin biiyiimesi 6ncelikle 6z kaynak kullanimi yoluyla gergeklestirilecektir.

G) DIGER HUSUSLAR

i) Faaliyet Doneminin Sona Ermesinden Sonra Sirkette Meydana Gelen ve Ortaklarin, Alacaklilarin ve Diger Ilgili Kisi ve
Kuruluslarin Haklarim Etkileyebilecek Nitelikteki Ozel Onem Tasiyan Olaylara iliskin A¢iklamalar

1- Yénetim kurulu iiyeleri Pinar Ildiz ve Ugur Ildiz 01.10.2015 tarihinde istifa etmis ve yerlerine irfan Yazici ve Ismail
Baysal yonetim kurulu {iyesi olarak atanmuistir.

2- Borsa Istanbul A.S. Yénetim Kurulu’nun 05.11.2015 tarihli toplantisinda, paylari Ikinci Ulusal Pazari’nda islem
gormekte olan Atlantis Yatirim Holding A.S.’nin gayrifaal kalmis olmasi nedeniyle, Kotasyon Yonetmeligi’nin 27.
Maddesinin atif yaptigi 24. Maddesinin ( ¢ ) bendi ger¢evesinde paylarinin fkinci Ulusal Pazar kaydindan ¢ikarilarak
Gozalt1 Pazari'na alinmasina, iglem sirasinin kapatilmasina, siranin 06/11/2015 tarihinde kapali kalmasina ve 09/11/2015
tarihinden itibaren Gozalt1 Pazari'nda isleme agilmasina karar verilmistir.

H) KURUMSAL YONETIM ILKELERI (2.2) UYARINCA MEVZUATTA VE KURUMSAL YONETIM
ILKELERI UYUM RAPORUNA EK OLARAK FAALIYET RAPORLARINDA YER ALMASI ZORUNLU
OLAN HUSUSLAR

a) Yonetim kurulu iiyeleri ve yoneticilerin sirket disinda yiiriittiikleri gorevler ve yonetim kurulu iiyelerinin
bagimsizhigina iliskin beyanlari,

30.09.2015 tarihi itibariyle, yonetim kurulu tiyelerimizin Sirket disinda yiiriittiigii gérevler asagida gosterilmistir.

Masum Cevik, Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S.’de tiizel kisi yonetim kurulu bagskam Atlantis Yatirrm Holding A.S.
temsilcisi, FM Internet Hiz.Paz.ve Dis Tic.A.S Yénetim Kurulu Baskani, MMC Gayrimenkul ve Mad. San. ve Tic. A.S. Yonetim
Kurulu Baskani, Endeks Yatirim Menkul Degerler A.S. Yonetim Kurulu Uyesi, Endeks Gayrimenkul ve Madencilik Enerji San.
ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Baskan Vekili, EC Yatirrmlar Holding A.S. Y&netim Kurulu Uyesi, Altinyag Biodizel Petrol
Uriinleri Enerji Uretim AS. Yonetim Kurulu Uyesi, Biz AG. Yénetim Kurulu Baskan Yardimcis1 olarak gérev yapmaktadir.

Ramazan Dilkmen, FM Internet Hizmetleri Paz. Ve Dis. Ticaret A.S.’de Yonetim Kurulu Uyesi, ve Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi
ve Ticaret A.$.’de yonetim kurulu bagkan vekili olarak gérev yapmaktadir.

Pinar Ildiz, ABM Gida Pazarlama. Insaat. Taahhiit Ltd. Sti.-Miidiir, Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S.’de yonetim
kurulu tiyesi olarak gorev yapmaktadir.

Ugur I1diz Or-Na Tarim Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S.’de ydnetim kurulu {iyesi olarak gérev yapmaktadir.
Bagimsiz iiye Metin Corut sigorta acentalig1 yapmaktadir.

Bagimsiz iiye Engin Seving Yesilay’da Avrupa Birligi Proje Yonetim Uzmani olarak gorev yapmaktadir.



Metin CORUT, Yonetim Kurulu Uyesi, Bagimsiz

BAGIMSIZLIK BEYANI

Atlantis Yatirnm Holding A.S. Yonetim Kurulu’na;

Sirketinizin 02 Eyliil 2015 tarihinde yapilacak olan Yonetim Kurulu Toplantisi’nda Yonetim Kurulu Uyeligine “Bagimsiz Uye”
sifati ile aday oldugumu, bu kapsamda Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregi;

a) ATLANTIS YATIRIM HOLDING A.S. (Sirket), Sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu
ortakliklar ile Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim
arasinda; son bes yil iginde dnemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskimin bulunmadigini,
sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya da 6nemli
nitelikte ticari iliski kurmamis oldugumu,

b) Son bes yil icerisinde, bagta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi
ve danigmanligi olmak iizere, yapilan anlagmalar ¢ercevesinde Sirketin 6nemli 6l¢iide hizmet veya {iriin satin aldig1 veya sattig1
sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigr donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), onemli gorev ve sorumluluklar
iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu tiyesi olmadigimu,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim,
bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak iiniversite Ogretim iiyeligi hari¢, bagimsiz iiye olarak secildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanli ¢caligmayacagimu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 say1lt Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayildigima,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkida bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar catigmalarinda tarafsizligimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarin1 dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve

tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek
olciide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil i¢erisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmamig oldugumu,

g) Sirketin veya Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin
iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev
almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu

beyan ederim.

METIN CORUT
02.09.2015



Engin SEVINC, Yénetim Kurulu Uyesi, Bagimsiz

BAGIMSIZLIK BEYANI

Atlantis Yatirnm Holding A.S. Yonetim Kurulu’na;

Sirketinizin 02 Eyliil 2015 tarihinde yapilacak olan Yonetim Kurulu Toplantisi’nda Yénetim Kurulu Uyeligine “Bagimsiz Uye”
sifat1 ile aday oldugumu, bu kapsamda Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yénetim lkeleri geregi;

a) ATLANTIS YATIRIM HOLDING A.S. (Sirket), Sirketin yonetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi oldugu
ortakliklar ile Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim
arasinda; son bes yil iginde dnemli gorev ve sorumluluklar {istlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskimin bulunmadigini,
sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya da 6nemli
nitelikte ticari iliski kurmamis oldugumu,

b) Son bes yil icerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi
ve danigmanligi olmak iizere, yapilan anlagmalar ¢ercevesinde Sirketin 6nemli 6lgiide hizmet veya {iriin satin aldig1 veya sattig1
sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindif1 veya satildigr donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar

iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu tiyesi olmadigimu,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim,
bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak iiniversite Ogretim iiyeligi hari¢, bagimsiz iiye olarak secildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanli ¢caligmayacagimu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayildigima,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkida bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar catigmalarinda tarafsizligimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve

tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek
olciide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil i¢erisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmamig oldugumu,

g) Sirketin veya Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin
icten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev
almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu
beyan ederim.

ENGIN SEVINC
02.09.2015

b) Yonetim kurulu komitelerinin komite iiyeleri, toplanma sikhg, yiiriitiilen faaliyetleri de icerecek sekilde
calisma esaslarina ve komitelerin etkinligine iliskin yonetim kurulunun degerlendirmesi,

Denetimden Sorumlu Komite, 30.01.2003 tarih ve 2003/01sayili karar ile kurulmus, “Calisma ve Gorev Esaslar1” 24.05.2012
tarih ve 2012/07 sayili karar ile giincellenmistir.

Kurumsal Yonetim Komitesi 13.03.2012 tarih ve 2012/03 sayil1 karar ile kurulmus ve “Calisma ve Gorev Esaslar1” belirlenmistir.

Kurumsal Yénetim Komitesi Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi ve Ucret Komitesi’nin gérevlerini de
yerine getirmek iizere yetkilendirilmistir.

2013 yilinda 27.03.2013 tarih ve 2013/14 sayili karar ile Riskin Erken Saptanmasi Komitesi kurulmus ve “Calisma ve Gorev
Esaslar” belirlenmistir.



30.09.2015 tarihi komiteler asagidaki liyelerden olusmaktadir.

Denetimden Sorumlu Komite: .
Metin Corut, Baskan, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Engin Seving, Uye, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Kurumsal Yonetim Komitesi: )
Metin Corut, Baskan, Bag_lmmz Yonetim Kurulu Uyesi
Namik Kemal Korkmaz, Uye

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi: )
Engin Seving, Bagkan, Bagimsiz Y 6netim Kurulu Uyesi
Pinar I1diz, Uye, Y6netim Kurulu Uyesi

Denetimden Sorumlu Komite ve Kurumsal Yo6netim Komitesi her 3 ayda bir olmak iizere yilda en az 4 kez, Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi ise her 2 ayda bir olmak {izere yilda 6 kez toplanmaktadir.

Donem icinde gerceklesen degisiklikler:

22.05.2015 tarihinde Namik Kemal Korkmaz yerine Emel El-Halil Kurumsal Yonetim Komitesi Uyeligi’ne secilmistir.

30.06.2015 tarihli olagan genel kurulda yonetim kurulu iiye segimleri yapilmis ve genel kurul sonrasinda yonetim kurulu
komiteleri tekrar olusturulmugtur. Buna gore,

4-

Denetimden Sorumlu Komite iiyeliklerine bagimsiz tiyeler Siikran Erdenay ve Emel El-Halil’in segilmelerine, bagimsiz
tiye Siikran Erdenay’in Komite Bagkani olarak atanmasina,

Kurumsal Yonetim Komitesi iiyeliklerine bagimsiz iiye Siikran Erdenay ve Giilsah Zimbirlar Ozlii’niin secilmelerine,
Siikran Erdenay’in Komite Bagkani olarak atanmasina,

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi {iyeliklerine bagimsiz iiye Emel El-Halil ve Pinar Ildiz’in se¢ilmelerine, Emel El-
Halil’in Komite Bagkan1 olarak atanmasina

Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulamadigi icin bu komitelerin gérevlerinin Kurumsal Yonetim
Komitesi tarafindan yerine getirilmesine

Karar verilmistir.

02.09.2015 tarihinde istifa eden Siikran Erdenay’in yerine atanan bagimsiz iiye Metin Corut Denetimden Sorumlu Komite ve
Kurumsal Yo6netim Komitesi bagkanligina; ayn tarihte istifa eden Emel El-Halil’in yerine atanan Engin Seving ise Denetimden
Sorumlu Komite iiyeligine ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi bagkanligina atanmustir.

10.09.2015 tarihinde Giilsah Zimbirlar Ozlii yerine Namik Kemal Korkmaz Kurumsal Yonetim Komitesi Uyeligi’ne segilmistir.

Donem sonunda gerceklesen degisiklikler:

01.10.2015 tarihinde Pianar Ildiz’dan bosalan Riskin Erken Saptanmasi Komite Uyeligi’ne Irfan Yazici atannustir.

c) Yonetim kurulunun yil icerisindeki toplant1 sayisina ve yonetim kurulu iiyelerinin s6z konusu toplantilara
katihm durumu,

Yonetim kurulu dénem iginde 28 kez toplanmistir. Toplantilara katilim konusunda tiim tiyeler 6zen géstermis ve tiim kararlar
katilanlarin oy birligi ile alinmustir.



¢) Sirket faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri
Yoktur.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan gergeklestirilen ikincil diizenlemeler Sirketimizi etkilemektedir.

d) Sirket aleyhine agilan 6nemli davalar ve olasi sonuglari,
Sirket aleyhine agilan dava yoktur.

e) Sirketin yatirnm damigsmanhgi ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldig1 kurumlarla arasinda ¢ikan ¢ikar
catismalari ve bu ¢ikar ¢catismalarim 6nlemek icin sirketce alinan tedbirler,

Sirketin yatirim danismanligi ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldigi kurum yoktur.
f) %5’i asan karsilikh istiraklere iliskin bilgi,

Karsiliklr istirak yoktur.
g) Calisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile diger toplumsal ve cevresel sonu¢ doguran sirket faaliyetlerine
iliskin kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetleri hakkinda bilgi

Caliganlarin sosyal haklar sirketimizin tabi oldugu is kanunlar1 ve mevzuati ¢ergevesinde verilmektedir. Mesleki egitimi i¢in
yonetimin uygun gordiigii egitim ve seminerlere katilim saglanmaktadir.



EK1: KURUMSAL YONETIM iLKELERI UYUM BEYANI

ATLANTIS YATIRIM HOLDING A.S.
KURUMSAL YONETIM iLKELERI UYUM BEYANI

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan Temmuz 2003’te yayinlanan ve Subat 2005°te ve Aralik 2011°de revize
edilen ve son olarak 03.01.2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yuriirlige giren 1I-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi (Teblig) ile diizenlenen “Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri” (Ilkeler)’ne uyum saglamistir.

3 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren II-17.1sayil1 “Kurumsal Yonetim Tebligi”’ne
onemli dl¢iide uyum saglanmustir.

Atlantis Yatinm Holding A.S. yonetimi ve hissedarlari, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim
Ilkelerinde yer alan prensiplerin, gerek pay sahiplerinin haklarmin korunmasi, gerek calisanlar ve miisteriler ile iliskiler
bakimindan sirketin uzun vadeli ¢ikarlarinin gozetilmesini saglayacaginin bilinciyle, sirket yonetiminde uygulamaya alinmasi
konusunda tam irade beyan etmislerdir. Kurumsal Yonetim ilkelerinde yer alan prensiplerin énemli bir kismi giiniimiiz itibariyla
uygulanmaktadir.

Sirketimiz, Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulamaya alinmasi ile ilgili énemli oranda mesafe kaydetmistir. Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim Ilkelerinde yer alan prensiplerin diizenlenmesi ve uygulanmasi asamalarinin
ciddi anlamda bir teknik alt yap1 , insan kaynagi, konusunda bilgili danisma ekibi ve giinliik faaliyet disinda ek caligma stireci
gerektirmekle birlikte Sirketimiz yillarin birikimi ile uyum siirecini 6nemli 6l¢iide tamamlamistir. Zorunlu tiim ilkelere
uyulmaktadir. Zorunlu olmayan ilkelere de 6nemli dl¢iide uyulmus, ancak ilkelere tam uyum seviyesine heniiz ulagilamamustir.
Sirket yonetiminin Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum konusunda tamamlanmasi gereken eksikliklerin tamamlanmasi
konusundaki kararlilig sirmektedir.

30.01.2003 tarih ve 2003/01 sayili yonetim kurulu karari ile Denetimden Sorumlu Komite kurulmus, “Gérev ve Calisma Esaslar1”
24.05.2012 tarih ve 2012/07 sayilt yonetim kurulu karari ile giincellenmistir.

13.03.2012 tarih ve 2012/03 sayili yonetim kurulu karart ile Kurumsal Yonetim Komitesi olusturulmus, “Gorev ve Calisma
Esaslar” belirlenmistir. Ayn1 karar ile Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Aday Komitesi ve Ucret Komitesi’nin gérevlerini de
yerine getirmek iizere yetkilendirilmistir. 27.03.2013 tarih ve 2013/14 sayili yonetim kurulu karar1 ile Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi bagimsiz olarak olusturulmus ve “Goérev ve Calisma Esaslar1” belirlenmistir.

Kurumsal yonetim ilkeleri ¢ergevesinde, giiniimiiz itibariyle, bilgilendirme politikast olusturulmus, etik kurallar belirlenmis, pay
sahipligi haklarmin kullanimi ve bilgi edinim haklar1 diizenlenmistir. Personel tazminat politikasi, yonetim kurulu ve {ist diizey
yoneticiler i¢in iicret politikasi, kar dagitim politikasi, bagis ve yardim politikasi olusturulmus ve uygulanmaktadir. Kamuyu
Aydinlatma Platformu (KAP) ve sirket internet sitesi gibi kamuyu aydinlatma ortamlar etkin bir sekilde kullanilmaktadir.

31.03.2015 tarihinde sona eren faaliyet donemi itibariyle, Sirketimiz, SPK II-7.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi 5’inci
maddesinde sayilan ve uymakla yiikiimli oldugu tiim zorunlu ilkelere uymaktadir.

Uygulanmasi zorunlu olmayan ilkelerden; asagida belirtilen ilkelere tam uyum saglanmamaistir.

1.4.2 (A) Grubu paylar, yonetim kurulu liye segiminde imtiyazlidir. Yonetim kurulu iiyelerinin yarisi (A) Grubu pay sahiplerinin
gosterdigi adaylar arasindan segilir.

1.5.2 Azlik haklari, esas sozlesme ile sermayenin yirmide birinden daha diisiik bir orana sahip olanlara taninmamig ve azlik
haklarinin kapsami genisletilmemistir.

2.1.3 Ozel durum ve dipnotlar harig finansal tablo bildirimleri Tiirkge’nin yan1 sira es anli olarak ingilizce olarak KAP’ta
aciklanmamaktadir.

2.1.4 Internet sitemizin Ingilizce boliimii de vardir ancak tiim igerik Ingilizce’ye ¢evrilmemistir.

3.3.2 Personel alimina iliskin dl¢titler yazili olarak belirlenmemistir. Mevcut yapi itibariyle boyle bir ihtiya¢ yoktur.



4.2.5 Yo6netim kurulu bagkani ile icra baskani/genel miidiiriin yetkileri net bir bigimde ayrigtirilarak esas s6zlesmede yazili olarak
ifade edilmemistir. Ancak, sirkette hi¢ kimse tek bagina sinirsiz karar verme yetkisine sahip degildir.

4.2.8 Yonetim kurulu iiyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlari ile sirkette sebep olacaklari zarar, sirket sermayesinin %25’ ini
asan bir bedelle sigorta edilmemistir.

4.3.9 Sirket, yonetim kurulunda kadin {iye orani i¢in % 25’ten az olmamak kaydiyla bir oran belirlememis ve bu hedeflere
ulasmak i¢in politika olugturmamustir. Ancak, yonetim kurulumuzda ii¢ kadin iiye (%50,00) gérev yapmaktadir.

4.5.5 Bagimsiz iiye sayisi 2, komite sayisi 3 oldugu icin, bagimsiz liyeler ayni1 anda 2 ayr1 komitede gorev almaktadir.

4.6.1 Yonetim kurulu performans hedeflerini belirleyip kamuya duyurmamakta ve kurul ve/veya yoneticiler hakkinda yazili
performans degerlendirmesi yapmamaktadir.

4.6.5 Yonetim kurulu tiyelerine ve idari sorumlulugu bulunan ydneticilere verilen iicretler ve saglanan diger tim menfaatler,
yillik ve ara dénem faaliyet raporu vasitasiyla kamuya agiklanmaktadir. Ancak, kisi bazinda agiklama yapilmamaktadir.

Sirketimiz, 31.03.2015 tarihinde sona eren faaliyet dénemi itibariyle, genel olarak ilkelere uymaktadir ve uygulamaktadir. ilkelere

tam olarak uyum saglayamadigimiz hususlarin mevcut durum itibariyle 6nemli bir ¢ikar c¢atismasina yol agmayacagi
diigiiniilmektedir.

Masum Cevik Ramazan Dikmen
Yonetim Kurulu Bagkant Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Yatirima fliskileri Boliimii

SPK Kurumsal Y&netim Tebligi'nin 11'inci maddesinin 2'nci fikras1 cercevesinde; Sirketimiz Yatirimer Iliskileri Boliimii (YIB)
yOnetici ve liyeleri asagidadir.

Yatirimer Iliskileri Boliimii (YIB) ¢alisam ve iletisim bilgisi asagidadir.

Namik Kemal Korkmaz YIB Yoneticisi, 0.216.266 82 12
Ramazan Dikmen YiB Uyesi, 0.212.912 28 01



EK2 -MALi TABLOLAR

ATLANTIS YATIRIM HOLDING A.S.

30.09.2015 TARIHLi (KONSOLIDE) FINANSAL DURUM TABLOSU (BILANCO)

(Tiim tutarlar, TL olarak gosterilmistir)

Bagimsiz Denetimden Geg

Bagimsiz Denetimden Ge¢cmis

Dipnot 30.09.2015 31.12.2014
VARLIKLAR
Dénen Varhklar
Nakit ve Nakit Benzerleri 7 8.693 3.687
Ticari Alacaklar 11 - 3.459
iliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 11 - 3.459
Diger Alacaklar 12 - 1.296.440
iliskili Taraflardan Diger Alacaklar 6 - 1.269.488
Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 12 - 26.952
Stoklar 14 - 436.111
Pesin Odenmis Giderler 15 3.277 109.030
Cari Dénem Vergisiyle lgili Varliklar 26 - 85
Diger Donen Varliklar 16 425.116 471.867
TOPLAM DONEN VARLIKLAR 437.086 2.320.679
Duran Varhklar
Diger Alacaklar 12 - 9.000
iliskili Taraflardan Diger Alacaklar 6 - 9.000
Maddi Duran Varliklar 20 3.893.673 3.197.403
Maddi Olmayan Duran Varliklar 21,22 1.505.744 1.493.360
Serefiye 22 1.490.897 1.490.897
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 21 14.847 2.463
Ertelenmis Vergi Varligi 26 138.357 52.265
TOPLAM DURAN VARLIKLAR 5.537.774 4.752.028
TOPLAM VARLIKLAR 5.974.860 7.072.707
KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
Kisa Vadeli Borglanmalar 9 799.730 971.758
Ticari Borglar 11 20.104 18.889
Iliskili Taraflara Olmayan Ticari Borglar 11 20.104 18.889
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 24 12.262 5.880
Diger Borglar 12 435.186 305.275
Iliskili Taraflara Diger Borglar 6 434.486 305.275
iliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 12 700 -
Ertelenmis Gelirler 25 - 38.586
Kisa Vadeli Karsiliklar 27,23 61.239 120.764
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Kisa Vadeli Karsiliklar 23 - 2.500
Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 27 61.239 118.264
Diger Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 29 115.946 348.160
TOPLAM KISA VADELI YUKUMLULUKLER 1.444.467 1.809.312
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
Uzun Vadeli Karsiliklar 27 1.789 16.382
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Uzun Vadeli Karsihiklar 23 1.789 16.382
Diger Uzun Vadeli Yikimlilikler 29 127.604 -
TOPLAM UZUN VADELI YUKUMLULUKLER 129.393 16.382
OZKAYNAKLAR
Ana Ortakhiga Ait Ozkaynaklar 4.401.000 5.247.013
Odenmis Sermaye 31 8.000.000 8.000.000
Sermaye Diizeltme Farklar 31 2.492.363 2.492.363
Paylara liskin Primler/iskontolar 31 1.160.002 1.160.002
Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilmayacak Birikmis Diger Kapsamli Gelirler
veya Giderler 31 648.605 641.328
Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden Olgiim Kazanglari/Kayiplari 31 7.277 -
Yeniden Degerleme ve Olgiim Kazang/Kayiplari 31 641.328 641.328
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 31 225.938 225.938
Gegmis Yillar Karlari/Zararlar 31 -7.272.511 -2.993.199
Net Dénem Kary/Zarar1 31 -853.397 -4.279.419
TOPLAM OZKAYNAKLAR 4.401.000 5.247.013
TOPLAM KAYNAKLAR 5.974.860 7.072.707




ATLANTIS YATIRIM HOLDING A.S.

30.09.2015 TARIHLI (KONSOLIDE) KAR VEYA ZARAR TABLOSU

(Tiim tutarlar, TL olarak gosterilmistir)

Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz
Dipnot Denetimden Denetimden Denetimden Denetimden
Referanslari Geg i Geg Geg 5 Geg 5
01.01- 01.07-
30.09.2015 01.07-30.09.2015 | 01.01-30.09.2014 30.09.2014
Hasilat 33 - - 2.924.760 583.103
Satiglarin Maliyeti (-) 33 - - -4.876.651 - 1.680.648
Ticari Faaliyetlerden Briit Kar/Zarar - - -1.951.891 - 1.097.545
BRUT KAR/ZARAR - - -1.951.891 - 1.097.545
Genel Yonetim Giderleri (-) 34 -884.776 -193.226 -722.651 -290.639
Pazarlama Giderleri (-) 34 - - -249.664 -4.292
Aragtirma ve Gelistirme Giderleri (-) 34 - - - -
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 36 646.835 391.139 21.316 745
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 36 -598.332 -152.907 - -
ESAS FAALIYET KARI/ZARARI -836.273 45.006 -2.902.890 -1.391.731
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 37 - - 18.924 3.764
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) 37 - - -545 -
FINANSMAN GIDERi ONCESi FAALIYET KARI/ZARARI -836.273 45.006 -2.884.511 -1.387.967
Finansman Gelirleri 38 - - 425.313 -6.238
Finansman Giderleri (-) -105.033 -36.370 -406.043 -6.228
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESi KARI/ZARARI -941.306 8.636 -2.865.241 -1.400.433
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gideri/Geliri 87.909 2.602 10.417 -4.875
Doénem Vergi Gideri/Geliri 26 - - - -
Ertelenmis Vergi Gideri/Geliri 26 87.909 2.602 10.417 -4.875
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI/ZARARI -853.397 11.238 -2.854.824 -1.405.308
DONEM KARI/ZARARI -853.397 11.238 -2.854.824 -1.405.308
Dénem Kary/Zararimn Dagilim -853.397 11.238 -2.854.824 -1.405.308
Kontrol Giicii Olmayan Paylar - - - -
Ana Ortaklik Paylar1 -853.397 11.238 -2.854.824 -1.405.308
Pay Basina Kazang -0,001067 0,000014 -0,003569 -0,001757
Siirdiiriilen Faaliyetlerden Pay Bagina Kazang 39 -0,001067 0,000014 -0,003569 -0,001757
Durdurulan Faaliyetlerden Pay Bagina Kazang 39 0,000000 0,000000 -0,000000 -0,000000
Sulandirilmis Pay Basina Kazang -0,001067 0,000014 -0,003569 -0,001757
Siirdiiriilen Faaliyetlerden Sulandirilmig Pay Basina Kazang 39 -0,001067 0,000014 -0,003569 -0,001757
Durdurulan Faaliyetlerden Sulandirilmig Pay Basina Kazang 39 0,000000 0,000000 -0,000000 -0,000000




ATLANTIS YATIRIM HOLDING A.S.
BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMEMIS

30.09.2015 TARIHLi (KONSOLIDE) DiGER KAPSAMLI GELiR TABLOSU

(Tiim tutarlar, TL olarak gosterilmistir)

Dipnot Onceki
Referanslar: Cari Donem Cari Donem Onceki Dénem Dénem
01.07-
01.01-30.09.2015 | 01.07-30.09.2015 01.01-30.09.2014 30.09.2014
DONEM KARI/ZARARI -853.397 11.238 -2.854.824 -1.405.308
DiGER KAPSAMLI GELIR:
Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirillamayacaklar 7.277 160 -40 210
Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artiglari/Azalislari - - -
Maddi Olmayan Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artislari/Azalislart - - - -
Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden Olgiim Kazanglari/Kayiplart 23,31 9.096 200 -50 262
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlarin Diger Kapsamli Gelirinden
Kar/Zararda Smiflandirilamayacak Paylar - - R -
Diger Kar veya Zarar Olarak Yeniden Siniflandirilmayacak Diger Kapsamli
Gelir Unsurlari - - R R
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak Diger Kapsamli Gelire
fliskin Vergiler 26,31 -1.819 -40 10 -52
Donem Vergi Gideri/Geliri
Ertelenmis Vergi Gideri/Geliri 26,31 -1.819 -40 10 -52
DiGER KAPSAMLI GELIiR 7.277 160 -40 210
TOPLAM KAPSAMLI GELIR -846.120 11.398 -2.854.864 -1.405.098
Toplam Kapsamh Gelirin Dagilim -846.120 11.398 -2.854.864 -1.405.098
Kontrol Giicii Olmayan Paylar - - - -
Ana Ortaklik Paylar -846.120 11.398 -2.854.864 -1.405.098




ATLANTIS YATIRIM HOLDING A.S.
BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMEMI$
30.09.2015 DONEMINE AiT (KONSOLIDE) NAKIiT AKIS TABLOSU

(Tiim tutarlar, TL olarak gosterilmistir)

Cari Dénem

Onceki Donem

Dipnotlar 30.09.2015 30.09.2014
A. ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI 972.229 3.365.516
Dénem Kari/Zarari -853.397 -2.854.824
Diénem Net Kari/Zarar1 Mutabakat ile ilgili Diizeltmeler 369.826 137.215
Amortisman ve Itfa Gideri ile Ilgili Diizeltmeler 20,21,34 129.606 162.231
Deger Diisiikliigii/iptali ile {lgili Diizeltmeler 436.111 -
Karsiliklar ile [lgili Diizeltmeler 34,36 -65.022 4.325
Vergi Gideri/Geliri ile ilgili Diizeltmeler 38 -87.909 -10.417
Duran Varliklarin Elden Cikarilmasindan Kaynaklanan Kayip/Kazanglar ile ilgili Diizeltmeler -43.067 -18.924
Kar/Zarar Mutabakat ile {lgili Diizeltmeler 31 107 -
isletme Sermayesinde Gergeklesen Degisimler 1.455.800 6.314.532
Stoklardaki Artig/Azalisla ilgili Diizeltmeler 14 - 770.664
Ticari Alacaklardaki Artis/Azalisla ilgili Diizeltmeler 6,11 3.459 4.998.598
Faaliyetlerle ilgili Diger Alacaklardaki Artis/Azalisla ilgili Diizeltmeler 6,12 1.305.440 3.493.429
Ticari Borglardaki Artis/Azalisla ilgili Diizeltmeler 6,11 1.215 -3.564.742
Faaliyetlerle ilgili Diger Borglardaki Artis/Azalisla lgili Diizeltmeler 6,12 129.911 616.583
Isletme Sermayesinde Gergeklesen Diger Artis/Azalisla Ilgili Diizeltmeler 15,16,25,29 15.775 -
Faaliyetlerden Elde Edilen Nakit Akislari 972.229 3.596.923
Vergi Odemeleri/iadeleri - -231.407
Faaliyetlerden Kullamlan/Elde Edilen Nakit Akislar: 972.229 3.365.516
B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI -795.195 -2.264.394
Bagli Ortakliklarin Kontroliiniin Kayb1 Sonucunu Doguracak Satislara iliskin Nakit Girisleri - 29.547
Bagli Ortakliklarin Kontroliiniin Elde Edilmesine Yonelik Alislara Iliskin Nakit Cikislart - -1.768.000
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Satigindan Kaynaklanan Nakit Girisleri 262.625 149.306
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarm Alimindan Kaynaklanan Nakit Cikislari 20,21 -1.057.820 -675.247
Yatirim Faaliyetlerinden Kaynaklanan Nakit Akislar: -795.195 -2.264.394
C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI -172.028 -1.047.614
Bor¢ Odemelerine iligkin Nakit Cikislart 9 -172.028 -1.047.614
Finansman Faaliyetlerinden Kaynaklanan Nakit Akislar -172.028 -1.047.614
YABANCI PARA CEVRIM FARKLARININ ETKISINDEN ONCE NAKIT VE NAKIT
BENZERLERINDEKI NET ARTIS/AZALIS (A+B+C) 5.006 53.508
D. YABANCI PARA CEVRIM FARKLARININ NAKIT VE NAKIT BENZERLERi UZERINDEKI ETKIiSi
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKi NET ARTIS/AZALIS (A+B+C+D) 5.006 53.508
E. DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 7 3.687 6.984
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI (A+B+C+D+E) 8.693 60.492




ATLANTIS YATIRIM HOLDING A.S.
BAGIMSIZ DENETiIMDEN GECMEMIS$

30.09.2015 TARIHLI (KONSOLIDE) OZKAYNAKLAR DEGiSiM

TABLOSU
(Tiim tutarlar, TL olarak gosterilmistir)

Kar veya Zararda

Yeniden
Smiflandirilmayacak
Birikmis Diger
Kapsamh Gelirler ve Birikmis
Giderler Karlar
Tamm
lanmis Yeni
Fayda den
Payl | Planla Dege | Kard
Ser | ara r rlem an Kon
may | iliski | Yenid | Dige | eve | Aynl Net trol
e n en r | Okii | an | Ge¢mi | Don Giic
Ode | Diiz | Prim | Olgiim | Kaz | m | Kusitl 5 em | Ana ii
nmis | eltm | ler/ | Kazan | an¢/ | Kaza | anmm | Yillar | Kan | Ortakl | Olm
Di | Ser e isko | ¢lary/ | Kay | ng/ s Kar/ / 1ga Ait | ayan
pn | may | Fark | ntola | Kayipl | ipla | Kayr | Yede | Zararl | Zara | Ozkay | Payl | Ozkay
ot e lar r ar1 r plar1 | Kler ar1 rn__| naklar | ar | naklar
ONCEKi DONEM
8.00 | 2.49 - -
0.00 | 2.36 | 1.160 641.3 | 254.4 | 2.747. | 274. | 9.526. | 892. | 10.418
31.12.2013 itibariyle bakiyeler (Dénem Basi) 31 0 3 .002 - - 28 25 535 151 432 525 .957
28.48 | 245.66 | 274.
Transferler 31 - - - - - - 7 4 151 - - -
2.85 - -
4.82 | 2.854. 2.854.
Toplam Kapsamli Gelir 31 - - - -40 - B 4 864 B 864
Bagli Ortakliklarda Kontrol Kaybu ile - -
Sonuglanmayan Pay Oran1 Degisikliklerine Bagli 892. | 892.52
Artig/Azalig 31 - - - - - - - - - - 525 5
8.00 | 2.49 - 2.85
0.00 | 2.36 | 1.160 641.3 | 225.9 | 2.993. | 4.82 | 6.671. 6.671.
30.09.2014 itibariyle bakiyeler (Dénem Sonu) 31 0 3 .002 - -40 28 38 199 4 568 - 568
CARi DONEM
8.00 | 2.49 - 4.27
0.00 | 2.36 | 1.160 641.3 | 225.9 | 2.993. | 9.41 | 5.247. 5.247.
31.12.2014 itibariyle bakiyeler (Dénem Basi) 31 0 3 .002 - - 28 38 199 9 013 - 013
Hatalara iliskin Diizeltmeler 31 - - - - - - - 107 - 107 - 107
- 4.27
4.279. | 941
Transferler 31 - - - - - - - 419 9 - - -
853. | 846.12 846.12
Toplam Kapsamli Gelir 31 - - - 7.277 - - - - 397 0 - 0
Bagl Ortakliklarda Kontrol Kaybu ile
Sonuglanmayan Pay Oram Degisikliklerine Baglh
Artig/Azalig 31 - - - - - - - - - - -
8.00 | 2.49 - -
0.00 | 2.36 | 1.160 641.3 | 225.9 | 7.272. | 853. | 4.401. 4.401.
30.09.2015 itibariyle bakiyeler (Dénem Sonu) 31 0 3 002 | 7.277 - 28 38 511 397 000 - 000




