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ATLANTIS YATIRIM HOLDING A.S.
18.05.2016 TARIHLI 2015 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

Acilis, Toplant1 Bagkanligi’nin segimi.
Toplant: tutanagimin imzalanmasi i¢in Toplant: Baskanligi’na yetki verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi’'ndan gerekli izinlerin alinmig olmasi kaydi ile Sirket
Ana Sozlesmesinin “Sirketin Merkez ve Subeleri” baglikli 3’iincli ve “Genel Kurul” baglikli 12°nci maddelerinin
tadilinin onaylanmasi.

Sermayenin yarisindan fazlasinin karsiliksiz kalmasi nedeniyle TTK 376/1 uyarinca yonetim kurulunun zararin sebebi
ve mali biinyenin iyilestirilmesi i¢in uygun gordiigii iyilestirici onlemlerin genel kurula sunulmasi, miizakere edilmesi
ve degerlendirilmesi.

01.01.2015-31.12.2015 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve bagimsiz denetim kurulusu goriisii ve
raporunun ve 2015 yilina ait mali tablolarin ayr1 ayr1 okunmasi, goriisiilmesi, Genel Kurul’un onayima sunulmasi.

Donem iginde istifa eden yonetim kurulu iiyelerinin yerine Yonetim Kurulu tarafindan yapilan segimlerin Genel
Kurul’un onayina sunulmast.

Dénem iginde gérev alan Yénetim Kurulu Uyelerinin, sirketin 2015 yili hesap ve faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra
edilmeleri.

Yonetim Kurulu’nun 2015 yili hesap donemi kar dagitimi hakkindaki dnerisinin Genel Kurulun onayina sunulmasi.

Yonetim Kurulu tarafindan yapilan bagimsiz denetim kurulusunun se¢iminin Genel Kurul tarafindan gorisiilerek
onaylanmasi.

Sirketin iigiincii kisiler lehine vermis oldugu Teminat, Rehin ve Ipotekler (TRI) ve Kefaletler ile elde etmis oldugu gelir
ve menfaatler hususunda Sirket ortaklarinin bilgilendirilmesi.

SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri 1.3.10 madde kapsaminda, 2015 yilinda yapilan bagislarin ortaklarn bilgisine
sunulmasi ve genel kurulun 2016 yilinda yapilacak bagislar konusunda yonetim kuruluna yetki vermesi.

Yénetim Kurulu Uyeleri ve iist diizey yoneticiler i¢in belirlenen “Ucret Politikas1” ve politika kapsaminda yapilan
o0demeler hususunda genel kurulun bilgilendirilmesi.

Yonetim Kurulu Uyeleri’nin huzur hakki ve iicretinin tespiti.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, iist diizey yoneticilerinin ve
bunlarm es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin; Sirket veya bagli ortakliklari ile ¢ikar ¢atigmasina neden
olabilecek onemli nitelikte islem yapmasi ve/veya Sirketin veya bagli ortakliklarin isletme konusuna giren ticari i
tiriinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabmma yapmasi veya aymi tiir ticari islerle ugrasan bir baska sirkete
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatryla girmesi durumunda, Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yénetim Ilkeleri (1.3.6)
cergevesinde yil iginde yapilan s6z konusu islemler hakkinda genel kurula bilgi verilmesi.

Yénetim Kurulu Uyelerine, Sirket veya bagli ortakliklari ile ¢ikar gatismasna neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya bagkalar1 adina yapmalar1 ve bu nev’i
isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri hususunda, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince izin
verilmesi.

Dilek ve oneriler, kapanis.



