MERKEZ B TiPi MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

01/01/2009- 31/12/2009 DONEMi FAALIYET RAPORU

1. Raporun Dénemi : 01/01/2009 - 31/12/2009

2. Sirketin Unvam : Merkez B Tipi Menkul Kiymetler Yatirim Ortakligt A.S.

3. Adres : Biiyiikdere Cd.No:171 Metrocity A Blok K:7 Levent/iISTANBUL
4. Telefon ve Fax No :0.212.344 13 78 — 0.212.344 12 86

5. Vergi Dairesi, Vergi Numarasi : ZINCIRLIKUYU VD. 617 037 4572

6. internet Adresi ! WWW.meryo.com.tr

7.Sirketin Faaliyet Konusu

Merkez B Tipi Menkul Kiymetler Yatirnm Ortakligi A.S. ("Sirket"), 10.07.2006 tarihinde Ankara Ticaret
Siciline tescil ve 13.07.2006 tarihli, 6598 sayili Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilerek
kurulmustur. 04.05.2007 tarihinde “MZBYO” kodu ile Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi Ulusal
Pazari’nda islem gérmeye baglamustir.

Sirket’in Ana Faaliyet Alanlar

Sirket, faaliyetlerini Sermaye Piyasasi Kanunu’nun (SPK), Yatinm Ortakliklarina Iliskin Esaslarini
belirledigi tebliglere gore siirdiirmektedir. Sirket’in kurulug amaci, 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
(SPK) ve ilgili mevzuatta belirlenmis ilke ve kurallar gercevesinde sermaye piyasasi araglari ile ulusal ve
uluslararas1 borsalarda ve borsa dig1 organize piyasalarda islem goren altin ve diger kiymetli madenler
portfoyi isletmektir.

8. Ortaklik Yapisi

Sirket Ortaklar: Pay1 (%) Pay Tutan
Fatma OZTURK GUMUSSU * 1,00 30.000
Ihsan Savas Uzunyol 0,03 1.000
Seyda Uzunyol Bozkus 0,03 1.000
\Ugur Mithat Atalay 0,03 1.000
Canan Ozdemir 0,03 1.000
IAkin Karaman 0,03 1.000
Halka Arz Edilen Kisim 98,85 2.965.000
Toplam 100,00 3.000.000

* Yatirimeilart Koruma Fonu tarafindan tedrici tasfiye islemleri yiiriitiilen Merkez Menkul Degerler A.S’ nin
sahibi oldugu Sirketimize ait A grubu 30.000 adet (%1 oranindaki) imtiyazli hissenin satig1 12.06.2009
tarihinde “Kapal1 Zarf Usulu” ihale yontemiyle yapilmistir. Satis isleminin sonunda sirketimizin kontrolii
Sn.Fatma Oztiirk GUMUSSU’ya geg¢mis olup, yeni ortagimizin Sermaye Piyasast Kurulunun 05.04.2007
tarih ve 13/404 sayili ilke karari uyarmca “Menkul Kiymet Yatirm Ortakliklarinin imtiyazli pay
devirlerinin kurul iznine tabi olmasi nedeniyle, Sermaye Piyasasi Kuruluna bagvurulmus olup, SPK’nin

.....




9. Yonetim Kurulu —Denetim Komitesi Uyeleri ve Gorev Siireleri

Yonetim Kurulu Adi Soyadi Goreyv Siiresi
Yonetim Kurulu Baskani Fatma OZTURK GUMUSSU | 21.07.2009- 2012
Yonetim Kurulu Baskan Vekili | Tarik CENGIZ 21.07.2009- 2012
Yénetim Kurulu Uyesi Murat ARAZ 01.12.2009- 2012
Yénetim Kurulu Uyesi Mustafa BAS 09.11.2009- 2012
Yonetim Kurulu Uyesi Omer BUMEDIAN 31.12.2009- 2012
Denetim Komitesi Ad1 Soyadi Goreyv Siiresi
Murat ARAZ Yénetim Kurulu Uyesi 03.12.2009- 2012
Bagimsiz Denetim Sirketi Sorumlu Ortak Bas Denetci Gorev Siiresi
Akademik Bagimsiz Denetim | Hasan KAVAL 2009
Danigmanlik ~ Yeminli Ml

Miisavirlik A.S

10. Donem icinde esas sozlesmede degisiklik yapilmissa bunun nedenleri ve yapilan degisikliklerin
neler oldugu

Sirketimiz Esas Sézlesmesinin 3. ve 11.maddelerinde donem i¢inde degisiklik yapilmustir, 3.madde’ye
iligkin degisiklik sirket merkezinin Istanbul’a taginmasi nedeniyle tadil edilmis olup, 11.maddeye iliskin
degisiklik YTL’den TL ye gecis sebebiyle yapilmustir.

11. Ortakhgin Sermayesi ve Donem Kéri/ Zarari

Sirketin 31/12/2009 tarihi itibariyle kayith sermaye tavanit 30.000.000 TL olup 3.000.000 TL baslangig¢
sermayesi ile kurulmustur . 31.12.2009 tarihi itibartyla 181.831 TL net donem kar1 mevcuttur.

12. Performansi Etkileyen Ana Etmenler

ABD’de bankacilik sektoriinde yasanan olumsuz gelismeler nedeniyle 2009 yilina kétu bir baslangi¢ yapan
borsalar, Mart ayi ile birlikte ylkselise gegtiler. Bunda en bliylk etken basta ABD olmak Uzere, diinya
genelinde ekonomiyi canlandirmak amaciyla hikimetlerin almis olduklari vergi indirimleri ile Merkez
Bankalarr’'nin almis oldugu faiz indirim kararlaridir.

IMKB’de 2009 yilina kétl bir baslangi¢ yapmis ve Mart 2009’a kadar genelde asagi yonlu bir seyir izlemisti.
Ancak Turkiye’de de hikimetin, basta beyaz esya ve otomotiv sektérii olmak izere, birgok sektdrde almis
oldugu vergi indirimlerinin yaninda TCMB’nin ekonomiye destek olmak amaciyla gerceklestirdigi faiz
indirimleri de eklenince, IMKB 100 Endeksi Mart 2009°dan itibaren yukari yonlu bir ralli gergeklestirerek, yil
%96,63’lUk bir getiri ile 52.825 puandan kapatmayi basardi.

En fazla islem hacminin gergeklestigi aktif bono 2009 yilina %16,43 faiz seviyesinden baslarken, TCMB’nin
faiz indirimleri dogrudan bono faizlerinde de disusu beraberinde getirirdi ve Aktif bono 2009 yilini %8,89
faiz orani ile tamamladi.
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13. Risk Yonetim Politikalan :

Sirketin risk yonetim programi genel olarak mali piyasalardaki belirsizligin Sirket finansal performansi
tizerinde dogabilecek olumsuz etkilerin minimize edilmesi iizerine odaklanmaktadir.

14. Varsa, ¢cikarilmis bulunan menkul kiymetlerin (tahvil, kir ve zarar ortakh@ belgesi, finansman
bonosu, kira istirakli tahvil, hisse senetleri ile degistirilebilir tahv1l intifa senedi ve benzeri) tutari,
bunlarin ortakhga getirdigi yiik ve 6deme imkanlari

Donem iginde ¢ikarilmig menkul kiymet yoktur.
15. Ortakhigin faaliyet gosterdigi sektor ve bu sektor icerisindeki yeri hakkinda bilgi

Yatirim ortakliklari, sermaye piyasasi araglari ile ulusal ve uluslararasi borsalarda veya borsa dis1 organize
piyasalarda islem goren altin ve diger kiymetli madenler portfoyii isletmek {izere anonim ortaklik seklinde
ve kayith sermaye esasina gore kurulan sermaye piyasasi kurumlaridir.

Mevzuatla belirlenmis ilke ve kurallar ¢ercevesinde sermaye piyasasi araglari ile ulusal ve uluslararasi
borsalarda veya borsa dis1 organize piyasalarda islem goren altin ve diger kiymetli madenler portfoyii
isletmek amaciyla Anonim Sirket seklinde ve ani usulde kurulmus olan sirketin hisse senetleri 04/05/2007
tarihinde Istanbul Menkul Kiymetler Borsas1 Ulusal Pazari’nda islem gérmeye baslamistir. Merkez B Tipi
Menkul Kiymetler Yatirim Ortakligi A.S. 10 Temmuz 2006 tarihinde 30.000.000 TL kayitli , 3.000.000 TL
baslangi¢ sermayesi ile kurulmustur.

Yatirim Ortakhg: Sektorii
IMKB’de islem géren menkul kiymet yatirim ortaklig: sirketi say1s1 2008 yilinda 34 olarak gerceklesmistir.

2007 yilinda sektorde 2 sirket halka arz olurken, 2008 yilinda bu say1 1’e diismiistiir. Birim pay degeri
bazinda 2007 yilinda %37 oraninda iskontolu iglem goren sektor sirketleri, 2008 yilinda %58 oraninda
iskontolu islem goérmiistiir. Gerek aktif toplaminda, gerek halka arz olan sirket sayisinda gerekse de ki
gerilemede bozulan piyasa kosullarinin etkisi goriilmektedir.

2009 itibariye 33 adet menkul kiymet yatirim ortakligi sirketi bulunmaktadir. Bunlarin 5 tanesi B tipi , 28
tanesi ise A tipidir.

16. Kar Dagitim

Sirketimizin 2008 ve izleyen yillara iligkin kar pay1 dagitim politikasinin belirlenmesinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 27.01.2006 tarih ve 4/67 sayili kararina istinaden , kurul diizenlemelerine uygun olarak
dagitilabilir net karin en az %20 oranindaki kisminin nakit , temettii veya bedelsiz sermaye artirimi yoluyla
ortaklara dagitilmasi ve sirket menfaatlerini olumsuz yonde etkilemeyecek sekilde Yonetim Kurulu
tarafindan her y1l gézden gegirilecek sekilde uygulanmasina karar verilmistir.

17. Hesap doneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin goriisiilecegi genel kurul toplanti
tarihine kadar gecen siirede meydana gelen 6nemli olaylar

24.03.2009 tarihi itibartyla IMKB y6netmeliginin 60.maddesi gergevesinde sirketimizin imtiyazli paylarina
sahip olan Merkez Menkul Degerler A.S nin faaliyetleri durdurulmustur. SPK nun 2009/16 sayil
toplantisinda ise Merkez Menkul Degerlerin faaliyetleri siirekli olarak durdurularak sahip oldugu yetki
belgelerinin iptal edilmesine ve Merkez Menkul Degerler A.S nin Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 46/B
maddesi uyarinca tedrici tasfiyesine karar verilmistir. Verilen karar ile birlikte Merkez Menkul Degerlerin
yonetimi Yatirimcilart Koruma Fonuna ge¢mistir. Bu sebeple yatirim ortaklig sirketimizde 30.000 A Grubu




imtiyazli paya sahip olan Merkez Menkul Degerler A.S nin paylarinin sahipligi de Yatirimcilar1 Koruma
Fonuna gegmistir.

Yatirimeilart Koruma Fonu 12.06.2009 tarihinde diizenlemis oldugu kapali teklif usulii ihale ile Sirkete ait
30.000 adet A grubu imtiyazli paylari 690.000 TL bedel ile Fatma OZTURK GUMUSSU’ ya satisini
gerceklestirmistir.Satis isleminin sonunda sirketimizin kontrolii Sn.Fatma Oztiirk GUMUSSU’ya gecmis
olup, yeni ortagimizin Sermaye Piyasasi Kurulunun 05.04.2007 tarih ve 13/404 sayili ilke karar1 uyarinca
“Menkul Kiymet Yatirim Ortakliklarnin Imtiyazli pay devirlerinin kurul iznine tabi olmasi nedeniyle,
Sermaye Piyasasi Kuruluna bagvurulmus olup, SPK’nin 2009/30 sayili haftalik biilteninden hisse devrine
iligkin gerekli iznin verildigi ve akabinde devir i¢in Rekabet Kurumu’na bagvuru yapilmistir.

18. Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu

KURUMSAL YONETIM iLKELERIi UYUM RAPORU

18/1. KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI
Merkez B Tipi Menkul Kiymetler Yatirim Ortakligi, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
35.maddesi hiikiimleri ¢ercevesinde “portfoy isletmek” le smirl faaliyet gdsteren ve
sermayesinin tamami halka agik olan bir anonim ortakliktir.
Bu niteliklere sahip ortakligimizin, faaliyet alan1 i¢inde, tiim paydaslarla adil iliski i¢inde
olmak, isleri yasalar ve etik kurallar ¢ercevesinde adil, seffaf ve hesap verebilir bigimde
yliriitmek, Yonetim Kurulumuzun &diinsiiz  hedefini  teskil eder. Bu hedef
dogrultusundaki yonetim politikalarimiz da, “en az giderle en yiiksek kazanci elde etmek
ve kazancin tamamini paydaglara dagitmak’ amacina gore bigimlenir.
Bu c¢ergevede Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Y&netim
Ilkeleri'ne ve onlarin yani sira genel kabul gérmiis evrensel dogrulara , bunlar sirketin
yukarida sayilan ozellikleri ile azami surette bagdastirilmaya gayret edilmek suretiyle
uyum gostermek, hedef ve amacimiza ulagmamizi kolaylastiracak unsurlar olarak
degerlendirilir.
Ortaklik yonetimi, Kurumsal Ydnetim’den; giivenli ve verimli isleyen bir mekanizma
kurup siirdiirmeyi ve bunun olumlu sonuglarini paydaslar, menfaat sahipleri ve toplumla
paylasmay1 anlamaktadir.

18/ BOLUM I - PAY SAHIPLERI

18/2. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi
Sermaye Piyasasi Kurulunun Seri : IV No:41 sayili tebliginin 7.maddesi kapsaminda
“Pay sahipleri ile iligkiler birimi yoneticisi” olarak sirketimiz Muhasebe Sorumlusu
Murat AKALP atanmustir.

18/3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarimin Kullanim
Pay sahipligi haklarinin kullanimini etkileyecek gelismelerle ilgili olarak sirketimiz,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kanun ve Tebligleri gergevesinde IMKB’ye yapilan 6zel
durumlarin  kamuya aciklanmasina Iliskin bildirimlerin  diginda, sirketin
www.meryo.com.tr  internet adresinden ortaklik yapisina ve dénemsel mali tablolara

iligkin bilgilere her an ulasilmaktadir.




18/4. Genel Kurul Bilgileri
Merkez B Tipi Menkul Kiymetler Yatirim Ortakligi Anonim Sirketinin 2008 y1l1
Olagan genel kurul toplantis1 21 Temmuz 2009 tarihinde saat 11.00° de Farabi
Sokak No3/9 Cankaya/ANKARA adresinde T.C. Ankara Valiligi Sanayi ve
Ticaret i1 Miidiirliigii’niin 21 Temmuz 2009 tarih ve 36167 sayil1 yazisiyla
Bakanlik adia gorevlendirilen Bakanlik Komiseri Ayfer BOY ACI gézetiminde
toplanmustir.
Genel Kurul toplantisina iligkin toplanti tutanaklar1 ve hazirun cetveli Kamuyu
Aydinlatma Platformunda ve sirketin internet adresinde yaymlanmustir.

18/5. Oy Haklar1 ve Azinhk Haklar
Ortakligimiz esas sozlesmesinde Yonetim Kurulu iiyeleri se¢imiyle smirli olmak iizere
imtiyazli paylara yer verilmis bulunmaktadir. Bu paylarin varolus nedeni, ortakligin
tescil edilmis saygin isminin tamami halka ac¢ik ortaklik biinyesi i¢inde korunmasidir.

18/6. Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Zamani
Sirketimizin 2008 ve izleyen yillara iligkin kar pay1 dagitim politikasinin belirlenmesinde
Sermaye Piyasast Kurulu’nun 27.01.2006 tarih ve 4/67 sayili kararina istinaden , kurul
diizenlemelerine uygun olarak dagitilabilir net karin en az %20 oranindaki kisminin
nakit, temettii veya bedelsiz sermaye artirimi yoluyla ortaklara dagitilmasi ve sirket
menfaatlerini olumsuz yonde etkilemeyecek sekilde Yonetim Kurulu tarafindan her yil
gbzden gecirilecek sekilde uygulanmasina karar verilmistir.

18/7. Paylarin Devri
Esas sozlesmemizde pay devrini kisitlayan hiikiimler bulunmamaktadir.

18/ BOLUM II - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

18/8. Sirket Bilgilendirme Politikas:
Benimsenmis bulunan Ortaklik yonetim politikasinin geregi olarak, adil ve seffaf yonetime
iligkin tiim gelismeler, gereken zamanlarda, paydaslara kamuoyuna internet sitesi, resmi
aciklamalar ve basin araciliiyla aktarilacaktir.




18/9. Ozel Durum Aciklamalar
2009 yilinmi igerisinde 44 adet 6zel durum agiklamasi Sirketimiz tarafindan yapilmistir.
Ozel durum agiklamalari i¢in SPK ve IMKB tarafindan ek agiklama istenmemistir.

18/10. Sirket internet Sitesi ve icerigi

Sirketle ilgili bilgiler www.meryo.com.tr internet adresinden yatirimeilara duyurulmaktadir.
Sitede Kurumsal Yo6netim llkeleri dogrultusunda gerekli diizenlemeler yapilmistir.
Bunlar;

1- Sirketin haftalik Portfoy bilgileri.

2- Sirketin Ortaklik durumu,dagilimi ve oranlarini gosterir tablo,

3- Sirketin IMKB’ye bildirilen Mali Tablo ve Dipnotlar

4-  Sirketin yaptig1 Ozel Durum Agiklamalari

5- Sirketin Esas S6zlesmesi vb. konular yer almaktadir.

6- Sirketin Faaliyet Raporlari, Ticaret Sicil bilgileri olarak ana basliklarda toplanmustir.

18/11. Gergek Kisi Nihai Hikim Pay Sahibi/Sahiplerinin Ac¢iklanmasi
Ortakligimizda gergek veya tiizel kisi nihai hakim pay sahibi bulunmamaktadir. Sirketimizin
ortaklik yapisi, www.meryo.com.tr  internet adresi altinda “Siirekli Bilgilendirme”
sayfasinda, faaliyet raporunda ve mali tablo dip notlarinda kamuya agiklanmugtir.

18/12. iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmas:

Calisma siiresince 6grenilen, gerekli kisiler disinda kalanlarca bilinmesi arzu edilmeyen
ticari sir olarak nitelendirilebilecek bilgiler tiim ¢aligsanlar tarafindan korunur , dogrudan veya
dolayli olarak amaci disinda kullanilamazlar. Iceriden dgrenebilecek durumda olan kisilerin
kamuya duyurulmasi sirketin yillik faaliyet raporlarinda, web sitesinde yer almaktadir.
Mevzuat geregi sirketin haftalik portfdy bilgileri IMKB’ye génderilerek haftalik biiltende
yayinlanmaktadir.

18 / BOLUM III - MENFAAT SAHIiPLERI

18/13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi
Menfaat sahipleri baglamindakilerden sirket calisanlart Yonetim Kurulu ile ¢ok yakin
bilgi aligverisi i¢inde bulunanlar anlasilmakta, bunlar disinda kalan Sirket ile ilgili
menfaat sahiplerinin bilgilendirilmesi ise mevzuat hiikiimleri geregince 6zel durum
aciklamalar1 ile aninda saglanmakta olup, kamuya agiklanan konularla ilgili arayan
kisilere yetkili kisilerden ve sirket internet sitesinden gerekli bilgilendirmeler
yapilmaktadir.

18/14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi
Ortakligimizin faaliyet alan1 ve yapisi nedeniyle boyle bir model olusturma geregi
dogmamustir.




18/15. insan Kaynaklar Politikasi

Sirketimizde herhangi bir insan kaynaklari yonetimi olusturulmamistir ancak personel
islerinin takibi amacglh 1 kisi tarafindan bu gorev yliriitiilmektedir. Buradaki amag sirketin
giderlerini azaltarak karliligini artirmak olarak belirlenmistir. Sirketimiz insan kaynaklari
yetkilisi olarak Murat AKALP atanmistir. Calisanlarimizdan ayrimcilik konusundan gelen
bir sikayet yoktur.

18/16. Miisteri ve Tedarikgilerle iliskiler Hakkinda Bilgiler
Ortakligimizin faaliyet alan1 ve yapisi nedeniyle s6z konusu degildir.

18/17. Sosyal Sorumluluk
Ortakligimiz aleyhine a¢ilmis her hangi bir dava yoktur. 2009 y1l1 ilk ¢eyrek faaliyet donemi
icinde sermaye yapimiz ve portfdy degerimizin korunmasi amaciyla sosyal ¢aligmalara fon
ayrilmamugtir.

18/ BOLUM IV - YONETIM KURULU

18/18. Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler
Faaliyet alan1 Portfoy Yonetiminden ibaret olan ve bu faaliyet de ortaklik biinyesinde
yuritildiigiinden, Yonetim kurulunda icraci / icraci olmayan iiye ayirimi yapilmasi geregi
duyulmamstir. Ayn1 gerekce YK Baskani / Icra Bagkani ayirimi ve bagimsiz iiyelik igin de
gegerli bulunmaktadir. Yonetim Kurulu iiyelerinin sirket disinda gdérev almalarma iligkin
diizenlemeler TTK hiikiimleri ¢er¢evesinde gerceklestirilmektedir.

18/19. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri
Yonetim kurulu {iyelerinin nitelikleri, yukarda belirtilenlerle 6rtiismekte ve Sermaye piyasast
mevzuati hiikiimlerine uygun bulunmaktadir.

18/20. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri
Yonetim Kurulunun hedef, ama¢ ve politikalarina iliskin ilkeleri yukarda belirtilmistir.
Ortaklik ve ortaklik portfoy iiniin yonetimine iligkin tiim i¢ ve dis ¢alismalar Yonetim Kurulu
tarafindan yakindan izlenmekte ve gerektiginde derhal miidahale edilmektedir.




18/21. Risk Yonetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi
Risk Yonetimi ve i¢ kontrol mekanizmasi Yonetim Kurulunun denetiminde bulunmaktadir.
Sirketimiz, Yonetim Kurulu tarafindan giinliik ve donemsel raporlar ile sirketimizde bir i¢
kontrol mekanizmasi olusturularak diizenli kontrol yapilmasi saglanmaktadir.

18/22. Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklar
Ortakligimizin yonetim kurulu {iyeleri ve yoneticilerinin yetki ve sorumluluklarina sirket esas
sozlesmesinde yer verilmemistir. Bu hususta, TTK ve SPK hiikiimleri gecerli olmaktadir.

18/23. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslar:
Yonetim Kurulu, gerekli olunan her durumda toplanmakta, giindemindeki maddeleri
TTK ile SPK wve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun bigimde goriigiip karara
baglamaktadir.Yonetim Kurulu ayda en az bir kere toplanir. 2009 yil1 igerisinde toplam
34 adet toplant1 gergeklestirilmistir.

18/24. Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasag:
TTK ve SPK hiikiimlerine uygun hareket edilmektedir.

18/25. Etik Kurallar
Yasalara ve etik kurallara uygunluk Yonetim Kurulunun vazgecilmez ilkeleridir. Bu
konunun tasidig1 neme Internet sayfasinda cesitli vesileler ile sik¢a yer verilmektedir.

18/26. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yap1 ve Bagimsizhig:
Ortakligimizin faaliyet alan1 ve yapisi nedeniyle Yonetim Kurulunca segilen iki adet
tiyeden olusan bir denetleme komitesi bulunmakta ve sermaye piyasast mevzuati
cergevesinde faaliyet gostermektedir.

18/27. Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar
2009 yilinda gergeklestirilen 2008 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda ydnetim kurulu
tiyelerine huzur hakki 6denmemesi yoniinde karara varilmistir.




19. Dénem icinde gerceklesen finansal gostergeler

31.12.2009 donemi itibartyla finansal gdstergelerimiz asagidaki sekilde gergeklesmistir:

Toplam Aktifler : 3.489.772 TL
Ozkaynaklar : 2.966.812 TL
Satislar : 477.040.627 TL
Satislarin Maliyeti : (476.435.425) TL
Net Kar/ (Zarar) : 181.831TL
Hisse Basina Kar / (Zarar) : 0.0606 TL

20. Dénem Icinde Sirket Yonetiminde Meydana Gelen Degisiklikler :

Yatirimcilar1 Koruma Fonu tarafindan tedrici tasfiye islemleri yiiriitiilen Merkez Menkul Degerler A.$’nin
sahibi oldugu Sirketimize ait A grubu 30.000 adet (%1 oranindaki) imtiyazli hissenin 12.06.2009 tarihinde
yapilan tarihinde “Kapali Zarf Usulu “satis ihalesini 690.000 TL teklif eden Fatma Oztiirk Giimiissu
kazanmistir . Sermaye Piyasast Kurulunun 05.04.2007 tarih ve 13/404 sayili ilke karar1 uyarinca “Menkul
Kiymet Yatinm Ortakliklarinin imtiyazli pay devirlerinin kurul iznine tabi olmasi nedeniyle, Sermaye
Piyasast Kuruluna bagvurulmus olup, SPK’nin 2009/30 sayili haftalik biilteninden hisse devrine iliskin
gerekli iznin verildigi ve akabinde devir i¢in Rekabet Kurumu’na bagvuru yapildigi anlagilmisgtir .
31/08/2009 tarihli Yo6netim Kurulu karar ile Sirketin Farabi Sokak No:3 Daire: 9 Cankaya /ANKARA
merkez adresinin, Bilyiikdere Caddesi No:171 Metrocity A Blok K:7 1. Levent /ISTANBUL olarak
degistirilmesine ve 04 Nisan 2007 Tarihli 2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Tiirk Liras1 ve
Yeni Kurustan “Yeni” ibarelerinin 01 Ocak 2009 tarihinden itibaren kaldirilmasindan dolay1 Ana
Sozlesmenin Sermaye ve Hisse Senetleri baslikli 11. maddesinin degistirilmesine ve yapilacak Merkez
Nakliyle ilgili sirastyla Sermaye Piyasas1 Kurulu’na ve Sanayi ve Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Genel
Midiirliigii’ne miiracaat edilmesine ve izinler alindiktan sonra gerekli diger prosediirlerin yerine
getirilmesine karar verilmistir.

03/09/2009 tarihli Yonetim Kurulu kararn ile Portfdyiin sermaye piyasasi araglarina yatirilmak suretiyle
sifatiyla yonetilmesi icin Metro Yatirrm Menkul Degerler A.S. ile Sermaye Piyasasi Araglarna iliskin
Yatirim Ortakliklar1 Portfoyii Yonetim S6zlesmesi imzalanmustir.

Sirketin iist yonetimi su sekildedir :

Yénetim Kurulu Baskam : Fatma OZTURK GUMUSSU
Yonetim Kurulu Baskan Vekili : Tartk CENGIZ

Yonetim Kurulu Uyesi : Murat ARAZ

Yonetim Kurulu Uyesi : Mustafa BAS

Yonetim Kurulu Uyesi : Omer BUMEDIAN

Genel Miidiir : Selguk ARUCA

Sirketin 31/12/2009 tarihi itibariyle Yénetim Kurulu Uyeleri haric toplam personeli 1 kisidir.
21. Donem icinde yapilan bagislar hakkinda bilgiler

01/01/2009 - 31/12/2009 donemi iginde yapilan herhangi bir bagis bulunmamaktadir.

22. Merkez dis1 orgiitlerinin olup olmadig1 hakkinda bilgi

Sirketin Merkez dis1 6rgiitii bulunmamaktadir.




