AVRASYA PETROL VE TURISTIK TESISLER YATIRIMLAR A.S.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE CALISMA ESASLARI

1- AMAC VE KAPSAM:

Denetimden Sorumlu Komite, Sermaye Piyasasi Kurulu, Kurumsal Yénetim ilkelerinde
yer alan dizenleme, hiikiim ve prensipler uyarinca, Yonetim Kurulunun gérev ve
sorumluluklarini saglikh bir sekilde yerine getirmesinde, Finansal ve operasyonel
faaliyetlerin saglikli ve yasalara uygun olarak hazirlanmasi, Finansal tablolarin ve
diger finansal bilgilerin dogrulugu, seffaflidi ile mevzuata ve uluslararasi muhasebe
standartlarina uygunlugunun saglanmasi,kamuya aciklanmasi, bagimsiz denetim ve
ic kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin incelenmesi ve degerlendirilmesi
konularindaYdnetim Kurulu'na yardimci olmak amaciyla olusturulur.

2- KOMITENIN YAPISI :

Komite en az iki Gyeden olusur ve Uyelerinin tamami, bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri
arasindan secilir. Icra baskani/genel miidiir komitelerde gérev alamaz .Denetimden
Sorumlu Komite, Sirket Yonetim Kurulu tarafindan yetkilendirilir. Komite tyeleri, her
yil olagan Genel Kurul toplantisindan sonra Yonetim Kurulu tarafindan tekrar
belirlenir.Gorev siiresi dolan Komite (yeleri yeniden lyelige segilebilir.

3- GOREV VE SORUMLULUKLAR :

Komite, en az (ic ayda bir Sirket merkezinde toplanir . Gerekli gordiigiinde
yoneticileri toplantilarina davet edebilir ve gorislerini alabilir, faaliyetleriyle ilgili
olarak ihtiyac gordiigi konularda bagimsiz uzman gorislerinden yararlanabilir.
Komitenin gdrevlerini yerine getirmesi igin gereken her tiirli kaynak ve destek
yonetim kurulu tarafindan saglanir. Komitenin ihtiyag duydugu danismanlik
hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir. Komite yaptigi tiim calismalari yazili
hale getirir ve kaydini tutar. Gerekli gérdiigii durumlarda rapor hazirlayarak goris ve
tavsiyelerini Yonetim Kurulu'na iletir.Nihai karar ve sorumluluk, Yonetim Kurulu’na
aittir. Sirket Yénetim Kurulu, Kurumsal Yonetim Ilkeleri uyarinca secilecek denetim
komitesini, finansal raporlamadan sorumlu olarak belirler.

4- YURURLUK :

Denetimden Sorumlu Komite'nin Gérev ve Calisma Esaslari, Yonetim Kurulu’nun
onaylyla yirirlige girer.



