Balatacilar Balatacilik Sanayi ve Ticaret A.S.
Ana So6zlesme Tadil Metni

EsKi Sekil Yeni Sekil Gerekce
AMAC VE KONU AMAC VE KONU Bu maddede Sermaye Piyasasi Mevzuatina uyum
. . . . bakimindan bazi eklemeler yapilmistir.
MADDE:03.- Sirketin amag¢ ve konusu baslica | MADDE:03.- Sirketin amag¢ ve konusu baslica
sunlardir. lard
a.  Balata, imal, ithal ve ihracati ile her | 7" & O Ayrica sirketin ihtiya¢ duydugu baz faaliyetlerin

turli ticareti,

b. Balata imalati, montaji ve ticaretinde
kullanilan her tiirlii makine, alet edevat ve
yedek parcalarin imalati, ticareti, ithalat ve
ihracati,

C. Kara, deniz, hava nakil vasitalar ve is
makinelerinin yedek parcalarinin imalati,
ticareti, ithalat ve ihracati,

Sirket konusu ile ilgili olarak;

o Hammadde, yar1 mamil, mamiil,
malzeme, ambalaj malzemelerini alir, satar,
ithalat ve ihracatini yapar.

. Balata iretiminde hammadde olarak
kullanilan mubhtelif kimyasallar ve petrol
drinlerini Metil Etil Keton, Toleol, Ksilol,
White Sprite, Metakresol, Trikloretilen,
Furfulaldehit, Fenol, Fermaldehit olmak
uzere muhtelif solventleri alir, satar, ithalat
ve ihracatini yapar.

) Her tirli gayri menkulleri alir, satar,

a. Balata, imal, ithal ve ihracati ile her

tarli ticareti,

b. Balata imalati, montaji ve ticaretinde
kullanilan her tiirlii makine, alet edevat ve
yedek parcalarin imalaty, ticareti, ithalat ve

ihracat,

c. Kara, deniz, hava nakil vasitalan ve is
makinelerinin yedek parcalarinin imalati,

ticareti, ithalat ve ihracati,

Sirket konusu faaliyetlerle ile ilgili olarak;
Kamunun aydinlatilmasini teminen, 6zel haller

kapsaminda sermaye piyasasi mevzuati

ana sozlesmeye eklenmesi amaciyla tadil edilmistir




ingaatini yapar, yaptirir.

° Sinai ve ticari tesisler kurar, satin alir,
kismen veya tamamen kiralar, kiraya verir,
satar.

o Tasinmaz mallar lizerinde ipotek verir,
ipotek alir, ipotekleri Kkaldirir, fek eder
kaldirtir.

. Taahhiitlerde bulunur.

o Hizmet ve faaliyetleri i¢in gerekli her
tirlii menkul kiymetleri iktisap eder, satar,
insaa ve imal eder, ettirir, kiralar veya kiraya
verir.

o Bu hizmetleri yaparken aracilik
yapmaz.
o Araciik yapmamak sartiyla menkul

kiymetler lizerinde her tirlii rehin, devir,
temlik islemlerini yapar, rehin verir, rehin
alir, rehinleri ¢ézer ve benzeri tiim ayni
haklari kullanir, kullandirir.

. Faaliyetlerini siirdiirebilmek icin i¢c ve
dis piyasalardan teminath veya teminatsiz
kisa, orta ve uzun vadeli krediler alir, alinan
kredileri kapatir.

o Konular ile kurulmus veya kurulacak
sirketlere aracilik yapmamak ve portfoy
isletmeciligi niteliginde olmamak sartiyla
istirak eder, kurucu olur, hisse alir, satar
veya istirak ettigi sirketlerden ayrilir.

o Acentalik komisyonculuk ve
miimessillik alir verir.

o Benzer isletmeleri tiim hak , alacak ve
yukiimliiliikleriyle devir alir kiralar.

o Patent, Know-how royalty, lisans,
ihtira berati, anlasmalar1 yapar, tesis eder,

cercevesinde gerekli aciklamalarin yapilmasi

ve sermaye piyasasli mevzuati hiikiimlerine

uyulmasi kaydiyla
e Hammadde, yar1 mamil, mamiil,
malzeme, ambalaj malzemelerini alir,
satar, ithalat ve ihracatini yapar.

e Balata liretiminde hammadde olarak
kullanilan muhtelif kimyasallar ve
petrol irtnlerini alir, satar, ithalat ve
ihracatini yapar.

e Her tirli gayri menkulleri alir, satar,
ingaatini yapar, yaptirir.

e Sinai ve ticari tesisler kurar, satin alir,
kismen veya tamamen kiralar, kiraya
verir, satar.

e Tasinmaz mallar lizerinde ipotek verir,
ipotek alir, ipotekleri kaldirir, fek eder
kaldirtir.

e Taahhiitlerde bulunur.

e Hizmet ve faaliyetleri icin gerekli

yurtici ve yurtdisinda  her tirld

menkul kiymetleri iktisap eder, satar,




kismen veya tamamen kullanir kullandirir.

o Sirket icin faydali ve liizumlu
goriilecek bagka islere girisilmek istendigi
takdirde yonetim kurulunun teklifi iizerine
genel kurulunun teklifi {zerine genel
kurulun tasvibi alinarak ana sozlesme
degisikligi mahiyetinde olan bu karar
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan ve Tiirkiye
Cumhuriyeti Sanayi Ve Ticaret
Bakanligi’'ndan alinacak izinle uygulanabilir.

insaa ve imal eder, ettirir, kiralar veya
Kiraya verir.

Bu hizmetleri yaparken aracilik
yapmaz.

Aracilik yapmamak sartiyla menkul
kiymetler iizerinde her tiirlii rehin,
devir, temlik islemlerini yapar, rehin
verir, rehin alir, rehinleri ¢ozer ve
benzeri tim ayni haklar1 kullanir,
kullandirir.

Faaliyetlerini siirdiirebilmek icin i¢ ve
dis piyasalardan teminath veya
teminatsiz Kkisa, orta ve uzun vadeli

krediler alir, alinan kredileri kapatir.

Yurticinde ve yurtdisinda kurulmus
veya kurulacak sirketlere aracilik
yapmamak ve portfoy isletmeciligi
niteliginde olmamak sartiyla istirak
eder, kurucu olur, hisse alir, satar veya
istirak ettigi sirketlerden ayrilir.

Yurt icinde ve yurt disinda acentalik

komisyonculuk ve miimessillik alr




verir, .kurulu ve kurulacak sirketlere
istirak eder.

e Benzer isletmeleri tim hak, alacak ve
yukimliliikleriyle devir alir kiralar.

e Patent, Know-how royalty, lisans,
ihtira berati, anlasmalar1 yapar, tesis
eder, kismen veya tamamen kullanir

kullandirir.

Sirketin kendi adina ve iiciinci Kisiler lehine,

garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek

dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda

Sermaye Piyvasasi mevzuati cercevesinde

belirlenen esaslara uyulur.

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi

Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore

tahvil veya borclanma araci niteligindeki diger

sermaye pivasasi araclari ihrac edebilir. Sirket

Yonetim Kurulu, her hangi bir siire

sinirlamasina _tabi olmaksizin _tahvil veya
borclanma araci niteligindeki diger sermaye

pivasast araclarimi ihrac etme vetkisine

haizdir.




EsKi Sekil

Yeni Sekil

Gerekce

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:

MADDE:04.- Sirketin merkezi {ZMIR 'de dir.
Adresi Atatiirk Mahallesi Izmir Asfalti 3.linci
Km. No:48 Ulucak KEMALPASA-IZMIR 'dir.
Ticaret

Adres degisikliginde yeni  adres,

Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Sanayi ve
Ticaret Bakanligina ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat sirket 'e yapilmis
sayilir. Tescil ve Ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini stiresi
icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum
fesih sebebi sayilir. Sirket Sanayi ve Ticaret
Bakanlig'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na
bilgi vermek sartiyla Yurt icinde ve Yurt

disinda subeler agabilir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:
MADDE:04.- Sirketin merkezi {ZMIR 'de dir.
Adresi Atatiirk Mahallesi Izmir Asfalti 3.linci
Km. No:48 Ulucak KEMALPASA-IZMIR'dir.
Adres Ticaret

degisikliginde yeni adres,

Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Giimrik ve
Ticaret Bakanligi'na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat Sirket'e yapilmis
sayllir. Sirket Yurt icinde ve Yurt disinda

subeler agabilir.

Madde hiikmiinde yer alan Bakanligin
isminde ilgili mevzuat ile meydana gelen

degisiklik madde metnine islenmistir.

Ayrica, “Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini
stiresi icinde tescil ettirmemis sirket icin
bu durum fesih sebebi sayilir” hiikmi

madde metninden ¢ikarilmistir.

Eski Sekil

Yeni Sekil

Gerekce




SIRKETIN SURESI:

MADDE:05.- Sirketin sliresi kesin
kurulusundan baslamak {izere siiresizdir. Bu
stire, Turkiye Cumhuriyeti Sanayi ve Ticaret
Bakanligindan izin alinmak ve Ana sézlesme

degistirilmek suretiyle kisaltilabilir.

SIRKETIN SURESI:

MADDE:05.- Sirketin sliresi kesin
kurulusundan baslamak lizere siiresizdir. Bu
stire, Turkiye Cumhuriyeti Gimriik ve Ticaret
Bakanlig1 ve Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan
izin alinmak ve Ana So6zlesme degistirilmek

suretiyle kisaltilabilir.

Madde hiikmiinde yer alan Bakanligin
isminde ilgili mevzuat ile meydana gelen
degisiklik madde metnine islenmis ve
sermaye mevzuatina

piyasasi uyum

amaciyla tadil edilmistir.

Eski Sekil Yeni Sekil Gerekce
SIRKETIN SERMAYESI VE HIiSSE | SIRKETIN SERMAYESI VE HISSE | Madde hiikmii, kayith sermaye sistemine
SENETLERININ NEVI o - N - N
MADDE:06.- Sirketin sermayesi her biri 50.- SENETLERININ NEVI gecilmesi ve farkli imtiyazlara haiz hisse
(Elli) KR. Nominal degerde 20.160.000 (Yirmi | MADDE:06.- gruplar1  olusturulmast  amaciyla tadil
Milyon Yiz Altmis Bin) adet nama yazili o

edilmistir.

hisseye boliinmiis olup, 10.080.000,00.- (On
Milyon Seksen Bin) TL.'s1 dir.

Onceki sermayeyi teskil eden 4.032.000,00.-
(Dort Milyon Otuz Iki Bin) TL 'sinin tamam
O6denmisgtir.

Bu defa artirilan 6.048.000,00.- (Alt1 Milyon
Kirk Sekiz Bin) TL.’s1 sermaye tutar1 tamamen
taahhiit edilmis olup, tamami nakden ve
defaten 6denmistir. Bu husustaki ilanlar ana
s6zlesmenin 12. maddesi uyarinca yapilir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢ercevesince kayden izlenir.

GECICI MADDE:
Hisse senetlerinin nominal degeri 500.000,00.-

Sirket 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikkiimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun e

tarih ve e sayili izni ile bu sisteme ge¢cmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2013-2017 yillar1 (5 yil)
icin gecerlidir. Izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2017 yilinin
Yonetim  Kurulu'nun,

bitiminden sonra

Ayrica kayith sermaye sistemin gerektirdigi,
esas sermaye sisteminde normal olarak genel
kurula ait olan yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi, itibari degerin {lizerinde hisse
cikarilmas1 gibi yetkiler yonetim kuruluna

taninmistir.

Madde metninde A grubu nama yazil paylarin

devir sartlar1 belirlenirken borsada islem




(Bes Yiiz Bin) TL.’s1 iken 6nce 5274 sayili Tirk
Ticaret Kanununda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun wuyarinca 50.- (Elli) Yeni
Kurus(YKR), daha sonra 4 Nisan 2007 tarih
ve 2007/11963 sayii Bakanlar Kurulu
Karari ile Yeni Tiirk Lirasi ve Yeni Kurus’ta
yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009
tarihinde kaldirilmasi sebebiyle 50 Kurus
olarak degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle,
toplam pay sayisi degismemistir. S6z konusu
degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip
olduklar1 paylardan dogan haklar1 saklhidir.
Isbu esas sézlesmede yer alan “Tiirk Liras1”

ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar
Kurulu Karart wuyarinca degistirilmis
ibarelerdir.

sermaye artirim karar1 alabilmesi icin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire
icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayith

sermaye sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sirket'in kayith sermaye tavani 50.000.000-
(Elli Milyon) TL olup her biri 50 (Elli) Kurus
itibari degerde 100.000.000.- (Yiz Milyon)

paya boliinmiistir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 10.080.000 (On
milyon seksen bin) TL'dir. Bu sermaye; her
biri 50 (Elli) Kurus degerinde 20.160.000
(Yirmi milyon yiiz atmis bin) adet hisseye
boéliinmiistiir.  Bu 2.016.000
(ikimilyon onalti bin) adet, 1.008.000 (Bir

hisselerin

milyon sekiz bin) TL nominal degerli kism1 A
Grubu nama yazil ve geriye kalan 18.144.000
(Onsekiz milyon yiiz kirkdort bin) adet,
9.072.000 (dokuz milyon yetmis iki bin) TL

gorecek B grubu paylarin  serbestce

devredilebilecegi madde hiikmiine yazilmistir.




nominal degerli kismi1 B Grubu hamiline yazil

hisselerden olusmaktadir.

Sirketin cikarilmis sermayesinin tamami

muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikklimleri c¢ergevesinde artirilabilir veya

azaltilabilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme

esaslari cercevesinde kayden izlenir.

A Grubu nama yazili paylarin devri igin
Yonetim Kurulu'nun onayr sarttir. B Grubu
hamiline yazili hisseler, ilgili mevzuat
hiitkiimlerine  uygun  olarak  serbestce
devredilebilir. Paylarin devrinde, Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasasi Dizenlemeleri, Sermaye Piyasasi
mevzuatinin ilgili sair diizenlemeleri, Merkezi
Kaydi Sistem kurallar1 ve hisselerin
kaydilestirilmesi ile ilgili sair diizenlemelere
uyulur.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve




ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigii zamanlarda kayith sermaye
tutarina kadar nama veya hamiline yazili pay
ihrac ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya
yetkilidir. Sermaye artirimlarinda; (A) grubu
nama yazili paylar karsihiginda (A) grubu
nama, (B) grubu hamiline yazili paylar
karsiiginda (B) grubu hamiline yeni pay
cikarilacaktir. Ancak, yonetim kurulu pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkini
sinirlandirdigr  takdirde c¢ikarilacak yeni
paylarin tiimii B grubu olarak ¢ikarilacaktir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlie yol acacak

sekilde kullanilamaz.

Ayrica Yonetim Kurulu itibari degerinin
lizerinde ve imtiyazli pay ¢ikarmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen
veya tamamen sinirlandirmaya yetkilidir.
Yonetim Kurulu'nun itibari degerinin iizerinde
veya imtiyazli pay c¢ikarmaya ve pay

sahiplerinin yeni pay alma haklarim1 kismen




veya tamamen sinirlandirmaya  iligkin

kararlari Sermaye Piyasast Kurulu'nun
belirledigi esaslar cercevesinde ilan edilir.
Cikarilan hisse senetleri tamamen satilarak
bedelleri 6denmedikce yeni hisse senetleri

cikarilamaz.

A Grubu paylar Ana Sozlesme’nin 7 ve 10.

Yonetim Kurulu

oy hakki

maddeleri c¢ercevesinde
liyelerinin  belirlenmesinde ve

kullaniminda imtiyaza sahiptir.

Eski Sekil

Yeni Sekil

Gerekce

YONETIM KURULU VE SURESI:
MADDE:07.- Sirketin isleri ve idaresi genel
Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri dairesinde hissedarlar arasindan
secilecek ii¢ ile bes liyeden olusan bir yonetim
Kurulu tarafindan yiiratilir.
i1k Yénetim Kurulu Uyeleri Olarak;

e MUSTAFA METE ERGUNCU

e GUNAY EROGLU

YENI SEKIL

YONETIM KURULU VE SURESI:

MADDE:07.- Sirketin isleri ve idaresi genel
Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine
uygun olarak secilecek 5 veya 6 iiyeden olusan

bir Yonetim Kurulu tarafindan yiritilir.

Sirket Yonetim Kurulu'nun 6 iiyeden olusmasi

Madde TTK ve Sermaye piyasasi mevzuatina

uyum amaciyla tadil edilmistir.

TTK md 360 hiikmu dikkate alinarak, A Grubu
pay sahiplerinin yonetim kuruluna aday
gosteme hakki yonetim kurulu iiye sayisinin
yarisint asmayacak sekilde belirlenmistir. Bu
kapsamda, Yonetim kurulunun alti kisiden

olusmasi ve ¢ iyesinin (A) grubu pay




e METIN NAL
e YASAR KEMAL CEKIiC
e MEHMET UNLU,

Secilmislerdir.

Yonetim Kurulu tyeleri en ¢ok ii¢c yil icin
secilirler. ilk Yonetim Kurulu iiyeleri 3 yil i¢cin
secilmislerdir. Se¢im sliresi sona eren Yonetim
Kurulu tyeleri yeniden secilebilirler. Genel
Kurul liizum goriirse Yénetim Kurulu Uyelerini

her zaman degistirebilir.

halinde {ig iiyesi, 5 liyeden olusmasi halinde iki
iiyesi (A) grubu pay sahiplerinin cogunlugunun
gosterecegi adaylar arasindan Genel Kurul
tarafindan secilir. Yonetim Kurulu'nun asgari
iki liyesinin Sermaye Piyasasi mevzuatinda
tanim1  yapilmis bagimsiz

liye niteligini

tasimasi gerekir.

Yonetim kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu
ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir

bulunan tiyelerin ¢cogunlugu ile alir.

Yonetim Kurulu tyeleri en ¢ok li¢ yil icin
secilirler. Secim siiresi sona eren YOnetim
Kurulu tyeleri yeniden secilebilirler. Genel
Kurul liizum gériirse Yénetim Kurulu Uyelerini
her zaman degistirebilir. Yonetim Kurulu
iiyeliginin herhangi bir nedenle bosalmasi
halinde Yo6netim Kurulu ortaklar arasindan
Tirk Ticaret Kanunu'nda belirtilen kanuni
sartlar1 haiz bir kimseyi gecici olarak bu yere

liye secer ve ilk Genel Kurul’'un onayina sunar.

sahiplerinin cogunlugunun gosterecegi adaylar

arasindan secilmesi diizenlenmistir.

Ayrica madde metnine Yonetim kurulunun,
liye tam sayisinin cogunlugu ile toplanmasi ve
kararlarini toplantida hazir bulunan iyelerin
almasina hiikiim

cogunlugu ile iliskin

konulmustur.

TTK'nin 364/1’e gore, yonetim kurulu tyesi
olan tiizel kisinin kendi adina tescil edilmis
bulunan kisiyi her an degistirebilecegi hiikkmii

madde metnine yerlestirilmistir.




Boylece segilen tlye eski iiyenin siiresini
tamamlar.

Yonetim kurulu iiyesi olan tiizel kisi, kendi
adina tescil edilmis bulunan kisiyi her an

degistirebilir.

EsKi Sekil

Yeni Sekil

Gerekce

SIRKETI TEMSIL VE iLZAM, YONETIM
KURULU UYELERININ GOREV TAKSIMI:

MADDE:08.- Sirketin yonetim ve disariya
kars1 temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket
tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve
yapilacak sézlesmelerin gecerli olabilmesi icin
bunlarin sirketin iinvani altina konmus ve
kisi veya Kkisilerin

sirketi ilzama yetkili

imzasini tasimasi gereklidir.

SIRKETI TEMSIL VE iLZAM, YONETIM
KURULU UYELERININ GOREV TAKSIMI:

MADDE:08.- Sirketin yonetim ve disariya
kars1 temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket
tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve
yapilacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi icin
bunlarin sirketin iinvani altina konmus ve
sirketi ilzama yetkili kisi veya Kkisilerin
imzasin1 tasimasi gereklidir. Imzaya yetkili
olanlar ve dereceleri Yonetim Kurulu karariyla

tespit olunur.

Yonetim Kurulu Sirketin temsil veya idare
yetkisinin tamamini veya bir bolimiini

yonetim kurulu iiyesi olan bir veya birkag

TTK ve Sermaye piyasasi mevzuatina uyum
hedeflenmis ve yonetim kurulunun yetkileri

diizenlenmistir..

TTK'nin 367. Maddesine uygun bir bicimde,
temsil yetkisinin devrine iliskin hiikiim tadil

metnine eklenmistir.

TTK 366. madde ve Sermaye piyasasi
mevzuatina (Kurumsal Yénetim Ilkelerine)
uyum bakimindan komitelerin kurulmasina

iliskin hiikiim tadil metnine yerlestirilmistir.




murahhas iliyeye veya pay sahibi olma
zorunlulugu bulunmayan miidiirlere
birakilabilir. Yonetim Kurulunun en az bir

liyesine sirketi temsil yetkisi verilmesi sarttir.

Kanunda ve bu ana soézlesmede miinhasiran
genel kurula verilmis salahiyetler haricinde
kalan biitiin isler hakkinda karar almaya

Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yonetim kurulu Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak
diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi,
kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim
kurulu iiyesine veya ticiincii kisiye devretmeye

yetkilidir.

Yonetim kurulu, ticari mimessil ve ticari

vekiller atayabilir.

Yonetim kurulu sirket isleri ve muameleleri
lizum gosterdikce toplanir. Yonetim kurulu

tyeleri ilk toplantilarinda aralarindan bir




baskan secer.

Yonetim Kurulu, islerin gidisini izlemek,
kendisine  sunulacak  konularda rapor
hazirlamak, kararlarini uygulatmak veya ig
denetim amaciyla iclerinde yonetim kurulu
tyelerinin de bulunabilecegi komiteler ve
komisyonlar kurabilir. Yonetim Kurulu, TTK
378 uyarinca sirketin varligini, gelismesini ve
devamini tehlikeye diisiiren sebeplerin erken
teshisi, bunun icin gerekli 6nlemler ile
carelerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi
amaciyla, uzman bir komite kurmak, sistemi
calisirmak ve gelistirmekle yiikiimlidir.
Komitelerin olusmasinda Sermaye Piyasasi

Kurulu diizenlemelerine uyulur.

EsKki Sekil

Yeni Sekil

Gerekce




MURAKIPLAR VE GOREVLERI:

MADDE:09.- Genel Kurul gerek hissedarlar
arasindan gerekse disaridan en ¢ok 3 yil icin
bir veya birden fazla murakip secer. Bunlarin

sayis1 besi gecmez. Ik Murakip olarak,

. MUSTAFA NACAR T.C.Uyrukluy,
Bakim Yurdu Caddesi No:226 Adana

adresinde mukim

. AHMET HALIS

T.C.Uyrukluy,

BALIK

Fevzi Cakmak Bulvar1 Cennet Apartmani

Daire 6 Gaziantep adresinde mukim

. MESUT TUFEKCIOGLU T.C.
Uyruklu,
Demirlibahge Akpinar Sokak No:39/11

Ankara adresinde mukim

DENETCI VE GOREVLERI:

MADDE:09.- Sirketin denetimi genel kurul
tarafindan secilen denetgiye aittir. Denetci
Sirketi Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuati hiikiimlerine uygun olarak

denetler.

TTK ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uyum
amaciyla, denetimin TTK ve Sermaye Piyasasi
Kanununa uygun olarak yapilacagi hiikmii

madde metnine yerlestirilmistir.

Bu sekilde madde hiikmi TTK'nin 400.
maddesine gore secilecek denetgi icin uygun

hale getirilmistir.




. ILHAMI KASAP T.C. Uyruklu,
Kayalar Mahallesi 250 Sokak No:48

Karsiyaka Ankara adresinde mukim

Bir yil icin Se¢ilmislerdir. Murakiplar T.Ticaret
Kanununun 353-357 maddelerinde sayilan

gorevleri yapmakla yiikiimliidiir.

Eski Sekil Yeni Sekil Gerekce

GENEL KURUL: GENEL KURUL: Madde TTK ve sermaye piyasasi mevzuatina
uyum amaciyla degistirilmistir.

MADDE:10.- MADDE:10.-

A) Davet Sekli; Genel Kurullar Olagan veya
olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilara
davet de T.Ticaret Kanununun 355,365,366

ve 368.maddeleri hiikiimleri uygulanir

B) Toplant1 Vakti; Olagan Genel Kurul,
Sirketin hesap devresi sonundan itibaren ti¢

ay icerisinde ve senede, en az bir defa

A) Davet Sekli; Genel Kurullar Olagan veya

olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilara

davette Tiirk Ticaret Kanunu Sermaye Piyasasi
mevzuati hiikkiimlerine uyulur.
Genel kurul toplantiya, Sirketin internet

sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde

Genel Kurul'un toplantiya TTK 414. hiikkmii ve

Kurumsal Yénetim Ilkeleri cercevesinde

Sirketin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret

Sicili Gazetesinde  yayimlanan ilanla
cagrilacagl hiikmii madde metnine
yerlestirilmistir.

Oy hakkina iliskin olarak, TTK 479. maddesine




olaganiistli Genel Kurullar isi sirket islerinin

icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda
toplanir.
C) Rey Verme ve vekil Tayini; Olagan ve

olaganiistli Genel Kurul toplantilarinda hazir
bulunan hissedarlarin veya vekillerinin bir
hisse i¢in bir oyu vardir. Genel kurul
toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger
hissedarlar veya haricten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete
hissedar olan vekiller kendi oylarindan

baska temsil ettikleri hissedarin sahip

oldugu oylar1 da kullanmaya yetkilidirler.
Vekaletnamelerin sekli Sermaye Piyasasi

Kurulu diizenlemelerine uygun olarak

Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek ilan

edilir.  Sermaye  Piyasast  Kurulu'nun
vekaleten oy kullanmaya iliskin
diizenlemeleri sakhdir.

D) Miizakerelerin yapilmasi ve Kkarar

Nisaby; Sirket Genel Kurul toplantilarinda,

T.Ticaret Kanununun 369. Maddesinde yazili

yayimlanan ilanla ¢agrilir.

B) Toplant1 Vakti; Olagan Genel Kurul,
Sirketin hesap devresi sonundan itibaren ic
ay icerisinde ve senede en az bir defa
olaganiistii Genel Kurullar ise sirket islerinin

icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

C) Rey Verme ve vekil Tayini; Olagan ve
olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda her bir
A Grubu pay sahibine 15 (on bes), her bir B
Grubu pay sahibine 1 (bir) oy hakki tanir. Ttrk
Ticaret Kanunu'nun 479/3. madde hiikmii
sakhidir. Genel kurul toplantilarinda
hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya
haricten tayin edecekleri vekil vasitasiyla
temsil ettirebilirler. Sirkete hissedar olan
vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri
hissedarin sahip oldugu oylar1 da kullanmaya
yetkilidirler. Vekaletnamelerin sekli Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek ilan

edilir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten

gore bir paya en c¢ok onbes oy hakki
taninabileceginden, A Grubu imtiyazl paylara
479/3. madde hiikmii sakli kalmak kaydiyla
on bes oy hakki taninmasina iliskin hiikiim
madde metnine yerlestirilmistir.

Genel Kurul

toplanti ve karar nisaplari

Sermaye Piyasas Kanunu hiikiimleri ile

uyumlu hale getirilmistir.




hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar

alimir. Genel Kurul toplantilart ve bu
toplantilardaki karar nisabi, Tiirk Ticaret

Kanunu hiikiimlerine tabidir.

E) Toplant1 Yeri; Genel Kurul sirketin
yonetim merkezi binasinda veya yonetim
merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir

yerinde toplanir.

oy kullanmaya iliskin diizenlemeleri sakhdir.

D) Miizakerelerin yapilmasi ve Kkarar

Nisab1; Sirket Genel Kurul toplantilarinda,
T.Ticaret Kanununun . 409. maddesinde yazili
hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar
alimir. Genel Kurul toplantilart1 ve bu
toplantilardaki karar nisabi, Tirk Ticaret

Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Ancak Sermaye Piyasasi Kanunu’'nun, Tirk
Ticaret Kanunu’'nda belirtilen toplant1 ve karar
nisaplarinin daha diisiik olarak uygulanmasina

iliskin hiikiimleri sakhdir.

E) Toplanti Yeri; Genel Kurul sirketin
yonetim merkezi binasinda veya yonetim
merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir

yerinde toplanir.




EsKi Sekil

Yeni Sekil

Gerekce

TOPLANTIDA KOMiSER BULUNMASI:

MADDE:11.- Gerek Olagan ve gerekse
Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda
Sanayi ve Ticaret Bakanlii Komiserinin

bulunmasi ve toplanti tutanaklarini ilgililerle

birlikte imza etmesi sarttir. Komiserin

glyabinda yapilacak genel kurul
toplantilarinda alinacak kararlar ve komiserin
imzasini tasimayan toplanti tutanaklari gegerli

degildir.

TOPLANTILARDA TEMSILCi BULUNMASI:

MADDE:11.- lgili mevzuatta temsilci
bulundurma zorunluluguna iliskin bir istisna
taninmasi hali sakli olmak lizere gerek Olagan
ve gerekse Olaganiisti  Genel Kurul
Toplantilarinda Giimriik ve Ticaret Bakanligi
temsilcisinin bulunmas1 ve toplanti
tutanaklarini ilgililerle birlikte imza etmesi
sarttir. Temsilci bulundurma zorunluluguna
istisna  getirilmesi sakli olmak iizere
temsilcinin yoklugunda yapilacak genel kurul
toplantilarinda alinacak kararlar ve komiserin
imzasini tasimayan toplanti tutanaklari gegerli

degildir.

Yonetim Kurulu Genel Kurul toplantilarina ait
tutanaklarin tescil ve ilana tabi kisimlarini
ilan ettirmekle

ticaret siciline tescil ve

yukimlidiir.

Madde hiikmiinde yer alan bakanligin isminde
ilgili mevzuat ile meydana gelen degisik

madde metnine islenmistir.

Ayrica yeni TTK'nin genel kurullarda bakanlik
temsilcisi bulundurma zorunluluguna istisna
Online alinarak madde

getirmesi g0z

hiikmiinde bu ac¢idan da tadil yapilmistir.




EsKi Sekil

Yeni Sekil

Gerekce

ILAN:

MADDE:12.- Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret
37.Maddesinin 4.
sakli

Kanununun fikrasi

hiikiimleri kalmak sart1 ile sirket
merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete
ile en az 15 giin evvel yapilir. Mahallinde
gazete yayinlanmadigi takdirde ilan en yakin
yerlerdeki gazete ile yapilir. Ancak genel
kurulun toplantiya ¢agirilmasina ait ilanlar,
Tirk Ticaret Kanunu'nun 368.maddesi
hiiklimleri geregince ilan ve toplanti giinleri
haric olmak ftlizere en az iki hafta evvel
yapilmasi zorunludur. Sermayenin
azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar icin
Kanunun 397 ve 438.maddeleri hiikiimleri
uygulanir. Kurulu’'nun

Sermaye Piyasasi

ilanlara iliskin diizenlemelerine uyulur.

ILAN:

MADDE:12.- Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve bu
kanunlarla ilgili diizenlemelere uygun olarak

yapilir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca yapilacak
6zel durum aciklamalari ile Sermaye Piyasasi
Kurulunca talep edilecek her tiirlii agciklamalar
ilgili mevzuata uygun olarak zamaninda

yapilir.

Madde esas olarak ilanlarin ve 6zel durum
aciklamalarinin sermaye piyasasi mevzuatina
suretiyle belirtmek

uyulmak yapilacagini

amaciyla tadil edilmistir.




EsKi Sekil

Yeni Sekil

Gerekce

KARIN TESBITi VE DAGITIMI:

MADDE:14.- Sirketin Umumi masraflar ile
mubhtelif amortisman gibi, Sirketce 6denmesi
ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile Sirket
tiizel Kkisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler hesap senesi sonunda tespit olunan
gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve
yilik bilangoda goriilen safi (net) kar, varsa
gecmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra
sirast ile asagida gosterilen sekilde tevzi

olunur..

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

a. % 5’i Kanuni yedek akgeye ayrilir,

Birinci Temettii:

b. Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulu'nca

saptanan oran ve miktarda birinci temettii

KARIN TESBITI VE DAGITIMI:
MADDE:14.
A.Temetti

Sirket'in kari, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye

Piyasas1 Mevzuati ve genel kabul goren
mubhasebe ilkelerine gore tespit edilir. Sirketin
Umumi masraflar1 ile muhtelif amortisman
gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri
olan meblaglar ile Sirket tiizel Kkisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap
senesi sonunda tespit olunan gelirlerden
disiildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilancoda goriilen safi (net) kar, varsa ge¢mis
y1l zararlarinin diisiilmesinden sonra sirasi ile

asagida gosterilen sekilde tevzi olunur..

a. Odenmis sermayenin beste birini buluncaj

kadar safi karin yiizde besi (%5) nispetin

Kar dagitim maddesi Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi mevzuatina uyumlu hale

getirilmistir.




ayrilir.

Ikinci Temettii:

C. Safi kardan a.b. Bentlerinde belirtilen
meblaglar disiildiikten sonra kalan Kkismi
Umumi Heyet kismen veya tamamen ikinci
temettii hissesi olarak dagitmaya veya dénem
sonu kar olarak bilancoda birakmaya, kanuni
veya ihtiyari yedek akgelere ilave etmeye veya
fevkalade yedek akge olarak
yetkilidir. T.T.K.466/3 maddesi mahfuzdur.

aylrmaya

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

d. Pay sahipleriyle kara istirak eden diger
kimselere dagitilmas1 Kkararlastirilmis olan
kisimdan 6denmis sermayenin %5’i oraninda
kar pay1 disiildiikten sonra bulunan tutarin
onda biri Tirk Ticaret Kanunu'nun 466.
maddesinin 2. fikras1 3. bendi uyarinca ikinci

tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

kanuni yedek akge ayrilir.

b. Safi kardan (a) bendinde belirtilen mebl
diistildiikten sonra kalan miktardan Sirket gen
kurulu tarafindan belirlenecek kar dagiti
politikas1 cergevesinde ilgili mevzuat hiikiimle
ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun bu konu

belirledigi esaslara uygun olarak kar dagitilir.

c. Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde belirtil
meblaglar diisiildiikten sonra Genel Kurul, kalj
kismindan yonetim kurulu tyeleri ile memy
miistahdem ve iscilere, c¢esitli amaclar
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/ve]
kurumlara kar pay1 vermeye veya fevkala

yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

d. Pay sahipleriyle kara istirak eden dig

kimselere dagitilmasi kararlastirilmis  olg
kisimdan 6denmis sermayenin %5’i oraninda k
pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda b

Tuark Ticaret Kanunu'nun 519. maddesin

2.fikras1 c.bendi uyarinca ikinci tertip kanu




e. Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken
yedek akceler ayrilmadikca, esas sozlesmede
pay sahipleri icin belirlenen birinci temettii
nakden ve/veya hisse senedi biciminde
dagitilmadik¢a; Baska yedek akge ayrilmasina,
ertesi yilla kar aktarilmasina ve temettii
dagitiminda imtiyazli pay sahiplerine, katilma,
intifa senedi

kurucu ve adi sahiplerine,

Yonetim  Kurulu tyeleri ile memur,

miistahdem ve iscilere cesitli amaclarla

kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya

kurumlara kar payr dagitilmasina karar
verilemez.
f. Temettli hesap donemi itibariyle

mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihra¢ ve
ihtisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit

olarak dagitilir.

yedek akce olarak ayrilir.

e. Kanunen ayrilmasi gereken yedek akgeler ve
esas sOzlesmede pay sahipleri icin belirlenen
kar payr ayrilmadikca baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve
intifa senedi sahiplerine, yonetim Kkurulu
liyelerine ve ortaklik calisanlarina kardan pay
dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi,
belirlenen kir payr ddenmedikce bu Kkisilere

kardan pay dagitilamaz.

f. Temettii hesap donemi itibariyle mevc

paylarin tiimiine bunlarin ihra¢ ve iktisg

tarihleri dikkat alinmaksizin esit olarak dagitilir]

g. Dagitilmasina karar verilen karin dagitma sel
ve zamani, Yonetim Kurulu'nun bu konuda

teklifi {izerine Genel Kurul’ca Kkararlastiril

Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine uyulur

B. Kar Pay1 Avansi




Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafind:
yetkilendirilmis olmak ve Tiirk Ticaret Kanunu 1
Sermaye Piyasasi Kanununu mevzug
cercevesinde ilgili yil ile simirh kalmak iize
temettii avansi dagitabilir. Genel Kurul tarafindj
Yonetim Kurulu'na verilen temettii avan
dagitilmas1 yetkisi, bu yetkinin verildigi yil 1
sinirhdir. Bir oOnceki yilin temettii avanslg

tamamen mahsup edilmedigi siirece, ek K

temettii avansi verilmesine ve temet
dagitilmasina karar verilemez.
Eski Sekil Yeni Sekil Gerekce
IHTIYAT AKCESI: IHTIYAT AKCESI: Ana Sozlesme metninde yer alan TKK

MADDE:15.- Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat
akceleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun
466 ve 467.madde hiikiimleri uygulanir.

MADDE:15.- Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat
akceleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun

hiikiimleri uygulanir.

atiflarinin yeni TTK’ya uygun hale getirilmesi

amaciyla tadil edilmistir.




EsKi Sekil

Yeni Sekil

Gerekce

MADDDE -

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
MADDE 18

Sermaye Piyasasi Kurulu  tarafindan
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan
yonetim kurulu kararlar1 gecersiz olup esas

sozlesmeye aykiri sayilir.

Sirket iliskili taraflar1 ile gerceklestirecegi
Sermaye Piyasast Kurulu'nca belirlenecek
nitelikteki  islemlere  baslamadan Once,
yapilacak islemin esaslarin1 belirleyen bir
yonetim kurulu karar1 alir. S6z konusu
yonetim kurulu kararlarinin uygulanabilmesi
icin bagimsiz yonetim kurulu iyelerinin
cogunlugunun onay1 aranir. Bagimsiz yonetim
kurulu iyelerinin ¢ogunlugunun s6z konusu
islemi onaylamamasi héilinde, bu durum
isleme iliskin yeterli bilgiyi icerecek sekilde

kamuyu aydinlatma diizenlemeleri

Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum amaciyla
tadil edilmistir.




cercevesinde kamuya duyurulur ve islem
genel kurul onayina sunulur. S6z konusu genel
kurul toplantilarinda, islemin taraflar1 ve
bunlarla iligkili Kisilerin oy
kullanamayacaklari bir oylamada karar alinir.
Bu maddenin genel kurul toplantisinda
goriisilmesinde, toplanti nisabi1 aranmaz, oy
hakki bulunanlarin basit ¢ogunlugu ile karar
alinir. Bu fikrada belirtilen esaslara uygun
olarak alinmayan yo6netim kurulu ve genel

kurul kararlari gecerli sayillmaz.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 23.
maddesi ¢ergevesinde 6nemli nitelikte kabul
edilen ve ligilincii Kisiler lehine teminat, rehin
ve ipotek verilmesine iliskin islemlerde
bulunulabilmek veya bu dogrultuda kararlar
alabilmek icin Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan belirlenen zorunlu usul ve esaslara
uyar. Yonetim kurulunda goérev alacak
bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin

diizenlemelerine gore tespit edilir.







