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AMAC VE KONU

MADDE:03.- Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir.
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a. Balata, imal, ithal ve ihracati ile her tiirlii ticareti,

b. Balata imalati, montaji ve ticaretinde kullamlan her tiirlii makine, alet edevat ve yedek

par¢alarin imalaty, ticareti, ithalat ve ihracat,

¢. Kara, deniz, hava nakil vasitalarn ve is makinelerinin yedek parc¢alarinin imalaty, ticareti,

ithalat ve ihracan,

Sirket konusu faaliyetlerle ile ilgili olarak; Kamunun aydinlatiimasim teminen, 6zel haller
kapsaminda sermaye piyasasi mevzuati ¢ercevesinde gerekli agiklamalarin yapilmasi ve

sermaye piyasasi mevzuati hitkiimlerine uyulmasi kaydiyla

e Hammadde, yan mamiil, mamiil, malzeme, ambalaj malzemelerini alir, satar, ithalat ve
ihracatini yapar.

* Balata iiretiminde hammadde olarak kullanilan muhtelif kimyasallar ve petrol {iriinlerini
alir, satar, ithalat ve ihracatimt yapar.

e Her tiirlii gayrimenkulleri alir, satar, insaatin1 yapar, yaptirir.

* Sinai ve ticari tesisler kurar, satin alir, kismen veya tamamen kiralar, kiraya verir, satar.

e Tasinmaz mallar lizerinde ipotek verir, ipotek alir, ipotekleri kaldirir, fek eder kaldirtir.

e Taahhiitlerde bulunur.

e Hizmet ve faaliyetleri i¢in gerekli yurtici ve yurtdisinda her tiirlii menkul kiymetleri
iktisap eder, satar, insa ve imal eder, ettirir, kiralar veya kiraya verir. .. & . &

Bu hizmetleri yaparken aracilik yapmaz.




kurulacak sirketlere istirak eder.

* Benzer isletmeleri tiim hak, alacak ve yilikiimliiliikleriyle devir alir kiralar
* Patent, Know-how royalty, lisans, ihtira berati, anlagmalan yapar, tesis eder, kismen

veya tamamen kullanir kullandinr.

Sirketin kendi adina ve tigiincii kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati cercevesinde belirlenen
esaslara uyulur.

Sirket Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore tahvil
veya borglanma arac niteligindeki diger sermaye piyasasi araglan ihrag edebilir. Sirket Yonetim
Kuruly, her hangi bir siire simrlamasina tabi olmaksizin tahvil veya bor¢glanma araci

niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarin ihrag etme yetkisine haizdir.

ESKI SEKIL

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:

MADDE:04.- Sirketin merkezi IZMIR 'dedir. Adresi Atatiirk Mahallesi izmir Asfalt 3.lincii Km.
No:48 Ulucak KEMALPASA-IZMIR 'dir. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve
Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanhigi'na ve
Sermaye Piyasast Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirket 'e
yapilms sayilir. Tescil ve {lan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi
icinde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket Sanayi ve Ticaret

Bakanligi'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bilgi vermek sartiyla Yurt icinde ve Yurt disinda

subeler acabilir. &e
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ettirilir ve ayrica Giimriik ve Ticaret Bakanhgi'na ve Sermaye Hlyasa51 Kurulu'na bildi mfrw 'esc1l
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llan tebligat Sirket'e yapilmis sayilr. \,Sl;rket Yurt icinde ve Yurtdisinda




SiRKETiN SURESI: 15’
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MADDE:05.- Sirketin siiresi kesin kurulusundan baslamak iizere siiresizdir. Bu. ,snr?”]‘urkxye
Cumbhuriyeti Sanayi ve Ticaret Bakanhgindan izin alinmak ve Ana sozlesme degistirilmek

suretiyle kisaltilabilir.

YENI SEKIL

SIRKETIN SURESI:
MADDE:05.- Sirketin siiresi kesin kurulusundan baslamak iizere siiresizdir. Bu siire, Tiirkiye
Cumhuriyeti Giimriik ve Ticaret Bakanhg: ve Sermaye Piyasasi Kurulw'ndan izin alinmak ve Ana

Sozlesme degistirilmek suretiyle kisaltilabilir.

ESKI SEKIL

SIRKETIN SERMAYESI VE HiSSE SENETLERININ NEVi

MADDE:06.- Sirketin sermayesi her biri 50.- (Elli) KR. Nominal degerde 20.160.000 (Yirmi
Milyon Yiiz Altmis Bin) adet nama yazih hisseye bélinmiis olup, 10.080.000,00.- (On Milyon
Seksen Bin) TL.'sidir.

Onceki sermayeyi teskil eden 4.032.000,00.- (Dért Milyon Otuz iki Bin) TL 'sinin tamami
6denmigtir.

Bu defa artirlan 6.048.000,00.- (Altn Milyon Kirk Sekiz Bin) TL.s1 sermaye tutar tamamen
taahhiit edilmis olup, tamami nakden ve defaten Odenmigtir. Bu husustaki ilanlar ana
sézlesmenin 12. maddesi uyarinca yapilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar: cergevesince kayden izlenir. %% %@%@%@ &@%ﬁ;
GECIiCi MADDE: ?_.;.ﬂf: @,g{;%%

Hisse senetlerinin nominal degeri 500.000,00.- (Bes Yiiz Bin) TL.s1 iken dnce 5274@ S%‘mk &
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Ticaret Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 50.- (Elli) Yeni SK

sebebiyle 50 Kurus olarak degistirilmistir. Bu degisim rebiyle, toplam pay sayst

degismemistir. S6z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklar: paylardan dogan
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YENI SEKIL y

SIRKETIN SERMAYESI VE PAYLARIN NEVi
MADDE:06.-

Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun  tarih ve » sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir.
C3%20Ue /3oL

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavam izni, 2014-2018 yillari (5 y1l) icin
gecerlidir. {zin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2018 yilinin bitiminden
sonra Yonetim Kurulu'nun, sermaye artirim karan alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasas: Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. Bu yetkinin siiresi bes y1llikk donemler itibariyla genel

kurul karariyla uzatilabilir. S6z konusu yetkinin anmamasi durumunda Sirket y6netim kurulu

karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirket'in kayith sermaye tavan1 50.000.000 (Elli milyon ) TL olup her biri 50 (Eli) Kurus itibari
degerde 100.000.000.- (Yiiz Milyon) paya bsliinmiistiir.

sirketin ¢ikarilmis sermayesi 10.080.000 (On milyon seksen bin) TL'dir. Bu sermaye; her biri 50
(Elli) Kurus degerinde 20.160.000 (Yirmi milyon yliz atrms bin) adet hamiline yazih paya

boliinmiistiir.
Sirketin ¢ikarilmis sermayesinin tamami muvazaadan ari sekilde tamamen O6denmistir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri

¢ercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

; &
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir. 2% %@SA“ ?@ @
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cikarilmis sermayey1 artirmaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkin kisitlama yetk151 pay sahlplen

arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz. \ . ﬁi\’&ﬁ A
L

Ayrica Y6netim Kurulu itibari degerinin lizerinde ve imtiyazli pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin

yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen simirlandirmaya yetkilidir. Yénetim Kurulu’nun

itibari degerinin lizerinde veya imtiyazli pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma

haklarim kismen veya tamamen simirlandirmaya iliskin kararlan Sermaye Piyasast Kurulu’nun

belirledigi esaslar gergevesinde ilan edilir. Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri

ddenmedikge yeni pay ¢cikarilamaz.

ESKI SEKIL

YONETIM KURULU VE SURESI:
MADDE:07.- Sirketin isleri ve idaresi genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
dairesinde hissedarlar arasindan segilecek ii¢ ile bes iiyeden olusan bir yonetim Kurulu
tarafindan yiiriitiiliir.
Ilk Yénetim Kurulu Uyeleri Olarak;

e MUSTAFA METE ERGUNCU

e GUNAY EROGLU

e METIN NAL

*  YASARKEMAL CEKIC

*  MEHMET UNLU,

Segilmislerdir.
Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok ii¢ yil icin secilirler. ik Yénetim Kurulu dyeleri 3 yil icin

sec¢ilmislerdir. Se¢im siiresi sona eren Yénetim Kurulu tyeleri yeniden segilebilirler. Genel Kurul

lizum goriirse Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.

YENI SEKIL

YONETIM KURULU VE SURESI: ",

MADDE:07.- Sirketin 1$1er1 ve idaresi genel Kurul tarafindan Turks\ Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuat1 .'”kuamﬁlen uygun olarak sec;xlecek 5 veya 6 ﬁyeden olusan bir Yénetim
4, AR CRA R % . /},

Kurulu taraﬁndargy;numlur




Yépetim Kurulu nun asgari iki iiyesinin Sermaye Piyasasi mevzuatinda tamml yap11m1$ baglmsmé

uye mtehglm tasimasi gerekir. 5 3 ‘@:L

Yonetim kurulu {iye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan

liyelerin cogunlugu ile alir.

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok ii¢ yil igin segilirler. Secim siiresi sona eren Ydnetim Kurulu
tiyeleri yeniden secilebilirler. Genel Kurul liizum gériirse Yénetim Kurulu Uyelerini her zaman
degistirebilir. Yonetim Kurulu iiyeliginin herhangi bir nedenle bosalmas! halinde Yonetim
Kurulu ortaklar arasindan Tiirk Ticaret Kanunu'nda belirtilen kanuni sartlan haiz bir kimseyi
gegici olarak bu yere iiye seger ve ilk Genel Kurul'un onaymna sunar. Boylece secilen tiye eski

Uyenin siiresini tamamlar.

Yénetim kurulu iiyesi olan tiizel kisi, kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her an

degistirebilir.

ESKI SEKiL
SIRKETI TEMSIL VE ILZAM, YONETIM KURULU UYELERININ GOREV TAKSIMi:

MADDE:08.- Sirketin yonetim ve disariya kars: temsili yénetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in bunlarin sirketin

linvam altina konmus ve sirketi ilzama yetkili kisi veya kisilerin imzasin tasimasi gereklidir.

YENI SEKIL

Imzaya yetkili olanlar ve dereceleri Yonetim Kurulu karariyla tespit olunur.
Yénetim Kurulu Sirketin temsil veya idare yetkisinin tamamm1\ %/eya bir bélimiinii yénetim

kurulu iyesi olan. l?lr? Veyg birkag murahhas liyeye veya p§ay sahibi olma zorunlulugu

é‘b?r‘él?llabmr Yonetl}wﬁ‘wpgu@%e ;bm liyesine sirketi temsil yetkisi

bulunmayan mucfurler




Kapunda ve bu ana sézlesmede miinhasiran genel kurula verilmis salahiyetler hancmde ka}an

biitiin 1$1er hakkinda karar almaya Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yonetim kurulu Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak
diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gére, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag ydnetim

kurulu iiyesine veya iigiincii kisiye devretmeye yetkilidir.

Y6netim kuruly, ticari miimessil ve ticari vekiller atayabilir.

Yonetim kurulu sirket isleri ve muameleleri liizum gosterdikge toplanir. Yonetim kurulu iiyeleri

ilk toplantilarinda aralarindan bir baskan seger.

Yonetim Kuruly, islerin gidisini izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak,
kararlarini uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla iclerinde y6netim kurulu iiyelerinin de
bulunabilecegi komiteler ve komisyonlar kurabilir. Yonetim Kurulu, TTK 378 uyarinca sirketin
varhgny, gelismesini ve devamin tehlikeye diisiiren sebeplerin erken teshisi, bunun icin gerekli
onlemler ile ¢arelerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla, uzman bir komite kurmak,
sistemi ¢ahstirmak ve gelistirmekle yiikiimliidiir. Komitelerin olusmasinda Sermaye Piyasasi

Kurulu diizenlemelerine uyulur.

ESKI SEKIL

MURAKIPLAR VE GOREVLERI:

MADDE:09.- Genel Kurul gerek hissedarlar arasindan gerekse disaridan en 9ok

birden fazla murakip seger. Bunlarin sayisi besi gecmez. [k Murakip olarak,

° MUSTAFA NACAR T.C.Uyruklu,
Bakim Yurdu Caddesi No:226 Adana adresinde mukim

e AHMET HALIS BALIK T.C. Uyrukly,

Fevzi Cakmak Bulvari Cennet Apartmam Daire 6 Gaziantep adresmde,muklm

R
L

, Es”l@ﬁ;iﬁ? 106LU T.C. Uyrukly,
o5 ®

=
Demirlibghce Akpy ar Soka N0:39/11 Ankara adresinde mukim




. - ILHAMI KASAP T.C. Uyrukly, g
i(ayalar Mahallesi 250 Sokak No:48 Karsiyaka Ankara adresinde mukim

Bir yil icin Secilmislerdir. Murakiplar T.Ticaret Kanununun 353-357 maddelerinde sayilan

gorevleri yapmakla yiikiimliidiir.

YENI SEKIL
DENETCI VE GOREVLERI:

MADDE:09.-Sirketin denetimi genel kurul tarafindan secilen denetgiye aittir. Denetgi Sirketi

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat: hiikiimlerine uygun olarak denetler.

ESKI SEKIL
GENEL KURUL:

MADDE:10.-
A) Davet $ekli; Genel Kurullar Olagan veya olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilara davet de

T.Ticaret Kanununun 355,365,366 ve 368.maddeleri hiikiimleri uygulanir

B) Toplanti Vakti; Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresi sonundan itibaren i¢c ay

icerisinde ve senede, en az bir defa olaganiistii Genel Kurullar isi sirket islerinin icap ettirdigi

hallerde ve zamanlarda toplanir. 2 *% NiSAN 2@?@

C) Rey Verme ve vekil Tayini; Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda lg,azfibp‘lufr
5 K. %

hissedarlarin veya vekillerinin bir hisse icin bir oyu vardir. Genel kurul;f'{o‘ﬁ]&nm s Y
I ; sl

hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya harigten tayin edecekleri vekil \g'aglt%s yQa te@:gi% 2
2

ettirebilirler. Sirkete hissedar olan vekiller kendi oylarindan baska temsil etf%kf@ri;% sBddrm J

sahip oldugu oylan da kullanmaya yetkilidirler. Vekaletnamelerin sekli Serth ,
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak Yénetim Kurulu tarafindan belirlenerek

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy kullanmaya iliskin diizenlemeleri sakhidur.

}
D) Miizakerelerin yaprimasi ve karar Nisaby; Sirket Genel Ku{ru}? toplantilarinda, T.Ticaret
TN @ i
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Kanununun 3‘,65. M‘éd?%iesiﬁnh@mh husus}?";}??%mr .dilerilf_}ggerekli kararlar alinir. Genel
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Kurul toplar%ilarg%gapnl édaki I‘;ﬁ;rar nisaby, TG rkf%’?et Kanunu hiikiimlerine tabidir.
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bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

YENI SEKIL
GENEL KURUL:

MADDE:10.-

A) Davet Sekli; Genel Kurullar Olagan veya olaganiistii olarak toplamir. Bu toplantilara davette

Tiirk Ticaret Kanunu Sermaye Piyasasi mevzuat: hitkiimlerine uyulur.

Genel kurul toplantiya, Sirketin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde

yayimlanan ilanla ¢agrihr.

B) Toplanti Vakti; Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresi sonundan itibaren ii¢ ay
icerisinde ve senede en az bir defa olaganiistii Genel Kurullar ise sirket islerinin icap ettirdigi

hallerde ve zamanlarda toplanir.

C) Rey Verme ve vekil Tayini; Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda her bir pay,
sahibine 1 (bir) oy hakk: tamr. Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay
sahipleri veya hari¢ten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete pay sahibi
olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip oldugu oylan da
kullanmaya yetkilidirler. Vekaletnamelerin sekli Sermaye Piyasast Kurulu &ﬁzenlemelerine
uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek ilan edilir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun

vekaleten oy kullanmaya iliskin diizenlemeleri sakhdr.

D) Miizakerelerin yapilmasi ve karar nisaby; Sirket Genel Kurul toplantilarinda, T.Ticaret
Kanununun 409. maddesinde yazili hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel

Kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar nisabs, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Ancak Sermaye Piyasasi Kanunu'nun, Tiirk Ticaret Kanunu’nda belirtilen toplant1 ve karar

nisaplarinin daha diisiik olarak uygulanmasina iliskin hiikiimleri sakhdir.

NighL 20

E) Toplant1 Yeri; Genel Kurul sirketin yonetim merkezi binasinda veya yonet?éx mepkemm”n ¢ ?\%
. © ¥ i
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MADDE:11.- Gerek Olagan ve gerekse Olaganiistii Genel Kurul Feplanitilarinda Sanayi ve Ticaret
Békanllgl Komiserinin bulunmasi ve toplanti tutanaklarini ilgililerle birlikte imza etmesiﬁ$§¥i2‘tt1r.

Komiserin giyabinda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar{ /6" komiserin

B

imzasini tasimayan toplan&tﬁ‘tam%aﬁgecerh degildir.

f R EN
YENI SEKIL Y N .
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TOPLANTILARDA HaUNN 5
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MADDE:11.-llgili mevzuatts hulundurma zorunluluguna iliskin bir istisna taninmasi

hali sakli olmak iizere gerek Olaan ve gerekse Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda Giimriik
ve Ticaret Bakanhg temsilcisinin bulunmasi ve toplanti tutanaklarin ilgililerle birlikte imza
etmesi sarttir. Temsilci bulundurma zorunluluguna istisna getirilmesi sakl olmak iizere
temsilcinin yoklugunda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve rakamik ep Lglfﬁf&

imzasin tagimayan toplant: tutanaklari gecerli degildir.

siciline tescil ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir.

ESKI SEKIL ‘\
iLAN: gz% %@%& %%%%

MADDE:12.- Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun 37.Maddesinin 4. fikrasi hﬁkiimleﬂ%ﬁ’}’d 5

kalmak sarti ile sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az 15 giin evvel
yapilir. Mahallinde gazete yayinlanmadigi takdirde ilan en yakin yerlerdeki gazeteg le ; .' ‘
Ancak genel kurulun toplantiya ¢agirilmasina ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu'nu : |
hiikiimleri geregince ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere en az iki hafta evvel
zorunludur. Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar icin Kanunun 397 ve

438.maddeleri hiikiimleri uygulanir. Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun ilanlara iliskin

diizenlemelerine uyulur. m \ 3
Frial gf\i\s L
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YENI SEKIL

ILAN:

MADDE:12.- Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve bu kanunlarla

ilgili diizenlemelere uygun olarak yapilr.
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Sermaye Piyasasl Mevzuat: uyarinca yapilacak 6zel durum at;l‘klafnalarl ile Seri%%e Piyasast

Kurulunca talep edilecek her tiirli aciklamalar ilgili mevzuata uygun olarak zamamnda yapilir.




ESKI $EKIL

KARIN TESBITI VE DAGITIMI:

MADDE:14.- Sirketin Umumi masraflan ile muhtelif amortistman gibi, Sirketce 6denmesi ve
ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
hesap senesi sonunda tespit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda gériilen safi (net) kar, varsa gegmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra sirasi ile

agagida gosterilen sekilde tevzi olunur..

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

a. % 5’i Kanuni yedek akgeye ayrilir,

Birinci Temettii:

b. Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan oran ve miktarda birinci temettii ayrilr.

Ikinci Temettii:

c Safi kardan a.b. Bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi Umumi
Heyet kismen veya tamamen ikinci temettii hissesi olarak dagitmaya veya dénem sonu kar
olarak bilangoda birakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek akgelere ilave etmeye Veya fevkalade

yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir. T.T.K.466/3 maddesi mahfuzdur. % %@3&% %%%

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

biri Tiirk Ticaret Kanunu'nun 466. maddesinin 2. fikrasi 3. b

# wr
e.
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e. Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek ak&eler’é’y?r/l/l,""

yedek akge olarak ayrilir.

sahipleri icin belxrlenenwbn"” fi’éi"-’semettu nakden ve/veya hisse senedi Blglmmde dagltllmadlkga
Baska yedek akge gyrxlmasrﬁa @Eg
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sahiplerine, katil {’ kur
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mistahdem ve iscilere cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve%b% gibi kisi ve/veya

kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilemez.

f. Temettii hesap donemi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihra¢ ve ihtisap

tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.
YENI SEKIL
KARIN TESBITI VE DAGITIMI:

MADDE:14.

Sirketin hesap dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirketce ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu olan vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olarak hazirlanan yillik bilangoda gériilen donem net kari, varsa gegmis yil

zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gésterilen sekilde dagitilir:
Genel Kanuni Yedek Akge:

a) TTK'nin 519. Maddesi hiikiimlerine gére ¢ikarilmis sermayenin yiizde yirmisine ulasincaya

kadar %5 genel kanuni akge ayrilr.
Birinci Kar Payn:

b) Kalandan, varsa y1l iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag {izerinden, TTK

miktarda birinci kar pay1 dagitilir. ?’#‘ %ﬁ%@% ?i%‘%g@

' «sfzo

ve sermaye piyasas! mevzuatina uygun olarak genel kurul tarafindan belirlenen oran ve

ikinci Kar Pay:: TN
Q\§ o & i::‘.T‘L
c) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan ki r%ﬁ,g nel o % 2
e\ f =i
kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya TTK'nin 521. l\%g:i;lgs; Eas %f;g
& & B
uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir. N@’@&; % qﬁ@

¢) Pay sahiplerine dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan %5 oramyida kar pay: diistildiikten
i

c bendi uyarinca genel

£
5
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d) Xanua hitkmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayriimadikea, esas sézlesmede pay
s:ilhipleri icin belirlenen kar pay1 nakden dagitilmadikea, bagka yedek akge ayrilmasina ertesi yila

kar dagitilmasina karar verilemez.

Paylara iligkin kar pay1 dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Bedelsiz paylar artinim tarihindeki

mevcut paylara dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamany, sermaye piyasasi mevzuati

gozetilerek yonetim kurulunun bu konudaki teklifi iizerine genel kurulca kararlastirihr.

Bu esas s6zlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karan geri

alinamaz.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili maddesindeki diizenleme ¢ergevesinde ortaklarina

kar pay1 avansi dagitabilir. Kar pay1 avansi tutarimin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili

7,
<]

';:“- - i e ?%

mevzuat hiikiimlerine uyulur. v A \;‘%




ESKI SEXIL

e

IHTIYAT AKGESI:

MADDE:15.- Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akceleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun 466 ve
467.madde hitkiimleri uygulanir.

YENI SEKIL
SIRKETIN KENDI iSTEGI ILE AYIRDIGI YEDEK AKCE :

MADDE:15.-Sirketin kendi istegi ile ayirdig1 yedek akgeler hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun
hiikiimleri uygulanir.

ESKI SEKIL
-MADDDE -

YENI SEKIL

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
MADDE 18

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yénetim kurulu kararl% %%gﬁ\% 2@%@

gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.
@W@

Sirket iligkili taraflan ile gergeklestirecegi Sermaye Piyasasi Kurulu'nca behrlenecelg,nlgehktg @@‘

islemlere baslamadan énce, yapilacak islemin esaslarini belirleyen bir yénetim kurlglg;kg ) 2

alir. S6z konusu yénetim kurulu kararlarmin uygulanabilmesi i¢in bagimsiz yéneti 5 kfuﬁll {823/
3 ° %,
tiyelerinin ¢ogunlugunun onay1 aranir. Bagimsiz yénetim kurulu iiyelerinin ¢ogunlugt il u%% 1

konusu islemi onaylamamasi hélinde, bu durum isleme iliskin yeterli bilgiyi icerecek se Jemeass

kamuyu aydinlatma diizenlemeleri ¢ercevesinde kamuya duyurulur ve islem genel kurul onayina

sunulur. S6z konusu genel kurul toplantilarinda, islemin taraflari ve bunlarla iliskili kisilerin oy

kullanamayacaklan bir oylamada karar alinir. Bu maddenin genel kurul toplantlsmda
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Sglzketk%el;maye Piyasasi Kanunu'nun 23. maddesi cercevesinde 6nerrﬁi nitelikte kabul edilen ve
liglincd kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerde bulunulabilmek veya
bu dogrultuda kararlar alabilmek i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen zorunlu
usul ve esaslara uyar. Yénetim kurulunda gérev alacak bagimsiz liyelerin sayis1 ve nitelikleri

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine gére te§pit7€;di:1§"

.




