Ticaret Unvam
KOMBASSAN HOLDING ANONIM SIRKETI

Konya ili Selguklu Ilgesi Babalik Mahallesi Hazim Ulusahin Is Merkezi B Blok 5/509 nolu yeri ticari
ikametgah ittihaz ederek T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanliginin 16.11.1995 tarih ve 55204 sayili onayindan gegen
anasozlesmenin ve Konya 2.Noterliginden tasdikli 17.11.1995 tarih ve 33644 sayih yonetim kurulu kararinin
tescil ve ilanmi istenmis, aym noterlikten tasdikli aym tarihli
memuriyetimize tevdi kilinmig olmakla keyfiyetin 6762 sayili T.T.K.'nun hiikiimlerine uygun olarak ve

ve 33645 sayih imza beyannamesi de

memurlugumuzdaki vesikalara dayanilarak 22/11/1995 tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

KOMBASSAN HOLDING ANONIM SIRKETi ESAS MUKAVELESI

Madde :1 - KURULUS

Asagidaki kurucular arasinda Tirk Ticaret Kanununun (T.T.K.) Anonim Sirketlerin ani kurulusu hitkiimlerine

gore bir anonim sirket kurulmustur.

Kurucunun  Adi ., Soyadi, Tabiyeti, Adresi

P

Hasim BAYRAM Ti€.
Necip Fazil mah. Askan cad.No:198

Emine BAYRAM T:C.
Necip Fazil mah. Askan cad. No:198

Hasim SAHIN T.C.
Gazali mah. Imami gazali cad. sarigiil sitesi A-1 blok no:7/2

Esat SAHIN T.C
Tarnim kredi kooperatifi Bolge Mudiirliigii
Hamdi CANEVI T:iC:
Vatan cad. No:29/6

Mehmet Raif CAVUSOGLU — T.C.
Serafettin cad. Tarhanhoglu ishani kat:3

Muzafter COPUR T.C.
Necip Fazil mah. Askan cad. No:198

8- Selahattin DER T.C.
Meram venivol Askan cad. No:198

9- Mevlit BAYRAM T:E:
Necip Fazil mah. Askan cad. Diizen sok. 3/2

10-Mustafa BAYRAM I.C
Meram Yem Yol Askan cad. No: 198

11-Yusuf KAHRAMAN T.C.
Laleli cad. Cetinkaya sok. Athm Ap. No:|

12-Sadi KESKIN I.C.

Lvnar str. 40 3588

BERLIN/

13-irfan YUKSEL T.C.

Wermner str 10 47166

14-Hulusi YUKSEL PG,
Kihgaslan mah. Kabatas cad. Hilal sit. No:478  KONYA

15-Siilevman AKSU T

Schans str 247 3550

HEUZDEN

16-Vahit BAYRAM T

Gstalden str 8 8340

GAZIOSMANPASA

DUISBURG /

HINWILL ZH /

KONYA

KONYA

KONYA

KONYA

KONYA

KONYA

KONYA

KONYA

KONYA

KONYA

ISTANBUL

ALMANYA

ALMANYA

BELCIKA

iSVICRE




17-Mustafa OZKAN T.C.
Rutibach str 7 8340

HINWILL ZH /

18-Durmus SAKIR T.C.
Amsterdam str WEG 7 3513 AAUTRCHT /
19-Ali DURSUN T.C,
Vogelbuck str25 8307 EFFREDIKON ZH /
20-Salim DURMAN T.C.
Haylmann str 16 8720 SCHWEINFURT /
21-ibrahim KILIG T.C.
Roon str 22 50674 KOLN /
22-Ahmet TOPAK T.C.
Biiyiik Sehir Belediyesi KOSKI Genel Miidiirliigii

23-Ali BALOGLU T.C.

Trompet str 26 3582 KOERSEL - BERRINGEN /
24-Riistii DONMEZ T.C.

Kale celp mah. Karahafizlar sok. No:7

25-Abdullah YIGIT T.C.

Prebi mah. Prebi cad. No:99 kat:2/6
26-Mehmet BUYUKPISIRICI T.C.

Oztekfen Tic. Karatay Sanayi
27-Mevliit SARI T.C.

Org. Tural mah. Bozkaya sok.
28-Osman SAHINGERI TC.

Avanos mah . Askan cad. No:8
29-Tahsin YILMAZ T.C

Sehvallben Gruben str57 35576 WETZLAR /
30-Ekrem KAVAS T.C.

Haupt str 49 keilberg 8751 BASSENBUCH /
31-Bilent BAYRAM T.C.

Pankobirlik Ziraat Mihendesi SARKIKARAAGAC /
32-Mehmet CAN TC:

Hasankoy mah. Yegiloba sok. No:6 KONYA

33-Beyhan GOKBULUT T.C.
Hermgasse str 20 96237 EBERSDOREF /
34-Ahmet ASLITURK e
S Rue Le Chateau D E au 69360 COMUNAY
35-Beytullah BABUR T.C.
Kolwitz str. 19 80939 MUNCHEN,
36-Memduh KARA T.C.
Bockmann str. 40 20099 HAMBURG
37-Mehmet Ah TURHAL T,
Thaden str. 105 22767 HAMBURG
38-Celil CIMEN T.C:.

Sonnen Burg str. 19 6020 INSBUCK /
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ISVICRE
HOLLANDA
iSVICRE
ALMANYA
ALMANYA
KONYA
BELCIKA
KONYA
KONYA
KONYA
KONYA
KONYA
ALMANYA
ALMANYA

ISPARTA

ALMANYA
FRANSA

ALMANYA
ALMANYA
ALMANYA

AVUSTURYA




39-Zeki OZDEMIR T .
Tell str. 5 79106 FREIBURG / : ALMANYA

40-isa CAN T.C.
3 Rue Alexandre Fleming 67800 HOENHEIM / FRANSA

Madde : 2 - TICARET UNVANI

Sirketin ticaret iinvam “Kombassan Holding Anonim Sirketi” olup bu esas mukavelede “Holding”
olarak anilacaktir.

Madde : 3 -GAYE

Holding"in kurulus gayeleri sunlardr.
a) Memlekette kiigiik tasarruflarin ve sermayenin birlesmesine, biiyiik tesebbiislere girisebilecek sirketlerin
kurulmasina béylece derinligi olan ve giivenli bir sermaye piyasasimin olusmasina yardimci olmak.

b) Katuldigr veya kurdugu veya talepte bulunan sirketlerin ¢alisma alanlarindaki verimlilik ve basarilarini
arttirmak tizere, bu girketlerin giintin ileri ve bilimsel metodlarinin gerektirdigi organizasyonu ve teknigi

uygulayarak viiksek karlilik saglamak.

c) Sirketlerin biinyelerinde meydana gelebilecek finans organizasyon ve yonetime iliskin sorunlarin ¢éziimiine
yarayan bir sistemler entegrasyonu saglayip bu ¢éziimleri daha ucuz ve az riskli olarak gergeklestirmek.

d) Oz kaynaklari ile Holding toplulugu igindeki sirketlerin imkanlanmi arttirarak bunlarm hamle ve
tesebbiislerini daha etkili hale getirmek.

Madde : 4 - KONU

Holding ticaret, sanayi (deri, tekstil ve konfeksiyon motorlu motorsuz araglar, otomotiv ve iiriinleri, kimya
sanayil. kagit karton ve anbalaj tiriinleri hidrolik ve pnomatik makinalar.takim tezgahlari ve yedek pargasi), ziraat
( et. st ve su driinleri, zirai iirtin, alet ve makinalar, tahil ve bakliyat iiriinleri ve bunlarin mamiilleri), finans,
madencilik. egitim. saghk, hizmet. enerji, insaat (hazir beton. prefabrik yapi elemanlari. toprak iiriinleri, ¢imento,
gelik konstriitksiyon) ulagtirma, sigortacilik, emlakgilik, turizm. medya, filmcilik, reklamcilik ve diger alanlarda
kurulmus ve kurulacak yerli ve yabanci sirketlerin sermayelerine ve idarelerine katilabilir ve tzellikle gerek iilke
iginde ve disinda asagidaki muameleleri yapabilir.

a) Holding sermayesine veya idaresine kauldigi sirketlerin, aracilik faaliyetieri ve portfoy isletmeciligi
niteliginde olmamak kaydiyla, bu sirketlerin kurulusuna, sermaye artirimlarini gerceklestirmelerine  yardime
olabilir, bu sirketlerin  Sermaye Piyasasi Mevzuatinda dngoriilen sermaye pivasasi araglarini ihrag etmeleri
sirasinda taahhiitname verebilir. Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ve ilgili mevzuatin imkan verdigi hallerde
sermayesine veva idaresine kauldigi sirketlerce ihrag edilen ve kendi portfoyiinde bulunan hisse senetlerini pesin
veya vadeli olarak satabilir, bu sirketlerce ihrag edilen ve kendi portfoyiinde bulunan hisse senetlerini satin alabilir.
bu sirketlerdeki hisse senetlerini baskasina devredebilir, baska hisse senetleriyle degistirebilir, rehin edebilir, veya
rehin alabilir.

b) Sermayesine veya idaresine kauldigi sirketleri, ilgili mevzuata ve Sermaye Pivasas) Kanunu® nun 15,
Maddesine aykin olmamak iizere ve Gdiing para verme islemi niteliginde olmamak kavdivla her tiirlii sekilde ve
volla finanse edebilir.

¢ Holding veya istiraklerinin finansal kuruluslardan alacaklari krediler icin gavrimenkul ipotegi ve sair
garantiler verebilir ve bunlar lehine giristiai mali taahhiitlere karsihk ipotek dahil olmak iizere her nevi teminat
alabilir.

d) Grup sirketlerinin  hesap ve mali kontrollerini deruhte edebilir. Isletmelerin daha rasyonel ve verimli
olmasini saglayacak organizasyon ¢alismalan yapabilir veya vapurabilir,

e) Sirketlerin ve bunlara baglh miiessese ve isletmelerinin ithalat ve ihracat islerini organize etmek ve
genel tedbirleri alabilir. Serbest bilge isletmeciligi. depolama. etimriik. sigorta. naklive. tahsilat. mali ve hukuki
istisareler gibi ortak hizmetler verebilir,

f) Sirketlerin Pcrsoneli igin TTK.nun 468. Maddesi uyarinca kurulacak tesisleri veya diger sosyal
kuruluglari idare edebilir ve isletebilir. Bunlarin varliklanini en iyi sekilde verimlendirilmesini saglayacak
vatinmlara girisebilir.




¢) Sirketlerin ve bunlara bagh kurulug ve isletmelerin vadeli sauglar ile ilgili senetli veya senetsiz
alacaklarini devralabilir. Bunlan diger milesseselere devir veya ciro edebilir. Bunlanin saticilarina veya alicilarina
acgtiklan kredileri sigorta ettirebilir.

h) Sirketlerin faaliyet konular ile ilgili marka, patent, know-how, lisans ve bu haklara benzer haklar
konu alan sozlesmeleri yapabilir. Bu tiir sozlegsmeleri devralabilir, devredebilir, kiralayabilir ve kiraya verebilir.

1) Ozel finans kurumlari kurabilir.

1) Sirketin asil gayesinin gergeklestirilmesine engel olmayacak tarz ve 6lgiide olmak kaydiyla TTK.nun
468.maddesine istinaden kurulacak vakiflardan ayn olarak konusu ile ilgili veya saglik ve egitim amach vakiflar
kurabilir, bu vasiflara sahip kurulmus vakiflara istirak edebilir.

k) Sirketlere yararli diger her tiirlii hizmet muameleleri yapabilir.
I) Hissedarlariyla her tiirlii ticari muamelelerde bulunabilir.

Holding yukanda sayilanlarin diginda yararli olacagina inandig1 diger faaliyetlere de Yonetim Kurulunun
teklif ve Genel Kurulun karan ile girigebilir. Ancak bu tiir kararlar esas mukavele tadili mahiyetinde oldugundan
gerekli degisiklik igin Sanayi ve Ticaret Bakanh@i'nin ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun izni alinacaktir,

Madde 5 :- MERKEZ VE SUBELER

Holdingin merkezi KONYA’dir. Adresi "Yenisehir Mah. Dr.M Hulusi Baybal Cad. Kombassan Is
Merkezi No:12 Kat: 2 KONYA™ dir. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilan ettirilir, ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanhigiyla Sermaye Piyasasi Kuruluna bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Holdinge yapiimis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Holding, Sanayi ve Ticaret Bakanh@i'na bilgi vererek viiriirliikicki mevzuat uyarinca yurtigcinde ve
disinda gerekli goriilen yerlerde subeler, temsilcilikler, irtibat biirolari ve muhabirlikler kurabilir. Bu islemler

Sermaye Piyasasi Kurulu'na ayrica bildirilir.

Madde : 6 - SURE

Holdingin siiresi simirsizdir.

Madde : 7- GAYRIMENKULE TASARRUF

Holding her tiirli gayri menkule tasarruf edebilecegi gibi gayri menkullerinde tevhit. ifraz. yol
terklerini yapabilir ,ipotek dahil olmak iizere gayrimenkuller iizerinde leh ve aleyhine her gesit ayni hak, irtifak
hakku . Kira, suf®a gibi haklar iktisap, tesis, terkin ve fek edebilir.

Madde : 8 -SERMAYE VE HISSELER

Ortakhk 2499 sayili Sermaye Piyasast Kanunu hitkiimlerine giére Kayith Sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasast Kurulunun 10.07.1997 tarih ve 21/1124 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

a) Kayith Sermaye:

Ortakh@im Kayith Sermaye Tavam 150.000.000-TL. (YiizellimilyonTiirkLirast) olup her biri 2-TL Nominal
degerde 75.000.000 (Yetmisbesmilvon) adet pava boliinmiistiir.

Sermaye Pivasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni 201 1-2015 yvillart (5 vily igin gegerlidir. 2015
vili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamanus olsa dahi. 2015 yilindan sonra Yonetim
Kurulu'nun sermaye artirim Kkaran alabilmesi icin: daha dnce izin verilen tavan va da yeni bir tavan tutan igin
Sermaye Pivasasi Kurulu'ndan izin almak suretivle Genel Kurul'dan veni bir siire i¢in vetki almak zorunludur.
S0z konusu vetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayith sermaye sisteminden ¢iknus sayilacakur.

Yonetim Kurulu. 2011-2015 yillar arasinda Sermaye Pivasasi Mevzuat hiikiimlerine uyvgun olarak, gerekli
gorduigii zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir
b) Cikarilmis Sermaye:

Ortakhizin ¢ikarilnns sermayesi : 85.400.000-T1. (SeksenbesmilyondortyiizbinTiirkLirast) olup. her biri 2-T1
Nominal degerde toplam : 42.700.000 (Kirkikimilvonyediviizbin) adet pava baliinmiistiir.

Onceki Sermavevi teskil eden 29.980.000-TL (Yirmidokuzmilvondokuzyiiz seksenbinTiirkLirasi) tamamen
odenmis olup:

Bu defa artmlan 55.420.000 TL(ElibegmilyondortytizyirmibinTiirklirasi) TTK 146., 147.. 148.. ve 451. ve
Kurumlar Vergisi Kanununun 18-20 maddelerine gére tiim aktif ve pasifi ile birlikte devir alinan Konya
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Ticaret Sicil Memurlugunun 20702 numarasinda kayith Kombassan Sanayi Ticaret ve Yatirim Holding A.S.
ile Birlesme nedeniyle T.C. Konya 3.Asliye Ticaret Mahkemesinin 24/08/2011 tarih ve 2011/ 48 D.is sayili
karari ve 04/10/2011 tarih ve 2011/ 48 D.Is sayili Bilirkisi Raporu ve Engin Serbest Muhasebecilik ve Mali
Miisavirlik A.$ tarafindan diizenlenen 20/09/2011 tarihli Uzman Kurulus Raporlarina istinaden Birlesme
stzlesmesi ile taraflar arasinda saptanmis oldugu iizere yapilan sermaye artinmindan karsilanmistir.

Devir alinan “Kombassan Sanayi Ticaret ve Yatirim Holding Anonim Sirketi” nin bor¢ ve alacaklari isbu
Anonim Sirket biinyesinde de aynen devam edecektir.
Hisse Senetlerinin tamami Hamiline yazili olup Yoénetim Kurulu Hisse senetlerini 2-TL ve katlari olarak
birden fazla payi temsil edecek sekilde birlestirmeye yetkilidir.

Madde : 9 - SERMAYENIN ARTTIRILMASI

Ytnetim Kurulu, kayith sermaye tavani iginde kalmak kosuluyla gikarilmis sermayeyi Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu ve tebligleri ¢ergevesinde arttirabilir.

Madde : 10 - HISSE SENEDiI BEDELLERININ ODENMESI

Ortakhigm sermaye artinminda , sermaye arttirimu ile ilgili pay bedelleri hisse senetleri verilerek nakden ve
pesin alinir.

Madde : 11 - HISSELERIN DEVRI

Hisse senetlerinin devrinde Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Pivasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir. Nama yazih hisse senetleri beyaz ciro ile devir ve temlik edilebilir.

Madde : 12 - KUPURLER

Yonetim Kurulu . hisse senetlerini Sermaye Piyasasi Kurulunun tebligleri uyarinca birden fazla hisseyi
temsil eden kupiirler halinde birlestirerek ¢ikarmaya vetkilidir.

Madde : 13 - HER NEVI SERMAYE i YASASI ARACLARI IHRACI

Holding, Tiirk Ticaret Kanunu 2499 sayili Sermaye Piyasast Kanunu ve yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri
cergevesinde yurt iginde ve yurt diginda tahvil | hisse senediyle degistirilebilir tahvil. kar zarar ortakhigi belgesi ve
sair her nevi borglanma senedi niteligindeki sermaye piyasas: araglanm Tiirk Lirasi veya déviz iizerinden ihrag
edebilir. Bu ihrag yetkisi 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanununun 13 ve 14. Maddeleri geregince Yonetim
Kuruluna devredilmistir. '

Madde : 14 - YONETIM KURULUNUN TESEKKULU VE SURESI

Holding Genel Kurulu tarafindan. hissedarlar arasindan azami 3 wil igin segilecek 5 diyeli bir Yonetim Kurulu
tarafindan idare ve temsil olunur.

Gorev siiresi sona eren Uyelerin yeniden se¢ilmeleri mumkiindiir

Yonetim Kurulu diveliklerinde gorev siiresi bitiminden dnce azil digindaki nedenlerle bosalma olmasi durumu harig
olmak tizere tivelerin tamam avni Genel kurulda secilir.

Yonetim Kurulu dyelikleri i¢in segim vapilacak Genel Kurul toplanularinda pay sahipleri tive se¢iminde oviaring bir
veva hirden fazla aday igin birikimli oy kullanma hakkina sahiptirler

Madde : 15 - YONETIM KURULU VE YETKILERI

Yonetim Kurulu Holdingin gave ve konusuna dahil her nevi isler ve hukuki muameleleri holding adina
vapmak ve holdingi temsil ve ilzam hak ve vetkisine haizdir.

Holding tarafindan verilecek belgelerin ve imzalanacak her gesit evrakin gegerli olmasi i¢in Holdingin
invant altinda imza sirkiiler ile yetkili kilinacak Kisi veya kisilerce imza edilmis olmas: sarttr.

Yonetim Kurulu. iiyeleri arasinda girev biliimii yapabilir. Uveleri arasinda bir veva birkag murahhas aza €3
segebilir veya gorevlerinden bir kisnimi tiyeleri arasindan kuracag) Yiiriitme Komitesine birakabilir. =

Yonetim Kurulu gerektiginde kendi gorev siiresini asan sézlesmeler vapabilir. %

Yonetim Kurulu iiyelerinin huzur haklan Genel Kurulca kararlastinlir,

Holdingin yillik ydnetim kurulu raporu . sermaye pivasasi kurulunca tespit olunan sekil ve esaslar
dahilinde diizenlenir.




Madde : 16 - PLANLAMA KONSEYI

Holding, Yonetim Kurulu karari ile bir planlama konseyi kurabilir. Bu konseyin tesekkiil tarzi ve
galisma esaslar1 Yonetim Kurulunca belirlenir. Holding denetgileri de konsey toplantilarina ¢agrilabilirler fakat
oylamaya katilamazlar.

Konsey yilda en az bir defa olmak iizere Yonetim Kurulu Baskani tarafindan yapilacak ¢agr ile
toplanir.

Konseyin gorevi, memleket sermaye piyasasimin gidisini takip ederek, Holding'in verimli ve basarili
olmasini saglayacak idari, mali ve her tiirlii tedbirler ve girisilecek tesebbiisler hakkinda goriisiinti bildirmektir.
Konseyin kararlar baglayici degildir.

Madde : 17 - DENETCILER

Holdingin genel kurulca hissedarlar arasindan veva disindan en ¢ok 3 yil igin secilen 2 denetgist bulunur. Gérev
siiresi dolan denetginin yeniden secilmesi miimkiindiir.

Denetgiler TTK hitkiimleri uyarinca gérevlerini yiiritiirler.

Denetgilere ddenecek tahsisat genel kurulca kararlastinihr

Denetim kurulu raporlarinin sermaye piyasast kurulunca tesbit olunan esaslar dahilinde diizenlenmesi zorunludur.

Denetim Kurulu {iyeliklerinde gorev siiresi bitiminden dnce azil disindaki nedenlerle bosalma olmasi durumu harig
olmak fizere iiyelerin tamami ayni Genel kurulda segilir.

Denetim Kurulu tiyelikleri igin se¢im yapilacak Genel Kurul toplantlarinda pay sahipleri liye segiminde ovlarini bir
veya birden fazla aday igin birikimli oy kullanma hakkina sahiptirler

Madde:18-GENEL KURUL VE SERMAYE PIYASASI KURULUNA GONDERILECEK BELGELER

Holding genel kurulu . olagan veya olaganiistii olarak toplamir. Olagan genel kurul sirketin hesap
doneminden sonraki @i¢ ay iginde ve yilda en az bir defa toplanir. Bu toplantilarda TTK nun 369. maddesinde
yazili konular ile giindem veya Yonetim Kurulu raporu geregince goriisiilmesi gereken diger konular ve sermaye
pivasasi kurulu tarafindan onerilen hususlar incelenerek karar verilir. Olaganiistii genel kurul holding islerini
gerektigi hallerde ve zamanlarda TTK ve bu esas mukavele ile sermaye pivasasi kurulu mevzuatinda yazili
hiikiimler uyarinca toplanir ve gereken kararlari alir.

Genel Kurulda her hisse sahibine bir oy hakki verir. Bu hususta sermaye piyasasi mevzuati hitkiimleri
sakhidir.

Ortakhigin bilango kar ve zarar cetveli ile denetim raporunun ilan olunan veya sermaye pivasasi kurulunca
istenecek  detayl gekli ve aynica. yillik faaliyet raporu . genel kurul toplantisini izleven 30 giin i¢inde sermaye
pivasasi kuruluna génderilir.

Madde : 19 - TOPLANTI YERI

Genel Kurul Holding'in idare merkezinde veya Yonetim Kurulu'nun kararma gore Holding
merkezinin veya subelerinin bulundugu herhangi bir adreste toplamir. Bu husus toplantiya davet metni ve
ilanlarda agiklanir.

Madde : 20 - BAKANLIK TEMSILCISI

Gerek olagan . gerek olaganiistii toplantlarda Sanayi ve Ticaret Bakanhg temsilcisinin (Komiserinin)
bulunmas sarttir. Temsilci bulunmadan yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar gegerli degildir.

Madde : 21 - HISSEDARLARIN TEMSILI

Genel Kurulda hisse sahipleri kendilerini yalmz diger hissedarlar aracih@ ile temsil ettirebilirler.
Vekaleten oy kullanmaya iliskin sermaye pivasasi mevzuat hiikiimleri sakhdir.

Madde : 22 - GENEL KURUL BASKANLIK DIVANI

Genel Kurul toplanularinda Yonetim Kurulu Bagkant baskanhk eder. Baskan toplanuda hazir
bulunamazsa .baskan vekili. oda hazir bulunamazsa Genel Kurulca iiyeleri arasinda segilecek kimse toplantiva
baskanhk eder. Bagkan T.T.K ve esas mukavele hiikimlerine uygun olarak toplantinin vapilmasini ve tutanagin
tutulmasini saglar.




Madde : 23 - OYLARIN VERILIS SEKLI

Genel Kurul toplantilarinda -oylar agik olarak verilir. Toplantida hazir bulunan hissedarlarin temsil ettikleri
sermayenin - onda birine sahip bulunanlarin istegi iizerine gizli oya bagvurulur . Vekaleten oy kullanmaya iliskin sermaye
pivasasi mevzuati hiikiimleri sakhidir. '

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde. oy hakki veren tiim paylarin sahiplerinin yonetim ve denetim
kurulu diye seciminde oylarimi bir veya birden fazla aday igin birikimli olarak kullanabilmesi miimkiindiir.Bir kiginin
bildirim yapmasi Genel Kurulda birikimli oy yonteminin uygulanmasi igin veterli olup, Genel Kurulda oylarini birikimli
kullanmak isteyen diger kisilerin bildirim yapmis olmalan sarti aranmaz.

Birikimli oy, vazih oy pusulalari ile kullamihr.Bu pusulalarda, birikimli oyun dagihmi gosterilir ve oy kullanan
kiginin sahip oldugu oy sayisiadi soyad ile imzasi yer alir. Yazili oy pusulalan Genel Kurul divan bagkanhgina sunulur.
Oyunu birikimli olarak kullanan kigi. oylarmi . oy dagihmim belirtmeksizin birden fazla adaya dagitirsa, bu oylarin adaylara
egit olarak dagiuldig kabul edilir.

Oy hakkint vekil aracihg ile kullanmak isteyenlerin vekile verecekleri formda “birikimli oy kullanilmas) yéniinde
bir talimat vermesi durumunda vekil bu paylara iliskin oy hakkini birikimli olarak kullanmak zorundadir.Cagri voluyla
vekalel toplanmasinda da ayni usuller gegerlidir.Birikimli oy kullamiminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konuva iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Madde : 24 - ESAS MUKAVELE DEGIiSIKLIiKLERI

Bu esas mukavelede degisiklik yapilabilmesi . 2499 sayili kanunun 15.maddesi geregince sermaye
piyasasi kurulunun uygun goriisiiniin alinmasina ve Sanayi ve Ticaret Bakanligi'min iznine baghdir. Sermaye
piyasast kurulunun uygun goriisii ahnmadan yapilan esas mukavele degisikliklerine iliskin tescil ve ilanlar
hiikiimsiizdiir. Bu degisiklikler onay ve tescilden sonra ilanlar tarihinden itibaren gegerli olur.

Madde : 25 - MALI TABLO VE RAPORLAR iLE BAGIMSIZ DENETiM RAPORLARININ

DUZENLENMESI VE ILANI

Holdingin hesap yili takvim yihdir. Ancak ilk hesap yili holdingin kesin olarak kuruldugu tarihten baslar.
Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

Mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporu sermaye piyasast kurulu tarafindan tesbit edilecek
sekil ve esaslar dahilinde diizenlenerek sermaye piyasasi kuruluna gonderilir ve kamuya duyurulur.

Madde : 26 - KARIN TESBITI VE TAKSIMI

Holdingin umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi sirketce Sdenmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar hesap donemi sonunda tespit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra gerive kalan ve yillik bilancoda
goriilen safi kan sirasivla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Kanuni Yedek Akge:

a)%5 Kanuni yedek akgeye ayrilir. :( TTK madde :466/1 )

Mali Yakiimlilikler:

b)Holding tiizel kigiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler aynlir.

Birinei Temetti Hissesi :

c)kalandan sermaye pivasasi kurulunca saptanan oran ve miktarda birinci temettii ayrihir.

IKkinci Temettii Hissesi:

d)Safi kardan a . b . c. bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi umumi heyet .
Kismen ve tamamen ikinci temettii hissesi olarak dagitmaya dénem sonu kar olarak  bilangoda birakmaya kanuni
ve ihtiyari yedek akgelere ilave etmeye veya fevkalade yedek akge olarak avirmaya yetkilidir. TTK nin 466/3
maddesi saklidir.

¢)Yasa hiikiimleriyle ayvrilmas) gereken yvedek akgeler ile esas stzlesmede pay sahipleri icin belirlenen
birinci temettii ayrilmadikga bagka yedek akge aynlmasma ve birinci temiittii dagitilmadikga yonetim kurulu
dyeleri ile memur, mistahdem. ve iscilere kardan pay dagitilmasina karar verilemez .

BGenel Kurul TTK nin 468. Maddesinde belirtildigi gibi bir tesis kurulmus ise (e ) bendindeki

viikiimliilitklerden sonra bu tesise kardan pay ayirmava yetkilidir.

Madde : 27 - YEDEK AKCE MIKTARI

26 ncr maddenin ( a ) bendi geregince ayrilacak kanuni yedek akge Gdenmis sermayenin beste birini
bulduktan sonra yedek akge aynlmaya devam edilmez. Bununla beraber, yedek akge herhangi bir sebeple
yukaridaki miktarlarin altina diiserse sonraki ilk bilangodan baslanarak ayni sartlarla avrilmaya devam edilir.

Olaganiistii ve 67el yedek akgeler icin smirlama séz konusu degildir. T.T.K nun 466 nct maddesinin
ikinci fikrasinin 1 ve 2 inci bentleri hitkiimleri saklidir.




Madde : 28 - SONA ERME

Holding T.T.K da sayilan nedenlerle sona erer. Holding’in herhangi bir nedenle sona ermesi halinde
tasfive T.T.K. hitkiimleri geregince yapilir.

Madde : 29 - BILANCO, KAR-ZARAR CETVELI VE DENETCi RAPORUNUN ACIKLANMASI VE
DIGER ILANLAR

Holdinge ait ilanlar TTK’nun 37. Maddesinin 4. Fikrasi ile sermaye piyasasi kanunu ve sermaye
piyasasi kurulu tebligleri hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla , ortaklik merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete
ile en az 15 giin evvel yapilir. Mahallinde gazete yayinlanmadigi takdirde ilan en yakin yerdeki gazete ile yapilir,

Ancak genel kurulun toplantiya gagrilmasina ait ilanlarin TTK nun 368. Maddesi hiikiimleri geregince
ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere en az iki hafta Gneesinden toplanti giindemi ile birlikte yapilmasi
zorunludur.

Sermayenin azalulmasi ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in TTK'nun 397, 438. ve ilgili diger maddeleri

uygulanir.
Kanunen bir siire dnce yayinlanmasi gereken ilanlarda , bu siire ve ilani gerekli olan hususlar dikkate

almur.
Holdingin genel kurulca kabul edilip kesin seklini alan bilango ve kar-zarar cetveli ile denetim raporu |
sermaye piyasasi kurulu tarafindan belirlenecek esaslar dahilinde ilan olunur

Madde : 30 - UYGULANACAK HUKUMLER

Bu esas mukavelede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi kanunu
hitkiimleri ile sermaye piyasasi kurulu tarafindan ¢ikarilan tebligler ve sair ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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