10 HAZIRAN 2013 SAYI : 8338 TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI SAYFA : 1053
(Bagtarati 1052. Sayfada) Madde: 12 Madde: 16- Bakanlig1 temsilcisinin | sermaye piyasasi kurulunun uygun
So6z konusu yetkinin alinmamasi Kupiirler Planlama Konseyi (Komiserinin) bulunmas: sarttir. | goriigtiniin alinmasina ve Sanayi ve
durumunda Sirket kayitli sermaye Temsilci bulunmadan yapilacak | Ticaret Bakanliginin  iznine
sisteminden ¢ikmig sayilacaktir. Yonetim  Kurulu, hisse Holding, Yonetim Kurulu karari | Genel  Kurul  toplantilarinda | baglidir. Sermaye piyasast
Yonetim Kurulu, 2011-2015 | senetlerini  Sermaye Piyasasi | ile bir planlama konseyi kurabilir. | alinacak kararlar gecerli degildir. kurulunun uygun gorist
yillar1 arasinda Sermaye Piyasast | Kurulunun tebligleri uyarinca | Bu konseyin tegekkiil tarzi ve alinmadan yapilan esas mukavele
Mevzuati  hiikiimlerine uygun | birden fazla hisseyi temsil eden | galisma esaslari Yénetim Madde: 21- degisikliklerine iligkin tescil ve
olarak, gerekli  gordugu | kupirler halinde birlegtirerek | Kurulunca belirlenir. Holding Hissedarlarin Temsili ilanlar huktimstzdiir. Bu
zamanlarda  kayitlh  sermaye | c¢ikarmaya yetkilidir. denetgileri de konsey toplantilarina degisiklikler onay ve tescilden
tavanina kadar pay ihra¢ ederek cagrilabilirler fakat oylamaya Genel Kurulda hisse sahipleri | sonra ilanlart tarihinden itibaren
¢ikarilmig sermayeyi artirmaya Madde: 13- katilamazlar. Konsey yilda en az | kendilerini yalmz diger hissedarlar | gegerli olur
yetkilidir Her Nevi Sermaye Piyasasi | bir defa olmak izere Yonetim | araciligi ile temsil ettirebilirler.

b) Cikarilmig Sermaye:

Ortakligin ¢ikarilmig sermayesi:
85.400.000-TL (Seksenbegmilyon-
dortytzbinTurkLiras1) olup, her
biri 2-TL Nominal degerde toplam:
4 2 7 0 0 0 0 0
(Kirkikimilyonyediytizbin) adet
paya bolunmigtur.

Onceki Sermayeyi tegkil eden
29.980.000-TL
(Yirmidokuzmilyondokuzyiz
seksenbinTurkLirasi) tamamen
gdenmis olup;

Bu defa artirllan 55.420.000
TL(Ellibegmilyondortytizyirmibin
Tirkliras1) TTK 146., 147., 148.,
ve 451. ve Kurumlar Vergisi
Kanununun 18-20 maddelerine
gore tim aktif ve pasifi ile birlikte
devir alinan Konya Ticaret Sicil
Memurlugunun 20702
numarasinda kayith Kombassan
Sanayi Ticaret ve Yatirim Holding
A.S. ile Birlesme nedeniyle T.C.
Konya 3. Asliye Ticaret
Mahkemesinin 24.08.2011 tarih ve
2011/48 D.Is sayili karart ve
04/10/2011 tarih ve 2011/48 Ds
sayili Bilirkigi Raporu ve Engin
Serbest Muhasebecilik ve Mali

Mugavirlik AS tarafindan
duzenlenen 20/09/2011 tarihli
Uzman Kurulug Raporlarina

istinaden Birlegme sozlegmesi ile
taraflar arasinda saptanmig oldugu
Ozere

yapilan sermaye
artinmindan kargilanmugtir.
Devir  alinan  “Kombassan

Sanayi Ticaret ve Yatirim Holding
Anonim Sirketi” nin borg ve

alacaklart igbu Anonim Sirket
bunyesinde de aynen devam
edecektir.

Hisse Senetlerinin  tamam

Hamiline yazili olup Yonetim
Kurulu Hisse senetlerini 2-TL ve
katlari olarak birden fazla payi
temsil edecek gekilde birlestirmeye
yetkilidir

Madde: 9-
Sermayenin Arttirilmasi

Yonetim  Kurulu, kayitht
sermaye tavani iginde kalmak
kogsuluyla ¢ikarilmig sermayeyi
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu ve tebligleri
gercevesinde arttirabilir,

Madde: 10-
Hisse Senedi
Odenmesi

Bedellerinin

Ortakligin sermaye artiriminda,
sermaye arttinmi ile ilgili pay
bedelleri hisse senetleri verilerek
nakden ve pegin alinir.

Madde; 11-
Hisselerin Devri

Hisse senetlerinin devrinde Tiirk
Ticaret Kanunu ile Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir. Nama yazili
hisse senetleri beyaz ciro ile devir
ve temlik edilebilir.

Araclar fhraci

Holding, Turk Ticaret Kanunu
2499 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu ve yurtrlukteki mevzuat
hiikiimleri ¢ergevesinde yurt iginde
ve yurt diginda tahvil, hisse
senediyle degistirilebilir tahvil,
kar zarar ortakligi belgesi ve sair
her nevi bor¢glanma senedi
niteligindeki sermaye piyasasi
araglarim Turk Lirast veya doviz
tizerinden ihrag edebilir. Bu ihrag
yetkisi 2499  sayili  Sermaye
Piyasast Kanununun 13 ve 14.

Maddeleri geregince Yonetim
Kuruluna devredilmisgtir.

Madde: 14-

Yonetim Kurulunun
Tesekkiilii Ve Siiresi

Holding Genel Kurulu
tarafindan, hissedarlar arasindan

azami 3 yil igin segilecek 5 Uyeli
bir Yonetim Kurulu tarafindan
idare ve temsil olunur.

Gorev siiresi sona eren iyelerin
yeniden segilmeleri mumkiindiir.
Yonetim Kurulu tyeliklerinde
gorev stiresi bitiminden 6nce azil
digindaki nedenlerle bogalma
olmast durumu hari¢ olmak tzere
dyelerin  tamami aynmt  Genel
kurulda segilir. Yénetim Kurulu
dyelikleri i¢in se¢im yapilacak
Genel Kurul toplantilarinda pay
sahipleri tiye segiminde oylarim bir
veya birden fazla aday igin
birikimli oy kullanma hakkina
sahiptirler

Madde: 15-
Yonetim Kurulu Ve Yetkileri

Yonetim Kurulu Holdingin gaye
ve konusuna dahil her nevi igler ve
hukuki

muameleleri  holding adina
yapmak ve holdingi temsil ve
ilzam hak ve yetkisine haizdir.

Holding tarafindan verilecek
belgelerin ve imzalanacak her gesit
evrakin  gegerli olmasi igin
Holdingin tnvam altinda imza
sirkiileri ile yetkili kilinacak kigi
veya kigilerce imza edilmis olmasi
sarttir.

Yonetim  Kurulu, uyeleri
arasinda gorev bolumi yapabilir.
Uyeleri arasinda bir veya birkag
murahhas aza segebilir veya
gorevlerinden bir kismim tyeleri
arasindan  kuracagi  Yurtutme
Komitesine birakabilir.

Yonetim Kurulu gerektiginde
kendi goérev  sUresini  agan
sozlegmeler yapabilir.

Yonetim  Kurulu Uyelerinin
huzur haklari Genel Kurulca
kararlagtirilir.

Holdingin yillik yonetim kurulu
raporu, sermaye  piyasasi
kurulunca tespit olunan gekil ve
esaslar dahilinde diizenlenir.

Kurulu Bagkani tarafindan
yapilacak ¢agr1 ile toplanir.

Madde: 17-

Denetci

Holdingin  genel kurulca
hissedarlar arasindan veya

digindan en ¢ok 3 yil i¢in segilen 2
denetcisi bulunur. Gérev siiresi
dolan denetginin yeniden segilmesi
mumkiindir.  Denetciler TTK
htktimleri uyarinca gorevlerini
yurttiirler. Denetgilere 6denecek
tahsisat genel kurulca kararlagtirilir

Denetim  kurulu  raporlarinin
sermaye piyasast kurulunca tesbit
olunan esaslar dahilinde

diizenlenmesi zorunludur.

Denetim Kurulu tyeliklerinde
gorev siiresi bitiminden 6nce azil
digindaki nedenlerle bogalma
olmasi durumu hari¢ olmak iizere
dyelerin  tamami aynmt  Genel
kurulda segilir

Madde: 18-

Genel Kurul Ve Sermaye
Piyasas1 Kuruluna Gonderilecek
Belgeler

Holding genel kurulu, olagan
veya olaganiisti olarak toplanir.
Olagan genel kurul sirketin hesap
doneminden sonraki Ug ay iginde
ve yilda en az bir defa toplanir. Bu
toplantilarda  TTK nun 369,
maddesinde yazili konular ile
gindem veya Yonetim Kurulu
raporu geregince gorigilmesi
gereken diger konular ve sermaye
pivasasi kurulu tarafindan 6nerilen
hususlar incelenerek karar verilir.
Olaganiisti genel kurul holding
iglerini  gerektigi hallerde ve
zamanlarda TTK ve bu esas
mukavele ile sermaye piyasasi
kurulu mevzuatinda yazili
htikimler uyarinca toplanir ve
gereken kararlari alir. Genel
Kurulda her hisse sahibine bir oy
hakki verir. Bu hususta sermaye
pivasast mevzuati  hiktimleri
saklidir. Ortakligin bilango kar ve
zarar cetveli ile denetim raporunun
ilan olunan veya sermaye piyasasi
kurulunca istenecek detayli gsekli
ve ayrica, yillik faaliyet raporu,
genel kurul toplantisini izleyen 30
glin iginde sermaye piyasasi
kuruluna gonderilir

Madde: 19-
Toplant1 Yeri

Genel Kurul Holding’in idare
merkezinde veya Yoénetim
Kurulu’nun kararina gére Holding
merkezinin  veya  gsubelerinin
bulundugu herhangi bir adreste
toplanir. Bu husus toplantiya davet
metni ve ilanlarda agiklanir.

Madde: 20-
Bakanhk Temsilcisi

Gerek olagan, gerek olaganiistii
toplantilarda Sanayi ve Ticaret

Vekaleten oy kullanmaya iligkin
sermaye  piyasast  mevzuatl
hiktmleri saklidir.

Madde: 22-
Genel Kurul Baskanlhik Divam

Genel Kurul toplantilarinda
Yoénetim Kurulu Bagkani bagkanlik
eder. Bagkan toplantida hazir
bulunamazsa, bagkan vekili, oda
hazir bulunamazsa Genel Kurulca
uyeleri arasinda segilecek kimse
toplantiya bagkanlik eder. Bagkan

TTK ve esas mukavele
htuktmlerine uygun olarak
toplantinin yapilmasini ve

tutanagin tutulmasini saglar

Madde: 23
Oylarm Verilis Sekli

Genel Kurul toplantilarinda
oylar  agik  olarak  verilir.
Toplantida hazir bulunan
hissedarlarin  temsil  ettikleri

sermayenin onda birine sahip
bulunanlarin istegi tzerine gizli
oya bagvurulur . Vekaleten oy

kullanmaya  iligkin  sermaye
pivasast mevzuati  hiikkiimleri
saklidir.

Sermaye  Piyasasi  Kurulu

duizenlemeleri g¢ergevesinde, oy
hakki veren tiim paylarin

sahiplerinin yonetim ve denetim
kurulu tye seciminde oylarini bir
veya birden fazla aday igin
birikimli olarak kullanabilmesi
mimkiindir.Bir kiginin bildirim
yapmast Genel Kurulda birikimli
oy yonteminin uygulanmasi igin
yeterli olup,  Genel Kurulda
oylarint  birikimli  kullanmak
isteyen diger kigilerin bildirim
yapmig olmalart garti aranmaz.
Birikimli oy, vyazili oy pusulalan
ile kullanilirBu  pusulalarda,
birikimli oyun dagilimi gosterilir
ve oy kullanan kiginin sahip
oldugu oy sayisi, adi soyadi ile
imzast yer alir. Yazili oy pusulalan
Genel Kurul divan bagkanligina
sunulur. Oyunu birikimli olarak
kullanan kigi, oylarini, oy
dagilimini belirtmeksizin birden
fazla adaya dagitirsa, bu oylarin
adaylara egit olarak dagitildig
kabul edilir.

Oy hakkinmi vekil araciligi ile
kullanmak isteyenlerin  vekile
verecekleri formda “birikimli oy™
kullanilmasi1 yéntnde bir talimat
vermesi durumunda vekil bu
paylara iligkin oy hakkini birikimli
olarak kullanmak zorundadir.Cagn
yoluyla vekalet toplanmasinda da
ayni usuller gegerlidir.Birikimli oy
kullaniminda Sermaye Piyasasi
Kurulw'nun  konuya iligkin
diizenlemelerine uyulur

Madde: 24-
Esas Mukavele Degisiklikleri

Bu esas mukavelede degisiklik
yapilabilmesi, 2499  sayili
kanunun 15.maddesi geregince

Madde: 25-

Mali Tablo Ve Raporlar Ile
Bagimsiz Denetim Raporlariin
Diizenlenmesi Ve flam

Holdingin hesap yili takvim
yilidir. Ancak ilk hesap yili
holdingin kesin olarak kuruldugu
tarihten baglar. Aralik ayinin
sonuncu giinii sona erer. Mali tablo
ve raporlar ile bagimsiz denetim
raporu sermaye piyasasi kurulu
tarafindan tesbit edilecek gekil ve
esaslar dahilinde duzenlenerek
sermaye piyasast kuruluna
gonderilir ve kamuya duyurulur

Madde: 26
Karimn Tesbiti Ve Taksimi

Holdingin umumi masraflan ile
muhtelif amortisman gibi sirketce
gdenmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar hesap dénemi sonunda
tespit olunan gelirlerden
dugtldukten sonra geriye kalan ve
yillik bilangoda goriilen safi kan
sirastyla agagida gosterilen gekilde
tevzi olunur.

Kanuni Yedek Akge:

a)%5 Kanuni yedek akgeye
ayrilir.; (TTK madde: 466/1)

Mali Yukumlilukler:

b)Holding tuzel
tarafindan  6denmesi
vergiler ayrilir.

Birinei Temettii Hissesi:

c¢)Kalandan sermaye piyasasi
kurulunca saptanan oran ve
miktarda birinci temettii ayrilir.

Ikinci Temettii Hissesi:

d)Safi kardan a, b, c,
bentlerinde belirtilen meblaglar
dugiildikten sonra kalan kismi
umumi heyet, kismen ve tamamen
ikinci temetti hissesi olarak
dagitmaya donem sonu kart olarak
bilangoda birakmaya kanuni ve
ihtivari yedek akgelere ilave
etmeye veya fevkalade yedek akce
olarak ayirmaya yetkilidir. TTK
nin 466/3 . maddesi saklidir.

¢)Yasa hikiimleriyle ayrilmasi
gereken yedek akgeler ile esas
s6zlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinei temetti
ayrilmadik¢a bagka yedek akce
ayrilmasina ve birinci temitti
dagitilmadik¢a yonetim kurulu
uyeleri ile memur, miistahdem, ve
iggilere kardan pay dagitilmasina
karar verilemez.

HGenel Kurul TTK nin 468.
Maddesinde belirtildigi gibi bir
tesis kurulmug ise (e) bendindeki
yukumliliiklerden sonra bu tesise
kardan pay ayirmaya yetkilidir

kigiligi
zorunlu

Madde: 27-
Yedek Akce Miktar

26 nc1 maddenin (a) bendi
geregince ayrilacak kanuni yedek
ak¢e Odenmig sermayenin begte
birini bulduktan sonra yedek akce
ayrilmaya devam edilmez.
Bununla beraber, yedek akge

(Devami 1054 . Sayfada)



