KOMBASSAN HOLDING A.S.
2014 YILI OLAGAN GENEL KURUL BILGILENDIRME DOKUMANI

05/05/2015 tarihinde yapilacak 2014 Y1li Olagan Genel Kurul ilan1 Kamuyu Aydinlatma Platformunda 13/04/2015
tarihinde yayimlanmustir.

SERMAYE PiYASASI KURULU I1-17.1 SAYILI KURUMSAL YONETIM TEBLIiGI’NiN
KAPSAMINDA EK ACIKLAMALAR

Sermaye Piyasast Kurulu’nun 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek
agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, diger
zorunlu genel ac¢iklamalar ise bu boliimde bilginize sunulmaktadir

a) Aciklamanin yapilacad tarih itibariyla ortakh@n ortakhik yapisim yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki,
ortaklik sermayesinde imtiyazl pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy
hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi;

Holdingin sermayesi her biri 1-TL nominal degerli 170.800.000 adet paydan olugmaktadir. Sirketimiz paylarinda
herhangi bir imtiyaz yoktur. Paylar Genel Kurul’da sahibine 1 oy hakki vermektedir. 13/04/2015 tarihi itibartyle
%1 den fazla paya ve oy haklarina sahip ortaklarimiz asagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir

Ortaklik Yapisi
Pay Sahibi Ad1 Pay Tutan Pay Oram Pay Sayisi
(TL)
Ifo'l'rngld.a Kompassan Gida Ihtiyag Mad. Ve Petrol 5 058.080 1.205 % » 058.080
Urtinleri San.Tic.A.S.
- . 0

Kombgssan Kagit Matbaa Gida ve Tekstil 5 877 396 1,685 % 5 877 396
San.Tic.A.S.

— . : 0
Kpmbassan Giyim Gida Turizm San. I¢ ve Dig 3.661.988 2,144 % 3.661.988
Tic.A.S.
Kombassan Holdings S.A. 8.832.948 5172 % 8.832.948
Diger Ortaklar 153.369.588 89,795 % 153.369.588
Toplam 170.800.000 100,00 % 170.800.000

b) Ortakhgin ve bagh ortakhiklarinin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde
planladi@1 ortakhik faaliyetlerini 6nemli ol¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu
degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi;

Yonetim Kurulumuzun 18/04/2014 tarih ve 2014/14 sayili karan ile; Kombassan Holding A.S.min 30.06.2014
tarihli Konsolide Finansal Tablolarinda; anlasilabilirlik, ihtiyaca uygunluk, gercege uygun sunum, seffaflik ilkeleri
geregi Muhasebe Politikas1 degisikligine gidilerek , Maddi Duran Varliklarin Kayithh Degerleri yerine Gergege
Uygun Degerleri ile Degerlenmesine karar verilmis olup , bu ¢er¢evede Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret
Kanununda yer alan diizenlemelere uygun olarak yetkili degerleme firmasi Form Gayrimenkul Degerleme ve
Danigmanlik A.S. tarafindan 30.06.2014 tarihi itibariyle diizenlenen, 24.07.2014 tarih ve 2014.KOM.1-151 sayili
GAYRIMENKUL DEGERLEME RAPORU ile Grup Sirketlerinin Gayrimenkulleri ile Tesis, Makine ve
Techizatinin Konsolide Deger Tespiti yapilmistir. Bu rapor Yo6netim Kurulumuzun 24/07/2014 tarih ve 2014/23
say1l1 karar1 ile de kabul edilmistir. S6z konusu Rapora gore degerlemeye tabi tutulan maddi duran varliklarin toplam
degeri : 1.083.091.098,85 TL olarak tespit edilmis olup bu toplamin, 375.895.977,85 TL’s1 arsa, 393.710.121,00
TL’s1 bina ve 313.485.000,00 TL’s1 ise Makine ve techizat degerinden olugsmaktadir. 1.083.091.098,85 TL’lik



toplam degerden grup disi1 kisi ve kuruluslara iliskin paylara isabet eden yaklasik 80.000.000,-TL nin tenzil edilmesi
sonucu Grubun yaklasik kayitli degeri 455.000.000,- TL olan degerlemeye konu maddi duran varliklarinin toplam
rayi¢ degerinin 1.003.000.000,-TL oldugu goriilmektedir

14.05.2014 tarihinde Mermer isletmeciligi faaliyetinde bulunan Grup sirketlerimizden Kommersan Kombassan
Mermer Maden Isletmeleri San.Tic.A.S.'nin Konya Mermer Isleme Tesisimize ait Gayrimenkul ve Maddi Duran
Varliklardan olusan toplam 1.105.198,92-TL net aktif degeri bulunan Fabrika Arsasi, Binasi ve ekipmanlari
8.500.000-TL bedelle Liitfi Takavct Mermer Maden Ithalat Thracat Taahhiit San.Tic.Ltd.Sti. 'ne devredilmistir.

22.05.2014 tarihinde Grup sirketlerimizden Tag¢ Turizm Seyahat Acentaligi Rehberlik Hizmetleri San.Tic.A.S'min
istiraki Medikal 2000 Tibbi Cihazlar ve Ileri Teknoloji San.Tic.A.S deki % 57,5 pay karsilign 4.703.795,91-TL
kayith degerli 586.499 adet Hissesi toplam 8.171.279,89-TL bedelle Adalan Madeni Esya imalat Pazarlama ve Dis
Ticaret Ltd.Sti.'ne devredilmis ve istirak iligkisi sona erdirilmistir.

¢) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa; azil ve
degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhgi ortakhiga iletilen Kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil
icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhgin iliskili taraflari ile iliskisinin niteligi
ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadig1 ve bu Kisilerin yonetim kurulu iiyesi secilmesi
durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi;

Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yénetim Kurulu ve Bagmmsiz Yonetim Kurulu Uye secimi maddesi
bulunmaktadir.

Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyelikleri de dahil olmak iizere Yonetim Kurulu iiyeligi icin Sirket Anasdzlesmesine
uygun olarak bildirilen aday bildirimleri KAP’da ve Sirketimizin www.kombassan.com.tr internet sitesinde ayrica
duyurulacaktir.

¢) Ortakhk pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirnma Iliskileri Béliimii’ne yazih olarak
iletmis olduklar talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul
gormeyen oneriler ile ret gerekceleri;

SPK Seri: 11-17.1 sayili “Kurumsal Yénetim Tebligi’nin Kurumsal Yénetim flkeleri 1.3.1 maddesinin (¢) maddesi
kapsaminda Yatirimci Iligkileri Boliimii’ne yazili olarak iletmis herhangi bir talep bulunmamaktadir.

d) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karar ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri;

Holdingin 05/05/2015 tarihinde yapacagi 2014 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi giindeminde esas sozlesme
degisikligi bulunmamaktadir.


http://www.kombassan.com.tr/

KOMBASSAN HOLDING A.S.
05/05/2015 TARIHINDE YAPILACAK OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMIi VE GUNDEM
MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALAR

1.Acilis, yoklama, Toplanti Baskanhiginin olusturulmasi

Yonetim Kurulu Bagkaninca Genel Kurul toplantis1 agilis1 yapilacak, Hazirun Cetveli tetkik edilerek toplanti
nisab1 saglanmis ise; Anasdzlesmemizin ilgili maddesi ve “6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve
“Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve
Ticaret Bakanligi Temsilcileri hakkinda Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) ve
Holding’in Genel Kurul Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki i¢ Yonergesinin 7. Maddesinin hiikiimleri
cercevesinde Genel Kurul toplantisint yonetecek Toplant1 Baskanligi olusturulur.

Toplant1 Baskani tarafindan Holding’in Genel Kurul Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki I¢ ydnergesine
uygun olarak en az bir Tutanak Yazmani gorevlendirilir. Toplant1 Bagkani yeterli sayida oy toplama memuru da
segebilir.

2.2014 hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi

Genel Kurul tarihinden 6nce {i¢ hafta siireyle Holdingin Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda,
KAP’ta ve Holdingin www.kombassan.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine
sunulan TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler gergevesinde hazirlanan Kurumsal
Yonetim Uyum Raporunun da yer aldigi 2014 Yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin goriisiine
ve onayina sunulacaktir.

3.2014 hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetleme Rapor 6zetinin okunmasi, donem faaliyeti ve
sonug¢lar: konusunda Genel Kurula bilgi verilmesi

Genel Kurul tarihinden 6nce {i¢ hafta siireyle Holdingin Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda,
KAP’ta ve Holdingin www.kombassan.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine
sunulan TTK ile Sermaye Piyasasit Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan 2014 yili Bagimsiz Denetim Raporu
0zeti okunarak Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

4. 2014 hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve ayr1 ayr1 onanmasinin
goriisiilmesi

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasit Kanunu ile ilgili diizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul tarihinden
once Ui¢ hafta streyle Holdingin Merkezi’'nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda, KAP’ta ve
Holdingin www.kombassan.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan
2014 yil1 Finansal Tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir

5.2014 hesap donemine Faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu Uyelerinin ibrasinin gériisiilmesi
TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin 2014 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirli, ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

6. 2014 yih kar/ zarann hakkinda Genel Kurula Bilgi verilmesi Yoénetim Kurulunun Kar
dagitilmamasi onerisinin goriisiilerek karara baglanmasi

Holding tarafindan Vergi Usul Kanunu Hiikiimlerine gore diizenlenen 01.01.2014 — 31.12.2014 Dd&nemine ait
Konsolide olmayan yasal Finansal Tablolarimiza gére 18.781.597,79-TL Donem Kar1 olusmasina ragmen, SPK’nun
“Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” (II-14.1) hiikiimleri dahilinde, “Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu” tarafindan yayimlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (TMS)
ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (TFRS)’na uygun olarak hazirlanan sunum esaslart SPK’nun konuya
iliskin kararlar1 uyarinca belirlenen, ve irfan Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S tarafindan
denetlenen 01.01.2014-31.12.2014 hesap donemine ait Konsolide Finansal Tablolara gore; Esas Faaliyet Kari ,
Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler / Giderler , Siirdiiriilen Faaliyetler “Ertelenmis Vergi Geliri” ve “Donem Vergi
Gideri” ile birlikte dikkate alindiginda (7.613.905- TL) ““ Konsolide Net Dénem Zarar1” olustugu, Ana Ortaklik
Payinin (16.584.568-TL) oldugu,
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http://www.kombassan.com.tr/
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Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine goére 2014 yili Konsolide Gelir Tablosunda Konsolide Dénem Zarari
olugmasi sebebiyle 2014 yili i¢in dagitilacak kar bulunmadigindan Yonetim Kurulu’nun kar dagitilmamasi
yoniindeki karar1 Genel Kurula sunulacaktir.(Ek 1)

7. Yonetim Kurulu Uye adedi ve gorev siirelerinin belirlenmesi ve iiye seciminin yapilmasi, Bagimsiz
Yonetim Kurulu iiyelerinin belirlenmesi,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince esas sdzlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu iiye secimine
iligkin esaslar dikkate alinarak sec¢im yapilacaktir. Ayrica SPK’nin I1-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligine uyum
amaciyla bagimsiz {iye se¢imi gergeklestirilecektir.

Esas sozlesmemizin 9. maddesine gore, Holding Genel Kurulu tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
dairesinde, azami ¢ y1l i¢in segilecek en az 5 {iyeli bir Yonetim Kurulu tarafindan idare edilir. Umumi Heyet se¢im
miiddeti sona ermis olmasa dahi Yonetim Kurulu’'nun yenilenmesine karar verebilir. Yonetim Kurulu'nun 2
iiyesinin SPK Kurumsal Yonetim Ilkelerinde tanimlanan bagimsizlik kriterlerini tasimalar1 zorunludur.

8.Yonetim Kurulu iiyelerinin iicret ve huzur haklarinin tesbiti,
Ucret Politikamiz kapsamm da Genel Kurul’da pay sahipleri tarafindan Yo6netim Kurulu iiyelerine verilecek
aylik net iicret ve huzur haklari tespit edilecektir.

9. Yonetim Kurulunca 01.01.2015 — 31.12.2015 hesap donemi Konsolide Finansal Tablolar1 ve
Dipnotlari, Finansal Raporlarin denetlenmesi ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret
Kanunundaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere Irfan Bagimsiz
Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik Anonim Sirketi'nin Bagimsiz Denetim Kurulusu olarak
seciminin Genel Kurul’un onaymna sunulmasi

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Denetimden Sorumlu Komite
tarafindan belirlenen Yonetim Kurulumuzun 17/03/2015 tarihli toplantisinda, uygun goriilen, Holdingin 2015
yil1 hesap donemindeki Konsolide Finansal Tablolar1 ve Finasal Raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki
ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere irfan Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali
Miisavirlik Anonim Sirketi’nin se¢ilmesine karar verilmis olup, bu se¢im Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

10. Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticiler icin
“Ucret Politikas1” ve bu politika kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda Genel Kurula bilgi
verilmesi

SPK’nin 4.6.2 nolu zorunlu Kurumsal Yonetim Ilkesi uyarinca Yénetim Kurulu iiyelerinin ve iist diizey ydneticilerin
iicretlendirme esaslar1 yazili hale getirilmeli ve Genel Kurul toplantisinda ayr1 bir madde olarak ortaklarin bilgisine
sunularak pay sahiplerine bu konuda gériis bildirme imkani1 taninmalidir. “Ucret Politikas1” 15.04.2013 tarihinde ilan
edilmis olup yonetim kurulu tyeleri ve {ist diizey yoneticilere 2014 yilinda toplam 4.422.969-TL (2013 yilinda
4.211.621-TL) menfaat saglanmis olup konu hakkinda 2014 faaliyet yilina iligkin finansal raporlarimizin 6 nolu
dipnotunda yer verilmistir.

11. 2014 Yilinda Yapilan Bagis ve Yardimlar Hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi, ve 2015
yilinda yapilacak bagislar i¢in tist simir belirlenmesi

Sermaye Piyasasi Kurulunun I11-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’nin 6’nc1 maddesi geregince, yapilacak bagisin
siir1, Esas Sozlesmede belirtilmeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve ddemelerin
olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur. Ayrica 2015 yilinda yapilacak bagisin siniri
genel kurul tarafindan belirlenecektir.

12. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2014 yilinda Holdingin 3. Kkisiler lehine verdigi
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi

Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1. sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12°nci maddesi uyarinca Sirketimiz
ve/veya Bagli Ortakliklar tarafindan 3. kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir
veya menfaatlere Olagan Genel Kurul Toplantisi giindeminde ayr1 bir madde olarak yer vermesi gerekmekte olup,
Olagan Ticari faaliyetlerin yiritilmesi maksadiyla 3. Kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler
hakkindaki bilgiye 31.12.2014 tarihli Finansal Tablolarimizin 25 nolu dipnotunda yer verilmistir.



13. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince 2014 yilinda Holdingin “Iliskili Taraflarla”
Yapilan Islemler hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi

SPK’min Kurumsal Yonetim Ilkesi uyarinca , TTK ve sair mevzuat geregi 2014 yilinda Iliskili Taraflarla
(Yénetim Kurulu Uyeleri, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlari ve
Grup sirketleri) Holding arasinda bir igslem olup olmadigi bilgisi verilecektir.

14. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince yenilenen Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum
Beyam hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi

SPK’nin 1I-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca yenilenen Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum Beyani
hakkinda Genel Kurula bilgi sunulacaktir.

15. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebliginin eki
Kurumsal Yonetim flkelerinin 1.3.6 maddesi ile T.T.K.’nun 395. ve 396. maddelerinde belirtilen,
Yonetim Kurulu Uyelerinin Genel Kuruldan izin almadan kendisi veya baskas1 namina bizzat veya
dolayisiyla sirketin istigal konusuna giren isleri yapip yapamayacagi, ayni nevi ticari muamelelerle
mesgul olan bir sirkete mesuliyeti tahdit edilmemis bir ortak sifatiyla girip giremeyecegi yoniindeki
ozel iznin verilip verilmemesinin goriisiilmesi

Yénetim Kurulu Uyelerimizin TTK’nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borg¢lanma yasagi” baslikli 395’inci
maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasag1” baglikli 396’nc1 maddeleri ¢ercevesinde islem yapabilmeleri ancak
Genel Kurul’un onay1 ile miimkiindiir.

SPK’min 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yé&netim Ilkesi uyarinca, yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, Y6netim Kurulu tyelerinin, {ist diizey yOneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarinin, sirket veya bagl ortakliklar: ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli nitelikte islem yapabilmesi
ve rekabet edebilmesi i¢in Genel Kurul tarafindan 6énceden onay verilmeli ve s6z konusu islemler hakkinda Genel
Kurul’da bilgi verilmelidir.

Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da pay
sahiplerinin onayina sunulacaktir.

16. TTK’nun 379. Maddesine istinaden Holdingin kendi paylarim iktisap etmesi ve bu hususta Yonetim
Kuruluna yetki verilmesi , verilecek yetkinin gecerlilik siiresi , iktisap edilecek paylarin toplam itibari degeri
ve bu toplam itibari degerdeki paylara 6denecek bedelin alt ve iist simirlarimin belirlenmesinin goriisiilmesi.
Holding aleyhine agilmig/agilacak davalara iligkin olarak mahkeme siireci ve/veya mahkeme karari nedeniyle
Holding’in kendi paylarini iktisap edip edemeyecegi, iktisap edilmesine karar verilmesi halinde Yonetim Kuruluna
s0z konusu iglemlerin yiriitiilmesi i¢in yetki verilmesi Genel Kurul tasvibine sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulunun I1-22.1 Geri Alinana Paylar Tebligi’nin istisnalar baglikli 16/1-c maddesi geregi Kanuni
satin alma yikiimliiliigli nedeniyle geri alinacak paylar igin geri alim programi hazirlanmasi yikimliligi
bulunmamakta olup, bu ¢ercevede 11-22.1 Geri Alman Paylar Tebligi’nin 16 maddesi uyarinca Yonetim Kurulunca
Pay Geri Alim Programi hazirlanmamis ve genel kurul onaymna sunulmamaktadir. Ilgili maddedeki yetki sadece
acilmis/agilacak davalara iliskin olarak mahkeme siireci ve/veya mahkeme karar1 neticesinde Kombassan Holding’in
ortaklik hisselerini geri almak durumunda kalmasi halinde ilgili islemlerin yiiriitiilmesi i¢in Y&netim Kuruluna yetki
verilmesi ile ilgilidir. Bu gergevede, Holding tarafindan bir Pay Geri Alim Programu yiiriirliige konmayacak sadece
kanuni bir yilikiimliiliik/ mahkeme siireci ve/veya mahkeme karari olmasi durumunda ilgili yiikiimliiliik ¢ercevesinde
geri alim yapilacaktir. Kanuni satin alma ylkiimliligiimiiz disinda borsadan bir Pay Geri Alim Programi
cercevesinde pay geri alimi gergeklestirilmeyecektir.

Gilindem maddesinde pay sahiplerine bu husus da bilgilendirme yapilarak Genel Kurul’dan kanuni bir ylkiimliilik/
mahkeme siireci ve/veya mahkeme karar1 dogrultusunda geri alim igin yetkilendirme talep edilecektir.

17. Dilek ve temenniler, kapanis

EKLER:

EK/1 Yonetim Kurulu Kar Dagitim Teklifi



KOMBASSAN HOLDING A.S. YONETIM KURULU

2014 YILI KAR DAGITIMINA iLiSKIN TEKLIFi

Yonetim Kurulumuzun 13.04.2015 tarihli toplantisinda;

Tirk Ticaret Kanunu (TTK), Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kanunu (SPKn.), Sermaye Piyasasi
Kurulu (SPK) Diizenlemeleri/Kararlar, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi, Vergi Usul Kanunu (VUK) ve diger ilgili
yasal mevzuat hiikiimleri ile Sirketimiz Esas Sozlesmesi'nin ilgili hiikiimleri ve kamuya aciklamis oldugumuz "Kar
Dagitim Politikas1" dikkate aliarak;

- TTK ve VUK hiikiimlerine gore diizenlenmis Konsolide olmayan yasal kayitlarimiza gére 01.01.2014-31.12.2014
hesap doneminde 18.781.597,79-TL tutarinda " Donem Kar1" olustugu,

- SPK'nun "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi" (II-14.1) hiikiimleri dahilinde,
"Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu" tarafindan yayinlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlari
(TMS) ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (TFRS)'na uygun olarak hazirlanan sunum esaslart SPK'nun
konuya iligkin kararlar1 uyarinca belirlenen, bagimsiz denetimden ge¢mis, 01.01.2014-31.12.2014 hesap donemine
ait Konsolide Finansal Tablolara gore; Esas Faaliyet Kari, Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler/Giderler, Siirdiiriilen
Faaliyetler "Ertelenmis Vergi Geliri" ve "Donem Vergi Gideri" ile birlikte dikkate alindiginda (7.613.905- TL)
" Donem Zarar1" olustugu, Ana Ortaklik Payinin (16.584.568-TL) oldugu, goriilmektedir,

2014 yili Konsolide Gelir Tablosunda Dénem Zarar1 olusmasi nedeniyle Sermaye Piyasasi mevzuatina gore
dagitilabilir kar bulunmamaktadir. Bu nedenle Yonetim Kurulumuzun Kar dagitilmamasina iligkin teklifi Genel
Kurulun tasviplerine sunulmaktadir.

Y 6netim Kurulu Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu
Baskam Baskan Yrd. Uyesi Uyesi
Hasim SAHIN Ahmet SAN Esat SAHIN Erol KAYA
Yo6netim Kurulu Bagimsiz Yonetim Kurulu Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi Uyesi Uyesi

Muzaffer AYDEMIR Hamdi CANEVI Mustafa Ulvi BEZIRCI



KOMBASSAN HOLDING A.S. 2014 Yih Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilms Sermaye

170.800.000

2. Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore)

907.211

Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise sdz konusu imtiyaza iliskin bilgi

SPK’ya Gore

Yasal Kayitlara (YK) Gore

3. Doénem Kar -7.103.464 18.781.598
4. | Odenecek Vergiler ( -) 9.481.104 0
5. Net Donem Kéri (=) -16.584.568 18.781.598
6. Gecmis Yillar Zararlari ( -) 0 0
7. Birinci Tertip Yasal Yedek ( -) 939.080 939.080
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) -17.523.648 17.842.518
9. Y1l iginde yapilan bagislar (+) 138.421
10.
Birinci temettiiniin hesaplanacagi bagislar eklenmis
net dagitilabilir donem kari -17.385.227
11. Ortaklara Birinci Temetti 0
-Nakit 0
-Bedelsiz 0
- Toplam 0
12. Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii
0
13.
Yonetim kurulu tiyelerine, ¢alisanlara vb.'e temettii 0
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii 0
15. | Ortaklara fkinci Temettii 0
16. | Ikinci Tertip Yasal Yedek Akge 0
17. | Statii Yedekleri 0 0
18. | Ozel Yedekler 0 0
19. | OLAGANUSTU YEDEK -17.385.227 17.842.518
20. | Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar

- Gegmis Y1l Kar

- Olaganiistii Yedekler

- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca Dagitilabilir
Diger Yedekler




KOMBASSAN HOLDING A.S. 2014 YILI

PAY BASINA TEMETTU BiLGILERI

TOPLAM TEMETTU | 1 TL NOMINAL DEGERLIi PAYA
TUTARI (TL) ) )
GRUBU iSABET EDEN TEMETTU
TUTARI ORAN
(TL) (%)
BRUT
TOPLAM 0,00 0,00 % 0,00
NET
TOPLAM 0,00 0,00 % 0,00

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA
DAGITILAN KAR PAYI
TUTARI (TL)

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET
DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI (%)

0,00-TL

% 0,00




