CEM ZEYTIN A.S.
SURDURULEBILIRLIK KOMITESi GOREV VE CALISMA ESASLARI

1. AMAC VE KAPSAM

Bu belge, Cem Zeytin A.S. (“Cem Zeytin”) blinyesinde stirdirulebilirlik faaliyetlerinin kurumsal
bir yapiya kavusturulmasi amaciyla olusturulan Sirdirilebilirlik Komitesi’nin (“Komite”) gorev
ve galisma esaslarini belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Komite; Sirket’in cevresel, sosyal ve yonetisim (CSY/ESG) alanlarindaki stirdtrilebilirlik
stratejilerinin belirlenmesi, politikalarin gelistirilmesi, hedeflerin uygulanmasi, izlenmesi,
degerlendirilmesi ve raporlanmasindan sorumludur. Komite, ¢alismalarini Yonetim Kurulu’na
raporlar.

2. GOREV VE SORUMLULUKLAR
Komite, slirdirilebilirlik cercevesi kapsaminda asagidaki gorev ve sorumluluklari Gstlenir:

e Kurumsal stirdurilebilirlik stratejisinin olusturulmasi ve uygulanmasi konusunda (st
yonetime tavsiyelerde bulunmak,

e Organizasyon yapisinin surdirulebilirlik odaginda gelistirilmesi icin dneriler sunmak,

o Sirket’in cevresel, sosyal ve yonetisim alanlarindaki risk, firsat, etki ve zorluklarini izlemek,

o Ust ydnetimin karar alma siireclerine siirdiiriilebilirlik perspektifinden destek saglamak,

e Politikalar, uygulamalar ve girisimlerin ulusal ve uluslararasi en iyi uygulamalarla uyumlu
olmasini saglamak,

e Kisa, orta ve uzun vadeli stirdirilebilirlik yol haritalarini belirlemek ve hedeflerin
tanimlanmasina katki saglamak,

o Surdurilebilirlik performans metriklerini belirlemek ve ilgili birimlerle koordinasyonu
saglamak,

e Kurum genelinde sirdurulebilirlik bilinci olusturmak,

e Performansin 6lglilmesi, gelisimin izlenmesi ve raporlamasini gergeklestirmek,

o Paydaslarla etkin strdurlebilirlik iletisimini ylritmek.

3. KOMITENIN OLUSUMU VE YAPISI

e Komite, Yonetim Kurulu onayi ile olusturulur ve yetkilendirilir.

e Komite minimum 3 lGyeden olusur.

e Toplantilara Komite Baskani baskanlik eder. Komite bagkaninin bulunmadigi durumlarda
Toplanti bagkanlhgina Komite Uyelerinden segim yapilr.

» Komite koordinasyonundan Yatirimei iliskileri Yéneticisi sorumludur.



4.

Komite, ihtiya¢ duyulmasi halinde bagimsiz uzman goéruislerinden faydalanabilir.
Komite’'nin gorevlerini yerine getirebilmesi igin gerekli tim kaynak ve destek Yonetim
Kurulu tarafindan saglanir. Gerekli gorilen yoneticiler toplantilara davet edilebilir.

KOMITENIN GOREV VE YETKILERI

Komite, asagidaki yetki ve sorumluluklara sahiptir:
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Sardurulebilirlik odakh 6ncelikli konulari belirlemek, strateji, politika ve hedefleri
olusturmak ve Yonetim Kurulu onayina sunmak,

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Surdiiriilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi
dogrultusunda calismalar yapmak ve mevzuat geregi hazirlanan raporlari Yonetim Kurulu
onayiyla kamuya aciklamak,

Surdurulebilirlik hedef, politika ve uygulamalarini diizenli olarak gézden gegirmek,
glincellemek ve iyilestirmek,

Sirket genelinde sirdrtlebilirligi entegre etmek amaciyla projeler gelistirmek,
Uygulama, proje ve sirecleri izlemek, denetim siireclerinin yiritilmesini saglamak,
performans hedefleri koymak ve Yonetim Kurulu’na rapor sunmak,

Guncel gelismeleri takip ederek strateji, politika ve uygulamalarda glincellemeler 6nermek,
Surdurdlebilirlik iletisimini saglamak, gerekli egitim ve farkindalik galismalari diizenlemek,
paydas katilimini koordine etmek.

CALISMA USUL VE ESASLARI

Komite, yilda en az 2 kez toplanir. Gerekli durumlarda Bagkan veya herhangi bir Giyenin
talebiyle olaganusti toplanti yapilabilir.

Toplanti ve karar nisabi, Giye sayisinin salt gogunlugudur.

Yatinimci iliskileri Yoneticisi toplanti kararlarini; tarih, yer ve katimci bilgilerini icerecek
sekilde yazili hale getirir. Ayrica goristlen konularin 6zetini tutanak olarak hazirlar ve
kararlarla birlikte saklar.

Alinan kararlar Komite Baskani araciligiyla Yonetim Kurulu’na raporlanir. Yonetim Kurulu
onayini gerektiren kararlar, onaya sunulur.

Gerek goruldigunde, konulara iliskin uzman goéruslerinden faydalanilabilir.

YURURLUK VE YURUTME

isbu “Stirdiirilebilirlik Komitesi Gérev ve Calisma Esaslar” belgesi, Cem Zeytin A.S. Yénetim
Kurulu’nun 08 Agustos 2025 tarihli karartile yirtrlige girmistir.



