2023 YILINA AIT 26/06/2024 TARTHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKIN BILGILENDIRME NOTU

26/06/2024 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi giindemdeki maddeleri goriisiip karara baglamak
icin 26/06/2024 tarihinde saat 10:00’da Swissotel The Bosphorus Visnezade Mah. Acisu Sok. N. 19, 34357
Macka Besiktas, Istanbul adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri ve diger hak sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina fiziki ortamda veya elektronik
ortamda sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilabileceklerdir. Toplantiya bizzat katilacak gergek kisi pay
sahiplerinin, toplantiya girerken T.C. Niifus Cilizdanlarin1 ibraz etmeleri yeterlidir. Tiizel kisi temsilcilerinin
ise ayrica vekaletname ibraz etmeleri sarttir. Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak
edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletnamelerini asagidaki érnege uygun olarak diizenlemeleri ve s6z
konusu temsilcilerin Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri
Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde 6ngdriilen hususlart da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis
veya ekinde noter huzurunda diizenlenmis imza beyani bulunan vekaletnameleri, genel kurulda ibraz etmeleri
gerekmektedir.

6102 sayili Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415'inci maddesinin 4’ilincii fikrasi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 30. Maddesi'nin 1'inci fikrasi uyarinca, pay sahiplerinin Genel Kurul Toplantisina katilmak
istemeleri durumunda paylarin1 bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Ancak kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri
sirketimiz tarafindan goriillmeyen pay sahiplerinin, genel kurul toplantisina istirak etmek istemeleri
durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve en ge¢ genel kurul toplantisinda
bir giin 6nce saat 16.00'a kadar kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin sirketimize
bildirilmesini engelleyen "kisitlamanin" kaldirilmasini saglamalar1 gerekmektedir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve
28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara liskin Y6netmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim
Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine
uygun olarak yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir. Toplantiya elektronik ortamda katilma,
temsilci tayin etme, Oneride bulunma, goriis agiklama ve oy verme islemleri, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.
(MKK) tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi (“EGKS”) iizerinden yapilacaktir. Genel Kurula
elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalari ile miimk{indjir.
Bu nedenle EGKS’de islem yapacak pay sahiplerinin dncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK
Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica giivenli elektronik imzaya da
sahip olmalart gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari
bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurula katilmalart miimkiin degildir.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylari tevdi edecek olan pay
sahiplerinin, “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusunda, ornekleri
yonetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bildirim Formu”
diizenlenmeleri gerekmektedir. Yetkilendirme elektronik genel kurul sistemi {izerinden de yapilabilir.

2023 faaliyet yilina ait yonetim kurulu faaliyet raporu, bagimsiz denetleme kurulusu raporlari, Sirketimiz ana
sozlesmesinin son hali, kar dagitim politikamizin da igerisinde bulundugu kurumsal yonetim ilkelerine uyum



raporu, 2023 yil1 bilango ve kar/zarar hesaplar1 ve yonetim kurulunun kar dagitim 6nerisi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda yaymmlanmasi gerekli Genel Kurul
Bilgilendirme Dokiimani toplantidan 6nceki ii¢ hafta siiresince Hadimkdy Mah. Mustafa Inan Cad. No:41
Arnavutkdy-ISTANBUL adresindeki Sirket merkezimizde ve Omerli Mah. Sercan Sok. No:8 Arnavutkdy-
ISTANBUL adresindeki Subemizde ve www.durandogan.com adresindeki Sirket internet sitesinde pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayim Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,

DURAN-DOGAN BASIM VE AMBALAJ SANAYI A.S.
1. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu’nun (SPK) 3 Ocak 2014 tarihinde yiiriirliige giren 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim
Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili
giindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

1.1. Ortakhk Yapisi1 ve Oy Haklar
Sirketin Cikarilmig Sermayesi 100.000.000.-(Ylzmilyon Tiirk Lirasi) TL olup, her biri 1 Kurus itibari degerde
10.000.000.000- (Onmilyar) adet paya bolinmiistiir ve tamami odenmistir. Her bir payin bir adet oy hakki
bulunmaktadir.

Sirketimizin paylarmin tamami hamiline yazili olup, herhangi bir grup ayrimi ve imtiyazh pay yoktur.

Sirketimizin ortaklik yapisi ve pay sahiplerimizin oy haklar1 asagidaki tabloda yer almaktadir:

Lgr International Societe 30.000.002,71 30 3.000.000.271,00 30
Dikran Mihran Acemyan 9.277.538,16 9,28 927.753.816,00 9,28
Oktay Duran 8.039.803,01 8,04  803.980.301,00 8,04
Ibrahim Okan Duran 7.952.433,26 7,95 795.243.326,00 7,95
Dikran Acemyan 7.289.005,66 7,29  728.900.566,00 7,29
Diger * 37.441.217,2 37,44 3.744.121.720,00 37,44
Toplam 100.000.000  100.00 %  10.000.000.000  100.00 %

(*) Sermayedeki pay1 % 5’ in altinda kalanlar hissedarlar1 gostermektedir.

Sirketimizin 31.12.2023 tarihi itibariyle fiili dolagimdaki oranm1 % 32,73 olup, halka ag¢ik paylar yukaridaki
tabloda “Diger” baslikli kismin iginde yer almaktadir.



1.2. Sirketimiz veya Bagh Ortakliklarimzin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek
Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri:

Ortakligimizin ve bagli ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig: ortaklik faaliyetlerini 6nemli 6l¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri
bulunmamaktadir.

1.3. Genel Kurul Toplant1 Giindeminde Yonetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi veya
Secimi Varsa; Azil ve Degistirme Gerekceleri Hususlar1 Hakkinda Bilgi:

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince esas sdzlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu tiye
secimine iliskin esaslar dikkate alinarak siiresi dolan Y&netim Kurulu iiyeleri yerine yenileri segilecektir.
Ayrica SPK’nin 11-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligine uyum amaciyla bagimsiz {iye se¢imi
gergeklestirilecektir

1.4. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2023 yili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi igin Ortaklik pay sahiplerinin giindeme
madde konulmasina iliskin Yatirrmer Iliskileri birimine yazili herhangi bir talep iletilmemistir.

1.5. Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi Olmas1 Hakkinda Bilgi:
2023 yilina ait olagan genel kurul toplantisinin giindeminde, esas s6zlesme degisikligi bulunmamaktadir.

2. 26.06.2024 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acihs ve Genel Kurul Toplanti Baskanhgi’nin olusturulmasi,

“6102 say1l1 Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari
ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimrilk ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri hakkinda Yonetmelik”
(“Yonetmelik”) ve Genel Kurul I¢ Yonergesinin 7. maddesinin hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul
toplantisin1 yonetecek Toplanti Baskani se¢imi yapilir. Toplanti Baskani tarafindan Genel Kurul Ig
Yonergesine uygun olarak bir Oy Toplama Goérevlisi ve Tutanak Yazmani gorevlendirilir.

2. Genel Kurul Toplanti Tutanag ve Hazir Bulunanlar Listesinin imzalanmasi icin Toplanti
Baskanhgr’na yetki verilmesi,

TTK hiikiimleri ile yiiriirlikte bulunan ilgili Yonetmelik dogrultusunda Genel Kurul’da alman kararlarin
tutanaga gecirilmesi ve imzalanmasi konusunda Genel Kurul Toplant1 Bagkanligi’na yetki verecektir.

3. 2023 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

TTK Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler c¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki ti¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde ve subemizde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul
portalinda, KAP’ta ve www.durandogan.com_adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan kurumsal yonetim uyum raporunun da yer aldig1 2023 Y1ili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi
verilerek, ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.



4. 2023 yih hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor 6zetinin okunmasi, miizakeresi ve
Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun 2023 faaliyet donemi i¢in ibra edilmesi,

Genel Kurul toplantisindan dnceki ti¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde ve subemizde, MKK’nin Elektronik
Genel Kurul portalinda, KAP’ta ve_ www.durandogan.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan TTK ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan
Bagimsiz Denetim Raporu 6zeti okunarak Genel Kurul’a bilgi verilecektir. Ayrica 2023 yili faaliyet, islem ve
hesaplaridan 6tiirii ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

5. 2023 yili hesap donemine iligkin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-14.1 no.lu Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi’ne gore hazirlanmis finansal tablolarin okunmas,
miizakeresi ve Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda,
KAP’ta ve_www.durandogan.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan finansal raporlarimiz hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin goriisiine ve onayina
sunulacaktir.

6. Yonetim kurulu iiyelerinin 2023 yili faaliyet dénemi icin ayr1 ayr1 ibra edilmeleri,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ger¢evesinde Yonetim Kurulu iiyelerimizin 2023 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7. 2024 yih ve izleyen yillara iliskin Sirketin “Kar Dagitim Politikas” hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde Sirketin Kar Dagitim Politikasi hakkinda bilgi verilecektir.

8. Yonetim Kurulu’nun 2023 yih karinin kullanim sekli, dagitilacak kar paylarinin oranlarmin
belirlenmesi ve kar dagitim tarihi konusundaki teklifinin okunmasi, miizakeresi ve Genel Kurul’un
onayina sunulmasi,

Sirketimiz tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde Uluslararasi
Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve Giireli Yeminli Mali Miisavirlik Ve Bagimsiz
Denetim Hizmetleri A.S tarafindan denetlenen 01.01.2023 - 31.12.2023 hesap dénemine ait finansal
tablolarimiza gore 116.719.055 TL ana ortakliga ait “Konsolide Net Donem Kar1” olusmustur. 11-19.1 sayili
Kar Pay1 Tebligi ve bu teblig uyarinca ilan edilen Kar Payr Rehberi’nde yer alan Kar Dagitim Tablosu
formatina uygun olarak hazirlanan kar dagitim 6nerimize iligkin tablo EK/1°de yer almaktadir. Kar dagitim
onerisi Genel Kurulun bilgisine sunulacaktir. Kar Dagitim 6nerimize iliskin tablo Sirketimiz Merkezi’nde ve
subemizde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve KAP’ta ilan edilmistir.

9. Yonetim kurulu iiyelerinin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin belirlenmesi ve
Yonetim kurulu iiyelerinin ve iist diizey yoneticilerinin iicretlendirme esaslar1 hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

TTK ve ilgili Yonetmelik hiikiimleri ile sirket Esas Sozlesmesi’nde yer alan hiikiimler dikkate alinarak Y 6netim
Kurulu iiyelerine ddenecek iicretler belirlenecektir. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimleri ve esas sdzlesmemiz cer¢evesinde hazirlanan Sirketimizin Yénetim Kurulu ve Ust Diizey Yéneticiler
I¢in Ucret Politikasi’na iliskin bilgi verilecektir. Bu amagla hazirlanan iicret politikas1 EK/2’ de yer almaktadir.


http://www.ddpack.com.tr/
http://www.ddpack.com.tr/

10. Yénetim Kurulu Uye sayisinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen iiye sayisina gore secim
yapilmasi, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin segilmesi,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince esas sdzlesmemizde yer alan Y 6netim Kurulu {iye se¢cimine
iligkin esaslar dikkate alinarak siiresi dolan Yonetim Kurulu iiyeleri yerine yenileri segilecektir. Ayrica
SPK’nin [I-17.1 sayili Kurumsal Y6netim Tebligine uyum amaciyla bagimsiz iiye secimi gerceklestirilecektir.

11. Yonetim Kurulu’nun 2024 yih faaliyet dénemi icin teklif ettigi Bagimsiz Denetleme Kurulusu’nun ve
6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399. maddesi geregi teklif ettigi Sirket denetcisinin se¢imi

TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun “Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlart Hakkinda
Teblig” hiikiimleri uyarinca, Sirketimizin 2024 yil1 donemindeki mali tablo ve raporlarinin denetlenmesi i¢in
Denetimden Sorumlu Komitemizin raporu dogrultusunda Yonetim Kurulumuz tarafindan nerilen bagimsiz
denetim kurulusunun se¢imi konusu pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

12. Yonetim Kkontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarinin,
ortakhk veya bagh ortakliklan ile ¢ikar ¢catismasina neden olabilecek énemli bir islem yapmasi
ve/veya ortakhigin veya bagh ortakhiklarimin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi
veya baskas1 hesabina yapmasi ya da aym tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakhiga sorumlulugu
siirsiz ortak sifatiyla girip girmedigi hususunda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.6 No.lu uyulmasi zorunlu Kurumsal
Yonetim Ilkesi uyarinca; yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu iiyelerinin,
idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarinin,
ortaklik veya baglh ortakliklar ile ¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek 6nemli bir igslem yapmasi ve/veya
ortakligin veya bagl ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya baskasi
hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla
girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek iizere ayr1 bir
giindem maddesi olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin yukarida arz edilen kurumsal yonetim ilkesi kapsaminda pay sahiplerine bilgi
verilecektir. Bu madde oya sunulmamakta sadece Genel Kurul’u bilgilendirmek amaci ile giindemde yer
almaktadir.

13. Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin ve
yetkilerin verilmesinin miizakeresi ve karar verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerimizin, TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasag1” baslikli 395.
maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396. maddesi ¢ercevesinde iglem yapabilmeleri ancak
Genel Kurul’un onayi ile miimkiindiir. 14/06/2023 tarihinde yapilan 2022 yilina ait olagan genel kurul
toplantisinda yonetim kurulu iiyelerine 2023 faaliyet yil1 igin TTK nin 395. ve 396. madde hiikiimlerinde yazili
yetki ve izinler verilmistir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin 2024
yili faaliyet y1li i¢in de verilmesi konusu Genel Kurul’da pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

14. Sirketin bagis ve yardim politikas1 ve yil icinde yapilmis olan bagislar hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi, ve 2024 yihnda yapilacak bagislar icin iist simir belirlenmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Y&netim Tebligi’nin 1.3.10 No.lu Kurumsal Yénetim Ilkesi geregince
2023 yilinda yapilan toplam 195.350 TL tutarindaki bagislarla ilgili olarak Genel Kurul’da ortaklarimiza bilgi
verilecektir. Ayrica 2024 yilinda yapilacak bagislar icin iist sinir pay sahipleri tarafindan belirlenecektir.



15. Sirketin 2023 yih icerisinde vermis oldugu Teminat, Rehin ve Ipotekler ve elde edilen gelir ve
menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri uyarinca, sirketimizin {igiincii kisiler lehine vermis oldugu
teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis oldugu gelir veya menfaatler Genel Kurul’un bilgisine sunulmak
zorundadir. Bu madde oya sunulmamakta sadece Genel Kurul’u bilgilendirmek amaci ile giindemde yer
almaktadir.

16. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda “iligkili Taraflarla” yapilan islemler hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi geregince Iliskili Taraflarla yapilan islemler
hakkinda Genel Kurul’da ortaklarimiza bilgi verilecektir.

17. Dilek ve Temenniler



EK/1

DURAN-DOGAN BASIM VE AMBALAJ SANAYI A.S.

2023 Y1ih Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye

100.000.000,00 TL

2. Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore)

9.907.715,93 TL

Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi

SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3 Dénem Kart 84.008.991 82.721.211,38
4 Odenecek Vergiler (- ) 32.705.751 (21.071.933,09)
> Net Donem Kari (=) 116.714.742 61.649.278,29
6. Gecmis Yillar Zararlar: ( -) (1.126.020,50)
7. Birinci Tertip Yasal Yedek ( -) (3.082.463,91) (3.082.463,91)
8. Konsolidasyona Dahil istirakin(*) Dagitim
Karar1i Alinmamis Dagitilabilir Kar Tutari
(-)
9. NET DAGITILABILIR DONEM KARI
=) 113.632.578,09 57.440.793,80
10. Y1l iginde yapilan bagiglar (+)
11. | Birinci temettiiniin hesaplanacagi bagislar
eklenmis net dagitilabilir donem kér
12. Ortaklara Birinci Temettii
-Nakit 10.000.000 10.000.000

-Bedelsiz

- Toplam
13. Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan

Temettii
14. Yonetim kurulu iiyelerine, ¢alisanlara vb.'e

temettil
15. Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii
16. Ortaklara Ikinci Temettii
17. Ikinci Tertip Yasal Yedek Akce
18. Statii Yedekleri
19. Ozel Yedekler
20. OLAGANUSTU YEDEK
21, Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar

- Gegmis Y1l Kan
- Olaganiistii Yedekler
- Kanun ve Esas S6zlesme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler
DAGITILABILIR KAR 103.632.578,09 57.759.433,27




EK/2

Ucretlendirme Esaslari
YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERI iCiN UCRET POLITIKASI
) Yonetim Kurulu Uyeleri

Sirketimiz Y énetim Kurulu Uyeleri’nin iicretleri, y1llik olagan Genel Kurul’da belirlenir. Ucret belirlenirken,
iiyelerin bagimsiz veya icraci olmalari, aldiklari sorumluluk, ¢alisma siiresi, sahip olduklar1 bilgi, beceri,
deneyim gibi unsurlar dikkate alinir.

Yénetim Kurulu Uyeleri’nin {icretlendirme esaslarmin belirlenmesi ve iicretlere iligkin 6nerilerin
olusturulmasinda, ayrica, Sirketin uzun vadeli hedefleri ile benzer sirketlerin yonetim kurulu iiyelerinin {icret
diizeyleri de g6z oniinde bulundurulur.

Yonetim Kurulu Uyeleri’nin, gorevleri geregi yaptiklari masraflar sirket tarafindan karsilanir. Yonetim Kurulu
Uyeleri’ne borg verilmez, kredi kullandiriimaz.

1)) Ust Diizey Yoneticiler ve Cahsanlar;

Sirketimizin Ust Diizey Y&neticilerine Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan tutarda iicret ddenir. Ust Diizey
Yoneticilere, ayrica, yilsonlarinda, Sirket’in finansal performansi ve yoneticilerin buna katkilar1 dikkate
alinarak, Yonetim Kurulu tarafindan uygun goriilen tutarda prim 6denebilir.

Sirketimiz’de “Ust Diizey Yonetici Ucret Politikas1” belirlenirken; Sirket’in iiretim ve satis faaliyetlerinin
boyutu, faaliyet alaninin yayginligi, yurtdis1 faaliyetleri, ¢alisan sayisi, istirakleri ve bunlarin toplamdaki
agirligy, faaliyetlerin siirdiiriilmesi i¢in sahip olunmasi gereken bilgi seviyesi, bulunulan sektoriin 6zellikleri,
rekabet kosullar1 ve benzer firmalarin iicret diizeyi dikkate alinir.

Ust Diizey Yonetici iicretleri, Sirketin faaliyet gesitliligi ve hacmi gergevesinde gorevin gerektirdigi bilgi,
beceri, deneyim seviyesi, sorumluluk kapsami vb. yonetim 0l¢iitleri dikkate alinarak belirlenir. Boylece, Sirket
icerisinde adil, piyasada rekabetgi bir licretlendirme sistemi ve uygulamasi kurulmustur.

Ucretin tiim unsurlan kisiye 6zel ve gizlidir. Sadece c¢alisanin kendisi, yoneticileri ve insan Kaynaklari
Departmani’nin bilgisindedir. Calisanin gizlilik konusuna azami 6zen gostermesi ve bu bilgileri diger Sirket
Caliganlar ve ti¢lincii kigilerle paylasmamasi esastir.
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VEKALETNAME

DURAN-DOGAN BASIM ve AMBALAJ SANAYI A.S.

Duran-Dogan Basim ve Ambalaj Sanayi A.S. *nin 26.06.2024 tarihinde saat 10:00°da [e] adresinde yapilacak olagan genel kurul
toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
yetkili olmak iizere ’1 vekil tayin ediyorum.

Vekilin (*);
Ad1 Soyady/Ticaret Unvani:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:

(*)Yabanct uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin Onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkimin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem
maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin secilmesi durumunda varsa
genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Mubhalefet Serhi

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayr1 bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy
verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya c¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azhik haklarinin kullanilmasina iliskin 6zel
talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar1 belirtir.

1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numaras/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede yer
alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onaylryorum.



PAY SAHIBININ ADI SOYADI/UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanct uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI
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TEVDIi OLUNAN PAYLARA iLiSKiN TEMSIL BELGESi ORNEGI

A) TEVDI EDEN

(1) Ad Soyad/Unvan:

(2) Vatandaslik Numarasi/Vergi
Kimlik/MERSIS Numaras:
(3)Adres:

B) TEVDI EDILEN

(4) Ad Soyad/Unvan:

(5) Vergi Kimlik/MERSIS Numarast:

(6) Adres:

(7) Tevdi Edilen Paylarm Sayis1 ve Toplam Itibari
Degeri:

Tevdi edilen nezdinde yukarida belirtilen paydan/pay senetlerinden dogan genel kurul toplantilarina katilma ve tevdi eden
tarafindan her genel kurul 6ncesinde verilecek talimatlar ¢ergevesinde genel kurul giindem maddelerine iliskin oy kullanma konusunda
tevdi edilen yetkilendirilmistir. (Tarih)

Tevdi Eden Tevdi Edilen
Kase/imza Kase/imza
Aciklamalar:
1) Payin sahibi yazilacaktir.
2)Pay sahibi Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas1 gergek kisi ise TC kimlik numarasi, tiizel kisi ise vergi kimlik numaras1 (Giimriik
ve Ticaret Bakanhigmimn Merkezi Sicil Kayit Sistemi uygulamaya gectiginde MERSIS numarasi) yazilacaktir. Pay sahibi yabanci ise
yabanci kimlik numarasi veya vergi kimlik numaralarindan biri yazilacaktir.
3) Adres bilgisi yazilacaktir.
4) Paylarin tevdi edildigi kisinin ad soyadi veya araci kurulusun unvani yazilacaktir.
5) Tevdi edilenin vergi numarasi veya MERSIS numarasi yazilacaktir.
6) Tevdi edilenin adresi yazilacaktir.
7) Tevdi edilen pay sayisi ve toplam itibari degeri yazilacaktir. Ancak, Sermaye Piyasast Kanununun 10/A maddesi uyarinca
kayden izlenen paylarin tevdi edildigi durumda, bu alana paylarin bulundugu araci kurulustaki hesap numarasi yazilarak da belirleme
yapilabilecektir.
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TALIMAT BIiLDiRiM FORMU ORNEGI

(1) GENEL KURUL

Genel Kurul Toplantist
Yapacak Sirket
Genel Kurul Tarihi

(II) GUNDEM MADDELERINE LISKiN TALIMATLAR

Giindem No(*) Kullanilacak Oy Agiklama (**)
1 KABUL mi

RED o
2 KABUL o

RED o

(*) Form giindem sayisin1 igerecek sekilde hazirlanacaktir. Eksik hazirlanmasi veya kullanilacak oya iliskin verilmis talimatin
yazilmamig olmast halinde Yonetmeligin 46 nc1 maddesinin ikinci fikrasina uygun sekilde hareket edilir.

(**) Tevdi eden ilgili giindeme iliskin varsa agiklamalarini bu boliime yazabilecektir. Eger “red” oyu kullanma talimati ile
birlikte tutanaga muhalefet serhi de yazdirilmak isteniyorsa, bu husus agiklama kismina yazilacaktir.



