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BILGIiSi BAGLANTI
A. Genel llkeler
Al. Strateji, Politika ve Hedefler
Ortaklik yonetim kurulu tarafindan dncelikli cevresel,
sosyal ve kurumsal yonetim (CSY) konulart, riskleri ve X
firsatlar1 belirlenmistir.
Yonetim Kurulu
tarafindan genel
siirdiiriilebilirlik
Al.1 | Ortaklik yonetim kurulu tarafindan CSY politikalar pohgkam kabul
(Orn: Cevre Politikasi, Enerji Politikasi, Insan Haklar1 cdilmis ve kamuya - P
. .. > ? X aciklanmig olup, her https://www.genilac.com.tr/surdurulebilirlik
ve Calisan Politikas1 vb.) olusturulmus ve kamuya K 5zelind ca
agiklanmustir. onu ozeunde ayt
politikalarin
hazirlanmasi igin
calismalar
yapilacaktir.
ALz | ¢SY politikalart kapsaminda belirlenen kisa ve uzun X https:/Awww.genilac.com tr/surdurulebilirlik
vadeli hedefler kamuya agiklanmustir.
A2. Uygulama/izleme
CSY politikalarinin yiiriitilmesinden sorumlu komiteler
Ve/.\./eya"b irimlerile CSY k011}11ar1ylg ilgi.li ortakliktaki X 2022 y1llik faaliyet raporu / Proje Gruplari
A1 | €D iist diizey sorumlular ve gorevleri belirlenerek
kamuya agiklanmustir.
Sorumlu komite ve/veya birim tarafindan, politikalar
kapsaminda gerceklestirilen faaliyetler y1l iginde en az X
bir kez yonetim kuruluna raporlanmistir.
Sirketimizde
stirdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinin
bagindan itibaren
olusturulmaya
baslamis olup heniiz
A2.2 CSY hedefleri dogrultusunda uygulama ve eylem X dolgl'r?::‘ltullii da
planlari olusturulmus ve kamuya agiklanmistir.
calisma
yapimamistir,
ontimiizdeki
donemde bu konuda
caligmalarin
yapilmasi
hedeflenmektedir.
Sirketimizde
CSY Kilit Performans Gostergeleri (KPG) ile s6z siirdiiriilebilirlik
A2.3 | konusu gostergelere yillar bazinda ulasma diizeyi X olusumu 2022 yilinn

kamuya agiklanmustir.

basindan itibaren
olusturulmaya
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baslamis olup heniiz
ilgili ilke
dogrultusunda
caligma
yapimamistir,
ontimiizdeki
donemde bu konuda
calismalarm
yapilmasi
hedeflenmektedir.

A2.4

Is siireglerine veyaiiriin ve hizmetlere yonelik
stirdiiriilebilirlik performansini iyilestirici faaliyetler
kamuya agiklanmustir.

Sirketimizde
siirdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinn
basindan itibaren
olusturulmaya
baslamis olup heniiz
ilgili ilke
dogrultusunda
calisma
yapilmamistir,
ontimiizdeki
donemde bu konuda
¢aligmalarin
yapilmasi
hedeflenmektedir.

A3. Raporlama

A3.1

Faaliyet raporlarinda ortakligm siirdiiriilebilirlik
performansina, hedeflerine ve eylemlerine iligkin bilgi
anlagilabilir, dogru ve yeterli bir sekilde verilmistir.

Sirketimizde
strdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinin
basindan itibaren
olusturulmaya
baslamis olup heniiz
ilgili ilke
dogrultusunda
¢aligmalarin
yapilmasi
planlanmaktadur.
2022 yilh
Siirdiiriilebilirlik
Raporu’nun 2023
yili ilk yarisinda
kamuya ag¢iklanmasi
hedeflenmektedir.

A3.2

Ortaklik tarafindan, faaliyetlerinin Birlesmis Milletler
(BM) 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclarindan
hangileri ile iligkili olduguna iliskin bilgi kamuya
agiklanmistir.

Sirketin
faaliyetlerinden
bazilarinin SKA’lar
ile iligkisi kamuya
agiklanmis olup, her
faaliyette bu konu

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1065156
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g0z 6niinde
bulundurulmamastir.
2023 yilindan
itibaren uygun
faaliyetlerin SKA’lar
ile iligkisi
aciklanacaktir.

A3.3

CSY konularinda aleyhte agilan ve/veya sonuglanan,
CSY politikalar agisindan 6nemli nitelikteki ve/veya
faaliyetleri onemli 6l¢iide etkileyecek davalar kamuya
aciklanmistir.

Bu konulara iligkin
sirketimiz aleyhine
herhangi bir dava
acilmamistir.

A4.Dogrulama

A4l

Ortakligin CSY Kilit Performans 6lgtimleri bagimsiz
iiclincii tarafca dogrulanmis ve kamuya agiklanmustir.

Sirketimizde
siirdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinn
basindan itibaren
olusturulmaya
baslamis olup heniiz
ilgili ilke
dogrultusunda
caligma
yapilmamistir,
ontimiizdeki
donemde bu konuda
¢aligmalarin
yapilmasi
hedeflenmektedir.

B. Cevresel ilkeler

B1

Ortaklik, ¢cevre yonetimi alanindaki politika ve
uygulamalarini, eylem planlarmi, ¢gevresel yonetim
sistemlerini (ISO 14001 standardi ile bilinmektedir) ve
programlarini kamuya aciklamistir.

Sirketimizde
stirdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinin
basindan itibaren
olusturulmaya
baglamis olup heniiz
ilgili ilke
dogrultusunda
calisma
yapimamistir,
ontimiizdeki
dénemde bu konuda
¢aligmalarin
yapilmasi
hedeflenmektedir.

B2

Cevre yonetimine iliskin bilgilerin verilmesinde
hazirlanan ¢evresel raporlara iliskin olarak raporun
kapsamyi, raporlama donemi, raporlama tarihi, raporlama
kosullart ile ilgili kisitlar kamuya agiklanmigtir.

Sirketimizde
stirdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinn
basindan itibaren
olusturulmaya
baglamis olup heniiz




ilgili ilke
dogrultusunda
calismalarmn
yapilmasi
planlanmaktadir.
2022 yil
Siirdiirtilebilirlik
Raporu’nun 2023
yili ilk yarisinda
kamuya agiklanmasi
hedeflenmektedir.

B3

A2.1'de verilmistir.

Sirketimizde
siirdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinn
basindan itibaren
olusturulmaya
baslamis olup heniiz
ilgili ilke
dogrultusunda
calisma
yapilmamistir,
ontimiizdeki
dénemde bu konuda
caligmalarin
yapilmasi
hedeflenmektedir.

B4

Menfaat sahipleri (Y6netim kurulu tiyeleri, yoneticiler
ve ¢alisanlar gibi) bazinda performans tesvik sistemleri
kapsaminda 6diillendirme kriterlerine dahil edilen
¢evresel hedefler kamuya agiklanmistir.

Sirketimizde
strdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinin
basindan itibaren
olusturulmaya
baslamis olup heniiz
ilgili ilke
dogrultusunda
caligmalarin
yapilmasi
planlanmaktadr.
2022 yilh
Siirdirilebilirlik
Raporu’nun 2023
yili ilk yarisinda
kamuya ag¢iklanmasi
hedeflenmektedir.

B5

Oncelikli olarak belirlenen gevresel sorunlarin is
hedeflerine ve stratejilerine nasil entegre edildigi
kamuya agiklanmustir.

Sirketimizde
siirdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinin
basindan itibaren
olusturulmaya
baglamis olup heniiz




ilgili ilke
dogrultusunda
calismalarmn
yapilmasi
planlanmaktadir.
2022 yil
Siirdiirtilebilirlik
Raporu’nun 2023
yili ilk yarisinda
kamuya agiklanmasi
hedeflenmektedir.

B6

A2 .4'te verilmigtir.

Sirketimizde
siirdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinn
basindan itibaren
olusturulmaya
baslamis olup heniiz
ilgili ilke
dogrultusunda
calisma
yapilmamistir,
ontimiizdeki
dénemde bu konuda
caligmalarin
yapilmasi
hedeflenmektedir.

B7

Operasyon siireci dahil ortaklik deger zinciri boyunca
tedarik¢i ve miisterileri de kapsayacak sekilde ¢evresel
konularn nasil yonetildigi, is hedeflerine ve stratejilere
nasil entegre edildigi kamuya agiklanmistir.

Sirketimizde
strdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinin
basindan itibaren
olusturulmaya
baslamis olup heniiz
ilgili ilke
dogrultusunda
caligma
yapilmamistir,
Onlimiizdeki
donemde bu konuda
caligmalarin
yapilmasi
hedeflenmektedir.

B8

Cevre konusunda ilgili kuruluslar ve sivil toplum
kuruluslarinin politika olusturma siireclerine dahil
olunup olunmadigi ve bu kurum ve kuruluslarla yapilan
is birlikleri kamuya ag¢iklanmistir.

Sirketimizde
stirdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinn
bagindan itibaren
olusturulmaya
baslamis olup heniiz
ilgili ilke
dogrultusunda




calisma
yapimamistir,
ontimiizdeki
donemde bu konuda
caligmalarin
yapilmasi
hedeflenmektedir.

Cevresel gostergeler (Sera gazi emisyonlar1 (Kapsam-1
(Dogrudan), Kapsam-2 (Enerji dolayli), Kapsam-3

Sera Gazi
Emisyonlari1 Kapsam
1 gergevesinde
Ol¢iilmiis olup, diger
konulara iliskin

(Diger dolayl), hava kalitesi, enerji yonetimi, su ve atik gal}sn{algri(n.
B9 | suydnetimi, atik yonetimi, biyogesitlilik etkileri) dén‘;;‘lgz“i fh;am
1s1ginda gevresel etkileri ile ilgili bilgileri donemsel hedeflenr?wepktedir
olarak karsilastirilabilir bir sekilde kamuya A
agiklanmustir. 29.22 “yl.l‘ma '111.51.(111
siirdiiriilebilrilik
raporunda
emisyonlar kamuya
acgiklanacaktir.
Oniimiizdeki
Verileri toplamak ve hesaplamak i¢in kullanilan donemde bu yonde
B10 | standart, protokol, metodoloji ve baz y1l ayrintilari acgiklamalarin
kamuya agiklanmustir. yapilmasi
planlanmaktadir.
2022 yilinda ilk kez
hesaplama yapilacak
Onceki yillarla karsilastirmali olarak rapor yili igin olup, dniimiizdeki
B11 | gevresel gostergelerinin artig veya azalist kamuya yillarda
agiklanmustir. karsilastirmali olarak
kamuya agiklama
yapilacaktir.
Hedef belirlenmesi
Cevresel etkilerini azaltmak i¢in kisa ve uzun vadeli ilk yil 2022 y1linda
hedefler belirlenmis, bu hedefler ve gegmis yillarda yapthmustrr. llerleme . . -
B12 belirlenen hedeflere gore ilerleme durumu kamuya durum.larl https://www.genilac.com.tr/surdurulebilirlik
aciklanmistir onlimiizdeki y1llarda
. kamuya
aciklanacaktir.
Sirketimizde
stirdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinin
Iklim krizi ile miicadele stratejisi olusturulmus ve basmdan itibaren
B13 planlanan eylemler kamuya agiklanmigtir olusturulmaya
' baslamis olup heniiz
ilgili ilke
dogrultusunda

calisma
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yapilmamistir,
Onlimiizdeki
donemde bu konuda
caligmalarin
yapilmasi
hedeflenmektedir.

B14

Uriinler ve/veya hizmetlerin gevreye potansiyel olumsuz
etkisini dnlemek veya bu etkileri minimuma indirmek
amactyla program ya da prosediirler olusturulmus ve
kamuya agiklanmustir.

Uriinler diinyada
uygulanan iyi iretim
uygulamalari
gergevesinde
tretilmekte olup bu
standartlar ayrica
kamuoyuna
aciklanmamistir.

Ugiincii taraflarin (6rn. tedarikgi, alt yiiklenici, bayi vb.)
sera gaz1 emisyon miktarlarinda azaltim saglamaya
yonelik aksiyonlar alinmis ve bu aksiyonlar kamuya
agiklanmistir.

Sirketimizde
siirdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinin
basindan itibaren
olusturulmaya
baslamis olup heniiz
ilgili ilke
dogrultusunda
caligma
yapilmamustir,
Ontimiizdeki
donemde bu konuda
calismalarm
yapilmasi
hedeflenmektedir.

B15

Cevresel etkileri azaltmaya yonelik girisim ve projelerin
sagladigi ¢evresel fayda/kazang ve maliyet tasarruflar
kamuya agiklanmustir.

Sirketimizde
stirdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinin
bagindan itibaren
olusturulmaya
baslamis olup heniiz
ilgili ilke
dogrultusunda
caligma
yapimamistir,
ontimiizdeki
donemde bu konuda
caligmalarin
yapilmasi
hedeflenmektedir.

B16

Enerji tiiketimi (dogal gaz, motorin, benzin, LPG,
komiir, elektrik, 1s1tma, sogutma vb.) verileri Kapsam-1
ve Kapsam-2 olarak kamuya agiklanmigtir.

Sirketimizde
siirdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinn
basindan itibaren
olusturulmaya




baslamis olup heniiz
ilgili ilke
dogrultusunda
calisma
yapimamistir,
ontimiizdeki
donemde bu konuda
calismalarm
yapilmasi
hedeflenmektedir.

Rapor tarihi
itibariyle agiklama
yapilmamis olup,

B17 Raporlama yilinda iiretilen elektrik, 1s1, buhar ve 2022 yili
sogutma hakkinda kamuya a¢iklama yapilmistir. Siirdiiriilebilirlik
raporu ile birlikte
agiklama
yapilacaktir.
Yenilenebilir enerji kullaniminn artirilmast, sifir veya
B18 | diisiik karbonlu elektrige gecis konusunda ¢aligmalar https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1065156
yapilmig ve kamuya agiklanmustir.
Sirketimiz
yenilenebilir enerji
yatirimina bu yil
Yenilenebilir enerji iiretim ve kullanim verileri kamuya baslamis olup,
B19 e .
agiklanmustir. oniimiizdeki yillarda
bu kapsamda
agiklamalar
yapilacaktir.
Enerjinin verimli
kullanimina ydnelik
Enerji verimliligi projeleri yapilmis ve enerji verimliligi iyilestirme planlari
B20 | projeleri sayesinde elde edilen enerji tiiketim ve yapilmis olup,
emisyon azaltim miktari kamuya agiklanmistir. bunlarin sagladig
katki kamuoyuna
aciklanmamigtir.
Rapor tarihi
itibariyle agiklama
Su tiiketimi, varsa yer altindan veya yer iistiinden yapilmanmis olup,
B21 | ¢ekilen, geri donistiiriilen ve desarj edilen su miktarlart. 2022 y1.11. .
¢ > 8 § sarj , g
kaynaklar1 ve prosediirleri kamuya agiklannustir Surdurgleb} h?hk
’ raporu ile birlikte
agiklama
yapilacaktir.
Operasyonlar veya faaliyetlerinin herhangi bir karbon Bu 1}; 0 ndekt;erhangl
B22 fiyatlandirma sistemine (Emisyon Ticaret Sistemi, Cap 11r agt amla
& Trade veya Karbon Vergisi) dahil olup olmadig yaprimarmis 0up,
oniimiizdeki

kamuya agiklanmustir.

donemde
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agiklamalarin

yapilmasi
degerlendirilecektir.
Sirketimiz herhangi
B23 Raporlama doneminde biriken veya satin alian karbon bir karbon vergisi
kredisi bilgisi kamuya agiklanmistir. diizenlemesine tabi
degildir.
Ortaklik igerisinde karbon fiyatlandirmasi uygulaniyor Slrkptlmlzde karbon
B24 |. fiyatlandirmasi
ise ayrintilar1 kamuya ag¢iklanmustir.
uygulanmamaktadir.
B25 l?;gﬁ;glgg‘iI;rlflsnelgzilgllerm1 agikladig platformlar https://www.genilac.com.tr/surdurulebilirlik
C. Sosyal ilkeler
C1. insan Haklari ve Cahsan Haklar
irketimizde ¢aligan
Sirketimizde ¢al
haklari diinyadave
insan Haklar1 Evrensel Beyannamesi, Tiirkiye nin U uJ];:r?;;Ingsal
onayladigi ILO Sozlesmeleri ve diger ilgili mevzuatt e yasal
. : diizenlemeler ve iyi
kapsayacak sekilde Kurumsal Insan Haklar1 ve Caligan
Cl1 . o uygulamalar
Haklar Politikasi olusturulmus, politikanin ind
uygulanmasiyla ilgili sorumlular belirlenmis ve politika yt')ﬁeeziicifr‘lleelftl: OTup
ile sorumlular kamuya agiklanmistir. buna iliskin politika
kamuoyuna
aciklanmamigtir.
Sirketimizde
herhangi bir
ayrimcilik
Tedarik ve deger zinciri etkileri de gozetilerek adil is (%fumtﬁﬁligl:é(tz
giicii, calisma standartlarinin iyilestirilmesi, kadin | olp, ya
. o . iliskin ayrica politika
istthdami ve kapsayicilik konularina (cinsiyet, ik, din, olusturulmamistir
dil, medeni durum, etnik kimlik, cinsel yonelim, i SUr.
CL2 | .’. e . Oniimiizdeki
cinsiyet kimligi, ailevi sorumluluklar, sendikal .

. Lo s s dénemde bu konuda
faaliyetler, siyasi goriis, engellilik, sosyal ve kiiltiirel olitika
farkliliklar vb. konularda ayrim yapilmamast gibi) olupmrulma51
calisan haklarna iligkin politikasinda yer verilmistir. 3

konusunda
caligmalarin
yapilmasi
degerlendirilecektir.
Rapor tarihi
Belirli ekonomik, ¢evresel, toplumsal faktdrlere duyarl Itlbag!yle ti<ul konuda
kesimlerin (diisiik gelirli kesimler, kadmlar vb.) veya a grizlrmalgﬁl
C1.3 | azinlik haklarinm/firsat esitliginin gézetilmesi y gm’imﬁz?iekip)
konusunda deger zinciri boyunca alinan 6nlemler 46 deb
kamuya agiklanmustir. onemde bu
konularda

aciklamalarin
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yapilmasi
degerlendirilecektir.

Ayrimciligy, esitsizligi, insan haklari ihlallerini, zorla
calistirmay1 ve ¢ocuk is¢i calistirilmasini 6nleyici ve

Cl4 diizeltici uygulamalara iliskin gelismeler kamuya https://www.genilac.com.tr/surdurulebilirlik
aciklanmustir.
Sirketimizde ¢alisan
haklari diinyadave
ilkemizde
Calisanlara yapilan yatirim (egitim, gelisim politikalarr), uygulanan yasal
tazminat, taninan yan haklar, sendikalagsma hakki, diizenlemeler ve iyi
is/hayat dengesi ¢oziimleri ve yetenek yonetim uygulamalar
konularina ¢alisan haklarmna iligkin politikasinda yer gergevesinde
verilmigtir. yonetilmekte olup,
buna iliskin politika
kamuoyuna
agiklanmamastir.
Cl15 Sikayet yonetimi ve
uyusmazlik ¢6ziim
yollarina iliskin
mekanizmalar
Calisan sikayetleri ve anlagmazliklarin ¢6ziimiine iliskin olusturulmus olup,
mekanizmalar olusturularak uyusmazlik ¢6ziim siiregleri insan kaynaklari ve
belirlenmistir. disiplin
yonetmelikleri
gergevesinde
calisanlar bu konuda
bilgilendirilmistir.
Calisan memnuniyetinin saglanmasina yonelik olarak
raporlanan donem iginde yapilan faaliyetler kamuya
aciklanmustir.
Is saglig1 ve
giivenligi politikalar
olusturulmus ancak
kamuoyuna
Is saglig1 ve giivenligi politikalar1 olusturulmus ve ag}.kl?nr'rll.am1§t.1r.
kamuya agiklanmustir. . OnumLtzdekl
donemde s6z konusu
politikalarin
Cl1.6 kamuoyuna
agiklanmast
degerlendirilecektir.
Rapor tarihi

Is kazalarm1 6nleme ve sagligm korunmasi amaciyla
alinan dnlemler ve kaza istatistikleri kamuya
agiklanmistir.

itibariyle s6z konusu
veriler kamuya
agiklanmamis olup,
stirdiiriilebilirlik
raporu ile
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kamuoyuna
aciklanacaktir.

ClL.7

Kisisel verilerin korunmasi ve veri giivenligi politikalan
olusturulmus ve kamuya agiklanmistir.

C1.8

Etik politikas1 olusturulmus ve kamuya ag¢iklanmustir

https://www.genilac.com.tr/yatirimci-iliskileri-gen > Raporlar >
Politikalar

C1.9

Toplumsal yatirim, sosyal sorumluluk, finansal
kapsayicilik ve finansmana erisim kapsamindaki
caligmalarini agiklar.

https://www.genilac.com.tr/yat% C4%B1r%C4%B1mc% C4%B1-

ili%C5%9Fkileri-raporlar%eC4%B1

C1.10

Calisanlara CSY politikalar1 ve uygulamalari konusunda
bilgilendirme toplantilar1 ve egitim programlari
diizenlenmistir.

C2. Paydaslar, Uluslararasi Standartlar ve
Inisiyatifler

C21

Miisteri sikdyetlerinin yonetimi ve ¢éziimiine iliskin
miisteri memnuniyeti politikasi diizenlenmis ve kamuya
agiklanmisgtir.

Faaliyet gosterilen
sektor kurallart
nedeniyle nihai

tilketici ile dogrudan
iletisime
gegilememektedir.

Bu nedenle ayrica

bir miisteri
memnuniyeti
politikast
olusturulmamistir.

C2.2

Paydaslarla yiiriitiilen iletisim (hangi paydas, konu ve
siklik) hakkinda bilgiler kamuya agiklanmistir.

Rapor tarihi
itibariyle bu konuda
herhangi bir
acgiklama yapilmamug
olup, 6niimiizdeki
donemde agiklama
yapilmasi
degerlendirilecektir.

C2.3

Raporlamalarda benimsenen uluslararasi raporlama
standartlart agiklanmistir.

Rapor tarihi
itibariyle herhangi
bir uluslararasi
standartta raporlama
benimsenmemis
olup, 2023 igerisinde
GRI standartlarinda
raporlama yapilmaya
baslanacaktir.

C2.4

Siirdiiriilebilirlik ile ilgili benimsenen prensipler, imzact
veya liye olunan uluslararasi kurulug, komite ve ilkeler
kamuya agiklanmustir.

Rapor tarihi
itibariyle herhangi
bir prensip
benimsenmemis
olup, 6niimiizdeki
dénemde bu
konudaki gelismeler
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kamuoyuna
aciklanacaktir.

C2.5

Borsa Istanbul’un ve/veyauluslararas1 endeks
saglayicilarin siirdiiriilebilirlik endekslerinde yer almak
i¢in gelistirmelerde bulunulmus, caligmalar
ylriitilmiistiir.

Sirketimizde
stirdiiriilebilirlik
olusumu 2022 yilinmn
basindan itibaren
olusturulmaya
baslamis olup heniiz
ilgili ilke
dogrultusunda
calisma
yapumamistir,
Ontimiizdeki
dénemde bu konuda
caligmalarin
yapilmasi
hedeflenmektedir.

D. Kurumsal Yénetim ilkeleri

Siirdiiriilebilirlik alanindaki tedbirler ve stratejilerin

D1 | belirlenmesinde menfaat sahiplerinin goriislerine
basvurulmustur.
Sosyal sorumluluk projeleri, farkindalik etkinlikleri ve
D2 egitimler ile siirdiiriilebilirlik konusu ve bunun 6nemi https:/Avww.genilac.com tr/surdurulebilirlik

hakkinda farkindaligm artirilmasi konusunda ¢alismalar
yapilmistir.



https://www.genilac.com.tr/surdurulebilirlik

