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flgi: 06.03.2013 tarihli yaziniz.

Strketinizin 93,950.000.-TL. den ibaret bulunan sermayesinin 114.950.000.-TL. ye
yilkseltilmesi suretiyle esas sézlesmenizin 2, 3,4, 5,6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18,
19, 20 ve 21 ineci  maddelerinin defigtirilmesine; Bankacihik Diizenleme ve Denctleme
Kurumu'nun 25.03.2013 tarihli ve 7715 sayili yazilarnna istinaden 6102 sayilt  Tirk Ticaret
Kanununun 333 iincii maddesi hitkmii gerefince izin verilmistir.

5 niishas Genel Miidirligiimiiz mithri ile tasdik edilerek tligikie gonderilen tadil tasarsinin
Tirk Ticaret Kanunu hilkimlerine pére toplantiya ¢ufnlacak Genel Kurulun onayindan
gegirildikten, mulitelif imtiyazlan haiz pay gruplan bulunmasi halinde ise genel kurul kararinin
her imtiyazh pay grubu tarafindan tasdik edilmesmden (T.T.K. Md. 454) ve artan sermayeyi
taahhiit edenlerin isim ve soyadlan ile taahhiit ve ddeme miktarlarim gosteren listenin ilgili ticaret
sicili mudurligine verilerek tescil ve Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan islemlerinin
yaptirilmastndan sonra;

sirket esas sbzlesmesinin degigiklik metinlerinin ilan edildifi Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinin Bakanhfmiza génderilmesi perckmektedir.

Bilgt edinilmesini ve gerefini rica ederim,
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Bakan a.
Daire Baskam
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Eski Metin

Yeni Metin

HALK FINANSAL KIRALAMA
ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESMESI
SIRKETIN UNVANI
Madde 2.

Sirketin dnvani “Halk Finansal Kiralama Anonim
Sirketi, Halk Leasing"dir,

Bu unvan isbu Ana  Stzleymenin  asafudaki
maddelerinde “Sirket” olarak anilacaktir.

AMAC VE KONU

Madde 3,

Genel olarak satin alma, ithal ve diger hukuki
yollarla tagimir, taginmaz mal, makine arag wve
teghizaty iktisap etmek ve bu iktisadi degerleri, ilgili
mevzuat htikiimleri gergevesinde yurt igi ve yurt digt
finansal Kkiralama thaliyetlerinde kullanmak ve her
tirlli kiralama ve leasing iylemlerini yapmak Sirketin
ana amacdir,

yirket ana amacma ulagmak igin, igligal konusy
kapsamma girmesi kosuluyla yerli ve yabane,
gergek ve tlzel kigilerle i birligine girebilir,

Sermaye ortakliklart, is ortakhklan (joint venture) ve
konsorsiyumlar kurabilir,

Sirket  Finansal Kiralama Kanunu ve ilgili
yonetmelikler hikiimleri  ¢ergevesinde  amacina
ybnelik ve igtigal konusu dahilinde olmak ve buna
ulagmaya yardim teskil edecek nitelik tasimak
kaydayla,

h

g "rnrhK;/,
1. Tekstil, pida, clektrik, Chekionik® haberlesme,
otomotiv, insaat, afur sanayi, ulagtirma, turizm ve
diger scktdr faaliyetleri kapsamina wiren tasiur ve
tuginmaz. mallary, arag gereg, makine ve teghizatlar,
yedek parga ve hammaddeyi satin alabilir, ithat
yoluyla iktisap edebilir.

Bunlari mevzuat hitklimleri uyarinca kiralayabilir
lnansal Kiraya vercbilir satabilir sigorta ettirebilir

HALK FINANSAL KIRALAMA
ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI
SIRKETIN [/NVANI
Madde 2,

Sirketin Unvany “Malk Finansal Kiralama Anonim
Sirketi*dir, Kisa adi Halk Leasing”dir,
olarak

Isbu invan Esas

amlacaktir,

Stzlesmede  “Sirket”

AMAC VE KONU
Madde 3,

Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
girketleri Kanunu  ve ilgili mevzuat  uyarinca,
ficlnell bir kigiden veya bizzat kiractdan satin alma,
ithal ve diger hukuki yollarla veya baska suretle
temin etifi, tusimir, astnmaz mal, makine araq ve
techizaty, her tirll iktisadi mal veya hukki, iktisap
etmek, bu iktisadi deferleri veya daha Onee
millkiyetine gegirmis bulundugu mal veya degerleri
ilgili mevzual hitkUmleri gergevesinde yurt igi ve yurt
dupt finansal kiralama laaliyetlerinde kullanmak,
faaliyet kiralamasi hizmeti ve leasing iglemlerini
yapmak $irketin ana amacidir,

Sirket ana amacma ulagmak i¢in, istigal konusu
kapsamina girmesi koguluyla yerli ve yabanel, gergek
ve tlzel kigtlerle i birlifiine girebilir, Sirket maksat
ve mevzuung iligkin olarak her gegit stzlesmeler
yapabilir, bu amagla 8zel kuruluslar veya resmi
makam ve mercilerle temasa  gegebilir, gercken
anlagma ve sdzlesmeleri akdedebilir.

Sermaye ortakliklan, iy ortakliklart (joint venture) ve
konsorsiyumlar kurabilir.

Sirket ilgili mevzuat hiikiimleri gercevesinde amacina
yUnelik ve istigal konusu dahilinde olmak ve buna
ulagmaya yardim teskil edecek nitelik tasimak
kaydtyla,

1. Tekstil, wda, clekirik, elektronik, haberlesme,
otomotiv, ingaat, agir sanayi, ulastirma, turizm ve
diier sekidr faaliyetleri kapsamina giren tayimr ve
taginmaz mallan, arag gereg, makine ve teghizatlar,
yedek parga ve ham maddeyi, her tirlll deniz ve hava
aracint, fikri ve siai haklart, biltUnleyici parca ve
cklentileri, satin alubilir, ithal yoluyla iktisap edebilir
veya baska suretle icmin edebilir.

Buntam, mevzuat hikiim nr)u.a kiralayabilir,
finansal kiraya verebilir, }\\1 L Kiralamast hizmeti
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mevzuat hikOmlering uymak kosuluyla eski veya
yenilegtirilmis musaadeye tabi mallar dahi firiansal
kirglama ~ konusu  yapabilir  finansal  teknik
damsmanlik hizmetleri verebilir bu hususlarda yurt
iginde  ve yurt diginda faaliyet  pdsteren
organizasyonlarda  isbirligi ortakliklar  tesis
edebilir.

ye

2, Amacim gergeklegtirmek igin konusuna giren
finansman  faaliyetlerinde  bulunabilir.  Mevzuat
hiktmleri dahilinde fon saglamak tizere yurt igi ve
yurt iyt kurum  ve kuruluglarla igbirligi  ve
anlagmalar yapabilir. Kisa ve orla vadeli krediler ve
kefaletler alabilir. Yurt igi ve yurt disi mali, sinai ve
ticari kuruluslara borglanabilecedi pibi  bunlara
kefaletler verebilir. Bu konuda kefalet, rchin ve
benzeri s8zlesmeler akdedebilir.

3. Borsa bankerligi hiiviyetinde olmamak kaydyla
bir  finansman  kurulugunun  ihtiyact  olan
faaliyctlerinden  sayilucak, menkul kiymetleri ve
krymetli evrakt saun alabilir ve bunlar tizerinde
lasarrufta bulunabilir.

4, Sirket amacina ulagmak igin finansal kiralamaya
konu tegkil etmemck kaydryla markalar, patentler,
ihtira beratlan, lisans ve teknik yardim ve gayri
maddi, fikri ve sinai riskler satin alabilir ve bunlar
Uzerinde tasarrufta bulunabifir,

5. llgili mevzuat gergevesinde, tahvil finansman
bonosu, varlifia dayalt menkul kiymet ve benzerlerini
ihrag edebilir.

verebilir, satabilir, sigorta  ettirebilir, mevzuat
hikmlerine  uymak  kosuluyla  cski  veya
yenilestirilmis musaadeye tabi mallart dahi finansal
kiralama  konusu  yapabilir, finansal  tcknik
damgmanlik hizmetleri verebilir, bu hususlarda yurt
icinde  ve yurt diginda faaliyel  plsteren
organizasyonlarda ishirligi ve orakhiklar tesis
edebilir. Benzer iy kolunda ¢ahyan kuruluglarin yurt
iginde ve  yurtdiginda  aracthifuint  yapabilir,
iskolundaki  yurtici  ve uluslararast  birlik  ve
derneklere Gye olabilir,

2. Amacm gergeklestirmek igin, konusuna giren
tinansran faaliyetlerinde bulunabilir, her gesit taginr
ve taginmazlar (gemi dahil) 0zerinde ayni haklar tesis
edebilir, rehin ve ipotek alabilir, ipotek verchilir ve
ek edebilir. Mevzuat hiikiimleri dahilinde fon
sufilamak Ozere yurt i¢i ve yurt disi kurum ve
kuruluglarla igbirligi  ve  anlagmalar  yapabilir,
Mevzuatin izin verdigi sinirlar iginde avans verebilir,
kefil olabilir veya verilecek kefaletleri kabul edebilir,
her gesil borglandirter ve tasarrufi iglemleri yapabilir.
Kisa ve orta vadeli krediler ve kefaletler atabilir, Yust
igi ve yurt dist mali, sinai ve ticari kuruluglara
borglanabilecefi pibi bunlara kefaletler verebilir. Bu

konuda kefalet, rehin ve  benzeri  sbzlesmeler
akdedebilir.
Sirketin - maksat ve mevzuu ile ilgili olarak

yurtiginden ve yurtdigindan her gesit tasiur ve
taginmazt  satin olabilir, bunlart tamamen veya
kismen satabilir veya kiraya verebilir.

3. Borsa bankerligi hiviyetinde olmamak kaydiyla
bir  finansman  kurulugunun  ihtiyacr  olan
fealtyetlerinden  sayitlacak, menkul kiymetleri ve
kiymetli evraki saun alabilir ve bunlar Uzerinde
tasarrufta bulunabilir.

4, Markalar, modeller, resimler, lisanslar, imtiyazlar,
patentler, hususi imal ve istihsal usulleri, ihtira
beratlar, igletme haklar, gayri maddi haklar, satn
alabilir ve bunlar lizerinde tasarrufta bulunabilir,

5. Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu
ve difer mevzuat hiiklmlerl gergevesinde, tahvil
finansman bonosu, varlifa dayall menkuf kiymet ve
benzeri her tiirld menkul deferleri ihrag edebilir,
aracilik yapmamak kaydi ile menkul deger alip,
satabilir,
Borglanma araglarinin  ihracinda  sirket  Yonetim
Kuruly  yet . Bu durumda, sbz konusu
porgi Ry a%mm ¢ikartimasiyla ilgili olarak
9G‘.m:l furglckarart alinmasini Gngtren Tiirk Ticaret
Knn urnhik im ]crh uyguldnmnz.
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Senede bagl kira -alacapint iskonto cttircbilir,
alacaklanmi ve varhfina dahil kiymetleri teniinata
saklamaya verebilir, temlik  edebiliy, Finansal
Kiralama Kanunu ve bununla ilgili mevzuata uypun
olarak kira stzlesmelerini  diger  kiralayanlara
devredebilir,

6. Ana amaciyla ilgili olmak kosuluyla Yonetim
Kurulu kararina miisteniden kendi kullammi igin
thityag duyacagi tagimir ve tasinmaz mallar satn ahr,
gerektiginde satar ve bu iglemierden dolay) borglu ve
alacakll  olabilir,  Vadeli  satglarda  kiralama
iglemlerine verecei diper finansman imkanlarina ve
her thrlt! alacaklara karsiik menkul, ticari isletme ve
gayri menkul rehini alabilir. Sirket lehine saglanacak
kredi ve girigilecek tanhhtlere karsiitk menkul,
gayri menkul ve ticari isletmeler Ozerinde rehin
verebilir. Bu ipotek ve rehinleri fekkedebilir, Bunlar
igin tapu dairelerinde gerekli iglemleri yapabilir,
Kanunun Ongdrdiigll bigimde mahsus sicillerine
tescil eftirebilir, lcabinda ifraz ve tevhid ile
parselasyon i¢in her tirllt muamele ve tasarrufy icra
edebilir.

7. Tegvik belgesine baglanmug bulunan yattrimlarin
amaminin veya bir boliimiinin kiralama yoluyla
gergeklegtirilmesi halinde kiracinm teyvik belgesinde
belirtilen ve satin alma ile kiraeinin hak kazanacag
tegvikierden Devlet Planlama Teskilat'nm tespit
cttifi esaslar uyarinca yararlanabilir.

8. Milli ve milletleraras: nitelikteki kuruluslanin ve
kendine ait kiralama konusu mallarla simrli olmak
kaydiyla sigorta sirketlerinin mmessilligi, acentelik
veya benzeri faaliyetlerde  bulunabilir, Mevzuat
hitkimleri dahilinde yabanci uzman ve personel
cahstirabilir.

Yukarida gosierilenlerden baska amaci ve istigal
konusuyla ilgili olarak $irket igin yararli ve gerekli
gorlilecek iglere pirisilmek istenildiginde, Yonetim
kurulunun Onerisi fizerine durum Genel Kurulun
onayma sunulacak ve Genel Kurul karar ile gerekli
Ana Sbzlesme depisikligi gergeklestirildikten sonra
diledifi igleri yapabilecektir. Ancak Sirketin ana
sbzlesmesini  defigtirebilmesi  igin Bankacihk
Dizenleme ve Denetleme Kurumunun (BDDK)
uygun  gOrbslnd  alarak  Sanayi  ve  Ticaret
Bakanhging bagvurmasi gerckir.BDDK tarafindan
uygun gdriilmeyen degigiklik tasardar genel kurulda
goriislileme2BDDK min uygun  gorish  ofmaksizin
ana sOzlesme depisiklikleri Ticaret Siciline tescil
cdilemez.Ana stzlesme degigiklikleri usultine uygun
olarak onaylanip Ticaret Siciline tescil cdildikten
sonra Ticaret Sicil Gazetesinde ilan ettirilerek gac_gi
olur,

Senede bagh kira alacafini iskonto ecttirebilir,
alacoklanm ve varlifna dehil kiymetleri teminata
saklamaya verebilir, alacafim ve buna  bagh
teminatlaring temlik edebilir, ilgili mevzuata uygun
olarak kira szlesmelerini  diffier  kiralayanlara
devredebilir,

6.Ana amaciyla ilgili olmak kosuluyla Y®netim
Kurulu kararina misteniden kendi kullanimi igin
ihtiyag duyacagi taginir ve tasinmaz mallarr satin alir,
gerektifinde satar ve bu iglemlerden dolayr borglu ve
alacakl:  olabilir.  Vadeli satislarda  kiralama
islemlerine verecegi diger finansman imkanlara ve
her tlirlll alacaklara karyihk menkul, ticari isletme v
gayri menkul rehini alabilir. Sirket lehine saplanacak
kredi ve giriyilecek taahhitlere karsilik menkul, gayri
menkul ve ticari igletmeler {zerinde rehin verebilir.
Bu ipotek ve rehinleri fekkedebilir. Bunlar igin tapu
dairelerinde  gerekli iglemleri yapabilir, Kanunun
Ungdrdlfft  bigimde mahsus  sicillerine  tescil
ettirebilir. lcabinda ifraz ve tevhid ile parselasyon
igin her tirlll muamele ve tasarrufu icra cdebilir,

7.Tegvik belgesine baglanmis bulunan yatinmlartn
tamamtmin veya bir bdlimiiniin kiralama yoluyla
gergekleytirilmesi halinde, kiracinin tesvik belgesinde
belitilen ve satin alma ile kiracimin hak kazanacag
teyviklerden yetkili mercilerin tespit ettii esaslar
uyarinca yararlanabilir,

8.l1gili katun ve mevzuat hiikimierine uypun olorak
Milli  ve milletlerarast nitelikteki  kuruluslarin
milmessillifi veya kendine ait finansal kiralama
konusu mallarly simrlt olmak  kaydiyla sigorta
stzlesmelerinin yapilmasina aracthk fanlivetlerinde
bulunabilir. Mevzuat hiklUmleri dahilinde yabang
uzman ve personel ¢ahistirabilir.

Yukarida gisterilenlerden baska amaci ve istigal
konusuyla ilgili olarak, $irket i¢in yararli ve gerekli
gorllecek islere girigilmek istenildiginde, Yonetim
kurulunun Onerisi iizerine durum Genel Kurulun
onaymna sunulacak ve Genel Kurul karari ile gerekli
Esas Sozlesme depisiklipi gereklestirildikien sonrn
diledigi isleri yapabilecektir,

Esas  sbelesme  depigikliklerd, ilgili
httktimlerine uygun olarak gergeklestirilir.
Esas sdzlesme degisiklikleri usuliine uygun olarak
onaylamp Ticaret Sicitine tescil edildikten sonra
Ticaret Sicil Gazetesinde ilan ettirilerek gecerli olur.

mevzuat
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SIRKETIN MERKEZ VI SURBELER] ;
Madde 4.

Sirketin merkezi Istanbul'dadyr. Sirketin adresi
Halide Edip Adivar Mah, Darlilaceze Cad. No;20/1
Cugglayan $igli / lstanbul’dur. Adres depisikliginde
yeni adres Ticaret Sicili'ne tescil ettirilerek Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan etiirilir, ayrica Sanayi
ve Ticaret Bakanhifi'ma ve Bankacilik Dozenleme ve
Denetleme Kurumu'na bildirilir.

SIRKETIN SURES] :
Madde 5.

$irketin sliresi simrsiz olup, isbu Ana S8zlesme ve
ylrtrltikteki mevzuat hitkUmleri uyarinea son bulur.

SIRKETIN MERKEZ VF, SUBELERI -
Madde 4.

Sirketin  merkezi  [stanbul'dadir.  Sirketin  adresi
Halide Edip Adivar Mah. Daritlaceze Cad. No:20/1
Caglayan $isli / Istanbul'dur, Adres deisikliginde
yent adres Ticaret Sicili'ne tescil ettirilerck Torkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan  etirilir, ayrica
GUmrik ve Ticaret Bakanlifi'ma ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu'na bildirilir,

Sirket TOrk Ticaret Kanunlar hiikimlerine uygun
olaruk  Bankacihk Diizenleme ve  Denctleme
Kurumunun iznini almak ve GOmrlik ve Ticaret
Bakanlifina tescil ettirmek Kaydiyla yurtiginde sube
agabilir, Sirket Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumundan izin almak kaydiyla, Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman $irketleri Kanunu ve ilgiti
mevzuatin Ongbrd0fl usul ve esaslar gergevesinde
yurt diginda da sube agabilir,

SIRKETIN SURESI :

Sirketin sliresi simrsiz olup, isbu Esas S8zlesme ve
ylrtrilikteki mevzuat hiikiimleri uyarnea son bulur,
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| SERMAYF. :
Madde 6,

Sirketin Sermayesi 93.950.000.-TL
(LDoksant¢milyondokuzylizellibin Tork Liras:) olup,
I.-TL (Bir Tlrk Lirast) itibari defrerde 93.950.000
(Doksanilgmilyondokuzylizellibin) hisseye bSlonmii
ve lamami ddenmistir.

Bir Unceki sermayeyi teskil eden 70,750.000.-TL
tamamen Sdenmistir.

Bu defa artinlan 23.200,000.-TL'nin 23.199.997.-
TL'si 2011 ddnem kirindan ve 3.-TL's1 ortaklar
tarafindan nakden karsilanmaktadir.

Sirketin 8denmiy sermaycesinin %99,999991% T.Halk
Bankas1 A.§."ye ait olup, ddenmis sermayenin
%0.000009°1 isc difer ortaklara aittir.

Naklt Meveut
Hedelr Kurpihifs Tinse Toplum Tese
Hisse
flisse Tutarr  Kislell Tuluri Tutan
I Tk EANLUIREIER 032 70, 74%590,00  93,049.002 00
Hunkan 4.5,
2 Nalk Sigurta .33 047 K0 .00
AN,
3 Halk lluyut vo 33 067 1,00 2o
Emehllllk A5
4  Halk Yuhnm 4033 0467 1,00 200
Meakul
Deferier A%,
5 lulk Porifdy [ X 0.67 100 2,00
Yoneilnl A5,
TOPLAM 13, 199,997.00 U0 TOTSLOA000 0 050,04, 00

HIiSSE SENETIER] :
Madde 7.

Hisse senctlerinin tamami nama yazili olup, nakit
karsih i ¢ikarilir ve hissedarlara tekabll eden hisse
senedi sayis) asagdaki gibidir.

Hissedarliar Hisse Adedi Hisse Tutar

LT, Halk Bankas1 A% 93,949,992 93.949.992.-

2.Diger 8 H.-

| 93.950.000 93,950,000, -

HA

SERMAYE :

Sirkelin Sermayesi 114,950.000.-TL
(Yizondbrtmilyondokuzylizellibin Tiirk Liras1) olup,
1.-TL (Bir Turk Lirast) itibari degierde 114.950.000
(Ylzonddrimilyondokuzytizellibin) paya bGlonmis
ve tlamamt Sdenmistir,

Bir nceki sermayeyi teskil eden 93.950,000.-TL
tamamen ddenmisgtir,

Bu defa artmlan 21.000.000.-TL'nin 20.481,361,68
TL's1 2012 donem kérindan, 13,963,08 TL's1 sermaye
dilzeltme olumlu farklanindan, 468.037.42 TL'si
geemis yil kirlarindan, 36.634.82 TL'st olaganiistis
yedeklerden, 3,00 TL's1 ortakfor tarafindan nakden
karsifanmaktadir,

Sirketin ddenmis sermayesinin 2499,99999' T.Malk
Bankas) A.S.ye ait olup, 8denmis sermayenin
%0.00001" i isc difer ortaklara aittir,

Nukit Meveul

Heilehiz, Karibgs Muy Topilum Puy
I'ay
Puy Tutaei Hedell Tulan Tulan
I T.Hulk 20,990,094, 20 GHO  93,840.99200  114.949,9K8,00
Tunkaw A5
1 Nulk Sigerm 0.43 025 200 1.00
AS,
3 Hulk Hayat ve 043 0,55 Joo 1.0
Emeklllh AL,
4 Hulk Yulinm 043 5% 200 00
Aenbind
Degerter A%,
3 Halk Portfoy 0,45 0.33 2,00 LAEH
Youetlml A,
TOPLAM 14,999, 99700 00 DLPADD0G,00 114,950,044 M)
PAY SENETLERI :
Madde 7,

Pay scnetlerinin tamam nama yazili olup, nakit
kargthigi ¢ikartlir ve pay sahiplerine tekabli! eden pay
senedi sayis1 asafiidaki gibidir,

Pay Adedi

LT.Halk Bankasi A5 114.949.98%

Iay Sahipleri ay Tutur

114.949.988

2,Diger 12 12

114,950,000 114,950,000

) MART

Sirket paylarimin edinim ve devirleri, Tirk Ticaret
Kanunu 484 ve devami maddeleri ile Fipansal
Kiralama, Faktoring ve Vinansman Sirketleri
Kanununu 11, maddesi hilkiimlerine tabidir.




"GENEL KURUT.:
Maddc 4,

a, Davet Sekli

Genel Kurullar, olagan ve olagantstll olarak toplanir.
Bu toplantilara  davet hakkinda Tork Ticaret
Kanunu'nun 355, 365., 368, madde hikiimleri
uygulanir.

b. Toplanti Vakti

Olagan Genel Kurul, sende cn az bir defa olmak
lizere Sirketin hesap devresi sonundan itibaren lig ay
iginde, Olaganistl Genel Kurullar ise, Sirketin
iglerinin gerektirdigi ve Tlrk Ticaret Kanunu'nun
Gngdrdilgll hallerde ve zamanlarda toplanur.

¢. Rey Verme ve Vekil Tavini

Olagan ve Olaganlstl Gene! Kurul toptantilarinda
hazir bulunan hissedarlarin veya vekillerinin her
hisse igin bir oy hakki vardir.

Genel Kurul toplantifarinda hissedarlar kendilerini
diger hissedarlar veya harigten tayin edecekleri vekil
vasitastyla lemsil ettircbilirler.

Selahiyetnamelerin geklini Yonetim Kurulu tayin ve
ilan eder.

d. Miizakerclerin Yamlmas: ve Knrar Nisabt

Sirket Genel Kurul toplantlaminda Tirk Ticaret
Kanunu'nun  36%.maddesinde  yazshh hususlar
milzakere edilerek perckli kararlar alitur,

Genel Kurul toplantilart ve bu toplantilardaki karar
nisabt Tirk Ticaret Kanunu hitkiimlerine tabidir,

¢. Toplant Yeri

Genel Kurullar, $irketin ySnetim merkezi binasinda
veya kurucu hissedarlanimin yBnetim merkezlerinin
bulundugu sehrin elverigli bir yerinde toplanir.

GENEL KURUL:
Madde 8.

a.Davet Sckli

Genel Kurullar, olagan ve olaganilstil olarak toplanr,
Bu toplantitara davet hakkinda Tork  Ticaret
Kanunu'nun 414, 415, 416. madde hikimleri
uygulanir.

b.Toplanti Vakti

Olagan Genel Kurul, senede en az bir defa olmak
llzere Sirketin hesap devresi sonundan itibaren Ug ay
iginde, Olaganlst) Genel Kurullar ise, Sirketin
islerinin gerektirdii ve Tirk Ticarct Kanunu'nun
Unglrd0gl hallerde ve zamanlarda toplanir.

c.Rey Verme ve Velil Tavini

Olagan ve Olagantstit Genel Kurul toplantilarinda
haair bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin her
bir paym itibari degeri kadar oy hakki vardir.

Genel Kurul toplantifarinda pay sahipleri kendilerini
difer pay sahipleri veya haricten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler.

Selahiyctnamelerin seklini Ynetim Kurulu tayin ve
ilan eder.

d.Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nizsah

Sirket Genel Kurul toplanularmda Tlrk Ticaret
Kanunu'nun  413.maddesinde  yazli  hususlar
mizakere cdilerek gerekli kararlar alinur.

Genel Kurul toplantilars ve bu toplantilardaki karar
nisabi Tlrk Ticaret Kanunu hiiklimlerine tabidir.

e.Toplantt Yeri

Genel Kurullar, Sirketin ybnetim merkezi binasinda
veya kurucu pay sahiplerinin ydnetim merkezlerinin
bulundugu sehrin clverigli bir yerinde veya Tirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi kapsaminda
toplanr.




TOPLANTILARDA KOMISER VE TEMSILCI
BULUNDURULMASI:
Madde 9,

Gerek Olagan ve gerck Olaganisth Genel Kurul
toplantilarinda ~ Sanayi  ve Ticaret Bakanlip
Komiserinin - bulunmas: ve toplantt  zabitlaring
ilgiliferle birlikte imza etmesi sarttrr,

Komiserin - giyabinds  yapilacak  Genel  Kurul
Toplantidarinda alinan kararlar ve komiscrin imzasini
tagimayan toplanti zabutlar gegerli degildir.
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f. th:ncl kurul toplantsima elektronik ortamds |

Sirketin genel kurul toplantilarma katilma  hakk:
bulunan hak sahipleri bu toplantilarn, Tlrk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca clektronik
ortamda da katilabilir, $irket, Anonim Sirketlerde
Elcktronik OQOrtamda Yapilacak Genel Kurullara
lNigkin ~ Yonetmelik  hoiklmleri uyarmca  hak
sahiplerinin - genel  kurul toplantilarina  elektronik
ortamda kattlmalarima, gtris agiklamalarina, Sneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan tamyacak
clektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu
amag i¢in olugturulmus sistemlerden de hizmet satm
alabilir. Yapilucak tim genel kuru! toplantilarinda
esas szleymenin bu hitkmi uyarinea, kurulmus alan
sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
antlan Yonetmelik hukimlerinde belirtilen haklarint
kullanabilmesi saglanir.

Elektronik ortamda genel kurul sisteminin kurulmas
ve igleyisinde yasal diizenlemelerde belirtilen usul ve
caaslara gdre hareket edilir.

Genel Kurul iglemleri, i¢ ySnerge hikGmlerine ptre
gergeklestirilir,

KURUMSAL TEMSIL.CILORGANIN
TEMSILCISLBAGIMSIZ TEMSILCE VI
TEVDiI EDEN TEMSILCISI

Madde:9,

Kurumsal temsilel, organmin  temsilcisi, bagimsiz
temsilei ve tevdi cden temsileisi belirlenmesi ve
bunlar ile ilgili islemlerin gerceklestiriimesinde Tirk
Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu
hitkimleri uygulanir. (TTK-Md.428,5PK-Md.30/4)

TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSIrt.cisi
BULUNDURULMASI:
Madde ).

Gerek Olagan ve gerek Olaganistl Genel Kurul
toplantilarinda,  Glimellk  ve  Ticaret  Bakanlipi
Temsileisinin hangl sartlarda hazir bulunacag TTK
ve ilgili mevzuat hiklmlerine tabidir.
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[TLANLAR:
Madde 10,

Sirkete ait dlanlar, Trk Ticaret Kanunu’nun 37,
maddesinin 4, fikras: hiktimleri sakh kalmak sartiyla
irket merkezinin bulundugiu yerde gikan bir gazete
ile en az 15 glin iginde yapihr, Mahallinde guzete
yaymlanmadifn takdirde ilan, en yakin yerdeki
pazetede yapilr,

Ancak Genel Kurulun toplantiya gagrilmasing ait
tHanlann Tlrk Ticaret Kanunu'nun 368. maddesi
hiktmleri geregince ifan ve toplanti giinleri harig
olmak iizere, cn uz iki hafta evvel yapilmasi
zortunludur.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin
Tork Ticaret Kanunu'nun  397., 438. madde
hiikimieri uygulanir.

YONETIM KURULU:
Madde 11.

Yonetim Kurulu dofal Uye Genel Madtr dahil en az
beg (5) lyeden olugur, Yonetim Kurulu Uyeleri Genel
Kurul tarafindan secilir. Deogal lye Genel Modr
dahil olmak {izere Ydnetim Kurulu Oyeleri,
Bankacthk Dilzenleme ve Denetleme  Kurumu
diizenlemelerinde belirtilen niteliklere haiz olmast
gerekmektedir,

Genel Kurul sonrast ilk toplantida, aralarindan bir
fiyeyt Yénetim Kurulu Baskan seger, Bu toplanuda
bir Uye de Bagkan Vekili secilir. Yonetim Kuruluna
Yonetim Kurulu Bagkam, bulunmadisn  hallerde
Yinetim Kurulu Baskan Vekili baskanltk eder.

Madde 11,

Sirkete ait ilanlar, TOrkiye Ticaret Sicili Guzetesi,
Sirket merkezinin bulundugiu yerde gikan mahalli bir
gazete, yirket internet sitesi ile yasalarin 8ngbrdogn
difer yer ve sekillerde yapilir.

Ancak Genel Kurulun toplantiya ¢agnlmasina ait
ilanlarin TOrk Ticaret Kanunu'nun 414. maddesi
hikimlert gercfince ilan ve toplanti glnleri harig
olmak lzere, en az iki hafla evvel yapilmas:
zorunludur,

Sermayenin azaludmasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin
Tirk Ticaret Kanunu'nun 474, , 532, madde
hikUmleri uygulanir.

YONETIM KURULU:

Yonetim Kurulu dogal dye Genel Mildor dahil en az
bey (5) Uyeden olugur, Y8netim Kurulu Oyeleri Gene
Kurul tarafindan segilir. Dogal Uye Genel Midir
dahil olmak Dzere Yonetim Kurulu Uyeleri,
Bankacihik  Dizenleme ve Denctleme  Kurumu
dilzenlemelerinde belirtilen niteliklere haiz olmas
perekmekiedir,

Genel Kurul sonrast ilk toplantida, aralurndan bir
Uyeyi Yonetim Kurulu Bagkan seger. Bu toplantida
bir Uye de Baskan Vekili segilir. Y8netim Kuruluna
Ytnetim Kuorulu Bagkam, bulunmadign  hallerde
Ydnetim Kurulu Baskan Vekili baskanlik eder.

Yonetim Kurulu'nda bagimsiz fiyenin yer almasi, yer
alacak bafumsiz Uyelerin  belirlenmesi, nitelikleri,
secilmeleri ve benzeri konularda Tork Ticaret
Kanunu ve Bankacihk Dizenleme ve Denetleme
Kurumu tarafindan gikarnlan ditzenleme hitk(imlerine
wbre harcket edilir,




[ YONETIM KURULUNUN SURESI:
Madde 12,

Dogal Uye Genel Midiur harig Yonetim Kurulu
Uycleri 3 yil igin segilirler. Stiresi sonunda hepsi igin
yeniden segim yapilir. Shiresi biten Oye, yeniden
segilebilir. Yonetim Kurulu Uyeliginin herhangi bir
nedenle bogalmasi halinde Yonetim Kurulu ayrilun
Uyenin yerine Snerilen yeni liyenin segimini yapar,
Bu lyenin segimi ilk Genel Kurulun onayina
sunulur. Onay alindiktan sonra yeni lye eskisinin
slresi sonuna kadar greve devam eder.

Genel Midurtn Yénetim Kurulu Oyeligi, hizmet
mukavelesinin herhangi bir nedenle sona ermesiyle
biter.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI:
Madde 13.

Yonetim Kurulu girket isterinin gerektirdigi her
zaman toplanir, Ancak ayda bir kere toplanmasi
zaruridir, Yonetim Kurnlunun toplanti yeri sirket
merkezidir. Yonetim Kurulu'nun Kararlan jle bagka
bir mahalde toplantt yapilabilir,

Ydnetim Kurulu’nun toplanti ve karar nisabi, T.
Ticaret Kanunu hitklimlerine tabidir.

2.9 MART iy
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SIRKETE TEMSIL VE-{LZAM iTE'GENEL
MUDUR: g T

Madde 14, LR

O A

Sirketin disartya karsi fé:n,gili“-“‘t’{jnptiﬁi Kurulung
aittir. Sirket tarafindan verilecéK blifiin belgelerin ve
yapilacak sbzlegmelerin  pegerli olabilmesi igin,
bunlarin $irketin finvani altina konmus ve Sirketi
ilzama yetkili iki kiginin imzasin tagimast gereklidir,
Bu konuda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 319. maddesi

YONET'IM KURULUNUN SURESI:
Mudde 13,

Dogal Uye Genel Mudir haric Yonetim Kuruly
dyeleri 3 y1l igin segilirler, Stiresi sonunda hepsi igin
yeniden segim yapilie, Stiresi biten Qye, yeniden
segilebilir. Yonetim Kurulu tycliginin herhangi bir
nedenlc boyalmast halinde Yonetim Kurulu aynlan
Uyenin yerine nerilen yeni Uyenin scgimini yapar.
Bu Oyenin secimi ilk Genel Kurulun onayina sunulur,
Cnay ahindiktan sonra yeni Uye eskisinin slresi
sonunn kadar gbreve devam eder.

Genel Midarln Yonetim Kurulu fiyeligi, hizmet
mukavelesinin herhangi bir nedenle sona ermesiyle
biter,

YONETIM KURULU TOPLANTILARI:
Madde 14.

Yonetim Kurulu sirket iglerinin gerckiirdigi  her
zaman fiziki ve/veya clektronik ortamda toplanir.
(TTK-Md.1527/1)

Ancak ayda bir kere toplanmasi zaruridir. Ydnetim
Kurulunun fiziki toplantt yeri sirket merkezidir,
Yinetim Kurulu'nun Kararlari ile baska bir mahalde
toplant: yapilabilir.

Yonetim Kurulw’nun toplantt ve karar nisabi, T.
Ticaret Kanunu hitklimlerine tabidir.

Sirket yonetim kurulu toplantisina kattlma hakkina
sahip olanlar  bu  toplanulara, Turk Ticaret
Kanunu’nun 1527 nci maddesi uyarinca clekironik
ortamda da kaulabilir, Sirket, “Ticaret Sirketlerinde
Anonim $irket Genel Kurullam Disinda Elektronik
Ortamda  Yapilacuk Kurultar Hakkinda  Teblig”
hikdmleri wyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
clektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
imkan tamiyacak Elektronik Toplantt  Sistemini
kurabilecegi gibi bu ama¢ igin  olusturulmug
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda Esas Stzlegmenin bu hitkmil uyarinca
kurulmusg olun sistem Uzerinden veya destek hizmeti
ahinacak sistemn Uzerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarim Teblif hiktmlerinde
belirtilen gergevede kullanabilmesi saglanir,

SIRKETI TEMSIL VE iLZAM iLE GENEL
MUDOR:
Maudde 15,

Sirketin chgariya kargt temsili Yonetim Kuruluna
aittir, $irket tarafindan verilecck bitlin belgelerin ve
yapilucak sozlesmelerin  pegerli  olabilmesi  igin,
bunlarm Sirketin Gnvar altina konmuy ve Sirketi

ilzama yetkili iki kisinimjn zgfyilfmslmam gereklidir.
Bu konuda Tlrk Ticarmn&-ununu‘nun 367, maddesi




: huki.l:mlcri saklidir,

Yonetim Kurulu tespit edecedi ilkeler ve simrlar
igerisinde Sirketin teknik ve idari islerini yritmek
zere Finansal Kiralama Kanunu ve Bankacihik
Duzenleme ve Denetleme Kurumu dilzenlemelerinin
tarif cutifi niteliklerc sahip bir Genel Mildlr seger.
Genel  Muduriin - hukuk,  iktisat, igletmecilik,
milhendislik, maliye ve bankacilik dallarinda yliksek
Sgrenim  pdrmily, konularinda bilgili ve tecrilbe
sahibi olmasi sartur,

Genel Miidiir Yonetim Kurulu'nun tabii Oyesidir.
Genel MidUrlin gdrev ve yetkileri ile 8zt0k haklan
Ydnetim Kurulu taratindan saptanur.

hikimleri saklidir.

Yonetim Kurulu tespit edecegi Ilkeler ve sinirlar
igerisinde Sirketin teknik ve idari islerini yOrbtmek
{izere Bankacihk Dilzenleme ve Denetleme Kurumu
duzenlemelerinin tarif' euigi niteliklere sahip bir
Genel MldUr seger, Genel Muditrin hukuk, iktisat,
igletmecilik, milhendislik, malive ve bankaethk
dallarinda  ylksek Ofrenim gbrmils, konularinda
bilgili ve 1eerilbe sahibi olmas: sarttir,

Genel Mudir Yinetim Kurulu'nun tabii Gyesidir.
Genel MUdiriin grev ve yetkileri ile 6zlik haklan
Ydnetim Kurulu tarafindan saptanir.

YONETIM__ KURULUNUN _ GOREV__ VE | YONETIM __ KURULUNUN _ GOREV__VE
YETKILERI: YETKILERI:

Mudde 15,

Sirketin ylinetimi ve O¢linclt gahuslara kary temsili
Yonetim Kurulunun porevidir.  Ynetim Kurulu
Sirket amacimin ve Sirketin Ana Stzlesmesinin 3
maddesinde belirtilen ama¢ ve konusu kapsamina
giren ve her tiieltt igleri ve kanuni iglemleri yirket
adina yapmak ve sirketin Onvamm kullanmak
yetkisine sahiptir.

Yinetim Kurulu, ilgili mevzuat ¢ergevesinde Genel
Kurul karan olmadan miktarin ve ihrag zaman ve
sartlartu  belirleyerek  tahvil, finansman bonosu,
varlifa dayali menkul kiymet ve benzerlerinin
ihracina yetkilidir. $itket igi yOnetmeliklerin ve
Sirket adina imza koyacak sahislarin tespiti, bankalar
ve difier kredi kurumlarindan sajilanacak kredilere
her trlt  teminatun  posterilmesi,  orlakliklar
kurulmasi, kuruluglara igtirak edilmesi ve bunlardan
aynlmmasi ve tasfiye yoluna gidilmesi, Sirket adina
gayrimenkul alinmas, kiraya verilmesi, satilmas: ve
Uzerlerinde  ingaat  yapidmas, kidem tazminat,
sipheli hale gelen alscaklar ve muhtemel zararlar
igin kargihk ayrilmas: Yonetim Kurulunun Yetkileri
igindedir,

YONETIM KURULU UUYELERININ (ICRETI:

Sirketin yonetimi ve Uglnel sahislara karst temsili
Yonetim  Kurulunun  girevidir.  Yonetim  Kurulu
mirket amacinin ve Sirketin Esas Stzlesmesinin 3
maddesinde belirtilen amag ve konusu kapsamina
giren ve her tlrlt) igleri ve kanuni iglemleri sirket
adina yapmak ve girketin invanm  kullanmak
yetkisine sahiptir.

Yonetim Kurulu, ilgili mevzuat ¢ergevesinde Genel
Kurul karari olmadan miktarini ve ihrag zaman ve
sartlanm  belirleyerek  tahvil, finansman  bonosu,
varhfa dayall menkul kiymet ve benzerlerinin
ihracina  yetkilidir. Sirket i¢i yBnetmeliklerin ve
Sirket adma imza koyacuk saluslarin tespiti, bankalar
ve differ kredi kurumlarindan saglanacak kredilere
hee il teminatin gYsterilmesi,  ortakhiklar
kurulmasi, kuruluglars istirak edilmesi ve bunlardan
ayrilinmasi ve tastiye yoluna gidilmesi, Sirket adina
gayrimenkul alinmasi, kiraya verilmesi, satilmasi ve
zerlerinde  insant  yapilmas,, kidem  tazminat,
sipheli hale gelen alacaklar ve muhtemel zararlar
igin karsilik aynilmast Yonetim Kurulunun Yetkiler
igindedir,

Ydnetim Kurulu, ybnetimi dizenleyccefi bir ig
yonerge ile kismen veya tamamen devretmeye
yetkilidir. ( T'I'K Md.367/1)

YONETIM KURULU UYELERININ {ICRETI:

Madde 16.

Yonetim Kurulu Oyelerine 8denceek leret Genel
Kurul 1arafindan kararlagtintlir. 11k y1! 8denecek lieret
gegici madde 3'te gdsterilmistir.
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Madde 17.

Yonetim Kurulu Uyelerine Odenecek tieret Genel
Kurul tarafindan kararfastirile, 11k yil 8denceek teret
gegici madde 3'te gdsterilmiytir,




[ DENETEILER, GOREVLERI VE UCRETLERI:

DENETIM VE DENETCILER:

Madde 17,

Genel Kurul, Tirk Ticarct Kanununda belirtilen
niteliklere haiz ¢n az iki (2) denetgi seger.

Denetgiler, Genel Kurul kararing giire en gok g yil
igin segilivler. Denctgilere Odenecek teret, Genel
Kurulea belirlenir.

Denetgiler, Tlrk Ticaret Kanunu hilkUmieri uyarinca
denctim gdrevlerini yaparlar,

HESAP DONEMI
Madde 15.

Sirketin hesap yili 1 Ocak'ta baslar ve 31 Arahk’ta
sona erer. 1tk hesap yih, kesin kurulug ile baslar ve
aym yilin 31 Aralik glnll sona erer. Tlrk Ticaret
Kanunu ve Finansal Kiralama Kanunu'nda yer alan
hikUmlere pore dizenlenen gerekli tutanak ve
raporlar Hgili merciilere sbresi iginde iletilir.

Madde 18,

Sirket, ilgili mevzuatl hitklimlerinde belirtilen usul ve
esaslar gereevesinde Bagimsiz Denetim Kurulusunu
seqer, faaliyet hesaplaring, finansal tablolarint ve
Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunu bhaBimsiz
denetime tabi tutar, bafimsiz denetimden gegmis
yilsonu finansal tablolarini ve Yonetim Kurulu yiflik
faaliyet raporunu penel korula sunar, bagimsiz
denetim  raporlarine  belirtilen  stirc ve  yerlerde
yayimlar, (Md.397-406 )

Bagimsiz Denctim Kurulusunun segimi, gbrevden
alinmas, stzlegmelerinin feshi,  bagimsiz denetim
raporfanindaki olumsuz gdrlls veya g8rlls vermekien
kaginma durumlan ile Banka ve Bagimsiz Denetim
Kurulusu arasindaki gdrls aykimhiklarinda birinci
fikrada belirtilen  Kanunlar  ve/veya Kurumlarn
diizenlemelerinde yer alan hdklmler uyarinca harcket
edilie, (Md. 403/5, 405)

HESAP DONEMI
Madde 19,

Sirketin hesap ddnemi, her yiin Ocak aymun ilk
glinlinde baglayip Aralik ayinin son glintinde biter.
Sirket, ilgili Kanunlar ile Kamu Gozetimi, Mubasche
ve Denetim Standartlan Kurumu'neca yayimlanan
muhasebe ve raporlama standartlan ile Bankactlik
Duzenleme ve Denetleme Kurumu'nea yayimlanan
muhasebe  dizenlemelerinde  yer alan  blkGmler
dofrultusunda  kayil ve islemlerin muhasebesini
olusturur ve ticari deflerlerini  dtizenler. Ticari
defterlerin fiziki ve/veya fiziki olmayan ortamlarda
dlizenlenmesiyle agilis, kullamm ve kapamaya duir
onay ve tasdik iglemleri, TUrk Ticaret Kununu ve
tlgili Kanun hitktimleri gergevesinde gerceklestirilir.

Sirket, finansal tablolan ikinci fikrada belirtilen
muhascbe ve kayit dzenine uygun olarak olugturur,
belirtilen stirelerde ilan eder ve ilgili mercilere iletir.

29 MART 218
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KARIN TESPITi VE, DAGITIMI
Madde 19,

Sirketin, bir hesap dinemi iginde elde euigi
gelirlerden her tirlo gider, kargiiklar ve vergiler
giktiktan sonra kalan miktar safi kindir,

Kanunen aymimasi gereken yedek akgeler ile
hissedarlar  igin  belirlenen  birinci  temettl
ayriimadikea; bagka yedek ak¢e aymimasina, ertesi
yila kir aktarilmasina ve Yonetim Kurulu tiyeleri ile
Sirketin personeline kirdan pay dagititmasina karir
verilemez.

Bu baglamda safi kéirin;
19,1.1- Ylzde begi (%5) kanuni yedek akgeye,

19.1.2- Kalandan pay sahiplerine 8denmis sermaye
Uzerinden ylizde bes (%5) oraninda birinci temettl)
ayrilir,

19,1.3- Bakiyenin;

19.1.3.1- Genel Kurul tarafindan kabul edilmesi
halinde ve keza Genel Kurul tarafindan oran ve
miktart belirtilmek kaydiyla, azami ytizde bes (%35)’c
kadar olan kism, Yonetim Kurulu UOyeleri ile
pitketin - Personeline brit ayliklarmin g katim
asmamak Ozere dafitilabilir,

19.1.3.2- Genel Kurulea karorlastieitacak bir miktar:
da *“ikinci femettti payt™ olarak pay sahiplerine
dagitilmak Geere ayrilir.

19.14- 19130 ve 19.1.3.2 fikralarina  gre
dagitilacak miktarlar toplaminm ylzde onu (%10)
Turk  Ticaret  Kanunw’nun  466.maddesinin
2. fikrasimin 3.bendi geregince yedek akge ayrilir,

19.1.5- Geriye kalacuk safi kir tutan yedek akgeye
ayrilir,

19.2- Yilhk temctthl paylanimin hangi tarihte ve ne
miktarda Odenccefii Yonetim Kurulu’nun Operisi
ilzerine Genel Kurelea kararlastinlir,

19.3- ls bu anastzleyme hikimlerine uygun olarak
dafitilan temettliler geriye alinamaz, Tork Ticaret
Kanunu’nun 473.maddesi hiikmi sakhdr.

19.4- Sirketin zarar ctmesinden dolay: sermayenin
ikmaline ihtiyat akgesi yeimedigi taktirde zararin
tamamen kargtlanmasina kadar ortaklara kiir pay)
dofitilamaz.

2.9 MARE, &%

I3
ot L

NET KARIN TESPITi VE DACGITIMI

Maudde 20,

Sirketin, bir hesap donemi iginde elde ettigi
gelirlerden her tUrltt gider, karsiliklar ve vergiler
¢iktiktan sonra kalan miktar net kiiridir.

Kanunen ayrilmasi gerecken yedek akgeler ile pay
sahipleri igin belirlenen birinei temettll ayrilmadikgn;
bagka yedek akge ayrilmasina, ertesi yia kar
aktarilmasing ve Yonetim Kurulu Gycleri ile Sirketin
personcline  kfrdan pay dafitilmasina  karar
verilemee,

Bu baglamda net kirin;

20.1.1-Ylizde besi (%3) birinci tertip gencl kanuni
yudek akgeye,

20,1.2- Kalandan pay sahiplerine Sdenmis sermaye
lzerinden yiizde bes (%5) oraninda birinci temettl
ayrilir.

20.1.3- Bakiyenin;

20.1.3.1-Gene!  Kurul tarafindan  kabul  edilmesi
halinde ve keza Genel Kurul tarafindan oran ve
miktart  belirtilmek  kaydiyla, Yonetim  Kurulu
Uyeleri ile Sirketin Personeline briit ayhiklarnnin Gg
kattni agmamak Uzere dagntilabilir.

20.1.3.2- Genel Kurulca kararlagumlacak bir miktar
da “ikinci temettt payt™ olarak pay sahiplerine
dagilmak lzere aynbr,

20.1.4- 19.1.3.1 ve 19.1,3.2 fikralarnny gore
daftilacak miktarlar toplaminmn ylizde onu (%10)
Trk Ticaret Kanunu'nun 519 uncy 2 nei fikrasinm
“e" bendi geregince ikinei tertip genel kanuni yedek
akgeye ayrihr.

20.1.5~ Geriye kalacak net kir tutari yedek akgeye
ayrilir.

20.2- Birinci tertip genel kanuni yedek akee 8denmiy
sermayenin ylizde yirmisine (%20) ulasmasi halinde
de yllzde bey (%5) oraminda birinei terlip genel
kianuni yedek akge ayrtimaya devam edilir.

20.3« Yillik temettth paylarimin hangi tarihte ve ne
miktarda denccegi Yonetim Kurulu’'nun  Onerisi
lizerine Genel Kurulea kararlastirlir.

20.4- lg bu anastzlesme hilkimlering uypun olarak
dagitilan temettliler geriye alinamaz. Tlrk Ticaret
Kanunu'nun 512.maddesi hitkm0 sakhdir.

20.5- Sirketin zarar etmesinden dolayr sermayenin
ikmaline ihtiyat ak¢esi yetmedigi taktirde zararin
tamamen karyilanmasina kadar ortaklara kir pay:

dagitlamaz, /




FyASAL HUKUMLER:
Madde 20.

Bu Ana Stzlesmede bulunmayan konular hakkinda
Tlirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama Kanuno ve
difier ilgili kanun ve mevzuat htkOmleri ile bunlara
bagh ybnetmelik ve teblig htkiimleri uygulanir.

TESCIL VE ILANLAR:
. §Sirketimiz Kurulug Ana Sozlesmesi Torkiye
Ticaret Sicil Gazetesi'nin 27.09.1991 tarih, 2869
sayt  ve  123-124-125-126. sayfalannda  ilan
edilmistir,

2, Trkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nin 09.09,1993
tarih, 3237 sayr ve 316-317, sayfalaninda Sirket Ana
stzlesmesinin 3 , 9, 13, ve 15. maddelerindeki
degisiklikler ilan cdilmistir,

3. Torkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nin 17.09.2007
tarih, 6896 sayr ve 398-399. sayfalarinda Sirket Ana
S8zlegmesi'nin 3. ve 4. maddelerindeki degigiklikler
tlan edilmistir,

4. Thrkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nin 12.04.2010
tarih, 7541 say1 ve 429-430-431, sayfalarinda Sirket
Ana  Sdzlesmesinin 6. ve 7. maddelerindeki
degisiklikler ilan edilmigtir.

YASAL HUKUMLER:
Madde 21.

Bu Esas Sbzlesmede bulunmayan konutar hakkinda
Turk Ticaret Kammu ve diger ilgili kanun ve
mevzual hikkimleri ile bunlara bagh yinetmelik ve
teblig hitkUmieri uygulanir,

TESCIL VE ILANLAR;
1. Sirketimiz Kurulug Esas SSzlesmesi Torkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’nin 27.09.1991 tarih, 2869 say:
vee 123-124-125-126. sayfalaninda ilan cdilmistir,

2, TOrkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 09.03.1993
tarih, 3237 say1 ve 316-317. sayfalarinda Sirket Esas
S8zlesmesinin 3 |, 9, 13. ve 15, maddelerindeki
depigiklikler ilan edilmigtir,

3. Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nin 17.09.2007
tarih, 6896 sayt ve 398-399. sayfalarinda Sirket Esas
Stzlegmesi’nin 3, ve 4. maddelerindeki degisiklikler
tlan cdilmistir,

4. Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nin 03.11.2011
tarih, 7912 say1 ve 364-365-366. sayfalarinda Sirket
Esas Stzlesmesitnin 4.11,12,13,14,17
velY.maddelerinde  yapilan  degigiklikler  ile
sbzlegsmeye ilave edeilen tescil ve ilan bilgileri ilan
edilmistir.

5. Tlrkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nin 29/05/2012 tarih,
8078 say1 ve 436-437. sayfalarmda Sirket Esas
Szlesmesinin 6. ve 7. maddelerindeki degisiklikler
ilan edilmistir,




