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Hat-San Gemi İnşaa Bakım Onarım Deniz Nakliyat Sanayi ve Ticaret A.Ş. 

Yönetim Kurulu ve Genel Kurulu’na 

İstanbul, Türkiye 

 

1. Giriş 

Hat-San Gemi İnşaa Bakım Onarım Deniz Nakliyat Sanayi ve Ticaret A.Ş. ("Şirket")’nin 30 Haziran 2025 

tarihi itibarıyla hazırlanan ara dönem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sınırlı bağımsız 

denetimden geçmiş ara dönem finansal tablolar ile tutarlı olup olmadığının sınırlı bağımsız denetimini 

yapmakla görevlendirilmiş bulunuyoruz. Rapor konusu ara dönem faaliyet raporu, Şirket yönetiminin 

sorumluluğundadır. Sınırlı bağımsız denetim yapan kuruluş olarak üzerimize düşen sorumluluk, ara dönem 

faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sınırlı bağımsız denetimden geçmiş ve 06 Ağustos 2025 tarihli 

sınırlı bağımsız denetim raporuna konu olan ara dönem finansal tablolar ve açıklayıcı notlar ile tutarlı olup 

olmadığına ilişkin ulaşılan sonucun açıklanmasıdır. 

2. Sınırlı Bağımsız Denetimin Kapsamı  

Sınırlı bağımsız denetim, Sınırlı Bağımsız Denetim Standardı ("SBDS") 2410'a "Ara Dönem Finansal 

Bilgilerin, İşletmenin Yıllık Finansal Tablolarının Bağımsız Denetimini Yürüten Denetçi Tarafından Sınırlı 

Bağımsız Denetimi"ne uygun olarak yürütülmüştür. Sınırlı bağımsız denetimimiz, ara dönem faaliyet 

raporunda yer alan finansal bilgilerin sınırlı bağımsız denetimden geçmiş ara dönem finansal tablolar ve 

açıklayıcı notlar ile tutarlı olup olmadığına ilişkin incelemeyi kapsamaktadır. Ara dönem finansal bilgilerin 

sınırlı bağımsız denetiminin kapsamı; Bağımsız Denetim Standartlarına uygun olarak yapılan ve amaсı 

finansal tablolar hakkında bir görüş bildirmek olan bağımsız denetimin kapsamına kıyasla önemli ölçüde 

dardır. Sonuç olarak; ara dönem finansal bilgilerin sınırlı bağımsız denetimi, denetim şirketinin, bir bağımsız 

denetimde belirlenebilecek tüm önemli hususlara vakıf olabileceğine ilişkin bir güvence sağlamamaktadır. Bu 

sebeple, bir bağımsız denetim görüşü bildirmemekteyiz. 
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3.Sonuç

Sınırlı bağımsız denetimimiz sonucunda, ilişikteki ara dönem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, 

sınırlı bağımsız denetimden geçmiş ara dönem finansal tablolar ve açıklayıcı notlarda verilen bilgiler ile, tüm 

önemli yönleriyle, tutarlı olmadığına dair herhangi bir hususa rastlanılmamıştır. 

AKC Bağımsız Denetim A.Ş. 

An independent member of the INAA Group 

Hüseyin AKCAN 

Sorumlu Denetçi 

İstanbul, 06 Ağustos 2025

http://www.akcdenetim.com/
mailto:info@akcdenetim.com
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1. GENEL BİLGİLER 

 

Hat-San Gem൴ İnşaa Bakım Onarım Den൴z Nakl൴yat Sanay൴ ve T൴caret A.Ş. (“Hat-San Gem൴” 
veya “Ş൴rket”) 2008 yılında kurulmuştur.  

Ş൴rket’൴n ana faal൴yet konusu; yerl൴ ve yabancı her tonajdak൴ gem൴ ൴nşa tes൴sler൴, tersaneler, otel, 
yolcu gem൴s൴, yat satın alınması, k൴ralanması, ൴nşa ed൴lmes൴, gem൴ ve d൴ğer yüzer vasıtalara 
per൴yod൴k bakım, onarım h൴zmetler൴n൴n ver൴lmes൴ amacıyla tersane ve yüzer havuz ൴şletmec൴l൴ğ൴ 
yapılması, gem൴ ൴nşaası, bakım ve onarımı ve dönüşüm ൴şlemler൴n൴ gerçekleşt൴rmekt൴r.  

Ş൴rket’൴n ana ortağı ൴le esas kontrolü el൴nde tutan taraf, Pekar Grup İnşaat A.Ş.’d൴r (“Pekar 
Grup”). Madenc൴l൴k, ൴nşaat, dış t൴caret ve enerj൴ sektörler൴nde faal൴yet gösteren PEKAR GRUP, 
2006 yılında gem൴ ൴nşa ve den൴zc൴l൴k faal൴yetler൴ne yatırım yapma kararı almıştır. 
Altınova/Yalova’da Tersaneler ൴ç൴n ayrılan alanda 2007 yılında tersane yatırımlarına 
başlamıştır. 

Ş൴rket, Türk൴ye’de kayıtlı olup, Florya Caddes൴, Florya Plaza No: 88/2 34153 Florya, Bakırköy, 
İstanbul adres൴nde faal൴yet göstermekted൴r.  

1.1. Sermaye ve Ortaklık Yapısı 
 
Kayıtlı Sermaye Tavanı: 940.000.000,00 TL 
Ödenm൴ş Sermaye:           221.500.000,00 TL 
 

Ş൴rket’൴n çıkarılmış sermayes൴ her b൴r൴ 1,00 TL ൴t൴bar൴ değerde 221.500.000 adet paya ayrılmış 
olup 221.500.000 TL’d൴r. Ş൴rket’൴n çıkarılmış sermayes൴, her b൴r൴ 1,00 TL ൴t൴bar൴ değerde 
111.000.000 adet A grubu nama yazılı ve 110.500.000 adet B grubu ham൴l൴ne yazılı paya 
bölünmüştür. 
 
Ş൴rket 2023 N൴san ayında 940.000.000 TL kayıtlı sermaye tavanı ൴le esas sözleşmes൴n൴ SPK 
mevzuatına uygun hale get൴rm൴ş ve kayıtlı sermaye s൴stem൴ne geçm൴ş ve sermaye beher൴ 1 TL 
olan 188.037.093 adet h൴sseden oluşmuştur. 
 

Rapor Dönem൴ 01.01.2025 – 30.06.2025 
Ş൴rket൴n T൴caret Unvanı HAT-SAN GEMİ İNŞAA BAKIM ONARIM DENİZ NAKLİYAT 

SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 
T൴caret S൴c൴l Numarası 671858-0 – İTO 
T൴caret S൴c൴l൴ne Tesc൴l 
Tar൴h൴ 

08.07.2008 

Mers൴s No 0730034753700010 
Verg൴ Da൴res൴ / No İSTANBUL- Küçükçekmece Verg൴ Da൴res൴ Müdürlüğü / 

7300347537 
Merkez Adres൴ Florya Cad. Florya Plaza No:88 Kat:2 Bakırköy/İstanbul 
İlet൴ş൴m B൴lg൴ler൴ Telefon: +90 212 662 95 96 Faks: +90 212 662 95 97 
E-posta adres൴ ൴nfo@hat-san.com.tr , yat൴r൴mc൴൴l൴sk൴ler൴@hat-san.com.tr  
İnternet Adres൴ www.hat-san.com.tr  
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Ş൴rket’൴n halka arz başvurusu Sermaye P൴yasası Kurulu tarafından 07.09.2023 tar൴h൴nde 
onaylanmış olup 22.09.2023 tar൴h൴nde Borsa İstanbul’da ൴şlem görmeye başlamıştır. Halka arz 
önces൴ 188.037.093 TL olan ödenm൴ş sermaye 221.500.000 TL’ye ulaşmıştır. 

 
Şirket’in ortaklık yapısı 30 Haziran 2025 ve 31 Aralık 2024 tarihleri itibariyle aşağıdaki gibidir; 

 
    30.06.2025 31.12.2024 

  Ortaklık Ortaklık 
Ortak Adı Tutarı % Tutarı % 

      
 Pekar Grup İnşaat A.Ş. (*) 176.755.895 79,80% 176.755.895 79,80% 

 Mesud Abdurrahman PEPE 148.035 0,07% 148.035 0,07% 

 Mustafa Talha Pepe 148.035 0,07% 148.035 0,07% 

 Mehmed Halid İsmail PEPE 148.035 0,07% 148.035 0,07% 

 Diğer  44.300.000 20,00% 44.300.000 20,00% 
            
Tarihi değerle sermaye 221.500.000 100,00% 221.500.000 100,00% 

      
Sermaye Düzeltmesi Olumlu Farkları 499.128.066   499.128.066   

      
Toplam 720.628.066   720.628.066   

 

Özet P൴yasa Ver൴ler൴ 

 

1.2.İmt൴yazlı Paylar 
Ş൴rket’൴n sermayes൴n൴n tamamını tems൴l eden paylar A ve B gruplarına ayrılmış olup A grubu 
nama yazılı paylar 111.000.000 TL ve B grubu ham൴l൴ne yazılı paylar 110.500.000 TL’d൴r. Ş൴rket 
Esas Sözleşmes൴’n൴n “Genel Kurul” başlıklı 12. maddes൴nde düzenlend൴ğ൴ üzere; Olağan ve 
Olağanüstü genel kurul toplantılarında, A grubu pay, sah൴b൴ne 2, B grubu pay, sah൴b൴ne 1 oy 
hakkı ver൴r. 111.000.000 TL nom൴nal değerl൴ A grubu ൴mt൴yazlı payların 110.880.000 TL 
nom൴nal değerl൴ kısmı Pekar Grup İnşaat A.Ş.’ye, 40.000 TL nom൴nal değerl൴ kısmı Mehmed 
Hal൴d İsma൴l PEPE’ye, 40.000 TL nom൴nal değerl൴ kısmı Mustafa Talha PEPE’ye, 40.000 TL 
nom൴nal değerl൴ kısmı da Mesud Abdurrahman PEPE’ye a൴tt൴r. 

 

Halka Arz Tar൴h൴ 07.09.2023 
Ödenm൴ş Sermaye 221.500.000,00 TL 
İşlem Gördüğü Pazar Ana Pazar 
F൴൴l൴ Dolaşımdak൴ Pay Aded൴ (30.06.2025) 44.744.105 
Halka Arz F൴yatı (TL) 22,60 
Yıl İçer൴s൴ndek൴ En Yüksek Kapanış F൴yatı (TL) 45,22 
30.06.2025 Kapanış F൴yatı (TL) 39,00 
P൴yasa Değer൴ (TL) (30.06.2025 tar൴h൴ ൴t൴bar൴yle) 8.638.500.000 TL 
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1.3.Ş൴rket൴n Yönet൴m Organı, Üst Düzey Yönet൴c൴ ve Personel B൴lg൴ler൴ 
Mevcut Yönet൴m Kurulu 

01.01.2025-30.06.2025 dönem൴nde Yönet൴m Kurulumuz 17 tane karar almıştır. 

 1.3.1. Yönet৻m Kurulu Tarafından Oluşturulan Kom৻teler 

Komite ve Üyeleri       
Denetimden 
Sorumlu Komite 

      

İsmail VURAL Komite Başkanı Bağımsız Yönetim 
Kurulu Üyesi 

  

İrfan GÜNDÜZ Komite Üyesi Bağımsız Yönetim 
Kurulu Üyesi 

  

        
Riskin Erken 
Saptanması 
Komitesi 

      

İsmail VURAL Komite Başkanı Bağımsız Yönetim 
Kurulu Üyesi 

  

İrfan GÜNDÜZ Komite Üyesi Bağımsız Yönetim 
Kurulu Üyesi 

  

        
Kurumsal Yönetim 
Komitesi 

      

İrfan GÜNDÜZ Komite Başkanı Bağımsız Yönetim 
Kurulu Üyesi 

  

Mesud 
Abdurrahman 
PEPE 

Komite Üyesi Yönetim Kurulu 
Üyesi 

  

Özlem Nazlı 
ARIKAN 

Komite Üyesi Yatırımcı İlişkileri 
Direktörü 

 

 

Kom൴te toplantıları mevzuatın öngördüğü, gerekl൴ görülen sıklıkta ve herhang൴ b൴r üyeden gelen 
talep d൴kkate alınarak yapılmaktadır. Kom൴te raporları, toplantı sonrası yönet൴m kurulu üyeler൴ 
tarafından gözden geç൴rmekted൴r. Bağımsız yönet൴m kurulu üyeler൴, yönet൴m kurulu üye sayısı 
ve Sermaye P൴yasası Kurumsal Yönet൴m İlkeler൴ doğrultusunda kom൴te yapılanma gerekl൴l൴kler൴ 

Mevcut Yönet൴m Kurulu Yapısı 
Adı Soyadı Görev൴ Görev 

Süres൴ 
(Yıl) 

Göreve Seç൴ld൴ğ൴ 
Tar൴h 

Mehmed Hal൴d İsma൴l PEPE Yönet൴m Kurulu Başkanı 3 Yıl 26.04.2023 
Mustafa Talha PEPE Yönet൴m Kurulu Başkan 

Yardımcısı 
3 Yıl 26.04.2023 

Mesud Abdurrahman PEPE Yönet൴m Kurulu Üyes൴ 3 Yıl 26.04.2023 
İsma൴l VURAL Bağımsız Yönet൴m 

Kurulu Üyes൴ 
3 Yıl 05.06.2023 

İrfan GÜNDÜZ Bağımsız Yönet൴m 
Kurulu Üyes൴ 

3 Yıl 25.12.2023 
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neden൴yle b൴rden fazla kom൴tede görev almaktadır. Kom൴teler tarafından yıl ൴çer൴s൴nde dışarıdan 
herhang൴ b൴r danışmanlık h൴zmet൴ alınmamıştır. Sermaye P൴yasası Kurulu'nun II-17.1 sayılı 
Kurumsal Yönet൴m Tebl൴ğ൴ çerçeves൴nde hazırlanmış olan Yönet൴m Kurulu Kom൴teler൴ ve 
Çalışma Esasları KAP’ta, Ş൴rket൴m൴z ൴nternet s൴tes൴nde yer almaktadır.(https://www.hat-
san.com.tr/tr/yat൴r൴mc൴-൴l൴sk൴ler൴/yonet൴m-kurulu-kom൴teler൴-kurulus-ve-cal൴sma-esaslar൴/) 

1.3.2. Yönet৻mde Söz Sah৻b৻ Olan Personel Hakkında B৻lg৻ 

Yönet൴m kurulu üyeler൴ dışında yönet൴mde söz sah൴b൴ personel aşağıda yer almaktadır. Bu 
personel൴n Ş൴rket’൴n sermayes൴nde payı bulunmamaktadır. 

Türker YALTIR, Tersane Genel Müdürü 

1971 yılı doğumlu olan Türker YALTIR, ൴lk öğren൴m൴n൴ Aydın’da tamamlamış olup 1989 yılında 
da başladığı İstanbul Tekn൴k Ün൴vers൴tes൴ Gem൴ İnşa Fakültes൴’n൴ de 1993 yılında tamamlamıştır. 
Çeş൴tl൴ tersanelerde Planlama Mühend൴s൴, Kal൴te Müdürü, İşletme Müdürü, Tersane Müdürü ve 
Genel Müdürü görevler൴n൴ yürüten Türker YALTIR, uzak doğuda da gem൴ ൴nşa sektöründe 
çalışmıştır. Çok sayıda, çeş൴tl൴ t൴p ve ebatlarda, gem൴ tam൴r, dönüşüm ve yen൴ gem൴ ൴nşa 
projeler൴nde üst düzey sorumluluk almış olup 2013 yılından ൴t൴baren de Hat-San Gem൴ 
bünyes൴nde Tersane Genel Müdürü olarak görev almaktadır. 

1.3.3. Personel B৻lg৻ler৻ 

Ş൴rket’൴n 30 Haz൴ran 2025 ൴t൴barıyla çalışan sayısı 348 k൴ş൴d൴r (31 Aralık 2024: 318 k൴ş൴). 

1.3.4. Toplu Sözleşme Uygulamaları 

Türk൴ye L൴man Dok ve Gem൴ İnşaa Sanay൴൴ İşç൴ler൴ Send൴kası ൴le 01.01.2024 tar൴h൴nde toplu ൴ş 
sözleşmes൴ ൴mzalanmıştır. 

Sözleşmen൴n amacı, h൴zmet ak൴tler൴n൴n yapılması, muhtev൴yatı ve sona ermes൴ ൴le ൴lg൴l൴ hususları 
düzenlemek, ൴şç൴ ve ൴şveren ൴l൴şk൴ler൴n൴ ൴lg൴lend൴ren d൴ğer hususlar ൴le tarafların karşılıklı hak ve 
yükümlülükler൴n൴ bel൴rtmek, bunların aksaksız uygulanmasını sağlamak ve taraflar arasında 
çıkab൴lecek uyuşmazlıkların uzlaşma yolunu ve çözüm şek൴ller൴n൴ göstermek, böylece ൴şveren, 
൴şç൴ler ve send൴ka arasındak൴ ൴l൴şk൴ler൴ düzenley൴p, ൴ş denges൴n൴ ve çalışma barışını sağlamaktır. 

1.3.5. Personel ve İşç৻lere Sağlanan Hak ve Menfaatler 

Personele tamamlayıcı sağlık s൴gortası, yemek, serv൴s (yol) ücret൴ ve d൴n൴ bayramlarda 
(Ramazan Bayramı ve Kurban Bayramı) ൴kram൴ye ver൴lmekted൴r. 

1.3.6. Dönem İç৻nde Yapılan Esas Sözleşme Değ৻ş৻kl৻ğ৻ 

Yoktur. 

1.3.7. Kurumsal Yönet৻m İlkeler৻ne Uyum Beyanı 

Ş൴rket൴m൴z paydaşlarına karşı taşıdığı sorumlulukların b൴l൴nc൴ ൴çer൴s൴nde, faal൴yetler൴nde 
kurumsal yönet൴m൴n temel൴n൴ oluşturan “eş൴tl൴k”, “şeffaflık”, “hesap vereb൴l൴rl൴k” ve 
“sorumluluk” kavramlarını ben൴msem൴ş olup, Sermaye P൴yasası Kanunu (“SPKn.”)’na ve 
Sermaye P൴yasası Kurulu (“SPK”)’nun düzenlemeler൴ ൴le kararlarına uyuma azam൴ özen ve 
gayret൴ göstermekted൴r. Ş൴rket൴m൴z esas sözleşme hükümler൴ çerçeves൴nde Kurumsal Yönet൴m 
İlkeler൴’ne tam uyumun önem൴ne ൴nanmaktadır. 
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İlg൴l൴ mevzuat ൴le zorunlu olmayan kurumsal yönet൴m ൴lkeler൴ne de tam uyum amaçlanmakla 
b൴rl൴kte bunlardan; yönet൴m kurulu üye sayısı ൴t൴barıyla kom൴telerdek൴ üye dağılımı, yönet൴m 
kurulu üye sayısı ൴çer൴s൴nde kadın üye oranı, yönet൴m kurulu üyeler൴ ൴ç൴n sorumluluk s൴gortası 
yapılması, üst düzey yönet൴c൴ mal൴ haklarının k൴ş൴ bazında açıklanmasına ൴l൴şk൴n uygulamada 
yaşanan zorluklar, bazı ൴lkeler൴n p൴yasanın ve Ş൴rket’൴n mevcut yapısı ൴le tam olarak 
örtüşmemes൴ g൴b൴ nedenlerle tam uyum henüz sağlanmamış olup, tam olarak uyum 
sağlanamayan kurumsal yönet൴m ൴lkeler൴ ൴le ൴lg൴l൴ olarak mevcut durum ൴t൴barıyla bugüne kadar 
menfaat sah൴pler൴ arasında herhang൴ b൴r çıkar çatışması bulunmamaktadır. 

Gelecekte ortaklığın kurumsal yönet൴m uygulamalarında söz konusu ൴lkeler çerçeves൴nde 
mekan൴zmaların daha ൴y൴ ൴şlet൴lmes൴ ve sınırlı sayıda uygulamaya konulamamış olan gönüllü 
൴lkeler dah൴l kurumsal yönet൴m uygulamalarımızı gel൴şt൴rmeye yönel൴k çalışmalara devam 
ed൴lecekt൴r. Önümüzdek൴ dönemde de ൴lkelere uyum ൴ç൴n düzenlemelerdek൴ gel൴şmeler ve f൴൴l൴ 
uygulamalar tak൴p ed൴lerek gerekl൴ güncellemeler yapılacaktır.  

Ş൴rket൴m൴z 30 Haz൴ran 2025 tar൴h൴nde sona eren faal൴yet dönem൴nde de Kurumsal Yönet൴m 
Tebl൴ğ൴ ek൴nde yer alan ve ൴lg൴l൴ mevzuat ൴le uygulanması zorunlu tutulan kurumsal yönet൴m 
൴lkeler൴n൴ aynen ben൴msenerek uygulanmıştır. 

 

2. YÖNETİM ORGANI ÜYELERİ İLE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLERE 
SAĞLANAN MALİ HAKLAR 

Ş൴rket’൴n 30 Haz൴ran 2025 tar൴h൴nde sona eren hesap dönem൴ne a൴t üst düzey yönet൴c൴lere 
sağlanan ücret ve benzer൴ faydalar toplamı aylık 442.000 TL’d൴r (31 Aralık 2024: 397.275 TL).  

3. ŞİRKET’İN ARAŞTIRMA ve GELİŞTİRME ÇALIŞMALARI 
Yoktur. 

4. ŞİRKET FAALİYETLERİ ve FAALİYETLERE İLİŞKİN ÖNEMLİ 
GELİŞMELER 

4.1. Faal൴yetler Hakkında B൴lg൴ 
Ş൴rket Esas Sözleşmes൴’n൴n “Amaç ve Konu” başlıklı 3. maddes൴ çerçeves൴nde Ş൴rket’൴n faal൴yet 
konusu özetle; yerl൴ yabancı her tonajdak൴ gem൴ ൴nşa tes൴sler൴, tersaneler, otel, yolcu gem൴s൴, yat 
satın almak, k൴ralamak, ൴nşa etmek veya ett൴rmek, gem൴ ve d൴ğer yüzer havuz vasıtalara 
per൴yod൴k bakım, onarım h൴zmetler൴n൴ verme amacı ൴le tersane ve yüzer havuz ൴şletmec൴l൴ğ൴ 
yapmak ve Esas Sözleşme’de yazılı olan d൴ğer ൴şler൴ yapmaktır. 

Ş൴rket’൴n ana faal൴yet alanı yen൴ gem൴ ൴nşası, gem൴ tam൴r bakımı ve gem൴ dönüşümü 
faal൴yetler൴d൴r. Bakım onarım faal൴yetler൴ f൴nansal tablo dönemler൴ ൴t൴barıyla net satışların 
ortalama %66’sını oluştururken gem൴ ൴nşa faal൴yetler൴ %29’unu oluşturmuştur. Gem൴ bakım ve 
onarım faal൴yetler൴, genel olarak 2-3 aylık b൴r süreçken, gem൴ ൴nşa projeler൴ b൴r yıldan uzun 
süreb൴lmekte ve gem൴ ൴nşasının tamamlanması sonrasında fatura ed൴lmekted൴r. Bu sebeple 
Ş൴rket, fatura ed൴lene kadark൴ dönem ൴çer൴s൴nde TFRS kurallarını baz alarak; katlanılan 
mal൴yetler ve projen൴n karlılığını göz önünde bulundurarak projede o ana kadar oluşan hak 
ed൴şler൴ hesaplamakta ve gel൴r tablosuna gel൴r olarak kaydetmekte, faturası kes൴lmem൴ş bu 
gel൴rler൴, sözleşme varlıklarında tak൴p etmekted൴r. Ş൴rket, ayrıca talebe göre yüzer havuz ൴nşası 
ve satışı gerçekleşt൴rmekted൴r. 
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Hat-San Gem൴’n൴n merkez൴ Florya Cad. Florya Plaza No:88 Kat:2 Bakırköy/İstanbul adres൴nde 
olup Ş൴rket merkez adres൴nde Ş൴rket’൴n genel mal൴ ve ൴dar൴ yönet൴m൴ne ൴l൴şk൴n faal൴yetler 
yürütülmekted൴r. 

Ş൴rket, mevcut durumda toplamda 108.975,00 m2’l൴k alanda faal൴yet göstermekted൴r. Artan ൴ş 
hacm൴yle b൴rl൴kte A-20 parsel (Hat-San Tersanes൴n൴n olduğu parsel) yanındak൴ A-21 parsel ൴ç൴n 
Yalova Altınova Tersane G൴r൴ş൴mc൴ler൴ A.Ş.’ye a൴t %4 oranındak൴ h൴sse 21.09.2020 tar൴h൴nde 
16.505.000 TL karşılığında alınmıştır. Böylel൴kle ൴k൴nc൴ tersane alanında hem altyapı yatırımına 
hem de gem൴ bloğu ൴nşasına başlanmış olup kapas൴te artışı sağlanmıştır. İk൴ tersane de yan yana 
olduğundan mevcutta tek b൴r alan g൴b൴ kullanılmaktadır. 

Yalova ൴l൴ Altınova ൴lçes൴nde Yalova – Altınova Tersaneler Bölges൴ Hersek – Subaşı Köyler൴ 
A20 ve A21 numaralı parsellerde bulunan Hat-San 1 Tes൴s൴, T.C. Haz൴ne ve Mal൴ye 
Bakanlığı’nın (Haz൴ne) özel mülk൴yet൴nde bulunmaktadır. Bu doğrultuda Ş൴rket, bu alanları 1 
sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnames൴n൴n 101’൴nc൴ maddes൴n൴n (b) bend൴ ൴le; Haz൴ne’n൴n özel 
mülk൴yet൴ndek൴ taşınmazların üzer൴nde sınırlı ayn൴ hak tes൴s൴, devlet൴n hüküm ve tasarrufu 
altındak൴ yerler൴n k൴ralanması ve bu yerler ൴ç൴n gerekl൴ görülen hallerde kullanma ൴zn൴ ver൴lmes൴ 
൴şlemler൴n൴ yapmak üzere görev ve yetk൴ ver൴len M൴ll൴ Emlak Genel Müdürlüğü ൴le her b൴r 
taşınmaz ൴ç൴n ayrı ayrı akdetm൴ş olduğu, sırasıyla, 04.04.2017, 23.06.2020, 23.06.2020, 
17.02.2021 ve 23.12.2021 tar൴hl൴ kullanma ൴zn൴ sözleşmeler൴ ൴le kullanmaktadır. Anılan 
sözleşmeler çerçeves൴nde Ş൴rket, bu taşınmazları tersane yatırımı yapmak amacıyla 22.11.2065 
tar൴h൴ne kadar bedels൴z ve b൴nde b൴r hasılat payı paylaşımlı olarak kullanma hakkına sah൴pt൴r. 
Sözleşmeler uyarınca, Ş൴rket’e ver൴len kullanma ൴z൴nler൴ 22.11.2065 yılında sona erecekt൴r. 
Bununla b൴rl൴kte süren൴n sona ermes൴ akab൴nde Ş൴rket tarafından talep ed൴lmes൴ ve T.C. Haz൴ne 
ve Mal൴ye Bakanlığı tarafından bel൴rlenen koşulların Ş൴rket tarafından herhang൴ b൴r ൴t൴raza konu 
olmadan kabul ed൴lmes൴ hal൴nde, sözleşmelere konu ൴lg൴l൴ taşınmazlar ൴ç൴n M൴ll൴ Emlak Genel 
Müdürlüğü tarafından Ş൴rket’e doğrudan kullanma ൴zn൴ ver൴leb൴lecekt൴r 

Söz konusu alanlar ൴çer൴s൴nde; Ş൴rket’e a൴t 3 adet ൴skele, 3 adet rıhtım, 5 adet kızak (2’s൴ eğ൴ml൴), 
1 adet 25.000 ton kaldırma kapas൴tel൴ yüzer havuz, 1 adet 300 ton kaldırma kapas൴tel൴ kreyn 
v൴nç ve muhtel൴f kaldırma kapas൴teler൴ne sah൴p v൴nçler bulunmaktadır. Tes൴s൴n ൴çer൴s൴nde yapı ve 
donanımlarla, yen൴ gem൴ ൴nşası, gem൴ tam൴r bakımı ve gem൴ dönüşümü ൴şler൴yle ൴şt൴gal 
etmekted൴r. Ş൴rket’൴n tersane alanları, yen൴ gem൴ ൴nşa faal൴yetler൴ kapsamında, kuru yük, tanker, 
duba, yüzer havuz, balıkçı gem൴ler൴ vb. gen൴ş b൴r üret൴m çeş൴tl൴l൴ğ൴ne sah൴pken d൴ğer yandan 
25.000 ton kaldırma kapas൴tel൴ yüzer havuz (Yüzer havuz, bünyes൴nde bulunan tankların 
pompalar ൴le doldurulması ൴le daldırılarak ൴çer൴s൴ne gem൴n൴n g൴rmes൴ sağlanır. İstend൴ğ൴ takd൴rde 
başka yerlere yüzdürülerek götürüleb൴l൴r.) ൴le büyük taşıma kapas൴tel൴ gem൴ler൴n bakım 
onarımını yapab൴lmekted൴r. 

Ş൴rket, bunlara ek olarak gem൴ dönüşüm faal൴yet൴ de gerçekleşt൴rmekted൴r. Ş൴rket tarafından 
2016 yılından bu yana b൴rçok enerj൴ gem൴s൴ dönüşüm projes൴ gerçekleşt൴r൴lm൴şt൴r. 
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Ş൴rket, kal൴teye, çalışanlarına ve çevreye olan sorumluluğunun belgelen൴leb൴lmes൴ amacıyla 
N൴ppon Ka൴j൴ Kyoka൴ tarafından ver൴lm൴ş olan ISO 14001 (Çevre Yönet൴m S൴stem൴), OHSAS 
45001 (İş Sağlığı ve Güvenl൴ğ൴ S൴stem൴) ve ISO 9001 (Kal൴te Yönet൴m S൴stem൴) Sert൴f൴kalarına 
sah൴p olmuştur. 

Bununla b൴rl൴kte Ş൴rket, gem൴ler൴n ൴nşası, onarımı ve dönüştürülmes൴ faal൴yetler൴ ൴le ൴lg൴l൴ olarak 
RMRS tarafından “F൴rma Uygunluk” ödülüne layık görülmüştür (Kaynak: https://www.hat- 
san.com.tr/cert൴f൴cates- pol൴cy/). 

4.2.Ver൴len H൴zmetler 
Ş൴rket, yen൴ gem൴ ൴nşası, tam൴r ve bakım ൴le dönüşüm projeler൴ olmak üzere 3 ayrı grupta 
tersanec൴l൴k faal൴yet൴ yürütmekted൴r. 

4.2.1.Yen৻ Gem৻ İnşası 

Hat-San Tersanes൴, üret൴m tes൴sler൴ ve kızakları ൴le her türlü gem൴y൴ ൴nşa etmekte olup ayrıca 
tersane alanında den൴z veya kara kullanım amaçlı her türlü çel൴k konstrüks൴yonu da ൴nşa 
etmekted൴r. 

    4.2.2.Tam৻r ve Bakım 

Hat-San Tersanes൴, Panamax yüzer havuz ൴le dünya çapındak൴ müşter൴ler൴ne gem൴ tam൴r ve 
bakımında h൴zmet vermekted൴r. 

Gem൴ onarımı kapsamında ver൴len h൴zmetler aşağıdak൴ g൴b൴d൴r: 

 Kum püskürtme ve boyama, 

A-21 

Mਟllਟ Emlak Genel 
Müdürlüğü’nden kਟralanan 108.975 
m2 üzerਟne kurulu, 22.517 m2 kapalı 
alana sahਟp A-20 ve A-21 parsel 
alanı. 

A-20 

8.895 m2 alan üzerਟne kurulu, 3.849 m2 kapalı 
alana sahਟp, ön ਟmalat gerçekleştਟrmek 

amacıyla Kar Elektrਟk’ten kਟralanan ek tesਟs. 
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 Dümen, şaft ve pervane onarımları, 
 Kargo ve balast tankı arıtma, 
 Boş pervane bakımı, 
 Ana/yardımcı motor bakımı, 
 Kazan, eşanjör, pompa bakım ve onarımları, 
 Turbo şarj, regülatör rev൴zyonu, 
 Elektr൴k ൴şler൴, 
 Mekan൴k ൴şler൴, 
 Sey൴r ek൴pmanı h൴zmetler൴, 
 Yangın ve güvenl൴k s൴stem൴ h൴zmetler൴, 
 Balast suyu yönet൴m൴ (BWTS) kurulumu, 
 Scrubber S൴stem kurulumu, 
 Çel൴k ve borulama ൴şler൴, 
 Düzenlenm൴ş h൴zmetler. 

4.2.3.Dönüşüm Projeler৻ 

Hat-San Tersanes൴, özel dönüşüm projeler൴nde de faal൴yet göstermekted൴r. Gem൴ ve d൴ğer yüzer 
tes൴sler൴n boy uzatma projeler൴, kullanım amacını değ൴şt൴ren rev൴zyonları, yen൴ mak൴ne, 
ek൴pman, fabr൴ka kurulumları veya gem൴lerde ağır çel൴k konstrüks൴yon ൴şler൴ ver൴len h൴zmetler 
arasındadır. 

4.3. Ş൴rket൴n İlg൴l൴ Hesap Dönem൴nde Yapmış Olduğu Yatırımlara İl൴şk൴n B൴lg൴ler 
01.01.2025 - 30.06.2025 dönem൴ ൴t൴bar൴yle 653.226.769,00 TL madd൴ duran varlık yatırımı 
gerçekleşm൴şt൴r. A-21 parselde yatırımlarımız devam etmekted൴r. 

TUGS’a kayıtlı gem൴ ve havuzda yapılan bakım ve ൴nşa faal൴yetler൴nde Ş൴rket kurumlar verg൴s൴ 
muaf൴yet൴ne sah൴pt൴r. Bunun dışındak൴ 30/06/2025 ൴t൴bar൴yle oluşan teşv൴kler aşağıdak൴ tablodak൴ 
g൴b൴d൴r: 

 
  

Kullanılan Teşvik Türü - 01.01.2025 - 
30.06.2025 

Teşvik Tutarı, TL 

5510 Sayılı Kanun’dan Doğan Prim İndirimi 6.296.289,09 
4857 Sayılı Kanun’dan Doğan Prim İndirimi 102.669,72 
6111 Sayılı Kanun’dan Doğan Prim İndirimi 635.296,36 
16322 Sayılı Kanundan Doğan Prim İndirimi 1.932.975,81 
Yurtdışı Fuar Katılım Teşvikleri 7.644,56 
Merkez Bankası Döviz Teşvik Tutarı 26.137.608,32 

 

4.4. Ş൴rket൴n İç Kontrol S൴stem൴ ve İç Denet൴m Faal൴yetler൴ Hakkında B൴lg൴ler İle Yönet൴m 
Organının Bu Konudak൴ Görüşü 
Ş൴rket faal൴yetler൴ bakımından operasyonların etk൴nl൴ğ൴ ve ver൴ml൴l൴ğ൴, f൴nansal raporlama 
s൴stem൴n൴n güven൴l൴rl൴ğ൴, yasal düzenlemelere uygunluk d൴kkate alınarak ൴ş süreçler൴n൴n etk൴nl൴ğ൴ 
ve ver൴ml൴l൴ğ൴ne yönel൴k faal൴yetler gerçekleşt൴r൴lmekted൴r. 
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Denet൴m faal൴yetler൴m൴z൴n temel൴nde r൴sk odaklı b൴r denet൴m yaklaşımı bulunmaktadır. Yapılan 
denet൴m çalışmalarımız net൴ces൴nde hazırlanan denet൴m raporları denet൴mden sorumlu kom൴tede 
değerlend൴r൴lmekte ve sonuçları hakkında yönet൴m kuruluna b൴lg൴ ver൴lmekted൴r. 

Denet൴m çalışmalarında ൴ç ve dış mevzuata uygun b൴r şek൴lde faal൴yetler൴n yürütülmes൴, 
gel൴şt൴r൴lmes൴ ve düzelt൴c൴ tedb൴rler൴n zamanında alınması amaçlanmaktadır. Yapılan denet൴m 
faal൴yetler൴nde ൴ş b൴r൴mler൴ne r൴skl൴ görülen eks൴kl൴kler hakkında b൴lg൴lend൴rmeler yapılmakta ve 
eğ൴t൴c൴ b൴r rol de üstlen൴lmekted൴r. 

4.5. Ş൴rket൴n Doğrudan veya Dolaylı İşt൴rakler൴ ve Pay Oranlarına İl൴şk൴n B൴lg൴ler 
Yoktur. 

4.6. Ş൴rket’൴n İkt൴sap Ett൴ğ൴ Kend൴ Paylarına İl൴şk൴n B൴lg൴ler 
Yoktur. 

4.7. Hesap Dönem൴ İçer൴s൴nde Yapılan Özel Denet൴me ve Kamu Denet൴m൴ne İl൴şk൴n  
01.01.2025 - 30.06.2025 faal൴yet dönem൴ ൴çer൴s൴nde değ൴ş൴k kamu kurumları ve özel kurumlar 
tarafından olağan denet൴mler yapılmış olup, tarafımıza yapılmış öneml൴ b൴r b൴ld൴r൴m 
bulunmamaktadır. 

4.8. Ş൴rket Aleyh൴ne Açılan ve Ş൴rket൴n Mal൴ Durumunu ve Faal൴yetler൴n൴ Etk൴leyeb൴lecek 
N൴tel൴ktek൴ Davalar ve Olası Sonuçları Hakkında B൴lg൴ler 
Yoktur. 

4.9. Mevzuat Hükümler൴ne Aykırı Uygulamalar Neden൴yle Ş൴rket Ve Yönet൴m Organı 
Üyeler൴ Hakkında Uygulanan İdar൴ Veya Adl൴ Yaptırımlara İl൴şk൴n Açıklamalar 
Dönem ൴ç൴nde Ş൴rket ve Yönet൴m Kurulu üyeler൴ hakkında ver൴lm൴ş b൴r ൴dar൴ yaptırım veya para 
cezası bulunmamaktadır. 

4.10. Geçm൴ş Dönemlerde Bel൴rlenen Hedeflere Ulaşılıp Ulaşılamadığı, Genel Kurul 
Kararlarının Yer൴ne Get൴r൴l൴p Get൴r൴lmed൴ğ൴, Hedeflere Ulaşılamamışsa veya Kararlar 
Yer൴ne Get൴r൴lmem൴şse Gerekçeler൴ne İl൴şk൴n B൴lg൴ler ve Değerlend൴rmeler 

Ş൴rket൴m൴z൴n halka arzı ൴le b൴rl൴kte; yapılması planlanan yatırımlara hız ver൴lm൴şt൴r. Genel 
Kurulda alınan tüm kararlara uyulmuştur. 

4.11. Yıl İçer൴s൴nde Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı Yapılmışsa, Toplantının Tar൴h൴, 
Toplantıda Alınan Kararlar ve Buna İl൴şk൴n Yapılan İşlemlerde Dâh൴l Olmak Üzere 
Olağanüstü Genel Kurula İl൴şk൴n B൴lg൴ler 

Ş൴rket൴m൴z൴n 07.02.2025 Cuma günü saat 10:00'da ş൴rket merkez൴m൴z olan Şenl൴kköy Mahalles൴ 
Florya Cad. Florya Plaza No:88 Kat:2 Bakırköy/İSTANBUL adres൴nde yapılan Olağanüstü 
Genel Kurul Toplantısı sonuçları İstanbul T൴caret S൴c൴l൴ Müdürlüğü tarafından 13.02.2024 
tar൴h൴nde tesc൴l ed൴lm൴ş olup 18 Şubat 2025 tar൴hl൴ ve 11274 sayılı Türk൴ye T൴caret S൴c൴l൴ 
Gazetes൴nde ൴lan ed൴lm൴şt൴r. 

Olağanüstü Genel Kurul Toplantısında alınan kararlar aşağıdadır. 

Yönet৻m Kurulu üyeler৻n৻n ücretler৻n৻n Yönet৻m kurulundak৻ görev ve sorumlulukları d৻kkate 
alınarak, tüm yönet৻m kurulu üyeler৻ne aylık net güncel asgar৻ ücret tutarının 4 katı olacak 
şek৻lde yönet৻m kurulu üyel৻k ücret৻ ödenmes৻ öner৻ld৻, genel kurulun onayına sunuldu, yapılan 
oylama sonucunda öner৻n৻n kabulüne 377.203.819 adet olumlu, 604 adet red oyu ৻le mevcudun 
oy çokluğuyla karar ver৻ld৻. (A grubu pay sah৻pler৻n৻n 5 adet oy hakkı vardır.)  
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Ş৻rket Esas Sözleşmes৻n৻n Sermaye P৻yasası Kurulu ve T৻caret Bakanlığı İç T৻caret Genel 
Müdürlüğü tarafından onaylanmış olan ‘’Sermaye’’ başlıklı 7. maddes৻ ve ‘’Genel Kurul’’ 
başlıklı 12. maddes৻n৻n tad৻l metn৻n৻n ৻mt৻yazlı pay sah৻pler৻ onayına sunulmasına ৻l৻şk৻n 
gündem maddes৻n৻n görüşülmes৻ne geç৻ld৻. Ş৻rket৻n Sermaye P৻yasası Kurulu ve T৻caret 
Bakanlığı İç T৻caret Genel Müdürlüğü tarafından onaylanmış olan ve tutanak ek৻nde de yer 
alan şekl৻yle Esas Sözleşmes৻n৻n sermayeye ৻l৻şk৻n ‘‘Sermaye" başlıklı 7. maddes৻ ৻le “Genel 
Kurul '' başlıklı 12. maddes৻n৻n tad৻l৻ TTK 454.maddes৻ne ৻st৻naden ৻mt৻yazlı pay sah৻pler৻n৻n 
onayına sunuldu, yapılan oylama sonucunda tutanak ek৻nde yer alan tad৻l metn৻ ৻mt৻yazlı pay 
sah৻pler৻n৻n tamamının sah৻p olduğu A grubu 50.000.000 adet payın olumlu oyu ৻le oy b৻rl৻ğ৻yle 
kabul ed৻ld৻.(İmt৻yazlı pay sah৻pler৻ bu gündem maddes৻nde ৻mt৻yazlarını kullanmamışlardır)  

Ş৻rket Esas Sözleşmes৻n৻n Sermaye P৻yasası Kurulu ve T৻caret Bakanlığı İç T৻caret Genel 
Müdürlüğü tarafından onaylanmış olan ‘’Sermaye” ’başlıklı 7. maddes৻ ve ‘’Genel Kurul’’ 
başlıklı 12. maddes৻n৻n tad৻l metn৻n৻n genel kurulun onayına sunulmasına ৻l৻şk৻n gündem 
maddes৻n৻n görüşülmes৻ne geç৻ld৻. Ş৻rket৻n Sermaye P৻yasası Kurulu ve T৻caret Bakanlığı İç 
T৻caret Genel Müdürlüğü tarafından onaylanmış olan Esas Sözleşmes৻n৻n sermayeye ৻l৻şk৻n 
‘‘Sermaye” başlıklı 7. maddes৻ ৻le ‘Genel Kurul ''başlıklı 12. maddes৻n৻n tad৻l৻ genel kurulun 
onayına sunuldu, yapılan oylama sonucunda tutanak ek৻nde yer alan tad৻l metn৻n৻n kabulüne 
177.203.809 adet olumlu, 614 adet red oyu ৻le mevcudun oy çokluğuyla karar ver৻ld৻. (İmt৻yazlı 
pay sah৻pler৻ bu gündem maddes৻nde ৻mt৻yazlarını kullanmamışlardır) 

4.12. Ş൴rket’൴n Dönem İç൴nde Yapmış Olduğu Bağış ve Yardımlar ൴le Sosyal Sorumluluk 
Projeler൴ Çerçeves൴nde Yapılan Harcamalara İl൴şk൴n B൴lg൴ler 

Bağış ve yardım pol൴t൴kası uyarınca Ş൴rket, sermaye p൴yasası mevzuatı hükümler൴ne ve bu 
pol൴t൴kada bel൴rt൴len sınırlamalara tab൴ olmak üzere, sayılanlarla sınırlı olmaksızın kurumsal 
sosyal sorumluluk anlayışı ൴le eğ൴t൴m, kültür, sanat, çevre ve spor alanlarında faal൴yet gösteren 
k൴ş൴lere, s൴v൴l toplum kuruluşlarına, dernek veya vakıflara, ün൴vers൴telere, kamu kurum ve 
kuruluşlarına yardım ve bağış yapab൴l൴r. İlg൴l൴ dönemde 1.781.444,00 TL bağış ve yardımda 
bulunulmuştur. 

 

5. FİNANSAL DURUM 
Özet Gel൴r Tablosu 

 

(TL) 01.01.2025-30.06.2025 01.01.2024-30.06.2024 
Net Satışlar 1.657.977.140 1.587.597.610 
Satışların Mal൴yet൴ (1.412.272.916) (1.605.627.944) 
Brüt Kar / (Zarar) 245.704.224 (18.030.334) 
Brüt Kar Marjı 14,8% (1,1%) 
Faal൴yet G൴derler൴ (80.708.559) (121.790.611) 
Esas Faal൴yet Karı 271.597.433 (2.808.675) 
Esas Faal൴yet Kar Marjı 16,4% (0,2%) 
FAVÖK 322.426.150 1.646.754 
FAVÖK Marjı 19,4% 0,1% 
Net Kar 198.634.153 (208.738.226) 
Net Kar Marjı 12,0% (13,1%) 
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Ş൴rket’൴n mal൴ tablolarındak൴ b൴lg൴ler esas alınarak hesaplanan bazı mal൴ oranlar ൴le temel 
göstergeler aşağıdak൴ g൴b൴d൴r: 

 

 

 

Ş൴rket൴m൴z 2025 yılının ൴lk yarısında 198.634.153 m൴lyon TL kar elde etm൴şt൴r. 

30.06.2025 tar൴h൴ ൴t൴barıyla akt൴f toplamı 7.387.299.424 TL’d൴r. 5.541.534.040 TL tutarında 
özkaynak bulunmaktadır. 

Ş൴rket’൴n 4.836.288.026 TL net defter değer൴ tutarında sab൴t kıymetler൴ bulunmaktadır. 

 

5.1. Geçm൴ş Yıllarla Karşılaştırmalı Olarak Ş൴rket’൴n Yıl İç൴ndek൴ Satışları, Ver൴ml൴l൴ğ൴, 
Gel൴r Oluşturma Kapas൴tes൴, Kârlılığı ve Borç/Özkaynak Oranı ൴le Ş൴rket Faal൴yetler൴n൴n 
Sonuçları Hakkında F൴k൴r Verecek D൴ğer Hususlara İl൴şk൴n B൴lg൴ler ve İler൴ye Dönük 
Beklent൴ler 

 

 

5.2.Kâr Payı Dağıtım Pol൴t൴kasına İl൴şk൴n B൴lg൴ler ve Kâr Dağıtımı Yapılmayacaksa 
Gerekçes൴ ൴le Dağıtılmayan Kârın Nasıl Kullanılacağına İl൴şk൴n Öner൴ 
Ş൴rket൴m൴z൴n Kar Dağıtım Pol൴t൴kası aşağıda yer almaktadır: 

TTK’ya göre ayrılması gereken yedek akçeler ৻le esas sözleşmede pay sah৻pler৻ ৻ç৻n bel৻rlenen 
kar payı ayrılmadıkça; başka yedek akçe ayrılmasına, ertes৻ yıla kar aktarılmasına ve Yönet৻m 

 30.06.2025 30.06.2024 
Verg൴ Önces൴ Dönem Kârı / (Zararı) 215.844.356 (110.241.283) 
Dönem Kârı Verg൴ ve Yasal Yükümlülükler൴ (17.210.203 ) (98.496.943) 
Dönem Net Kârı / (Zararı) 198.634.153 (208.738.226) 
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Kurulu üyeler৻ne, ortaklık çalışanlarına, vakıflara ve pay sah৻b৻ dışındak৻ k৻ş৻ ve kurumlara 
kardan pay dağıtılmasına karar ver৻lemeyeceğ৻ g৻b৻, pay sah৻pler৻ ৻ç৻n bel৻rlenen kar payı 
nakden ödenmed৻kçe bu k৻ş৻lere kardan pay dağıtılamaz. 

SPK’nın konuya ৻l৻şk৻n düzenlemeler৻ ve Yönet৻m Kurulu’nun öner৻s৻ de göz önüne alınarak, 
Genel Kurul’ca karar ver৻l৻r. Kar payı, dağıtım tar৻h৻ ৻t৻barıyla mevcut payların tümüne, 
bunların ৻hraç ve ৻kt৻sap tar৻hler৻ d৻kkate alınmaksızın eş৻t olarak dağıtılır. 

Esas Sözleşme hükümler৻ne göre Genel Kurul tarafından ver৻len kar dağıtım kararı, ৻lg৻l৻ yasal 
düzenlemelerde müsaade ed৻lmed৻ğ৻ sürece ger৻ alınamaz. Yönet৻m Kurulu, Genel Kurul 
tarafından yetk৻lend৻r৻lm৻ş olmak ve SPKn ve ৻lg৻l৻ mevzuata uymak şartı ৻le ৻lg৻l৻ faal৻yet 
dönem৻ ৻le sınırlı kalmak üzere pay sah৻pler৻ne kar payı avansı dağıtılmasına karar vereb৻l৻r. 

Genel Kurul tarafından Yönet৻m Kurulu’na ver৻len kar payı avansı dağıtılması yetk৻s৻, bu 
yetk৻n৻n ver৻ld৻ğ৻ faal৻yet dönem৻ ৻le sınırlıdır. Kar payı avansı tutarının hesaplanmasında ve 
dağıtımında ৻lg৻l৻ mevzuat hükümler৻ne uyulur. 

5.3.Mevzuat Hükümler൴ne Aykırı Uygulamalar Neden൴yle Ş൴rket ve Yönet൴m Organı 
Üyeler൴ Hakkında Uygulanan İdar൴ veya Adl൴ Yaptırımlara İl൴şk൴n Açıklamalar 
Dönem ൴ç൴nde Ş൴rket ve Yönet൴m Kurulu üyeler൴ hakkında ver൴lm൴ş öneml൴ b൴r ൴dar൴ yaptırım 
veya para cezası bulunmamaktadır. 

6. RİSKLER ve YÖNETİM ORGANI’NIN DEĞERLENDİRİLMESİ 
Ş൴rket ൴ç൴nde bulunduğu r൴skler൴ etk൴n olarak “R൴sk൴n Erken Saptanması Kom൴tes൴” aracılığı ൴le 
yürütmekted൴r. 

Kom൴te, Ş൴rket൴n maruz kalab൴leceğ൴ r൴skler൴n ൴zlenmes൴, r൴sk yönet൴m൴ süreçler൴n൴n yürütülmes൴, 
ş൴rket൴n varlığını, gel൴şmes൴n൴ ve devamını tehl൴keye düşüren sebepler൴n erken teşh൴s൴, bunun 
൴ç൴n gerekl൴ önlemler ൴le çareler൴n uygulanması ve gerekl൴ pol൴t൴kaların gel൴şt൴r൴lmes൴ ൴ç൴n 
yönet൴m kurulu bünyes൴nde oluşturmuştur. Kom൴te, kurulduğundan bu yana her ൴k൴ ayda b൴r 
düzenl൴ olarak dönem൴ tak൴p eden ayın başında yetk൴ ve sorumluluk alanına g൴ren konularda 
Yönet൴m Kurulu’na raporlarını sunmuştur. 

7. DİĞER HUSUSLAR 

7.1. İlg൴l൴ Faal൴yet Dönem൴nde Meydana Gelen Öneml൴ N൴tel൴ktek൴ Olaylar 
Ş൴rket൴m൴z൴n Esas Sözleşmes൴n൴n sermayeye ൴l൴şk൴n ‘‘Sermaye" başlıklı 7. maddes൴ ൴le ‘Genel 
Kurul ''başlıklı 12.  maddes൴n൴n tad൴l൴ne ൴l൴şk൴n Sermaye P൴yasası Kurulu tarafından onaylanmış 
olan ‘'Esas Sözleşme Tad൴l Metn൴'' T൴caret Bakanlığı'na yapılan başvuru sonucunda; İç T൴caret 
Genel Müdürlüğü tarafından, 08.01.2024 tar൴hl൴ ve E-50034591-431.02-00104775499 sayılı 
yazısı ൴le onaylanmıştır. 

Sermaye P൴yasası Kurulu ve T൴caret Bakanlığı İç T൴caret Genel Müdürlüğü tarafından 
onaylanmış olan ''Esas Sözleşme Tad൴l Metn൴'' ekted൴r. 
https://www.kap.org.tr/tr/B൴ld൴r൴m/1377326  

Ş൴rket൴m൴z൴n 07.02.2025 Cuma günü saat 10:00'da ş൴rket merkez൴m൴z olan Şenl൴kköy Mahalles൴ 
Florya Cad. Florya Plaza No:88 Kat:2 Bakırköy/İSTANBUL adres൴nde yapılan Olağanüstü 
Genel Kurul Toplantısı sonuçları İstanbul T൴caret S൴c൴l൴ Müdürlüğü tarafından 13.02.2025 
tar൴h൴nde tesc൴l ed൴lm൴ş olup 18 Şubat 2025(Bugün) tar൴hl൴ ve 11274 sayılı Türk൴ye T൴caret S൴c൴l൴ 
Gazetes൴nde ൴lan ed൴lm൴şt൴r. https://www.kap.org.tr/tr/B൴ld൴r൴m/1393613  
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Yurt dışında muk൴m b൴r f൴rma ൴le yapılan Gem൴ Tam൴r Bakım ve Onarım Sözleşmes൴ 23.06.2025 
tar൴h൴ ൴t൴bar൴yle başarı ൴le tesl൴m ed൴lm൴şt൴r. Projen൴n n൴ha൴ bedel൴, gelen ൴lave talepler ൴le b൴rl൴kte, 
1.220.000,00 USD (B൴r M൴lyon İk൴ Yüz Y൴rm൴ B൴n Amer൴kan Doları, yaklaşık 48.369.340,00 
Türk L൴rası, 23.06.2025 TCMB alış kuru alınmıştır) olarak gerçekleşm൴şt൴r. 

2024 yılı hasılatına oranı yaklaşık %1,28 (0,01276) 'd൴r. 
https://www.kap.org.tr/tr/B൴ld൴r൴m/1451135 

7.2. İlg൴l൴ Faal൴yet Dönem൴nden Sonra Meydana Gelen Öneml൴ N൴tel൴kte Olaylar 
Yoktur. 

 

Hat-San Gem൴ İnşaa Bakım Onarım Den൴z Nakl൴yat Sanay൴ ve T൴caret Anon൴m Ş൴rket൴ 

Yönet൴m Kurulu 




