16.2. Tamamlanan son finansal tablo dimemi itibariyle ihrager ve bagh ortakhklar
tarnfindan, yinetim kurulu Gyelerine ve ybnetimde sz sahibi personele, is ilighkisi sona
erdirildiginde yapilacak ddemelere/saglanscak faydalara iligkin sbzlesmeler haklkinda
bilgi veya bulunmadifma dair ifude:

Son finansal whlo donemi itibariyle ihrugg ve bagh oriakhikian tarafindan, yonetim kurulu
dyelerine ve y8netimde stiz sahibi personele, iy iligkisi sona erdirildiginde yapilacak Odeme,
saglanacak fayda bulunmamaktadir.

163. ihraggnm denetimden sorumiu komite Gyeleri ile diger komite fiyelerinin ady,
soyadi ve bu komitelerin giirev tammlar:

Sirket'in faalivet gercksinimleri ve Kurumsal Ydnctim Nkeleri cergevesinde olugturulan
komileler, Oveleri, faaliyetleri ve prosedirler agagda yer almaktadir. Komitelerde gOrev alun
Ytinetim Kurulu Giyeleri icra faaliyetinde bulunmamakradar.

Denctimden Sorumiu Komite;

Komite en az iki dyeden olugur ve fiyclerinin tamam bafimssz yOnetim kurulu velen
amasindan seqilir. lera Basgkan, Genel Miid(r ve bafmmsiz dye olmayan yonetim kurulu tiyelen
komitede yer alemay. Ortaklipin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasy,
hagimsiz denetimi, ig kontro] sisteminin igleyiginin ve etkinliginin giizelimi, bagumsiz denetim
kurulusunun segilmesi., bafimsiz denctim sézlegmelerinin hazirlanarak bafimsiz denetim
sirecinin baslatilmasi, bafimsiz denctim sirketinin her agamaduki ¢aligmalanmin ghzetimi
Komite tarafindan gergeklestirilir. Komite en az fig ayda bir toplamr ve toplants sonuglan
tutanags baglanarsk yénetim kuruluna sunulur. Komite kendi grev ve sorumluluk alam ile
ilgili tespit ve tnerileri yoretim kuruluna yazil olarak bildirir. Bagimsiz denetim kurulusundan
almacak hizmetler Komite turufindan belirlenir ve ySnetim kurplunun onayina sunulur.
Ortakligin muhasebe, i¢ kontrol sistemi ve bagimsiz denetimiyle ilgili olarak ortakliga ulagan
sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, ortuklik gahsanlannmn, ortakhipin muhasebe ve
bagimsiz denetim konulanndaki bildirimleninin degerlendirilmesi mzlilik ilkesi ¢ergevesinde
Komite twafindan yopihir. Komite kamuys os¢iklanacak yilhik ve ara donem mali tablolarin,
ortakligin izledigi muhasebe ilkelerine, gergefe uygunluguna ve dogruluguna iligkin olsrak
orakhfin  sorumlu  ydneticileri wve bafimsiz  denetgilerinin - ghriiglenm  alarak
degerlendirmelerini yuzily olarak yonetim kuruluna bildirir.

Kurumsal Yonetim Komitesi:

Sirketin kurumsal ytinctim uygulamalannin geligtirilmesi amaciyla Yonetim Kurulu'na tasvsiye
ve anerilerde bulunmak (zere Kurumsal Yénctim Komitesi kurulmugiur, Komite, kurumss!
yiinetim ilkelerinin uygulanp uygulanmadi@in, uygulanmiyor ise gerekeesinl ve bu prensiplere
tam olarak uymema dolayisiyla meydana pelen gikar gatigmalanm lespit ederek. Y&nctim
Kurulu'na kurumsal yonetim uygulamalanm iyilestirici tavsivelerde bulunur, synica Kurumsal
Y tinetim Tebligi kapsaminda Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi gorevlerini de yerine
petinir.

Kurumnsal Ydnetim Komitesi en az iki diveden olugur, Komite Bagkan), Baimsiz Yionetim
Kurulu (Jyeleri arasindan segilir. lera Bagkani/Genel MOdir Komitede gérev alamaz. Yatinimc
[liskileri Bolom Yoneticlsinin Komile tivesi olamk géreviendirilmesi zorunludur. Komite
kendisine verilen gbrevin gerektindi@i saklikta toplamer,

Kurumsal YGnetim Komitesi‘nin baglica gtrevleri:

Kurumsal yOnetim ilkelerinin uygulanp uygulanmadsfium, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu
prensiplere tam olarak wymama tlula}:;s_:ﬂﬁ {dnan gelen qikor gatigmalanm tespit ederck,
Y dnetim Kurulu'na kurumsal y&net}?,‘r uymanElw‘ iyilegtirici tavsiyelerde bulunmak,
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Kurumsal Yonetim llkelerinin Sirket igerisinde geligtirilmesini, benimsenmesini ve
uygulanmasim saflamak. uygulsnamadifn konulards ¢alisma vaparak, Yonetim Kurulu'na
uyum derecesini iyilestirici Onerilerde bulunmak,

Yonetim Kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yinelicilik pozisvonlan igin adaylarin
saptanmasy, degerlendirilmesi ve eitilmesi konulaninda seffaf bir sistem olugturmak ve bu
hususta politika ve stratejiler belirienmesi konularinda ¢alismalar yapmak,

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adaywun, ilgili mevzuat, Fsas Sozlesme ve bagimsizlik
kriterleri gergevesinde bagimsiz oldufuna iliskin inceleme yapmak, yazili bir beyanin almak.
bagimsizhiklannin devam edip ctmedigini periyodik olarak deperlendirmek,

Bafimsiz tyelik igin aday tekliflerini, adaymn bapimsizhik &lgitlerini tagivip tasimamasi
hususunu dikkate alarak degerlendirmek ve buna iligkin degerlendirmesini bir rapora
buglayarak Y&netim Kurulu onayina sunmak,

Yanetim Kurulu fiyclerinin ve dist dilzey yéneticilerin performans degerlendirme ve kariyer
planlamasi konusundaki yaklagim, ilke ve uygulamalarim belirlemek ve bunlann giizetimini
yapmak, Sirketin Ucret Politikas:'m olugturmak ve geligtirmek,

Yonetim Kurulu Gyclerinin ve st dizey yoneticilerin Ocretlendirme esaslanna iliskin
Bnerilerini, sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirlemek.

ve Kurumsal Yonetim Tebligi kapsamndaki diger grevler yerine getirmektir.

Komite yukandaki konularda Yénetim Kurulu'na degerlendirmelerini ve tavsiyelerini yazili
veya sivzlil olurak bildirir,

Riskin Erken Saptanmas) Komitesi;

Riskin Erken Saplanmas: Komitesi, Sirket'in varlgini, gelismesini ve devamm tehlikeye
diiglirehilecck risklerin erken teghisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin uygulanmas
ve riskin yonetilmesi amaciyla galigmalar yapar

Riskin Erken Sapranmasi Komitesi’nin gorevleri:

Sirket hedeflerine ulagmays ve Sirketin stird0rttlebilirliging etki leyehilecek meveut ve olasi risk
unsurlarimn - Kurumsal  Risk  Yonetimi  sistematigi  gergovesinde  tanumlanmass,
degerlendirilmesi, izlenmesi ve Sirketin risk alma profiline uygun olarak ilgili risklerin
yonetilmesine iligkin prensiplerin belirlenmesi, karar mekanizmalarmda  kullanilmasmm
saplanmasi,

Olasilik ve etki hesuplanna gdire, Sirkette tutulacak ve yénetilecek, paylagilacak veya tamamen
ortadan kaldinlacak risklerin tespiti,

Risk yOnetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin Sirketin kurumsal yapising enlegrasyonunun
saflanmas,

_Ri:_;k yonetim sisternlerinin gozden gegirilmesi ve risklerin y8netim sorumlulufunu Ustlenen
igili bélimlerdeki uygulamalarin, Komite kararlanna uygun gergeklegtirilmesinin gdzetimi,
SPK dizenlemeleri ve Tk Ticaret Kanunu ile Komiteye verilenfverilecek difer pOrevleri
yerine getirmektir,

Komite yukandaki konularla ilgili olarak, Yonetim Kurulu'na her iki ayda bir verecegi raporda,
durumu degerlendirir, varsa tehlikelere igaret eder ve gareleri gosterir, Komite hazirladip) sdz
konusu ruporu denetgive de pinderir,

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, risk %Whﬁm en az yilda bir kez gdzden gegirir,
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Riskin Frken Saptanmasi Komitesi en a2 iki Oyeden olugur, Komitenin iki dyeden olugmass
halinde her ikisi, ikiden fazla Uyesinin bulunmas: halinde Uyelerin goguniufu, icruda gorevli
olmayan Yonetim Kurulu fyclerinden segilir. Gerektiginde Yonetim Kurulu Oyesi olmuyan
konusunda uzman kigilere Komitede yer verilebilir.

Komite Baskam Bafimsiz Yonetim Kurulu Uveleri arasindan segilir, lera Bagkani/Genel
Miidiir Komitede gorev alamaz.

I | m-h‘ n i
Yiisetim Kurulo Komitelerinin | Komite Cyclerinin Ads- Yilnetios Kurubs Uyesi
Adlars Seyads o !WI Olap Olmadifh
| Denetim Komitesi Sevket Barun ASENA Evet Yonetim Karulu ﬂm{
Denetim Komitesi Mert SADI Haym Yanetim Kurulu Uyesi
 Kurumsal Y onetim Komitesi Sevket Baran ASENA Lvet Yanetim Kurulu Oyesi
Kurumsal Yonetim Komites: Mert SAD Haysr Yoinetim Kurulu Uyesi
: 2 i . . Yoaetim Kurulu Uyesi
Kurumsal Yonetim Komiwti Sevki Ozglir ALTINDAS Hayr Degil
Riskin Erken Saptanmnas: Komitesl | Sevker Baran ASENA Ever | Yooetm Kurulu Oyesi
| Riskin Erken Saptanmasi Komitesi | Mert SADI Hayr Yanerm Kurulu Uyesl

16.4. lhraggmn Kurulun kurumsal yénetim ilkeleri karyismdaki durumunun
degerlendirilmesi hakkinda agiklama:

Sirket Kurumsal YS8netim llkelerine azami Glglide uyum sadlamayi ilke edinmigtir. Bu
doprultuda, uygulanmasi zorunlu olan ilkelerin tamammna uyum saglanmgtr. Her yil dilzenli
olarak KAP Platformu Gzerinden vayimlanan URF - Kurumsal Yinetim Uyum Raporu ve
KYBF - Kurumsal Yonetim Bilgi Formu dilzenleyerek KAP 1a ve Sirkel'in inlernet sitesinde
vayimlamaktadie. Donem iginde degiigiklik olmas: halinde, (URF'de uyum durumundan
uvumsuziuk durumuna gecis veya tam tersi) ve KYBF'de 8nemli bilgilere iliskin herhangi bir
degigiklik oldugunda stz konusu degisiklikler Kurulun dzel durumlars iligkin duzenlemeleri
gergevesinde KAP taki giincelleme gablonlan yoluyla agiklanmakiadir.

|zahnamenin 16.3"0ncll maddesinde ver verilen Kurumasal Yinetim Komitesi olugturulmusgtur,
Sirket'in genel kurul toplantilan kurumsal yoaetim ilkelerine goee yvapilmaktadir.

16.5. Kurul diizenlemeleri uyarmea kurulmas: zorunlu olan ihraggmn pay sahipleri ile
iliskiler biriminin faaliyetlerd ile bu birimin yineticisi hakkmda bilgi:

Yatrime Higkileri Baliimii Yoneticisi Sevki Ougiir AL TINDAS n iletigim bilgileri:

Yaturime Nigkileri Bolimi [letigim Bilgileri:

sevki Ozgr ALTINDAS - Yaunmer Higkileri BolGma Yoneticisi

Tel:{212)963 00 21

E-mail: yatiimeiiliskileri@hubgsyo.com

:-Jsans Belgeleri: Sermiaye Piyasas Faalivetlen: Difzey 3, Kurumsal Yinetim Derceelendirme
154nsi

17. PERSONEL HAKKINDA BILGILER

17.1. lzahnamede yer alan her bir finansal tablo dénemi icin ortulama olarak veya
dinem sonlan itibariyle personel saywi, hu sayida giriilen Onemli degisiklikler ilc
milmkiin ve dnemli ise belli bagh faaliyet alanlar ve corafi bélge itibariyle personelin
dagilimi hakkmnda agiklama;

personel sayist aga@idaki gekilde olugmugtur.

R




} 31122019 31,11.:11!1_ 3112,

Personel Sayis: | = | 8| ()
Personelin gorev tammlanina gire dafilim isc asagida gdsterilmigtir.

Personel Dagrhom) 31.12.2019 31.12.2020 31122021 30.06.2022
Ust Dilzey Y tnetici 1 1 3 3
[dari Personel - E 5 4
Toplam 1 9 ] 7

17.2. Pay sahiplifi ve pay opsiyonlari:

17.2.1. Yénetim kurulu {iyelerinin ihraggmm paylarma yinelik sahip olduklan opsiyvonlar
hakknda bilgi:

Yoktur.

17.2.2. Yinetimde siiz sahibi olan personclin thraggumun paylaring yonclik sahip olduklar
opsivonlar haklonda bilgi:

Y oktur,

17.2.3. Personclin ihraggayu fon saglamasim miimkiin kilan her tirli
bilgi:
Yoklur,

anlasma haklinda

I8,  ANA PAY SAHIPLERI

18.1. [hraggmum bilgisi dahilinde son genel kurul toplantiss ve son durum itibariyle
sermayedeki veya toplam oy halda icindcki paylar dogrudan veya delayh olarak %3 ve
fazlas: olan gergek ve tilzel Kigiler ayr olarak gisterilmek kaydivla ortakhk yapisi veya
hiyle kigiler yoksa bulunmadifiing dair ifade:

Tabla:1 Dogrudan Pay Sabipligine lligkin Bilgi

Ortagm; / Oy Hakla

Tiearvet Unvany 3Liz.am1 30.06.2022

(At Soyadh (%) (TL) (%) |
M.V Holding Anonim Sirketi B 1.612.645,24 1538 461264524 1538

Driger = 25.387.354,76 8462, 2538735476 8462

TOPLAM 30.000.000 | 100,00% 3000000 | 100,00%,

Thragei’de %1538 pay sahibi olan MV Holding A.$.'nin paylanmm %63'0 Hiseyin Mural
VARG ya ait olup, lhrageinin dolayh ortaklik vapis: asadida gosterilmektedir,

Tablo:2 Doluyh Puy Sahipligine ligkin
Ortagm; Sermaye Pay) / Oy Hakks

o 09.06.2022 Taribll Olagsn Geael LE!--T-N
SR V- Kurul Toplantss itibaryyls h;:?u
Adi Saynds (TL) %) (IL) (%)
Haseyin Murat Vargy 2.90%.966 969 2505966 9.69*
lﬁ 2905966| 96| 2905966] 969

(*): 2.905. 966/30.000.000= *%9,69

18.2. Sermayedeki veva toplam oy hakk igindeki dogrudun paylary %S5 veya fazlasi olan
gergek ve thzel kisi ortaklarn sahip olduklan farkh oy haklarina iligkin bilgi veya

bulunmadifina dair ifude:

lhragginm sermayesinde %5 ten fazla payl olan gergek veya tiizel kigi oraklar farkli oy hakkmna

sahip degildir.




18.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgi:

m imtivazinrm 1o =rn-|ul Topkam Sermayeye
Grabe | Oidugu (Kimin sahip oldugv) Degerd (L) Oram

A Nama MV Holding A5, ! 135.000.00 0,45%

[ A Nama Inveo Yannm Holding A § ] S 0000]  045%
A Narna Ersin Refik Pamuksilzer [ 30000, 0,10%

B Nama MV Holdmg A S. ) 4.477.645,00 14,93%

B Nama Hakk Cedik | H00,00 T, 0%

B Nama Inveo Yatinm Holding A 5. 1] — 1] 0,00%

i Nama Ersin Refik Pamuksiizer | 1} [ 0.00%

— B | Nume Halka Agik Kisim (3 Kigiler) 1] 25221754 84,07%
1 ol | TOPLAM Inoen000] 100 |

Sirket'in gikanlmg sermayesi tumanu Gdenmiy 30.000.000 (otuz milyon) TL'dir. Cikarnimy
sermayeyi lemsil eden pay gruplan, A grubu nama 300.000 adet pay kargihg1 300,000 TL den;
B grubu nama 29.700.000 adet pay kergilig 30.000,000 T1.'den olusmakiadir. Sermayeyi
temsil eden paylar kaydilegtinme esaslan gergevesinde Kayden izlenir.

18.4. Ihragoimn bilgisi dahilinde dofrudan veya dolayh olarak ibraggmin yinetim
hakimiyetine sahip olanlarin ya da fhraggrys kontrol edenlerin ady, soyadi, ticaret unvan,
yinetim hakimiyetinin kaynag: ve bu giiciin kitiye kullamlmasi engellemek igin alinan
tedbirler:

Sirket'in gikanlmug sermayesini olugturan hisselerin her bir adedi | TL. nominal degerdedir,
30,000.000 adet payin 300.000 adedi A Grubu imtiyazli paylardan, 29.700.000 adedi B Grubu
paylardan olusmektadir. Borsads iglem gOrmeyen A Grubu imtiyazh paylanm 30.000 aded
Ersin Refik Pamukstzer'e, 135.000 adedi Tnveo Yatunm Holding A.S."ve, 135.000 adedi ise
M.V, Holding A.§."ye aittir. Esas sézlegmenin 8. .9. ve 12. Sirket Yonetim Kurulu 5 llyeden
olugur ve yénetim kurulu @iyelerinin O adedi A grubu pay sahiplerinin gisterecegi adayviar
srasindan  genel Kurul tarafindan segili. (B) grubu paylann herhungi bir imtiyaz
bulunmamakiadir,

Esas Sozlesmenin, “Sermaye ve Hisse Senetleri™ baghikli 8. maddesine glire, yUnetim
kontroldnin elde edilmesini saglayan miktardaki imtivazh paylann devn Sermaye Piyasas:
Kurulu iznine tabidir, Bu esaslara avkin olarak gergeklegtinilen devirler pay defterine
knydolunmaz, Stz konusu aykinh@as ramen pay defierine yapilan kavitlar hitkimstiedir.

[sas SBzlegmenin, “Imtiyszli Menkul Kiymetler” baghikl 9, maddesine giire sermaye plyasas:
mevzuatindaki esaslar gergevesinde, Sirket faaliyetlerinin makul ve zorunlu kildigy haller sakh
kalmak kavdiyla, Sermaye Piyasas: Kurulu ddzenlemelerine uygun olarak hazirlanmig finansal
tablolanna glre (st Oste bes yil donem zaran etmesi halinde imtiyazh paylar Sermaye Piyasas:
Kurulu karan ile ortadan kalkar.

18.5. Ihraginmm  yOnetim hakimivetinde  defisiklife  yol  acabilecek
anlasmalar/dilzenlemeler hakkinda bilgi:

Yoktur,

18.6. Sermayedeki veya toplam oy hakks igindeki dogrudan payvlan %S5 ve fazlas olan
gergek kisl ortaklurin birbiriyle akrabahk iliskileri:

Yoktur., .




19, ILISKiLI TARAFLAR VE ILISKILI TARAFLARLA YAPILAN ISLEMLER
HAKKINDA BILGILER

19.1. izahnamede ver alan hesap dinemler] ve son durum itibariyle iliskili tnraflaria
yapilun iglemler hakkimda UMS 24 ¢ergevesinde ayrmtih apiklama:

[hrage ile tam iligkili taraflan srasmda yapilan iglemlere iligkin aynntih agiklamalar, KA ta
(www.kaporg.tr) vaymlanan 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2021 tarihli bagimsiz denetim
raporlannin 6 nolu “iligkili taraflar agiklamalan® dipnotunda, 30 Haziran 2022 tarihi itibartyla
hazirlanan finansal raporun 4 nolu “iliskili taraflar agiklamalan ™ dipnotunda yer almaktadar.

lhraggumin finansal tablo donemler inbanyla iligkili taraf kapsaminda degerlendirilen girketler
ile iligki diizeyleri agafadaki gibidir:

irke 1 Lligkinin Nitetigi |
Inveo Yatinm Holding AS. Pay Sahitd i
STRS Teknoloji ve Yaunm A $ - Brgh Ortaklik -
Enko Teknoloji A.S. Bagh Onakhk

lhraggumin iliskili taraflardan gelirleri ve giderleri finansal tablo donemleri itibariyle asafida yer
almukiadir.

taraflardsn ahnnn Lizadd | 3iaa2ea0 | saz3edi | sweedezn | 3eea023 |
| SIRS Tehnoloy Yaunm A S —Horg Faiel | B05.648 119.471 - F .
STRS Teknalol Yt AS - Kirs Get| - -] 600l  Suou! 3085
Enka Tcknolsji A 5. — Barg Fairi . . 2,366 . il
Teplam BOS.648 119,471 11.269 3,000 5,085 |
| Tkt tarafiars bdenen giderier (T1) 30122009 | 31423020 | 31023631 | 30063001 | 36062003 |
{aedik Yatinm Menkul Degerler A S 1
Komisyae gaden i) = )
Uedik Yatwim Menkul Deferler AS -
Damigmanlzk gaders (0N0)
| Inven ¥ stirim Holding A § (M) (39.082) S = >
Toplam (L] (60.582) - - -
Ihraggumn iligkili wraflara diger borglan finansal wblo donemleri itibariyler asagids yer
almakiadir,
m venakil benaertert (Wokill tarnBar) | 3 122000 | 322020 | 3122201 | 30062021 | 3062022
Gedik, ¥ utinm Menkul Digerier A 3 ] ;
| Toplam | 4 P n: Pi
Kiss
m"""""’ wincablar (Higldh menflar) | 5 22019 | 3e12.2000 | L1220 | 0062031 | s0weez02s
LSTIS Feknidoll Yaunm A%, 1,301,993 - -

19.2.  lligkili taraflarla yapilan iglerin ihragginn net satiy hasilat: icindeki pay: hakkmda

bilgi:

lhraggimin iligkili taraflardan gelirlerinin ihragguun hasilat igindeki pay: finansal tablo
dbnemleri itibariyle asagida ver almaktadir.

STRS Teknolaji Yetmm A S - Kirn Geliri

| Igkiti taraflardan ahnan gelirfer (TL) | 31.12.2009 | 31122020 | 31122031
| STRS Teknoloy) Yatwum A S — Borg Faial | 805648 119471 | -

Enko Teknolodt A S - Horg Fadzl
et du |




20, DIGER BILGILER
20.1. Sermaye Hakkmda Bilgiler

Thragginin gikartlmig sermayesi 30.000.000 TL olup birim pay degeri 1,00 TL olan 30.000.000
adet pavdan olugmaktadir.

20.2. Kayith Sermaye Tavany:
Kayith sermaye tavam 70.000.000TL dir.

0.3, Dimem hayi ve diinem sonundaki fiili dolasmmdaki pay sayisimm mutabakan ve
izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyle sermayenin %
10"undan fazlas: ayni olarak Gdenmisse konu hakkimda bilgi:

2019, 2020 ve 2021 yillan 12 ayhk ve 2022 yili 6 aylik finansal donemleri igin ddnem bag ve
dinem sonundaki fiili dolasimdaki pay sayis: agagwdaki tabloda gosterilmektedir.

3 Tarih v Filli Dolugimdaki Pay Saymss |
01.01.2019 4.192.113 1
31022019 14,889,339
01.01.2020 14,889,339
31,12.2020 25,221,449

L— 01.03.200) 25.221.449

- il 122021 25218448

= D1L01.2002 25218448
30.06.2022 2L 218 448

20.10.2022 wrili itibariyle fiili dolagimdaki pay sayus: 25.218.448 dir.

lzshnemede yver almusi pereken finansal wblo donemleri itibariyle wyni olarak Ocdenmis
Sermayve yoktur,

204. Sermuyeyi temsil ctmeyen Kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayisi ve niteligi
hakkinda bilgi:

Y oktur,

20.5. Varanth sermaye piyasasi araglar, paya donfgtirilebili tahvil, pay ile
degistirilebilir tahvil vb. sermaye plyasast araclarmm miktar: ve dénfstiirme, defiislm
veya talep edilme esastarma iligkin hilgi:

Yoktur,

10.0. Grup yirketlerinin opsiyons konu olan veya Kosullu ya da Kosulsuz bir anlayma lle
opsiyona konu olmasi kararlustinbmis sermaye piyasas sraclurt ve siiz konusu opsivon
hakkmnda iligkili kigileri de i¢eren bilgi:

Y oktur,
20.7. lzahowmede yer almasi gereken finansal tablo dinemleri itibariyle vapilun

sermaye arimmlan ve kaynaklan ile sermaye azalumlan, yaratlanfiptal edilen pay
gruplar ve pay saysinda deisiklige yol acan difer iglemlere iligkin bilgi:

Yoktur.
20.8. Ihrageimin son on iki ay iginde halka arz, tuhsisli veya nitelildi yatinmeiya satiy

suretiyle pay ihracinin bulunmasi halinde, bu islemlerin niteligine, bu islemlere konn olan
paylurn tutar ve nitelilderine iliskin aqiklamalar:




209. [hragenn meyeut durum itibariyle paylarmm borsada islem ghrmesi durumunda
hangi paylarn borsada iglem girdagine veyn bu hususlara iligkin bir bagvurusunun

bulunup bulunmadima iligkin bilgi:
Meveut durum itibariyle ortakhgin B Grubu paylan, HUBVC iglem koduyla BIAS Ana
Pazar'da islem prmektedir

20.10. izahnamenin hazriandig yil ve bir dnceki yilda eger ihrager halihuzirda halka
ag1k bir ortaklik kse ihraggmm paylar iizerinde fi¢linci kisiler tarafindan gergeklestirilen
ele gegirme teklifleri ile stz konusu tekliflerin fiyat ve sonuglan hakkmda bilgi:

Yoktur,
20.11, Ksus sdzlesme ve ic yinergeye iliskin dnemli bilgiler:

Ihraggimn Esas Sazlegmesi ve fg Y fnergesine kurumsal internet sitesi www. hubgsyo com dan
veya Kamuyu Aydmlatma Platformu’nun intemnet sitesi www kap gov tr'den n ulagtlabilir,

20.12. Esas siizlesmenin ilgili maddesinin referany verilmesi suretiyle ihragginin amag ve
Fanlivetleri:

Sirketin amag ve falivetleri Esas Sozlegme’nin “§irketin Amaci Faaliyet Konusu™ baglikl 5.
maddesinde diizenlenmis olup, Sirket kayith sermayeli olarak ve gikarilong sermaycsing,
Sermave Pivasas Kisrulu'nun girigim sermayesi yatinm ortakliklanns iligkin diizenlemelerinde
yazih amag ve konularla istigal etmek ve esas olarak Tiirkiye'de kurulmus veya kurulacak olan,
gelisme potansiveli wgivan ve kaynok ihtiyac: olan girigim girketlerine yapilan uzun vadeli
yaurmlara ybneltmek Ozere kurulmus halka agik anonim orakhk olarak faaliyet
gistermekiedir.

Bununla birlikte Esas Sozleyme'nin “Faaliyet Kapsama, Faalivet Yasuklon, Yatunm
Simrlamalan™ baghikli 6. maddesine glire Sirket’in faaliyet esaslan, portfdy yatinm politikulan
ve yonetim smirlamalaninda, Sirket'in faaliyet kapsami, faalivet yasaklan, yaunm faaliyetleri
ve yaunm simrlamalannda Sermaye Piyasasi Kurulunun ditzenlemelerine ve ilgili mevzuata
uyulacag: belirtilmektedir.

20013, Yipetim kuruluna ve komitelere iliskin nemli hiikiimlerin Szetleri:

Yanetim Kurulu'na ve Ydneum Kunalu binyesinde olugturulan Komitelere iligkin esuslar Esas
Sozlegme'nin; “YoOnetim Kurulu ve Gorev Siresi™ bashkh 12, maddesi, “Ydnetim Kurulu
Toplanulan™ baghkh 13. maddesi, “Kurumsal Yonetim llkelerine Uyum™ baglikl 14, Maddesi
“Yanetim Kurlu Uyelerinin Ucretleri™ bashikl 15, maddesi ve “Sirketin Yénetim, Temsil ve
[zami™ baglikls 16. maddesinde yer verilmigtir.,

Yonetim Kurulu bilnyesinde olusturulan komitelere csas shzlegmede yer verilmemis olup, sbz
konusu hususlar esas stizlesmenin “Kurumsal Yonetim [lkelerine Uyum®” maddesi gergevesinde
olugturalmugtur,

Sirket Yonetim Kurulu 5 Gyeden olugur ve yonetim Kurulu dyelerinin ¢ adedi A grubu pay
sahiplerinin gisterecedi adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir.

Yénetim Kurulu'na 2'den az olmamak itzere, Sermaye Piyasas: Kurulu'nun Kurum metm,
Ikelerinde belirtilen yiinetim kurulu liyelerinin bagimsizligma iligkin esaslar ‘bﬁiﬁdﬂ
yeterli savida bagimsiz y&netim kurulu Oyesi genel kurul tarnfindan segilir. ;.'r' - / T

Yonetim Kurulu Oyeleri en gok 3 wil igin segilebilir. E i ; i :- .;"="|
Yonetim kurulu, Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas: Kanunu, wtctms sﬁd;me.n ggncix W
kurul kararlan ve ilgili mevzuat hitkiimleri ile verilen giirevieri yerine getirir. Klmmll veya __;:-T-'
esas sdzlegme ile Genel Kuruldan karar alinmasina bagh turulan hususlanin disinda kalan, time <
konularda Ydnetim Kurulu karar glmaya yetkilidir.
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vonetim kuruly, Sirket isleri aguuindan gerekli gorllen zamanlarda, bagkan veyn bagkan
vekilinin pagnsiyla toplanir. Yonetim kurulu Gyclerinden her biri de bagkan veya bagkan
vekiline yazili olarak bagvurup kurulun toplantiya gagnlmasim talep edebilir. Toplant yeri
Sirket merkezidir. Ancak yonetim kurulu, karar almak sarti ile bagka bir yerde de toplanabilir.

Yanetim kurulu gounlukla toplamr ve kararlanm toplantsys katilanlann gogunlugu ile alsr.
Toplantlarda her tyenin bir oy hakk vardir.

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerinin @cretleri Genel Kurulca Sermaye Piyasasi Kmlu‘nun
Kurumsal Yonetime iligkin dizenlemelerinde yer alan esaslara uygun olarak belirlenir.

20.14. Her bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar, baglam ve sinirlamalar haklanda
bilgi:

Fsas Sézlesme nin “Sermaye ve Hisse Senetler” haghikl 8. maddesi gereginee: Borsada i15lem
gdren nama yazih paylarin devri kisitlanamaz. Borsada iglem gdrmeyen nama yazih paylarm
devrinde TTKn'nun 493 iincll ve 494" (incl maddeleri uygulamr.

Sirketin gikanimig sermayesi tamarm Sdenmiy 30.000.000 (otuz milyon) TL dir.

Cikarilmg sermayeyi termsil eden pay gruplan, A grubu nama 300,000, adet pay kargihin
300.000. TL'den; B grubu nama 29.700.000 adet pay karpligs 29.700.000 T1'den
olusmaktadir.

Fses stzlesmesinin 8., 9. ve 12, maddesine gbire (A) grubunun aday gésterme imtiyazi meveut
olup 5 kisiden olugan yonetim kurulu Oyelerinin 3 adedi A Grubu pay sahiplerinin gdsterdigi
adaylar arasindan penel kurul wrafindan segifir, (B) grubu payiann herhangi bir imtiyaz
bulunmarmaktadar

Esas Sivzlesme ' nin “Imtivazh Menkul Kiymetler” baslikh 9, maddesi gergevesinde;

Yisnetim kurulu tivelerinin segiminde aday gosterme imtiyvaz veya kar payinda imtiyaz tansyan
paylar diginda imtivaz veren herhangi bir pay ihrag edilemez, Halka agilma sonrasi highbir
sekilde yOnetim kuruluna aday gdsterme imtiyaz: da dahil imtiyez yaratilamaz. Sermaye
pivasas: mevzustindaki esaslar ¢ergevesinde, Sirket fualivetlerinin makul ve zorunle kildig
haller sakh kalmak kaydivla, Sermaye Pivasasi Kurulu ditzenlemelerine uygun olarak
hazirlanmis finansal lablolorme pdre st dste bes yil donem zaran etmesi halinde imtiyazh
paylar Sermaye Pivasas) Kurule karan ile onadan kalkar,

20.15. Pay sahiplerinin haklarinin ve imtlyazlarmin degistirilmesine iliskin esaslar:

Halka agilma sonras) higbir sekilde yonetim kuruluna aday gosterme imitivaz: da dahil imtiyaz
yaratilamaz.

Imtiyazli paylarla ilgili olarak sermaye pivasas) mevzuatinm ilgili hikomleri sakheir,

20.16. (Magan ve olaganiistd genel kurul toplantisimn yapilmasma iliskin usuller ile
toplantilara kafilim kogullary hakkinda bilgi:

Genel Kumul wplantlanna iligkin hitkGimler Esas S8zlegmenin 20, 21 ve 22, maddelerinde
dizenlenmektedir.

Genel Kurul olagan ve olaganisti olarak toplansr.

Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap donemi sonundan itibaren O¢ ay iginde yamhir. Bu
toplantilarda organlann segimine, finansal wblolara, yonetim kurulunun yillik raporuna, kinn
kullamm sekline, dagitilacak kir ve kazang paylanmin oranlarinin belirlenmesine, yiinetim
kurulu tyelerinin ibralan ile faaliyet ddnemini ilgilendiren ve gerekli gorillen diger konulara
iliskin mizokereler yapilarnk kararlar aluur, Gerekrtigi wkdirde genmel kurul olaganiisi)

il [ ek Tigarel Kanunu ve bu esas sdzlegmede yazili




hitklmlere gore woplanir ve gerekli kararlan ahir, Olaganiistd genel kurulun toplann yen ve
zamami usulline gore ilun olunur.

Ydnetim kurulu hazyr bulunanlar listesini, kayden izlenen paylanin sahipleri ile ilgili olarak
Sermaye Piyasust Kanunu uysnnea Merkezi Kayit Kurulusu tarafinden safilanacak “pay
sahipleri ¢izelgesi'ne gre hazirlar, Olagan ve Olagantstit Genel Kurul toplantilaninda hazr
bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin pay bagma oy hakk | (bir)'dir.

Pay sahipleri paylarindan dogan haklarm kullanmak igin, genel kurula kendisi katlabilecegi
gibi pay sahihi olan veya olmayan bir kisiyl de Sermaye Piyasas: Kanunu ve ilgili mevzuat
ditzenlemeleri gergevesinde temsilel olarak genel kurula yollayabilir,

Sirketin genel kurul toplantilanna katilma bakk: bulunan hak sahipleri bu toplantilam, Tlrk
Ticaret Kanunu'nun 1527 nci maddesi uyannea elektronik ortamds da katlabilir, Sirket,
Anonim Sirketlerde Flektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lligkin Yonemmelik
hik@tmleri uvarinea hok sshiplerinin  genel kurul toplantlanna  elekironik  oramda
katilmalarine, goriy agiklamalarina, Oneride bulunmalsnna ve oy kullanmalarina imkin
taruyacak elektronik genel Kurul sistemini kurabilecefi gibi bu amag igin olusturulmuy
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantlannda esas
stzlegmenin bu hilkm0 uyannca, kurulmus olan sistem izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, amlan Yonetmelik hitkiimlerinde belirtilen hoklanm kullanabilmesi saglasur.
Sirket genel kuruluna elektronik onamda katilim, Merkezi Kayit Kurulugu ALY, tarafindan
saglanan elekironik ortam fizerinden gergeklestirilir. Genel Kurul ile ilgili tdm hususlar
Sermaye Piynsasi Konunu'na ve ilgili Sermaye Piyasasi Mevzuati'na ve Tlrk Ticaret
Kenunu'na uygun olarak dozenlenir. Bu konuda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kamuoyuna
agikladi@ Kurumsal Yonetim Hkelert dikkate alinir,

Genel Kurul, girketin merkezinde veya girketin merkezinmn bulundugiu gehir olan Istanbul
dahilinde elverigli bir yerde vaplir.

Sirkete ail ilanlarda Ttirk Ticaret Kanunu, sermaye pivasasi mevzuats ve ilgili diger mevzual
hiok&mlerine uyulur,

Genel kurul wplantu ilans,mevzuat ile dngrilen usullerin yan sira,miimkiin olan en fuxla pay
sahibine ulagimi saglayacak, elektronik baberlegme dahil, her tirld iletisim vasitus: ile Genel
kurul toplant: tarihinden asgani (¢ hafla dnee yapler,

20.17. Thraggmin yiinetim hakimiyetinin of defigtirmesinde gecikmeve, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi:
Y oktur,

20118, Paylarin devrine iligkin esaslar:

[isas Sézlesmenin Sermaye ve Hisse Senetleri bashkh 8. maddesi gereginee! Borsady islem
goren nama yazih paylanin devri kisitlanamaz  Borsada iglem gormeyen nama yanli paylann
devrinde TTKn'nun 493°dned ve 494°0nch maddeleri uygulamr. Imtiyazh pay devirler
Sermaye Piyasas) Kurulunun iznine tabidir.

20.19. Sermayenin srtinimasina ve azaltdmasina iligkin csas stizlesmede dngiriilen
kojullarin yasamn gerektirdiginden daba affir olmas halinde siz konumsu hilkfimler

hakknda bilgi: W—"—‘-"-"?:».ﬁ,.
o
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22.  [HRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIVET SONUCLARI

HAKKINDA BILGILER

22.1. thragpmm Kurulun muhasebefinansal raporlama  standartlarn  uyarinca
hanirlanan ve izahnamede ver almas) gereken finansal tablolar ile bunlara iliskin
bagimsiz denetim raporlar:

Hub Girigim Sermayesi Yatim Ortakhi A.§.'nin SPK'nin muhasebe/finunsal raporlama
standartlar uyarinca hazirdanan 31.12.2019, 31.12.2020 ve 31 122021 donemleri finansal
tablolur ile bunlar iligkin bagimsiz denetim raporian Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
sirastyla 17.02.2020, 26.02.2021 ve 28.02.2022 tarihlerinde ilan edilmistir, 30.06.2022 donemi
finansal tablolan ile bunlara iliskin bagimsiz denetim raporlan ise Kamuyu Aydniatma
Playformu'nda 11.08.2022 tarihinde ilan edilmigtir. S8z konusu finansal tablo ve bagimsiz
denetim raporlanna §irket'in kurumsal imernet sitesi (www.hubgsyo.com) ve Kamuyu
Aydinlatma Platformu internet sitesi www kisp pov.tr'den ulaglabilinir.

222, lzahnamede yer almas gercken finansal tablo ddnemlerinde bagimsiz denetimi
gergeklegtiren  kuruluglarin  unvanlar, bagimsiz  denetim  glrfish ve denetim
kuruluyunun/sorumiu ortak hay denetcinin degismis olmas: halinde nedenleri hakkinda
hilgi:

 Bagumsiz Denelim
Finmnsal 'n:.i:: Kuruluga'nun
Tablo Reralosa’ Sorumlu  Orisk | Gilirls Sumug
T T
Diiunsel Tiearet Usvani o o v
Ady Suyvads ! N
“Sinely denetimimize poee dyikreki arg
[ - limem finaeol bilgiferin, Sirkec'in tim
Annlu_ Bagumsuz Hal . fopermli winleriple, TMS 34 “dra Dasem
3006 Hi22 E::imm :ﬁi.; S?k?;h ida Kivang Finansal Reaporlama " Siandarn ‘ma wygwrs | Olumiy
AS e ’ olurak hazirianmad hamacsting |
' vawiawsg  sobup  oducak  ferhangi b
fmraey difbatimni=i colomemizedr o
Gdrigwmiize  gove  dipikedti  finoral |
tabfoler, Sirkevin 31 Aralid 2031 taribi
Arkan Ergin tibariyle finamval durwmsm ve gy tarihie |
Ulhes lwraras i somcr e Resap  ditwemime ait foatsal
Sh St Bagimsiz HIRy FANGOL | performansing ve makie wkeglarmg, ﬂlrhwfulum'u
! Denetim ye A Y Widhasebe  Stomdurtlarme  (TASTere)
Wi ulaenk  wm anemli pdaler e
Lasrewie sveven bie Pugimale suwmadiade " )
"Oowigamiise  gore  ilipiktek finansol |
falderfar, Sirkerin 3§ Aralhk 2026 rartly |
Arkan Ergwi itibarvie finasal dwrnmuny ve ayw tarihee
U lsbsraras - sunig eren hesap donemine it finamsal
22020 Badatioks Fruy ¥ ANBCH performanvine ve nakit akiglary, Tirkive Olumlu
Dengtim ve ALS | Mubmsebe  Standartfarma  (TMS ere
:HJ Rurl  olarak  tim dmeesi wondoeiite
geryede wiywn bir bigimde sunmokrade "
YOrrdshmiize  give  ilyikick Sinceninl
fohlclar, Sirket'dn 31 Aradek 2009 vqrit
Arkan Frgin ftibar fite, Rnansad deryemum ve avm favifve
= L lueslaapamrns) oy soid eren beran dowesune ol facrsod
IL1za0g Bagmsue  Erey YANBOL perfurmansom ve nakit akwglar, Tirkiye Ol
Denctim ve AS Muhasehe  Standartiaring  svgun  olrok
dwne daemll windgeiple percede o bir
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22.3. Son fnansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihruggmm ve/veya grubun
finunsal durumu veyn ticari konumu fGzerinde etkili olabilecek Gnemli degisiklikler
(lirctim, sans, stoklar, siparigler, maliyet ve sany fiyatlan bakkmdaki geliymeleri de
icermelidir) veya séz konusu hususlarin bulunmadig haklanda ifade:

ihraceimin hasilatinda ve kirlhiginda ozellikle girnigim sermayesi yatnmlan kapsaminda hisse
senetleri gergee uygun defierleme gelirlerinin Gnemli bir etkisi bulunmaktadir. Borsa'da iglem

en girisim strmayesi girketlerinin paylarnnda gdrillen defer artiglanna bagls olarak
hragginm kirhiligl da olumlu yonde etkilenmekteyken s0z konusu girketlerin paylarinda digiis
vasanmasi nedeniyle fiyatlarda herhangi bir yukan yonli dizelme olmamasi halinde bu
durumdan Thraceinm hasilat dolayisiyla kiielilifn da olumsuz olarak etkilenebilic. Yatnmerlar
riskinin farkinda olarak yatinm karan almahidir. Thrageuun pay fiyatlannds Haziran 2022
vilindan itibaren Gnemli bir arug veya azaliy pergeklegmemigtir.

22.4. Proforma finansal bilgiler:

Yoktur.

22.5. Proforma finansal bilgiiere iligkin bafimsiz giivence raporu:
Yoktur,

22.6. ihragcinin esas siizleymesi ile kamuya acikladii diger bilgi ve belgelerde yer alan
kar pay: dagitun esaslan ile izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri
itibariyle kar dagitumi konusunda almy oldugu kararlars iligkin bilgi:

Iheaggimn Kar m Politikasi;

Kanin dagitilmasi, ' Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sirket'in tabi oldugu sair
Mevzuat hitkiimleri dikkate shnarak, YUnetim Kuruly 8nerisi dogrultusunda Genel Kurul
tarafindan karars baglane.

Kir dagsumna iliskin olarak, lrageunn Esas Stzlesmesi'nde ve kir dadihim politikasinda ver
alan hususlunn disinda ilave bir unsur voktur,

Ihragcumn Fsas Sozlegmesi'nin “Kdnn Dagitom"” baghkli 25°imci maddesi gergevesinde
Sirket in kiin Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve genel kabul gbren muhasebe
ilkelerine giire tespit edilir.

Sirketin genel masraflan ile mubtelif amortisman bedellerd gibi penel mubasebe ilkeleri
uyannca Jirket've ddenmesi ve symlbmas: zorunlu olan meblaplar ile Sirket tizel kigilig
tarafindan Odenmesi gercken zotunlye vergiler ve mali mitkellefiyeder igin aynlan kargilikdar,
hesap y1h sonunda tespit olunan gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda
gorillen safi (net) kdrdan varsa geemis yu zararlannin distilmesinden sonra kalan mikuwar
asagidaki sira ve esaslar dahilinde dapstibir:

Biringi Tertip Kanuni Yedek Al
a) Kalamn % 5%, Tork Ticaret Kanunu'aun 519, Maddesinin birinci fikras) uyannca ddenmis
sermayenin %20'sini buluncays Kadar birinci tertip kanoni yedek akge olarak aynhr.

Birinci Temettl

b) Kalandan varsa vil iginde yapilun bagis tutarmn ilavesi ile bulunscak meblap (zerinden,
sermaye piyasast mevzuat ve Tirk Ticaret Kanunu'na uygun olmamak kayduyla, Sirketin kar
dagitim politikas: esaslan da dikkate alinarak, Genel Kurul tarafindan belirlenen tutarda birinci
temetl ayrhr.

o
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lhingi T
¢) Safi kiirdan () ve (b) bentlerinde yer alsn hususlar distldikien sonru kalan kismi genel kurul
kismen veya lamamen ikinci temett(l payi olarak dagitmaya, dinem sonu kéir olarak bilangoda
burakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek akgelere ilave etmeye veya olagantstd yedek akge olarak
gyirmaya yetkilidir,

{kingi Tertip Kanuni Yedek Akge

d) Ttk Ticaret Kanunu'oun 519.maddesinin 2. fikras: ¢ bendi geregince, pay sahiplerine %03
oraninda kir pay: ddendikien sonra, kiindan pay alacak kisilere dafinlacak toplam tutanin %10"w
genel kanuni yedek akgeye cklenir,

¢) Yasa hilkmd ile aynlmas: gercken yedek akgeler ile bu csas sizlesmede pay sahipleri igin
belilenen birinci temettn aynimadikca, bagka yedek akge aynimasma, ertesi yila Kér
sktanimasma ve yénetim kurulu Gyeleri ile memur, mistahdem ve iggilere kirdan pay
dagitrimasina karar verilemeyecei gibi, belirienen birinei temettil ddenmedikge bu kigilere
kiirdan pay daditilamaz.

f) Sermave Pivasass Kanunu'nun 20, maddesindeki dizenlemeler ercevesinde ortaklara
temettd avans: dafiulabili

Ihmaggimn Fsas Sizlegmesi'nin “Kar Dagiam Zamam™ baghkl: 26%nc maddesine gore:

Yilhk kénn pay sahiplerine hangi tarihte ne gekilde verilecedi, Sermaye Piyasas: Kurulu'nun
konuya iligkin dizenlemeleri dikkate alinarak yénetim kurulunun teklifi Uzerine genel kurul
tarafindan kararlagtnlie. Bu ana stzlesme hikamlerine uygun olarak daZitilan kirlar geri
alinmaz,

22.7. Son 12 ayda ihraggmin ve/veya grubun finansal durumu veya karhihi Gzerinde
dnemli etkisi olmus veva izleyen dinemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar
ve tahkim islemleri veya siiz konusu hususlarn bulunmadig hakkinda ifade:

[hrageimn son 12 ayda yargiva intikal etmig, sonuglanmig ve halen devam eimekie olan
herhangi bir davas: buluamamaktadir.

228. lrahnamede yer verilen denctime tabi tutulmus diger bilgiler:
Yoktur.

23. IHRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA ILISKIN BILGILER

23.1  l[hrag edilecek velveya borsada iglem girecek paylarin ISIN (uloslururus: menkul
kivmel tamimiama numarasi) veya bagka bemzer tanimlama kodu bilgisi dahil tir ve
gruplarna iligkin bilgi:

Nama/ Pay Ulsgilnesk
Savisinim Bir Paym
Grubs HOI:I::' Imtyasiar| PaySaym | GropPay | Nominal 't.':."u' oo i
Saymmma | Deperi (TL)
| orem ) e
A Namn i Vaor LR 13333 1,00 A00.000 057
B Nama | Vokwr | 39600000 | 133.33% 100 | 39.600.000 | 5657
TOPLAM | sTae%

heagginin 30,000,000 T1. olan ¢ikanlmig sermayesi 40.00¢0.000 T1. tutaninda nakden artinlarak
70.000.000 TL.' ye gikanlacaktir. Artinlan sermayeyi temsil eden paylar (A) grubu ve (B) grubu
nama yarih olacaktir. Ortuklanmiza nakit kargth@ artinlacak sermaye kargth@ A grubu nama
yazili pay sahiplerine 400,000 TI. nomingl.degesli A grubu nama yazili pay, B grubu nama
yazili pay sahiplerine 39 600.000 1. ng'dﬂﬁﬂﬁ'ﬂ&mhu nama yazih pay verileceklin.
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ihrag edilecek 400.000 T1. nominal degerli A grubu nama yazihi paylann sermaye artinm
sonras: olusacak 70.000.000 TL'lik girket sermayesine orans %0,57, ihrag edilecek B prubu
nama yazih 39.600.000 TL nominal degerli paylann sermaye artinmi sonras: olusacak
70.000.000 TL'lik sirket sermayesine oram %56,57 olurken, twplamda thmg edilecck
40.000,000 TL nominal degerli paylann sermaye artinmi sonras: olusacak 70.000.000 TL'lik
ihragei sermayesine oram %S57,14 olacakur.

Mevcut A Grubu paylann ISIN kodu TREMBYO00029, B Grebu paylann ISIN kadu
TREMBY Q0001 1"dir,

Artinlan sermaveyi temsil eden paylar A grubu nama ve B grubu nama yaal olarak ibrag
edilecektir.

lhraggimn Esas S0zlesmesi 'nin Sermaye ve Hisse Senetlen baghikh 8. maddesine gore, Sirket'in
gikunlmug sermayesi tamamy Odeamis 30,000,000 TL olup Sirket'in  30.000.000 TL Ik
gikanlmiy sermayesini temsil eden paylann, 300.000 adedi A grubu nama yazil, 29.700.000
adedi B grubu nama vamh paylardun olugmaektadir. Ayrica, Esas Stzlesme 'nin 8. Maddesi
uyannce sermaye artnmlannds A Grubu paylar karghfmda A Grubu, B Grubu paylar
karsihignda B Grubu yeni pay gikanlacakur Ancak, Y6netim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkini kisitladif takdirde gikanlacak veni paylarn tiimil B Grubu ve nama yuzil olarak
gikarilacakur.

[:sas sdzlesmesinin B. ve 12. maddesine giire 5 kigiden olusan yinetim kurulu tyelerinin 3 adedi
A Grubu pay sahiplerinin gsterdifi adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir. (B) grubu
paylann herhangi bir imtiyaz1 bulunmamaktadir.

232 Paylarm hangi mevzuata gire olusturuldugu:
[hraggr paylan sermaye piyasast mevzuaty kapsanunda olugturulmustur
233 Paylarn kaydilegtirilip kaydilegtirilmedigi hakkinda hilgi:

Sirket ormakhigi paylan kaydilestirme esaslan gergevesinde MKK nezdinde kaydi olarak
tutulmakiadsr.

234 Paylann hangi para birimine gire ihrag edildigi hakkmda bilgi:
Paylar Tirk Lirasi cinsinden satisa sunulacakur,

235 Kusitlamalar da dahil elmak iizere paylara iliskin haklar ve bu haklan kullanma
prosediirl hukknda bilgi:

Satiy yapilacak paylar. ilgili mevzoat wyarmce pay subiplerine agagidaki haklan saglamaktasdir.
Ka Pay Al kki (SPKn m v d. -19. ' ¥
[TK md 507 ve SPKn md. 19 uysnnca, pay sahipleri, Sirket genel kurulu tarafindan

belirlenecek kir dagitim politikalan gergevesinde ve ilgili mevzuat hikomlerine uygun olarak
dagitlan kardan pay alma hakkina sahiptir.

u) Huk kazamlan tarih: Halka agk ortukliklarda kilr payi, dagitom tarihi itibanyla meveul
paylarmn timine, bunlann ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esic obarak dagtilir.

b) Zamanagimy: Ortaklar ve kira kanlan difer kimseler larmfindan tahsil edilmeyen kir
pay1 bedellen, 12/6/1933 tarihli ve 2308 sayili Sirketlerin Moruru Zamana Uprayan Kupon
Tahvilat ve Hisse Scnedi Bedellerinin Tlazineye Intikali Hakkinda Kanun uyannca daium
turihinden itibaren beg yilda zaman agirmma ugrar,

¢) Hakkin kullammina iligkin simriamalar ve bu hakkin yurt dymda yerlesik pa
sahipleri tarafindan kullanim pmedﬂWﬁv —
p
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bulunmamaktadsr. Hak kullansm prosedurt, yurt disindas ve yurt iginde yerlegik pay sahipleri
iglo aymdir,

Paylar, MKK nezdinde ve yatmm kuriluglan altindaki yaunmer hesaplarinda kayden
saklamada bulunan pay sshiplerinin kir pay1 8demeleri MKK aracihfp ile ystimmaolann
hesaplarina aktanimaktadir,

Tam ve dar mikellef tizel kigiler, kar payi almak fzere yapacaklan milracaata milkellefiyct
bilgilerini ibraz etmekle yliktUmltdirler. Kar dagitimunda, sermaye pivasasi mevzuat ile
belirlenen stirelere uyulur, Kurul'un [1-19.1. sayih Kar Payr Tebligi uyannca, kar pay1 dagitrm
islemlerine en geg dafiim karan verilen Clenel Kurul toplantisuun yapidigs hesap dinemi sonu
itibaryla baslanmasi gerekmektedir,

d) Kar payi oram veys hesaplanma yontemi, Gdemelerin dinemleri ve kiimiilatif
mahiyette olup olmadi@s:

Kar payr oram, hesaplama yintemi ve Odemelere iligkin prosediiderde Sermaye Piyasas
Mevzuati, Kurul'un yayimlams oldufu ilke kamarlan, teblipler ile ilgili difier kanun ve sair
mevzuat ile Sirket Esas Sozlesmesine uyulur,

$irket Isas Stzleymesi'nin 25. Maddesi'ne gore;

Sirket kar dagitim ve yedek akge avnilmas) konusunda TTK ve sermaye pivasass mevzuatinda
yer alan dbzenlemelere uyar.

Sirket'in genel masraflan ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri
uyunnca Sirkel've Odenmesi ve aynlmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket wzel kigiligi
tarafindan ddenmesi gereken zorunlu vergiler ve mali mitkellefiyetler igin ayrilan kargiliklar,
hesap yili sonunda teshit olunan gelirlerden indirildikten sonra gerive kalan ve yillik hilangoda
gorillens sali (net) kardan varsa gegmis vil zararlarin digiilmesinden sonra kalan miktar
nsafdaki siru ve esaslar dahilinde daghtalir;

Birinei Tertip Kanuni Yedek Akce

a) Kalanin % 5%, TTK mn 519, maddesi vyaninca Gdenmiy sermayenin %20'ini buluncaya
kadar birinei tertip kanuni yedek akge olarak avnlir,

Birinci | emetti

b) Kalan tutara varsa ilgili hesap yils iginde yapilan bagiglanin ilave edilmesiyle hesaplanacak
matrahtan, Sermaye Piyasas: Kurulu'nea saptanan oran ve miktarin altinda olmamak kaydivla

Pirket’in kar dagium politikas esaslanm da dikkate alarsk Genel Kurulea belirlenen tutarda
hirinci temettii synlar.

Ikinei Tementil

<) Safi kardan (a) ve (h) bentlerinde yer alan hususlar d0galdikien sonra kalan kismi genel kurul
kismen veya tamamen ikinci temettll pay1 olarak dagiimaya, dbnem sonu kar olarak bilangoda
brrakmaya. kanuni veya ihtiyari yedek akgelere ilave ctmeye veya olaganistd yedek akge oluruk
ayvirmaya yetkilidir,

Ikinel Tertip Kanuni Yedek Akge

d) TTK'min 519, maddesinin ikinci fikrusimn (¢) bendi geregince ikinei teri p kanuni yedek
akge ayrilir,

e) Ym hilkmd ile ayrilmas: gercken yedek akgeler ile bu esas stizlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temett ayrimadikca, baska yedek akge synlmasing, ertesi yila kir
aktanimasmma ve yinetim kurulu t/t;e;s!rj ilc. memur, miistahdem ve iggilere kiirdan pay
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dagibilmasma karar verilemeyecegi gibi, belirlenen birinei temend ddenmedikge bu kigilere
kardan pay degitilamaz.
f) Sermaye Pivasasi Kanunu'nun 20. maddesindeki ditzenlemeler gergevesinde ortaklara kar
pay1 avansi dagitilabilir.

TTK md 461 uyannca, hr.‘r pay *uhlhl. meveul paylanmn sermayeye oramna gce, yeni
cikanlan paylan alma hakkiu haizdir. Ancak, Esas Stzlegme'nin 7'nei maddesi uyannca
Yiinetim Kurulu sermaye artirims karaninda yeni pay haklanm simirlandimmaya yetkilidir

Yeni pay almaya iliskin haklann kullamm iglemleri MKK tarafindan gergeklegtirilecektir.

SPKn md. 18 uvarmea, kaynli sermaye sisteminde, gikanlun paylar tamamen satilarak bedeller:
Mmme:hkw veyi satlamayan paylar mta.l edtlmud:hw yeni pay ukun]amur

TTK md. 462 uyannca, esus sﬁzlcsmc veva gencl kurul kararivla aynlng ve helirli hir amaca

dzgilenmemis yedek akgeler ile kanuni yedek akgelenin serbestge kullamiabilen kisimlan ve
mevzuatin bilangoya konulmasina ve sermayeye eklenmesine izin verdigi fonlar sermayeye
dantstirilerek sermaye i¢ kaynaklardan artinlabilir. Artinmun teseili ile o anda meveut pay
sahipleri meveut paylanmin sermayeye oranina gre bedelsiz paylan kendilifiinden iktisap
ederler.

SPKa md. 19 uysnnca, halka agik ortakbklann sermuye artinmiannda, bedelsiz paylar artirrm
tarihindeki mevewt paylara dagitilir,

L l K md 50? uyarnca, E,urkr.:t in sona crmr.si hilinde her pay sshibi, Esas Stzlesme’de sona
eren Sirket'in mal varlifimin kullemlmasina iligkin bagka bir bitkom bulunmadifi (akdirde,
lasfiye sonucunds kelan tutara payr oramnda katlir,

Mym}s Davet ve Katilma Hlklu (SPKn md. 29, 30, 'ﬂ K md 4]__._,_14 415, 419, 425,

Toplanmas

TTK md. 425 uyannca, pay sahibi, paylarindan dogan haklanm kullanmak igin, genel kurula
kendisi kaulabilecegi gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kisiyi de temsilcisi olarak genel
kurula yollayabilis. Temsilcinin pay sahibi olmasini dngéren esas soziesme hikmo gegersizdir,

I'TK md. 1327 uyannca, anonim girketlerde genel kurullara elektronik oramda katlma,
Uneride bulunma, gorily agiklama ve oy verme, fiziki katilmanin ve oy vermenin bitiin hukuki
sonuglanm dofurur,

SPKn md. 29 uyannca, halka agik ortakliklar penel kurullann, toplantiya, esas sbzleymede
. gosterilen gekilde, ortakh@n intemet sitesi ve KAP ile Kurulca belirlenen difier yerlerde
+ yavimlanan ilania cairmak zorundadurlar, Bu cagn, ilan ve toplant glnleri harig olmak tzere,

: mpla]q larihinden en az (¢ hafla Gnce vapilir, Bu fikraya iligkin usul ve esaslar Kurulca

belurleapr

$PK.p. l,'lLL 30 uyarnca, genel kurvla katidma ve oy kullanma hakk:, pay sahibinin paylanm

bir kurulug nezdinde depo etmesi sartina baglanamaz. Paylan kayden izlenen halka
a-;uk iklarin genel kurul toplanulanna, yonetim kurulu tarafindan MK K dan saglonan pay
sa.h?plcn listesi dikkate alinarak olugturulan hezir bulunanfar listesinde adi yer alan pay
- sahipleri katabilir. Bu listede adi bulunan hak sahipleri kimlik goéstererck genel kurula
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katilirlar. Payvlan kayden izlenen anonim ortaklik genel kurullurng elektronik ortumda kahlhm,
MKK tarafindan saglanan elektronik ortam Uzennden gergeklegtinlir.

'da Milzake ' A7)

TTK md. 407 uyarmnca, pay sahipleri girket iglerine iligkin haklanm genel kurulda kullanriar
Kanuni istisnalar saklhidsr.

TTK md. 409 uyarnnca, genel kurullar olagan ve olaganistd toplamr. Olagan toplants her
fualiyet donemi sonundan itibaren d ay iginde yaplw. Bu toplantlarda, organlann segimine,
finansal tablolars, vénetim kurulunun yillik raporuna, kiinn kullanim sekline, dagimilacak ki
ve kazang paylanmn oranlarun belirlenmesine, yoimetim kurulu fiyelerinin ibralan ile faaliyel
donemini ilgilendiren ve gerekli glrilen diger konulara iligkin miizakere yapihir, karar alinir.
Gerektigi tkdirde genel kurul olagantistl toplantiya cagnlir. Aksine csas stzlesmede hikim
bulunmadigs takdirde genel kurul, girket merkezinin bulundugu yerde toplatir.

TTK md. 417 uyannca, yometim kuruly, SPKn'min 10/A maddesi uyarinea genel kurula
katilabilecek kayden izlenen paylann sshiplerine itigkin listeyi, MKK'dan saplayacagi “pay
sahipleri gizelgesi™ne gore dtizenler.

S 30 ve 3 3 5

TTK md. 434 uyannca, her pay sahibi sadece bir pays sahip olsa da cn az bir 0y hakksm haizdir.
Pay sahipleri, oy haklanm genel kurulda, paylarmn toplam itibari defieriyle orantili olarak
kullamr. Sirketin finansal durumunun dizeltilmesi swnsinda paylann ftibard  dederleci
indirilmigse paylarin indiriminden dnceki itiburi degeri tizerinden tanman oy hakk korunahilir.
TTK md. 432 uyannca, bir pay, birden gok kisinin ortak milkivetindeyse, bunlar iglerinden
birini veya Giglinch bir kigiyi, genel kurulda paydan dogan haklanm kullanmasi icin temsilci
olarnk  atayabilirler. Bir payin Gzerinde  intifs  hakks bulunmasi hilinde. aksi
karerlasunlmanigsa, oy hakky, intifa hakk: sahibi tarafindan kuliamlie. Ancak, intife hakk
sahibi, pay sehibinin menfaatlerini hakkaniyete uygun hir gekilde ghz ontinde tutarak harcket
eumemis olmas dolayisiyla pay sahibine kargi sorumludur.

TTK md. 433 uyannca, oy hakkmmn kullaniimasina iligkin simramalan dolanmak veya
herhangi bir sekilde etkisiz birakmak amacivla, pevlann veya pay senetlerinin devn ya da pay
senetlerinin bagkasina verilmesi gegersizdir.

TTK md. 435 uyarinca, oy hakki, payin, kanunen veys esas sbzlegmeyle belirlenmis bulunan
en az miktanmn ddenmesiyle dogar.

TIK md. 436 uyarinca, pay sahibi kendisi, egi, alt ve fistsoyu veya bunlacsn ortag olduklan
salus girketleri ya da hikimiyetleri alundaki sermaye sitketleri ile girket amasindaki Kigisel
nitelike bir ise veya igleme veya herhangi bir yargt kurumu ya da hakemdeki davayva iliskin
olan mizakerelerde oy kullanamaz. §irket yonetim kurulu dyeleriyle yénetimde gorevh imza
vetkisini haiz kigiler, yonetim kurulu fiyelerinin ibra edilmelerine iligkin kamrlarda kendilerine
ait paylardan degan oy haklanm kullanamaz.

75 s SPKn md. 30 uyannca, halka agik ortaklik genel kuruluna katilma ve oy kullanma hakks, pay

Wttt saibinin paylarini herhangi bir kurulug nezdinde depa ctmesi gartina baglanamaz,
1 ima v¢& Anceien 3

A & S i "'__.:';Si'l_ﬁ?h md. 14 uyannca, Sirket. knmuya agiklanacak veya gercktiginde Kurulea istenecek
N i " finknsal tablo ve raporlan, gekil ve igerik hakimindan TMS gergevesinde Kurulca belirlenen

- duzenlemelere uygun olarak, zamaninda, tam ve dogru bir sekilde hazrlamak ve ibraz etmek
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TSI

R \emel zararlanna karsi davacilann teminat gstermesine karar verebilir, Teminatn nitelik

TTK md. 437 uyarinea, finansal tablolar, konsolide finansal tablolar, yOnetim kurulunun yillik
faaliyet raporu, denetleme raporlart ve yonetim kurulunun kir dagium dnerisi, gme!_kunfh‘m
wplantisindan cn a7 onbey gln tince, Sirket'in merkez ve subelerinde, pay sa!:aplmmn
incelemesine hazir bulundurulur. Bunlardan finansal 1ablolar ve konsolide tablolar hir yil stire
ile merkezde ve subelerde pay sshiplerinin bilgi edinmelerine agik tutulur. Her pay salu‘hi
gideri Sirket'e ant olmak Gzere gelir tablosuyla bilangonun bir suretini isteyehilir. Pay :ulluin
genel kurulda, yonetim kurulundan, Sirket'in igleri; denetgilerden denetimin yapiima sekli ve
sonuglan hakkinda bilg isteyebilir. Bilgi verme yitktim, Sirker'in bapli sirketlerini de kapsar.
Verilecek bilgiler, hesap verme ve diirastlik ilkeleri bakumindan dzenli ve gergege uygun
olmaldir,

visi Agma H md. 445-451, SP 0/2):

SPKn md, 18/%6 uvarnca, yinetim kurulunun kavitl scrmaye aisl:mim.:.ili:kin esaslar
gergevesinde aldgg karurlar aleyhine, genel kurul kararlanmn iptaline iligkin huk(mler

iti

inde yénetim kurulu Giyeleri veya haklan ihlal edilen pay sahipleri, kerann ilamndun
baren otuz gin iginde ortaklik merkezinin bulundugu ver ticarel mahkemesinde iptal davasi

agabilirler.

SPKn md. 20/2 uyannea, kusurlarina ve durumun gereklerine glire sararlar gahsen kendilerine
yikletilebildigi Glgfide yOnetim kurulu fiyeleri ve hazrladiklan raporlarla sl olarak
bagsmsiz denctimi yapanlar, ara dénem finansal tablolannin gergedi dirl(st bir sekilde
yansitmamasindan veya mevzuat ile mubasebe ilke ve kurallanna uvgun olarak dizenlenmemis
olmasi nedeniyle dafitlan kir payr avansmin dogru olmamasindan dofan zararlar igin
ortakliga, pay sahiplerine, ortakhk alacakhlarina ve ayrica dogrudan dogruya olmak dzere kir
payi avansinin kararlaghnidif veys odendigi hesap donemi iginde pay iktisap etmig bulunan
kisilere karyt sorumluduriar. Hukuki sorumluluk doguran héllerin varli i hélinde, pay sshipleri
ve yonetim kurulu tiyeleri tarafindan karann ilanindan itibaren otuz giin iginde. iptal davas:
agilabilir,

TTK md. 445 ve 446 uyarmea, genel kurul toplantisinda hazir bulusup da karara olumsuz oy
veren ve bu muhalefetini tutanaga geginen, toplantida hazir bulunsun veya bulunmasin,
olumsuz oy kullanmug olsun ya da olmasin; cagrinun usulGne pore vapimadifim, gindemin
geredii gibi ilan cdilmedigini, genel kurula katlma yetkisi bulunmayan kigilerin veya
temsilcilerinin toplantiya  katlip oy kullandiklanm, genel kurula kaulmasina ve oy
kullanmasing haksiz olarak izin verilmedigini ve yukanda sayilan sykinbklann genel kurul
kararinin shnmasinda ctkili oldugunu ileri stiren pay sahipleri, kanun veya esas sOzlegme
hikmlerine vo dzellikle dirbstiik kuralna aylars olan gesel kusul karsrlan aleyhine, karar
tarihinden itibaren iig ay iginde iptal davas: aqabilirler.

TTK md. 447 uyannce, genel kurulun, dzellikle, psy sahibinin, genel kurula kaulma, asgari oy,
dava ve kanundan kaynaklanan vazgegilemez nitelikieki haklarin smurdandiran veys ortadan
kaldiran; pay sahibinin bilgi ulma_inceleme ve denctleme haklarim, kanunen izin verilen dlgll
diginda simrlandiran veya anonim girkefin temel yapisint bozan veya sermavenin korunmas
hilkDmlerine aykin olan kararlan batldar.

TTK md. 448 uyannca, Yonetim kurulu iptal veya butlan davasimn agildpne ve durugma
. ginbnil usulne uygun olarak ilan eder ve sirketin internet sitesine koyar, iptal davasinda 0Og

f

vas: apildifn takdirde davalar birlegtivilerek gorillr, Mahkeme, girketin istemi izerine

S, ayhik hak distieen stirenin sona ermesinden Once durugmaya baglanemaz. Birden fuzla iptal

oo b e miktanm mahkeme belirler.




TTK md. 449 uysninca, genel kurul karar aleyhine iptal veya butlan davas: apildign takdirde
mahkeme, yonetim kurulu Uyelerinin gOrtiglng  aldiktan  sonrs, dava konusu kamnn
yirftlmesinin geri birakilmasina karar verchilir.

TTK md. 450 uyannca, gencl kurul kacannin iptaline veya butlanimu iiisl@‘m mahkeme karan,
kesinlegtikten sonra biltin pay sahipleri hakkinda hitkm ifade eder, Yonerim kurulu bu karann
bir suretini derhdl ticaret siciline tescil ettirmek ve internet sitesine koymak zorundadir,

TTK md. 451 uyannca, genel kurulun Karerind karg:, katimiyetle iptal veya butlan davast
acildify  takdirde, davacilar bu sebeple Sirket'in  ufradify zararlardan  milleselsilen
sorumludurlar.

11, 412, 420, 439, 531, 559, SPKn md. 27):

TTK md. 411 uyannca, sermayenin cn az yirmide birini olusturan pay sahipleri, yOnetim
kurulundan, vazlh olarak gerektirici sebepleri ve gtindemi belirterek, genel kurulu toplantiya
cagrmasuy veya genel kurul zaten toplanacak ise, karara baglanmasini istedikleri konulan
giindeme koymasini isteychilirler.

TTK md. 412 uyannca, pay sahiplerinin cagn veya gindeme madde konulmasina iligkin
istemleri yvonetim kurulu rafindan reddedildigi veya isteme yedi is giindl iginde olumlu cevap
verilmedigi takdirde, aymi pay sahiplerinin bagvurusu {izennc, genel kurulun toplant:ya
cagnlmasina girket merkezinin bulundugu yerdeki aslive licaret mahkemesi karar verebilir.

TTK md. 420 uyannca, finansal tablofarin milzakeresi ve buna bagh konular, sermayenin en az
yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi iizerine, genel kurulun bir karar almasing gerek
olmaksizin. toplant baskanimin karanyla bir ay sonraya birakalir,

TTK md. 439 uyarinca, genc| kurulun 8z¢l denetim istemini reddetmesi hilinde, senmayenin en
az yirmide birini olugturan pay sahipleri veya pavlarein itibari degeri toplam en az bir milyon
Turk Liras: olan pay sahipleri fi¢ ay iginde girket merkezinin bulundufu yer asliye ticaret
mahkemesinden zel denelgi stamasim isteyebilir,

TTK md. 531 uyannca, hakh scheplenin varhginda, sermayenin en az onda birini ve halka agik
sirketlerde yirmide birini temsil eden paylann sahipleri. sirketin merkezinin bulundugu yerdeki
asliye ticaret mahkemesinden yirketin feshine karar verilmesini isteyebilirler,

TTK md. 559 uyarnea kurucularin, yonetim kurulu fiyelerinin, denctgilerin, Sirket'in
kurulusundan ve sermaye artinmundan dogun sorumluluklan, Sirket'in tescili tarihinden
itibaren dart yil gegmedikge sulh ve ibra yoluyla kaldinlamaz. Bu slirenin gegmesinden sonru
da sulh ve ibra ancak genel Kurulun onayiyla gegerlilik kazamr. Bununla beraber, ©sas
sermavenin onda birini, halka agik sirketlerde yirmide birini temsil eden pay sahipleri sulh ve
ibranin onaylanmasina karsi 1seler, sulh ve ibra genel kurules onay lanmaz.

SPKn md. 27 uyannca, ortaklikian gikarma hakkimn dogdugu durumlarda, azinlikta kalan pay

sahipleri agisindan satma hakks dogar. Bu pay sahipleri Kurulca belirlenen siire iginde,

===, paylanmn adil bir bedel karsibgnda saun shinmasini oy haklanmin Kurulea belirlenen orana
pEaE a daha fazlasma sahip olan gergek veya tizel kigilerden ve bunlarla birlikie hareket

- TIK md. 438 uysnnca, her pay sahibi, pay sahipligi haklanmn kullamlabilmesi igin gerekli
oldufiu tkdirde ve bilgi alma veys inceleme hakk: daha dnce kullamimugsa. belirli olaylann
szel bir denctimle apkliga kavusturalmasin, gindemde yer almasu bile genel kuruldan
isteyebilir. Genel kurul istemi onaylarsa, girket veva her bir pay sahibi otz gin iginde, jirket
merkezinin bulundugu yerdeki asfiye ticaret mahkemesinden hir fizel dencigi mmnmasin
isteyebilir,
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TTK md. 439 uyannca, genel kurulun Szel denetim istemin reddetmesi hilinde, smna}-:nh en
az yirmide birini olugturan pay sahipleri veya paylanmn jtibari degeri toplany en az birrn}lym
Tirk Lirast olan pay sahipleri Og ay iginde girket merkezinin bulundufu yer asliye ticaret
mahkemesinden dzel deneicl atamasing isteyehilir. Dilekge sahiplerinin, kuruculanm veya sirket
organlarmn, Kanunu veya esas sozlesmeyi ihlal cderek, girketi veya pay sahiplerini zarara
ugrattrklarm, ikna edici bir sekilde ortaya koymalan hilinde zel denctgi atanir,

n Ortal ve Avnim ebligi):

SPKn. md, 24 uyarinca, dnemli nitelikteki islemlere iligkin genel kurul toplantisina kaulp da
olumsuz oy kullanan ve mubalefet serhini toplant tutanagma isleten pay sahipleri, pn;rtunn!
sirkete satarak ayrima hakking sehiptir. Halka agik ortakhik bu paylart pay sahibinin talchi
izerine. siz konusu dnemli nitelikicki iglemin kamuya agiklandsfs tarihten dnceki otuz glin
iginde borsada olugan agriikl ortslama fiyatlann ortalamasindan satin almakle vitkm!Gddr,
Pay sahibinin dnemli nitelikieki islemlere iliskin genel kurul toplantisina kaulmasin haksiz bir
hicimde engel olunmasi, genel kurul toplantisina usuliine uygun davet vapilmamasi veya
glindemin usuliine uygun bir bigimde ilan cdilmemesi hillerinde, genel kurul kararlanna
muhalif knlma ve muhalefct gerhini tutanaga kaydettirme gart aranmaksizin birinci fikra hitkmi
uygulamr.

Aynima hakkmmn dogmadig hiller ile bu hakkin kullammmna ve paylan borsada iglem
pdrmeyen ortakliklarda satum fiyatinn hesaplanmastna iligkin usul ve esaslar Kurul wrafindan
11-27.2 sayil Onemli Nitelikteki [glemlere Higkin Ortak Esaslar ve Ayriima Hakki Tebligi' nde
dizenlenmekiedir.

md. 27. 11-27

SPKn md. 27 uyannca, pay alin eklifi sonucunda veys birlikte hareket etmek de dithil olmak
{izere baska bir gekilde sahip olunan paylann sirketin oy haklanmn Kurulca belirlencn orana
veya daha fazlasina ulagmasi durumunda, paya sahip olan bu kigiler agusindan aanhikia kalsn
pay sahiplerini girketten Gikarma hakks dofsar, Bu kigiler, SPK taratindan belirlencn siire icinde,
armhikta kalan ortaklann paylanmn iptalini ve bunlar karsih@ ¢kardacak yeni paylann
kendilerine satibmasim girketten talep edebilicler.

23.6.Paylarin ihracina iligkin yetkili organ kararlar:
[hmgeimn 17.06.2022 warih ve 401 sayih Yonetim Kuruln karars ile:

thraggimin 70000000 TL kayith sermaye tavam icerisinde gikanimis olan 30.000.000 TL Ik
sermayesi 40.000.000 TL wtannda (%] 13.33313) nakden arunmlarak 70.000.000 TL'ye
gikanlacekur. Artinlan sermaycyt temsil eden paylann 400.000 TL nominal degerli kisminin
A grubu nama yazl ve imtiyazh, 39 600,000 TL nominal degerhi kisminmn B grubu nama yazili
ve imtivazsiz olarak ¢kanlacakur, Ortaklann yeni pay alma hoklan |$ gin sireyle
Kullandirlacak olup kalan paylac ise nominal bedelin alrinda olmamak kaydiyla Borsa Istanbul
Birineil Piyasada olugacak fiyattan satlacaklir.

“uBedelli sermaye artrumng iligkin ydnetim kurulu karan 17.06.2022 tarihinde alinmis olup, soz
usu karar Kamuyu Aydinlaima Platformunda 17.06.2022 tarthinde  duyurulmustur.
L tim kurulu karan akabinde SPK'ya iletilecek bagvuru dosyas: hazartannug ve 07,07 2022

" tafihinde Scrmaye Pivasass Kurulu'na iletilmistir.17.06.2022 tarihli bedellt sermaye artirimina

: “iligkin alinan ydnetim kurulu kararlan gergevesinde Sirketimiz ortals MV Holding A%

_farafindan herhangi bir vadcye bagh olmaksizin, faizsiz olarak, Heride sermaye artnminda
oriava ¢ikacak nakit sermaye koyma horcundan mahsap edilmek ve Sirket faaliyetlennde
kullamimak fizere verilmig olan (6,500,000 TL tutarh sermaye avansimm. isbu sermuyc
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wrtinminda MV Holding A.$. nin %l 5.3754%8'lik pay orant karilin 6. /50 193.63 l'.l.‘lfk yeni
pay alma hakkuun sermaye avansindan mahsup edilerek kullandinimasina karar verilmigtir

237  Halka arz edilecek paylar Gizerinde, paylarm devir ve tedaviilini lusitlayic: veya
pay suhibinin haklarim kullanmasma engel olacak kayitlarn bulunup bulunmadifanga

iliskin bilgi:
Yoktur
24. HALKA ARZA ILIiSKIN HUSUSLAR

34.1 Halka arzin kogullary, halka arza fliskin bilgiler, tahmini halka arz takvimi ve
halks arza katilmak igin yapilmass gerekenler

24.1.1 Halka arzn tabi oldugn kogullar:
Sermaye aririmina iligkin isbu izahname SPK onayina labi olup bagkaca bir kurum onsyina
tabi degildir.

24.1.2 Halka arz edilen paylarm nominal degeri:

N/ I'w Hir Paym Ulaglucak
Hamiiline p Nominal Toplam Bermaycye
Grabu | “oigupy |Imtyedlar| PaySayst | govgms | Dege | (TL) Oram
L e e e Oram (%) | (TL) (%)
A Nama | Var | 400000 | 13333 o0 | 400000 | 057T%
8 1 Nams | Yokur 39600000 13333 | 100 | 39600000 | 36,57
| e TOPLAMI| 40.000.000 | 57.14% |

fhraggrmn 30,000,000 TL olan gikanlmuy sermayesi 40,000.000 TL witsnnda nakden artir larak
70.000,000 TL'ye gikanlacaktir, Artnlan sermayeyi temsil eden paylar (A} grubu ve (B) grubu
nama yuzil: olacaktir, Onaklara nukit karg)li B arunlacek sermaye kargahin A grubu nama yaz:li
pay sahiplerine 400.000 T1. nominal degerli A grubu nama yazl pay, B grubu nama yazih pay
sahiplerine 39.600.000 TL nominal degierli B grubu nama yazih pay verilecektir,

Ihrag edilecek 400,000 TL nominal degerli A grubu nama yazih paylann sermaye articimn
sonrast olusacak 70,000,000 TL'lik sirket sermayesine orani %00,57, ihrag edilecek B grubu
nama yazh 39.600.000 TL nominal degerli paylann sermaye arimmi sonfas: olugacak
70000000 TLlik sirket sermayesine oram %356,57 olurken, toplamda ihmg edilecck
40,000,000 TL nominal degerli paylann sermaye arunmi sonrasi olugacak 70.000.000 1Lk
ihraggt sermayesine orans %57,14 olacakur.

24.1.3 Halka arz sfiresi ile halka arza katilun hakkinda bilgi
24.1.3.1 Halka are siiresi ve tahmini halka arz takvimi:

Sirket ortaklannin, Sirket tarnfindan bedelli sermaye artinm yolu ile ¢ikarilacak paylan, sehip
oldukian paylan oraminda ve pominal bedel (zerinden 15 gin boyunca alma haklan
bulunmaktadir. Bu siirenin son giinfindin resmi tatile rastlamas halinde, yeni pay alma hakla
kullunim siiresi, izleyen ilk is giin( akgam: sona erecektir,

Yeni pay alma siresi 15 giin olup, baslangi; ve bitig tarthleri KAP sracihifn ile kamuoyuna
duyurulacakur.

Yeni pay alma haklarmin kullaniimastndan sonra kalan paylann satgina SPK mn 11-5.2 sayll
Sermaye Piyasasi Araglarinin Sutigr Tebligi'nin 10, maddesinin 10. fikrssina gore, veni pay
alma haklarnin kullamlmasm:n bitiminden itibaren 10 is glnd igerisinde baglanur,

Yeni pay alma haklarinin kullamimasindan sonra kalan paylar 2 is giind stire ile Borsa

Istanbul'un Birincil Piyasasinda gatiga sunulacaktir. Satigs sunulacek puylann nominal ttan ve
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halks arz tarihleri tasarruf sahiplerine satig duyurusu ile Sirketin internet sitesinde, KAP'ta ve
www_hubgsyo.com internet sitesinde ilan edilecektir,

24.1.3.2 Malka arza basvuru slireci
a) Satyy yontemi ve bagvuru gekli:

Meveut pay sshipleri, yeni pay alma (rOighan) haklarim sship olduklan paylann %133,33333'a
oranmda 1 TL nomimsl degerli pay igin | TL nominal defer tzerinden kullanma bokkina
suhiptir. Yeni pay alma baklanmn Kullammundan kalan kisim igin “Borsa’da Satg™ yntemi
kullanlacak ve paylar BIST Birincil Piyasa’da olugacak fiyaman satiga sunulacaktir.

Bu sermaye aruriminda veni pay alma haklanmn kullanimindan sonra kalan paylardan almak
suretivle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin duyurulacak sang siresi iginde BIAY da
ighem yupmaya yetkili borsa tyesi arsc: kurumiardan birine bagvurmas gerckmektedir, Bu arac
kurumlarin listesine www.borsaistanbul cort ve www.tsphorgir adresli internet sitelerinden
ulasilabilinir.

b) Pay bedellerinin ddenme yeri, $ekli ve siiresine iligkin bilgi:

Pay bedelleri Ttirkiye Vaksflar Bankasi T.A.O. Levem Cargt Sube nezdinde minhasiran bu
sermaye artirmminda kullaniimak tizere agilan TRS4 0001 5001 58040 7316 5299 64 IBAN no’lu
“Beel™ hesaba yaturilacaktr.

Sirketin meveut oruklunmn $irket tamfindan bedelli sermaye artnmu yoluyla gikanlacak
puvlan, sahip olduklar pavian oraninda ve nominal bedel Gzerinden yeni pay alma hakk:
kullamm siiresi (15 gfin} boyvunca alma hakki bulunmaktadir. Bu stirenin resmi tatile denk
gelmesi halinde yeni pay alma hakki kullanim siiresi izleyen ilk is glinll akgaou sona erecektir.
Yeni pay alma hokkin kullanmak isteyen ortakiar, yeni pay tutanm yukanda belirtilen banka
subesinde agilan hesaba aktarimak (zere tam ve nukit olarak aract kurumlar nezdindeki vatunm
hesaplanna vatiracaklardar.

Bu sermave arunimnda yeni pay almak hakkin kullanmak istemeven oraklann bu haklanm
yeni pay alma hakk: siiresi iginde satabilirler, Yeni pay alma (richan) hakkimin aliup
satilabilmesi igin Borsaca belirlenecek stre iginde “R™ ozellik koduyla riichan hakk: kupon
siralan igleme agihir. Righan hakka kuponlan pay pivasssinda gecerli olan kurallarla iglem
gorlir. Rilghan hakk: kupon pazanmn agilig glinii righan hakky kullammimin baglangi¢ glindidir.
Ritchan hakki kupon pazunimn kapams (son iglem) piind ise riighan haokk: kullanma silresi
sonunden dneeki beginci i glinGidiir,

Yeni pay alma haklanmn kullansmimdan arlan pay olursa, bu paylar igin “Borsa'da Satg™
yOntemi kullamlacak ve paylar BIST Birincil Piyasa'da nominal degerin alunda olmamak dzere
Pay Piyasasinda olugacak fiyattan 2 is giinQ slreyle satiga sunulacakur. Setge sunulpeak
paylann 2 iy glininden Onee tamamunin satlmast halinde satiy sona erdirilecektir,

¢) Hayvuru yerleri:
Yeni pay alma haklanm kullanmak isteyen meveut ortaklar, vatinm hessplanmin bulundugu

-  anaey kurumlara bagvuraruk siiresi iginde yeni pay alma bedellerini yauracaklardir.

Giige hizmetini verecek kurulustar dahil tm bagvuru yerlerinin adres (sitket unvins belirtilerek)

G T

o X Yy
p A
= I.\.,r
e o

Lk
P

_ ve telefon numaralanna yer verilecektir,

‘ :I'} Payvlann daftnm zamans ve yeri:

Lol T

_;'fla.'r.kn arzdan pay alan ortaklann séz konusu paylan sermaye piyasas: mevzuali gergevesinde
MKK nezdinde hak sahipleri bazinda kavden izlenmeve baglanacaktir.
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24.1.4. Halka wrzin ne zaman ve hangi sertlar alunda iptal edilchilece@i  veya
ertelenebilecegi fle sang bagladiktan sonra iptalin mimkin olup olmadifina  dair
apiklama:

Halka arzin iptali veya ertelenmesi, yasama, yliriitme veya sermaye piyasalan veya bankatar ile
lgili karar almaya yetkili organlar tarafindan yamlan direnlemeler nedeniyle Alnus Yatinm
veya Sirketin halka arza iligkin yfikimlaliklerinin yerine getiriimesing imkdnsiz kilacuk veya
snemii 8lolide goiglegtirecek hukuki diizenlemeler yapilmass, halka arz etkilevebilecek savay
hali, vangin, deprem, su baskun gibi tabi afetler, Sirketin yanetici, dogrudan ve dolayh oriaklen
veya bagh kuruluglan ile Sirket hakkinda paylann pazarlanmasini ve halka arz etkileyehilecek
herhangi bir sorugturma baglatimas: hallerinde mOmkindgr. Aynica SPK'nin [1-5.1 sayil
Tebliinin 24, maddesi hikmd geregi izahname ile kamuya agiklanan bilgilerde satigh
baglamadan Onoe veya saliy stiresince yatirrmelanm yatinm kararlanns etkilevehilecek nitelikie
depisikliklerin veya yeni hususlann ortaya gikmast halinde bu durum thrage: tarafindan derhal
SPK'va bildirilir, Degisiklik gerektiren veya yeni hususlann oriaya gikmasi halinde Sirketin
uygun gorstl Ozerine Alnus Yaunm wrafindan sabyg sireci durdurulabiliv. Bu durum vazily
olarak SPK’ya bildirilir.

24.1.5. Kargilanamayan taleplere ait bedeller ile yatmmalar tarafindan satis fiyatinm
fzerinde Sdenen tutarlarn iade yekli hakkmnda bilgi:

Yoktur,

24.1.6 Talep edilebilecek asgari ve/veya azami pay miktarlan hakkinda bilgi:
Yoktur,

24.1.7 Yaturimeilarn satin alma taleplerinden vazgeqme haklarma iliskin bilgi:

SPKn'nun 8 inci maddesi uyennca, izahname ile kamuya apiklanan  bilgilerde, satiga
baglamadan Onee veya sally slresi iginde yaunmcilann ystinm karanm ¢tkileyebilecek
depigiklik veya yeni hususlann ortayn grkmas hilinde durum ihrage tarafindan en uygun
haberlesme vosiassyla derhil Kurula bildirilir.

Dejiisiklik gerektiren veya yeni hususlann orlaya grkmasi hilinde, satig streci durdurulabilir.

Degigtirilecek veya yeni cklenccek hususlar bildirim tarihinden itibaren yedi iy glind iginde
Sermaye Piyasas) Kanunu'nda yer alan csaslar gergevesinde Kurulca onaylanr ve izahnamenin
degisen veya yeni eklenen hususlara iligkin kism vayimlans.

Depisiklik veya yeni hususlann yayimlanmasmdin dnce pay sahin almak igin talepte bulunmug
olan yaunmeilas, izahnamede yapilan ek ve degisikliklerin yayimlanmasindan itibaren ik i
piind icinde taleplerini geri alma hakkina sahiptirler.

24.1.8 Paylarin teslim ybntemi ve siiresi:

[hrag edilecek paylar kaydilegtirme esaslan gergevesinde MKK tarafindan hak sahiplers bazinda

ka}'dgn izlenecek olup, paylarn fiziki teslimi yapiimayacakir. Kaydi paylar hak kullanim

ﬁr:m :uyum hak kullanmmim takiben MKK dbzenlemeleri gergevesinde kayden teslim
ilecekur.

5 P )
Sl “Yeni pay alma haklannm kullanimindan sonra Kalan paylann halka arz voluyla almmast

m?lundn ise paylar, iglem tarihinden iki iy glind (T+2) sonra, takas igleminin Takasbank A.§.
i gerceklegtiribmesimi  takiben,  yaunmetlann MKK nezdindeki hesaplanna
tanlacakiir,

1.9 Halka arz sonuclarimmn ne yekilde kumuys duyurulacag hakkimda bilgi:

#" Halka arz sonuglar, Kurulun scrmaye piyasasi araglarinin satigma iligkin diizenlemelernnde yer

alan csaslar gergevesinde daZilun listesinin kesinlestifi glinil takip eden iki is glnd igerisinde
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Kurul'un 6zel durumlarn kamuya agiklanmasina iligkin dizenlemeleri uynnncd kamuya

duyurulur.

24.1.10.Yeni Pay Alma Fakkina fliskin Bilgiler

4) Yeni pay alma haklannin kastlanp  kasittanmadi, lasitlandiysa  kisitlanma
nedenlerine iliskin bilgi:

Mevcut ortaklann yeni pay alma haklan kisitlanmarmiglir.

b) Belli kigilere tahsis cdilen paylarin ayn ayn nominal defer ve sayisi

Y oktur,

¢) Yenipay alma hakkimn kullanilmasindan sonra kalan paylar icin tahsis karan shaip
ahinmadif

Yoktur.

d) Yeni pay alma haklary, asadida belirtilen bagvuru yerlerinde ilan edilecek tarihler
arasinda, 15 gin s@ireyle kullandirlacaktir. Bu slirenin son giiniiniin resmi tatile
rastiamast halinde, yeni pay alma hakk kullanim siiresl, izleyen iy giinll aksam sona
ercecktir.

Bir payin nominal degeri 1 TL olup, 1 TL'den satiga sunulacakur.

Yeni puy alma hoklarun kullamm shiresinin baslangie ve bitig taribleri Sirket tarafindan
KAP'ta (www . kap.org.r) duyurulacakisr.

e) Ortaklarin, Sdenmig/prkanimis sermayedeki meveut paylanna gore yeni pay alma

orany

Ortaklann pkanimy sermayedeki meveut paylanna gbre %4133.33333 oraminda yoni pay aima
haklan vardir

) Pay bedellerinin ddenme veri ve sekline ilighkin bilgi:

Pay bedelleri 1irkiye Vakiflar Buankas: Levent Cargl Sube nezdinde miinhasiran bu sermaye
artircmunda kullamimak Ozere agilan TR94 0001 5001 5800 7316 5299 64 IBAN no'lu “0zel”
hesaba yatinlacakur.

Sirketin meveut ortaklariun Sirket tarafindan bedelli sermaye artirimi yoluyla gikanlacak
paylari, sahip olduklan paylan oramnda ve nominal bedel fizerinden yeni pay alma hakki
kullamun sGresi (15 gin) boyunea alma hakk: bulunmaktodr. Bu slirenin resmi tatile denk
gelmesi halinde yeni pay alma hakk kullzmm sfirest izleven ilk iy gn0 akgami sona erecekiir.
Yeni pay alma hakkim kullanmak isteyen ortaklar, yeni pay tutanm yukanda belirtilen banka
gubesinde agilan hesaba aktanlmak Gzere tam ve nakit olarak araci kurumlar nezdindeki yatinm
hesaplarna yatracaklardr,

) Basvuru sekli ve paylarm dafitim zamam ve yeri:
i) Yeni pay alma haklarmi kullsnmak isteyen ortaklann,

a Paylan dolagimda olmayanlar yeni pay tutaring hesaplanimin bulundugu amc kurumlar veya
ihragg aracihifiiyla

b. Paylan dolagmmda olanlar ise yeni pay tulanm hesaplanmn bulundugu arac kurumlar

~ “ liyeni pay alma hakk: kullanim stresi iginde tam ve nakit olarak yauracaklardir,
4 ii) Belirtilen yeni pay alma hakks kullanim stiresi iginde pay bedellerinin ddenmemesi halinde,

yeni pay alma hakki kullamlamayncaktir.




iii) Bu sermaye artriminda yeni pay alma hakkin kullanmak istemeyen ortaklar, yeni pay alma
hakk: kullamim stirest iginde bu hakkim satubilirier.

h) Kullamlmayan yeni pay alma haklarmia nasil degerlendirileccgine iligkin bilgi:

Bu sermaye arurumnda yeni pay alma hakkiu kullanmak istemeyen ortaklar bu haklarim yeni
pay alma hakka stiresi iginde satabilirler. Yeni pay alma (riighan) hakkinm alimp satilabilmesi
igin Barsaca belirlenceek stre iginde “R™ fzellik koduyla righan hakki kupon siralan igleme
agilir, Roghan hakk: kuponlan pay piyasasinda gegerli olun kurallarla iglem goriir. Righan
hakks kupon pazannin agihig glnd richan hakki kullarmmin baslangig giiniidir. Riighan hakk:l
kupon pazanmin kapanig (son iglem) gitnii isc riichan hakks kullanma siiresi sonundan Gnceki
besinei ig ginddir.

24.1.11. Satin slma tanhhiidiinde bulunan gergek ve/veva tiizel kigilerin adu, iy adresleri
ve bir pavin satn alma fiyat ile bu kigilerin ihrago ile olan iliskisi hakknda bilgi:

Yoktur,
24.1.12. Varsa tasarruf sahiplerine satiy duyurusunun ilan edilecefi gazeteler:
Yokitur,

24.1.13. Halka arz nedeniyle toplanan bedellerin nemalandinbip nemalandmimayacags,
nemalandimlacaksa esaslan:
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Nemalundinlmayacakir.
24.1.14. Halks arzda igsel bilgiye ulasabilecek konumdaki kigilerin listesi:
UnvanyAdi Soynds | Ghrevl - Kurum 3
Huseym Murat VARG] Counluk Hissedsrs MV Holding
[Banu Vargs TOMAY Yonetim Kurulu Bagkan MV Holding
Mehmet Muzafler AKPINAR | Yoinetim Kurulu Bagkan Vekili MV Holding
Yasemin VARGI Yonetim Kuruli Uyes: MV Holding
Murat ASLAN Yooetim Kurulu Uyesi | MV Holding
= Yon, Kur. {[Tyesi ve Global Piyasalar Ybnetici —
| EImﬁ EMIR,DM‘J_B _ Direkabrd MY Holding
 Nadir Dugan KASIKGT Y onctici Disekior MV Hold
Dya YAMAN Muhasebe Direkiéri MV Holding
] A Hub Girisim Sermayesi
Sevket Baran ASENA Y tinetim Kurulu Blf;f.ﬂ e Yatirm Orakh
o Yonetim Kurulu Basknn Yardemeis: ¢ CGenel Hub Girigim Sermoyesi
| Dol ) | Madur R Yatirm Ontaklig:
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24,2. Dafitim ve tahsis plani:

24.2.1. Ihrageimn bildigi dlgiide, ihraggmm ana hissedarlari veya ydnetim kurulu iyeleri
ile yOnetimde sdz sahibi kigilerin yapilacak halka arzda istirnk taahhiidiinde bulunma
niyetinin olup olmadifs veyn herhangi bir kiyinin halka arz edilecek paylarin yilzde
heginden fazlasing tanhhiitie bulunmaya niyetli olup olmadigma iligkin bilgi:

Yoktur.

24.2.2. Talepte bulunan yatirumeilara, halka arzdan aldiklars kesinlesmis pay miktarmn
bildirilme stireci hakkmda bilgi:

Yeni pay ulma haklanmin kullaniimasindan sonra kalan paylann halka arzinda talepte bulunan
yatmmeilur  halka  arzdan aldiklan kesinlegmis pay miktanm arac kurumlanndan
dgrenehilirler.

24.3. Paylarm fiystimin tespitine iligkin bilgi

24.3.1.1 TL nominal deferli bir paymn sang fiyats ile talepte bulunan vanrimemm
kutlunacafis maliyetler hakknda bilgi

Yeni pay alma hakki | TL nominal bedelli pay igin 1 TL deger fzerinden kullandiniacakur,
Kullanilmayan yeni pay alma hakk: olmas: durumunda bu paylar Borsada Satig yintemi
kullamlarak noming! defierinin alunda olmamak fizere BIST Birincil Pivasada olusacak deger
tizerinden satilacaktr. Talepte bulunan yatinmeilar bagvurduklan arac kurumlarin aracihk
komisyonu, masral, hizmet Gcreti gibi deretlendirme uyzulamalarina tabi olacaklardir.

24.3.2. Halka arz fiyatimin tespitinde kullamlan yantemler ile satg fiyatuun belirki
olmamast dorumunda halka arz fiyatimn Kamuya duyuraimas siirect fle halka arz
fiyatimmn veya fivat tespitindeki kriterlerin belirlenmesinde kimin sorumlu olduguna dair
bilgi:

Yeni pay alma haklan 1 T1. nominal bedel zerinden kullamlacak olup, kullaniimayan yeni pay
 alma hakki olmasi derumunda bu paylar Borsada Satig yintems kullamlarak nominal degerinin
™\ altinda olmamak tzere Ana Pazar Grup | BIST Birincil Piyasada olugacak deger dzerinden
lacakur, Halka arz sitresi 2 (iki) iy gnidir,

a ure siresine iliskin baglangsy ve bitig tarihlen, Kamuyu aydmnlatma Platformu’nda
" (dww kap.ong.tr) Sirketin kurumsal intemnet sitesinde (Www Jubgsyo.com) ve Alnus Yaurm
Menkul Deperder AS.'nin internet sitesinde (www.alnusyatirim.com) ilan edilecek olan
“Tasarruf Suhiplerine Satiy Duyurusu™nda belirilecektir. Ayrica saug siiresinin baglangig ve
bitis tarihlerl Ozel durum agklamas: yoluyla da Kamuyu ayditarma Platformu’nda
(www, kup.org.tr) ve Sirketin kurumsal intemet sitesinde (www.hubgsye.com) itan edilecektir.




24.3.3. Yeni pay alma hakka kistlsnmugsa yeai pay alma hakiamn kisitlanmasmdan dolayi
menfaat saglayunlar hakkinda bilgi:

¥oktur.

744, Aracibik Yiiklenimi ve Halka Arza Aracihik

24.4.1. Halka arza aracilik edecek yetkili kuruluglar haklanda bilgi:

Halka arza aracilik edecek yetkili kurulug Alnus Yatinm Menkul Degerler A.S. olup, adres ve

iletigim bilgileri agagidadir;

Merkez Adresi Esentepe Mahallesi, Haberler Sokak No:10 $igli / istanbul

Telefon / Faks 02122130800/ 0212 346 09 89 — - _ |

Internet Adnesi www.alnusyatirim.com o ,
74.4.2. Halka arzin yvapilacag filkelerde yer alan saklama ve Gdeme kuruluslarmin
isimleri:

Paylarm ihrag ve satig iglemlen Torkive Cumhuriyeti'nde gergeklegtirileceginden, paylann
saklama. takas ve 6deme islemleri Takasbank ve MKK wrafindan gergeklegtirilecekiir,

24.4.3. Aracihik tiird hakkinda bilgi:

Alnus Yabrim, sermaye artunmna aracilik iglemlerini “In Iyt Gayret”™ aracih@ ile
gereeklegtirecek olup, herhangi bir yilklenim soz konusu degildir.

| | Vikienimde Bulunulin Yoksentmdo Bolsnulmaynn |
| i |
e e _?!M..——m
Ohupturul moyss N imal Halka s
Yetkiti Edilen Naminal Edilen
Msraley mﬁﬁ Arncilefm Tiri uﬂ‘l:. Paylars Deiert (T1) Pavk
Orram (%) Oram (%)
Ay
i En |yl Gayr=t - : 40,000 000 |00,00
i~ “‘! w . Arucilifs 1| .
AS. - =

24.4.4. Aracihik sézieymesi hakkinda hilgi

Alnus Yatmm ile 17.06.2022 tarihinde yaplan aracilik sozlegmesinin konusu, kayith scrmaye
sistemindeki Sirket'in meveut 30.000.000 TL alan cikarlmy sermayesinin, 40.000.000 1L
arurlarak 70.000.000 TL've gikarilmasi, yeni pay alma (righan) hakks déineminde 1 TL
nunsinal degerde iluag edilmesi esnasnda Alnus Yatirsm tarafindan sermaye artnm bodellerini
sahsil etmek, hisseleri kaydi olarak pay sahiplerine teslim etmek ve bedelli artinma istirak
etmeyen pay sahiplerinin riighan haklanamn sermaye artieum stiresinin tamam|anmasindan sonra
BIAS Birineil Piyasa’da bir paymn bedclinin | T1.'nin altinda olmamak kaydi ile satigina Alnus
Yatinm tarafindan verilecck aracihk hizmetidir.

24.5. Halka arza iliskin ilgili gergek ve tizel kiyilerin menfaatleri:

a—
e

_ arZapda §irket sermaye, aracilik hizmeti veren Alnus Yatrm Menkul Degerler A.S. ise arclik
~ 2 komfisyonu elde edecektir,
I '

\,r.f'_?;.;; I 4 "‘ﬁ%}m Snemli tutarda menfaati olan gergek veya tiizel kiyi yoktur. irket paylannin halka
' 25 BORSADA iSLEM GORMEVYE ILISKIN BILGILER

25.1. Paylarn Borsada iglem gdrmesi igin bagvuru yapilip yapilmadifi ve biliniyorsa en
erken iglem girme tarihleri:

Paylann borsads iylem grmesi. payiann ikineil piyasalarda yaunmeilar arasinda alimp
satilmasidir. Borsa Istanbul A.S. Kotasyon Yonergesi 41 Maddesi geregi paylan BIST de
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islem goren ortakliklarin bedelli ve/veya bedelsiz sermaye artnmlan nedeniyle ihreg edeceklen
paylar, sermaye artinm sonucu olugan yeni sermayenin Ticaret Siciline tescil edildiginin
BiST e bildirilmesini takiben bagka bir iglem ve karar tesis edilmesine gerek kalmaksizin Borsa
Kotuna alimr.

fhraggmn B grubu nama yazih paylan “HUBVC™ iglem kodu Borsa Istanbul Ana Pazar'da
islem gormektedir.

Sirket paylan Borsa'da islem gord020 igin sermaye arurumnda ihrag edilen B grubu nams
vazih paylar, yeni pay alma hakkinin kullandimimeya haglandig birinci gin itibariyle MKK'da
gerekli iglemlerin yapiimasim miiteakip Borsa'da islem gérmeye baglayacakur. A grubu nama
yazli paylar Borsa’da iglem gormeyecektir,

ihraggtmin ayni grup paylarmin borsaya kote olup olmadigina/borsada iylem giriip gdrmedigine
veya bu hususlars iligkin bir bagvurusunun bulunup bulunmadifina iligkin bilgi:

Sirket paylan 23.12.2006 tarihinde borsaya kote edilmigtir ve halen “"HUBVC™ iglem kodu ile

Borsa [stanbul A.S. Ana Pazar’da iglem gbrmektedir. isbu izahname konusu sermaye arunmina
iliskin payler da BIST de Sirket paylanmn iglem grdigd pazarda iglem porecektir.

25.2. Barsada islem gérmesi amaglanan paylarla ey zamanh olarak;

- Siiz konusu paylarla aym grupta yer alanlann tahsisli/mitelikli vatrnmeilara satiga
konu edilmesi veya satin alnmasinin taahhiit edilmesi veya,

- ihraggmin bagka bir grup paymin veya sermaye piyasasi araglarinm
tahsisli/nitelikli vatrrmeilara sata ya da halka arza konu edilmesi durumunda bu
islemlerin mahiyeti ve bu iglemlerin ait oldugu sermaye piyasas: sraclarimmn sayisy,
nominal degeri ve dzellikieri hakknda ayrmtib hilge:

Yoktur.

23.3. Piyasa yapsei ve piyasa yapiciligin esaslar:

Iheaggr paylaninda piyasa yapicilig faaliyetleri Alnus Yatirm Menkul Degerler A.S.
tarafindan yériitlmekiedir.

26. MEVCUT PAYLARIN SATISINA iLISKIN BILGILER ILE TAAHHUTLER
Yokt

27 HALKA ARZ GELiRI VE MALIVETLERI

27.1. Halka arza iliskin fhracinm elde edecefii net gelir ile katlanaca@ tahmini toplam
ve pay baging maliyet:
Halka arza iligkin tahmini toplam maliyet ve pay bagina malivel hesaplamalan agafidadir (TL):

Tahmini Maliyetler (TL)

BIST Usrety 12.000

_ | SPK Kumul Ucreti £0.000

o KK Kayit Ucret] 2,083 81
S ilik Komisyonn ~BSMV 262,500
| Tichget Sicil I 20.000 |

) lodu Oered 630
Kurumu 16,000 |

fs : 5.000

. # Hnnluln 40.000.000
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Tahmin edilen toplam maliyet 398.184 TL dir. Nakden sermaye urtg ile sutilacuk puylann
toplam nominal degen ise 40.000.000 TL dir. Arunlan paylann tamaminm yeni pay aima
haklanmn kullamm siresi iginde kullanildigt varsaywn ile 1 TL nominal degerli 1 adet pay
bagina digen maliyet 0,01 11, olmaktadir, Yeni pay alma haklgrmn kullamimasindan sonra
kalan pay bulunmasi halinde, bu paylar BIAS Birincil Piyasasinda nominal degierin fizerinde
sahga sunulacafnndan salig fivat ile nominal deger srasindaki fark kadar emisyon primi
olugacak, dolayisi ile satgtun elde edilecek net getir artacaginda pay bagina maliyet diiseceklir.

27.2. Halka arzin gerekeesi ve halka arz gelirlerinin kullanim yerleri:

Thruggumn Gzkaynakianm glglendirmek, iy hacming ve girisien sermayesi vl srimlanin artirarak
bilylimesini siirdfirmek @izere vapilan sermaye arunmundan 398,184 TL beklenen masraflar
giktiktan sonra elde edilecek 39.601 816 TL witerindaki kaynagm,

- 10.349.806 TL'si MV Holding A.§.'den alinan sermaye avansina istinaden MV Holding
Yatinm Holding'e iade edilecek ve 6.150.193 T1.'si MV Holding A.$.'nin daha Snee Koymug
pldugiu sermatye avansi nedeniyle seemaye koyma borcundan mashup edilecektir.

. 15.000.000 TL sinin direkt olarak Hub Gsyo fzerinden kiiresel gapta defier oluglurabileceg
deperlendirilen; yapay zcka goziimleri, finunsal teknolojiler, insan kaynaklan teknolojileri, gda
ieknolojileri, lojistik teknolojileri, Gretkenlik teknolojileri gibi teknoloji odakli sirketlere
vatinm yapma suretiyle kullamlmast planlanmaktadir.

.%.101 817 TL'sinin de yurtiginde yeni gitigimlerin bulunmasi, meveul yatrimiardan gikig igin
polansiyel alicilann bulunmasi, yurtigi ve yuridigt pazar arastrmalannm yapimas:, rakip
analizlerinin gergeklestirilmesi, satig ve pazarlama konularnda perekli partnerierin bulunmasi
gibi operasyonel giderlerin finunsmaninda kullaniimas: planianmaktadir.

28. SULANMA ETKISI

28.1. Halka arzdan kaynaklanan sulanma etkisinin miktan ve yiirdesi:

Meveut ortaklann halka arzda veni pay alma haklarim %100 orzninda kullandiklan varsayin
ile sulanma etkisinin miktan ve yizdesinin hesaplanmasma iligkin olarak hazrlanms olan

ﬁ},ﬁg_%@; sunulmaktadir, -
(TL) Sermutye Arturnmi Scrmaye Artirm
| . e Oneesl (30.06.2022) Sonras %100 Katilim |
Artirmm Ongcesi Ana i it
e Tt Dageey 208 607.504 205.607.504
| Nakit Sermayc Artigi Tmm
Emisyon Primi == :
| Sermaye Arunm Masrallan ) 398.184
"Artnm Sonrasi Ana Ortakliga Ait ——
M]ﬂ ﬂmﬂﬂ De E',:ea! ) 245,209 320
R 30000000  70.000.000
77w oo Pay Bagina Defter Degeri 6.85358 3,50299 |
/%40, (Mevewt Oriaklar lgin Sulanma Exkisi (T1.) -333059
[ s 7=, [Meveut Onaklar Iyin Sulanma Etkisi (3%) A889% |
i = > L lita'lamuim yukandaki varssymmlar ( veriler siinda vapilmig olup gergek verilerin oraya
w8 cilmasindan sorra yapilacak hesaplamalarda b farkhliklar olabilecektir.

“-;,,’" gl .: ﬁ.z. Meveut hissedarturin halka arzdan pay almamalar durumunda (yeni pay alma
‘ haklarm: kullanmamalan durumunda) sulanma etkisinin tutan ve yiledesi:

Meveut ortaklarin halka arzda yeni pay alma haklanm kullanmadiklan varsaywn ile, sulanma
ctkisinin miktar ve ylrdesinin hesaplamasing iliskin olarak hazirlanmy galiyma asadidn
sunulmaktadir,

GIRTyIm SERMA
ONTANT
Ranarhr

100




Bamsix
Raumauz Denetim
Finansal wm_ Denetim Karulugu'nun
Tuhlo Kau A Kurulugo "sun Sarumin Ciliriky Sonug
Dimemi | o o ’U‘I. Adresi Orrtak Bay
lonret Unvam Denetgisinin
Ads Soyad:
“Cidvtiyiarize pewe
digileredi fimarsal tebdolur,
I@'Er'h-.r_in ir Araltk 2019
- L tpihd Irtharfyle  fwanzel
| Maslak Office e .
Arkan & Ergin |0 0w 4, Stamee dhrimniame ve @ tariive
31 12,2019 Lglmlm#esl Soksk. No 4. Eray sona even Besop damemine |
: kﬁgwhb Kat 3 14485 YANBOL Lol finansal perfueniansin
o im A%, 15k { e hakit skiglarin, Thrkioe
;{J}"‘ﬂg & :"-%e Maslak/]stunbo Mutumebs Sl tlar v
;}’ g \\\ gy olnruk g dneell
i - viinlerlyle jporpege wypwe
ﬁ _;":;1 .f')." """""" I '-I.‘-t bir bicimde swrmaktoder. "
. =\ Tle Maskak Office “Gariyimize gy
bezNi Kl ::::’I" u:f;“"“ Building. Samer |, iigikseki finansat sablular
Wt g aa? I;;'?-!,IZ.ZU!U Bagimsiz Sokak, No 4, | v ANBOL Steket'tv 10 Aralek 2020 Olumlu
\"a;. Mt S Demetim A.§ Ka 2, 34485, | g tarihl  inbarnile el |
| C ! Mghiak/lsmabul | dhorummune ve avur_farthte |
i "y M

Sirket'in 20.10.2022 wrihi itibariyle kapan
sermaye arunming  gore  diizeltilmig
hesaplanmakiadir, 40.000.000 adet paym Borsa Istan

5.86 T 'den satldi@y varsayilmigtr.

15 fiyan 12,35 TL dir. Bu fiyattan stz konusu bedelli
Ayat 586 TL [(12,35+1,33)i(1+1,33)] olarak
bul Birincil Pivasada dfizeltilmig fiyat olan

Sermaye Artinm Sermaye Artirumi

= O Ozka -

Artirim Oncesi Ana Ortakhia Ait ynuklar a

(Defter Deeri) 205.607.504 205.607.504
Nukit Sermave Artis: 40,000,000
Emisyon Primi 234.571.429
Sermaye Artirun Masraflan | 398.184
Artirim Sosrast Ana Ortakliga Ait Ozkaynaklar 479.780.749
Cikarilmig Sermaye : 30,000,000 T0.000.000 |
Pay Bagina Defier Deferi 6,85358 685401
Meveut Ortaklar fgin Sulanma Etkisi (T1.) | ISR - 0,00043
Meveut Ortaklar Icin Sulsnma Etkisi (%) | 0.01%
Yeni Ortaklar lpin (Pozitil) Sulanma Eikisi (TL) -0,99
Yeni Ortaklar Igin (Pozitif) Sulanma Etkisi (°%6) -8.01%

Hesaplamalar yukardaki varsayimlar ( veriler 11finda yapilmug olup gergek verilerin onaya
¢ikmasindan sonra yapilacak hesaplamalarda baz: farklihiklar olabilecektir.

39, UZMAN RAPORLARI VE DCUNCT KISILERDEN ALINAN BILGILER

29.1. Halka arz siirecinde ihraggrya damsmanhk yapanlar hakkinda hilgiler:

Halka arz siirecinde Alnus Yatmm Menkul Degerler ALS. aracilik hizmeti vermekiedir.

292, Uzman ve baimsiz denetim raporiar ile Gglinedl Kigilerden alinan bilgiler:

HUB Girisim Semmayesi A.$.'nin 31.12,2019, 31.12.2020, 31.12.2021 ve 30.062022
ditnemlerine iligkin finansal tablolun sirastyla agafide yer alan bafimsiz denetim kuruluglar
tarafindan demedenmistir, bu kuruluglarin bilgileri asafida yer almakiadur.
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30. PAYLAR ILE ILGILI VERGILENDIRME ESASLARI
Asaiida 8zetlenmekte olan esaslar borsada iglem girecek paylann elde tululmas ve elden

¢cikarimas: sirasinda elde edilecek
vermck smaciyla isbu lzahnume tarihi
alinarak hazrlanmisor, Ozellikh durum

gerektigi
geriye yinelik
30.1.

Girisim Sermayesi
(5520 sayih

Girisim Sermayesi Yatinm

30.1.1. Kurumlar Vergisi Diizenlemesi Aqsindan:
Yatrm Orakliklannm 10m kezenglan kurumlar v

Kurumlar Vergisi Kanunu Md. $/1-d-3). Girigim Sermayesi Yatnm

kazang ve irat

lann vergilendirilmesi hakkinda genel bir bilgi
itibaryla vilriirlikte bulunan vergl mevzuati dikkate
lards yatimmetlann vergi damgmanlanna dumymas:
onemle hauratilir, Vergi mevzuatmin ileride degigebilcceginin hatta mevzuatin
olarak da depisebileceginin gz dnlinde bulundurulmasim hatwlatmak isteriz.
Ortakhklanmn Karanclarmn Vergilendirilmesi

ergisinden istisnadr.

Ortakliklarinin kurum kazanclan kurumlar vergisinden istisna olmakla beraber, bu ortakiiklarnn

— kurumlar vergisinden istisna edilmis
5 graklik blnyesinde %15 oraninda vergi kesintisine tabidir (3520 sayil

-

& s, u Md. 15/3) Bun
& %% o7 keginti orani Bakanlar Kurulu'nea sific
o L7717 (200914594 saph BK.K) Diger taraftan, kurumlas

e 5,

olan kuzanglan, ortaklara daginlsn veya dagiulmasin,
Kurumiar Vergisi

unla beraber. ortaklik binvesinde yapilacak olan kurumlar vergisi
olarak belirlenmis olup halen bu oran gegerlidir.

BN 7.}-___;- vesinde vergi kesintisine tabi tutulan kazanglarn

§ AN :
x‘\ :1 o+ hdlinde, kar dafitimimne bagh vergi
w7 w v «Nergisi 1 No'lu Genel Tehlig'in Balim: 15.6.1)
woag ol

30.1.2. Gelir Vergisi Dliizenlemesi Aqisimdan:

Gelir Vergisi Kanunu'nun 94-6/2 maddes) uyannca girisim sermayes]
portfiy isletmeciligi kazung

vergisinden istisna tutularak ortakhik
ortaklara kar pay! olarak dagiilmas:
kesintisi yapilmas: s0z konusu olmayacaktr.

(Kurumlar

yatirm ortakliklavinn
| dzerinden. dafulsin veya daginimasin E‘Tr ve

isi tevkifun



yapilacag: belirtilmig ve bu oran ylizde sifir olarak belirlenmis ise de; sonradan ylrfirliige giren
ve halen ytrtrlikie olan $520 sayih Kurumlar Vergisi Kanunu'nun Gegici 1. maddesinin (1)
nolu Rkrasinda yer alan “bu knnun uyannca vergi kesintisine tabi tutulmuy kazang ve wratlar
fizerinden Gelir Vergisi Kanununun 94 Oncti maddesi uyannca ayrica kesinti yapiimaz™ hilkmi
nedeniyle Gelir Vergisi Kanunu'nun antlan 94-6/a hikmiin{in uygulanmast stz konusu degildir.

30,2, Girisim Sermayesi Yatrm Ortakh@ Pays Sann Alanlann Vergilendirilmesi

30.2.1 Girigim Sermayesi Yatirim Ortaklgs Paylurinin Elden Cikanilmas: Kargihfinda
Saplanan Kazanglarin Vergilendirilmesi
01.01.2006 warihinden sonra elde edilen girigim sermayest yaturim ortaklifn paylarmm clden
cikanlmasinda uygulanacak stopaj oranliri asandaki gekildedir.
e Tam ve dar mikellef gergek kigiler wrafinden elden gikarlan girisim sermayesi yatinm
ortakligs paylannda stopsj omm %60 olurak dikkate alinacakur, S0z konusu paylar, bir
yiiden uzun siire elde tutulur ise stopa) orani 940 olarak uygulanacaktir.

e Tam ve dar mikellef kurumlar tarafindun elden gikanlan girigim sermayesi yakinm
ortakligt paylarinda ise vergileme, payi elden gikaran girketin durumuna gore belli
olacukur. Anonim, limited ve sermayesi paylars boldnmos komandit girketler ve
bunlara benzer yabunc: girketler, Sermaye Piyasasi Kurulunun dilzenleme ve
denetimine tabi fonlar ve bunlara henzer yabaner fonlar, minhasirmn menkul kiymet ve
difier sermaye piyasasi aracl getirileri ile deger artig kazanglar: elde etmek ve bunlara
bagh haklan kullanmaok amaciylo faaliyetie bulunun mikelleflerden 6362 sayih SPKn
gitre kurulon yatrim fonlan ve vatinm orlakliklanyla benzer nitelikie oldugu Hazine ve
Maliye Bakanliginca belirlenenler ile bunlora benzer yabanc) fonlar tarafindan elde
edilenlerde stopaj orant %0; digerlerinde de 10% stopaj uygulanacakr. S0z konusu
paylar, bir yildan uzun sire elde tutulur ise stopaj oram aym gekilde %0 olarak
uygulanacaktr.

10.2.2. Hisse Senetleri Kir Paylanimm ve Temettdi Avanslannin Vergilendirilmesi
30.2.2.1. Gergek Kisiler
30.2.2.1.1 Tam Mikellef Gergek Kisiler

Gelir Vergisi Kanunu'nun (GVK) 04/1-6-b maddesine 4842 sayili Kanunla  yapian
degigiklikle, tevkifat kinn dagmimasi agamasina birakilmigtar. Bu kapsamds GVK'mn 4842
sayth Kanunla degigik 94/1-6-b maddesi uyarinca, tam miokellef kurumlarca; “tam mikellef
geryek kigilere, gelir ve hurumlar vergisi mikellefi olmayanlara ve bu vergiden muaf olanlara,
dar milkellel gergek kisilere, dar mitkellef kurumlara ve gelir ve kurumlar vergisinden muaf
olan dar mikelleflere™ dagrilan Kir paylan fizerinden Bakanlar Kurulunca belirlenen orunda
tevkifat yapilacakur Ancak, Kurumler Vergisi Kanunu'nun 5/1-d maddesinde kurumlar
vergisinden istisna edilmig olan ve sym Kanunun 15/3 maddes) uyannca, dagitilsin veva
dagtilmasin kurum biinyesinde kesintiye tabi tutulan kazanglarin ontaklara dafitumi halinde,
kir payi dagitimina bagh olarak tevkifut yamlmayacaklur. ( Kurumlar Vergisi | No'lu Genel
Teblig in Boium: 15.3.9)

VK'ya 4842 sayili Kanun ile eklenen 22'nci maddenin 2. fikrasma gdre tam miikellef
lardan elde edilen, VK 'min 75" inci maddesinin ikinci fikrasimn (1), (2) ve {3) numarah
inde yazili “kéir paylarinm yansi” gelir vergisinden mbstesnadir,

i

o G\" ‘min 94 maddesine gore:

“'I,‘.a"m miikellef kurumlar tarafindan; tam milkellef gergek Kigilere, gelir ve kurumlar vergisi
vergilerden muat olanlara dafitilan, GVK'mn 75.maddesinin
bentlerinde yazml kiir paylanndan™, [/
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“Tam mikellef kurumlar tarafindan; das mikellel gercek kigilere, dar mikellef kurumlara
(Tirkiye'de hir igyeri veya daimi temsilei arsclifyle kir pay elde cdenier harig) ve gelir ve
kurumlar vergisinden muaf olan dar milkelleflere dagmlan, GVK nin 75 _maddesinin ikinc
fikeastmn (1), (2), ve (3) numaral bentlerinde yazili kiir paylanndan”

%l 0 vergi tevkifats yapihr.

GVK'mmn 86/1-¢c maddesi uyannes, 2022 yil gelirleri igin 70,000 TL'yi asan_'l'm’xi:..'e*de
tevkifiata tabi tutulmus olan menkul sermaye iratlar beyanname verilmesini gerektirecektir.

Diger taraflan, kurum kuzanglanimin sermayeye eklenmesi nedeniyle gergek kigi ortuklara
bedelsiz hisse senedi verilmesi kir dafatini savilmadigy igin tevkifata tabi olmadi@ gibi,
bedelsiz hisse edinimi gergek Kisi ortaklar yOniinden menkul sermaye iradi savilmadigmdan,
bunlann bevan edilmesi sz konusu degildic

30.2.2.1.2 Dar Miikellef Gereek Kiyiler

Dar mitkellef gergek kigilere yapilan kiir pays Gdemelerinin tevkifat yoluyla vergilendirilmesi,
tam milkellef gergek kigiler igin yapilan agiklamalar gergevesinde ylrtirlmektedir. GVK 'mun
86" imnct muddesi ikinei fikras: gergevesinde dar miikellefivette vergiye tabi gelirlenn tamamu,
Tirkive 'de tevkif suretiyle vergilendirilmis olan Goretler, serbest meslek kazanglan, menkul ve
gayrimenkul sermaye iratlan ile diger kazang ve iratlardan oluguyorsa yillik beyannameye tabi
degildir. Ancak, dar mikellef gergek kigilerin tevkif sureti ile vergilendirilmemig gelirlerl
meveut ise, GVK'mn 101%inci maddesi 5. fikrasi uysnnea, mallann ve haklann elden
gikariimasindan dogan kazang ve iratlanim mal ve haklarn Torkiye de elden cikarildigs yerin
vergi dairesine minferit beyanname ile bildirmek zorundadir.

30.2.2.2 Kurumlar
GSYO'lura Yatinim Yapan Kurumlar Agsindun Getirilen Istisnular

31.05.2012 tarih ve 6322 savils Amme Alacaklarinin Tahsil Usultt Hakkinda Kanun {le Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile;

s Cirisim Sermayesi Fonu: Vergi Usul Kanunu'nun 125/A maddesi Sermaye Piynsas
Kurulu'nun diizenleme ve denctimine tabi elamk 10rkiye’de kurulmug veya kurulacak
olan girigim sermayesi yatirim ortakliklarna sermaye olarak konulmass veya girigim
sermayesi yanm fonu paylanmn satin alnmas amaciyla, ilgili donem kazancindan
veya beyan edilen gelirden girigim scrmayesi fonu synlsbilir. Bu fon, kurum kazancimn
veya beyan edilen gelirin %10 unu ve 8z sermayenin %,20"sini agamaz. Bununla birlikie
<iiz konusu tutann GSYO'lara yapilan yatunmmn elden gikanimasmdan itibaren 6 ay
icinde bu maddede belirtilen amacla yeniden kullamlmamasy halinde vergiye tahi
olacakur.

o lgtirak Kazanglan lstisnasi: Kurumlann tam milkellefiyete tabi gingim sermayes)
vatnm ortskliklanmn hisse senetlerinden elde ettikleri kir paylan kurumlar vergisinden
istisna edilmigtir.

221 Tam Mikellef Kurumlur ile Paylarun Tirkiye'deki Bir isyeri veya Daimi

Temsileisi Vasitastyla Elinde Bulunduran Dar Mikellel Kurumlar

mikellef kurumlar tarafindan 1am mokellef kurumlar ile paylarnni Tiirkiye'deki bir igyeri
daimi temsilcisi vasitastyla elinde bulunduran dar mikelle! kurumlara yapilan kilr pay:

ddemeleri tevkifata tabi degildir (Kurumlar Vergisi Kanunu, Md. 15/2 ve Md. 30/3). Bu
' kurumlarin, diger mokellef kurumlardan aldiklan kir paylan, istirsk kazanci olarak kurumlar

vergisinden istisnader (Kurumlor Vergisi Kanunu, Md. 5/1-8-1). Kurumlar vergisi matrahina
dahil edilen bu kir paylart igin dagrrm yapan yatirm fon ve ortakli s bitnyesinde Gdenmig olan
vergi, alman kir paymna i citigi tutarda, yilik beyannamede hesaplanan kurumlar
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vergisinden mahsup edilebilir. (Kurumlar Vergisi Kanunu, Md. 3472). Mahsup edilecek bu
vergi. vatinm fon ve ortakligindan alman net kir paymun pegerli kesinti oran: kullamlarak
brittlegtirilmesi suretiyle hesaplanmahdar.

30.2.2.2.2 Diger Dar Mitkellef Kurumiar

Hisse senetlerini Torkiye'de bir igyeri veya duimi temsilei vastasi olmaksizin clinde
hulenduran dar mikellef kurumlara yapilan kitr payr 6demeleri tam miikellel gergek kigilere
ddenen kiir paylarma iligkin yapilan agiklamalar gergevesinde tevkifat uygulamasina konu
olacaktir. Menku!l sermaye iratlan {izerinden tevkil surctiyle alinmng vergiler, das milkellef
kurumlar agisindan nihai vergi olup (Kurumlar Vergisi Kanunu, Md. 309), vergisi tevkil
yoluyla alinmanu menkul sermaye iratlarinin beyan yoluyla vergilendirilmest gerekmektedir

]} iHRACCI VEYA HALKA ARZ EDEN TARAFINDAN VERILEN 1ZIN
HAKKINDA BILGI
Yoktur.

31.1 ihragel veya halka arz eden tarafindan izhanamenin kullanitmasina iligkin verilen
izin ve izin verilen herhangi bir yetkili kurulusun paylarm sonradan tekrar satgina dair
kullandifp) izahnamenin iceriginden de ilgill kisilerin sorumlu olmays kabul ettiklerine
dair beyanlar::

Yoktur,
312 izahnamenin kullanmmma izin verilen siire haklanda bilgi:
Yoktut,

313 Paylann yetkili kuruluglarca sonradan tekrar satisa sunulabilecegi dinem
hakkinda bilgi:

Yoktur.

31.4 Paylarm yetkili kuruluglarca sonrudan tekrar satisn sunulmasi kapsamnda
jzahnamenin kullaniabilecegi Olkeler bilgi:

Yoktur,

315  [zehname Kullamm kzninin verilmesi yarti olan diger agik ve objektif kogullar
hakkmnda bilgi:

Yakiur,

31.6 Yetkili kurulugiarca paylarm sonradun tekrar  satppmun  gergeklestirilmesi
durumunda, satigm kogullarma iligkin bilgilerin yetkilim kuruluy tarafindan saty
espasinda yahinmeilara sunulacagina dair Koyu harflerie yazilnug uyarn notu:

Yoktur,
12 iINCELEMEYE ACIK BELGELER

' . Asagidaki belgeler Esentepe Mahallesi Boyitkdere Caddesi No.201 Sisli / [stanbul adresindeki

thraggimn merkezi ve bagvuru yerleri ile ihraggmnin internet sitesi (www hubgsvo.com) ile
Kamuyu Aydmlatma Platformunda (KAP) tasarraf sahiplerinin  incelemesine  agik
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) 1) {zahnamede yer alan bilgilerin daysnsgmi olugturan her tirld rapor ¥a da belge ile

T deperleme ve gorigler

#) Esas Sozdesme
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¢) Foaliyet Raporlan

2) Sirket'in 31.12.2019, 31.12,2020, 31,12.2021 ve 30.06.2022 tarihli bafimsiz denetim
ruporlan

33 FKLER
Ek-1 Bagimsiz Denetim Kurulugu Sorumluluk Beyanlan
Ek-2 31.12.2020, 31.12.2021 ve 30.06.2022 tarihli finonsal tablolur.
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