IHLAS GAYRIMENKUL PROJE GELISTIRME VE TICARET ANONIM SiRKETI
ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

ESKIi SEKIL

Sermaye ve Paylar

Madde — 6: Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 15.02.1990 tarih ve 105 sayili izni ile bu sisteme
gecilmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 150.000.000-TL (yiizellimilyonTL) olup, her biri 1 Kurus
itibari degerde 15.000.000.000 (on bes milyar) adet paya boliinmiistiir.

Sirketin cikarilmig sermayesi 79.542.538
(yetmisdokuzmilyonbesyiizkirkikibinbesylizotuzsekizTiirkLiras1) TL olup, s6z konusu
¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Sirketin dnceki sermayesini teskil eden 36.000.000 (otuzaltimilyon) TL daha énce tamamen
odenmistir. Ancak, Sirketin sermayesi sermaye azaltim mevzuati ve Bakirkdy 6’nc1 Asliye
Ticaret Mahkemesinin 2011/37 D. s Sayili Bilirkisi raporu gergevesinde 12.423.533
(onikimilyondortylizyirmitigbinbesytizotuziig) TL azaltilarak 23.576.467
(yirmitigmilyonbesylizyetmisaltibindortylizatmisyedi) TL’ye indirilmistir.

Bu defa artirilan 55.966.071  (ellibesmilyondokuzyiizatmisaltibinyetmisbir) TL, Thlas
Madencilik A.S.’nin tiim aktif ve pasiflerinin, bir kiil (biitiin) halinde, 5520 Sayili Kurumlar
Vergisi Kanunu’nun 19°ncu ve 20’nci maddeleri ile Tiirk Ticaret Kanunu’nun 451°nci ve diger
ilgili maddeleri ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine uygun olarak hazirlanan birlesme
sOzlesmesi ¢ergcevesinde devir alinmasi suretiyle gerceklestirilen birlesme sonucunda
karsilanmis ve s6z konusu sirketlerin ortaklarina paylari oraninda verilmistir.

S6z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklar1 paylardan dogan haklar1 saklidir.
Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2016-2020 yillar1 (5 yil) icin
gecerlidir. 2020 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek {izere yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapamaz.

Yonetim kurulu Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigi
zamanlarda nama veya hamiline yazili pay ihra¢ ederek, ¢ikarilmis sermayeyi kayitli sermaye
tavanina kadar artirmaya yetkilidir.

Sirket sermayesini temsil eden paylar 7.954.253.800 adet olup, her biri bir kurus itibari degere
sahiptir.

Sermayeyi temsil eden paylarin tamami hamiline ¢ikarilmistir.

Sermayenin tamami 6denmedik¢e yeni pay ¢ikarilamaz.

Ayrica Yonetim Kurulu, imtiyazli veya itibari degerinin lizerinde veya altinda pay ¢ikarmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen sinirlandirmaya yetkilidir.
Yonetim Kurulunun imtiyazli veya itibari degerinin iizerinde veya altinda pay ¢ikarmaya ve
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarin1 kismen veya tamamen sinirlandirmaya iligkin kararlar
Sermaye Piyasasi mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanununun belirledigi esaslar cergevesinde
uygulanir.

Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.



YENI SEKIL

Sermaye ve Paylar

Madde — 6: Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 15.02.1990 tarih ve 105 sayili izni ile bu sisteme
gecilmigtir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 150.000.000-TL (yiiz elli milyon Tiirk Liras1) olup, her biri 1
Kurus itibari degerde 15.000.000.000 (on bes milyar) adet paya bolinmiistiir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 140.000.000 TL (yiiz kirk milyon Tiirk Liras1) olup, s6z konusu
¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2016-2020 yillar1 (5 y1l) i¢in
gecerlidir. 2020 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasas1 Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek {izere yeni bir siire i¢in yetki almas1 zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamast durumunda sirket yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapamaz.

Yonetim kurulu Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii
zamanlarda nama veya hamiline yazili pay ihrag¢ ederek, ¢ikarilmis sermayeyi kayitli sermaye
tavanina kadar artirmaya yetkilidir.

Sirket sermayesini temsil eden paylar 14.000.000.000 adet olup, her biri bir kurus itibari degere
sahiptir.

Sermayeyi temsil eden paylarin tamami hamiline ¢ikarilmistir.

Sermayenin tamami 6denmedik¢e yeni pay ¢ikarilamaz.

Ayrica Yonetim Kurulu, imtiyazli, tahsisli veya itibari degerinin {izerinde veya altinda pay
cikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarin1 kismen veya tamamen sinirlandirmaya
veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte karar almaya yetkilidir. Yonetim
Kurulunun imtiyazli veya itibari degerinin iizerinde veya altinda pay c¢ikarmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarin1 kismen veya tamamen sinirlandirmaya iliskin kararlar
Sermaye Piyasasi mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanununun belirledigi esaslar gercevesinde
uygulanir.

Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.



